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HUELGA
DE 36
HORASi

QUE UN CONGRESO DE BASES DE LOS

TRABAJADORES SE HAGA CARGO DE LA

DIRECCION ECONOMICA Y POLITICA DEL PAIS

a huelga de 36 horas del jueves y el

viernes no solamente responde ala nece-

sidad de impedir que el gobierno concre-
te su proyecto de liquidar salarios, convenios,
indemnizaciones por despido, condiciones de
trabajo, o de arancelizar y privatizar la salud, o
imponer la ‘reforma educativa’.

La huelga de 36 horas es tambien el reflejo
del completo empantanamiento en que se en-
cuentra el pais, de la inmensidad de la pobreza
de las masas vy de la gigantesca tasa de desocu-
pacion. Los trabajadores no vislumbran ningu-
na salida bajo este régimen —por eso sale la
huelga de 36 horas.

Si no jeomo explicar que finalmente el paro
se haga, a pesar de las infinitas postergaciones,
de las provocaciones, de las numerosas negocia-
ciones para levantarlo y hasta delos anuncios de
que después del paro la CGT se va a sentar a
negociar con el gobierno, aun cuando no ha
recibido ninguna aceptacion de las reivindica-
ciones del movimiento obrero y si reiteradas
afirmaciones de Menem de que no va a aceptar

ninguna de esas reivindicaciones?

La huelga de 36 horas refleja que el gobierno
no tiene ninguna salida que se mida con la
amplitud de la gigantesca crisis. Su politica

agrava esta crisis cada dia mas. Su permanen-
cia en el poder se ha transformado en la causa
principal de los violentos ataques contra los
derechos de los trabajadores y en la causa prin-
cipal del desmoronamiento nacional.

El menemismo como gobierno se ha de-
rrumbado. Los Cavallo, los Béliz, los Kirchner
abandonan el barco y ya anuncian lo mismo los
Cafiero y los Lorenzo Miguel; hasta los Alsoga-
ray han empezado con sus ‘criticas’.

Es necesario poner fin al régimen que ha
destruido conquistas de un siglo del movimiento
obrero y que preside el completo hundimiento
nacional. Estamos ante una lucha reivindicati-
va de la mayor importancia, de una importancia
histérica. Pero estamos tambien ante una crisis
nacional provocada por este gobierno, por su
politica capitalista y por el capitalismo.

Nuestros adversarios ven esta realidad
de frente. Los politicos patronales, los banque-
ros, los capitalistas, los funcionarios, los diplo-
maticos — todos estan discutiendo las alternati-
vas y las opciones, desde una represién violenta
que demore la caida de Menem, hasta la forma-
cién de gobiernos de coalicién que prosigan la
misma politica por otros medios.

Los trabajadores tenemos que plantar-

nos ante estarealidad con nuestra politica.

Uno. Hay que luchar hasta el final; ninguna
‘negociacion’ parara la ‘flexibilidad’ ni pon-
dré fin a la desocupacién. Necesitamos pari-
tarias, libremente elegidas, para imponer con-
venios de trabajo con nuestras reivindicaciones
de salarios, condiciones laborales, desempleo.
Huelga general.

Dos. Tenemos que tomar la direccion de la
lucha en nuestras manos. En lugar de una
direccién que no responde ante nadie, burocra-
tica, necesitamos una direccion que sea ele-
gida en un congreso de delegados de base
y que sea responsable y revocable ante las
bases.

Tres. Fijar nuestra posicién ante la crisis
politica y el descalabro nacional. El gobierno
me.nemista estd incapacitado para daruna
salida porque es un rehén de los acreedores y
]o‘s explotadores. Es necesario un nuevo go-
bierno, para aplicar otra politica. La clase obre-
ra, los trabajadores pueden candidatearse al
gobierno, y deben hacerlo, mediante un con-
gresode delegados de bases que elabore un
plan econémico y politico de salida para
las mayorias nacionales, que lo ejecute y
que controle su ejecucion.
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La burocracia contra‘las

Obras

S

ociales

Ongaro, Maffei, Caamano
firman con el Banco Mundial

POR DIEGO DIEGUEZ

Catorce sindicatos se adhi-
rieron al plan del Banco Mun-
dial de reconversion de las obras
sociales. Pusieron sus huellas
digitales en estos acuerdos to-
das las fracciones de la burocra-
cia sindical; firmaron el mene-
mista Valle, de Seguros, la fre-
pasista Maffei, de docentes, el
auténomo Ongaro, de Grificos,
y el centroizquierdista Ca-
amanio, de la UTPBA.

El eje del acuerdo es rees-
tructurar las obras sociales “en
funcion de los nuevos para-
metros de atencién médica.
Basicamente deben compro-
meterse a brindar el progra-
ma médico obligatorio
(PMO) que es la cobertura
minima que a partir de ene-
ro,deberan otorgartodas las
obras sociales. Las que no lo
garanticen deberan fusio-
narse” (Clarin, 22/9).

El menemista Valle fue muy
claro cuando aclaré que la im-
plementacién del PMO signifi-
card un sensible recorte en la
atencién médica de los trabaja-
dores (ver nota). Pero ademds,
todaslas consultas médicas que-
daran arancelizadas en bonos
que “costaran entre 2 y 10
pesos”(idem). Las coberturas
médicas que no estén dentro del
PMO deberan ser pagadas por

los trabajadores con plus o ex-
tras.

Mas en general, el plan del
Banco Mundial llevara a que
desaparezca la mayoria de las
300 obras sociales y a que el
negocio se concentre en unas 80.
La cosa no termina aqui, porque
el acuerdo con ¢l Banco Mundial
plantea la ‘desregulacion’ de
las obras sociales, en una prime-
ra etapa entre ellas, y luego “las
empresas de medicina priva-
da podrian atender a los afi-
liados de las obras sociales”
(Clarin, idem). )

Elingresode lamedicina pri-
vada al ‘mercado’ de las obras
sociales es el plato fuerte del
plan, lo que automaticamente
significard un encarecimiento
aun mayor de la salud.

" Hoy, la atenciéon médica en
lasobrassociales essimilar para
todoslos trabajadores al margen
de los niveles de sueldo. Este
principio solidario quedara des-
truido con el PMO, porque sélo
cubrira una atencién minima y
se debera pagar toda atencién
superior. Con el ingreso de la
medicina privada, el encareci-
miento serd general.
Légicamente, al comienzo,
esas empresas ofreceran planes
de salud para atraer alostrabaja-
dores de mayores ingresos o suel-
dos. El traslado de estos aportes
delasobrassocialesalamedicina

privada, provocara un mayor des-
financiamiento de las obras so-
ciales que perderan al sector que
realiza mayores aportes, deterio-
rando la atenciéon médica del
grueso de los trabajadores.

Automaticamente habra
planes de salud diferentes se-
gin los sueldos de los trabajado-
res. Comoel aporte es un porcen-
taje del sueldo, tendra una aten-
cién distinta quien gane 500,
1.000 6 2.000 pesos, 0 tenga mas
o menos hijos. Y también seguin
la edad de los trabajadores, ya
que el riesgo o la frecuencia de
consulta médica crece con la
edad.

Todo este plan busca abrir
un mercado mayor para la medi-
cina privada, para lo cual es ne-
cesaria la destruccion del hospi-
tal pablico gratuito y las obras
sociales solidarias, y que se pue-
dan cobrar tarifas diferenciadas
segun la atencién médica.

La estrategia de 1a burocra-
cia que hoy maneja las obras
sociales, es asociarse con las
grandes pulpos médicos para

repartirse el negocio. Por ejem-
plo, Gerardo Martinez y West
QOcampo son dos pioneros en la
materia ya que estdn asociados
al pulpo de seguro ITT Hartford.
Los 14 sindicatos que acaban de
firmar con el Banco Mundial, ya
han comenzado a buscar socios
capitalistas.

rOR DANIEL BLANCO

El miércoles 18 se concretd el
paro activo llamado por el “Fren-
te de Lucha”, que estd motoriza-
do por el Sindicato Municipal de
la Capital. Fue masivo en impor-
tantes sectores de la administra-
cion publica; a la movilizaciéon
concurrieron unos 4.000 trabaja-
dores. Se hizo una importante co-
lumna de los municipales y comu-
nasdel interior (unos 1.000 traba-
jadores). En la Sanidad, aunque
un sector de la directiva, con el
Secretario General a la cabeza,
boicoteé el paro activo; la base
votd parar en las asambleas que
serealizaron en varios hospitales.

[Tucuman|  E| ‘ensayo’ de

otra pueblada

Quedd instalada asi una crisis en
la directiva de Sanidad. La pre-
sion que generé la convocatoria
obligé a movilizarse a ATE y al
sector de salud.

El acto se desenvolvid en un
clima de gran combatividad; en
varios momentos la casa de go-
bierno fue apedreada. Uno de los
dirigentes del sindicato munici-
pal hizo notar que varios sectores
y partidos (PJ, Frepaso, etc.) se
habian borrado. Otro dirigente,
saliendo al cruce de la campafa
maccartista del gobierno, res-
pondié “que si la izquierda es
la tinica que lucha, seremos
todos izquierdistas”.

En los dias previos se hizo

presente Palacios, delaUTA yla
directiva de la ‘nueva’ CGT.
Aunque los diarios anunciaron
que “venia a movilizar a los
trabajadores”, vino a presionar
para que se levantaran todas las
medidas previas al paro nacio-
nal, lo que no logré en el caso del
“Frente de Lucha”, pero si con
una concentraciéon provincial
que habia llamado la Asamblea
de Trabajadores para el viernes
20. Palacios vino también a unifi-
car alasdiversas fraccionesde la
dirigencia sindical.

El paro activo del 18 fue un
‘ensayo’ de lo que va a serla movi-
lizacién del jueves 26, convocada
por la mayoria de los sindicatos.

Anuncian aranceli;acién
de la obra social

“Vamos a recortar
los servicios”

La burocracia del sindica-
to del seguro, en su revista
Nuestro Tiempo de agosto pa-
sado, reconoce que “la cober-
tura médico asistencial de
que gozan hoy los afiliados
al L.S.S.S. (la obra social del
seguro) difiere de la im-
puaesta por el PMO y que
de tener que ajustarnos a
él deberemos recortar sen-
siblemente algunos servi-
cios, perdiendo muchos de
los beneficios actuales”(su-
brayado nuestro).

El PMO (Programa Médi-
co Obligatorio) es la cobertura
médica minima que daran las
obras sociales a partir de fin
de afo, cuando esté lista la
llamada ‘reconversion’ pac-
tada con el Banco Mundial.

La burocracia del seguro
reconoce abiertamente que
esta preparando un ‘sensible’
recorte en la coberturamédica
de los trabajadores. En lo mis-
mo estan todas las fracciones
de la burocracia sindical que
han contratado consultoras
calificadas por el Banco Mun-
dial para poner en marcha la
‘reconversion’ de las obras
sociales. La burocracia del se-
guro contrato a la consultora
Harteneck Lopez; Osplad, de
la ‘frepasista’ Maffci, a
Grand Northon.

La primera etapa de esa
reconversion pasa por elimi-
nar la actual cobertura médi-
ca y hospitalaria universal y
solidaria, sin limites ni perio-
dos de carencia e igualitaria
para todos los trabajadores
con independencia de lo que
ganan. En su lugar, las obras
sociales cubriran solamente
las prestaciones médicas con-
tenidas en un Programa Médi-

co Obligatorio (PMO) que
‘consensuaron’ el Gobierno,
el Banco Mundial y la CGT.

Desde Prensa Obrera de-
nunciamos hasta el cansancio
que el PMO significa un achi-
que en la cobertura médica
hospitalaria de los trabajado-
res y sus familias, lo cual fue
negado por el Gobierno, el
Banco Mundial y la propia
CGT.

Pero a medida que se acer-
ca la fecha ( fin de afio ) para
que entre a regir en forma
obligatoria el PMO en todas
las obras sociales, se confirma
lo dicho por el PO.

La burocracia del seguro
menemista pretende presen-
tar al PMO como algo ‘ime-

puesto’, ajeno a su politica,
de manera de eliminar toda
responsabilidad en los recor-
tes que preparaala cobertura
meédica de los trabajadores
del seguro. No denuncia el
PMO, ni lo podria hacer por-
que participé en su confec-
cién. Ahora va mas lejos, anti-
cipandole a los trabajadores
los beneficios que perderan.
Sin embargo, no dice que las
prestaciones y beneficios que
se ‘pierden’ con el PMO se-
ran arancelizados o tarifados,
avanzando asi en la privati-
zacion de la salud.

e

Por eso, en todo programa
de lucha del movimiento obre-
ro un punto clave que debe
figurar es la derogacion del
PMO y toda clase de aranceli-
zacion o tarifacion de las pres-
taciones. La defensa de las
obras sociales es cobertura
universal solidaria, financia-

da con el aporte de los capita-

listas.
"

FUERA MENEM Y TODAS LAS POLITICAS ANTIOBRERAS
POR UN GRAN CONGRESO DE BASE DE
ORGANIZACIONES OBRERAS, DESOCUPADOS,

" RCTIVISTAS Y TRABAJADORES QUE RESUELVA UN
PLAN POLiTICO Y ECONOMICO DE LOS TRABAJADORES
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cSe divide el peronismo?

POR JORGE ALTAMIRA

El fracaso de las negociaciones entre
los ‘operadores’ de Menem y ladireccion
de la CGT para levantar el paro del 26 y
27, agravo considerablemente la erisis
politica, no solamente del gobieno sino
del conjunto del sistema. Detras de las
diferencias entre el menemismo yla CGT
se vislumbraron las contradicciones cre-
cientes dentro del Partido Justicialista y
de sus gobiernos provinciales. Cafiero se
hizo vocero de un proyecto de ‘flexibili-
zacion laboral’ que contaria con el apo-
yo de la CGT; Duhalde apoyd la ‘flexibi-

lizacién’ menemista pero para aclarar
que se oponia al fraccionamiento de las
vacaciones; Kirchner terminé formando
subloque; la propia bancada parlamenta-
ria del PJ aparecio en visperas del paro
con un ‘sub-bloque’ menemista, otro ‘ce-
getista’, aparte del duhaldista. La deci-
sion de Ruckauf, de la fraccién de Duhal-
de, de no tomarle juramente a Saadi,
dividié al bloque del P.J en el Senado y
provocéd un fuerte choque entre Menem y
Duhalde en oportunidad del viaje del go-
bierno entero a Uruguay.

Esto tiene lugar en momentos en
que todos los sectores patronales juran
vy perjuran que quieren la ‘flexibili-
dad’ por ley, no por decreto, es decir
aprobada por el Congreso, no impuesta
por Menem con incierta validez juridi-
ca. La divisién parlamentaria del PJ
augura mal para cualquier procedi-
miento legislativo, a lo que habria que
agregar el cambio de politica de los par-
tidos provinciales de negociar sus votos
en el Congreso a cambio del envio de
fondos a las provincias, cuando el FMI
exige que se los recorte aun mas. Los
legisladores de Bussi y de Sapag ya han
comenzado a actuar en estos términos.

El traslado de la negociacion final
para un levantamiento del paro de 36
horas a la direccion del Partido Justicia-
lista, revela el extremo de desintegracién
del poder politico oficial —que ha pasado
de gobernar sin limites con Cavallo, a
depender del quérum parlamentario y
ahora de los clanes del partido justicialis-
ta. El blogue principal del PJ, el que
responde a Duhalde, no sabe si hundir las
posibilidades electorales del ‘cabezéon’
atando su destino a Menem, o hacerlo

rompiendo oficialmente con el gobierno.
La ‘parlamentarizacion’ del gobierno,
que destacamos desde estas paginas ape-
nas cavo Cavallo. aludiendo al nuevo ga-
binete, se ha extendido a todos los planos.

La razon por la que los ‘flexibiliza-

dores’ del gobierno v lus ‘flexibilizado-
res’ de la burocracia sindical no se pue-
den poner de acuerdo. es gue un acuerdo,
cualquiera sea su naturaleza. pondria al
desnudo que el menemismo solo podria
gobernar de aqui en mas recurriendo a
compromisos v negociaciones. Este tipo
de gobierno es incompatible con la agu-
deza que ha alcanzado la crisis economi-
ca, con la amplitud del ataque que las
patronales reclaman contra el movi-
micento obrero y con los intereses de los
grupos financieros que temen que Ar-
gentina no pueda pagar la deuda exter-
na.

Menem quiere derogar los convenios y
las indemnizaciones, v establecer que las
pautas laborales y salariales que se nego-
clen por empresa tengan precedencia so-
bre cualquier norma legal que la contra-
diga. Lo que esté planteando el gobierno
os la derogacion del derecho laboral. La
burocracia sindical esta dispuesta a ir

muy lejos por este mismo camino, peroe en
el marco de convenciones de trabajo-mar-

co, cuya negociacion incluya a la buroera-
cia. Es lo que Daer hizo en Alimentacién,
Rodriguez con el convenio Fiat-Smata, la
UOM cuando acepté rebajas de salarios
en el marco del procedimiento de quie-
bras, y tantos otros burécratas sindica-
les. Hace cuatro afos, esto altimo hubie-
ra hecho las delicias de los banqueros,
industriales y terratenientes. Ahora es
visto como una pérdida de libertad del
gobierno para imponer todo lo que la
crisis economica haga necesario —como
mayores privatizaciones, determinacién
del presupuesto 97, renegociacion de la
deuda, privatizacién de la salud, liquida-
cién del PAMI, imposicién a rajatablas de
la ‘reforma educativa’.

Al justicialismo no solamente se le
presenta el peligro de la extincion electo-
ral en el 97, dentro de once meses. Ade-
mas, a través del PJ operan los sectores
de la burguesia industrial que quieren

subsidios a la exportaciéon o proteccién
aduanera, o sea, en definitiva devaluar.
En torno al Banco Provincia de Duhalde
se ha montado un poderoso pulpo econé-
mico que compite con otros extranjeros,
que por ese motivo reclaman la privatiza-
cién del Banco. La fragmentacién politica
responde tambien a una fragmentacién
econémico-social en la burguesia.

Es a la luz de esta desintegracion del
PJ y del conjunto del régimen politico,
que Alsogaray propuso recientemente un
‘gobierno de técnicos’, o sea al margen
del partido justicialista. Hasta cierto
punto, este tipo de gobierno ya existe
desde 1989, porque sea con Bunge Born,
Cavallo o Férnandez, el equipo econémico
estuvo fuera del PJ. Lo que se quiere
ahora es que los ‘técnicos’ incluyan a un
abanico de tendencias oficialistas y oposi-
toras, en torno a un programa de emer-
gencia. El Congreso se plegaria a este

programa votando las leyes del ejecutivo.

El derrumbe del ‘plan Cavallo’ ha
puesto al desnudo una fenomenal catas-
trofe econémica, que tiene al 40% de los
trabajadores en la desocupacién y a otro
40% completamente pauperizado. La
burguesia no tiene una via de salida para.
esto; cuando exponen sus ‘planes’, los
economistas oficiales ‘proyectan’ la dis-
minucién eventual de la desocupacion
para dentro de diez afios. Esta impasse y
la creciente movilizacién popular forzo-
samente debe golpear y demoler al régi-
men menemista.

La divisién del peronismo ahora es
s6lo cuestion de tiempo; la tinica incégni-
taessu amplitud y su profundidad. Para
los trabajadores e incluso para el pais,
esta division planteara de un modo obje-
tivo eirrecusable el futuro de la organiza-
cion politica de todas las clases sociales.

Devaluacion, que si, que no

Shel e

POR JOSE ORTIZ

“Las reservas del Banco Central
cayeron mis de 850 millones de déla-
res en lo que va de setiembre....”,
informa Ambito Financiero (23/9), pero
“desde mediados de julio muestran
una caida del orden de los 2.000 mi-
llones de doélares”. Un movimiento se-
mejante, en un pais que se jacta de contar
con un superavit comercial, equivale a
una fuga de capitales.

De acuerdo a las autoridades del
Banco Central, sin embargo, la situa-
cion se habria modificado luego de la
‘carta de intencioén’ presentada al
FMI. A partir de ese momento, los bille-

tes y los depdsitos en pesos aumentaron
en mas de 800 millones de pesos, paralo
cual deben haber entrado dolares por
una suma equivalente. Si aun asi las
reservas continuaron cayendo, ello se
debi6 a pagos en concepto de deuda
externa, pero no por salida de capital.

Se trata de una media verdad, por-
que segin “el consultor Miguel
Bein...(los) otros 1.200 millones (sa-
lieron) por decision del sector priva-

do —basicamente a nivel de gran-
des empresas...”. El gobierno procura
ocultar lamagnitud de la fuga de capita-
les para encubrir la accion de los gran-
des bancos y pulpos que estan especu-
lando contra el peso mientras sus voce-
ros aseguran todos los dias que hay que
‘defender la paridad cambiaria’. La
informacion no esclarece el tipo de capi-
tal que ingreso en el mes de se'tiomhre y
que hizo aumentar la circulacion mone-
taria. Debemos suponer que fueron colo-
-aciones de plazo muy corto atraidas por
la importante suba de las tasas de inte-
rés que se produjeron a principios de
mes. El capital ‘golondrina’ es siem-
pre un factor que suma al potencial
devaluatorio de la moneda.

Una parte creciente de las reservas
fue obtenida por colocaciones de bonos a
90 y 180 dias, es decir, que representan
maniobras de corto plazo para mante-

ner contablemente la vigencia de la con-
vertibilidad. El gobierno no pudo colocar
bonos en pesos, porque el temor a una
devaluacion llevo a los eventuales inver-
sores a pedir altisimas tasas de interés
(Clarin, 22/9).
Otrodatodelatendenciaalasalidade
capitales es que desde 1992, la cantidad
de empresas que cotizan en la Bolsa dis-
minuyd, porque a las pocas 30 companias
que solicitaron el ingreso hay que restar
las 51 que se retiraron (Gazeta Latinoa-
mericana, 15/9). Esto se debi6 a “las
fuertes pérdidas que se registraron
en el mercado durante la segunda
mitad de 1992 y 1994”. En los ultimos
meses el monto de dinero que se negocié
en la Bolsa fue extremadamente bajo.
Elgobierno pretende salir de este agu-
jerorefinanciandola deuda externa, dado
que los vencimientos del ano que viene
oscilan en los 15.000 millones de délares,
o sea el ciento por ciento de las reservas.
“Guillermo Corso, de la Fundacién
Capital senalé (sin embargo) que ‘El
costo (de la refinanciacién) es muy alto
vy no me parece buena la estrategia
de endeudarse a largo plazo. El 12%
que se paga es una barbaridad por-
que significa condenarse a ser un
pais de cuarta por 20 afnos” (Clarin,
22/9), La Fundacion Capital esta dirigida
por Martin Redrado, un funcionario de
Menem y de los Fondos de Pension norte-
americanos.

La ‘preocupacion’ de labanca acree-
dora con la situacion cambiaria argenti-
na determind el nombramiento de un
hombre del FMI al frente de la Direccién
Impositiva. Segun Clarin, “se trata de
una poderosa senal favorable entre
los bancos de inversion”, ya que esto
supone un control directo de las cuentas
publicas...y privadas - para asegurar el
pago de la deuda externa. En el siglo
pasado, los gobiernos entreguistas entre-
gaban la recaudacion de la aduana. De
todos modos, ya hay un proyecto para
privatizar el cobro de los impuestos.

La fuga de capitales explica mas que

Los capitales
se van fugando

cualquier otra cosa que hoy se esté venti-
lando tanto el tema de la devaluacion.
Juan Alemann acaba de alinear en el
bando devaluatorio no solamente a Also-
garay y Jorge Born, sino tambien a Gui-
llermo Calvo, reciente asesor de Fernan-
dez, y a Gonzalez Fraga, vinculado al
Citibank. Pero hasta “El1 FMI est4 pre-
ocupado por larigidez cambiaria de
la Argentina”, dice El Cronista (13/9),
que tambien sefiala “el escepticismo
(del FMI) acerca de las estrategias de
estabilizacién basadas en el tipo de
cambio, entre las cuales la converti-
bilidad es un ejemplo extremo”.

Lo que surge de esto es que los capi-
talistas discuten no la devaluacion sino
cudndo la largan.

Porque hastael ‘inventor’ dela‘con-
vertibilidad’ acaba de pedir que se la
deje de lado. John Williamson, del Insti-
tuto de Economia de Washington, ‘pa-
drée’ del llamado “Consenso de Was-
hington”, que en la década del 80 esta-
blecié las politicas ‘neo-liberales’ para
América Latina, “recomienda ahora
que dejen de ser fijas y pasen a ser
competitivas, en una banda que evi-
te la valorizacion del cambio” (Gaze-
ta Mercantil, 4/9/96).

A la luz de todo esto, la afirmacion

del embajador norteamericano, Cheek,
de que “Confia en que Menem no
devaluara” (La Nacién, 24/9), sélo hay
que interpretarla en el sentido de que
intentardn frenar la devaluacion hasta
que hayan logrado imponer la liquida-
cién de los convenios, de las indemniza-
ciones y la completa flexibilizacién de
las normas de trabajo y de los salarios.
Es que la crisis politica que desataria
una_devaluaci(')n imposibilitaria por lar-
g0 tiempo imponer cualquier ‘flexibili-
zacion laboral’.

. Estamos ante una confrontacion po-
litica, en la cual la banca internacional
le mide el tiempo a la capacidad de
Menem para remontar la situacién, an-
tes de decidir si le baja definitivamente
el pulgar.




4o Prqnsa Obrera

Elecciones docentes en Santa Cruz

~ Entre la burocracia
corrupta y la Lista Rosa

Reportaje a Ricardo Mercado, candidato a se-
cretario General de la ADOSAC por la lista Rosa:

PO: ;Cudl es el panorama gre-
mial en Santa Cruz?

RM: El gremio docente viene
de una prolongada desmovili-
zacion, acentuada por la politi-
ca desorganizadora de Hugo
Moyano (celeste), con el resul-
tado de una mayoria de filiales
que directamente no tienen
comisién directiva ni delega-
dos en el congreso provincial.
Los aumentos bajo la forma de
presentismo son una extorsién
montada esencialmente con-
tra los paros docentes. Segtin
los cargos y la carga horaria el
presentismo va de 250 a 500
pesos. Sin embargo en filiales
como Caleta se ha participado
de la movilizaciéon del 8 de
agosto con una importante co-
lumna y en muchos colegios se
cumplio la consigna de “paro
interno”con temas alusivos al
paro, juegos, ete. La aplicacion
de la Ley Federal se ha limita-
do por ahora a los cursillos de
capacitacién y algin cambio
menor. En este punto ha sido
una gran experiencia la pelea
iniciada por la lista Rosa con-
tra las evaluaciones de los cur-
sos de capacitacién que se in-
tentaron tomar en mayoen pri-
maria. En esa oportunidad im-
portantes asambleas en las
principales filiales votaron el
NO a la evaluacién: tanto en
Caleta como Truncado se logré
un NO masivo, mientras que
en Gallegos, Turbio y otras fue
mayoritario, a pesar de la per-
sistente campara de la celeste
a favor de concurrir, amena-
zando a los maestros con las
consecuencias que traeria el
NO. Otras filiales desorgani-
zadas o manipuladas desde la

conduccion provincial, se pre-
sentaron. El gobierno acusé el
golpe, no aplicé ninguna san-
cién a quienes nos negamos a
evaluar, y al contrario ha teni-
do que soportar que en cuanto
taller se realice se replantee la
discusion sobre los objetivos
reales de la ley antieducativa.
Hay planteada unacrisisen la
aplicacién también en Santa
Cruz y ha sido la firmezade los
docentes la que puso esto de
manifiesto.

PO: ;Cémo viene el proceso

electoral?

RM: en las elecciones se pre-

sentan tres listas: dos son frac-

ciones de la celeste que se rom-

pié como resultado de la crisis

de las evaluaciones y de pujas
internas de poder; y la tercera
es la lista Rosa, que en la ac-
tualidad dirige la filial Caleta
Olivia, ha sumado a su lista a
los dirigentes de Rio Turbio y
Gobernador Gregores, asi
como a importantes activistas
de Rio Gallegos (donde en di-
ciembre del 95 obtuvimos la
mayoria de los congresales),
Pico Truncado y Puerto Desea-
do, entre otras localidades. La
Rosa viene trabajando en for-
ma cada vez mas organizada
desde hace dos afios, y ha co-
brado protagonismo decisivo
en la lucha contra la evalua-
cién y con la salida de los bole-
tines informativos, que en nu-
mero de 2000 han llegado a
casi toda la provincia. El eje de
la campana de nuestra lista es
la necesidad de poner en pie la
ADOSAC, ante los ataques
que recién se inician y que los
intentos de aplicar la ley Fede-

ral, tanto como la propia crisis
econémica, van a producir en
breve. Las ultimas experien-
cias de lucha en el pais nos
muestran que es posible derro-
tar la ley y proteger nuestros
derechos laborales. Nuestras
propias experiencias ultimas
también nos alientan a seguir
en esta tarea de construccién
de una organizacién gremial
para la lucha.

PO: ;Qué se elige el 4 de octu-
bre?
RM: En esa fecha se elige laCD
provincial y algunas de las filia-
les. Luego el 25/10 se votan los
representantes docentes al
Consejo Provincial de educa-
cion y en noviembre se elige la
filial Gallegos, que es la mas
numerosa. Entotal el padrénde
afiliados tiene unos tres mil
quinientos compaferos, que
son la mitad del total de los
docentes santacrucenos. Es por
eso que también nos presenta-
mos a la eleccion de los vocales
a pesar de ser un organismo
burocratico: la idea es desen-
mascarar el funcionamientodel
Consejo con una labor de de-
nuncia permanente sobre las
resoluciones que alli se tomen y
con una disciplina en su accio-
nar respecto a la organizacion
gremial. En esta eleccién hay
voto obligatorio y nosdalaopor-
tunidad de hacer campana con
todo el sector de docentes que no
estdn afiliados a la ADOSAC.
En general, las listas para
el Consejo son proyectos perso-
nales o intentos de acomodar-
se. La lista Rosa ha venido a
romper esta tradicion plan-
teando una campana unica
para disputar todos los cargos
desde los que se pueda ayudar
a reagrupar a los maestros y
profesores.

Movimiento Obrero

Neuquen Los ferciarios
enfrentan la ‘reforma’

No a la

Yadesdeel ano pasado, los compa-
fieros del IFD n® 12 (ex-escuela nor-
mal San Martin), en reuniones de
personal, habiamos votado en dife-
rentes oportunidades negarnos a ser
parte de la transformacién curricular
delos Institutos de Formacion Docen-
te. Negarnos a hacer los ‘deberes’
(presentacion de proyectos), que en
ese momento impulsaba el equipo téc-
nico para la transformacién curricu-
lar de los institutos provinciales de
formacién docente. A pesar de la ame-
naza de que quien no presentara los
“proyectos institucionales”, no
estaria acreditado en la Red y, por lo
tanto, no tendria la posibilidad de
otorgar titulos oficiales (con el su-
puestoconsiguiente cierre del institu-
to), nos negamos como cuerpo docente
a realizarlo. Intentamos sumar a
otros institutos de la provincia, reali-
zando una convocatoria a la que con-
currieron compaiieros de los institu-
tos de Plottier y Centenario, quedan-

do en una segunda autoconvocatoria
con los docentes de los institutos del
interior. La politica de “boicot” a la
Red y de organizarnos y extenderlo a
los docentes primarios, afectados por
lamisma politica, fue llevada al fraca-
so por la direccién de Aten provincial,
la que se ‘ofrecid’ a invitar, a través
de las seccionales, a todos los institu-
tos de la provincia. El argumento de
que “la gente no quiere”, “todos ya
tenian proyectos institucionales
para entregar”, “los docentes tie-
nen miedo de quedar afuera de la
Red”, etc., fue la excusa para la adap-
tacién y la negativa de la directiva a
llevar adelante una postura de lucha.
Lo mismo cabe para la seccional de
Aten Capital, que mas alla de sus
discursos ‘combativos’, dejo a los
maestros sin una politica de resisten-
cia concreta frente a la Red, con los
mismos argumentos de la Directiva

provincial.

Red de

‘Capacitacion’
Docente

Pasado el ler. cuatrimestre de
este ano, la cabecera provincial de la
Red definié el mecanismo para la
presentacion de cursos para la ‘ca-
pacitacion’ de los maestros de nivel
primario y medio. Este consiste en
una Convocatoria a licitacion publica
de proyectos, obligando a los directi-
vos de los IFD a retirar los “pliegos”
para que los profesores de los mismos
presentaran proyectos.

El director tendria a su cargo una
cuenta bancaria con la que se harian
los pagos de los contratos de los do-

centes, cuyos proyectos fueran apro-
bados por la cabecera de Red.

Esto implica claramente la des-

centralizacion administrativa,
transformando a los directores de los
IFD en gerentes, responsabilizando-
los de la contratacion de docentes, los
pagos y toda responsabilidad civil y
laboral, pero de ninguna manera in-
cluye, ni por asomo, la posibilidad de
definir las lineas pedagogicas de la
‘capacitacion’, ni la seleccion de los
proyectos.

Los docentes del IFD n” 12, en
reunion de personal, decidimos, en
una politica en comiin con la direc-
cion, negarnos a retirar los “pliegos
de licitaciéon” e iniciar una campa-
fiia de enfrentamiento a la Red.

Nuevamente se propicio una au-
toconvocatoria en la que participa-

mos la Escuela Superior de Bellas
Artes, el IFD de Plottier, el IFD de
Centenario.

Aten provincial, rapidamente,
volvio a ofrecer su sede para reunir-
nos y su ‘apoyo’. Pero lo que se nece-
sita es que se convoque a un Congreso
de todos los terciarios de la provincia
para votar el rechazo de la Ley mene-
mista y un plan de lucha.

SiLvia CoCcHET
DEeLEGADA TFD N° 12

La burocracia de

Debate en Telefonicos

Metrovias no lucha

Hace masde un mes fueron despedidos
dos boleteros y, a pesar de la importante
movilizacién de los trabajadores del 22/8,
y de las masivas asambleas que votaron
organizar el paro, la direccién de UTA-
Metrovias no ha movido un dedo. Lo alti-
mo que hizo frente al problema fue sacar
un cartel, hace casi un mes (26/8/96), titu-
lado “Hasta el triunfo”. Pero los compa-
fieros no han sido reincorporados y la di-
reccion hablade un “estado de moviliza-
ciéon” que no se traduce en ninguna accién
concreta.

El cartel del sindicato dice tener “la
esperanza” de que el pedido de reincor-
poracién sea “analizado con racionali-
dad (por Metrovias) y sirva para remo-
ver Ia incomprension” ya que, conti-
nida, “una empresa es mucho mas que
una fuente de lucro”.

En realidad, una empresa capitalista
es inicamente una fuente de lucro de sus
poseedores yque sebasaenlaexplotacion

= los trabajadores. Las empresas capita-

listas se arman y desarman, privatizan o
estatizan, en funcion del lucro que dejan,
y de ningun otro principio. Pedirle ‘racio-
nalidad’ aBenito Roggio es pedirle peras
al olmo, como minimo.

Pero la ‘racionalidad’ de la patronal
hoy es el convenio Fiat-Smata —en Me-
trovias, los “14 puntos”— para que la
crisis la paguen los trabajadores. A los
boleteros se les quiere imponer la movili-
dad geografica. Se organizaron, lucharon
e hicieron recular a la patronal por un
tiempo. Los despidos son una provocacion
de Metrovias para la flexibilizacién. No
hay, entre los trabajadores y la patronal
un problema de ‘comprensién’ ;sino de
intereses enfrentados: la patronal ‘com-
prende’ que para aumentar sus ganan-
cias, tiene que esclavizar a los trabajado-
res.

MARiA
(CENTRO—CAPITAL)
19/9/96

En un reciente plenario de la oposi-
cion de telefénicos, donde participaron
todas las corrientes, se dio un duro deba-
te sobre c6mo dar continuidad a la mar-
cha del miércoles 4/9 (ver PO n® 510). Si
bien una nueva movilizacion debia rea-
lizarse sobre las empresas o sobre el
sindicato Foetra, la perspectiva de la
marcha sobre Foetra, defendida por el
Mst, se basa en la idea de presionar a
Guillan para que luche. Planteo que
choca con el odio y el descrédito que la
burocracia tiene ganados en la base del
gremio. Incluso los sectores que apoya-
ron la posicion de ir al sindicato, lo
hicieron sobre la base de “ir a decirles
que se vayan” y no de tratar de sesio-
nar en el Sindicato, como proponia el
Mst.

Cuando el 3 de mayo, 3.500 compa-
fieros marcharon a las empresas y Gui-
lldn “se puso a la eabeza”, el reclamo
original de un acta contra los despidos
fue eliminado y se cambié por un pedido
alaempresade 10.000 horas “baremo”
(medida de trabajos a terceros) por mi-

cro-emprendimientos organizados por
la burocracia de Foetra, jubilacién anti-
cipada con descuentos extras sobre los
que quedan trabajando y aumentos
“por productividad”. La destruccion
de las luchas y los reclamos “desde
adentro”.

Posteriormente, el plenario resolvié
parar y comenzar el paro de 36 horascon
una columna propia, un plan de agita-
cion en la via publica, y una solicitadaen
Clarin denunciando la situacion dentro
de la empresa. Y una marcha a Foetra.
posterior al paro, para decirle a la buro-
cracia que se vaya. La lista Naranja
participard en la marcha de repudio v
plantea que es necesario pararnos sobre
nuestras propias piernas, elaborar un
pliego de reclamos y marchar sobre las
empresas a exigir que reciban una comi-
sion propia, que devuelvan lo que des-
contaron, basta de despidos ahiertos o
encubiertos, disolucién de los micro-em-
prendimientos, plena vigencia del con-
venio colectivo de trabajo.

S.S.



Comahue: Asamblea boicoteada

Triunfo contra la reaccion, las
vacilaciones y el autoritarismo

Prensa Obrera ¢ 5

Luego de dos jornadas intensas de debate y tensio-
nes. matizado de anécdotas y camaraderia. .. |

Luego de una Asamblea General de estudiantes en
la noche del dia miércoles 18 con la presencia de mas

de 1.000 estudiantes.

Luego de la vigilia, pasar la noche entre guitarrea-
das y piquetes para sellar puertas y accesos...
~ Luego de las 8.30 hs. los cientos de estudiantes
Junto adocentes, organizaciones gremiales y estudian-
tesdela CES. impidieron que la Asamblea Universita-

ria de Bohoslavsky pasara.

El triunfo conseguido hoy, ante el comunicado del
rectorado que da por postergada la convocatoria a la
Asamblea, implica una derrota en toda la linca de la
politica del rector y una demostracion inapelable de

politica.

que la reforma educativa menemista del Banco Mun-
dial esresistida masivamente por docentes y estudian-
tes de todo el pais.

Pero debemos hacer un balance. Este no es el
triunfo de una accién espontanea. Este esel frutode los
que desde hace tiempo, consecuentemente, venimos
planteando acciones concretas para enfrentar esta

Hace 20 dias atras, la resistencia de las direcciones
de la FUC a hablar de boicot era total y absoluta, al
igual que todas las medidas que los estudiantes final-
mente les hicieron llevar adelante.

Del mismo modo, la lista “Unidad” (Ptp), minoria
en ADUNC, que s6lo avalaba el planteo del “rechazo”
a la adecuacién de la ley como postura a asumir por la

Directiva. Con los planteos oportunistas que como
corriente politica los caracteriza, no hablaron de la

toma hasta que ésta ya cra un hecho, y luego de que

ademas fuera ya un triunfo, se pusieron a la cabeza de
que habia que “seguir ocupando hasta que Bohos-
lavsky suspenda la Asamblea”.

Tanto la UJS como ladirectiva naranjade ADUNC

sostuvieron desde un principio el boicot y la toma, y la

lante.

impulsaron confiando en que era posible llevarla ade-

Esto demuestra la confirmacién de una caracteri-

zacién politica correcta y es por lo tanto, objetivamen-

te, nuestro triunfo.

CircuLo DocENTE UNIVERSITARIO

REGIONAL NEUQUEN

Asamblea Universitaria en la UNC | ii Boicot e ﬂdﬂ ey

Mas de 1.000 estudiantes re-
suelven en asamblea ocupar la uni-
versidad nacional del Comahue e
impedir la realizacion de la “asam-
blea universitaria”.

La asamblea estudiantil vota
por unanimidad este objetivo y or-
ganizada en comisiones de prensa,
de seguridad, ete., en un ejemplode
organizacion y participacion, ases-
ta una importante derrota a la poli-
tica menemista de desmantela-
miento de la educacion.

Hace un mes y medio atras los
medios de prensa reflejaron una
campana orquestada desde ¢l recto-
rado de [a UNC, presentando a Bo-
hoslavsky como “el rector de una
de las universidades rebeldes”,
que “no quiere arancelar”, “no
quiere restringir el ingreso”,

etc.
La tnica respuesta surgio des-
de la UJS denunciando al rector
como uno de los mas destacados
discipulos de Menem: “es el res-
ponsable de una reduccién pre-
supuestaria contra la que lu-
chamos en el 94” “ha fusionado
carreras”, “despedido docen-
tes, desmantelado asentamien-
tos”. “i0jo, compaifieros! Bohos-
lavsky lo unico que esta hacien-
do es preparando las condicio-
nes para realizar la ‘asamblea
universitaria’ sin oposicion,sin
resistencia”. La UJS rechazé los
intentos de algunos centros de dis-
cutir“ordenanzas o reformas al-
ternativas” y lanzo, solitariamen-
te, una campana por el hoicot activo
a la “asamblea universitaria”.

Reportaje a dos compaiie-
ros que participaron dcriva-
mente en la toma. Uno, Jorge
Castilio.militanre de fa UJS de
Cienctas de la Educacion (Cl
potleni). El otro. un conpeaiie-
ro activista de la Facudrad de
Derecho v Ciencias Sociales
(Roca). Fabidan Muioz (“El
Oso”).

PO: Come fue ¢l procese hacia
ta toma en Ciencicas de la Educa-
cion.”

Jorge C: En esta fucultad se vio
mas clarmmente que ladnicaagru-
pacion quc se jugé por impulsar el
boicot a la Asamblea Uiniversita
ma fue la UJS.

La Hue-Ché (agrupacion in-
dependiente que diripe el Centro.
vinculada al Ptp) boicoteo las
asambleasy jornadas previasdon
de se organizaba la resistenciaa la
Asamblea del rector. Nunca defi-

nomedidas coneretas para el “re-
chazo a la ley™ que proclamaba.

Nuestros materiales, volantes,
afiches, fueron generando desde
haee un mes un clima que obliso a
tas demas corrientes a jugar en
“nuestra cancha®. Veaceremos
seosumo en la dltima semana a
nuestro planteo.

Culminamos con una Asam
Dlea con muis de 200 estudiantes

Hablan dos activistas universitarios

“L as desiciones se
tomaron en Asamblea

)

que voto impedir la Asamblea
Universitaria y promover la toma.
imponi¢ndosclo a la Hue-Ché,
como mandato a la 1FUC.
PO: Qué papel jugo la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales en
este proceso’?
Fabian (‘21 Oso’): General Roca
Jugd un papel fundamental porque
{uc la primera asamblea que defi-
nio la toma como medida para ¢l
hoicot. y la siguio defendiendo en
cada asamblca. Votamos boicot y
toma.
PO: Qud papel jugd el Centro de
Lstudiantes?
Fabiin (‘21 Oso’): 11 Centro lo
dirige la Franja. pero no participo
del debate. Las decisiones se to-
maron en Asamblea y ¢l centro
wvo que asumirlas.
PO: Con qué sensacion te volves
« Roca?
Fabian (‘K1 Oso’): Que csto sir-
VIO para potenciar la lucha estu-
diantil. Ahora la tarea es volver a
las facultades. hacer asambleas )
llevar a cada una de las aulas la
conclusion mas importante: que
esta lucha demostro que se puede.
La trca que tenemos planteada
ahora ¢s organizarnos y ganar ¢l
C'entro.

ALBERTO VIDAL

Reparti6é volantes y pegé afi-
ches en los asentamientos mas cer-
canos e importantes (Neuquén Ca-
pital, General Roca, Cipolletti).

La FUC (Federacion Universi-
taria del Comahue) dirigida por
una alianza de centroderecha, Co-
mahue 2000 (MPN), APE e inde-
pendientes, también inicia una
campana pronunciandose junto al
Secretario Académico de la UNC,
Gustavo Crisafulli (destacado
agente del rector) contra todo tipo
de violencia, por el funcionamiento
de las instituciones, la libertad del
debate, dejando bien en claro la
posicion de la Federacion: “impe-
dir sélo el primer llamado a la
‘asamblea’™ y, abiertamente, con-
tra la ‘toma’ de la universidad.

Después del fallido intento de
Lomas de Zamora, tibiamente Ven-
ceremos puso algunos afiches porel
boicot, posicion que no defendia en
las asambleas por facultades. En
una de las asambleas mas impor-
tantes (Facultad de Humanida-
des), Venceremos se abstuvo cuando
sevotd la‘toma’. Las otras corrien-
tesdeizquierda, Mts, Pts, Mas, etc.,
practicamente no tienen presencia
en la universidad.

Unificando nuestra campana
con ADUNC (Asociacion Docentes
dela UNC), profundizamos el deba-
te con ¢l rector, que salio por los
medios planteando que la “asam-
blea universitaria” no estaballa-
mada para adecuar los estatutos de
la universidad a la ley, sino simple-
mente para establecer la modali-
dad de la eleccion de autoridades
(La Manana del Sur, 2/9/96).

Dias previosala‘asamblea’ ¢l

rectorado, ‘golpeado’ por la cam-
pana en contra. volante6 masiva-
mente una declaracion “sobre el
boicot alaasamblea universita-
ria”, dondeentreotras cosas, decla-
raba: “A la legitimidad indiscu-
tible de la asamblea debe agre-
garseel contexto democraticoa
nivel nacional...”. “En conse-
cuencia, intentar impedir por
la fuerza el acceso de los asam-
bleistas... es una actitud impro-
pia e innecesariamente intem-
perante”.

La UJS respondid con un volan-
te también masivo declarando “So-
bre el boicot a la ‘asamblea uni-
versitaria’: Democracia es boi-
cot”, polemizando duramente con
el rector.

El rumor de que Bohoslavsky
una vez realizada la ‘asamblea’
avanzariacon la fusionde unidades

académicas y el cierre de faculta-
des, provoco que una asamblea es-
tudiantil en Gral. Roca votara por
unanimidad boicot y toma. Esta de-
finicion actuo como un acicate y
rapidamente otras facultades se
pronunciaron en el mismo sentido.

El dia previo a que sesionara la

‘asamblea’ la FUC monté una
nueva maniobra para evitar una
asamblea general masiva y, desde
la “juntia representativa” (com-
puesta por los presidentes de cen-
tros), organizo asambleas paralelas
alageneral en distintas facultades.
La UJS fue lainica agrupacion que
reaccioné volanteando masivamen-
te una declaracion: “Defendamos
la asamblea general de estu-
diantes. No a las asambleas por
facultad porque nos divide”.

Finalmente la asamblea gene-
ral se impuso sobre las asambleas
por facultades que quedaron sin
efecto. Los asambleistas desborda-
ron el aula 4 de Mayo (nombre im-
puesto por la toma del ano pasado,
quescresolviden esa fecha) y tuvie-
ron que sesionar en el playon de la
UNC.

Después de mas tres horas de
debate los estudiantes resolvieron
por unanimidad ocupar la UNC
para impedir la realizaciéon de la
‘asamblea’, y asi, junto a un im-
portante contingente de secunda-
rios de la CES, se inicio lo que vir-
tualmente fue una toma para

aguardar la hora de la convocato-
ria.

Al dia siguiente, la derrota de
Bohoslavsky quedo sellada, o hubo
“sabor a victoria”, como titula el
diario Rio Negro (20/9), cuando al
grito de “No pasaran”, sumado al
de “Bohoslavsky sos cagén”
(idem), un masivo cordon de estu-
diantes impedia el paso de los
asambleistas por el unico acceso
libre, puesto que el resto de las
entradasala UNCeslaban selladas
v obstruidas por barricadas de si-
llas y escritorios.

Fracasado su primer intento
anteladecision deunanuevaasam-
blea estudiantil de mantener su ob-
jetivodeimpedirlarealizaciondela
‘asamblea’, el rector resolvié ‘pa-
tear’ la asamblea para aflojar la
tension en la UNC (Rio Negro, 20/
9).

Antesdeiniciar unamarchadel
triunfo porel centrode laciudad, los
estudiantes impusieron a la FUC
en asamblea, convocar para la
proxima semana una reunion de
“junta representativa” abierta.
Para organizar la recaudacion de
fondos y los pasos a seguir ante el
segundo llamado, y votar la organi-
zacion de una movilizacion hacia
cualquier asentamiento donde cl
;'elx:tor pretenda constituir la asam-

blea.

ALBERTO VIDAL

Debemos denunciar puiblica-
mente la miscrable conducta de la
FUA cuyopresidente,al serreque-
rido telefonicamente desde Neu
quen, respondié ““que no se haria
presente,que la FUA noapoyaba
la toma de la UNC, que se pro-
nunciaba por el debate abicrto v
democritico, y que éste sélo se
podria dar en el marco de la
asamblea universitaria®,

Esta respuesta del presidente
de Ta FUA nos dejo en claro la
conductadel Seeretario General de
la FUA, Santiago Slonimsky (Ptp).
quien encontrindose en Neuguén
no participd de ninguna asamblea y

Juntoadirigentes de la FUC decla-
ré: “Los estudiantes realizamos
una sentada pacifica en el lugar
donde se realice la asamblea
(¢qué asamblea?), porque si bien
no queremos el proyecto, tampo-

Tal para cual

cosomos partidarios dela violen-
cia' (Rio Negro, 15/9),

Ll Secretario General de la
FUA, una vez que dejo ‘armada’
st pacilica orientacion y para no
tener que dar explicaciones a la
Franja Morada de qué hacia ¢l en
una universidad tomada, 72 hs. an-
tes de T convocatoria “puso pies
en polvorosa™. Desaparcecido an-
tes de la accion.

La correcta orientacion de la
LIS, de ADUNC, de la CES (que
Hamé a todos los secundarios a1
apoyar la toma), dejaron al desnu-
do la politica capituladora y opor-
tunista de estas corrientes que, de
ninguna mancra, pueden ser alter-
nativa de dircccion para el ascen-

dente movimiento estudiantil y de
la juventud. Construir esta direc-
cion ¢s nuestra tarea. AV
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Las resoluciones del Congreso
de estudiantes secundarios
de Neuquen y Rio Negro

sion dentroy fuera de los colegios y los graves problemas que

En la primera semana de setiembre, se realizo en Neu-
quén el Primer Congreso Regional de estudiantes secunda-
rios. Con la participacion de 200 jovenes en representacion
de decenas de colegios de mds de diez ciudades de Neuquén
y Rio Negro, este formidable congreso discutio intensamente
la ‘reforma educativa’, la desocupacion juvenil, la repre-

1) La represién dentro
de los colegios

Una vez analizada la situacion
de los estudiantes dentro de los
colegios, el abuso de autoridad por
parte de directivos, preceptores y
profesores. Las carencias (faltasde
edificios, de profesores, de libertad
organizativa, etc., proponemos:

a) Por la libertad de organizar los
centros de estudiantes sin ningin
tipo de “manijeo’, desde las direc-
ciones o el Consejo Provincial de
Educacion. Soberania de los estu-
diantes paradecidirencadacolegio
la mejor forma de organizarse.

b) Repudio al régimen de amones-
taciones y todo tipo de régimen dis-
ciplinario impuesto. Por la autodis-
ciplina de la juventud.

2) La represion fuera
de los colegios

La policia y las fuerzas represi-
vas, como brazos ejecutores del es-
tado y del poder politico, son las
principales responsables de los cri-
menes y atropellos contra la juven-
tud. Bajo el pretexto de la lucha
contra la delincuencia, que la in-
mensa mayoria de las veces estd
protagonizada por estas mismas
‘fuerzas’; existe en el pais un ver-
dadero plan de guerra v de someti-

miento de lajuventud. Contra todo
esto:

a) Libre organizacién y expresion
de la juventud.

b) Juicio, carcel y perpetua paralos
asesinos de la juventud.

¢) Anulacién de los edictos policia-
les y toda legislacion represiva.

d) Realizacién de una movilizacién
delajuventud de todaslaslocalida-
des para el 16 de setiembre por los
20 anos de “la noche de los lapi-
ces”.

e)tomar los colegios o que se permi-
ta la realizacién de actos el 16 de
setiembre.

3) Comision de ecologia
y droga

Las costosas campafas solven-
tadas por grandes empresarios in-
dustriales, principales responsa-
bles de la contaminacién del medio
ambiente, persiguen confundirnos
politicamente, impulsandonos a
dejar las luchas por nuestros dere-
chos, por las cosas que mds nos
afectan; proponiéndonos ocultar
los verdaderos desastres que ellos
mismos cometen.

Sin dejar de lado la lucha en
defensa del medio ambiente, no
desviar la lucha politica contra los
verdaderos contaminadores y cau-
santes de los desastres ecoldgicos.

BOLETINDE LA CES

COORDIKADORA DE ESTUDIANTES SECUNDARIDS - NENQUEN

Afol - N° | «Agosto 1996
Neoquén - Republica Argentina

Vulor. Enonne
Precio Una moneds

—

Comparneros:

Me llamo Rosana y soy la hija de
Alcides Christiansen.

No me pude hacer presente
porque me fallecié un pariente,
pero les quiero hacer llegar mi
saludo al congreso regional.

Como todos saben, estoy pa-
sando por momentos muy difici-
les, porque injustamente, mi
papd esta preso junto con Pana-
rio y Basilio Estrada, por ir con
los desocupados a pedir trabajo
y subsidio.

Me parece injusto que ellos

De Rosana Christiansen
a la Coordinadora

estén presos por hacer estosrecla-
mos, mientrasel asesino de Pablo
Ramirez esta suelto igual que los
milicos de la dictadura militar.

De una forma u otra, los tra-
bajadores y los estudiantes su-
frimos la misma represion. Es
por eso que le quiero pedir aeste
Congreso, a los centros y a todos
los estudiantes, que se pronun-
cien y se sumen a la campana
por la libertad de Alcides, Pana-
rio y Basilio.

Con saludos para todos.

RosaNA CHRISTIANSEN

(7/9/96)

afectan a los trabajadores y jovenes en el Sur del pals.

En nuestra edicion anterior brindamos un amplio informe
de las deliberaciones del congreso secundario.

A continuacion, reproducimos las resoluciones votadas en
el congreso por los de{egad()s de Neuquén y Rio Negro.

b) En relacion a las drogas nos
pronunciamos por la despenaliza-
ciéndel consumidor y por la prisién
a los grandes capitalistas que son
los mayores productores y trafican-
tes.

4) Desocupacion juvenil

a) Contra la “reforma educati-
va”. Por la derogacion de la Ley
Federal de Educacién y todo lo que
ello implica (Examen de egreso,
privatizacion, etc.).
b) Trabajo para todos y un salario
digno. Impulsar entre los jovenes y
llevar al préximo congreso el deba-
te de un seguro al desocupado de
500 pesos a partir de los 16 afios.
¢) Unidad obrero-estudiantil con-
tra la flexibilizacion laboral y to-
dos los ataques a las conquistas
laborales.
d) Por un impuesto a las grandes
empresas capitalistas.
e) No a las privatizaciones. Rees-
tatizar lasempresas privatizadas.

5) Presos por luchar

A raiz del plan politico y econé-
mico del gobierno que trae como
consecuencia hambre y miseria y
nos deja sin perspectivani futuro,

los jovenes, estudiantes y obreros
nosorganizamos en contra del mis-
mo atravésde centros de estudian-
tes, coordinadoras, etc.

Por nuestra organizacién reci-
bimos amenazas, persecuciones y
todo tipo de intimidaciones, junto
al encarcelamientode loscomparie-
ros que Juchan en contra de la des-
ocupacion.

Por esto mismo nos pronuncia-
mos:

a) Porel cese delas persecuciones a
los companeros desocupados y alos
piqueteros de Cutral Co y Plaza
Huincul

b) por el libre funcionamiento de los
centros de estudiantes.

c) carcel, juicio y perpetua a los
asesinos de la “noche de los lapi-

ces”.

d) derogacion de la Ley Federal de
Educacion.

6) Comision por la
derogacion de la L.F.E.

La educacién primaria, secun-
daria y universitaria estd siendo
atacada y destruida.

L A s ~ o ™

Por un Congresoyg.

sef

28 de

El dia 28 de setiembre, realj.
zaremos un Encuentro de |g
Zona Sur, en el marco de g
actividades preparatorias de
Congreso de la Union de Juven
tudes por el Socialismo.

El proposito del Encuentro s
discutir cémo impulsamos las
luchas en curso en que estamgs
empefniados y camo hacemos
para llevar esas luchas al triup.
fo.

De las deliberaciones del En.

Considerando que la reforma
educativa’: Ley Federal de Edu-
cacion y Ley de Educacion Supe-
rior, estd en funcion de los grandes
empresarios y no de la comunidad
educativa y de los trabajadores.
Que su finalidad es preparar a los

jovenes como mano de obra barata
para las empresas.

Nos pronunciamos por:
a)Encontradela‘reforma educa-
tiva’: por la derogacion de la Ley
Federal de Educacién vy Ley de
Educacion Superior.

b) En defensa de la educacion pu-
blica, gratuita y laica.

¢) Por mayor presupuesto y mejo-
rar la calidad educativa.

d) Por el libre funcionamiento de
los centros y por una organizacion
que nuclee a todos los estudiantes.

Consideramos que el camino
para imponer la derogacién de las
leyes es la organizacion y la lucha.

Resoluciones tomadas
en el plenario

1) Convocatoria a una reunién con-
juntaconlasorganizaciones docen-
tes (Aten, Unter) para impulsar el
paro y la movilizacion del 26 y 27.
2)Apoyo alosestudiantes universi-
tarios en la lucha por impedir la
‘asamblea universitaria’ (19/9).
3) a 20 anos de la ‘noche de los
ldapices’ organizar una moviliza-
cion en conjunto con las localidades
cercanas.

4) Impulsar laorganizacion de cen-
tros en todos los colegios y todas las
localidades y la constitucién de
coordinadoras.

5) Convocar el II Congreso en la
ciudad de Cipolleti para el mes de
noviembre.

cuentro saldrin aportes y reso
luciones para llevar al Congres:
de la UJS.

El llamamiento del Encuen-
tro, porlotanto, esta dirigidoale
juventud luchadora de la Zons
Sur.

Poner en pie los
centros y acabar con
la reforma educativa

Como nunca antes (por lp
menos, en los altimos afios) flore-
cen los cuerpos de delegados, s
constituyen comisiones pro cen
tro y nacen centros con el respal-
do masivo del estudiantado.

Fracasd el intento del gobier-
no de Duhalde de convertir las

organizaciones estudiantiles en
titeres a su servicio.

Los centros se han ido exten-
diendo, porsobre todo, al calorde
lucha contra la reforma educati-
va.

A la educacion media y técni-
ca —que la reforma pretende su-
primir— yalaestan‘suprimien:
do’ a través de los atropellos

iL
|m§) (

Una asamblea de 200 estuinic
cada por el cuerpo de delegados? |
votd, en un clima de gran comiti!
hoicot al arancelamientode tod!! '+
administrativos. Simultaneas’”
impulsar de nuevo la formacife!
dinadora de Lucha Universitar
de renuncia a la direccion delo#
do porlaFranja y unacorrentec

— e
Artes :
El miércoles 18 una asamt¥’
centralmente por la ListadeDe:
Independientes) discutio la
1.600 pesos en poder de la S
nanzas perteneciente a la
Ochenta estudiantes se hic#
Previo a ello. una declaracié®
repartida masivamente consd”
el problema. La Franja tamb¥
desaparicion de los fondos, per
zando a la secretaria como Ul
ducta personal y llamando &%
diantes a que colaboren enlar®_
los fondos. En la asamblealal*
planteo, senalo que mas alla@® < 1

bilidades personales (se voto & i
4_/
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reforma educativa
- Desocupacién

e Resoluciones y propuestas.

Temario
* Informe y discusién sobre situacién politica y el
movimiento de la juventud.
'« Funcionamiento en comisiones
- Situacion politica y de la juventud
- Represion contra la juventud
- Centros de Estudiantes y lucha contra la

como la fusion de los cursos, su-
perpoblacion, deterioro y aban-
dono de las instalaciones, falta de
recursos y edificios propios.

Ahora, los que terminan 7°
grado deberan continuar sus ‘es-
tudios’ en una suerte de prima-
ria extendida. Los tres ultimos
aios de la secundaria pasaran a
ser reemplazados por una edu-
cacion devaluada y descartable.
iChau titulo téenico!

El Encuentro discutira como
ponemos en pie centros en todos
los colegios, como nos coordina-
mos con los otros colegios de la
Capital y Gran Buenos Aires y
marchamos a un Congreso Na-
cional de Estudiantes que im-
ponga con la lucha la derogacion
de la nefasta ley antieducativa.

Organizarse contra la
represion

Fernando Geamez. joven de
Varer, nabrma cumplide 18
ANOS. L Lace to o e asesinado
por la policia. Su ‘deliio’ —se-

I
i

gun las cronicas— fue robar un
par de zapatillas.

Javier Rojas Pérez, miembro
del grupo de rock Exterminio,
fue asesinado en una pizzeria de
Wilde.

Recordemos el salvaje asesi-
nato de los chicos de Budge y
Dock Sud.

Los barrios se han convertido
en carceles sin barrotes, bajo la
arbitrariedad y prepotencia de
la policia.

El camino es movilizarse con-
tralarepresién. Circel y perpe-
tua a todos los asesinos de nues-
tros companeros. Derogacion de
los decretos represivos y edictos
policiales.

El camino es organizarnos en
cada barrio, manifestar en masa
contralabrutalidad policial, for-
mar comités en defensa de la
vida de nuestros companeros.

Luchar por
la sobrevivencia

Los jovenes somos la princi-

ellaneda

pal victima del desempleo.

En Berazategui, los jovenes
han comenzado a organizarse
Juntoconlosdemdstrabajadores
en la Coordinadora de Desocu-
pados que se ha formado en la
zona.

Jévenes desocupados de
Ezeiza se movilizaron y comen-
zaron a discutir como agruparse
en forma mas duradera.

Este es el camino que tene-
mos que profundizar. Agrupar-
nosen cadabarrioy poner en pie
una organizacién nacional ma-
sivade lajuventud, que impulse
la movilizacién general sobre
los municipios para exigir 500
pesos de subsidio, para todos los
desempleados mayores de 16
anos.

Por una organizacion
masiva de la juventud

Ellos tienen los recursos del
poder del Estado, de sus ‘insti-
tuciones’ y de su policia de gati-
llo facil.

Nosotros tenemos la fuerza,
la capacidad de organizacién y
movilizacion. La organizacion
masiva de la juventud es la he-
rramienta con que contamos
para abrirnos un futuro y abrir
un futuro al pais, en unidad con
la clase obrera, frente a la ca-
tastrofe capitalista en que es-
tamos sumergidos.

UJS-ZoNA Sur

i Tucuman

ortante Asamblea
de Base de Filo

dista el Frente), y el lanzamiento de un plan

HIles, convo-
da Facultad
itividad. el
s Lramites
nte, decidic
una Coor-
Vel pedido
10, domina-
roizquier-

de lucha.

Se voto también parar con la CGT y movi-
lizarse a la Plaza Independencia con la consig-
na de: “No al arancel”, “Derogacion de la
Ley de Enseiianza Superior”; “aumento
del presupuesto educativo con el no pago

de la deuda externa”.

ImeLDA (UJS-FiLo)
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. ‘Franjagate’

secretariade Finanzas) estaban las responsa-
bilidades politicas (por otra parte, reiteradas,
como ocurrio con el centro de 1992, donde un
miembro de la Franja se fugd con el dinero),
votandose un plazo de una semana para que
FM repusiera los londos y se prohibio que M
de aqui en mas pueda dirigir la Secretaria d(-j.
Finanzas. Como durante la asamblea se leyoé
una carta de la secretaria de (inanzas involu-
crando a otros miembros del centro pertene-
cientes a FM, se decidio suspenderlos a l()('](JS,
elegir un tribunal estudiantil para delimitar
las acusaciones v simultaneamente convocar
aelecciones de centro para el 8 de octubre.

Juan Josg (UJS-ARTES)

SOCIALISMO

ENCUENTRO
NACIONAL
UNIVERSITARIO

Sabado 28 de
setiembre a las
14 hs. en la
Facultad de
Filosofia y Letras
(Puéan 470, Capital)

UNION DE
JUVENTUDES

POR EL

Prensa Obrera * 7

del Banco Mundial
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POR GABRIEL SOLANO

Eljueves 19 se realizé una
movilizacién al Rectorado de
la UBA de las facultades de
Sociales, Psicologia, Filosofia
y Letras, Exactas y delegacio-
nes de diferentes CBC. En la
movilizacién participaron
masde 2500 estudiantes para
oponerse a la denominada
“reforma integral de la
UBA” aprobada en lareunién
extraordinaria del Consejo
Superior en la ciudad de Mar
del Plata.

La ‘reforma’ divide a las
carreras en dos ciclos. El pri-
mero es un CBC duplicado. El
segundo ciclo, de dos anos,
“reemplazaria” a las actua-
les carreras de 6 anos. Lo no-
vedoso es que se crea un tercer
ciclo de posgrados que son
arancelados (actualmente
cuestan en la UBA 300 pesos
mensuales).

Lamasividad de la movili-
zacion es un reflejo del estado
del movimiento estudiantil
universitario. En Sociales,
unaasambleade masde 1.200
alumnos rechazé categérica-
mente la ‘reforma’ y exigié la
derogacion del proyecto. El
FREPASO que dirige el cen-
tro, se habia negado junto al
radicalismo a rechazar la re-
forma. La asamblea también
voté la formacién de un cuer-
po de delegados. En Filosofia
y Letras también se desarro-

Gran marcha

al rectorado
de la UBA

llaron numerosas asambleas
y se exigié al decano que se
retire del Comité de la Refor-
ma. En Psicologia, Exactas y
varios CBC se estda dando un
proceso similar con asam-
bleas masivas, formacién de
comités de lucha y cuerpos de
delegados. Se resolvié tomar
las facultades el 25 y parar el
préximo 26 y 27.

Al llegar al Rectorado se
decidiérealizar una asamblea
de las facultades presentes
para coordinar la lucha y dis-
cutir los pasos a seguir. A pe-
sar de que el Frepaso decidié
retirarse, la asamblea tuvo
cardcter masivo y decidié im-
pulsar el paro y convocar una
reunién interfacultades para
el martes 24 en Sociales.

Por un congreso
de base

Franja Morada estuvo au-
sente de la movilizacién. El
“Congreso Extraordina-
rio” de la FUBA, el fin de
semana pasado, tuvo lugar en
la mds completa clandestini-
dad y no pudo reunir siquiera
el quérum (la Franja ticne
mayoria absoluta).

Ante la completa deser-
cion de la direccién de la
FUBA, es necesario impulsar
la conformacién de comités de
lucha y cuerpos de delegados
y la realizacion de un Congre-
so de Bases de toda la UBA.

jSe encuentra en plena camparia!

PORUN |
CONGRESO '

DE MASAS | © "
DELA

del

15 companeros (8 indepen-
dientes) asistimos a la dltima
reunién de comité de base del
CBC-Puan. Sediscutié a fondo la
reforma’ de Shuberoff, que
pretende liquidar la Universi-
dad publica reduciendo los ciclos
de grado (gratuitos) para exten-
der los posgrados pagos, siguien-
do estrictamente al igual que ¢l
gobierno, los dictados del Banco
Mundial. Al mismo tiempo,
como consecuencia del repudio a
la reforma’ se plante6 la nece-
sidad de organizarnos. En este
sentido, la necesidad de una or-
ganizacién masiva de la juven-
tud explotada estd a la orden del
dia, por eso el Congreso de la
Union de Juventudes por el So-
cialismo, el proximo 12 y 13 de

Comité de Base

CBC-Puan

octubre, es la respuesta a las
necesidades objetivas de la ju-
ventud.

Enelmarcode estacampaiia,
ya se han vendido mas de 130
periddicos, 150 calderas y 400
folletos, materiales explicativos
sobre la reforma que plantean
como enfrentarla: organizando-
se. Asimismo, la primer charla-
debate organizada por el comité
fue todo un éxito. el préximo de-
safio serd el Encuentro Nacional
Universitario el préximo 28 de
setiembre donde confluiran la
voluntad de lucha y organiza-
cion de universitarios de todo el
pais. Adelante, entonces, hacia
el Congreso Nacional de la UJS.

Josk B. (UBA)
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FUERA MENEM Y TODAS LAS POLITICAS ANTIOBRERAS.

POR UN GRAN CONGRESO DE BASE DE
ORGANIZACIONES OBRERAS, DESOCUPADOS,

ACTIVISTAS Y TRABAJADORES QUE RESUELVA UN PLAN

ana de Suscripciones

; REGIONAIL RENDIDAS | COMPROM.
CAPITAL 997 60
. Norte 36-6 . 46
San Martin 323 *(:
Mordn :';(_; l(_
Merlo-Moreno i0
‘ < La Matanza L2kt 30
Avell.-Lanis 196 l‘:
L. de Zamora 136 2
' a P Fcio. Varela 129 20
GRAN BS. AS. 1.647 201
f.a Plata 215 10
Bahia Blanca 65 l(.)
¢ . ¢ @ Mar del Plata 89 l‘f
Mercedes 81 3
Olavarria 27
C. Casares-Pehuajo 14
. . ¢ Junin
PCIA. BS. AS. 491 44
Tucuman 169 40
. . a Salta 107 25
Catamarca 18
Sgo. del Estero
Cérdoba 258" 45
Santa Fe IS8 25
Chaco 28
Corrientes 4
Mendoza 5
San Luis 8
Nqn.-Rio Negro 153 30
S. Cruz-T. IFuego 159 13
INTERIOR 1.097 204
BRASIL 94
EE.UU. §
TOTAL 4331 509

POLITICO Y ECONOMICO DE LOS TRABAJADORES
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Correo de Prensa Obrera

Ruckaufy los
homosexuales

“La familia es la basede la
sociedad”, eslo que se nos ense-
fa desde chicos. Se nos ensena
también que “Mi mama amasa,
mi papa trabaja” y que “Lava
lava la loza, Lalo lo mira”.
Todo perfectamente encuadrado
como se quiere.

Pero, ;qué pasa cuando apa-
recemos frente, a este modelo, los
homosexuales?

Imaginemos al sistema como
a un gran cuadrado donde se
pone a la gente en un molde que
encaja perfectamente, y asi, el
sistema se mantiene.

Qué nos pasa a los que los
moldes no nos caben? Se nos
quiere recortar, torcer y armar
de acuerdo al modelo estableci-
do.Y paraesto, unade las armas
mas fuertes que se tiene es la
discriminacién. Porque romper
el modelo es romper el sistema.

;Ddnde cabe en este sislema
una familia —“base de lasocie-
dad”— formada por una pareja
homosexual? ;Ddonde caben en
este sistema otras propuestas de
familia, como la de una parejade
lesbianas en la que se fecunda in
vitroel ovulo de la que nolo gesta
con el esperma de un amigo gay,
y ambas parejas se hacen cargo
de la criatura? No cabe.

Por eso, debemos entender
que la discriminacién es una for-
ma de frenar, detener, reprimir
todo lo que se escape de los mol-
des que mantienen al sistema.
Asi entendemos el miedo de Ruc-
kauf a que los homosexuales nos
casemos y a que las lesbianas
podamos tener hijos.

Nosotras y nosotros no elegi-
mos el molde que se nos impone
ni queremos otro tipo de molde.

Luchamos por una sociedad
donde exista libremente la diver-
sidad, se respete el derecho a ser
diferente y podamos elegir la for-
ma de vida que queramos.

SERENA URDIALES
(ViLLA MARTELLI)

“Por
nuestros

jovenes”

En estos dias, los medios
periodisticos (TV) sacaron a la
luz otro “acto de corrupcion
aberrante”, en el cual esta
involucrada la policia de
Duhalde. Proteccion a los narcos
y trafico de estupefacientes,
delito por el cual se puede
condenar con veinte (20) aflos de
prision, por lo cual yo creo que
“deben” ser condenados con
“cadena perpetua”, ya que en
esta banda actuaban “altos
funcionarios” de la policia
bonaerense, como ser un
subcomisario (Calzolaio) de la
regional Quilmes-Sur. ;Estos
son los hombres que deben
proteger a la sociedad y
“cuidar” a nuestrajuventud! Al
imponer el ‘Estado de Sitio’ en
la Provincia de Buenos Aires, con
el “tope horario” alos boliches,
el gobernador hablé de
“proteccion a la familia” y
elaboré una gran defensa en
favor de los empresarios, duefos
de los locales bailables, diciendo:

LOS DOCENTES ESTAMOS EN CONDICIONES

DE DERROTAR LA REFORMA EDUCATIVA
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“a la droga la introducen los
jovenes” en los boliches... a los
pocos dias fue detenido con
drogas en su poder un conocido
empresario, duefio de una
cadena de boliches... Toda una
evidencia de parte de quienes
esta el gobernador, por eso invita
a De la Rua a que lo imite a
“proteger a los jovenes”.

El secretario de Prevencion
de la Drogadiccion y Lucha con-
tra el Narcotrafico, Julio César
Arioz, dice: “la noche propicia
el trafico y consumo de dro-
gas”. Parece ser que la regional
Quilmes Sur tenialos “horarios
cambiados”, ya que “Los Pas-
torcitos” (organizacion de pro-
teccion a los narcos) operaban a
cualquier hora del dia... parece
que los funcionarios ‘son victi-
mas’ de sus propias palabras.
“Hoy el mundo va en direc-
cion de la defensa de los valo-
res humanos”, “hay que pro-
teger a los jévenes”, dice Du-
halde... y por eso cierra escuelas
y fuentes de trabajo, causando el
mas alto porcentaje (219 ) de des-
ocupacion entre los jévenes, y lo
‘refuerza’ con la venta y trafico
de drogas de su propia policia, a
la que luego envia “a reprimir”
a los trabajadores en lucha.

No se puede dejar a los jove-
nes “solos y desprotegidos”,
dice con gran hipocresiael gober-
nador; por eso dejé en libertad al
agente Héctor Muzzio, autor de
la ‘masacre’ de los jovenes del
Docke, y a Balmaceda y Cia.,
autores de la matanza de Budge.
iToda una garantia de tranquili-
dad para nosotros los padres!

iYo!, mamade una adolescen-
te que estudiay que cuando pode-
mos darle algo de dinero va a
bailar, hago “un llamado a la
reflexion” a todos los padres y,
enespecial, aloscomerciantes de
Budge, de tantos barrios obreros
que colaboran con la cooperadora
policial, abonando sumas de di-
nero mensualmente por una ‘su-
puesta proteccion’ policial.
Porque precisamente es de esta
policia de quien debemos prote-
ger a nuestros hijos v a nosotros
mismos.

De esta policia “armada y
equipada” por el propio gobier-
no menemista y duhaldista, para
que actie como aparato represi-
vo del propio Estado capitalista.

Cuando no tenemos hospita-

les, ni escuelas, cuando no tene-
mos trabajo, cuando nos repri-
men y hacen desaparecer a
nuestros hijos por reclamarlos,
ino confiemos en esta protec-
cion! No confiemos!... por el
bien de todos los trabajadores y
sus familias... tenemos la obli-
gacion de organizarnos para po-
der defender a nuestros hijos y a
toda la familia trabajadora...
iiNo confiemos!!

Norma, 8/7/96
Bubpce-Lomas

Qué pasa en
Paraguay

En el n® 491 de PO se publica
un articulo que escribi sobre la
situacion en Paraguay. Con pos-
terioridad, apenas segui el desa-
rrollo del proceso debido a que a
Resistencia Hega un solo diario
paraguayo (ABC) y me parecié
insuficiente para profundizar en
el tema, y ademas, cada vez que
en Asuncion hay conflictos, el dia-
rio no llega por dos o tres dias, por
lo que decidi dejar de comprarlo.

Sin embargo, a partir de lo
que conozco, creo que en el arti-
culo “Huelga general en el Pa-
raguay” de PO n° 509 hay apre-
ciaciones erroneas.

1) Es cierto que Wasmosy esta
empantanado, pero se sobrevalo-
ra el papel del general Oviedo. Se
dice que “el golpe del (ex) Jefe
del Ejército, en abril pasado,
sélo pudo ser abortado por la
amenaza yanqui de interve-
nir directamente con tropas
del Comando Sur”. Pero en Pa-
raguay no hubo ni siquiera un
intento de golpe. El particular
“cuartelazo” de Oviedo —que en
lugar de sacar los tanques a la
calle, se encerré él en un cuartel —
tiene mas olor a una ‘cama’ que

aprovech¢ su desesperacion, que
a otra cosa. Todos los democrati-
zantes paraguayos usaron y abu-
saron de la imagen de cuco del
supuesto “hombre fuerte del
Ejército”. pero eso no nos debe
impresionar anosotros. Ni el apa-
rato stronista ni las bases colora-
das estaban con Qviedo.

2) Independientemente de lo
que haya dicho el Jefe del Co-
manco Sur, es improbable que

s6lo la amenaza de la interven-
cion militar hubiera detenido al
“golpe” de Oviedo. Porlo pronto,
esta idea supone que cualquiera
de las camarillas que eventual-
mente puedan gobernar al Para-
guay tienen tal independencia
del imperialismo, que el unico
recurso que le queda a éste para
disciplinarlas es la intervencién
de tropas. Mas sencillamente, los
embajadores norteamericano,
argentino y brasilefio le habran
explicado a Oviedo, y al resto de
la oficialidad, la conveniencia
economica y politica (moviliza-
cion popular) de dar un paso al
costado.

3) Tampoco es probable que la
liberacion de Oviedo tenga que
ver con la campana electoral, ya
que Oviedo dio sobradas mues-
tras de su escaso predicamento
de masas.

No pretendo defender a las
direcciones sindicales, pero no
tengo elementos (datos) para
atacarlas correctamente. Pero
quiero senalar 2 cuestiones: 0jo
con comprar las versiones del
ABC sobre “escaso acatamien-
to” al paro. Por lo pronto, el pro-
pio Victor Lamar comienza su
articulo senalando que “Por 3*
vez... (se) paralizé al pais”. O
una cosa o la otra; y muy proba-
blemente es esto altimo.

Dentro del activismo paragua-
yo esta habiendo importantes de-
bates y reagrupamientos, que hay
que seguir realmente “de cerca”
por sus enormes implicancias, Por
lo pronto, la movilizacién obrera
paraguaya es la que esta empan-
tanando la privatizacion-negocia-
do-entrega de Yacyreta.

Luis DELLAMEA
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1) Ante cualquier alternativa de ventao
fusion del taller grafico de la Editorial,
defendemos el total de los puestos
de trabajo, las condiciones labora-
les y conquistas internas y el conve-
nio colectivo del gremio. Incluidas
en ello antigiiedad, salario, condiciones
de trabajo y organizacién sindical.
2) A ese fin se rechaza de plano todo
intento patronal de negociacion indivi-
dual. Nuestro método sera la negocia-
cion colectiva canalizada por la C.
Interna, la que representara como siem-
pre a la Asamblea General del taller.
3) Repudiamos el intento patronalde Ay
Cdeacabarconlajornadadetrabajo
y el descanso hebdomadario, recha-
zado por los graficos de esa planta, pro-
piedad de la sociedad de Atlantida y
Cochrane. Impulsamos la mas amplia
unidad con los companeros de A y C.

4) La Asamblea desecha todo sistema
de competencia entre trabajado-
res, con A y C, o entre secciones o
comparieros graficos. Ante los frecuen-
tes traslados internos por cambios tec-
nolégicos, desafectacién de maquinas,
etc., reivindicamos el respeto a la anti-
giiedad en el sector, para evitar la arbi-
trariedad de la mera evaluacién de jefa-
tura. Se establece asimismo que no se
aceptara el pase a GCO de ningin com-
pafiero trasladado mientras el total del
taller no funcione en 4 turnos.
5) A los efectos de nuestra lucha y de la
de todo el movimiento obrero, repudia-
mos la ofensiva del gobiernode aca-
bar con la indemnizacién, derogar
los convenios colectivos e instaurar
la multifuncién generalizada.

6) Al vencimientodel 21/10 sereclamara
la renovacién por un aiio del conve-

nio interno de 4 turnos con el total de sus
clausulas salariales, de estabilidad la-
boral, descansos, etc.

7) Impulsamos la Asamblea General
del gremio gréfico para denunciar
el convenio y, mediante paritarios
elegidos en ella, abrir la discusién por
aumento salarial, recategorizacion
general de todo el avance tecnolégi-
co, reduccion de la jornada laboral
para crear puestos de trabajo, anu-
lacién del empleo temporario y la
flexibilidad laboral, y prohibicion
del uso de pasantes en puestos efec-
tivos de produccion.

8) Impulsar la lucha conjunta de traba-
jadores en actividad y desocupados por
un subsidio de 500 pesos al desocu-
pado y un minimo jubilatorio de 500
p:lsos garantizados por el aporte patro-
n

9) Por la defensa de la Obra Social,
por su atencién gratuita y total, contra
el Plan Médico Obligatorio (atencién li-
mitada), contra la privatizacién de
la salud a la que apunta el Banco Mun-
dial y su crédito otorgado a la OSPG.
10) Contra el paquetazo de Cavallo-Me-
nem-Fernandez, adherimos al paro
activonacional del 26 y 27 de setiem-
bre, ecxigiendo inmediato plenario
general de delegados del SGA para
organizar la movilizacién gréfica del 26/
9 y discutir las banderas con las que los
graficos ganaremos la calle. Se propone
lacontinuidad en lalucha y el Congreso
de Bases de la Central Obrera. Se apoya
la coordinacién zonal emprendida por la
CI. Seresuelve asimismo la concurren-
cia masiva al acto del 26/9 con ban-
deras y pancartas propias y transpor-
te financiado por el conjunto.

El proyecto de ‘parque indus-
trial tantas veces sonado por go-
bernantes y sindicalistas en sus
respectivos proselitismos ha co-
menzado a manifestarse en la mag-
nitud de su crisis.

Como observaramos en nineros

anteriores de Prensa Obrera,las po-
sibilidades de una concentracién in-
dustrial en La Matanza en el marco
del hundimiento del ‘plan’ Cavallo
s6lo podria ser posible si el gobierno
ofreciera exenciones impositivas
nunca vistas y lograra la aplicacién
a rajatabla de todas las exigencias
patronales en materia de ‘flexibi-
lizacion’ laboral.

Muy por el contrario, el régimen
impositivo matancero determina
que las empresas radicadas en la
zona deben agregar un monto igual
al 1% de sus ventas a la tasa de
inpuesto nunicipal. Razén por la
cual varias enpresas (como KLIA)
anenazaron con radicarse en otros
distritos. Si bien esto no puede es-
grinirse cono la razon fundanental
de algunos traslados si ha sido fruto
de polémicas entre patronales y
municipio en repetidas oportunida-
des, debiendo intervenir el propio
Pierri en varias de estas discusio-
nes.

En uno de estos encuentros el
clan Acevedo anuncié el cierre de su
planta de Tablada y el retiroa Villa
Constitucion, y fue alli mismo que
se acuno el proyecto ‘parque in-

dustrial para hacer frente al gol-
pe politico y econémico que signifi-
carfa el cierre de una planta side-
rurgica de este nivel. A los Acevedo
tanbién les gusté la maniobra. ya
que esto les permitiria vender sus
terrenos a precios de oro inflados

Del ‘parque
industrial’ a los
despidos masivos

por el supuesto parque en ciernes o
al menos alquilarlos a precios muy
superiores a los de mercado.

Pero a poco de andar ya habia
tres proyectos de parque indus-
trial circulando en el concejo deli-
berante. Al acunado por Pierri,
Acevedo y el ‘gordo’ Abella (hom-
bre de la directiva de la UOM La
Matanza, Secretario de la Produc-
c¢ién del municipio) se sumaba un

proyecto en Virrey del Pino (Gon-
zdlez Catan) presentado en con-
traposicién por un ‘colega’ de
Abella, el secretario de Promocién
Industrial, Manuel Fresco, que in-
validaba el proyecto en Acindar
amparandose en la “necesidad”
de alejar a las grandes industrias
de las zonas residenciales. Detras
de sus declaraciones que argu-
mentan que “radicar industrias
y fabricas en estas zonas...
afectaria la calidad de vida de
sus habitantes” (Diario Popular,
suplemento La Matanza, 21/8/96)
se oculta la intencién de Fresco de
llevar la nayor cantidad de indus-
trias a Gonzalez Catan, su cuna
politica, antes de dar una nueva
ofensiva por la particién del Parti-
do de La Matanza, que le daria a
Gonzalez Catan rango de munici-
pio.

Eltercer proyecto fue presenta-
do por el CTIAM (centro de Téeni-
cos de Ingenieria y Agricultura de
La Matanza), y si bien ain no se
dio a publicidad, su propuesta se
basaria en terrenos ofrecidos por el
batallén de infanteria de Tablada,
situado a sélo 10 cuadras del pre-
dio de Acindar.

Lo cierto es que Acindar ha co-
nenzado a despedir a su personal y

no se volvié a hablar palabra del
“parque industrial”. Esta nueva
ofensiva patronal se produce en el
marco de la elecciones del grenio
metaltrgico que le han servido ala
directiva para desnouilizar al gre-
mio. Gdansky y su comitiva han
tomado el marco electoral para me-
ter en el freezer las movilizaciones
multitudinarias protagonizadas
porel gremio en el tltimo periodoen
defensa de KLIA, y por la deroga-
cién de los decretos anti-salariales
del gobierno.

La situacion vuelve a poner so-
bre el tapete la enorne necesidad de
imponer un plan de lucha del distri-
to y eso sélo puede ser realizado por
un movimiento de delgados y acti-
vistas que fuerce a la directiva a
conuocar a una asanblea de delega-
dos del distrito para discutir un
plan de accién.

Para regocijo de Gdansky y Cia.,
la oposicién se ha presentado dividi-
da en dos listas frente a las eleccio-
nes de novienbre (la Gris y la Azul-
Grana). Pero esto no puede actuar
cono inpedinento para concretar las
nedidas de lucha que no pueden es-
perar a novienbre. E1 sector que
tone cono bandera las tareas plan-
teadas se convertird, de hechoen la
nueva direccién de los metaltirgicos.
Es decir que la intervencién en esta
crisis y no las elecciones en si deter-
minara quién esta capacitado para
el desafio que enfrentan los metaliir-
gicos y el movimiento obrero todo en

el proximo periodo: la puesta en pie
de una direccién politica y gremial
que los lleve a la victoria.

SERrGIO URTUBEY

]

Que reincorpore al delegado

FAPLAC:
Represalia
patronal por
rechazo ala
‘flexibilidad’

Omar Aibar, delegado de FAPLAC, fue
suspendido por la patronal y permanece
fuera de planta desde hace mds de cinco
meses por haberse puesto al frente del
reclamo de sus comparieros. Estas son
sus opiniones para PO.

PO: ;Cudl es la situacion actual en la planta?

O: Aunque el paro del 8 fue acatado parcialmente,
s6lo un 10% de la planta, la gente ve la necesidad
de luchar y hay intenciones de luchar por los
decretos antisalariales, el encarecimiento de la
obra social, su arancelizacién. Lo que pasa es que
la organizacion interna ha sido golpeada con mi
suspension.

PO: je6mo fue la represalia contra vos?

0: Dentro de la fibrica se han dado situaciones en
las que la patronal nos ha querido imponer los
turnos del famoso ‘sistema americano’ y ellos no
pudieron llevarlo adelante porque una asamblea
cuando yo estaba adentro, rechazé unénime:
mente ese plan. Nos querian meter turnos de 12
hprag, inclusive feriados y domingos, sin pagar
siquiera. En represalia nos echaron dos comparie-
ros y nosotros pedimos hacer una asamblea con el
sindicato en la fibrica, la empresa rechazé y la
hicimos afuera. La fabrica lo ve como ‘rebeldia’ y
me acusa como promotor. Hemos hecho una pre-
sentacién judicial y juntado firmas, sin apoyo del
smdlca‘to, que dio la espalda a nuestra fabrica
(mandé emisarios a todas las plantas el dia del
paro pero no a FAPLAC). Lo importante es que se
ha gestado un nticleo de compaiieros a partir del
debate de la experiencia que estamos viviendo los

trabajadores.
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POR Luis OviEDO

Ladireccion de la AFL-CIO,
lacentral sindical norteamerica-
na, estda metida a fondo en la
campafa por la recleccién de
Clinton. Uno de los sus princi-
pales argumentos, que esgrime
afavorde esta politica, esqueel
gobierno aumenté el salario
minimo horario de 4,25 a 4,75
délares por hora (a partir del
préximo 1" de octubre) y a 5,15
délares (a partir del 1° de se-
tiembre de 1997).

Pero para poder presentar a

un ‘presidente comprometido
con los humildes’, los dirigen-
tes de la AFL-CIO han debido

‘pasar por alto’ varias cosas.

Primero: que el salario mini-

mo estaba congelado desde
1989, es decir, que Clinton no lo
aumento en los tres afios y me-
dio de su mandato. Segundo:
que en los propios cdlculos ofi-
ciales se consideraque uningre-
so horario inferior a los 7,28
délares (para una familia de
cuatro) esta por debajo del nivel
de pobreza. Tercero: que el au-
mento no rige para una amplia

En octubre del ario pasado. la
nueva direccion de la AFL-CIO
prometic una central “mds mili-
tante” (ver Prensa Obrera N°
473). ;Cudl es la situacién un aito
después?

El convenio con la Ford

Uno de los principales impul-
soresde esa ‘renovacian’ ¢l sindi-
cato de la industria amomotriz
(United Auto Workers), se en-
cuentra negociando la renovacion
del conveniocolectivodelos traba-
jadores dce las ‘tres grandes’: ya
firmé con la Ford y en la Chrysler
dejaron trascender que “nada de
lo firmado por Ford esinacepta-
ble para nosotros” (The Wall
Street Journal. 19/9).

Aungue no se ha dado a cono-
cer cl texto completo del acuerdo
—que el sindicato tomard como
‘modelo’ para las ncgociaciones
pendientes — segtin la prensa, cs-
tablcce un ‘seguro de empleo’
muy particular: la patronal sc com-
prometc a mantener un nivel de
cmpleo de los trabajadores sindi-
calizados equivalente al 95% del
actual (105.000 trabajadores). Por
otro lado, si la Ford compra una
planta de autopartes —con traba-
jadores hasta entoncees no sindica-
lizados— cada obrero de csa nue-
va planta sera considerado como
“un obrero y medio’ para ¢l cil-
culodel ‘cupo’ del 95%. Ademas,
la patronal puede nocumplirconla
‘garantia’ si ocurricran “cir-
cunstancias econémicas o fi-
nancieras excepcionales™ (Fi-
nancial Times, 18/9). {El conve-
nio autoriza a la patronal a des-
pedir 5.000 trabajadores en los
proximos tres aios, que lHegan a
los 10.000 si sc “excluyera (de la
earantia) a los nuevos trabajado-
res que estin en periodo de in-
corporacion antes de recibir los
salarios plenos de convenio™
(idem).

Yara la burocraciade la UAW,
¢l acuerdo es una “victoria para
elsindicato™, porquc enlos proxi-
mos afos sc¢ jubilarin varios miles
de trabajadores en la industria
automotriz: ¢l convenio establece
que 9.5 de cada 10 serdn reempla-
zados por trabajadores sindicali-
zados. Pero, ;en qué condiciones
entrardn csos nuevos trabajado-
res?

El nuevo convenio aumenta de
tres a diez afos el periodo en que
los trabajadores recién incorpora-
dos verdn cquiparados sus salarios

v beneficios de salud y jubilatorios
conlos de los trabajadores ‘viejos’.
Ast. la patronal podrd “‘ahorrar
millones cuando reemplace a los

E_I nuevo convenio
sindical en la Ford

miles de trabajadores que se ju-
bilaran™ proximamente (The Wall
Street Journal, 13/9). Ademads. ¢l
nuevo convenioestablece “una es-
tructura salarial de dos niveles™
(Financial Times. 18/9) ya que los
trabajadores de las plantas de auto-
partes cobrarin salarios inferiores a
losdce las plantas de montaje. Acep-
tandoestarebajasalarial el sindica-
to pretende ‘quitar incentivos’ a la
politica patronal de ‘subcontratar’
la fabricacion de componentes a
proveedores que emplean mano de
obra no sindicalizada.

La politica de la burocracia

Evidentemente, es muy dificil
caracterizar como “una victoria”
la aceptacion de ‘una dosis’ de
despidos. una rebaja salarial (rela-
tiva) y la diferenciacién salarial
(cntre plantas de [a misma rama)..
L.os clogios patronales, no se hi-
cicron esperar: “estamos frente a
un sindicato méds amable y mis
gentil, menos confrontativo”
declararon los capitostes de la in-
dustria (Financial Times, 519).

La politica de la burocracia fuce
unanimemente interpretada como
“un intento de evitar una con-
frontacién total™ (Financial Ti-
mes. 5/9). En este cuadro, la diree-
cion “mds militante’ de la UAW se
adapté a lo que ¢l Financial Times
(16/9) presenta como la politica
patronal frentealos convenios: “las
fibricas extenderin cierto grado
de seguridad en empleo a los tra-
bajadores actuales pero en com-
pensacion a concesiones que les
permitiran contratar trabajado-
res en el futuro a salarios inicia-
les mas bajos™. Para las patronales
las ‘concesiones sustanciales’ son
vitales, porque la Ford registra una
caida en la venta de automoviles
que amenaza con prolongarse ¢n
1997: en agosto cayeron un 6%: v,
enclcasodelaGM,enun8%. “La
caida de las ventas desaté una
ola de preocupacién en Wall
Street sobre la perspectiva de las
‘tres grandes’ en los préximos
meses™, y ha provocado “*una agu-
da caida de sus acciones™ (Finan-
cial Times, 11/9).,

Lo que estd en jucgo, enton-
ces, s “unanuevageneraciénde
trabajadores™ (Financial Ti-
mes. 16/9).

La UAW tiene la fuerza, sin
embargo. para mids. porque “con
400.000 trabajadores, es el tinico
sindicato en la industria norte-
americana que puede cerrar,casi
delanochealamanana,las plan-
tas de montaje™ (The New York

Contintia en pagina 11

franja de trabajadores —como
las camareras y los choferes de
taxi— y para los menores de 20
afios, que cobran salarios de
‘aprendices’. Cuarto: que la
misma ley que aumenta el sala-
rio minimo, establece exencio-
nes impositivas para los gran-
des capitalistas por 21.000 mi-
llones de délares. Quinto: que el
aumento del salario minimo
estd mas que ‘compensado’
por el recorte de la seguridad
social, lo que perjudica princi-
palmente alos trabajadores que
cobran el salario minimo.

Bajo Clinton se aceleré el
retroceso salarial iniciado bajo
Reagan-Bush. En 1995, el in-
greso horario promedio de los
asalariados cayé un 3%; entre
1990 y 1996, el ingreso horario
promedio de los trabajadores
masculinos retrocedié un 6,7%,
el mismo porcentaje que en
toda la década del 80!

Como consecuencia de esta
politica, “el aumento en los
beneficios del capital de las
grandes corporaciones, que
muestra la tasa de ganan-
cias mas alta de los ultimos
30 afnos, fue mucho mas el
resultado de cargas salaria-
les relativamente menores
quede mejorasen la produc-
tividad o de mayores inver-
siones” (Financial Times, 2/9).

;Salta ala vista por qué Clinton
es el candidato de Wall Sreet!

El Partido de
los Trabajadores

El apoyo a la reeleccion del
hombre que ha engordado los
beneficios patronales a costa de
reducir los salarios caracteriza
a la burocracia sindical norte-
americana, y destaca las enor-
mes limitaciones de la fraccion
(minoritaria) que ha formado el
Partido de los Trabajadores. En
su convencion fundacional (ver
Prensa Obrera, numeros 507,
508 y 509), el PT resolvio permi-
tir a cada uno de sus miembros
votar —y hacer campafia— por
candidatos de otros partidos. A
partirdealli, todos los sindica-
tos que integran el Partido
de los Trabajadores se han
sumado a la campaiia por la
reeleccion de Clinton, aun-
que no la haga el PT como tal.
La politica de esta fracciéon
de la burocracia ha sido explica-
da por John Sturdevant, presi-
dente de la Federacion de Em-
pleados del Gobierno y uno de
los dos miembros de la Ejecuti-
va de la AFL-CIO, afiliado al
Partido de los Trabajadores, en
los siguientes términos: “la
fundacion del Partido de los
Trabajadores no tiene por
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La burocracia de la AFL-CIO apoya la reeleccion de Clinton

objeto crear una alternativa
al sistema bipartidista, sino
presionar al parl_:ido_c‘lemd-
crata. Esta organizacion po-
driajugar un papel en el mo-
vimiento sindical, una suer-
te de contrapeso del Consejo
de Direccion democrata,
que esté volcado hacia la de-
recha” (International Workers
Bulletin, 26/8).

Esta politica no tiene ningu-
na posibilidad. En los cuatro
afios (en particular los dos pri-
meros, en que los demdcratas,
ademas, dominaban el Congre-
so), el numeroso y financiera-
mente muy fuerte ‘lobby’ sindi-
cal en Washington fue incapazde
obtener la sancion de unasolade
las leyes que propiciabaode im-
pedir que fueran aprobadas las
que rechazaba.

La idea de que mediante la
creacion de un ‘grupo de pre-
sién’ demdcrataen el Congreso
afin alos sindicatos mediante la
eleccion de algunos represen-
tantes, la burocracia lograra re-
cuperar la ‘influencia’ perdi-
da, es una ilusion. La ‘rueva’
burocracia sindical norteamenri-
cana enfrenta una perspectiva
de crisis mayuscula a corto pla-

20, como consecuencia del agra-
vamiento de la ofensiva capit
lista y de las contradicciones de
su propia politica.

Otra prucba de importancia

pura la nueva direccion de la AFL-
ClO((verarticulosobre ¢l convenio
dela Ford) es lahuclga de [a prensa
de Detroit. que ya cumplié un ano
de duracion. Los huelguistas —tra-
bajadores de prensa, grificos, ad-
ministrativos y de distribucion—re-
claman la reincorporacion de va-
rias decenas de despedidos.
E180% de los trabajadores ini-
cio la huelga y la patronal —1 ma-
yor pulpo vendedor de diarios en
los Estados Unidos— contraté a
miles de rompehuelgas para man-
tener la produccidn. Se instalaron
piquetes de masas para impedir la
salida de los diarios de la planta, ¢n
particular de la edicion dominical:
durante las primeras semanas, en
las madrugadas. los piguetes soste-
nian verdaderas batallas campales
contra la policia y la guardia de
scguridad patronal para cvitar la
distribucion del diario.
Después de las primeras sema-
nas. la burocracia abandoné la
huelga. Los dirigentes de los sindi-
catos aceptaron una resolucion de
la Junta Nacional de Relaciones
Laborales que prohibe a los piquc-
tes “hostigar a los reemplazos
temporarios(carncros) oretrasar
la distribucion™ dc los diarios.
Mas papista que ¢l Papa. la buro-
cracia anuncio a los ‘pigueteros’
que no los defenderia en caso de
que fueran detenidos porviolaresta
resolucion v boicoted la marcha
que €stos organizaron para cele-
brar ¢l primer afo de huelga: nin-
atin dirigente nacional de fa AFLL-
CIO estuvo presente en la marcha,
asi como tampoconingtindirigente
de los sindicatos en lucha.

La huclga de la prensa de De-
troit ha servido de marco para otras
luchas: los trabajadores acronauti-
cos de la Mc Donell Douglas v los
de Pemco Aeroplex (fabricante de
los transportes militares Hércules).

~de las enfermeras v paramédicos

ncoyorquinos, de los docentes de
Oakland (California). de los camio-
neros del puertode Los Angeles v de
los trabajadores de la limpicza cali-
fornianos. En algunos casos —muy

raros, como el de los obreros de man-
tenimiento de las vias Iérreas— los
trabajadores lograron obtenerconve-
nios colectivos favorables sin recu-
rrir a la huelga...

La batalla de los ‘teamsters’

Otro gremio decisivo parala ‘re-
novacién’ de la AFL-CIO fuc el de
los camioncros —'teamsters’. En
1991, los camioneros protagoniza-
ron su propia ‘renovacion’, cxpul-
sandoa la vicja burocracia derechis-
ta ligada de la maffia. En el *95. sus
I 4 millones de afiliados inclinaron
la balanza para que triunfara la nue-
va direccion.

Ahora, la direccion ‘renovado-
ra’ de los camioneros esti sitiada por
lamaftiosa burocracia,que se apresta
a disputarle ¢l sindicato en las proxi-
mas clecciones. Entre los ‘renovado-
res’ y la burocracia derechista se ha
entablado una cnorme batalla. 1]
candidato derechista, Jim Hoffa hijo
del principal dirigente maflioso du-
rante casi medio siglo, esta movili-
zando recursos millonarios (Labor
Notes. setiembre de 1996). La diree-
cion responde interviniendo los prin-
cipales locales en manos de os dere-
chistas.sacandoa laluz sus tramollas
financicras. sus estafas v sus relacio-
nes con la maftfia. )

Aungue se impuso en la reciente
convenciondel gremio. laderecha no
parcceria estar, seatin las encuestas.,
en condiciones de recuperar el sindi-
cato porque ¢l temor a un posible
‘retorno’ de los derechistas ha des-
atado una gran movilizacion en la
basc. La vicja burocracia gand Ia
convencion porque los delegados
son nombrados directamente por jos
locales, que en su mayoria toda i

El movimiento obrero

de fueron clegidos por voto (la mi-
tad de los locales). los ‘renovada-
res’ obtuvieron la mitad de los car-
2os en disputa.

Conclusiones

Es claro que el movimiento
obrero norteamericano acepta
cada vez menos pasivamente los
atagjues patronales.

No hay huelgas nacionales: en
todos los casos se trata de huelgas
locales, parciales, empresa por em-

presa v plantapor planta. Enlamayo-
ria de los casos. los huclguistas no
logran frenar la produccion: Ta ley
autoriza a las patronales a contratar
rompehuelgas. Las leves antisindi-
cales maniatan a los huelguistas: no
pucden hostilizar a los cameros ni
impedir la produccion: las ocupacio-
nes de plantas. las huelgas de solida-
ridad. fas huelgas politicas v las huel-
gas gencerales estan prohibidas.

Aunque la burocracia cjeree un
pleno control sobre los sindicatos,
cxiste una aguda disputa politica cn
su seno: la lucha por el control del
sindicato de camioneros parece re-
producirse también en otros sindi-
catos ¥ en la propia AFL-C1O. Hay
que senalar también. como elemen-
o muy sintomiitico. la aparicion de
pequeiios agrupamicntos de caric-
ter antiburocritico. como of que se
presentard a elecciones en ¢l sindi-
cato de papeleros. Fl programa de
tos ‘Papeleros por lu Reforma’.
“una red de activistas (que) de-
nuncia al ‘sindicalismo empresa-

1o’ (Labor Notwes. setiembre de
1996) plantea: reduccion de la jor-
nada con igual salario, una agresiva
campana de sindicalizacion. clec-
cion de fa direecion sindical por el
votodireeto de fos atiliados v que el
salario de un dirigente sindical no
supere ¢i 30% del mejor salario de
convenio. '
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POR NORBERTO MALAJ

Es incuestionable que Co-

lombia se encuentra en una si-
tuacion revolucionaria, como
consecuencia principalmente de
un procesoe insurreccional en el
sur del pais y en las proximida-
desde Bogot4, v por una fractura
politicadel Estado y de desmora-
lizacion extraordinaria del
giército. Ademais de sucesivos
levantamientos campesinos,
“la guerrilla ha tenido bajo
su control a mas de medio
pais.En el sur, en los limites
delasprovincias del Caque-
ta y Putumayo, el ejército
vivio, segun los expertos, la
peor derrota de toda su his-
toria...” (Pdgina 12, 10/9).

La guerrilla —fundamen-
talmente las FARC (Fuerzas
Armadas Revolucionarias de
Colombia)y el ELN (Ejércitode
Liberacion Nacional)— habia
abierto una “negociacién”
con el gobierno y “en un prin-
cipio se mantuvo al margen
de la crisis politica... (Pero)
Desde hace un mes tiene
sumida a Colombia en un
caos paralizante...El go-
bierno parece mas que nun-
ca sorprendido y desorien-
tado...” (Clarin, 11/9). “Ana-
listas —informa La Nacion
(10/9)— afirmaron que el Es-
tado esta perdiendo la gue-
rra contra la insurgencia”.
“Por primera vez en su his-
toria, la guerrilla de Colom-
bia logrd aislar extensas
zonas rurales de la cordille-
ra oriental del pais y lanzé
un llamado a la insurrec-
cion general para estable-
cer ‘la primera region libe-
rada’ en el sur y lograr el
reconocimiento internacio-
nal como movimiento beli-
gerante” (idem, 18/9). En las
ultimas jornadas los levanta-
mientos “estrechan ahorasu
cerco en la periferia” de Bo-
gotd (idem, 20/9). Segin un
informe que publica La Razdn
(17/9). "Bogota esta expues-

ta a un virtual ‘sitio’”.
Samper decreto la “milita-
rizacion” en las “zonas ro-
jas”, con el aval del Consejo de
Estado. “Se prepara en Co-
lombia un escenario béli-
co... que habra de librarse

en los préximos meses”, in-
forma el enviado de L.N. (19/9).
El gobierno ha tenido que acep-
tar,noobstante, la exigenciade
las FARC de desmilitarizar
una amplia zona en el sur para
devolver convida a67 prisione-
ros del ejército. “Esta acepta-
cion que hasta hace unos
dias el gobierno calificé rei-
teradamente de ‘inadmisi-
ble’ implica la certeza de
que el ejército no esta, al
menos por el momento, en
condiciones de desarrollar
una contraofensiva para
despejar esa area de gueri-
lleros” (idem).

El detonante de esta crisis
revolucionaria es la politica de
erradicacion de los cultivos de
cocayamapola. Respondiendoa
lasexigencias norteamericanas,
Samper, ademas, mando a pri-
sién alamayoriade losdirigen-
tes de los “carteles” y ha pro-
metido la modificacién de una
norma constitucional queimpide
laextradicién de ciudadanos co-

lombianos.

La insurgencia ha puesto al

desnudo “que una parte sus-
tancial de las finanzas co-
lombianas y del soporte eco-
noémicoy politicode muchos
de sus dirigentes” se encuen-
tra entrelazado con los grandes
narcotraficantes, loque determi-
na que “si —Samper— logra
terminar con los cocales
asestard un duro golpe no
sé6lo a gran parte de la eco-
nomia campesina, sino a
vastos segmentos de indus-
trias muy poderosas, que
florecieron y se mantienen
al amparo del narcotrafico,
como lade laconstrucciéony
la hotelera...” (L.N. 10/9).

El “motivo aparente” de
laactual revueltaenla periferia
de Bogota habriasido“el incre-
mentosorpresivo de las tari-
fas de electricidad”. Se trata
de“la(larebelion) mas grande
en toda la historia de una
extensa region” (idem, 20/9).

Antes de la ofensiva guerri-
llera, los yanquis intentaban
derrocar a Samper mediante
una campafa que denunciaba
supuestos ‘compromisos’ de
su administracion con los ‘nar-
cos’. Se ha » mostrado, sin

embargo. quc las denuncias de

la DEA (la oficina antinarcéti-
cos yanqui) se basaban en cin-
tas que “borra(n) el tramo de
la entrevista en que los Ro-
driguez Orejuela —los jefes
del cartel de Cali— admitian
que la gente de Samper se
habia negado a aceptar el
dinero” (Brecha, 6/9).

Segan La Nacion (10/9)
“cuando la Casa Blanca re-
tiro la visa de Samper y
anuncio6 la descertificaciéon
-eliminacién de derechos espe-
ciales de exportacion para mer-
caderias colombianas-, encen-
di6 la mecha de uno de los
conflictos mas graves del
continente”, avivando la opo-
sicion interna. La presente su-
blevacién popular, sin embar-
g0, ha destacado “la debilidad
estructural de las distintas
corrientes antisamperis-
tas”, lo que determiné que la
reciente dimisién del vicepresi-
dente sea “un tema liquida-
do” (idem, 19/9).

“La revuelta —en la peri-
feriade Bogota, dice La Nacidn,
20/9—, asombrosamente
desmedida, parece senalar
que la crisis colombiana ha
llegado a un punto de in-
flexion”. Se esperaba que esto
llevaria a los yanquis a cerrar
filas con el gobierno. Lejos de
esto, el embajador norteameri-
cano en Bogota exigi6 al gobier-
no la apertura de los mercados
de petréleo, telecomunicacio-
nes y energia, antes de darle
apoyo militar contra la guerri-
lla. Independientemente de
que este chantaje estaria de-
mostrando que Clinton sigue

empenado en derribar a Sam-
per, lo cierto es que ha agrava-
do al extremo la crisis politica:
Samper prometié denunciar la
extorsion ante la ONU.

La burguesia colombiana,
por su lado, disminuyé “abrup-
tamente su presion”, y An-
drés Pastrana, el ex-candidato
que le disputé la presidencia y
luego encabezé las denuncias
contra Samper “propuso un
‘pacto’ de union para salvar
a Colombia” (idem).

En Colombia, los yanquis
estan ejecutando una politica
que deberia terminar con la in-

tervencion militar. La frontera
norte de Colombia linda con

Times, 14/9). *Podrian hacernos
cerrar en cinco minutos si quisie-
an® (The Wall Sireet Journal \5/9)
declard un cjecutivo de fa GM.
recordando la reciente huelga ‘fe-
roz' de 17 dias en las plantas de la
G en Davion. en marzo pasado.
Mis atn. todo parece indicar (ue
existe una disposicion en la basce
sindical a seauir un Hamado a fa
hueloae seetn la propia prensa pa
tronal. existen “poderosas razo-
nes que pueden convencer a los
trabajadores a ir a Ia huelga”
(The Wall Strect Jowrnal .5/9) ... 1o
que explica que 50 (sindicatos)
locales gue representan a cerca
de 75.000 trabajadores de la
Chrysler hayan autorizado
abrumadoramente (por mas dcl

———

El nuevo convenio sindical en la Ford...

90%) al sindicato a declarar la
huelga si fuera necesario para ob-
tener un acuerdo equitativo™
(UAW Update, 29/8).

La politica de la_
burocracia en Crisis

El convenio con la Ford. sin
cmbargo. “no significa el fin de la
batalla sino apenas su comien-
20" (The Wall Street Jowrnal. 18
9). Ocurre que la GM rechaza
abiertamente cualquier posibili-
dad de otorear una ‘garantia de
empleo’ similaraladce la Ford, por
la sencilla razon de que tience plan-
tcado ‘deshacerse’ —por jubi
lacion o despido— de 50 a 70.000
trabajadores en los pronimos tres

anos \ traspasar una parte sustan
cial de la fabricacion de autopar-
tes a empresas ‘subcontratistas’.
I:n consccucncia. aunque “la
UAW esta dando fuertes sena-
les de flexibilidad frente a la
GM ... (¢sta) no tiene otra alter-
nativa que romper el convenio
modelo™ (The Wall Srreet Jour-
nal, 19/9)...

Fnotras palabras, contra suvo-
luntad. adireccion de la UAW po-
dria verse obligadaaira una huelga
que pondria al desnudo la inconsis-
tencia de su politica de pretender
conciliarlas reivindicaciones delos
trabajadores con Lrvoracidad de los
grandes capitalistas.

L.O.

Panam4, donde se encuentran
asentadas las tropas del “Co-
mando Sur” de los EE.UU. El
gobierno ‘titere’ de Panamare-
cientemente “otorgé autori-
zacién para que fuerzas de
EE.UU. puedan efectuar ac-
ciones militares en la fron-
tera con Colombia” (Pdgina
12, 10/5).

Durante la “crisis de la
deuda” (1982) y durante toda
la década siguiente, Colombia
fue practicamente el tnico pais
del continente que ‘honré’ reli-
giosamente el pago de la deuda
externa. De aqui resulté la
‘narcodemocracia’ que ahora
estigmatizala DEA y que trans-
forma a Colombia en un desem-
barcadero de productos norte-
americanos —particularmente
agricolas— “que arruinaron
su produccion nacional” (Le
Monde Diplomatique, 8/96), for-
zando a los campesinos a la pro-
duccién “alternativa” de coca
y amapola. Junto a esto, se in-
crementaron las masacres de
campesinos por grupos milita-
res y paramilitares, que “da
como resultado que en Co-
lombia, desde el 90, se regis-
tren 100 asesinatos diarios;
de esos, el 99 por ciento que-
da impune” (Pdgina 12, 10/9).
Pero el mismo Congreso yanqui
ha demostrado que “mas del
90% de las sustancias quimi-
cas utilizadas para la pro-
duccionde drogas veniande
los EE.UU.” (L.M. Diplomati-
que, 8/96). Ni hablemos de los
circuitos bancarios por donde
corre el dinero...

“En América Latina, el
pais que ostenta el balance
mas deplorable en materia
de violacionde losderechos
humanos es Colombia...No
obstante, su gobierno es el
que recibe la mayor ayuda
militardelos EE.UU.: casila
mitad del total proporcio-
nado al subcontinente”
(idem).

En Colombia esta en mar-

cha una recolonizaciéon impe-
rialista sin precedentes. Por un
lado, la produccién petrolera en
la zona andina ya entregada al
capital extranjero, dio un salto,
desde 1975, de “161.000 barri-
les diarios a alrededor de
450.000”, y podria alcanzar en
los préximos afios niveles tres o
cuatro veces superiores. “Sélo
2 meses atras (se) ...dio per-
miso a British Petroleum
para perforar 3 ventajosas
areas en los amplios cam-
pos petroleros de Cusiana y
Cupiaga...Para 1998, el
campo mas grande, Cusia-
na, estarda produciendo 1
millon de barriles diarios”
(The Guardian Weekly, 1/9).
Precisamente, este pulpo aca-
bade ser autorizado para poner
en pie un “ejército privado”,
integrado por “500 soldados y
150 oficiales”, para proteger
las explotaciones (idem). Otra
importante subsidiaria de un
pulpo yanqui, la Oxi, también
ha creado otros “batallones
de elite”, lo que ha sido califi-
cado por diversos analistas .
como “la privatizacién del
Ejército colombiano” (Inter-
national Herald Tribune, 23/
8).

Por otro ladq, “un consor-
cio norteamericano ...tiene
planeado construir un nue-
vo canalinteroceanicoen la
zona de Urabd, asolada en
los ultimos meses por ban-
das paramilitaresque masa-
cran poblaciones” (E! Cro-
nista, 13/5). EmiliodJ. Corbiere,
que informaba lo anterior, sos-
tiene que “en Colombia no
hay Estado” (idem). En esa
rica regién bananera, “la in-
surgencia acaba de lanzar
un plan ... denominado ‘re-
conquista del Uraba’” (L.N .,
18/9). Se trata de la zona limi-
trofe con Panamai ...

La crisis revolucionaria en
Colombia puede extenderse al
resto de América Latina a corto
plazo.

Movilicemonos contra
lu persecucion penal
u Jorge Brodsky

Acto en la UTPBA

“Hacia una gran movilizacion
el 15 de Octubre”

Lunes 7/10—-20 horas, Alsina 779
Convocan: Union de Trabajadores de
Prensa de Buenos Aires * Comision de
Solidaridad con los Delegados y
Trabajadores del diario La Prensa

Martes 1°, 20 horas
reunion plenaria de la
comision de solidaridad con Brodsky
Avda. de Mayo 1209/ 1er piso — Sede UTPBA
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POR CHRISTIAN RATH

Ellunes23,enloque La Voz del Interior
caracleriza como un “inesperado giro”, cl
gobierno de Cérdoba decretd la concilia-
cion abligatoriaen Fiat Auto —ex Cormec,
retrotrayendo la situacion al 17 de sctiem-
bre. El dictamen del Ministerio de Trabajo
provincial dispone que los trabajadores sc¢
mantengan en las mismas condiciones que
antes del traslado compulsivo a la Fiat y
reconoce a la nueva comision interna (ele-
gida en la lucha) y la jurisdiccion de la
UOM.

La decision del Ministerio responde,
segtin el gobierno, a la falta de acuerdo
sobre el monto de una “garantia salarial”
que la empresa ofrecia para cubrir la pérdi-
da en salarios que significaba pasar del
convenio UOM al convenio Fiat (ver
nota), aun “‘cuando el acuerdo estaba
muy cerca”,

La verdad es otra. Segiin los propios
funcionarios que dictaron la resolucion
“aumentaban los temores de que el con-
flicto se extendiera a otras plantas y que
frente a la ex Cormec se realizara el acto
central de la protestadel jueves (26)" (La
Voz..., 24/9). La Nacion coincide en que
“fuentes gubernamentales admitieron...
que existe temor por lasderivaciones que
podria tener este conflicto ante la proxi-
midad del paro general” (24/9).

En el volante que distribuyé el PO en la
tarde del lunes. antes de la conciliacion
(“Cinco razones para no levantar la ocu-
pacion”) se advertia que “el objetivo de-
clarado de la patronal y el gobierno es
lograr ya la desocupacién de la planta,
para desmovilizar a los trabajadores y
que el parode 36 horas no se convierta en
un factor multitudinario de apoyo a la
lucha de los compaiieros de Cormec-
Fiat”.

El ‘inesperado giro’ del gobierno se
debié al temor de una movilizacion que
pusicracn picde luchaatodalaclase obrera
contra ¢l convenio Fiat y la ‘flexibilizacion
laboral’.

Hace s6lo un mes, un “cordobazo edu-
cativo” reunié 60.000 manifcstantes y puso
en quicbra la ‘reforma educativa’.

Atn en los términos tramposos de la
‘conciliacion’ ,l0s trabajadores han obteni-
do una victoriainobjetable, porque la patro-
nal no pudo bajar el salario y la comision de
lucha clecta por los compaiieros de Cor-
mec-Fiat fue reconocida como representa-
cion de los trabajadores.

Ocupacion

Los trabajadores de los tres turnos de
Fiat-Auto —ex Cormec— en Cdrdoba ocu-
paron la fabrica desde las primeras horas
del jueves 19, contra el intento de imponer
a la fdbrica el convenio Fiat-Smata, que les
reduce el salario en un 40% y les liquida
vacaciones y lajornadalaboral. En las puer-
tas de la planta se renovo constantemente
una masa de familiares que alentd y llevo
viveres a los ocupantes y se instalé una
carpa de la naciente Comision de Mujeres
de los trabajadores en lucha y de la Coordi-
nadora de Desempleados. Los obreros de
Perkins, fdbrica vecina a la Fiat, se movili-
zaron en masa hacia los portones, en lo que
fue la presencia mds nutrida entre todas las
delegaciones obreras que se han acercado.

Uno de los primeros actos de la ocupa-
cidn fue desconocer a la comision interna y
a los delegados de la UOM, y elegir en su
lugar una comision de lucha. En la primer
asamblca se fijo un programa que, si €s
defendido consecuentemente, significaria
en definitiva la derogacion del convenio
Fiat: reincorporacion de los despedidos
(unos 50 compaiieros que encabezaron cl
rechazo al traslado de convenio); manteni-
miento del salario, categorias y antigiiedad
que tenian en Cormec; el rechazo a cual-
quier tipo de flexibilizacion laboral: la in-
corporacién al sueldo de los premios; el
rechazoalos lickets canasta. En estamisma
asamblea los ocupantes llamaron especial-
mente a los trabajadores de Ciadea v Tran-
sax (las otras dos grandes plantas de Cordo-
ba) a sumarse a la fucha, en la vision de que
la movilizacion de las grandes concentra-
ciones obreras puede sepultar ¢l convenio
Fiat en horas.

El 5 de setiembre, los trabajadores de
Cormec habian abandonado la planta y corta-
do la Ruta9 cuando les llegd el salario con los
recortes en las asignaciones familiares y en
los tickets canasta. Lo hicieron al margen de
lacomision interna y de la UOM, confirman-
dotendencias de luchaque tambiénexistenen
otras [dbricas —ese mismo dia hubo una
intensa deliberacion en Ciadea y Transax—.
pero que no llegaron a expresarse.

Cuidadosamente urdido

A principios de la semana que concluiria
en laocupacion, lainterna de Cormec.conel
guiio de la fraccion de la burocracia de la
UOM que dirige Jorge Almada, hizo firmar
a los trabajadores un petitorio que mandata-
ba a la interna para gestio-

la negociacion en manos de Lorenzo Migucl.

salida de la direecion de la UOM Cordoba.

La UOM no esta con
los obreros de Cormec

La dircecion de la UOM Cérdoba esti partida en dos fraccio-
nes, una entongada con ¢l convenio Fiat (Almada), y la otra
opuesta, aunque solo en un terreno declamativo (Salluzzo). Ahora,
ante la ‘conciliacion obligatoria’ que les ‘devuelve’ larepresenta-
cion de los trabajadores de Cormec, sigue empantanada. Ambas
fracciones presentaron “sendas notas reclamandolarepresenta-
cion gremial de los operarios de laex Cormec™ una pidiendo ser
parte en las negociaciones entabladas en ¢l marco provincial
(Almada), y laotra planteando la “incompetencia de la Subsecre-
taria de Trabajo de la provincia™ y pidiendo el pase del conflicto
al Ministerio de Trabajo de la Nacion (Salluzzo), lo que colocaria

A laburocracia s6lo le preocupala ‘jurisdiceidn’ . es decir, sus
intereses. Ninguna dice que hay que reivindicar una *““paritaria y
convenio discutido por los trabajadores de Cormec, con sus
propios representantes”. Fsto debe dar lugar a una intensa
agitacion por la asamblea general para enfrentar la politica sin

nar la desvinculacion de
Cormec y su ingreso a Fial
Auto. En el informe oral
volcado por la interna, la
empresa s¢c comprometia al
pago de la indemnizacion
de ley a todo trabajador de
la planta y a su posterior
incorporacion como traba-
jador cfectivo a Fiat Auto.
sinantigiicdad. Ademas, se
comprometia al pago de un
plus como resarcimiento
por pérdidas salariales con
¢l nuevo convenio a pagar
cn 8 cuotas trimestrales.
durante dos anos. La baja
del salario respecto al per-
cibido en Cormec. segun
los informes volcados por
lapatronal y avalados porla
interna, ibaa ser de “*solo el
16%". Unos cincuenta tra-
bajadores que no firmaron
¢l petitorio fueron despedi

dosy varios de ellos son fos

Cu.R.

que hoy integran la Comision de Lucha que
desplazé a la interna.

Luego, la empresa tomé los petitorios y
convocd individualmente a los trabajado-
res para hacerles conocer el fin de la rela-
cion laboral y la obligacién de asumir ¢l
convenio Fiat. Eneste punto se pudrio todo:
sali6 a luz la magnitud de la rebaja salarial
(50%), la jornada ‘flexible’ y demds ‘inno-
vaciones’ en las condiciones de trabajo y al
dia siguiente la planta amaneci6 ocupada.

Cuestion de Estado

Los mdximos ejecutivos de la Fiat se
reunicron con Roque Ferndndez y Mestre
en las horas previas a la toma para advertir-
les de una posible reaccion obrera. “Noso-
tros sabiamos que iba a haber proble-
mas”, declard un funcionario de la Fiat
horas después de la toma. Uno de estos
‘problemas’ cra ¢l ‘vacio sindical’ (es de-
cir, el odio a la burocracia) entre los traba-
jadores de Fiat. La UOM jamds pudo pene-
trar en Cormec (300 afiliados sobre | .700).
el Smata, que firmd el pacto infame con la
Fiat, tampoco. Esto qued6 demostrado “en
la primera de las asambleas... que repu-
di6 tanto a los dirigentes de la UOM,
como del Smata y decidié por unanimi-
dad aprobar que la nueva comision elec-
ta es la que representa sus intereses y la
que debe continuar las conversaciones”.
Al mismotiempo se planted en el activismo
“la perspectiva de formar un sindicato
20/9).
En este punto hizo su aparicion Lucio
Garzon Maceda, abogado laboralista que
impugno en su momento ¢l convenio Fiat.
por la ausencia de trabajadores en la ‘nego-
ciacion’. Ex ascsordel Smatay actual vice-
presidente de la AFJP Claridad (que inclu-
ye varios gremios y estd asociada al Banco
Provincia), hablé ante los trabajadores de
Fiat para plantearles tres cuestiones basi-
cas: a) la necesidad de establecer un acuer-
do con la patronal de Fiat que preserve
derechos de los trabajadores de la ex Cor-
mec, pero no la derogacidn del convenio
Fiat-Smata; b) que “lamentablemente de-
bemos trabajar con flexibilidad™. indu-
ciendo la bisqueda de formulas que permi-
tan compensar productividad con salario: y
¢) la necesidad de someterse a una tutela o
sombrilla sindical para tener una protec-
cionlegal. Este fue ¢l punto mas enfdtico de
Garzon Maceda y el mas resistido por los
trabajadores. El abogado indujo a aceptar
unsindicato comoaliado en la negociacion,
lo que fue finalmente aceptado con eviden-
tes muestras de desgano. De la mano del
abogado (no habia otra forma). el Smata se
introdujo en las asambleas de la planta
ocupada v en las negociaciones que hasla
¢se momento venia sosteniendo la comi-
sién provisoria, un operativo que tuyo por
finalidad colocar a la burocracia como pro-
tagonistadel conflicto para. llegado ¢l caso.
dividir a los trabajadores

Una asamblea crucial

El objetivo ndmero uno del gobierno y
la patronal,, alirmado a medida que sc acer-
caba la fecha del paro general de 36 horas.
fue lograrel desalojode la planta para evitar
la extension del conflicto ¢ impedir el acto
anunciado por fa burocraciade laCG' enla
pucrta de planta para ¢l 26.

Toda la ‘negociacion’ de la empresa
gird en torno a una propuesta mentirosa \
pérfida. Ofrecio una “garantia”™ por la cai-
da de! salario que significaba pasar al con-
venio Fiat v al Smata. Comprometio (en su
version final) un *“piso salarial™ equivalen-
(¢ al Y0% del salario percibido por el triba-

jador de Cormec en agosto, durante lo que
restade 1996.y del 92% para los siguientes
20 meses. La propuesta, en esta version,
reducia de entrada ¢l salario (en un 10%
ahora y en un 8% después). pero ademas
eliminaba la bonificacion por antigticdad
(un derecho adquirido por los trabajado-
res). Al reducir el basicoen un 10% y 8%. y
eliminar la asignacion por antiguedad y los
adicionales por categorias (que no corren
en el convenio Fiat), la reduccion salarial
superaba holgadamente el 25%. Pero ade-
mas. el acuerdo por el “piso salarial” regia
solo por 24 meses, para aplicar luego ¢l
‘salario Fiat’ al desnudo, un 50% por deba-
jo de los niveles actuales.

La propuesta patronal intentaba meter
pérfidamente el convenio Fiat, porque fue-
ra del “piso™ prometido por un tiempo,
planteaba la totalidad de las clatsulas cscla-
vistas del convenio en materia de condicio-
nes de trabajo. La propuesta decia que “la
asignacion de categorias, tareas y perfi-
les profesionales del personal transferi-
do sea tratada en el marco de la comision
del convenio colectivo de trabajo” (La
Voz, 23/9). formada entre el Smata y la

patronal Fiat (articulo 47),conexclusion de
cualquier representacion de fibrica.

La asamblea final

En la asamblea del Tunes 23, que durd
hasta las 22 horas. los trabajadores resol-
vieron exigir una “garantia salarial” ma-
vor v ¢l pago de un plus indemnizatorio. lo
que la cmpresa s¢ nego a conceder. En la
asamblea reiné una gran confusion,con una
mayoria proponiendo el aumento de la
“compensacion” en dinero v una minoria
opuesta a aceptar ¢l convenio Fial. Se ex-
preso asi una divisoria de aguas que estu-
vo presente desde el inicio de la toma: la
mayoria de los trabajadores fueron \le-
vados a aceptar la inclusion en el conve-
nio Fiat con el seiuelo de las indemniza-
ciones y del pago del ‘piso salarial’ por 24
meses. La corriente opuesta al convenio fue
creciendo con el vigor de la toma y la
cercania del paro general, pero ladivergen-
cia sobre este punto no esta cerrada.

El objetivo declaradode la patronal v ¢l
gobicrno es forzar la decision de los traba-
jadores en torno a esta ‘salida’.

El objetivo ‘nuestro’ debe ser arran-
car un convenio discutido por los traba-
jadores, con los representantes electos
por ellos mismos, desconociendo el ‘pac-
to infame’ Fiat-Smata, hecho a espaldas
de todos. La finica solucion es mantener
el salario, las condiciones laborales v [os
derechos existentes en Cormec, derogar
el convenio Fiat v arrancar paritarias
libres para discuiir un nuevo convenio
colectivo para todo Fiat Auto.

SANTA FE

#Ultimo momento!!

Unavigorosa v combativareuniondel cuer-
po de delegados de Amsafe-Rosario, con la
presencia de mas de 200 compaieros, ratifico la
movilizacion y el paro del 26 y 27, contra ia
resolucion de Amsate provincial de no parar.
Resoluciones similares se adoptaron en reunio-
nes de Amsate-San Lorenzo y Tribuma Docen-
(. planteando, ademas, convocar & un Congreso
de Delegados de Escucla con mandato pam vouar
un plan de lucha del conjunto de la docencia y
superar el bloqueo de ia asamblea provincral.

Siguiendo ¢l ejemplo de Cordoba y Bue-
nos Aires, la posihilidad de la derogacion de
la Ley Federal estid abjerta en Santa Fe Y en
todo ¢l pais.

Muni (24/9/96) |




