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Ingresamos en una etapa crucial de luchas,
como consecuencia de la crisis industrial, el ajus-
te y la carestía.

El gobierno se está valiendo de la recesión pa-
ra hacer pasar este ataque.

Pero, como en Brasil en vísperas del Mun-
dial de fútbol, asistimos a una gran resistencia
nacional. 

Tras el paro activo de la UOM Córdoba, están
en lucha los siderúrgicos, Gestamp, Cables Lear
y la línea Sarmiento.

Huelga de los ingenios en Salta, paro nacio-
nal bancario, paritarias sin arreglo en colectivos,
aluminio, camioneros, alimentación, neumáti-
cos, lucha contra el impuesto al salario en Aluar.

Mientras todo esto ocurre, los Caló y los Mo-

yano miran para otro lado. El dirigente camione-
ro bajó la cortina luego del parazo del 10 de abril. 

El empeño de las burocracias de todos los co-
lores por acompañar el ajuste capitalista choca,
sin embargo, con la envergadura de la crisis.

El ajuste K ha terminado en un gran desa-
juste.

El Banco Central, de donde vienen saliendo
los fondos para subsidios y para pagar la deuda
usuraria, se encuentra en quiebra.

El gobierno se aferra desesperadamente a
un socorro del exterior. 

Pero el capital internacional exige previa-
mente un ajustazo todavía mayor: una gran de-
valuación del peso, nuevos tarifazos y el levanta-
miento del cepo cambiario. 

Se viene un nuevo capítulo del Rodrigazo K. 
Al mismo tiempo, la ola de luchas en curso

demuestra que el movimiento obrero está en
condiciones de enfrentarlo y que cuenta con los
recursos para hacerlo. 

Iniciemos una campaña por la huelga general
en defensa del salario y los puestos de trabajo.
Reclamemos un paro de advertencia de 24 horas
para frenar las suspensiones y despidos, y ajustar
los salarios, mensualmente, según la inflación.

Impulsemos un Congreso de delegados del
conjunto del movimiento obrero, con mandatos
de asamblea, para organizar la lucha nacional,
discutir un programa de reivindicaciones y de-
rrotar el ajustazo. Que la crisis la paguen los ca-
pitalistas. 
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Luego de recorrer los nuevos
trenes de la línea Sarmiento,
la Presidenta apuntó "a los

empresarios que reclaman una
reducción del gasto público" y di-
jo que sin los subsidios "tendrían
que subir los salarios" por el au-
mento de los costos. "Si no man-
tuviéramos los subsidios, los em-
presarios -dijo- tendrían que su-
bir los salarios, porque lo que es-
tamos subsidiando es el transpor-
te de la fuerza laboral" (Urgente
24, 23/5).

La Presidenta confirma, muy
tardíamente, lo que, desde el Par-
tido Obrero hemos denunciado
desde que se pusieron en marcha
los subsidios: que se trataba de un
subsidio a las patronales y que,
contrariamente a la demagogia
“nac&pop”, que sostenía que está-

bamos frente una "redistribución
progresiva de ingresos", la rebaja
de los servicios tenía como correla-
to una reducción de los salarios.
Los salarios que las patronales
abonan tienen en cuenta el menor
costo de la fuerza de trabajo.

Estos subsidios salieron y salen
de los impuestos -en especial al
consumo-, del endeudamiento o,
simplemente, de la emisión mone-
taria. O se que los paga la pobla-
ción trabajadora. En definitiva, el
trabajador se hace cargo de la ta-
rifa completa de los servicios por la
vía de los menores salarios nomi-
nales y de los impuestos. Pero si
ahora eliminan los subsidios, no se
produce un aumento general de
salarios equivalente y el tarifazo
golpeará directamente al trabaja-
dor. Por eso, el salario debería

ajustarse cada mes por inflación.
Por otro lado, sin embargo, el sub-
sidio al gas y la luz que se utiliza
en las empresas no ha sido reduci-
do -el subsidio directo al capital
continúa.

Los subsidios a favor del capital
no se han convertido en nuevas in-
versiones, sino que se han usado
para comprar empresas, sea aden-
tro o afuera del país. La infraes-
tructura afectada por los subsidios
se ha deteriorado. ¿Quién pagará
entonces la modernización de los
transportes y la producción y dis-
tribución de energía?

Este es el otro aspecto del ajus-
te que se desarrolla en este mo-
mento. ¿Quién pagará el vacia-
miento de la Anses y del Banco
Central, entre otros? Para reducir
los costos de la reindustrializa-

ción y, ni qué decir, para orientar-
la en función de los intereses so-
ciales de conjunto, es necesario
que los medios y la industria sub-
sidiadas pasen al poder público
bajo la dirección de los trabajado-
res. La agudeza que requiere la
salida corresponde a la agudeza
alcanzada por la crisis. La revolu-
ción ha sido, históricamente, el re-
curso quirúrgico de las masas pa-
ra enfrentar la catástrofe del ca-
pitalismo.

Pablo Heller

¡Aleluya! CFK coincide
con el Partido Obrero

E l gobierno ha dispuesto todo ti-
po de medidas con el objetivo

de tejer un blindaje sobre la figu-
ra presidencial y sus allegados, lo
cual incluye el apriete de jueces, el
apartamiento de fiscales y el nom-
bramiento de jueces, así como la
persecución de testigos. Uno de los
casos más resonantes de los últi-
mos tiempos fue el apartamiento
del fiscal José María Campagnoli,
que investigaba a Lázaro Báez,
por parte de la procuradora Gils
Carbó, quien lo acusó de "exceder-
se" en su trabajo. Báez es una pie-
za clave en el entramado de nego-
cios de la familia Kirchner.

El gobierno se ha lanzado a ocu-
par trincheras en el aparato judi-
cial. En el Consejo de la Magistra-
tura se posicionaron dos impor-
tantes dirigentes de La Cámpora:
Wado de Pedro y Julián Alvarez.
En el Senado acaba de llevar ade-
lante una maniobra que le permi-
tió designar a diez conjueces afi-
nes para la Corte Suprema de
Justicia, quienes podrán actuar
en caso de excusación o vacante
de alguno de sus integrantes. Los
del máximo tribunal son, apenas,
la punta de lanza de un paquete
de otros 360 conjueces para cu-
brir vacantes en distintos fueros

y cámaras de todo el país sin te-
ner que atravesar el tedioso cami-
no de los concursos y la reunión de
antecedentes. La gran mayoría de
estos futuros conjueces son fami-
liares, amigos o simpatizantes K.

Estos intentos tienen el límite
de la propia disgregación del go-
bierno. La novedad del último
tiempo es que gran parte de los
fallos adversos al gobierno pro-
vienen de tribunales que otrora
gozaban de buena relación con el
poder K. Durante la "década ga-
nada", el kirchnerismo tejió acei-
tados vínculos con buena parte de
la camarilla judicial que avaló ne-
gociados, cajoneó denuncias y so-
breseyó funcionarios en tiempo
record -entre ellos, al propio ma-
trimonio presidencial.

Pero hoy la evidencia del ago-

tamiento es contundente y, como
ocurre con legisladores e inten-
dentes, también los jueces cam-
bian de bando. Javier Fernández,
auditor general de la Nación y
viejo operador K, estaría coquete-
ando con el massismo al tiempo
que apadrina al juez que investi-
ga a Carlos Liuzzi, mano derecha
del "Chino" Zannini.

Ante los ojos de la burguesía,
el gobierno ha perdido la capaci-
dad de arbitraje en momentos en
que se reaviva la crisis cambiaria
y se profundiza la recesión indus-
trial. La quiebra fiscal, así como
el desarrollo del crimen organiza-
do y el narcotráfico dan cuenta de
un proceso de disolución que in-
volucra a todos los niveles del Es-
tado. El terreno judicial es, privi-
legiadamente, uno de los campos

de batalla de la sucesión presi-
dencial, incluyendo la posibilidad
de una salida anticipada, un ade-
lantamiento de las elecciones y
diversas formas de golpes institu-
cionales.

En este punto, la evolución del
caso Boudou es emblemática. La
reciente resolución del Tribunal
de Casación que niega la exculpa-
ción del vicepresidente lo coloca
en las puertas de un eventual
procesamiento. De avanzar en es-
ta dirección, más allá de las intri-
gas que arme el oficialismo para
reducir lo más posible el impacto,
será un fuerte golpe para el go-
bierno.

La crisis de poder de la transi-
ción está más vigente que nunca.

Matías Villar

El cerco judicial

El discurso del 22 de mayo
de la Presidenta no tuvo des-
perdicio. No se priva de pegar-
le a los trabajadores cada vez
que se acordó de ellos. Des-
pués de decir que "los petrole-
ros condenados en Las Heras
son los que mataron al policía
Sayago" y otros varios etcéte-
ras, ahora le dedicó unos pá-
rrafos a los ferroviarios del
Sarmiento, acusándolos de
creerse "dueños de los tre-
nes". El ataque a la huelga del
Sarmiento no sorprende. Lo
llamativo son los términos, vi-
niendo de un gobierno que le
ha entregado el sistema ferro-
viario a una entente criminal
de burócratas sindicales, em-
presarios corruptos y funcio-
narios que llevó al asesinato
de Mariano Ferreyra.

Pero lo más interesante del
ascenso de la izquierda fue la
referencia a los subsidios.
Después de una década de
proclamar que las multimillo-
narias sumas que su gobierno
les entregó a los empresarios
que explotan los servicios pú-

blicos eran para "favorecer a
los más humildes", reclamó a
esos mismos empresarios que
"si nosotros no mantuviéra-
mos una parte del transporte
subsidiado, una parte tan im-
portante, seguramente ellos
deberían pagar un mayor sa-
lario. Porque cuando uno sub-
sidia el transporte a los traba-
jadores, está subsidiando el
transporte de la fuerza labo-
ral".

O sea: los multimillonarios
subsidios entregados a los
empresarios que explotan ser-
vicios públicos tenían como
objetivo principal el abaratar
el acarreo de la fuerza de tra-
bajo para los empresarios,
quienes así pagaban salarios
más bajos, porque el costo del
transporte era más bajo.

La sinceridad de la Presi-
denta no tiene precio. Y los
cientos de miles de millones
que se llevaron los Roggio, los
Cirigliano, los Romero y tutti
quanti, tampoco.

Rubén Tonzar
(Resistencia, Chaco)

La sinceridad de la
Presidenta no tiene precio

La Presidenta admitió que, sin subsidios al transporte, los empresarios tendrían que aumentar los salarios. Se
trata, como dijimos tantas veces, de un subsidio a la patronal que ha vaciado la Anses y el Banco Central.

Derrumbe económico 
y Rodrigazo K. Por Pablo Heller

“Una ley para que la Anses
subsidie a las patronales”. 
Por Néstor Pitrola

Trenes "rápidos": más lentos 
y más caros. Por Lisandro
Martínez

POLÍTICAS
>EXCLUSIVOS DE INTERNET 
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JORGE ALTAMIRA

G
estamp, Cables Lear, lí-
nea Sarmiento, alimen-
ticia Calsa, paro activo
de la UOM Córdoba y la
huelga próxima en la si-

derurgia, huelga pendiente de chofe-
res, peleas crecientes en las empre-
sas que suspenden, huelga azucare-
ra en Salta, paros de bancarios, pa-
ritarias sin arreglo en camioneros,
alimentación, neumáticos, lucha con-
tra el impuesto al salario en Aluar y
numerosas empresas.

Hemos ingresado en una etapa
crucial de luchas, como consecuencia
de la crisis industrial, el ajuste, la in-
flación y la perspectiva de crisis pro-
vinciales y un derrumbe financiero.
La acumulación de deudas del Ban-
co Central con la banca local y las ce-
realeras e importadores, para frenar
la inflación, acentúan la recesión eco-
nómica y anuncian una nueva deva-
luación fuerte a corto o mediano pla-
zo.

La crisis industrial opera como un
factor de ataque al movimiento obre-
ro, luego de las grandes huelgas do-
centes en Buenos Aires y Salta, la
ocupación de Valeo, la ex Ligget y Rie-
ter en Córdoba y el enorme paro na-
cional del 10 de abril pasado. La fir-
ma de convenios a la baja, por parte
de los burócratas de la CGT de Caló,
por un lado, y la decisión de Moyano
de desensillar (aunque no aclare), por
el otro, pesan como un lastre sobre la
pelea que los trabajadores empeñan
en sus lugares de trabajo -mediante
ocupaciones y/o cortes de ruta. Asi-
mismo, queda más clara la función de
la ley antipiquetes de los K, que ha si-
do apoyada por sus supuestos rivales:
Berni ha estado haciendo un desplie-
gue descomunal de la Gendarmería,
por afuera de cualquier agenda de “in-
seguridad”.

El empeño de la burocracia por
acompañar el ajuste capitalista cho-
ca, sin embargo, con la envergadura
de la crisis que el ajuste ha provoca-
do. Es precisamente lo que demues-
tran la crisis metalúrgica en Córdo-
ba o el enfrentamiento de la UOM
con Techint y Acindar-Arcelor. El re-
clamo salarial de la UTA forzaría al
gobierno a aumentar los subsidios al
transporte y agravar el grave déficit
fiscal, o producir un aumento desco-

munal del boleto. Si la burocracia de
la UTA sigue dando largas al recla-
mo, como lo viene haciendo desde
enero, estallarán huelgas en nume-
rosas líneas de colectivos. En el tra-
mo final de la experiencia kirchne-
rista, se asiste a una crisis de con-
junto que impacta con fuerza en la
lucha de clases como no se registra
desde hace tiempo.

El gobierno no encuentra paliati-
vos para esta crisis, porque se ha
quedado sin recursos. El Banco Cen-
tral no puede salir en su socorro, por
la simple razón de que se encuentra
en quiebra; financia al Estado a fon-
do perdido, lo que incrementa la in-
flación y lleva las tasas de interés,
para la producción o el crédito al con-
sumo, a tasas usurarias. Un rescate
internacional, por parte de la gran
banca, condiciona una gran devalua-
ción del peso y los tarifazos. La cri-
sis industrial e inflacionaria desem-
bocará en una crisis política.

En estas condiciones, podríamos
atravesar el Mundial de Fútbol 'a la
brasileña' -con huelgas, cortes y mo-
vilizaciones. La huelga del pasado 10
de abril y la huelga activa de la
UOM, en Córdoba, demuestran que
es posible movilizar a los grandes
contingentes de los sindicatos. Al la-
do de la lucha por empresa o rama
está planteado el reclamo de una
huelga general de advertencia, en
principio por 24 horas, para parar las
suspensiones y despidos, y ajustar
los salarios, mensualmente, a la in-
flación. Llamamos a iniciar una cam-
paña por una huelga general por es-
tas reivindicaciones.

La crisis no deben pagarla los tra-
bajadores. Si cae la producción, que
se repartan las horas de trabajo en-
tre todo el personal sin reducción del
salario promedio real de los últimos
seis meses. Que se abran los libros
de las empresas para conocer los cos-
tos y planes de producción, y las ga-

nancias capitalistas acumuladas.
Que se abran las cuentas de las fi-
nancistas de esas empresas y de los
bancos, que revelarán los costos usu-
rarios que se cargan a los clientes.

Los trabajadores necesitamos un
programa de conjunto. Por eso es im-
portante que se convoque a un Con-
greso de delegados del conjunto del
movimiento obrero, con mandatos de
asamblea.

Llamamos a todo el activismo y la
juventud a unir fuerzas en defensa
de las luchas en curso, que están ais-
ladas, mediante una gran agitación
por la huelga general de los sindica-
tos en conflicto y de las CGT y las
CTA, que consista en marchas, cor-
tes, volanteadas. Llamamos la aten-
ción de todos los luchadores acerca
de la necesidad de discutir la ocupa-
ción de las empresas que suspendan,
despidan o cierren, para prepararlas
debidamente y como parte de un
plan de conjunto.

E
d
it
o
ri
a
l

Una nueva 
oleada de luchas

CIERRE DE LAS CAUSAS A LOS 
COMPAÑEROS DE ATE-EDUCACION

Movilización contra despidos y suspensiones. Los trabajadores ingresamos en una etapa crucial de lucha, necesitamos un programa de conjunto.
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Entramos en las vísperas de
una batalla legislativa entre
Nación e YPF, por un lado, y

las provincias petroleras por el
otro. En una disputa por los recur-
sos hidrocarburíferos de la Argen-
tina, que todos ellos se proponen
entregar a los pulpos internacio-
nales. La pugna recrudece porque
ahora hay algo importante que en-
tregar: Vaca Muerta, esa forma-
ción rocosa de 30.000 kilómetros
cuadrados (17.000 en Neuquén y
13.000 en Mendoza). Ni el conve-
nio con Chevron, con sus cláusu-
las secretas y sus disposiciones co-
loniales al estilo del pacto Roca-
Runciman -firmado con Inglate-
rra en 1933-, podría prosperar si
no se llega a un acuerdo general
con las provincias.

De los 17.000 kilómetros cua-
drados de Vaca Muerta en territo-
rio neuquino, YPF tiene la conce-
sión de 12.000, dada por la provin-
cia. Esta caduca en 2027, lo cual
hace imposible un proyecto de ex-
plotación a largo plazo, como el
exigido por Chevron o por cual-
quier otro pulpo petrolero interna-
cional.

La lucha política
El gobierno de Mendoza convocó a
licitación para la explotación de

ocho áreas petroleras en la zona de
Malargüe, pero no se presentaron
varios de los operadores más gran-
des ni tampoco YPF. En cambio,
sí estuvieron ahí las empresas del
grupo Vila-Manzano, a quienes
poco les importa el largo plazo:
ellos quieren hacerse de determi-
nadas posiciones para después ne-
gociar con el que venga.

Alejandro Bulgheroni, uno de
los dueños de Bridas, dijo de Vaca
Muerta que "la información es es-
casa y no se comparte abiertamen-
te con todos los operadores". Bulg-
heroni, se debe recordar, es socio
de British Petroleum en Pan Ame-
rican Energy. British Petroleum
fue la que denunció en Wall Stre-
et que había tenido que pagar coi-
mas en la Argentina para renovar
la concesión del yacimiento Cerro
Dragón, en Chubut.

Los Bulgheroni, con el banque-
ro Jorge Brito y el grupo Vila-
Manzano, son los principales fi-
nancistas de la campaña de Ser-
gio Massa. Todo un corrimiento
que muestra hasta qué punto la
burguesía cambia de frente y
abandona al gobierno. Brito fue
desde siempre el "banquero K" y
aún sostiene con su dinero algu-
nos medios oficialistas. José Luis
Manzano y Daniel Vila multipli-

caron posiciones empresariales
durante la era K; eran, por lo tan-
to, kirchneristas entusiastas.

Cristóbal López, el "rey de la
timba" de los K, magnate petrole-
ro, dueño de medios de prensa y
enemigo natural de los Bulghero-
ni, busca ahora, según trascendi-
dos periodísticos, algún tipo de
acercamiento. Por lo menos, el
hombre diversifica inversiones y
está instalando casinos en Miami.
Todos, de un modo u otro, piensan
en los tiempos que vienen, sin los
K en el gobierno.

Para coronar estos enfrenta-
mientos, varios observadores han
caracterizado la visita del secreta-
rio de Energía de Obama, la sema-
na pasada, como una operación de
'lobby' (presión) a favor de Chev-
ron, cuya tecnología para la explo-
tación de combustibles no conven-
cionales difiere de la de Exxon.
Las cuestiones fundamentales de
Vaca Muerta siguen en la oscuri-
dad: costo de la explotación, en un
marco de descenso de precios; la
carga por el pasivo ambiental; el
costo de la exportación, que re-
quiere instalaciones de licuación y
regasificación del combustible;
monto de las inversiones netas -
con exclusión de reinversión de be-
neficios.

La pelea de los pulpos para co-
par las concesiones de explotación
no resuelven la crisis de energía
en Argentina.

A. Guerrero

La pelea de
buitres por el gas
y el petróleo

El gobierno nacional e YPF, en dura pelea con las provincias pe-
troleras. Incluso el convenio con Chevron depende de una ley.
Bulgheroni con Massa. Cristóbal López y Cerro Dragón.

Vaca Muerta:
Sapag lo dice
Un informe oficial de la Dirección

Provincial de Hidrocarburos
(marzo de 2014) da cuenta del real
estado de la producción de hidrocar-
buros de Vaca Muerta, la joya de la
corona.

Con 159 pozos de producción de
petróleo shale (no convencional) al
cierre de 2013, en Vaca Muerta se
obtienen unos 1.870 metros cúbicos
por día (unos 11.687 barriles/día).

Respecto de la producción total
de petróleo en la provincia, esto re-
presenta alrededor de un 11 por
ciento.

Si medimos el promedio de pro-
ducción por pozo, nos da unos exi-
guos 73 barriles diarios, con una ca-
ída acelerada en la producción a lo
largo del tiempo, una característica
de estos pozos.

Es decir que está muy lejos aún,
después de tres años de exploración
y producción, de poder ser un sus-
tituto de la producción convencio-
nal para revertir en pocos años la
caída brutal de la producción.

El 95 por ciento de esa produc-
ción pertenece a pozos de YPF, pa-
ra lo cual afirma la "estatizada" que
invirtieron 2.170 millones de dóla-
res. La mentada lluvia de inversio-
nes no ha arrancado aún. Las em-
presas multinacionales exigen, pa-
ra ello, mayores concesiones de los
gobiernos.

Por su parte, la producción de
shale gas de Vaca Muerta a fines de
2013 tenía apenas cuatro pozos pro-
ductores. Sólo que esta producción
paupérrima respecto de la conven-
cional es responsabilidad mayorita-

ria de Total y no de la "nac&pop"
YPF SA.

Esta pobre performance de Va-
ca Muerta se encubre, en la propa-
ganda oficial, con la producción no
convencional de gas de otras forma-
ciones (tigh gas) como Mulichinco,
Precuyo, Lotena y otros.

Otra cuestión sobre la cual el in-
forme es muy elocuente tiene que
ver con el tipo de perforación que
se usa para la fractura múltiple
(fracking) en Vaca Muerta. Sobre
192 pozos no convencionales, tan-
to para petróleo como para gas, só-
lo 18 son horizontales. El resto es
vertical. YPF SA afirma que los po-
zos horizontales producen el doble
que los verticales, pero aún así
aquellos representan menos del
10% de los perforados. Es que son
más costosos, por eso a la "vaqui-
ta" la siguen pinchando vertical-
mente, como YPF ya lo hacía en la
década de 1980 (por ejemplo pozos
YPF.Nq.BP.x-2 y YPF.Nq.BP.a-7)
en el área Bajada del Palo, vecina
a la actual área Loma Campana (la
del acuerdo con Chevron).

No por gusto YPF SA acaba de
anunciar que gran parte de la ma-
yor producción proviene de viejos
yacimientos, como el famoso Octó-
gono Fiscal en Plaza Huincul, don-
de se perforó el primer pozo en la
provincia hace casi un siglo.

En Neuquén ha caído una lluvia
torrencial, se ha inundado, pero
aún no de petrodólares, como afir-
ma Sapag.

Norberto Calducci

COORDINADORA NACIONAL DE EX  TRABAJADORES DE YPF

Por el resarcimiento 
a los trabajadores
El 24 de mayo, con delegaciones

de todo el país, se formó la Co-
ordinadora Nacional de ex traba-
jadores de YPF. El diputado Pa-
blo López denunció que en el Con-
greso se votan las leyes para los
petroleros y los sojeros responsa-
bles del tarifazo en las naftas.
Nuestra bancada defenderá la ley
por el resarcimiento que se elabo-
rará en esta coordinadora, la de-
bemos convertir en un intrumen-
to de lucha. Los ex ypefianos ma-
nifestaron que la indemnización
a Repsol despertó mayor bronca,
porque la plata va para las petro-
leras mientras niegan el resarci-
miento, provocan despidos e in-
tentan cerrar destilerías, como
Campo Durán. Dijeron: "Nos ale-
gramos cuando Cristina dijo que
YPF sería estatal, no era cierto".

"Somos los protagonistas de la
pueblada de Cutral-Có que reflota-
mos la lucha", expresaron los com-
pañeros de Neuquén. Los compa-
ñeros de Santa Cruz trajeron la re-
solución de su reunión en favor de
la ley; los de Tucumán, los puntos
que quieren que sean incluidos; los
de Mendoza y Salta, los pronuncia-
mientos a favor del resarcimiento
que se han votado a instancias de
nuestros concejales y las campañas
que esto desata, los de Flota apor-

taron precisión en la redacción de
la declaración y los de Bahía Blan-
ca, su experiencia que inició la lu-
cha. Una compañera de General
Mosconi, Salta, dijo: "debemos apo-
yar la lucha docente, a los trabaja-
dores que Pluspetrol quiere despe-
dir, así no somos sólo nosotros."

Se resolvió hacer asambleas en
cada provincia para agrupar miles
de compañeros y desenvolver una
campaña por la ley con volantes, si-
tio en Internet, afiches, firmas, etc.,
llevarla a los medios y convertir su
presentación en diputados en un
acto con movilización. "Considera-
mos esta reunión ya como un éxi-
to", manifestaron estos trabajado-
res pertenecientes a una genera-
ción que se mantiene vigorosa, nu-
trida con las luchas de los jóvenes
obreros y el avance de la izquierda.

Silvia Jayo

Declaración de la
Coordinadora Nacional de
ex Trabajadores de YPF
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Cristina junto a Daniel Poneman, subsecretario de Energía de los Estados Unidos, De Vido y Galuccio.

EL LIBRO DE JORGE ALTAMIRA 
QUE ANTICIPÓ EL SALTO POLÍTICO 
DE LA IZQUIERDA REVOLUCIONARIA

Adquiéralo en Bartolomé Mitre 2162 y en las mejores librerías.



La provocación montada contra el PO y
la docencia en lucha, a través del pedi-
do de cuestión de privilegio contra

Claudio Del Plá por parte del oficialismo,
se ha convertido en un frente de crisis pa-
ra éste. En los medios se instaló la polémi-
ca evidenciándose la arbitrariedad de la
medida, al punto que el propio oficialismo
tuvo que salir a aclarar que no se llegaría
a la expulsión y su sanción sería sólo un re-
proche político. 

La comisión para dictaminar la cuestión
de privilegio es el peor escenario para el ofi-
cialismo, ya que no puede haber ninguna
prueba sobre un hecho que no existió. Su
acusación sólo se sostiene en base a una se-
rie de interpretaciones absolutamente ar-
bitrarias en donde el único hilo conductor
sería la especulación de que Del Plá esta-
ba detrás de cada acción de los docentes,
pues el video en donde supuestamente los
instiga sólo prueba lo contrario. El oficia-
lismo se vio obligado a elegir entre una co-
misión inquisidora express, lo que sería un
escándalo; y el establecimiento de una in-
vestigación en regla que sólo podrá tener
como resultado un papelón del bloque ur-
tubeísta y evidenciar que éste se ha dedi-
cado a injuriar gratuitamente a Del Plá, al
PO y a la docencia en lucha.

Mientras los docentes bloqueaban la Le-
gislatura exigiendo la derogación de la ley
antihuelgas del romerismo, el bloque del
PO, con Del Plá a la cabeza, en todo mo-
mento defendió su reclamo y se negó a re-
pudiar una acción que no era otra cosa que
una verdadera manifestación de soberanía
popular sobre la Legislatura, cuando ésta
siempre fue una caja de resonancia de in-
tereses capitalistas, totalmente confronta-
dos con el interés popular. Esta acción ex-
puso a oficialistas y olmedistas como usur-
padores del voto popular, quienes de nin-
gún modo está dispuestos a que los traba-
jadores les marquen la agenda presionan-
do en la Legislatura. Los romeristas tam-
bién sostuvieron la misma posición con la

salvedad de que no se animaron a apoyar
la cuestión de privilegio.

La campaña contra la sanción a Del Plá
está movilizando a vastos sectores demo-
cráticos, que ven en esta intentona un agra-
vio al diputado y al partido más votados en
la última elección y un tiro por elevación a
la lucha docente y al conjunto de las luchas
populares en curso. La campaña de pro-
nunciamientos de activistas y dirigentes
sindicales, personalidades de la cultura, de
los derechos humanos, y la población y la
juventud en general, avanza firmemente.
El secretario general del Ingenio San Isi-
dro, de Campo Santo; Martín Olivera, el se-
cretario general de los trabajadores del in-
genio El Tabacal y el secretario general del
Soem de Orán se destacan dentro de los
pronunciamientos obreros. Mientras que
dentro de las organizaciones de derechos
humanos se destacan los de Nenina Lezca-
no y Mirta Torres, de Familiares de dete-
nidos desaparecidos, junto con HIJOS Sal-
ta, que además exigieron entrevistarse con
la comisión de cuestión de privilegio, lo que
fue negado por el oficialismo. El jueves 22
realizamos un concurrido acto y en el Con-
greso Nacional ya hemos presentado un
proyecto exigiendo se retroceda en este in-
tento de sanción a Del Plá, que fue firma-
do por todos los integrantes del Frente de
Izquierda y también por Donda, Argume-
do, Lozano, Riestra y De Gennaro. Iremos
a todos los concejos a pedir el repudio al in-
tento de sanción a Del Plá.

El régimen de Urtubey inició acciones le-
gales contra los docentes que marcharon el
6 de mayo. Estas causas deben caer tam-
bién. La campaña contra cualquier tipo de
sanción contra Del Plá, y a los docentes,
puede y debe convertirse en un golpe al ré-
gimen de atropellos sistemáticos contra el
pueblo trabajador y reforzar el desarrollo
de una alternativa política independiente
junto al PO.

Julio Quintana
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Avanza la
campaña contra

la sanción
a Del Plá

Lo que habilitó la judicialización del ca-
so fue el decreto reglamentario y el pro-

tocolo de aplicación creados en Salta por
Urtubey, en relación al fallo de la Corte
sobre el artículo 86 del Código Penal ar-
gentino.

En primer lugar, exige que la víctima
de violación se ponga bajo la tutela del mi-
nisterio público: "realizar la presentación
de la denuncia penal o la declaración ju-
rada con asistencia del defensor oficial o
del asesor de menores e incapaces, según
corresponda". La exigencia de un tutelaje
del Estado lleva a extender en el tiempo
una espera completamente inútil y abre un
camino de judicialización, lo que se contra-
pone incluso a lo establecido por la Corte
como único requisito: la declaración jura-
da ante el médico, descalificando la volun-
tad de la víctima y/o de su madre o tutor.

En segundo lugar, el decreto y el proto-
colo justifican tal requerimiento en nom-
bre de evitar los casos fabricados. Sin em-
bargo, la Suprema Corte de Justicia con-
sidera esos casos "como hipotéticos y po-
drían resultar eventualmente un ilícito
penal".

En tercer lugar, la Corte Suprema no
establece ningún tiempo de gestación del
embarazo para el acceso al ANP. Por el
contrario, el protocolo local establece has-
ta las diez semanas como plazo máximo.

No obstante, cuando una violación es con-
sumada en el seno del hogar o por un agre-
sor perteneciente a la familia, el embara-
zo es detectado tiempo después de las 10
semanas de embarazo, como consecuencia
del temor de la víctima.

Por último, permite la objeción de con-
ciencia del profesional de turno, pero el pro-
pio Estado no garantiza los recursos para
garantizar el ANP con otro profesional.

El fallo de la Corte Suprema llama a los
juzgados provinciales a abstenerse de ju-
dicializar los pedidos de abortos no puni-
bles. En Salta se hace lo contrario. El de-
creto reglamentario se contrapone a los fi-
nes por los que fue dictado el fallo de la
Corte.

El gobierno
de Urtubey retrocede
La reacción del activismo de género y de
la población obligó al gobierno provincial
a rechazar a través de la Corte de Justi-
cia de la provincia el fallo reaccionario de
Soria y habilitar así el ANP garantizado
por el fallo de la Corte Suprema (que tie-
ne a la vez en consideración un pedido de
inconstitucionalidad por el decreto y el
protocolo de Salta).

Pero el propio fallo de los "supremos"
delega la reglamentación a los gobiernos
provinciales, lo que permite que haya pro-
vincias en las que no se ha fijado el proto-
colo y otras, como Salta y Buenos Aires,
en las que los protocolos lejos de garanti-
zar este derecho, lo limitan.

El recule del gobierno no se limitó al re-
chazo del fallo de Soria, sino que además,
armó un operativo para mostrarse como
un régimen que se cura en salud, promo-
viendo el jury de enjuiciamiento al juez re-
trógrado. La demagogia no llegó muy le-
jos y primó la alianza del régimen con la
Iglesia católica: finalmente, los senadores
y los jueces de la Corte fallaron contra el
enjuiciamiento del juez.

Gabriela Jorge

Por un Encuentro
laico para luchar

contra el clericalismo
El caso salteño de la niña de 14 años
violada por su padrastro y embarazada,
a quien se le negó el aborto no punible
(ANP), derivó en un proceso de judicia-
lización a partir de la intervención del
juez Víctor Soria, quien dio lugar al am-
paro de la jueza de Menores e Incapa-
ces para impedir el acceso al ANP en
nombre de la protección de los dere-
chos del niño por nacer.

Con motivo de esta jornada de moviliza-
ción, el miércoles 28, Luisina Montene-
gro, miembro de la Secretaría de la Mu-
jer de la Fuba y dirigente de la Organiza-
ción de Mujeres "Plenario de Trabajado-
ras", declaró: "el acto forma parte de una
campaña de la Federación estudiantil pa-
ra denunciar la injerencia creciente de la
Iglesia católica en la vida política nacio-
nal. Oficialistas y opositores peregrinan a
diario al Vaticano, con el objetivo de 'blin-
darse' frente a la crisis que atraviesa el
país. La consecuencia es muy negativa
para la salud de la mujeres: es la garan-
tía de la clandestinidad del aborto, lo que
provoca centenares de muertes y mutila-
ciones por año". Luisina denunció que
"recientemente el gobierno de Chaco, li-
gado al jefe de Gabinete Capitanich, vetó
la aplicación en la provincia de la Ley de
Fertilización Asistida. Además, denuncia-
mos el artículo 19 del nuevo Código Civil
y Comercial, que plantea serias trabas pa-
ra la investigación científica, además de
armar un cerco jurídico contra el aborto
no punible". 

Por su parte, para el presidente de la
Fuba, Julián Asiner, "la universidad debe-
ría estar al frente de esta campaña con-
tra la injerencia de la Iglesia en la vida de
las mujeres y por el libre desarrollo de la
producción científica. Lejos de eso, el rec-
tor de la UBA, Alberto Barbieri, viene de
sacarse la foto junto a Bergoglio en el Va-
ticano. Allí acordaron la colaboración
mutua en varios proyectos, que incluyen
la presencia de curas en los colegios de
la UBA. Barbieri, cuyo espacio político se
autoproclama 'reformista', retrocede
atrás de 1918, cuando el movimiento es-
tudiantil expulsó al clero de la conduc-
ción de la universidad". Asiner ratificó "la
lucha incondicional de la Fuba por la sa-
lud y los derechos de las mujeres, por el
aborto legal, seguro y gratuito, la educa-
ción sexual laica y científica en todo el pa-
ís, el acceso gratuito a la fertilización asis-
tida en los hospitales públicos y el recha-
zo al artículo 19 del Código Civil. Mientras
kirchneristas y opositores se entregan al
Vaticano, la Fuba defiende la completa
separación de la Iglesia y el Estado".

Día Internacional por la salud de las
mujeres: la Fuba se moviliza

Mujer



La última sesión de la Legisla-
tura votó un descarado nego-

ciado inmobiliario. Un proyecto
del PRO planteó la “rezonifica-
ción” del edificio que ocupa el IT-
BA -una universidad tecnológica
privada- en la zona de Puerto
Madero. El edificio fue cedido por
el Estado nacional al ITBA hace
cincuenta años, y se encontraba
catalogado como "patrimonio ar-
quitectónico histórico". Ahora, la
Legislatura habilitó el predio pa-
ra "otros usos" -o sea, la posibili-
dad de edificaciones de hasta
treinta metros, con claros fines
comerciales o inmobiliarios. A
cambio de ello, el ITBA "deberá"
radicarse en el polo tecnológico
de Parque Patricios, con benefi-
cios impositivos excepcionales
para ABL e ingresos brutos.

En una intervención sumaria,
la jefa de bloque del kirchneris-
mo anunció que no acompañarí-
an el proyecto por "algunos as-

pectos poco claros" (?). Nosotros,
en cambio, denunciamos la renta
inmobiliaria extraordinaria que
se transfería a esta universidad
privada, al convertir a un edifi-
cio de valor histórico en un pre-
dio apto para la voracidad de un
"desarrollador inmobiliario", que
podrá derrumbarlo para hacer
un hotel, un shopping u oficinas.
Pero el beneficio a la institución
privada será por partida doble, al
permitirle una radicación subsi-
diada en la zona Sur. Al Institu-
to -denunciamos en la sesión- le
cederán 35.000 metros cuadra-
dos, en una comuna donde las ca-
rencias de educación estatal en
todos los niveles son enormes.

La legisladora María Estens-
soro, del Unen, pidió, como agre-
gado, "que el ITBA sea obligado
a construir un jardín de infantes
en la zona Sur" -un viejo recurso
para disimular un pacto inmobi-
liario detrás de prestaciones

"asistenciales", que luego ni si-
quiera se cumplen. Lo mismo pa-
só, dijimos, cuando se entregaron
tierras de Lugano a la industria
farmacéutica, en un "combo" que
incluyó la promesa de urbaniza-
ción de la Villa 20. "El polo de la
patronal farmacéutica está en
plena construcción. A la urbani-
zación, todavía la estamos espe-
rando".

El PRO terminó imponiendo
este proyecto con los votos del
Unen que fogonea a Martín
Lousteau, y los de Graciela Oca-
ña.

Marcelo Ramal

La última reunión de la comi-
sión de Vivienda de la Legis-
latura se convirtió en una

gran asamblea. Más de un cente-
nar de compañeros coparon el sa-
lón con un reclamo común: la ur-
banización de las villas, larga-
mente postergada por quienes go-
biernan y gobernaron la Ciudad.
La mayor parte de los compañe-
ros pertenecían a la villa del Bajo
Flores (1-11-14).

Tres semanas atrás, en una
asamblea realizada en la villa con
la participación de Marcelo Ra-
mal, se votó un plan de lucha pa-
ra arrancar la puesta en marcha
de su urbanización, dispuesta por
una ley que está "dormida" desde
hace más de diez años. En una
reunión anterior de la Comisión,
Ramal mocionó que se resuelva la
inmediata convocatoria a los de-
legados de la villa con ese mismo

fin, tal como lo establece la ley que
se votó en el año 2000. La moción
resultó empatada 6 a 6, y el PRO
pretendió declararse ganador...
con el voto de un diputado ausen-
te. La reunión terminó en un es-
cándalo, y levantó presión en fa-
vor del reclamo de los vecinos.
Posteriormente, realizamos una
conferencia de prensa en la pro-
pia Legislatura, con los delegados
y Ramal. Para la siguiente convo-
catoria de la comisión de vivien-
da, impulsamos una movilización
de vecinos que terminó "copando"
la reunión. Pero además de los
compañeros de la 1-11-14, se hi-
cieron presentes delegados de va-
rias otras villas -entre ellas, de la
31 y Los Piletones. "Ur-ba-ni-za-
ción, ur-ba-ni-za-ción", empeza-
ron a cantar los presentes. Bajo
esta presión, los diputados del
PRO terminaron aceptando la

convocatoria a los delegados de la
1-11-14 para poner en marcha la
"mesa de urbanización". Ramal
señaló: "Hemos arrancado un pri-
mer compromiso que vamos a te-
ner que asegurar con una intensa
movilización. Propongo que, para
la próxima reunión, cada vecino
traiga a otro, para que seamos el
doble. Y en la siguiente, que esos
dos traigan otros dos, hasta que
esta Legislatura rebalse de com-
pañeros reclamando la vigencia
del derecho a la vivienda". La mo-
ción de Ramal fue votada por acla-
mación. El resultado de esta reu-
nión abrió un canal de moviliza-
ción en otras villas: unos días des-
pués, fuimos invitados a una reu-
nión de delegados en la 31, que
también inició un plan de lucha
por la urbanización -también en
fojas cero- de la villa de Retiro.

Perspectivas
Mientras tanto, el macrismo está
reuniendo votos para aprobar, en
segunda votación, el llamado
"Plan Maestro" para los barrios
de Lugano y Soldati. Se trata de
un estatuto de la privatización de
tierras en la zona sur. En el Fren-
te de Izquierda hemos redactado
un proyecto de ley con un planteo
integral sobre el suelo ocioso del
sur y sudoeste, que debe ser reser-
vado para vivienda social, espa-
cios verdes, educativos y sanita-
rios. Además, planteamos un plan
de refacción y reconstrucción de
los complejos habitacionales de
Soldati y Lugano, muchos de los
cuales se encuentran en estado
ruinoso.

Corresponsal

Qué los "Unen" con el PRO 

Vamos por las seis
horas para enfermería.
Por Marcelo Ramal
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Una asamblea
cerca a la Comisión
de Vivienda
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El kirchnerismo montó una ela-
borada campaña contra Nés-

tor Pitrola acusándolo de "no vo-
tar una ley a favor de los traba-
jadores", como llama a la ley pa-
tronal de 'blanqueo', "por atender
un compromiso televisivo con
TN". La pretendida acusación
(Pitrola no hubiera votado ese
proyecto "ni ebrio ni dormido”)
empezó en Radio América, siguió
en “6,7,8” y luego desde los sitios
y tuiteros de La Cámpora. Por
momentos se dijo que "no parti-
cipó de la sesión".

La realidad es que Pitrola pre-
sentó un proyecto de ley, en mi-
noría, contra el proyecto de reba-
ja de aportes patronales y habili-
tación de despidos, que el kirch-
nerismo llama “blanqueo de tra-
bajadores”. Ese proyecto, en opo-
sición al proyecto patronal de los
K, fue apoyado por Pablo López
y luego por Nicolás Del Caño. Pi-
trola había intervenido antes con
un meduloso discurso; previa-
mente, había puesto en aprietos
a Tomada por el mismo tema en
el pleno de comisiones (ver video
y desgrabación en Internet).

La sesión debía durar desde
las 11:30 hasta las 21 horas, y se
extendió dos horas más. El kirch-
nerismo había anotado ¡45! ora-
dores para que la sesión especial
posterior, por ganancias y despi-
dos y suspensiones, tuviera lugar
a la madrugada, sin medios. Pi-

trola había aceptado un debate
en “A Dos Voces”, para dos horas
después del cierre establecido
para el debate. Fue a defender el
derecho a la manifestación con-
tra las leyes 'anti-piquetes' K y
de la "opo" y de la 'corpo'. Pitrola
es atacado porque a las 23:15 ho-
ras, cuando se votó, no sumó un
tercer voto en contra que no hu-
biera cambiado nada. Pitrola vol-
vió al recinto a participar de la
sesión especial.

El kirchnerismo ataca a Pitro-
la para disimular el carácter an-
tiobrero de la ley de 'blanqueo',
copiada de los ajustes europeos.

Primero. La ley es un subsidio
de la Anses a los empresarios,
igual que la mismísima ley de
Menem, que jamás blanqueó ni
sumó un puesto de trabajo. Pier-
den los jubilados y su movilidad
jubilatoria. Aun peor, la ley es un
incentivo al despido de los viejos
trabajadores por nuevos con me-
nos cargas patronales.

Segundo. El macrismo, Unen
y el massismo votaron la ley K,
precisamente porque responde a
la agenda del gran capital, como
ocurrió antes con la indemniza-
ción a Repsol y la rebaja de im-
puestos a los sojeros del biodie-
sel.

Los K más antiobreros son los
que posan de 'nacionales y popu-
lares'.

Julio Romano

Los K 'se enojan'con Pitrola
porque no votó la ley antiobrera

Al no poder evitar una tercera
sesión especial para tratar el

impuesto al salario -esta vez con
el agregado de la propuesta de
prohibición de despidos y sus-
pensiones, presentada por el
Partido Obrero- el oficialismo de-
cidió dormir la pelota. Los K ano-
taron 45 oradores en la sesión
que trató el "blanqueo" trucho,
para que en la sesión del impues-
to y los despidos no quedaran di-
putados. La sesión, en efecto, em-
pezó a la medianoche.

Se encontraron con una sor-
presa. Aún en esas condiciones,
se reunieron 104 diputados. Una
sesión especial en minoría no
puede votar una ley, pero se

transforma en un fuerte factor de
agitación política al mostrar que
el gobierno no quiere que se dis-
cutan en el parlamento cuestio-
nes presentes en las luchas obre-
ras que recorren el país. En el
Congreso estuvieron presentes,
entre otras, delegaciones de
Shell y de Calsa.

El movimiento obrero tiene
que tomar nota y sacar las con-
clusiones políticas. La liquida-
ción del impuesto al salario, la
derrota de los topes en paritarias
y el freno a los despidos depen-
den de una lucha general de la
clase obrera contra el ajuste.

N. P.

“ESPECIALES” POR IMPUESTO AL SALARIO Y DESPIDOS

El kirchnerismo boicotea,
la “opo” se borra

Proyecto 
revolucionario 
de blanqueo
El proyecto de blanqueo del PO
es sencillo y sin vueltas. En sus
cinco artículos establece que
todo trabajador público o pri-
vado, no registrado o mal re-
gistrado, incluyendo monotri-
butistas, puede notificar al Mi-
nisterio y a la patronal y queda
efectivo con 36 meses de esta-
bilidad. De inmediato, se eligen
delegados en el lugar de traba-
jo haya o no sindicalización
previa. De manera que median-
te una ley se ampara una mo-

vilización de la clase obrera pa-
ra terminar drásticamente con
el trabajo en negro. Esto sería
clave para acompañar la prohi-
bición de despidos y suspen-
siones que impulsamos en otra
ley que es parte de la sesión es-
pecial que arrancó el PO. Son
dos frentes de lucha que atacan
la ola de despidos y suspensio-
nes. El trabajador en negro es
el primer despedido y ni siquie-
ra figura en las estadísticas.
Blanqueo masivo y reparto de
las horas de trabajo para frenar
los despidos. Nuestros proyec-
tos de ley son una contribución
al programa y a la lucha del mo-
vimiento obrero.

FOTO: SANTIAGO GARCIA SANCHEZ



El juez Pablo Raúl Ormachea,
actualmente a cargo del Juz-
gado de Instrucción Penal N°

11, ordenó imputar a los jueces de
la Cámara de Casación involucra-
dos en la llamada "causa de las coi-
mas". Se trata de los jueces Eduar-
do Riggi, Gustavo Michell y Maria-
no González Palazzo, quienes inte-
graban la Sala III cuando cayeron
detenidos los primeros acusados
por el crimen de Mariano Ferrey-
ra.

Las escuchas judiciales que se
iniciaron a partir del asesinato de
nuestro compañero habían detec-

tado el complot de la cúpula de la
Unión Ferroviaria para comprar la
excarcelación de la patota median-
te sobornos. De ese modo, preten-
dían alejar la posibilidad de que Jo-
sé Pedraza fuera detenido. A pesar
de que a partir de las escuchas sur-
gía evidente el interés de Riggi, Mi-
chell y Palazzo en participar de la
maniobra, el juez a cargo del pri-
mer tramo de la investigación, Luis
Rodríguez, les había concedido la
falta de mérito en base a su "ínti-
ma convicción" de que permanecí-
an ajenos al intento de soborno. In-
mediatamente después de este

rapto de fe en el prójimo, Rodríguez
fue promovido por el kirchnerismo
para ocupar un juzgado del fuero
penal, a pesar de existir numero-
sas impugnaciones y denuncias en
su contra.

Hasta ahora, en la "causa de las
coimas" se encontraban procesados
José Pedraza, el ex agente de la Si-
de José Riquelme, los allegados a
la UF Angel Luis Stafforini (vide-
presidente del Belgrano Cargas) y
Susana Planas (apoderada de la
"cooperativa" Unión del Mercosur,
perteneciente a la burocracia de la
UF), el ex juez federal Octavio Ará-

oz de Lamadrid y el encargado de
los sorteos en la Cámara Federal,
Luis Ameghino Escobar.

La decisión del juez Ormachea
responde a los planteos de nuestra
querella que requirió la imputación
de los tres jueces, a la de la quere-
lla del CELS que hizo otro tanto pe-
ro sólo respecto del juez Riggi, así
como los pedidos de ampliación de
las pesquisas y pruebas en relación
a la participación de los magistra-
dos de parte del fiscal de instruc-
ción.

Ahora, esta causa pasará al fue-
ro federal bajo la consideración de

que "las maniobras denunciadas
han afectado intereses nacionales
vinculados con la tutela y resguar-
do de las instituciones de la repú-
blica".

Después de meses de mantener
paralizado el expediente, se hizo lu-
gar para avanzar con la imputa-
ción a los magistrados y su partici-
pación. Sin embargo, no se nos es-
capa que la causa puede volver a
ser colocada en el freezer en el ám-
bito federal, para compartir así el
destino de la de malversación de
fondos públicos de los empresarios
de Ugofe, que duerme en un cajón
en el escritorio del juez Lijo.

Claudia Ferrero (Apel)

Imputan por coimas a jueces involucrados
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Libertades democráticas

Pedí el folleto de la
Asociación de Profesionales
en Lucha y el Partido Obrero 

La verdad sobre los hechos, el juicio
y la arbitrariedad de la condena

Mariano Ferreyra. Esta lucha sigue

Victoria popular: liberaron
a los dirigentes del Sindicato

Petrolero de Las Heras

En la mañana de martes 27
de mayo, el juez de Recursos
Miguel Angel Meyer ordenó

la libertad de los tres dirigentes
sindicales petroleros Martín
Oñate, Néstor Vivares y Jorge
Armoa, detenidos desde el 22 de
febrero por encabezar un enorme
proceso de lucha contra los ata-
ques de las compañías petroleras
a las condiciones laborales de los
trabajadores. Martín Oñate y
Néstor Vivares son miembros de
la Comisión Directiva del Sindi-
cato Petrolero de Santa Cruz y
Jorge Armoa es delegado de la
empresa BACSSA.

Esta victoria contra la perse-
cución política-sindical de los
trabajadores es el resultado de
una gran campaña nacional de
todo el movimiento popular, que
implicó cientos de pronuncia-
mientos por la libertad de los
compañeros con actos y moviliza-
ciones. Especialmente, gracias a
la movilización permanente de
los familiares y las organizacio-

nes políticas y sociales en la pro-
pia provincia de Santa Cruz, co-
mo la reciente marcha de los de-
legados petroleros de Las Heras,
Truncado y Caleta Olivia y los
compañeros de trabajo de Oñate,
Vivares y Armoa ante la Cáma-
ra Penal, lo que fue clave para
conseguir la libertad de los com-
pañeros.

Una inmensa deliberación po-
pular se abrió en el yacimiento en
los últimos días. El jueves pasa-
do, 40 delegados se habían reu-
nido frente a la Cámara Penal en
Caleta y el sábado se autoconvo-
caron en Pico Truncado, donde,
aún en ausencia del secretario
general y adjunto del sindicato,
resolvieron volver a manifestar-
se este lunes, cuando casi un cen-
tenar de delegados se hicieron oír
nuevamente.

Esta victoria llega en momen-
tos que la empresa San Antonio
había pedido el desafuero de tres
de sus cuatro delegados y en Hui-
noil, Ingeniería de Obra, Bolland

y otras tantas empresas se sigue
con reclamos por malas condicio-
nes edilicias, recategorizaciones
y errores en la liquidación de
sueldos y categorías.

La libertad de los compañeros
refuerza al ala antiburocrática
del sindicato, a la cual Vidal, las
operadoras y el gobierno preten-
de acallar para imponer "su paz
social".

El Partido Obrero saluda esta
gran victoria popular y llama a
redoblar, ahora más que nunca,
la campaña por la absolución de
los seis petroleros de Las Heras
condenados injustamente.

Omar Latini, miembro del Co-
mité Nacional del Partido Obre-
ro, estuvo presente en la alcaldía
de Pico Truncado en el momento
de la libertad de Oñate y un gru-
po de militantes del Partido
Obrero de Caleta Olivia recibió a
Armoa y Vivares de la alcaldía de
esa ciudad.

Partido Obrero 
de Santa Cruz

Domingo 1º/6 ,15 hs: festival en Plaza Boedo
Tocan: Agujero Negro / Los otros del mismo / Dimama / Sol
Sunshine Soundsystem + Pintada de Mural en vivo +
proyecciones.

Néstor Vivares, Jorge Armoa, Martín Oñate. La libertad de los compañeros refuerza al ala antiburocrática del sindicato y la lucha por la
absolución de los seis petroleros de Las Heras condenados injustamente.



Con más de un centenar de tra-
bajadores, el 24 de mayo se lle-

vó adelante un plenario la CSC en
la ciudad de Capitán Bermúdez.
Estuvieron presentes trabajado-
res de ATE, delegados de Amsafe
San Lorenzo, miembros de la co-
misión directiva de Amsafe Rosa-
rio, trabajadores del Hospital Eva
Perón, delegados la alimentación
de La Virginia, delegados confite-
ros, aceiteros, trabajadores del
Casino City Center, trabajadores
de Liliana, delegados químicos,
de fabricación militar, trabajado-
res de la construcción, Mesa Co-
ordinadora de Jubilados Capitán
Bermúdez y Granadero Baigo-
rria.

Néstor Pitrola expuso sobre la
etapa política. Hay una tendencia
a la movilización. La huelga do-
cente de la provincia de Buenos
Aires, la huelga salteña, el paro
de Aluar, el paro nacional de la
UTA, el pasado paro del 10 de
abril, son la expresión de la ten-
dencia a la huelga general.

Caracterizó la disgregación po-
lítica del peronismo y una crisis
que también se la lleva puesta a
la centroizquierda. El FA-Unen
tiene a Cobos, Binner, Pino Sola-
nas, Carrió... y se siguen anotan-
do en la lista. Pero por otro lado
hay un desplazamiento político
de los trabajadores de los viejos
partidos al Frente de Izquierda.
Pitrola llamó a que el plenario de-
fina las direcciones sindicales, los
delegados y se movilice masiva-

mente para que en la próxima pri-
mavera participemos del Congre-
so de Trabajadores y la Izquierda
Revolucionaria.

Las numerosas intervenciones
de los compañeros reflejaron el
desarrollo de la CSC en importan-
tes industrias de la región. Entre
ellas, se destacaron la lucha en La
Virginia por la recategorización
de 100 compañeros, la batalla en
el gremio aceitero contra los acci-
dentes laborales y las muertes
obreras, la conquista de la rein-
corporación de un despedido en el
casino de Rosario, y la pelea en el
gremio químico de San Lorenzo
contra el impuesto al salario.

El plenario concluyó con una
batería de resoluciones y tareas a
llevar adelante. Para destacar es
la batalla por las elecciones de la
CTA. En el tramo final de las elec-
ciones, colocamos todos los es-
fuerzos para a llegar a cada es-
cuela, hospital o lugar de trabajo.

En segundo lugar, la campaña
por la abolición del impuesto al
salario y, hasta tanto, la absor-
ción del mismo por todas las gran-
des industrias del cordón. Es el
gran tema del momento.

En tercer lugar, una masiva
campaña contra los despidos y
suspensiones en momentos en los
cuales General Motors está sus-
pendiendo a toda su planta con
rebaja salarial, y cuando empie-
zan los despidos a cuentagotas en
las industrias del cordón. La dis-
tribución del proyecto del Frente
de Izquierda estableciendo la
prohibición de despidos y suspen-
siones, e impulsar desde la ban-
cada de Capitán Bermúdez la ad-
hesión del mismo por parte de los
concejos municipales.

El plenario ha sido otro paso
importante de la Coordinadora
Sindical Clasista de Santa Fe.

Jorgelina Signa, concejal de
Capitán Bermúdez

El martes pasado, luego de más de
20 días de acampe por la reincor-

poración de los trabajadores despe-
didos, en Gestamp de Escobar
arrancó un bloqueo de las tres en-
tradas y la ocupación de la planta
4 por siete de los 69 despedidos, que
frenó la producción.

Los siete trabajadores despedi-
dos se encuentran a más de diez
metros de altura sobre el puente
grúa que es utilizado para sacar la
producción de la fábrica. Con esta

medida lograron frenar el traslado
de las autopartes a las terminales
automotrices de Ford y VW. El res-
to de los despedidos se encuentra
bloqueando las puertas de acceso. 

La solidaridad de las fábricas de
la zona no se ha hecho esperar:
cuerpos de delegados, comisiones
internas y diectivas de Sealy, Fate,
Kraft, Donneley, Sutebas, perfu-
mistas, entre muchos otros. Tam-
bién son parte del apoyo la Fuba,
centros de estudiantes secundarios

y terciarios. 
Desde el momento que avanza-

ron los despidos la empresa milita-
rizó la fábrica, con efectivos de la
policía de la provincia que circula-
ban dentro de la planta, persiguien-
do y hostigando al conjunto de los
trabajadores. La patota del Smata
también fue parte de la persecu-
ción, y en la puerta de la VW el día
15 de mayo golpeó brutalmente, con
palos y hasta con armas de fuego,
en una clara acción criminal, a los
despedidos de Gestamp que iban a
buscar apoyo.

La dirección del Smata se ha co-
locado como garante del ajuste, los
despidos y las suspensiones.

Al cierre de esta edición, la in-
fantería está preparada para desa-
lojar los piquetes de apoyo que ro-
dean la fábrica. La patota del Sma-
ta se encuentra dentro de la planta
en papel de policía. La responsabi-
lidad del desalojo y la integridad fí-
sica de los trabajadores que se en-
cuentran en la grúa, cae sobre el fis-
cal Facundo Flores de la departa-
mental Campana y sobre el gobier-
no, tanto nacional como de la pro-
vincia de Buenos Aires. 

¡Viva la lucha de Gestamp! ¡Vi-
va el arrojo y la combatividad de los
compañeros en el puente grúa!

Don Ald
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Sindicales Sindicales

Este miércoles 28, con un aban-
dono masivo de las fábricas,
cortes de rutas en las princi-

pales concentraciones fabriles y
una marcha hacia el centro de la
ciudad, los metalúrgicos de Córdo-
ba iniciaron un paro general has-
ta la hora 6 del día siguiente con
el reclamo oficial de “poner fin a los
despidos”.

El paro largamente reclamado
en los congresos de delegados es la
respuesta ante una situación que
se va agravando día a día y que in-
cluye a prácticamente todas las ra-
mas de la industria metalúrgica.
El martes 27, los 50 trabajadores
de la Fundición Ariente fueron al
paro y ocuparon la empresa ante
el despido de 5 trabajadores. Hay
denuncias de despidos en la fábri-
ca Alladio de la localidad de Lu-
que, fabricante de electrodomésti-
cos; se mantienen los 48 despidos
de la fábrica Weatherfrod de Río
Tercero, fabricante de insumos pa-
ra la industria del petróleo. A esto
se suman las suspensiones y los
despidos en las autopartistas, una
tan importante como Montich, con
580 trabajadores, que ya despidió
38 contratados. A la par de esto
Iveco continúa con la suspensión
total de personal hasta junio y
Volkswagen en su planta de fabri-
cación de cajas de cambio suspen-
dió al 60% de su personal, por un
día, argumentando falta de insu-
mos. Según las denuncias, a través
del llamado procedimiento preven-
tivo de crisis (que facilita a las pa-
tronales despedir personal y modi-
ficar condiciones de trabajo) se han
producido cerca de 200 despidos a
pesar que son muy pocas las que
han podido justificar el pedido pre-
ventivo.

El paro es la expresión de una
fuerte tendencia a la lucha de los
trabajadores. No bien comenzó el
año se ocuparon fábricas como Va-
leo, la ex Ligget y Rieter ante los
despidos y las provocaciones patro-
nales. Ese proceso ha cobrado fuer-
za y tiene acorralada a la propia
burocracia sindical, que convocó al
paro por la fuerte presión que se
vive en las fábricas. A la par de los

despidos directos o encubiertos y
las suspensiones, los trabajadores
denuncian aumentos en los ritmos
de trabajo y en la prepotencia pa-
tronal. Valeo logró que la Justicia
impidiera entrar a planta al dele-
gado Leonardo Sánchez, quien es-
tuvo al frente de la toma de fábri-
ca, por las causas que se le impu-
tan por esa acción. La presión in-
terior obligó al fiscal a limitar su
propia resolución y permitir a Sán-
chez entrar a la planta a votar en
la elección de delegados donde fue
masivamente ratificado.

La burocracia convocó al paro
sin un programa preciso y casi dis-
culpándose por él, ya que conside-
ró que podía ser “funcional” a las
patronales por la acumulación de
stock. La burocracia no sale de lí-
nea de los concursos preventivos
de crisis. Reclama a las patronales
que no descarguen la crisis sobre
los trabajadores a la par que acom-
pañan los reclamos de éstas de
subsidios, exenciones impositivas
y créditos a tasas subsidiadas.

En contraposición, el Partido
Obrero está desarrollando una
fuerte campaña, divulgando masi-
vamente el proyecto que defendi-
mos en la sesión del pasado 7 en la
Unicameral, donde establecemos
un programa completo de salida
planteando la prohibición de los
despidos y suspensiones y estable-
ciendo el reparto de las horas de
trabajo, y sosteniendo el salario
promedio actualizado de los últi-
mos 12 meses; planteamos la aper-
tura de los libros de las empresas,
financieras y de los proveedores de
acero (Techint y Siderar), así como
un plan de readecuación de la in-
dustria metalmecánica a las nece-
sidades generales de la población
entre otros puntos.

Con la divulgación del proyecto,
hicimos el llamado a parar este 28,
establecimos un programa que es la
base para un reagrupamiento cla-
sista en el gremio; en el debate con
activistas y delegados estamos or-
ganizando una alternativa para
una lucha que recién empieza.

Eduardo Salas

CORDON INDUSTRIAL DE SAN LORENZO

Gran Plenario de
la Coordinadora
Sindical Clasista
con Néstor Pitrola

En rechazo a la propuesta de la
patronal (25 por ciento), los tra-

bajadores lanzaron un contunden-
te paro general que forzó al Minis-
terio de Trabajo a dictar rápida-
mente una conciliación obligatoria.
Por esta razón se pospuso la mar-
cha anunciada para el 22 de mayo
como parte de un plan de lucha con-
tra el impuesto al salario. Para que
nos comente la situación, entrevis-
tamos al compañero C., destacado
activista de la planta.

-¿Cuál es la situación
de la planta?
-Nos encontramos desarrollando un
plan de lucha por una recomposi-
ción salarial. Como siempre deci-
mos, en Aluar nos obligan a tener
dos paritarias: una por el salario y
otra por el impuesto a las ganancias.

-Ustedes habían votado una

marcha contra el impuesto
que, entiendo, se postergó.
¿Qué fue lo que pasó?
-Se había planteado una marcha pa-
ra el 22 con otros gremios, pero re-
solvimos postergarla para hacerla
más importante.

Igualmente como no hubo res-
puestas de la patronal con respecto
al reclamo salarial del 40 por ciento
(cabe destacar que el actual acuer-
do vence el 31 de mayo), decidimos
realizar el miércoles 21 una asam-
blea general en planta de la que par-
ticiparon más de 700 trabajadores.
Allí se expuso la falta de respuesta
de la patronal y la totalidad de la
asamblea decidió "romper la paz so-
cial" y largar una medida de fuerza
de 24 horas, que contó con el cien
por ciento de acatamiento. 

La masividad de la medida obli-
go al Ministerio de Trabajo de Na-
ción a dictaminar la conciliación

obligatoria y citar a la comisión in-
terna a presentarse la semana en-
trante en Capital Federal para dar
comienzo a la negociación con la pa-
tronal.

-¿Cómo sigue, entonces,
el reclamo?
-Eso lo vamos a ir decidiendo en
asamblea. Los trabajadores de
Aluar hemos acumulado una gran
experiencia y conciencia de que la
única forma de conquistar los recla-
mos es participando en las asamble-
as y reforzando la unidad lograda en
los últimos años. Ya el año pasado
logramos un gran avance en las pa-
ritarias. Es importantísimo fortale-
cer a esta comisión interna y cuer-
po de delegados que ha demostrado
defender los reales intereses de los
trabajadores de Aluar.

Corresponsal

Gestamp, los despedidos 
ocupan la planta

METALURGICOS DE ALUAR-PUERTO MADRYN 

Contundente paro
general por el 40% 

Metalúrgicos de Córdoba. El paro es la expresión de una fuerte tendencia a la lucha de los trabajadores. 

Más de cien trabajadores discu-
tieron los problemas y las tare-
as del momento. Importante de-
sarrollo de la CSC. Campaña por
la prohibición de suspensiones
y despidos, y por la abolición del
impuesto al salario.

Pedí el N° 1 de el clasista Periódico de la
Coordinadora Sindical Clasista  Partido Obrero

CORDOBA

Masivo paro de la UOM

La lucha de los trabajadores de
Calsa se prolonga en el tiempo pe-

ro no pierde firmeza; esto a pesar
que los descuentos son muy fuertes,
luego de más de 20 días consecuti-
vos de paro.

Con el objetivo de amplificar el
reclamo, los trabajadores realizaron
un corte en el Puente Pueyrredón
por la reincorporación de todos los
despedidos, junto a los despedidos
de Shell, y con el acompañamiento
de varias organizaciones políticas y
delegaciones obreras, entre ellas la

Coordinadora Sindical Clasista, la
Junta Interna de Kirmberly Clark,
varios trabajadores de Mascardi, Si-
traic, Morvillo, entre otros.

El corte dio una inyección de
energía a los compañeros que sos-
tienen un paro total de la produc-
ción, acampando y bloqueando los
portones de la fábrica. Ante los me-
dios, y con gran repercusión, los
compañeros defendieron el susten-
to de 60 familias, frente a la multi-
nacional Calsa, que sigue embol-
sando grandes beneficios.

En la audiencia que se realizó ese
mismo día, la patronal propuso
reincorporar a una mayor cantidad
de despedidos, 14 sobre 22. Los tra-
bajadores reafirmaron el reclamo de
reincorporación de todos y conti-
nuaron con el paro y el acampe.

El sindicato de la alimentación
no acompañó la medida y rechaza
incorporar el reclamo de la reincor-
poración de los despedidos a la ne-
gociación paritaria.

Es necesaria una acción de lucha
del conjunto de los trabajadores de
la alimentación, en solidaridad con
los trabajadores de Calsa, y una
asamblea general de los trabajado-
res de la alimentación de Capital y
el conurbano.

Emiliano Bonfiglio

La lucha ejemplar de
los trabajadores de Calsa

Al cierre de esta edición de Pren-
sa Obrera, los trabajadores de

Lear se reunían en asamblea gene-
ral y decidían movilizarse al Minis-
terio de Trabajo y a una audiencia
en la Cámara de Diputados para de-
nunciar las suspensiones de 320
compañeros. La asamblea contó con
la presencia del diputado Pablo Ló-
pez, quien expresó todo el apoyo a
los trabajadores e informó del pro-
yecto que ya estaba elaborado jun-
to con la comisión interna, el cual
denuncia la importación de mazos

de cables y la intención de la patro-
nal de avanzar contra los trabajado-
res, como lo confirman las suspen-
siones actuales. Al llegar a la fábri-
ca, el martes 27 por la mañana, los
trabajadores de Lear fueron impe-
didos de ingresar a sus puestos de
trabajo por la seguridad privada de
la patronal. Las cartas recibidas en
el transcurso del día no estipulan la
duración de las suspensiones, lo que
representa un verdadero ataque a
los puestos de trabajo y un cuasi
despido, y a la organización inde-

pendiente de los trabajadores.
Al mismo tiempo, se desplegó un

enorme operativo de la policía bona-
erense y la Gendarmería, en acuer-
do de la patronal. La asamblea de
los trabajadores de Lear dejó clara
la enorme disposición a defender los
puestos de trabajo. Apoyamos con
todo esta lucha contra las suspen-
siones y los despidos que de trinfar
será un gran impulso para toda la
clase obrera.

J. P. R.

Cables Lear suspende en forma indefinida
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La que parecía la más domesti-
cada de todas las paritarias se es-
tá convirtiendo en un volcán. La
UOM firmó un acuerdo por un 26,5
por ciento en cuotas más una mi-
gaja que es un simple blanqueo de
un pago en negro (0,62 pesos la
hora), esto con una inflación del 40
por ciento.

Las patronales siderúrgicas, sin
embargo, pretenden que el au-
mento sólo rija para el básico, de-
jando al conformado (la otra mitad
del salario) a los acuerdos por em-
presa. Siderca ya incumplió el pa-
go de la cuota del 4 por ciento de

noviembre, pretendiendo aplicarlo
a su antojo.

Por otro lado, las bases comien-
zan una reacción. En Chubut, los
compañeros de Aluar han resuelto
paro y movilización contra el im-
puesto al salario. El plenario de de-
legados de la UOM Córdoba impu-
so al secretario general Urbano un
paro general, a partir de las diez de
la mañana, contra las suspensio-
nes y despidos masivos. Un im-
portante plenario de delegados y
activistas de UOM y Smata Córdo-
ba con la diputada Cintia Frencia,
apoyó el proyecto de ley de prohi-

bición de despidos del Frente de Iz-
quierda.

El paro del 13 de mayo en la si-
derurgia, convocado por la directi-
va nacional, tuvo un fortísimo aca-
tamiento. La directiva ha puesto
una carpa frente al edificio de Te-
chint en Catalinas. 

Se ha prorrogado la conciliación
obligatoria dictada después del pa-
ro en la siderurgia, un día antes del
paro activo en Córdoba. Hay que
unir a los metalúrgicos de todas las
ramas en un plan de lucha unifica-
do.

Carlos Frígoli

Techint y Arcelor Mittal o la UOM

Sábado 7 de junio, Plenario de la
Coordinadora Sindical Clasista de 
la Zona Norte con Néstor Pitrola

a las 18 hs, Irigoyen (ruta 197) Nº 1475, General Pacheco, Tigre



El miércoles 21, tres mil do-
centes de varios distritos de
la provincia de Buenos Aires,

mayoritariamente de los Suteba
combativos, ocuparon la Direc-
ción General de Cultura y Educa-
ción por casi cinco horas. La mo-
vilización tuvo lugar en medio de
una lluvia torrencial y bajísimas
temperaturas.

El primer punto que se puso en
discusión con los representantes
educativos de Scioli fue el recla-
mo de reapertura de paritarias y
el adelanto a junio de la segunda
cuota de aumento salarial pacta-
da por Baradel. El aumento en
cuotas fue rechazado por todas las
asambleas de las seccionales com-
bativas y por la mayoría de la do-
cencia. La carestía, la inflación y
los tarifazos han licuado los au-
mentos. La bronca generalizada
de la docencia estalló con el últi-
mo cobro. Con una inflación inte-
ranual del 38 por ciento al mes de

abril, los docentes ya hemos per-
dido siete puntos. Ni hablar lo que
será a fin de año.

Los demás aspectos fueron el
estado desastroso de las escuelas,
el derrumbe de la infraestructu-
ra, la falta de mobiliario, la ali-
mentación degradada que ofrecen
los comedores escolares, la falta
de pago de las altas de miles de
docentes y el vaciamiento de Io-
ma. En los hechos, fue la apertu-
ra de una discusión paritaria im-
puesta por los Suteba combativos.

La marcha es parte de un plan
de lucha de los Suteba combativos
y del conjunto de la oposición mul-
ticolor, que continuará en la pri-
mera semana de junio, cuando ha-
brá una movilización a Ioma, pa-
ra frenar el sistemático vacia-
miento de nuestra obra social.

La burocracia de Baradel, a la
rastra de los Suteba, realizó una
movida de aparato, denunciando
que Scioli no ha cumplido con los

acuerdos paritarios. Bajo la pre-
sión de los Suteba combativos,
Baradel aceptó a las movilizacio-
nes de la Multi a La Plata, como
parte de un plan de acción de to-
do el Suteba.

Los Suteba combativos arran-
caron a los funcionarios el com-
promiso de venir a reuniones por
distrito con la solución definitiva
de los principales puntos plante-
ados.

Baradel, quien levantó la huel-
ga de marzo-abril por mucho me-
nos de lo que se podía conquistar,
al reconocer que el gobierno no
cumple su propio acuerdo, debe
salir a la lucha nuevamente.

Reclamamos asambleas por
distrito y un Plenario Provincial
de Delegados, para resolver un
plan de lucha para reabrir las pa-
ritarias.

Romina Del Plá - 
Daniel Sierra
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Los Suteba combativos
reclaman reapertura de
paritarias

E l miércoles 21, una asamblea
de Adiunt de la que participa-

ron 250 docentes (la más masiva
de la última década) votó la con-
vocatoria a un paro por tiempo in-
determinado en reclamo de la in-
mediata apertura de la paritaria
salarial, la exigencia de 8.000 pe-
sos para el cargo testigo (auxiliar
docente con dedicación semiexclu-
siva) y la exigencia a las autorida-
des de la UNT de un aumento sa-
larial de emergencia con fondos
propios hasta tanto se resuelva la
paritaria nacional.

El jueves 22, una importante
concentración docente -a la que se
sumaron sectores estudiantiles-
manifestó frente al rectorado en el
marco de la Jornada Nacional de
lucha educativa. La protesta se
volvió a repetir el viernes 23, con
más de cien docentes movilizados
en el marco de la "conmemora-
ción" del centenario de la UNT.

La Adiunt votó que el paro sea
activo, con toma rotativa de facul-
tades, y la presencia de la docen-
cia en las unidades académicas
para sumar el apoyo de los estu-
diantes.

El detonante del conflicto fue la
toma de la Facultad de Agronomía
por parte de sus docentes por el re-
clamo salarial. 

La toma de Agronomía sacudió
a la UNT apenas unos días des-
pués de que culminara el proceso
de elección de autoridades de esta
casa de estudios, donde se impuso
un sector K aliado al gobernador
Alperovich y a un sector del radi-
calismo opositor a la cúpula local.

La Franja Morada y el radicalis-
mo provincial, que habían puesto
sus fichas en otro candidato, ter-
minaron derrotados y el Acuerdo
Cívico (el Unen tucumano) com-
pletamente dividido.

Durante el proceso electoral,
un fiscal federal pidió el procesa-
miento del mismísimo rector Ceri-
sola por malversación de fondos
provenientes de la minera La
Alumbrera. Las camarillas que se
disputan el gobierno universitario
están todas comprometidas con di-
versos actos de corrupción, todas
se declaran a favor de sostener la
asociación de la UNT con los mo-
nopolios mineros e, incluso, gene-
ralizar este proceso de privatiza-
ción universitaria con otras gran-
des empresas.

Mientras los negociados, la co-
rrupción y los privilegios de las ca-
marillas se han consolidado, la lu-
cha emerge como una reacción po-
sitiva de la docencia más poster-
gada ante el agravamiento de las
condiciones de vida y la cerrazón
del gobierno al acuerdo paritario
de 16 meses firmado con la buro-
cracia sindical.

Forma parte de la nueva ola de
luchas con la que los trabajadores
argentinos estamos enfrentando
el ajuste.

Cabe destacar que la CTA local,
a la que pertenece Adiunt, no ha
movido un dedo en apoyo a esta lu-
cha. Un motivo más para que la
docencia apoye a la Lista 3 en las
elecciones de la CTA.

Diego Toscano

TUCUMAN

La docencia
universitaria entra en
huelga por tiempo
indeterminado

A dos meses de comenzada, la
huelga docente no afloja. Tampo-
co la lucha de los estales, con epi-
centro en los trabajadores de la
salud. Capitanich llegó a la provin-
cia en un esfuerzo por quebrar la
lucha, mientras la gobernación re-
prime.

Amás de dos meses de haberse
largado el paro, los estatales y

docentes de la provincia del Cha-
co siguen de huelga. Entre los gre-
mios docentes, los paros de 48 ho-
ras continúan semana a semana.
Entre los estatales, la huelga se
desarrolla activamente. Los paros
por 72 horas dieron paso a paros
de toda la semana. Los reclamos
centrales pasan por el rechazo al
aumento por decreto, del 25% pa-
ra todos los estatales y docentes, y
por la defensa del pase a planta.

El paro en los hospitales es

muy fuerte. Junto a los docentes
y estatales, se viene movilizando
una multisectorial de partidos y
organizaciones con un pliego am-
plio de reclamos contra el ajuste.
La movilización del miércoles 21
logró cortar las rutas en una de-
cena de puntos del interior de la
provincia, además de producir
una enorme movilización en Re-
sistencia. Las organizaciones so-
ciales en lucha preparan un
acampe con gran asistencia de po-
bladores del interior.

Los ataques del gobierno son
cotidianos. Se han producido me-
gaoperativos policiales para desa-
lojar familias que ocupaban terre-
nos. Los trabajadores de la em-
presa estatal Ecom no pueden ju-
bilarse desde hace dos años, por
haber pasado los aportes de la An-
ses al Instituto Provincial de Se-
guridad Social: el gobierno premió
con un ascenso a los directores

culpables de esta situación. El fri-
gorífico Toba está paralizado y
sus trabajadores cobran la garan-
tía horaria. El Partido Obrero es-
tá en una intensa campaña de
apoyo y movilización a la huelga.

El resquebrajamiento interno
del gobierno, en este cuadro,
avanza día a día. Renunció el se-
cretario de la gobernación, Sotelo.
Los dirigentes peronistas hacen
su tour porteño a plantear exigen-
cias a Capitanich, quien opera pa-
ra evitar una fractura. Del arbi-
traje personal de Capitanich, he-
mos pasado a un estado de des-
bande.

Para pelear por una alternati-
va de trabajadores en la provin-
cia, el Partido Obrero organiza
una gran campaña para difundir
las conclusiones de nuestro con-
greso.

Juan García

Chaco: continúa la huelga
docente y estatal

FOTO: IGNACIO SMITH

Adquiéralo en Bartolomé Mitre 2162 , en todos los locales del
Partido Obrero y en las mejores librerías



Los últimos días de la campa-
ña electoral encuentran a la
Lista 3 de la Coordinadora

Sindical Clasista del Partido
Obrero en plena movilización.
Reflejo de ello son los casi 3.700
fiscales presentados en todo el
país.

La impugnación a las eleccio-
nes, por parte de burocracia de
Huyo Yasky, con el aval del Mi-
nisterio de Trabajo, apunta, más
allá de la disputa por la sigla, a
frenar el avance de la izquierda.
La dirección de la CTA no ha de-
sarrollado ninguna campaña de
movilización contra el intento de
proscripción. 

La impugnación podría impe-
dir el ingreso de las urnas a las
escuelas y dependencias públi-
cas. Una situación que merece
más que el simple recurso de de-
cir que la CTA "no reconoce la in-
jerencia del Ministerio de Traba-
jo". La Lista 3 CSC-PO lanzó una
campaña contra este atropello de
Tomada-Yasky.

Izquierda Socialista y el PTS de-
cidieron refugiarse en la absten-
ción frente a las elecciones de la
CTA, una lucha que pone a prueba
el ascenso de la izquierda en el mo-
vimiento sindical. Es una manifes-
tación liquidacionista de la política
autoproclamatoria. En donde estas
corrientes tienen representación
sindical, como el Hospital Castro
Rendón (Neuquén) o Ioma-La Pla-
ta, la recorrida de la Lista 3 reco-
gió gran simpatía y el rechazo al
abstencionismo es visto como un
boicot contra la izquierda y no con-
tra la burocracia.

En Neuquén, nuestra campa-
ña fortaleció a la Lista 2 que in-
tegramos junto a agrupaciones y
dirigentes combativos, aunque

centristas; es la misma composi-
ción de la lista que recuperó el
sindicato docente (Aten). La bu-
rocracia de Quintriqueo, una
quinta columna del yaskismo en
la CTA Micheli, será puesta con-
tra la pared por la fiscalización de
más de 600 compañeros sobre
unos 200 lugares de votación.
Existe la posibilidad de recuperar
la CTA local.

En Mendoza, Raquel Blas, se-
cretaria general de ATE, ha lla-
mado a votar nacionalmente a la
Lista 3.

En Santa Cruz, la Lista 6 pro-
vincial registra un claro progre-
so. En Río Turbio, Caleta Olivia
y la zona centro, las listas 6 sec-
cionales, de la CSC-PO, están
dando una dura batalla contra
las listas de la vieja burocracia
Verde.

En la provincia de Buenos Ai-
res, las listas de frente único del
activismo pueden ganar en Bahía
Blanca, Almirante Brown y Lo-
mas. En La Matanza se han con-
seguido centenares de fiscales do-
centes y trabajadores de la salud
del Hospital 32, que reforzarán a
la comisión interna combativa del
hospital.

Los dirigentes docentes de
ATE-Educación, del Suteba com-
bativo, de los médicos de la Cicop
de Tribuna de Salud han obteni-
do la adhesión de 250 de compa-
ñeros como fiscales.

Los 550 votos a la lista antibu-
rocrática Gris-Negra en el Astille-
ro Río Santiago para junta inter-
na, son una base para la Lista 3.

Estas expresiones y otras más
marcan un progreso de la izquier-
da en el seno de la CTA.

Daniel Sierra
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Neuquén 26 de mayo de 2014

Sindicato Ceramistas de Neu-
quén, apoyamos críticamente y
llamamos a votar a la Lista Nº 2
"Frente de Unidad de los Trabaja-
dores" para la próxima conduc-
ción de la CTA de Neuquén (...).

Es evidente la profundización
de las políticas de ajuste y repre-
sión de este gobierno contra el
pueblo trabajador. Atacando siste-
máticamente, (...) también a través
de las fuerzas represivas como en
el caso de la lucha docente en la
provincia de Salta o las condenas
a perpetua y cárcel a los petrole-
ros de las Heras.

Presentando leyes antipique-
tes, cuestionando las metodologí-
as de los trabajadores para mani-
festarse ante la falta de respuestas.

Dilatando y colocándole un te-

cho a la discusión de paritarias (...)
En este marco, este próximo 29

de mayo, la CTA de Micheli ha con-
vocado a elecciones, con diferen-
tes maniobras, tratando de pros-
cribir listas como en el caso de la
Lista 2 de Neuquén.

Las diferentes tendencias polí-
ticas y agrupaciones sindicales
han tomado diferentes posiciones
acerca de estas elecciones. Nues-
tra comisión directiva en la actua-
lidad está compuesta por compa-
ñeros/as que militamos en la Agru-
pación Marrón (Independientes y
PTS) como mayoría, y la Agrupa-
ción Gris (PCR e Izquierda Socialis-
ta) como minoría, desde el sector
de la agrupación Marrón Indepen-
diente consideramos abrir el deba-
te y resolver acerca de un apoyo a
la Lista 2 "Frente de Unidad de los
Trabajadores". Esta lista está enca-

bezada por Daniel Huth (Rompien-
do Cadenas y actual secretario ge-
neral de Aten), Paula Sánchez (Pa-
tria Libre, actual secretaria adjunta
de Sejún), Inés Tripin (secretaria
general de Adunc), Patricia Jure
(secretaría de Prensa Aten Provin-
cial-PO), Demián Romero (secreta-
rio adjunto Aten Provincial-PSTU),
Tiscornia (secretario gremial
Adunc-Pcr) Lorenzo Loncon (Con-
federación Mapuce) y las históri-
cas dirigentes de Aten Liliana
Obregón (agrupación Ambar
Aten) y Susana De Luca (Agrupa-
ción Rosa Aten), entre los referen-
tes más importantes incluyendo
sectores de ATE referenciados con
Fuentes. Consideramos que si
bien no todas las agrupaciones y
partidos políticos que integran la
Lista 2 tienen un posicionamiento
clasista (menos aun quienes se

identifican con la corriente de Ju-
lio Fuentes) y que con muchos de
ellos históricamente hemos tenido
diferencias políticas importantes,
compartimos algunos puntos del
programa que llevan adelante: la
democratización de la central, la
importancia de las asambleas, la
coordinación de las luchas socia-
les, que el ajuste no lo paguemos
los trabajadores, por salario igual
al costo de la canasta familiar pa-
ra los trabajadores activos y jubi-
lados, la no criminalización de la
protesta, libertad a los presos po-
líticos y el desprocesamiento de
los luchadores sociales, entre
otros puntos.

(...) Como contrapartida, consi-
deramos que la actual conducción
de la CTA, y que pretende tener con-
tinuidad, encabezada por Carlos
Quintriqueo ha hecho todo lo con-

trario. Constantemente han tenido
una política de aislar las luchas, de
desgastarlas, a través de la violen-
cia contra compañeros, de vaciar
los espacios de debate como las
asambleas para desmovilizar.

Con éstos, ente otros funda-
mentos, consideramos, inclusive
para la lucha que nos queda por
delante a los trabajadores cera-
mistas que no es lo mismo que
permanezca la actual conducción
de la CTA a que los Compañeros /
as de la Lista 2 puedan conducirla.

Obviamente, por la concepción
de la comisión directiva, se llevó a
votación esta moción de apoyo crí-
tico a la Lista 2 y por mayoría la co-
misión directiva del Sindicato
Obreros Ceramistas de Neuquén
se votó a favor de llamar a votar
críticamente este próximo 29 de
mayo a la “Lista 2 Frente de Uni-
dad de los Trabajadores" para la
próxima conducción de la CTA de
Neuquén.

Sindicato Obreros
Ceramistas de Neuquén

COMUNICADO DE PRENSA

Neuquén: "Ceramistas apoyamos la Lista 2 de CTA"

La gran campaña de la
Lista 3 CSC-PO en la CTA
Reunimos 3.700 fiscales

FOTO: MARTIN TRESLOBOS

Tres días antes de la elección, a
pedido de Hugo Yasky, Toma-

da resolvió invalidar las eleccio-
nes de la CTA. La acción conjun-
ta de Tomada y Yasky constituye
un abierto ataque a la autonomía
de las organizaciones obreras, y
por lo tanto, un ataque a las or-
ganizaciones combativas en el se-
no de la CTA. Tomada lanza un
tiro por elevación contra el clasis-
mo y el PO. Sabido es el fenóme-
no Mendoza, Neuquén, Santa
Cruz y el progreso en todos sindi-
catos.

La invalidación será una he-
rramienta para los caballos de
troya como Quintriqueo, que en-
cabeza una lista pro K en Neu-
quén. Gane o pierda romperá la
CTA de esa provincia, una de las
más importantes del país.

La lista 3 de la Coordinadora

Sindical Clasista—Partido Obrero,
antes de que saliera la resolución
del ministerio distribuyó 50 000
declaraciones con el título “fuera
las manos de Tomada y Yasky de
la CTA” denunciando el atropello
y llamando a organziar asamble-
as. La dirección del CTA carcomi-
da por sus propias luchas internas
en las principales provincias, sólo
atinó a realizar una conferencia de
prensa contra la impugnación a
dos días del comienzo de la elec-
ción en una conducta que pone de
manifiesto su cobardía política.
Las mismas que quebraron a la
central que pasó por las etapas de
ser la rueda auxiliar primero de
De la Rúa, después del kirchneris-
mo, hasta su fractura y hoy se ali-
nea en otra variante patronal co-
mo el Unen en varias seccionales.

El voto masivo a la Lista 3 de

la Coordinadora Sindical Clasis-
ta en las 17 provincias y en las 50
seccionales en las que se presen-
ta, será la mejor expresión políti-
ca contra esta impugnación de
Yasky y contra la injerencia del
Estado, porque apunta a superar
esta dirección y a darle a los tra-
bajadores que salen a la luchar y
que rompen con el peronismo una
vía para reconstruir la central so-
bre bases clasistas y de democra-
cia sindical.

La Lista 3 es parte de la lucha
por una nueva dirección de todo
el movimiento obrero, para que-
brar el ajuste mediante un paro
36hs y plan de lucha, ante el
abandono de esta perspectiva por
parte de Moyano, Barrionuevo y
Micheli. 

Juan Ferro 

Tomada ilegaliza la elección de la CTA



La paritaria en el Neumático
Pasados tres meses del pedido, por parte

del Sutna, del adelantamiento de la negocia-
ción paritaria, en la última audiencia las patro-
nales han realizado una propuesta del 28%. La
misma consiste en un aumento del 20% en ne-
gro hasta enero de 2015, cuando se agregaría
el 8% restante y el blanqueo de las sumas. La
patronal de Fate, que había dejado sentado en
las actas que se reservaba el derecho de acor-
dar un aumento aparte con la seccional de San
Fernando, en la última audiencia retrocedió y
unificó la misma propuesta con las otras pa-
tronales.

Luego del paro de 48 horas de Fate, en abril,
con un acatamiento total, la campaña desarro-
llada por el Sutna San Fernando en Pirelli y Fi-
restone ha hecho emerger la enorme bronca
existente. En Pirelli se desarrolló una asamblea
en las puertas de la fábrica durante el cambio
de turno, que dio un gran impulso a la organi-
zación de la planta (que enfrenta despidos de
manera sistemática).

Los salarios en Pirelli y Firestone han que-
dado rezagados respecto al de Fate, donde el
básico es el doble. A la consigna de un míni-
mo de 9 mil pesos de salario básico, se agre-
ga, en el caso de Fate, la lucha contra el im-
puesto al salario. Incluso, como en Aluar u
otras plantas, que las patronales se hagan car-
go del impuesto.

La pelea por una asamblea general de todo
el gremio está a la orden del día. La dirección
del gremio amaga con paros aislados que ni
siquiera realiza. Queda en evidencia la compli-
cidad de Wasiejko y la Violeta con las patrona-
les.

Al mismo tiempo, los trabajadores comien-
zan una nueva etapa de organización indepen-
diente, que se expresará en las elecciones de
delegados.

Juan Pablo Rodríguez

Emfer-Tatsa: en lucha contra
el vaciamiento

Mientras los Cirigliano hablan de una ope-
ración de venta en marcha a un grupo chino,
siguen adelante con un vaciamiento progresi-
vo de la fábrica. Debido al retraso en los sala-
rios y aportes sociales, los trabajadores corta-
ron de General Paz la semana pasada. Desde
hace tres meses prácticamente no hay traba-

jo, pero sí una batería de persecuciones judi-
ciales y procesos penales contra los delega-
dos.

En Ecotrans, también de Cirigliano, se en-
frentan los ataques de la patronal.

¡Que la fábrica sea estatizada sin indemni-
zación y puesta a funcionar bajo gestión de los
trabajadores! ¡Que los Cirigliano abran los li-
bros de todas sus empresas! ¡Ningún despido
ni suspensión en Emfer! ¡Que la UOM convo-
que a un plenario para votar un plan de lucha
por los trabajadores de Emfer y Tatsa!

Corresponsal

Huelga del transporte
La política patronal de UTA
hace agua

La dirección de UTA convocó a un paro na-
cional de 24 horas que acaba de ser suspendi-
do.

Ocurre que la paritaria se encuentra empan-
tanada desde que la burocracia, aceptara "ade-
lantos a cuenta", a principios de año. Los cho-
feres de Ecotrans, la línea 60 y otras líneas ha-
bían iniciado cortes de ruta para reclamar un
básico de 10.000 pesos. Con el 'adelanto' los
trabajadores siguen cobrando 8.900 pesos
cuatro meses más tarde.

La Cámara del Transporte pelea por un ajus-
te integral de los subsidios a la inflación o, en
su defecto, un boletazo. Las empresas no in-
vierten, amenazan con cierres en larga distan-
cia y no aceptan aumentos por el encima del
25%. El gobierno no quiere soltar más subsi-
dios. La burocracia utilliza la amenaza del pa-
ro para extorsionar al Estado en línea con las
patronales; por eso, la medida fue concebida
como aislada. Llamamos a actuar por un ple-
nario de delegados que vote un plan de lucha
por un aumento del 35% de una sola vez.

La burocracia de la UTA empezó apoyando
a la CGT Balcarce y ahora apoya a Massa.
Acompaña la presión de las patronales con el
planteo de que "el país no tiene gobierno". La
burocracia desconoce la democracia sindical
y se maneja con el patoterismo. Por eso cre-
cen los procesos de organización de base en
UTA.

Juan Ferro
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L os trabajadores del taller San
José de la Línea C resolvie-
ron ir al paro ante el abusivo

ingreso de personal apadrinado
por la UTA y la empresa Metroví-
as.

Se trata de ingresos que vio-
lan los acuerdos convencionales
de incorporaciones y ascensos
(Bolsa de Trabajo) y -lo más gra-
ve- son utilizados para flexibili-
zar tareas, realizar trabajos
fuera de categoría, romper la
jornada de 6 horas y carnerear
las medidas de lucha.

El acuerdo redactado en la Sub-
secretaría de Trabajo de la CABA
entre Metrovías y la AGTSyP pa-
ra suspender las acciones de am-

bas partes e iniciar una negocia-
ción, dio lugar a una reacción de
la UTA, que, ante la mirada cóm-
plice de la patronal, bloqueó algu-
nas vías para sacar trenes de cir-
culación afectando el tráfico. Con
esta excusa Metrovías rompió el
acuerdo. La UTA goza de protec-
ción -y financiamiento- de la pa-
tronal y el gobierno para actuar
como ariete contra los "metrodele-
gados", cuya conducción es ¡kirch-
nerista!

La asamblea de San José logró
que la Directiva, a través de algu-
nos de sus miembros, se compro-
metieran a exigir el cumplimiento
del acuerdo además de varios in-
gresos y categorías adeudas.

La lucha de San José o el simul-
táneo conflicto en la Línea H por
acuerdos incumplidos son sólo la
punta de un gran iceberg de con-
flictos en curso: en la Línea A, en
Rancagua, en la E - Premetro, en
taller Mariano Acosta, en bolete-
rías.

Esta agenda pendiente respon-
de enteramente a la ofensiva fle-
xibilizadora y de ajuste del gobier-
no macrista. Sin embargo, la con-
ducción kirchnerista de la
AGTSyP rehúye la lucha como a
la peste y echa agua fría sobre las
iniciativas de la base.

Christian Paletti ,
delegado taller San José

Los convocantes al Encuentro de
Atlanta realizaron un encuentro re-

gional en la zona norte y otro en la zo-
na oeste. El encuentro realizado en la
zona oeste reunió un pequeño auditorio
de activistas de Tres de Febrero y La
Matanza, también de Luján. Entre los
asistentes: una comisión interna de La
Matanza, un grupo de ferroviarios y al-
gunos docentes. Realizado en plena lí-
nea Sarmiento, sólo vinieron veinte fe-
rroviarios y algunos militantes. Desco-
nocemos si este escenario estrecho ex-
presa una realidad organizativa o una
crisis política. 

En el caso de la zona norte, partici-
paron varias corrientes sindicales y
políticas de la zona, así como delega-
ciones de otros lugares, incluidos mili-
tantes del interior del país y un núme-
ro importante de estudiantes. Partici-
paron trabajadores de zona sur -Calsa
y Shell-, ceramistas de Neuquén y fe-
rroviarios del Sarmiento. Sin embar-
go, la convocatoria no superó anterio-
res encuentros en número de partici-
pantes -incluso según la propia cróni-
ca de los organizadores. Estuvieron
ausentes internas que participaron en
encuentros anteriores.

Resoluciones
Ambas reuniones abordaron resolu-
ciones de apoyo a las diferentes lu-
chas, como los casos de Gestamp y
Calsa. También una marcha al sindi-
cato de la Alimentación, luego de la fi-
nalización de la conciliación obligato-
ria, y un acto en la puerta de Donne-
lley contra posibles despidos. Se apo-
yaron resoluciones de movilización
por los petroleros de Las Heras. Aun-
que no salió una declaración política,
se reafirmó que "el encuentro es opo-
sitor e independiente de las centrales
sindicales" y que "se llame a un paro
de 36 horas para derrotar el ajuste,
que la crisis la paguen los capitalistas
y pelear por un plan de lucha". Llama
la atención que se hable de una "inde-
pendencia de las centrales sindicales",
porque se podría inferir que el "en-

cuentro" representaría una alternati-
va a ellas y no a sus burocracias. 

La reunión respaldó con el voto los
proyectos del Frente de Izquierda en el
Congreso Nacional y la Legislatura pro-
vincial, lo cual no había ocurrido en
Atlanta. No hubo, sin embargo, señala-
mientos a favor a la unión del Encuen-
tro con el Frente de Izquierda, lo cual
relega al Encuentro (y al movimiento
obrero) a un rol político subordinado.

CTA
En relación con las elecciones de la
CTA se presentaron tres mociones:
una de apoyo a la Lista 5 (del MAS);
otra de Opinión Socialista, que objetó
que se haga una votación, ya que par-
ticipa de la Lista 1 michelista; y la ter-
cera, rechazar las elecciones por frau-
dulentas, que presentó el PTS. A pe-
sar del criterio del consenso que rige
al Encuentro, el PTS impuso su mo-
ción (lo que impedirá que OS vote por
la lista michelista). No se conoce, sin
embargo, que el PTS hubiera empren-
dido una campaña contra este fraude
en la CTA. Estuvo fuera del debate la
formación de frentes únicos de los pre-
sentes en cada sindicato.

Ultimo
En un debate acerca de realizar una
marcha a Plaza de Mayo o cortar la
Panamericana, el PTS sostuvo que no
servía de nada ir a Plaza de Mayo,
aunque no explicó por qué marcha en
forma rutinaria a Corrientes y Callao,
veinte cuadras arriba. La cuestión de
los métodos de lucha fue abordada sin
tener en cuenta la situación de los sin-
dicatos, en general, y la de cada sindi-
cato, en particular. El paro activo de
la UOM Córdoba, como antes la huel-
ga del pasado 10 de abril, indica que
no solamente existen las acciones
puntuales de carácter 'transversal'.

A pesar de la presencia de militan-
tes del interior, el “Perro” Santillán fal-
tó a la cita.

Emiliano Fara

Subte: encarar 
la agenda de los
trabajadores

El "Encuentro de Atlanta" 
en las zonas oeste y norte

Un debate de
los trabajadores
del subte

Con la asistencia del legis-
lador de la Ciudad de Buenos
Aires, Marcelo Ramal, un im-
portante número de trabaja-
dores debatieron, en un plena-
rio de la Agrupación Trabaja-
dores de Metrovías, la situa-
ción en el subte y el plan de
trabajo.

Los compañeros pusieron
de relieve el extendido des-
prestigio de la dirección kirch-
nerista del sindicato, que tuvo
una fuerte manifestación en la
derrota de su intento de carne-
rear el paro del 10 de abril. Es-
ta dirección firmó un convenio
colectivo a la rastra de la UTA
y la patronal.

Hay un reiterado reclamo
de los compañeros de base
para preparar el relevo de la
conducción. Con ese objetivo,
el plenario resolvió lanzar una
campaña de clarificación y
una agitación de largo aliento

como ATM (en la Coordinado-
ra Sindical Clasista - PO), en
todas las líneas, por todos los
reclamos y luchas.

El Frente de Izquierda y
nuestro diputado, Marcelo Ra-
mal, trabajan en estrecho con-
tacto con los trabajadores en
cada lugar de tareas.

Ya están en marcha dos pe-
didos de informes legislativos
sobre la grave precariedad del
mantenimiento y, por ende, de
la seguridad de trabajadores y
pasajeros, sobre la base de
denuncias presentadas por ta-
lleres y tráficos de la Línea C y
la Línea B.

La lucha obrera permitirá
superar los límites que encon-
trarán las iniciativas parla-
mentarias, las cuales deben
proyectarse como fuertes ele-
mentos de agitación sobre la
masa de trabajadores.

Otra línea de trabajo con-
sistirá en encarar un reagrupa-
miento de trabajadoras del
subte con vistas a llevar las
denuncias de la mujer explo-
tada al encuentro nacional de
Salta.

Corresponsal



El programa "Bariloche Obre-
ro", en la Radio comunitaria

Liwen, en el 102.1 del dial, co-
menzó a emitirse en los primeros
días de mayo. Radio Liwen nació
como una iniciativa de jóvenes de
los barrios periféricos de la ciu-
dad después de los asesinatos co-
metidos por la policía en junio de
2010, los medios barilochenses
contribuyeron a generar un rela-
to derechista y fascista. La radio
nació para hacer escuchar voces
de los sectores más populares.

La radio está ubicada en uno
de los barrios (del alto) más po-
pulares y explotados de la ciu-
dad, el Nahuel Hue. A pocas
cuadras de nuestro local.

Los jóvenes que llevan ade-
lante este proyecto han hecho
un esfuerzo importante para
salir al aire. Al no contar con un
edificio propio, no pudieron ha-
cer programaciones los fines de
semana. La Ley de Medios no
pasa de ser un lema: los gran-
des medios de comunicación si-
guen monopolizando todos los

espacios.
Todos los martes, de 11 a 12

horas, nuestros compañeros
presentan los temas más im-
portantes de la agenda obrera.
Las grandes luchas obreras y la
situación política local, provin-
cial y nacional llegan a las ca-
sas de los trabajadores del alto
desde una mirada clasista.

El esfuerzo por salir al aire
todos los martes es un canal de
desarrollo y construcción del
Partido Obrero de Bariloche.
La lucha de clases tiene hoy
otra vía en la ciudad.

Facundo Britos

Fundamos el Partido
Obrero en Bolívar

Con una gira y una charla del diputado
provincial electo Guillermo Kane, se

lanzó la organización del Partido Obrero
en la ciudad de Bolívar. Participan com-
pañeros muy reconocidos: activistas ba-

rriales, de la huelga docente, de la organi-
zación de la mujer, periodistas. Han de-
fendido la reincorporación de trabajadores
y la sindicalización de la fábrica de calza-
do, así como se manifestaron contra los
despidos en el municipio.

Se discutió el método de trabajo del par-
tido y la campaña por un congreso de la
izquierda y el movimiento obrero.

La charla fue también una oportunidad

para caracterizar algunos aspectos de la
agenda de los trabajadores en el distrito.

Mientras la ciudad ha tenido un impor-
tante crecimiento, está virtualmente inco-
municada por el desguace ferroviario, que
ha cortado el servicio de Ferrobaires, y por-
que carece de transporte público de cual-
quier tipo para los trabajadores. La infra-
estructura urbana (calles, luminarias,
obras hídricas) en localidades periféricas

como Urdampilleta es inexistente. Los pre-
sentes en la charla votaron un comunicado
contra los despidos en la planta local de gas,
propiedad de Camuzzi Gas Pampeana, y
para que se abran las cuentas de la empre-
sa. 

Se largó el Partido Obrero en una nueva
ciudad bonaerense. ¡Adelante, compañeros!

Corresponsal

E l 22 de mayo, después de luchar contra un cáncer
durante casi dos años, falleció Julio "el Sordo"

Banfi. A finales de los años ‘60, cuando se fue a estu-
diar a La Plata, comienzó a tener sus primeros acer-
camientos al mundo de la militancia. Años más tar-
de, ya en Rosario, se incorporó a militar en una or-
ganización maoísta. Pero las discusiones políticas y
sus diferencias con la corriente juvenil del PCR, lo
llevaron a acercarse a la Ters (agrupación juvenil an-
terior a la UJS). Inmediatamente, se incorporó a Po-
lítica Obrera y, como muchos de los compañeros de
ese momento, decidió proletarizarse. Es así como en-
tró a trabajar en el frigorífico Swift, lo que lo llevó a
vivir en un barrio obrero cercano a la fábrica, donde
también mantenía una militancia. A su regreso a Per-
gamino fundó la UJS a principios de los '70. Duran-
te la dictadura, permaneció desaparecido por 15 dí-
as y luego fue encarcelado por más de un año en San
Nicolás.

Luchador incansable, logró refundar el Partido
Obrero de Pergamino en 2010, constituyéndose en re-
ferente de la teoría y la práctica revolucionaria de nu-
merosos jóvenes que hoy se autodenominan como "la
escuelita política de Julio Banfi". Muchos de esos jó-
venes hoy militan en Rosario y Capital, y otros con-
tinúan haciéndolo en Pergamino, donde han logrado
importantes triunfos en centros de estudiantes de se-
cundarios y terciarios, instalando definitivamente a
la UJS y al Partido Obrero en el ámbito de la políti-
ca local.

Su coherencia y honestidad intelectual fueron des-
tacadas por distintos sectores de la sociedad perga-
minense, que hicieron públicas sus muestras de con-

dolencia y solidaridad ante su partida.
Esa juventud que lo despidió emocionada, sus en-

señanzas, su ejemplo militante y un camino por tran-
sitar en la construcción del socialismo, son su lega-
do.

¡Querido Julio, hasta la victoria siempre!

PERGAMINO

Julio Banfi "Bariloche Obrero",
nuestro programa 

de radio

Julio Banfi
Ser revolucionario de pibe. Proletarizarse, fun-

dirse con los obreros y obreras de Swift en Rosa-
rio.

Ser revolucionario en la tortura y en la deten-
ción.

Ser revolucionario de grande. Ser el fundador
del Partido Obrero en Pergamino.

Ser revolucionario estando tan, tan enfermo.
Julio, sos todos nosotros.
Sos el Partido Obrero.

Nora Biaggio

Agenda de Jorge Altamira

Sábado 31 de mayo, 17 horas. Inaugu-
ración del local de Devoto, Av. San Martín
6041.
Sábado 7 de junio, a las 18. Islas Malvi-
nas 2931 (Isidro Casanova). 
Viernes 13, a las 18. En Florencio Varela.
Jueves 19, a las 18. Tambo Nuevo 1220,
frente a la estación Rubén Darío, Hurling-
ham. 
Jueves 26, recorrida de medios y charla
en Rosario.
Miércoles 2 y jueves 3 de julio, recorri-
da de medios y charla en Chaco y Formo-
sa.

Agenda de Néstor Pitrola

Viernes 30 de mayo, a las 17 horas, en
la sede de Sitraic, Hipólito Yrigoyen 6600,
Remedios de Escalada, Lanús.
Viernes 6 de junio, a las 18,  en Cámpo-
ra 2156, Merlo Norte.
Jueves 19, a las 18, en  Ezeiza. 

Agenda de Marcelo Ramal

Sábado 31 de mayo, 16 horas. Inaugu-
ración del local en Parque Avellaneda.
Martes 3 de junio, a las 18. Facultad de
Arquitectura (UNLP),  47 y 116, La Plata.

Viernes 6, a las 11, recorrida por el Hospital
Gutiérrez y, a las 14, reunión con trabajado-
res del taxi (Av. Córdoba 5822).
Sábado 7, a las 14, reunión con médicos
y enfermeros en Facultad de Medicina
(UBA); 17 horas, con vecinos de Paternal
en Trelles 2312.

Agenda de Guillermo Kane

Miercoles 4 de junio, a las 17 horas, en
Confitería Reggina, Calle 14 4665 (Beraza-
tegui).                  
Jueves 5, gira y recorrida en Mar del Plata.
Viernes 6, charla en Necochea.
Martes 10, charla en Esteban Echeverría. 
Miércoles 11, a las 18, en Sociedad Ita-
liana (Luján).

Agenda de Gabriel Solano

Jueves 29 de mayo, a las 14, en Pompe-
ya con obreros de AGR y de la zona.
Sábado 31, a las 17, en Balvanera (Alsina
2261).
Viernes 6 de junio, a las 18, en Lanús
(Anatole France 2080).
Sábado 7, a las 13, en el Colegio Carlos
Pelligrini con estudiantes secundarios.
Jueves 12, en el CBC Martínez (Córdoba
2001 y Talcahuano Martínez).

Agenda de charlas en la
provincia de Buenos Aires 

Sábado 31 de mayo, a las 17:30 horas,
De Los Españoles 4220 (Pontevedra, Mer-
lo) con Vanina Biasi.

Miercoles 4 de junio, a las 19, en Club
Comunicaciones (Calle 28 entre 31 y 33,
Mercedes) con Juan Pablo Rodríguez; a
las 16, en Los Pozos 112 (Ituzaingó) con
Christian Mayer.
Viernes 6, a las 17, en  Ricardo Rojas
1038 (Burzaco) con Marcelo Varterian; a
las 18, en San Miguel con Juan Pablo
Rodríguez; a las 18, en la Untref (Valen-
tín Gómez 4828, frente a estación Case-
ros) con Emiliano Fara; a las 18, en Mo-
rel 16 (Quilmes) con Hugo Lorenzatto.
Sábado 7, a las 18, en Rivadavia 460
(local 13) en General Rodríguez, con
Rafael Santos; a las 16, en Costanera y
37 (Santa Teresita) con Alejandro Martí-
nez.

Agenda de charlas en la 
Ciudad de Buenos Aires

Viernes 30 de mayo, a las 18 horas, San-
tiago Gima en Villa Pueyrredón (Av. Albare-
llos 2802).
Sábado 7 de junio, 16, Sergio Villamil en
Almagro (Yatay 334).

Agen-
da de charlas 
en la UBA
Viernes 6 de junio, a las 19 horas, en 
Facultad de Psicología (Independencia 3065)
con Juan Pablo Rodríguez; a las 18, en Ciu-
dad Universitaria con Marcelo Ramal. 
Lunes 9, a las 19, en Facultad de Derecho
con Gabriel Solano. 
Martes 10, a las 19, en la Facultad de
Ciencias Sociales (sede Constitución) con
Pablo López.  

Vení a debatir las conclusiones del XXII Congreso del Partido Obrero

POR LA UNION DEL MOVIMIENTO OBRERO Y LA IZQUIERDA

Gabriel Solano en San
Fernando. Por Florencia
Donatto

EXCLUSIVO DE INTERNET >
WWW.PO.ORG.AR
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El pasado 29 de abril, un gru-
po de personalidades de la
danza presentó la "Ley Nacio-

nal de la Danza". La presentación
fue acompañada por una histórica
movilización de más de 3.000 bai-
larines al Congreso Nacional, en-
tre ellos muchísimos estudiantes
del Iuna.

La presentación de esta inicia-
tiva ha despertado grandes expec-
tativas en el mundo de la danza en
la medida que se reconoce median-
te la ley, por primera vez, nuestra
disciplina artística como tal. Sin
embargo, el reconocimiento de la
danza es extremadamente limita-
do en este proyecto de ley ya que
ese mantiene fuera de toda regu-
lación las condiciones laborales y
jubilatorias de los bailarines, te-
niendo en cuenta que nuestra for-
mación se ha convertido en un
enorme negociado.

Este proyecto propone la crea-
ción de un "Instituto Federal de la
Danza" (IFDA) que tendrá como
función administrar un presu-
puesto determinado con el objetivo
de "fomentar y subsidiar la disci-
plina". Pero el presupuesto plante-
ado en la ley está lejos del adecua-
do para el fomento y el subsidio de
la danza. Así planteadas las cosas,
el IFND sólo contará con los fon-
dos para el pago de sueldos de sus
funcionarios. Es decir, para el ar-
mado de una "burocracia del mun-
do de la danza" que no tendrá nin-
guna posibilidad de fomentar o
subsidiar la actividad.

El IFDA estará formado, entre
otros, por un director designado

por el Poder Ejecutivo y represen-
tantes provinciales electos a través
de organismos no gubernamenta-
les. El proyecto no especifica cuá-
les serían dichos organismos. Así,
la conformación del propio IFDA
termina siendo obra de la discre-
cionalidad de los gobiernos de tur-
no.

El control por parte del gobier-
no del Instituto Nacional de Dan-
za deja planteado otro problema:
como ocurre con la aplicación de la
Ley de Medios, los subsidios de la
Ley de Teatro o la Ley de la Músi-
ca, también en este caso solamen-
te recibirán subsidios (en el caso de
que los haya) los "amigos del po-
der". Es decir, aquellos sectores
afines al gobierno de turno.

Los impulsores de la ley presen-
taron como argumento a favor el
hecho de que se regularía la acti-
vidad laboral de los bailarines. Pe-
ro en el texto no aparece una sola
mención a la actividad laboral y el
IFDA tampoco tiene entre sus atri-
buciones la regulación de la situa-
ción laboral. El proyecto pretende
convivir con la precarización y el
trabajo en negro que impera en el
mundo de la danza.

Desde el Frente de Artistas y la
UJS proponemos dar el debate e
incorporar a la Ley Nacional de la
Danza todas las modificaciones ne-
cesarias para que efectivamente el
reconocimiento de la disciplina de
la danza sea un avance en nues-
tros derechos como trabajadores.

Agustina
Artes en Movimiento del Iuna

Por una ley 
de Danza 

que represente
nuestros intereses

Cultura
ELECCIONES DE CONSEJOS EN LA UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN

La UJS conquista un consejero 
en la Escuela de Humanidades

Por qué PTS salió último

Se realizaron las elecciones de
Consejo Superior y Consejos de

Escuela de la Universidad Nacio-
nal de San Martín. La UJS, que se
presentó por primera vez en Con-
sejo Superior y en la Escuela de
Humanidades, conquistó uno de
los dos cargos que estaban en jue-
go como primera minoría en Hu-
manidades. El otro cargo, por la
mayoría, quedó en manos del Mo-
vimiento Evita, los representan-
tes estudiantiles del rector. En
tercer lugar, salió "La Agrupa-
ción", apoyada por el decano de
Humanidades y que hasta ahora
tenía los dos representantes. El
cuarto lugar fue para el PTS.

"Cortemos con los levantama-
nos del gobierno y la gestión; lleve-
mos la agenda de los estudiantes al
consejo", fue la consigna que levan-
tó la UJS. Los órganos del gobier-
no, en la actualidad, están copados
por los representantes del rector
Carlos Ruta y del gobierno nacio-
nal. Este planteo, ganó el apoyo de
todo un sector de estudiantes, en-
tre ellos los de la sede Rosario.

El Movimiento Evita se cambió
el nombre en la campaña y aban-
donó toda mención al gobierno na-
cional. La mayoría que obtuvieron

solo se explica por sus vínculos
profundos con la gestión, que
abiertamente desarrolló una cam-
paña a su favor. En las subsedes
las autoridades llegaron a enviar
mails a los estudiantes llamando
a votar por la lista del Evita.

El PTS usurpó el nombre del
Frente de Izquierda y dedicó gran
parte de su campaña a atacar al
PO. Por esta política de usurpa-

ción y faccionalismo, el PTS que-
dó en último lugar en la escuela
donde codirigen el centro de estu-
diantes. Se habían negado a inte-
grar un frente común si no lo en-
cabezaban.

El ingreso de un consejero de iz-
quierda es un acontecimiento sin
precedentes en la escuela de Hu-
manidades.

Camila

PRESENTACION
EN NEUQUEN 

Miércoles 11 de junio a las
19 horas en la Universidad

Nacional del Comahue
Biblioteca Central, Salón
Azul,  Santa Fe y Leloir

Con Christian Rath

Adquiéralo en Bartolomé Mitre 2162 y en las mejores librerías

El 10 y 11 de junio se realiza la
elección de consejeros de los dis-

tintos claustros que integran el go-
bierno de la facultad. En la UTN,
la integración empresa y universi-
dad es el ejemplo modelo de los ca-
pitalistas. De la mano de los kirch-
neristas y de la Franja Morada los
estudiantes sufren cotidianamen-
te lo que significa una universidad
al servicio de los negociados, de los
intereses de camarillas y de la apli-
cación de políticas en un acuerdo
con la Coneau y los organismos in-
ternacionales. Porque en la UTN
no sólo se forman grandes ingenie-
ros. También se vehiculiza con
convenios de todo tipo el ingreso la-
boral a través de pasantías, mono-
tributo y asesorías como mano de
obra barata para las empresas.
Así, en la facultad habría vigentes
(lo decimos así porque la informa-
ción no es pública) un centenar de
convenios con el Estado y con em-
presas privadas, donde los estu-
diantes trabajan cumpliendo roles
de un trabajador normal pero sin
ser personal de planta (incluso

dentro de la facultad, donde hay
monotributistas por años).

La disgregación política se ve
reflejada también en las agrupa-
ciones estudiantiles donde el pero-
nismo va dividido en cinco listas.
La Franja Morada, a la vez, ocul-
ta su pertenencia y relación con el
radicalismo. Ya no son la "coordi-
nadora" sino que hacen gala de
una pertenencia a la facultad su-
puestamente separada de los pro-
cesos políticos generales.

Frente a este cuadro, la nove-
dad de este año es la constitución
de la agrupación Cambio de Varia-
ble (UJS-PO + independientes),
que es la expresión consciente de
la necesidad de construir una al-
ternativa independiente de la ges-
tión, de los gobiernos y de los capi-
talistas.

Junto al PTS, hemos inscripto
al Frente de Izquierda en esta elec-
ción en base al siguiente progra-
ma:
• Fuera los contratos de terceriza-
ción y precarización laboral. Fue-
ra las PPS. Basta de trabajo en ne-

gro. Por el pase a planta de todos
los contratados en la UTN y en el
país.
• Basta de negociados en la facul-
tad. Por el aumento de aulas para
el cursado de las carreras de gra-
do.
• Que el curso de ingreso a la facul-
tad no sea expulsivo. Ingreso irres-
tricto a la UTN.
• Por un sistema de becas real que
permita a los estudiantes recibir-
se lo más pronto posible.
• Jerarquización de los ayudantes
de cátedra. Ningún ayudante sin
sueldo.
• Aumento de la oferta horaria y cá-
tedras. Libertad de cátedra y elec-
ción de la cursada sobre la base la
publicación anticipada del nombre
del docente a cargo del curso.
• Por más laboratorios para las cur-
sadas y para la investigación.
• Fuera la Coneau. Derogación de
la LES.
• Aumento del presupuesto educa-
tivo.

Daniel Camiña

Debut de Cambio de Variable-UJS en UTN
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INGENIERIA DE LA UBA

La "facultad
Techint"
El martes 20 de mayo, una extra-

ordinaria movilización de estu-
diantes al Consejo Directivo de la
facultad tiró abajo la designación
de Guillermo Mazza como director
de la carrera de Ingeniería Mecá-

nica. Mazza formó parte de la
Fundación Facultad de Ingenie-
ría, que desviaba los fondos que
recibía del Estado por trabajos en
obra pública. También fue geren-
te de la empresa Techint cuando
ésta reclamaba, en forma pública,
que Ingeniería acreditara sus ca-
rreras ante la Coneau.

La promoción de Mazza no es
un hecho aislado. Los kirchneris-
tas, el PRO y el Unen votaron a
Barbieri como rector, con el com-
promiso de "fortalecer la alianza
entre la universidad, las empresas

y el Estado". Esto explica la mul-
tiplicación de posgrados con aran-
cel, diseñados a la medida de los
Techint y los "trabajos a terceros",
donde las empresas utilizan la in-
vestigación de estudiantes y do-
centes en los laboratorios para su
propio beneficio.

La UJS, que es copresidencia
del Centro de Estudiantes, impul-
sa esta lucha a fondo.

Emiliano Debiassi
presidente del Centro de

Estudiantes de Ingeniería



Para el 12 de junio, día de
apertura de la Copa, está
prevista una movilización

monstruo en San Pablo, sede de
la inauguración. En Brasil hay
más expectativa por el tamaño
de las movilizaciones que por el
desempeño de la selección. No se
trata sólo de una continuidad de
las movilizaciones de junio pasa-
do. Brasil vive la ola de huelgas
más grande desde finales de la
década del '70 e inicio de los '80.
Los movimientos populares, en
especial el movimiento por la ca-
sa (MTST, los "sin techo"), tie-
nen un desarrollo cualitativa-
mente superior al de un año
atrás. El MTST realizó, el 8 de
mayo, manifestaciones con blo-
queo de avenidas y rutas, con de-
cenas de miles de participantes,
en ocho estados simultáneamen-
te. 

Las huelgas largas tienen su
centro en el sector público, some-
tido a un "arrocho" (congelamien-
to salarial) sin precedentes, en
un cuadro de inflación muy supe-
rior a los números oficiales. Los
más diversos sectores de emple-
ados estatales federales se en-
cuentran en huelga, con sistemá-
ticas manifestaciones callejeras;
lo mismo que profesores estadua-
les y municipales en varios esta-
dos. Los noticieros tienen que di-
vidir la pantalla de la TV en tres
partes para registrar todo lo que
anda pasando. La policía repri-
me con todo, pero las movilizacio-
nes crecen. Las tres universida-
des estatales paulistas (USP,
Unesp, Unicamp), las más im-

portantes del país, acaban de de-
cretar (21 de mayo) una huelga
conjunta de los tres sectores (pro-
fesores, no docentes y estudian-
tes) por tiempo indeterminado.
Hay piquetes por todas partes.

En el plano económico se acu-
mulan los stocks de bienes dura-
bles. El crédito al consumo, gran
arma de la "estabilidad social"
de los últimos diez años, ha lle-
gado a su límite. El mercado ex-

terno, gran motor del "creci-
miento" brasileño en la última
década, también se achica. El
presidente de China, cliente nú-
mero uno, vino a Brasil a pedir
rebaja de precios en los produc-
tos primarios -80% de las expor-
taciones brasileñas- y a anun-
ciar aumentos de las tasas de im-
portación a los productos manu-
facturados.

El Estado necesita producir

un superávit primario de 99 mil
millones de reales (45 mil millo-
nes de dólares, aproximadamen-
te) para pagar los intereses de la
deuda pública. Para eso aplica
leña al salario, la salud, la edu-
cación y a todo el servicio públi-
co, ya decrépito. La Copa, sin
embargo, cuesta, hasta donde se
sabe, más de 28 mil millones de
reales. Ya murieron nueve obre-
ros en la obras sobrefacturadas

y realizadas a todo vapor. Hasta
los comentaristas sensacionalis-
tas de TV (una especialidad bra-
sileña), siempre reaccionarios y
chupamedias de la policía, están
puteando a la cana que reprime
las manifestaciones.

Las huelgas impresionantes
de choferes y cobradores de óm-
nibus en Río y San Pablo, provo-
caron el mayor embotellamiento
de la historia en la capital pau-
lista, con casi 400 kilómetros de
calles y avenidas paradas (800
según las estimaciones de los he-
licópteros). Las patronales ya
habían acordado un reajuste de
10% (inflación + 3%), que la bu-
rocracia sindical (pelegos) hizo
aprobar en seudo-asambleas. La
base de Río, sin embargo, exigió
un 40% y paró por completo, una
acción en la que la central alter-
nativa, Conlutas, jugó un papel
importante. Dos días después,
esto se repitió en San Pablo, aun-
que aquí sin Conlutas, la huelga
se extendió a la periferia (Osas-
co, ABCD, etc.), con asambleas
de base, piquetes volantes y leña
a los carneros.

Quince mil petroleros de Cu-
batão, en la bajada santista, tam-
bién cruzaron los brazos. En va-
rios gremios, la patronal antici-
pó reajustes bastante encima de
la inflación oficial. Las protestas
contra el Mundial unifican polí-
ticamente todos los movimien-
tos. La discusión es cómo darle
una expresión política indepen-
diente a todo esto. La izquierda
está dividida (PSOL, PSTU y
otro par de siglas fantasma) y con
fuertes luchas faccionales (el
PSOL bochó al candidato que la
base había votado para el gobier-
no de San Pablo). El país está en
estado de deliberación. Los que
vengan al Mundial se van a en-
contrar con más atracciones que
las que les promete el paquete tu-
rístico que compraron.

Osvaldo Coggiola
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Brasil en estado
de deliberación

Hasta Romario (ayer goleador
de otra Copa, hoy diputado) di-
jo en público que la Copa es un
escándalo sin precedentes. El
rechazo popular se combina con
una oleada de huelgas obreras.

El 23 de enero, hace ya más de cuatro
meses, sesenta mil mineros sudafri-

canos nucleados en la Asociación de Mi-
neros y de la Construcción de Sudáfrica
(Amcu) ingresaron en huelga en recla-
mo de una duplicación del salario, que
actualmente se encuentra en menos de
500 dólares. Sudáfrica concentra el
grueso de las exportaciones de platino a
nivel mundial. Las grandes patronales
del sector (Impala, Amplats y Lonmin)
han recurrido a todo tipo de medidas pa-
ra quebrar la lucha: rompehuelgas,
amenazas de despidos masivos y rees-
tructuración del sector, y el intento de
quebrarla por hambre ante la falta de
cobro de los salarios. Pero el espíritu de
los mineros es aguerrido. "No podemos
vivir tampoco con lo que ganamos, son
sueldos ridículos para el riesgo que co-
rremos ahí abajo y no volveremos por
una limosna" (EFE, 23/5), dice uno de
los representantes de Amcu. En abril,
fracasaron los intentos de un arreglo en
la Comisión de Conciliación, proceso de
mediación y arbitraje. Las contraofertas
de las patronales han sido miserables.
Ahora se retomarían las negociaciones
a partir de un tribunal laboral.

En las recientes elecciones del 7 de
mayo, el Congreso Nacional Africano
(CNA) revalidó su poder con un holga-
do triunfo de su candidato, Jacob Zuma,
que superó el 60 por ciento. La oposición
hizo una elección deslucida, incluyendo

el reciente desprendimiento político del
CNA encabezado por Julius Malema.
Pero la capacidad de contención del
CNA sobre la clase obrera, en un cua-
dro de desaceleración económica y enor-
me pobreza, se ha deteriorado. El Num-
sa (metalúrgicos y mineros), principal
sindicato de la central oficialista Cosa-
tu, retiró su apoyo al gobierno. Crecen
las huelgas y la formación de sindicatos
alternativos. En este cuadro, la algara-
bía de la burguesía por el amplio triun-
fo de Zuma y su llamado a avanzar en
el antiobrero Plan Nacional de Desarro-
llo, inspirado por el FMI y que busca
orientar la política económica hasta
2030, es un planteo temerario.

Pese a la masacre en la mina de Ma-
rikana, cuando la policía fusiló a 34
obreros en 2012, y al accionar de ban-
das patronales en el cinturón del plati-
no, los procesos huelguísticos no se han
detenido. Con respecto a la investiga-
ción de los hechos de Marikana, el
Numsa ha denunciado maniobras del
gobierno sobre la Comisión para evitar
el interrogatorio a ciertos funcionarios
(Daily Maverick, 15/5).

¡Castigo a los responsables políticos
y materiales de la masacre de Marika-
na!

¡Por el triunfo de la huelga minera
sudafricana!

G. M

Sudáfrica: cuatro meses de huelga

El próximo domingo 1º de junio se realizan las
elecciones nacionales internas, donde se de-

finirá qué candidatos y partidos se presentarán
en octubre. Los Bordaberry, Lacalle Pou o La-
rrañaga se encuentran en una feroz campaña
para avanzar en un proceso represivo contra los
jóvenes y el movimiento popular, con el impul-
so de la baja de la edad de imputabilidad y la
militarización en la calles. Están empeñados en
perpetuar las condiciones de precarización la-
boral y bajos salarios; en privatizar las empre-
sas públicas y desenvolver un ajuste contra los
trabajadores.

¿Qué nos ofrece el Frente Amplio? El gobier-
no del FA, a través del ministro de Interior,
Eduardo Bonomi, ha sido claro: "a la baja de la
edad de imputabilidad a los 16 no hay que de-
cirle no, porque ya estamos por debajo de la ba-
ja" (La Diaria, 17/4). La política represiva desa-
rrollada en estos años es inocultable: las razzias
en los barrios populares, las infiltraciones en las
movilizaciones, la detención arbitraria de ma-
nifestantes y el gatillo fácil contra la juventud,
como ocurrió con Sergio Lemos en Santa Cata-
lina, son una muestra. Ninguno de los candida-
tos del FA plantea terminar con la precariza-
ción laboral, elevar el salario igual al costo de la
canasta familiar o aumentar el presupuesto de
la educación al 6% del PBI. Tabaré Vázquez fue
categórico: no habrá ningún giro a la izquierda. 

En momentos en que se abre una nueva eta-
pa, donde el enfrentamiento entre la clase capi-

talista y los trabajadores definirá quién pagará
los costos de la nueva crisis, la clase obrera, la
juventud trabajadora, de los barrios o del movi-
miento estudiantil no encontrarán en estos can-
didatos y partidos una salida por izquierda.

La única organización política que levanta
un programa que expresa adecuadamente los
intereses de los trabajadores y de la juventud es
el Partido de los Trabajadores. El PT plantea
terminar con la flexibilización y precarización
laboral; la eliminación de todas las leyes que
apuntan a la criminalización de la juventud y
de la pobreza. Un salario mínimo vital y móvil
de 28.000 pesos, eliminación de los impuestos a
los sueldos, aumento del presupuesto de la edu-
cación (como mínimo al 6% del PBI), por un plan
nacional de viviendas populares financiado con
impuestos a la especulación inmobiliaria y a las
grandes fortunas, por un sistema estatal de sa-
lud y gratuito para los trabajadores, elimina-
ción del secreto bancario, nacionalización sin
pago de la banca, no pago de la deuda externa.

Los trabajadores y la juventud debemos apo-
yar al PT, pues es el único partido que plantea
combinar la acción parlamentaria con la movili-
zación popular, para conquistar las reivindicacio-
nes y preparar y abrir una salida de izquierda y
anticapitalista para los explotados en Uruguay.

Por eso, este domingo 1º de junio, llamamos
a votar al Partido de los Trabajadores.

Prensa La Clase

Uruguay: lo que está en juego en
las elecciones internas

Movilización docente en Rio de Janeiro. A pocos días del inicio del Mundial hay piquetes por todas partes.



Las elecciones europeas no po-
dían dejar de traducir a su mo-
do la bancarrota capitalista en

la cual se hunde la vieja Europa.
Sólo en el cuadro de la crisis pue-
de entenderse que los europeístas”
hayan celebrado que su retroceso
electoral o la abstención no hayan
sido aún mayores. La abstención,
que promedió casi el 57%, registró
picos del 70 al 80% en Eslovaquia,
Croacia, Hungría, Rumania y Po-
lonia. El Partido Popular Europeo
y la socialdemocracia conservan la
mayoría de las bancas de la Euro-
cámara a costa de un derrumbe
electoral. En muchos países, la
combinación del retroceso electo-
ral y la abstención masiva arrojan
como resultado un respaldo a los
gobiernos de turno que apenas su-
pera el 10% del padrón electoral.
Este derrumbe atiza los reclamos
de elecciones adelantadas. Tam-
bién ha puesto en debate la posibi-
lidad de "una gran coalición a la
alemana". Es lo que pidió hace po-
co Felipe González para España.

En Grecia, sin embargo, el gobier-
no de unidad nacional no detuvo la
crisis económica ni logró impedir
el triunfo de Syriza. Una futura co-
alición, en Grecia, deberá incluir a
la misma Syriza.

El fascismo
El triunfo de Le Pen en Francia, su-
mado al crecimiento de fuerzas de-
rechistas en otros países, llevó a

Bruselas a agitar el fantasma del
fascismo, en especial por el avance
del Ukip en el Reino Unido. Estas
corrientes agitan la bandera de la
disolución de la Unión Europea. En
este sentido, son la avanzada de un
sector de la burguesía y de masas
crecientes de la pequeña burgue-
sía, quienes reclaman salir de la
crisis por medio de una devalua-
ción de la moneda y un dique a la
colonización industrial por parte de
Alemania, a la vez que agitan el
chovinismo contra los inmigrantes.
Contradictoriamente, en el país
donde esta presión es mayor, Ita-
lia, el partido del ajuste, el oficia-
lista Democrático, ha recogido una
votación alta inesperada, aunque
dentro de la tendencia a la absten-
ción y el hundimiento de Berlusco-
ni.

El triunfo del Frente Nacional
en Francia ha sido contundente.
Del 6,3% de los sufragios en las eu-

ropeas de 2009 y 3 diputados, aho-
ra lograría entre 23 y 25 escaños
del total de 74 que están en juego
en Francia. El primer ministro
Valls calificó a los resultados como
un terremoto y Le Pen aseguró que
"Los resultados representan el co-
lapso del Partido Socialista y de la
Unión por una Mayoría Popular".
Pidió también elecciones adelanta-
das. Le Pen prometió un referendo
sobre el euro y la UE, así como tam-
bién combatir a la inmigración. Le
Pen ha convertido al laicismo en
una bandera de la reacción -una
tradición “republicana” en Francia,
que instauró el laicismo después de
masacrar a los comuneros de Pa-
rís. Plantea un referéndum para la
salida del euro. También ha sido
contundente el triunfo del Ukip en
el Reino Unido, que arrebata una
parte del voto obrero del laborismo.
Ukip, Partido de la Independencia
del Reino Unido, plantea la salida

de la UE, "un monstruo tecnocráti-
co que sirve a los intereses de la
banca" (Rtve, 22/4), y detener la po-
lítica de "puertas abiertas" en ma-
teria inmigratoria. Los indepen-
dentistas del SNP -que reclaman la
independencia de Escocia, pero con
Reina y libra esterlina adentro- se

quedaron con tres bancas.
Las dos expresiones más sobre-

salientes de la derecha están en-
frentadas. Le Pen se e lleva de los
pelos con el Ukip británico, que
considera "infrecuentable" al
Frente National. Amanecer Dora-
do, el Jobbik húngaro y otros gru-
pos expresan a un sector aún mar-

ginal. Le Pen no podrá armar un
bloque propio en la Eurocámara,
que requiere 25 escaños con repre-
sentación de al menos siete países.
Su aliado en Eslovaquia no logró
ingresar; el derechista PVV holan-
dés retrocedió y otros grupos de es-
te arco marcaron el paso. El fascis-
mo deberá esperar a que la UE se
disuelva primero, para servir como
recurso viable para el capital des-
pués. El desafío para el “centro” no
viene del fascismo (ni de la izquier-
da), sino de la agudización de la cri-
sis y de una irrupción inevitable de
las masas.

Izquierda
¿Qué expresan los resultados elec-
torales de la izquierda o de distin-
tos movimientos sociales? En Gre-
cia, la democratizante Syriza ganó
las elecciones con el 27%, y hundió
en la marginalidad política al “so-
cialista” Pasok, aunque su victoria
no ha sido tan categórica como al-
gunos preveían.

El bloque democratizante del
Partido de la Izquierda Europea
registró progresos en España (Iz-
quierda Unida), donde avanzaron
varias fuerzas de filiación izquier-
dista. No logró crecer, sin embar-
go, en Alemania (Die Linke) ni en
Francia (Frente de Izquierda) y se
desplomó en Portugal. A Izquierda
Unida la afecta el gran resultado
de Podemos, una fuerza que en-
cuentra sus raíces en el movimien-
to de indignados y que centró sus
críticas en el bipartidismo. Cose-
chó varios diputados y desplazó
(con más del 10%) a IU del tercer
puesto en Madrid.

Los registros políticos que arro-
jan las euroelecciones devuelven la
pelota al terreno nacional, donde
los resultados abren numerosas
crisis políticas.

Gustavo Montenegro

Ed
ita

do
 p

or
 E

di
cio

ne
s R

um
bo

s (
e.

f.)
. E

di
to

r r
es

po
ns

ab
le

: J
. C

. R
at

h.
 D

om
ici

lio
: S

aa
ve

dr
a 

42
7 

(1
08

3)
 C

ap
ita

l F
ed

er
al

. 
D

is
tr

ib
uc

ió
n 

en
 e

l I
nt

er
io

r d
el

 P
aí

s
Pr

ec
io

 e
n 

U
ru

gu
ay

 $
 1

0.
00

Re
gi

st
ro

 d
e 

la
 P

ro
pi

ed
ad

 In
te

le
ct

ua
l N

º 1
92

.6
43

. I
m

pr
es

or
a 

Ba
lb

i S
.A

. A
v.

 C
ris

ól
og

o 
La

rr
al

de
 5

82
0,

 W
ild

e
D

IS
A 

D
is

tr
ib

ui
do

ra
 In

te
rp

la
za

s S
oc

ie
da

d 
An

ón
im

a
D

is
tr

ib
ui

do
r e

n 
U

ru
gu

ay
: H

eb
er

 B
er

rie
 y

 N
er

i M
ar

tin
ez

Pc
ia

. d
e 

Bu
en

os
 A

ire
s. 

• 
D

is
tr

ib
uc

ió
n 

en
 C

ap
ita

l y
 B

s. 
As

.: 
Lo

be
rt

o 
-V

irr
ey

 C
eb

al
lo

s 6
43

Pt
e.

 L
. S

. P
eñ

a 
18

36
 - 

Te
l/F

ax
 5

30
4-

93
77

Pa
ra

ná
 7

50
 - 

Te
l.:

 9
05

15
5/

92
07

23
. M

on
te

vi
de

o 
- U

ru
gu

ay

Internacionales
16 l  PRENSA OBRERA 1316 l MAYO 2014

Con la bancarrota capitalista como telón de fondo, las elecciones del Parlamento de la Unión Eu-
ropea del 25 de mayo arrojaron resultados políticos que aseguran nuevas crisis políticas.

Las elecciones europeas

La abstención, que prome-
dió casi el 57%, registró pi-
cos del 70 al 80% en Eslo-
vaquia, Croacia, Hungría,
Rumania y Polonia.

Los “europeístas” sólo pue-
den celebrar que su retroce-
so electoral o la abstención
no hayan sido aún mayores.

En medio de la ofensiva mili-
tar contra las ciudades rebel-

des del este por parte del gobier-
no de Kiev, se realizaron las
elecciones presidenciales en
Ucrania. El ganador, que obtu-
vo más del cincuenta por ciento
de los votos, fue el oligarca de la
industria del chocolate Petro
Poroshenko, integrante de todos
los gobiernos desde 1991 a la fe-
cha. Fue también uno de los fun-
dadores del Partido de las Re-
giones del depuesto Yanukovich
-a quien le soltó la mano cuan-
do abandonó su política de
acuerdo con la UE. Los fascistas
tuvieron votaciones marginales,
menores al 2%, aunque ocupan
puestos importantes del gobier-
no y son protagonistas destaca-
dos en las acciones militares
contra el este y masacres como
la de Odessa. La votación alcan-
zó al 60% del padrón electoral,

con altos niveles en Kiev. El boi-
cot impuesto por los rebeldes en
Donetsk y Lugansk fue efectivo:
solamente votó el 10% de la po-
blación.

La elección fue avalada por
Putin desde diez días antes. Po-
roshenko declaró su intención
de normalizar las relaciones con
Rusia. Durante la campaña
electoral, "el rey del chocolate"
prometió resolver en tres meses
los conflictos con Rusia.

"Terminar 
con la insurrección del este"
Este es el objetivo fundamental
que la UE y el FMI le han im-
puesto a Poroshenko. Ni bien
concluyeron las elecciones se re-
lanzó la ofensiva militar contra
los rebeldes. Los llamados de los
separatistas a la Federación
Rusa han caído en saco roto. Pu-
tin no tiene ninguna intención

de avanzar en una anexión. En
los territorios de Crimea, anexa-
da a Rusia, miles salieron a vo-
tar en las provincias vecinas,
aunque no se sabe sobre qué pa-
drón electoral.

La posición de Putin ha cre-
ado confusión entre los rebeldes,
quienes se ven acechados por el
ejército ucraniano. El oligarca
Rinat Akhmetov, el hombre
más rico de Ucrania, ha llama-
do a terminar con la insurrec-
ción y apoyar al gobierno. Los
rebeldes se encuentran frente a
un impasse. Varias minas, pro-
piedad de esta oligarquía, han
sido ocupadas.

Un escenario explosivo en
términos económicos está por
delante, como consecuencia de
los planes de ajuste impuestos
por el FMI y la Unión Europea.

Martín Corbatta

UCRANIA

Un oligarca para aplastar la
rebelión e imponer el ajuste

El Manifiesto Comunista y la Circular de 1850 // Programas de

la socialdemocracia alemana // Programas de origen del

movimiento obrero argentino // Programa del Partido

Bolchevique (1919) // Documentos de la III Internacional //

Programa de la IV Internacional (1938) // Tesis de Pulacayo

(1946) // Tesis programáticas de la CRCI (2004)

Vea las intervenciones de Jorge
Altamira y Raquel Blas durante la
charla - debate en Mendoza en 

www.youtube.com/PartidoObrero
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