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DERROTEMOS EL
“CORRALITO”
AL SALARIO
Que la crisis la paguen los y las capitalistas

L a veda a la compra de dólares es un ‘co-
rralito’ tan ruidoso como ineficaz, por-
que no impide la fuga de capitales por
parte de los grandes especuladores. 

Mucho más duro es el ‘corralito’ que los
K le han impuesto a las paritarias y a los
salarios, cuyos aumentos no son homologa-
dos si superan la franja del 18 al 21% de
promedio anual.

Este ‘techo’ no afecta a los precios, los que
suben a un ritmo de más del 25% al año.

El gobierno acaba de deslegitimar el au-
mento obtenido por los papeleros. 

El ‘corral’ al salario cuenta con el apoyo
de las grandes patronales -como se vio en el
veto que impuso Techint al reclamo muy
modesto de la UOM, o el de la Asociación
de Bancos a la reivindicación del sindicato
de bancarios.

Esto ocurre cuando todo el país sabe que
los K tienen en carpeta un tarifazo genera-
lizado. 

El ‘corralito’ más el tarifazo significan
que les quieren hacer pagar la crisis a los
trabajadores.

En Argentina, la expresión ‘corralito’ se
conjuga con “que se vayan todos”.

Los trabajadores están respondiendo al
‘corralito’ al salario con la huelga y la movi-
lización. 

Es lo que han hecho los metalúrgicos y
los trabajadores del subte; es lo que han he-
cho los bancarios, los judiciales y los do-
centes universitarios; es lo que se discute
en todos los sindicatos.

Es el camino a seguir. 
Que la crisis la paguen los y las capita-

listas. 

C on una carpa instalada en la
cabecera de Morón, y con un

festival previsto para este vier-
nes, los choferes están moviliza-
dos para defender a sus compa-
ñeros injustamente despedidos.
Ante la parálisis de la dirección
de la UTA, los trabajadores inicia-
ron una retención de tareas con-
tra los despidos y la patronal
anunció 40 despidos más.

Antes de que llegaran los tele-
gramas, el ministerio ya había
dictado una “conciliación obli-
gatoria” por ese anuncio patro-
nal y postergó la audiencia por
los dos despidos que motivaron
originalmente la carpa y la lucha.

Los trabajadores no van a
permitir esos dos despidos ni
las maniobras dilatorias que
pretendan cambiar el eje de los
reclamos. Ni hablar de que si se
amenaza con no dejar entrar a
alguno de los 40 despidos
anunciados, no habrá más un
solo colectivo en la calle por
mucho tiempo.

La patronal de Cirigliano ha en-
trado en un tobogán. No invierte,
no paga los salarios en término,
viola todas las normas legales en
materia laboral, se arroga el dere-
cho de despedir trabajadores en
forma arbitraria -como es el caso
de Torres y García- y amenaza con
más despidos porque se salió en
defensa de los puestos de trabajo.

El grupo Plaza quiere hacer re-
caer sobre los trabajadores sus de-
saciertos y regimentar la lucha por
sus derechos. A pesar de los extra-
ordinarios subsidios que recibe, la
falta de reparación y mantenimien-
to de las unidades hace que los
usuarios y los choferes viajen en
forma insegura. 

Los trabajadores están firmes y
no permitirán ningún despido en
Ecotrans,  ni ningún desguase de
la empresa (ya recorrieron esa ex-
periencia con el viejo TDO -Trans-
portes del Oeste) 

Toda la solidaridad con la lucha
de Ecotrans. 

Corresponsal

ULTIMO MOMENTO 

ECOTRANS
EN PIE DE LUCHA



L uego de la aparición de un
video que muestra a Miguel
Galuccio, el nuevo presiden-

te de YPF, publicitando a Repsol
en 1998, una fuente de la compa-
ñía informó que Repsol no pudo
recontratarlo en 2009 por la fal-
ta de acuerdo sobre el salario que
reclamaba el funcionario ‘recu-
perado' por el kirchnerismo. Ga-
luccio está dedicado, ahora, a in-
corporar en YPF a los gerentes de
la gestión menemista.

Mientras tanto, otros opera-
dores del oficialismo están ocu-
pados en negociar el ingreso de
Exxon Mobil al mercado petrole-
ro nacional. Según se informa, el
pulpo yanqui exige "un conjunto
de garantías políticas similares
a las que tienen las cuestiona-
das firmas mineras" (Clarín,
11/5). O sea que piden un com-

promiso de estabilidad tributa-
ria por cincuenta años, la auto-
rización para girar utilidades al
exterior, así como también "un
precio del crudo y del gas acor-
de a la evolución internacional
del petróleo" (ídem). Los contra-
tos quedarían sometidos a la ju-
risdicción de los tribunales de
Nueva York. Este esquema se
repetiría con Chevron y Total,
entre otras.

Clarín asegura que la expro-
piación de YPF tuvo “el aval de
Washington para bloquear la
venta de la compañía a la china
Sinopec", lo que Prensa Obrera
adelantó en el momento de la "es-
tatización". La nueva YPF con-
serva el carácter de sociedad anó-
nima con cotización en la Bolsa.
Por lo tanto, no estará sometida
a los auditores del Estado nacio-

nal, pero sí a la Bolsa. Una dele-
gación de la Comisión de Valores
de los Estados Unidos (SEC) aca-
ba de llegar a la Argentina: quie-
ren impedir , dice La Nación
(14/5), "que se lleven a cabo pla-
nes que han sido sugeridos por
profesionales cercanos o miem-
bros del oficialismo, tales como
obligar a YPF a producir al costo
para subsidiar a los consumido-
res domiciliarios o a sectores in-
dustriales" (ídem). La ilusión de
un precio interno inferior al in-
ternacional se disipa y la amena-
za del tarifazo se acentúa.

La reprivatización petrolera
expone el desbarranque político
del centroizquierda y la izquier-
da democrática, que votaron por
la "ley de expropiación" en nom-
bre de una soberanía energética.

Marcelo Ramal

Exxon arma 
la "nueva" YPF

El enfrentamiento que provocó
La Cámpora contra un grupo

de ruralistas que pretendía ingre-
sar a la Legislatura bonaerense,
¿debe ser caracterizado como
una acción nacional y popular
contra la oligarquía o como un
ataque al derecho de reclamo an-
te los poderes del Estado? La
Cámpora no ha ofrecido al país,
hasta ahora, una sola idea políti-
ca propia; sin embargo, ha vuel-
to a ocupar las planas por los cho-
ques físicos con sus rivales -el an-
terior, con la Policía bonaerense
que bloqueó su ingreso en la re-
ciente inauguración de las sesio-
nes parlamentarias.

Clarificar el punto es importan-
te. Para ello hay que atender a la
circunstancia y al método.

Desde el punto de vista de la
circunstancia política concreta, el
centenar de afiliados de la Carbap
vino para reclamar a favor de un
privilegio para los terratenientes -
defender un impuesto inmobilia-
rio sobre tierras varias veces de-
valuadas en términos fiscales-, al-
go que les aseguran las constitu-
ciones vigentes. No actuaron en
condiciones propicias para un
grupo de choque interesado en
promover un golpe o un atentado
de fuerza contra los derechos de-
mocráticos vigentes. En un país
donde el gran capital complota
con el gobierno que defiende La
Cámpora contra el derecho de los
trabajadores a ajustar el salario
de acuerdo con la inflación, ejer-
cer la prepotencia contra otro sec-

tor capitalista que defiende tam-
bién su tasa de beneficio es, por
lo menos, una contradicción. El
problema de la gran masa de tra-
bajadores no es, en la actualidad,
una caravana de algunas 4x4 que
estaciona en una Legislatura, si-
no un gobierno que aplica todos
los torniquetes del Estado (Pro-
yecto X, patotas, ley antiterroris-
ta, cuatro mil obreros procesa-
dos) y la complicidad de la buro-
cracia sindical para paralizar a mi-
llones de trabajadores.

Desde el punto de vista del mé-
todo, las distinciones no son me-
nos importantes. La prepotencia
e incluso las acciones criminales
de las bandas que organizan los
explotadores contra los explota-
dos y sus organizaciones deben
ser enfrentadas por la moviliza-
ción organizada de las masas, no
de pseudo-aparatos sin ningún
vínculo con ellas. Esta condición
le da a las acciones directas con-

tra la reacción una posibilidad se-
gura de éxito. Pero, además, la
distingue de una violencia que no
es revolucionaria, sino desmora-
lizadora. La Cámpora tiene con
las masas una relación clientelar:
se hicieron presentes en la Legis-
latura como tropa de choque de
Mariotto, no como vanguardia
popular de la lucha contra el ajus-
te o la nacionalización de la tierra.

La desafortunada combina-
ción de circunstancia y método
coloca a La Cámpora mucho más
cerca de convertirse en una pato-
ta 'a la Pedraza', que en una fuer-
za de vanguardia que defiende
los intereses de las mayorías na-
cionales. El vacío de programa
deja el paso al lumpenismo polí-
tico e ideológico. Políticamente,
no hay un ápice de casualidad en
que Boudou se haya retratado
con Favale.

J. A.

La Cámpora y 
"la puta oligarquía", 

un engaño

Viernes 18, 17:30 hs
Freyre 761, Bo. Samoré, Merlo
Habla: Analía Pascual

Viernes 18, 17 hs
Ricardo Rojas 1038, Burzaco
Habla: Fernando Varela.

Sábado 19, 16 hs
Huergo 1179, Avellaneda
Habla: Norma Giménez

Sábado 19, 18 hs
Salón ATE sur, Boedo 120, Lomas
de Zamora. Habla: Néstor Pitrola

Sábado 19, 18 hs
Av. San Martín 894. Quilmes
Orador: Virginia Villanueva

Sábado 19, 18 hs
Soc. Española, 1er Piso, Olavarría.
Orador: Daniel Rapanelli

Sábado 19, 18 hs
Centro Cultural Tiempos
Modernos, Aristóbulo del Valle 
y Caseros, Vicente López
Orador: Emiliano Norte

Lunes 21, 18 hs
Rivadavia y J. Newbery, Junín
Con Pablo Demarco

Jueves 24 , 18 hs
Guido y Sarmiento, Pergamino
Con Néstor Pitrola 

Jueves 24 , 18 hs
José León Suárez y J. M.
Gutiérrez, Universidad Nacional
de General Sarmiento. Con
Jorge Altamira y Eduardo Rinesi

Jueves 24 , 19 hs
Colón 489 y Av. Mitre, Azul
Orador: Pablo Giachello

“YPF: no es una 
nacionalización”CH
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Neuquén: 
los accidentes
de trabajo 
en el petróleo
En una actividad con alto riesgo
laboral como la petrolera, la desin-
versión en seguridad e higiene de
los trabajadores es una apuesta al
desastre.

Desde hace unos años, el incre-
mento de los 'accidentes' laborales
ha sido brutal.

El viernes 11 de mayo por la
madrugada, dos operarios de la
contratista de YPF Geolog sufrie-
ron serias quemaduras.

Hace dos semanas, también en
YPF, otro operario murió al des-
plomarse una torre. Otro salvó su
vida de milagro.

En enero, otro obrero murió
electrocutado en el yacimiento
Chihuido, de esa empresa.

En diciembre pasado hubo otro
accidente grave en Loma de la La-
ta (YPF).

En abril del año pasado, tam-
bién en Loma de la Lata, un ope-
rario estuvo horas tirado en el
medio del campo por un golpe en
su cabeza con un trozo de metal.
Según las normas de seguridad,

los operarios no deberían salir
solos a realizar tareas en el cam-
po, pero las empresas los obligan
a hacerlo, so pena de perder el
trabajo.

A esto se agregan dos muertos
más en 2010 en el yacimiento
Aguada Pichana (Total).

PPaarraa  llaa  ttrriibbuunnaa
Cada vez que ocurren estos he-
chos, Guillermo Pereyra, el secre-
tario general del sindicato, vocife-
ra para la tribuna que "no vamos
a permitir más casos".

A fines de abril, en conferencia
de prensa (tras la muerte de un
obrero), dijo que "los yacimientos
están en condiciones desastrosas,
casi todas las semanas hay acci-
dentes de trabajo" y acusó a dis-
tintas empresas de "no registrar
los accidentes menores y no de-
nunciarlos a la ART, ...los derivan
a la obra social para que no caiga
la responsabilidad en la empresa"
(La Mañana Neuquén, 27/4). Al
mismo tiempo, levantó un paro
por mayor seguridad laboral, en
vista a una reunión sobre el tema
con De Vido.

La constitución de comités
obreros de seguridad, con poder de
parar la producción en casos de
violación a las normas de seguri-
dad, pasa a ser un reclamo vital
para los trabajadores del sector.

Norberto E. Calducci

Reprivatización. Kiciloff y De Vido, con directivos de Exxon. 

La Cámpora en su gresca con ruralistas. 
El vacío de programa deja el paso al lumpenismo político e ideológico.
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JORGE ALTAMIRA

L
a disparada del dólar a
5,50 y 6 pesos, según los
casos, puso en la superfi-
cie la magnitud de la cri-
sis financiera que enfren-

ta el gobierno K. Es, en la historia
argentina (y para cualquier econo-
mía capitalista), un síntoma 'clásico'
de un derrumbe anunciado. La Pre-
sidenta se vio obligada a desmentir
en forma personal la intención de es-
tablecer mercados cambiarios dife-
rentes, lo que el viceministro de Eco-
nomía defendió en un escrito acadé-
mico el año pasado. Este procedi-
miento consagraría una devaluación
considerable del peso, la cual acele-
raría los ya elevados aumentos de
precios internos. La desmentida ofi-
cial no goza de mucho crédito luego
de lo ocurrido hace un mes con YPF,
cuando la intención de proceder a
una 'expropiación parcial' de Repsol
fue negada como una maniobra de la
prensa 'destituyente'.

CCrriissiiss  ffiissccaall
El desarrollo de una bancarrota fi-
nanciera tiene otras expresiones. La
principal de ellas es la crisis fiscal de
las provincias, la que no ha sido ate-
nuada por los diversos tarifazos e im-
puestazos que aprobaron las legisla-
turas. En las provincias, aunque tam-
bién a nivel nacional, existe una de-
mora creciente del pago a los prove-
edores, lo que está produciendo una
ruptura de la 'cadena de pagos'. Es-
to ocurre a pesar de la reforma a la
Carta Orgánica del Banco Central,
que liberó una enorme cantidad de
dinero para financiar al Tesoro y el
pago de la deuda externa.

Otra expresión de esta bancarrota
es la crisis energética. No solamente
porque hay una factura de importa-
ción de gas y de fuel oil de 12 mil mi-
llones de dólares, sino porque el sis-
tema eléctrico se ha declarado en ce-
sación de pagos, lo cual obliga al Es-
tado a reforzar el sistema de subsi-
dios. Esta situación evoca lo ocurri-
do en junio de 1975, cuando otro go-
bierno nacional y popular procedió a
un naftazo del 400 por ciento y una
devaluación muy fuerte del peso. A
pesar de la burocracia sindical de en-
tonces, el 'rodrigazo' (por Celestino
Rodrigo, el ministro de Economía de
aquel momento) desató una huelga
general hasta comienzos de julio, la
que fue impulsada por las coordina-
doras de los cuerpos de delegados de
las empresas. La catástrofe de hace
casi cuarenta años explica que la ma-
yoría de los economistas rechace

cualquier recomendación de tarifazos
e hiperdevaluaciones y propugne, en
cambio, recorrer esa misma vía en
forma gradual. La misma Presiden-
ta avaló el planteo cuando declaró su
disgusto con un 'shock', o sea prose-
guir con la 'sintonía fina' -la cual es
cada vez más difícil de ejecutar.

FFuuggaass  yy  ddeevvaalluuaacciioonneess
La magnitud de los desequilibrios en
presencia hace difícil el gradualismo.
De nuevo ha sido CFK quien subra-
yó, hace un par de días, que "el mun-
do se cayó sobre Argentina" (renegan-
do de sus dichos en el pasado acerca
de que el 'modelo' 'blindaba' a la eco-
nomía nacional). La bancarrota de la
Unión Europea viene produciendo
una salida sistemática de capitales:
de las sucursales de empresas de Eu-
ropa en los 'países emergentes' a sus
casas matrices y de los capitales en-
deudados de Europa hacia Estados
Unidos. A pesar de todos los contro-
les dispuestos por Moreno, en este
primer cuatrimestre ha continuado
la huida de capitales de Argentina,
como lo revela la caída abrupta de los
plazos fijos en dólares y el drenaje
persistente de divisas que viene so-
portando el Banco Central en sus re-
servas. Esta 'fuga' se manifiesta en
forma clara en Brasil, que tiene una
descomunal deuda externa privada,
la cual se suma a la del Estado. En
Brasil hay una mora creciente en la
devolución de los créditos personales
y comerciales, incluso el 'defol'. El in-
tento del gobierno Rousseff de conte-
ner esta quiebra, con una reducción
de la tasa de interés que pagan los
deudores, favorece la salida de capi-
tales. La devaluación del real, la mo-
neda de Brasil, ha alcanzado el 30
por ciento en menos de un mes, lo
que pone en dificultades al comercio
de Argentina.

La disparada del dólar frente al
peso ya se manifiesta en el comercio
interno: hay acaparamiento de mer-
cancías por parte de las empresas y
los capitales agrarios están haciendo
lo mismo con la soja (en los silos-bol-
sa). Los grandes capitales, encabeza-
dos por la Unión Industrial y Techint,
reclaman un 'sinceramiento' de las
'variables' de la economía, en referen-
cia a las tarifas y al tipo de cambio,
sumándose al reclamo de las petrole-
ras que manejan las concesiones de
explotación para el precio del petró-
leo en boca de pozo, que lo quieren
duplicar. Con las paritarias, adoptan
la actitud inversa: están en contra de
cualquier 'sinceramiento' de los sala-
rios y reclaman que el Estado arbitre
las paritarias por decreto. Es la mis-
ma línea que siguieron esos mismos

capitalistas en el 'rodrigazo'. La ban-
carrota financiera se manifiesta, des-
de hace bastante tiempo, en una cri-
sis política. La disputa por el control
de la CGT forma parte de esta crisis.

''‘‘DDeeffooll''
La desvalorización del peso frente al
dólar es una consecuencia de la inca-
pacidad del Estado para pagar la
deuda externa -incluso luego de que
el gobierno transfirió (y continúa
transfiriendo) gran parte de ella al
Banco Central y a la Anses. En 2012,
la factura es de 15 mil millones de dó-
lares -y sigue creciendo. Dentro de es-
ta factura figura el llamado 'cupón
PBI', que es una deuda que crece, en
forma acumulada, con el aumento de
la producción. Este año suma 3.500
millones de dólares, pero tiene obli-
gaciones anuales sucesivas de hasta
20 mil millones de dólares. El 'cupón
PBI', inventado por Kirchner y La-
vagna en 2005, es una bomba de
tiempo del tipo de las que desencade-
naron la bancarrota mundial en cur-
so. La Anses ha entregado a los espe-
culadores los 'cupones PBI' en su po-
der y ha acumulado títulos en pesos,
los cuales se ajustan (es decir, se des-
valorizan) por la inflación del Indec.

La Argentina K enfrenta una cri-
sis capitalista sistémica, la que no
puede remediar con la 'sintonía fina'.
Está interconectada con la bancarro-
ta mundial. Como ocurre en todo el
mundo, los K pretenden que la pa-
guen los trabajadores. A eso respon-
de el tope a las paritarias. También
se cortan los subsidios a las empre-
sas recuperadas y se impulsa su re-
privatización. Un aspecto fundamen-
tal del 'ajuste' lo constituyen las ju-
bilaciones, porque solamente pagan-
do 1.660 pesos al 80 por ciento de los
jubilados puede la Anses bancar el
pago de la deuda externa o absorber
las pérdidas que sufren las acciones
que tiene en las empresas. Para de-
fender esta expropiación, la interven-
ción K en la Anses ha vuelto a salir
con los tapones de punta contra el pa-
go de los juicios por el congelamien-
to de las jubilaciones a partir de 1996
y 2003.

En el marco de esta bancarrota fi-
nanciera, ha irrumpido la recesión,
que los analistas dan por cierta a par-
tir de marzo. En efecto, en las empre-
sas cesan las horas extras e incluso
comienza a aplicarse la reducción ho-
raria. También se producen cierres
(como ocurre con varias empresas
metalúrgicas, en particular Mecca).
Los economistas la valoran como una
bendición, porque podría frenar las
importaciones y mejorar el saldo co-
mercial. Asimismo, evitaría pagos por

el 'cupón PBI' el año que viene. Pero
una recesión produciría quiebras y
defol con los bancos, así como tam-
bién una caída de la recaudación fis-
cal. Por eso, esos mismos economis-
tas recomiendan una devaluación: el
'típico' ajuste 'neoliberal'.

BBoonnaappaarrttiissmmoo  ddeecclliinnaannttee
Este es el cuadro que explica la cri-
sis política, toda ella dominada por
el tema del 'ajuste'. El choque con
Macri, con Scioli y con Moyano (o in-
cluso con Peralta, De Vido y Boudou)
tiene esa causa básica. El régimen
político se hace cada vez más perso-
nal y el método de gobierno asume en
forma más acentuada el carácter de
camarilla. En forma contradictoria,
a medida que el gobierno restringe
su base de apoyo -es decir que la pier-
de-, más crece la necesidad de propi-
ciar una re-reelección, que la situa-
ción general hace menos probable o
inviable. La salida de Scioli, en la que
expresó una 'vocación' presidencial
que hasta ahora se le desconocía, es
una señal del 'establishment' contra
la perpetuación de los K. La negati-
va de Caló a suspender el paro meta-
lúrgico, que determinó la diatriba in-
mediata de CFK contra la burocracia
sindical, debe interpretarse como un
revés del arbitraje presidencial y co-
mo una tendencia a la agudización
de las contradicciones por las nego-
ciaciones paritarias. La disparada del
dólar es parte de la crisis del arbitra-
je presidencial.

La 'expropiación parcial' de Repsol
no ha cambiado la tendencia de con-
junto al deterioro de la economía y la
política kirchnerista. Incluso la ha
agravado, porque ha acentuado la ne-
cesidad de una respuesta de conjun-
to a la crisis energética, además de
haber abultado la factura oficial. Ha
reforzado la tendencia del gobierno a
atacar a los trabajadores, en este ca-
so los petroleros, para solventar la
gestión de YPF.

La amenaza de un 'rodrigazo' vuel-
ve a plantear, para los trabajadores,
la cuestión del no pago de la deuda
externa y, en general, que la crisis la
paguen los capitalistas. La lucha por
los pliegos salariales en las parita-
rias, también contra los tarifazos y
los impuestazos, plantea una cues-
tión de conjunto: el desarrollo de una
alternativa de poder de la clase obre-
ra frente a la descomposición del ré-
gimen político vigente. Vuelve a plan-
tearse la cuestión de recuperar las co-
misiones internas y los cuerpos de de-
legados en las empresas, pelear la di-
rección de los sindicatos y desarrollar
las coordinadoras sindicales en las
aglomeraciones fabriles.

LLaa  aammeennaazzaa  
ddee  uunn  ''rrooddrriiggaazzoo''



Mariano Ferreyra
UN CRIMEN CONTRA LA CLASE OBRERA
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Retrato de Mariano
Pintado por Carlos Terribili

Treinta y seis años después del
golpe, el dueño de Ledesma

tendrá que comparecer como im-
putado en la causa por la desapa-
rición masiva de dirigentes obre-
ros del ingenio.

En el marco de esta causa se
han producido allanamientos y se-
cuestrado archivos que delatan el
espionaje sobre dirigentes obre-
ros, luego desaparecidos, y sobre
las organizaciones que participan
de las históricas manifestaciones
de la llamada "noche del apagón".

La empresa World División
(Estados Unidos),  encargada de la
inteligencia para Carlos Pedro
Blaquier en el pasado dictatorial,
también procede a la persecución
y espionaje en democracia, como
consta en las 300 fojas de un cua-
derno secuestrado, que informan
sobre los dirigentes sociales, gre-
miales y políticos participantes de
la marcha del Apagón 2005.

En aquel entonces era goberna-
dor, igual que ahora, Eduardo
Fellner. Es imposible no asociar
este espionaje privado con el Pro-
yecto X, en el que la Gendarmería,
por orden del gobierno, espía sis-
temáticamente todas las luchas
populares, mediante el cual hace
el "armado" de las causas para el
procesamiento de cientos de diri-
gentes en Jujuy y en todo el país.

El entramado criminal de los
dueños de Ledesma y la dictadu-
ra continuó bajo la "democracia".

El año pasado, el operativo de
la "seguridad" de Ledesma junto a
la policía, durante el desalojo de
los sin techo del asentamiento
Triángulo, terminó con cuatro
muertos. Los juicios por estos crí-
menes no avanzan.

La imputación a los Blaquier
por los crímenes de la dictadura es
la excepción que confirma la regla
de la impunidad generalizada de
los grupos económicos que, con Vi-
dela y compañía, hicieron desapa-

recer a cientos de delegados obre-
ros de sus empresas.

El ingenio es una de las compa-
ñías más beneficiadas por los ne-
gocios de la era K en materia de
subsidios a la producción de bio-
combustibles y desgravaciones de
impuestos.

Por eso, para imponer la perpe-
tua para los Blaquier y poner en
el banquillo al régimen de los Fell-
ner, cómplice del espionaje priva-
do y responsable del espionaje pú-
blico y de la criminalización de la
protesta social en Jujuy, hace fal-
ta una extraordinaria moviliza-
ción popular.

Pongamos manos a la obra. 

Gabriela Arroyo

JUJUY

El juicio a Blaquier:
una trama de
crímenes, espionaje
oficial y privado

POEMA

De Blaquier 
a Cristina 

Se ha incrementado la venta

del cerdo vivo o carneado

después de haber escuchado

a Cristina presidenta.

Las propiedades del cerdo

eran para mí un enigma,

desde hoy son un paradigma

y la vaca es un recuerdo.

Y por potenciar la cosa

como cerdo a toda hora

y gracias a la Señora

hoy tengo novia mimosa.

Por eso soy cristinista

y nada me hará cambiar,

soy cristinista a rabiar

y un convencido activista.

"El caso Mariano Ferreyra"
Presentaciones del libro de Christian Rath

EN NEUQUÉN Martes 22, 19 hs - Sindicato de Empleados Judiciales (Sejun), Rioja 486. 
Con Soledad Arrieta (periodista)

y Margot Berrocal (delegada por ATE en Desarrollo Social).

EN GENERAL ROCA Miércoles 23, 20 hs
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales - Aula 12, Mendoza y Perú.



El mundo que gira alrededor
de la Bolsa de Valores Bue-
nos Aires sigue de cerca ca-

da señal que da el gobierno y los
precios de los títulos públicos pa-
recen vibrar ante cada mensaje.
El 26 de marzo, después de que
Página/12 publicara los dichos de
la titular del BCRA, Marco del
Pont -los que proyectaban un cre-
cimiento para este año cercano al
6%-, se produjo un aumento en la
demanda de los cupones atados
al PBI, lo cual elevó un 2% su co-
tización en pocas horas. Pero la
suba no se sostuvo: al 18 de abril
ya acumulaba una caída del 12%. 

¿Una maniobra armada des-
de el Banco? El certificado en
cuestión es muy volátil: entre
diciembre y febrero pasados dio
ganancias de más del 50%. Es-
to obedece a que los títulos se
negocian en alta proporción
"apalancados" -es decir, con po-
co dinero propio y con la posibi-
lidad de obtener préstamos su-
cesivos para nuevas compras a
tasas de interés muy bajas. Es-
ta 'bicicleta' permitió duplicar
el valor de la inversión en dos
meses y medio.

AAlliimmeennttaannddoo  llaa  ddeeuuddaa  eetteerrnnaa
El cupón PBI, un certificado que
da derecho a cobrar una renta de-
terminada, concentra una parte
elevada del movimiento bursátil.
El volumen operado en la Bolsa
de Buenos Aires por este instru-
mento, en 2011, fue de más de
23.000 millones de pesos, mien-

tras que la suma de las acciones
negociadas sólo llegó 13.580 mi-
llones. En 2011, mientras las ac-
ciones del índice Merval retroce-
dían más del 30%, los cupones
PBI en sus distintas monedas re-
gistraron subas de hasta el 35%.
Un año antes, en 2010, la renta-
bilidad de los cupones había lle-
gado hasta el 220% en apenas un
año.

El pago de un cupón que de-
pende de la suba del Producto
Bruto InternoI impide conocer
cuál es la deuda pública total
del Estado -dicho de otro modo,
la estadística de deuda no re-
gistra las obligaciones fiscales
que genera este título. El pago
del cupón se realiza al año si-
guiente, si la suba del PBI su-
pera el 3,25% (aunque decrece
hasta el 3% en 2016). En 2012,
el gobierno tendrá que pagar
más de 3.500 millones de dóla-
res por la suba informada del
PBI de 2011. El monto del pa-
go, sin embargo, está determi-
nado por la acumulación del
crecimiento del PBI desde que
los cupones fueron entregados
en el famoso canje de deuda pú-
blica en 2005. O sea que el mon-
to anual a pagar no está vincu-
lado directamente al aumento
del PBI del año anterior, sino al
que se acumuló desde su emi-
sión. El total de los pagos tiene
un límite hasta 2035, que se es-
tima en 19.000 millones de dó-
lares. Si se consolida el anuncio
que hizo el Banco Central acer-
ca del crecimiento del PBI en
2012, en 2013 el precio del cu-
pón podría aumentar más del
60%. Si el PBI subiese en los
próximos años más del 3,25%,
el saldo de los cupones se can-
celaría en sólo cinco años, agre-
gando a los pagos ya presupues-
tados unos 4.000 millones de
dólares anuales hasta 2016. Un
monto que, sumado a los otros
pagos de deuda, es por demás
suficiente para destruir a la Te-
sorería.

La suma de los pagos realiza-
dos y a realizar por este cupón

borra de un plumazo la "quita"
de deuda con la que se hizo pro-
paganda en ocasión del canje.
Como el pago del cupón depen-
de del cumplimiento de determi-
nadas condiciones ("warrants"),
los compromisos que genera no
se encuentran incluidos dentro
de la deuda pública. El cupón
PBI se ha convertido, de este
modo, en la razón principal de la
amenaza de un 'defol' del Esta-
do kirchnerista y, por lo tanto,
de la política de ajuste y del 'co-
rralito' cambiario. 

AAll  rriittmmoo  ddeell  ''ddeeffooll''
Los especuladores temen ahora
que el gobierno manipule los
datos de PBI de 2012 para evi-
tar los pagos de 2013. Una re-
cesión aliviaría la presión fiscal
y financiera de esta deuda; pe-
ro, por otro lado, haría caer la
recaudación de impuestos. Pa-
ra colmo de males, la manipu-
lación que hace Moreno con el
índice precios 'infla' el cálculo
del crecimiento del PBI y fuer-
za al Estado a pagar un rendi-
miento más alto por este certi-
ficado. El PBI a precios cons-
tantes siempre resulta mayor si
el índice de precios que se uti-
liza para su cálculo está dismi-
nuido. Con los pronósticos de
recesión en diciembre pasado,
los precios de los títulos caye-
ron, incluso más allá de lo que
correspondía. Pero no bien el
gobierno dio señales de aumen-
to del PBI, los precios se dispa-
raron. O sea que el gobierno, el
cual denuncia el "anarco-capi-
talismo" vigente en Estados
Unidos y Europa, deforma la in-
formación del PBI para asegu-

rar una renta elevada a sus te-
nedores. 

El certificado de PBI es un
'producto' típico del neolibera-
lismo, lo que en la jerga finan-
ciera se llama un "derivado",
pues su precio no depende de la
tasa de interés que haya sido
contratada, sino que ese precio
se encuentra 'atado' a la evolu-
ción de otro 'activo' -en este ca-
so el PBI, que es el flujo de va-
lor y de ingresos de la econo-
mía. La sobreestimación del
crecimiento del PBI por parte
del Banco Central para 2012
expresa una intención de conte-
ner una mayor salida de capita-
les -y, como consecuencia de
ello, una hiperdevaluación del
peso y la cesación de pagos.

El 'mercado', sin embargo, no
cree nuevamente en los pronós-
ticos del gobierno, aunque el In-
dec haya informado que el PBI
aumento un 5,35% en el primer
bimestre. Cree que es una juga-
rreta para retenerlo en el mer-
cado y que, en realidad, este
certificado no pagará nada en
2013. La 'encrucijada' de los K
no podría ser más 'terrible':
desde 2006 ha estado mintien-
do sobre los precios para pagar
menos por los títulos que se
ajustan por el CER y ahora se
vería obligado a pagar muchísi-
mo más por un crecimiento fic-
ticio del PBI real. Seguir infor-
mando datos mensuales de la
economía que sobrestiman el
crecimiento obligaría a un pago
enorme para el año próximo, lo
que provocaría el desbarranco
de las cuentas públicas. El cre-
cimiento que se viene infor-
mando gatillará un pago del cu-
pón, en 2013, que superaría lar-
gamente los 3.500 millones de
dólares previstos para el año
corriente. 

La importante suma de divi-
sas que insume el pago de estos
cupones ha llevado a Guillermo
Moreno a bloquear masivamen-
te las importaciones y al esta-
blecimiento de una veda cam-
biaria, con el perjuicio corres-
pondiente para diversos secto-
res capitalistas. Las provincias,
que avizoran el 'defol' en el ho-
rizonte, han comenzado a men-
cionar la posibilidad de emitir
cuasi monedas.

El 18 de mayo, el Indec -con
el dato que dará correspondien-
te a marzo- debe confirmar o no
el estimado del Producto Bruto
Interno del primer trimestre
que dio el Banco Central. Lo
que está fuera de cuestión, sin
embargo, es que Argentina en-
frenta de nuevo la amenaza de
una cesación de pagos -esta, vez
en el marco de la bancarrota ca-
pitalista mundial. 

Sergio S.

El anarco-kirchnerismo 
al ritmo del cupón

Por qué la Argentina K podría entrar en cesación de pagos

Políticas
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Del Pont, Boudou y Lorenzino sonrien junto a Joseph Stiglitz. Pero Argentina enfrenta la amenaza de una cesación de pagos.

AAddqquuiiéérraalloo  eenn  AAyyaaccuucchhoo  444488  yy  eenn  llaass  mmeejjoorreess  lliibbrreerrííaass



Provinciales

La provincia está convulsio-
nada. El atraso en el pago
de los salarios provinciales

y municipales ha desatado la fu-
ria de los trabajadores.

Cuando estamos a mitad de
mes, ningún judicial, empleado
de la Cámara y muy pocos de las
empresas de servicios públicos y
Fomicruz han cobrado sus habe-
res. Tampoco los municipios del
interior. Resta cobrar cerca de
un tercio de los docentes.

En cada localidad se desarro-
llan procesos de organización y
movilizaciones que tienen su eje
en la Mesa de Unidad Sindical.
Estas mesas locales suman cre-
ciente cantidad de organizacio-
nes sindicales. En Caleta Oli-
via, a los cacerolazos convoca-
dos por la mesa se han sumado
movilizaciones de miles de mu-
nicipales. El cuerpo de delega-
dos del Soemco obligó al diri-
gente Julián Carrizo a avanzar
con los paros y a participar del
cacerolazo de la Mesa de Uni-
dad Sindical. Este hombre era
hasta hace poco la pieza clave
del gobernador para desactivar
las luchas.

En Los Antiguos se hizo com-
parecer al intendente a una
asamblea; interpelado dura-
mente por los trabajadores,
echó todas las culpas al gober-
nador y a las gestiones munici-
pales anteriores de las que él
mismo fue partícipe. El Concejo
Deliberante de aquella locali-
dad tratará una declaración de
emergencia; hemos propuesto la
nacionalización de los recursos
hidrocarburíferos.

En la cuenca carbonífera de
Río Turbio se ha conformado
una mesa de unidad que inclu-
ye al Partido Obrero.

En Truncado y Las Heras
también se han desarrollado los
cacerolazos con gran acata-
miento a los paros.

En El Calafate hubo una
gran marcha, unas 500 perso-
nas, en el marco de un paro do-
cente y hospitalario total, al que
se sumó vialidad.

En la capital, el cacerolazo
del jueves fue muy superior al
del lunes, a pesar del intenso
frío, viento y lluvia. Además,
Luz y Fuerza, bajo la presión de
un activismo que va ganando en
protagonismo, realizó asamble-
as y movilizaciones con sus ca-
miones, mientras mantiene pa-
ralizada la empresa junto a la
comisión provisoria del gremio
de Obras Sanitarias (esta últi-
ma sumada ahora a la Mesa de
Unidad Sindical).

Las cooperativas, pequeñas
empresas o contratados munici-
pales que realizan la limpieza

de las escuelas cobran un mes y
medio mas tarde y van de paro
en paro. Se han perdido muchos
días de clases por este tipo de
paros y por las condiciones edi-
licias (el Estado no paga el man-
tenimiento).

En los hospitales faltan insu-
mos esenciales, médicos y espe-
cialistas.

El Estado no entrega un ter-
cio de los aportes legales a la
Obra Social. Esta caja lleva in-
tervenida más de 21 años, por-
que sus ganancias financian el
déficit corriente.

Los municipios dependen de
los "aportes para déficit". La
Cámara de Diputados votó una
ley para asegurar ese flujo de
fondos, que fue vetada parcial-
mente por Peralta.

La Cámara ha aprobado la
gestión de créditos con el Banco
de la Nación, pero las tratativas
se demoran y el dinero no llega.

Repsol (Eskenazi) había rea-
lizado adelantos de regalías el
año pasado, que ahora descuen-
ta; la "nueva YPF" no ha cam-
biado esta situación.

Se ha anunciado la baja de
los dos mil planes de 1.840 pe-
sos (con una contraprestación
de cuatro horas) en la zona nor-
te de la provincia. El intenden-
te de Caleta, José Córdoba, des-
calificó públicamente a la mi-
nistra de Gobierno y le dijo a los
beneficiarios que los planes van
a seguir.

El subjefe de policía de zona
norte entregó las llaves del Sin-
dicato Petrolero a la burocracia
de Segovia, que había sido de-
sautorizado por CFK, luego de
que ocupara la sede; le han ini-
ciado sumario al jefe policial.

Apareció una boleta de
60.000 pesos de una vinería de
la capital, para "gastos de la re-
sidencia del gobernador". El mi-
nistro del área denuncia una
maniobra contra Peralta.

El gobierno ordenó el pago
segmentado de los salarios, pe-
ro el Tribunal Superior de Jus-
ticia desestimó esta orden y de-
cidió no pagarle a nadie hasta
recibir todos los fondos. Ense-
guida planteó una queja que
puede ser causal de juicio polí-
tico.

LLaass  aaññoorraannzzaass  ddee  CCrriissttiinnaa
Cristina ha responsabilizado a
todos los gobernadores que si-
guieron a su marido, por haber-
se gastado los famosos fondos de
Santa Cruz en "aumentos des-
medidos". Peralta admitió que
esa plata ya está gastada. No
aludió al vaciamiento provoca-
do por los contratos leoninos en
beneficio de las constructoras y

otras contratistas del Estado,
encabezadas por Lázaro Báez y
otros amigos del poder K. Tras
cartón restituyó las áreas quita-
das a YPF.

Cristina reivindicó los años
'90, en los cuales “El” gobernó la
provincia "con mano de hierro":
tres cuartas partes de los suel-
dos en negro, presentismos ex-
torsivos, miles de planes por
servicios, durante 14 años, por
350 pesos. Sin paritarias, con la
Caja de Servicios intervenida.
Represión a organizaciones sin-
dicales importantes como el sin-
dicato Santa Cruz de Luz y
Fuerza. Golpeando con patotas
oficialistas a los manifestantes
del cacerolazo de 2002. Recor-
tando salarios y asignaciones
familiares tantas veces como
asomaba alguna crisis fiscal.
Todo esto, mientras ignoraba
por completo cualquier acción
relacionada con los derechos
humanos (no se pronunció con-
tra los indultos). Privatizando
el banco de la provincia (des-
pués de fundirlo). Impulsando
la privatización del petróleo y el
gas. Reformando dos veces la
Constitución Provincial (1994 y
1998) para asegurarse la reelec-
ción indefinida y organizando
un régimen político por pueblo,
que le asegura mayorías absur-
das en la Legislatura (Hoy es 22
a 2, con el 54% de los votos). Co-
pando el Poder Judicial; recha-
zando la reincorporación del
procurador, ordenada por la
Corte. Organizando por fin todo
tipo de negociados y amasando
una fortuna familiar.

Esta reivindicación del régi-
men provincial K, en los '90, re-
presenta la salida que CFK es-
tá buscando armar ahora a ni-
vel nacional.

¿¿AAddóónnddee  vvaa  SSaannttaa  CCrruuzz??
Como ha ocurrido otras veces,
Santa Cruz anticipa la crisis na-
cional.

Peralta desmiente cualquier
posibilidad de renuncia, pero su
gobierno está paralizado y la
disputa por sus despojos arre-
cia.

Por abajo, en la semana que
se inicia continuarán los paros.
Todo indica que en los primeros
días de junio, cuando se deben
pagar sueldos y aguinaldos,
puede haber un estallido gene-
ral.

La Mesa de Unidad Sindical
debe convocar a un congreso de
delegados con mandato para
ofrecer un programa de salida y
una alternativa política de los
trabajadores.

Miguel Del Plá

La crisis
política en
Santa Cruz
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Movilizacion y cacerolazo en Calafate contra el atraso salarial. Santa Cruz anticipa la
crisis nacional.

"En el día de ayer, mientras
se desarrollaban movilizacio-
nes masivas en todas las locali-
dades de Santa Cruz y en medio
del ruido de las cacerolas; la
Presidenta de la Nación se refi-
rió a la situación de la provincia
de Santa Cruz. Dijo que 'los sin-
dicatos lograron aumentos que
ahora no hay plata para pagar-
los' y criticó la 'carrera alocada'
de las demandas laborales, cre-
yendo que el Estado es una va-
ca que no termina su leche".

“Parece una broma, pero no
lo es. Los trabajadores estaban
reclamando que se les paguen
los salarios adeudados, el agui-
naldo, insumos para los hospi-
tales, que funcione la obra so-
cial, que reparen las escuelas;
sin embargo, la primer manda-
taria no atacó a quienes vacia-
ron la provincia con sobrepre-
cios en la obra pública, a quie-
nes se hicieron empresarios de
un día a otro después de pasar
por la función pública; mucho
menos a su "amigo" Eskenazi o
a las mineras, que aportan sólo
56 millones de pesos, mientras
se llevan oro y plata por 1.000
millones, pero de dólares.

"La Cámpora en Santa Cruz
actúa como agente del gobier-
no nacional y, junto a Peralta,
quieren hacer pagar la crisis a
los trabajadores (...)

"Sra. Presidenta: ¿Hay algo
más sensato que pedir que te
paguen el sueldo en tiempo y
forma después de un mes de
trabajo? ¿Hay algo más sensato
que exigir el cumplimiento de la
ley?

La realidad es que los traba-
jadores son los únicos que le
han puesto el hombro a esta
provincia; los capitalistas y sus
cómplices del gobierno la han
saqueado.

"Producto de las luchas, se
arrancaron miles de puestos de
trabajo a las petroleras, el pase

a planta de miles de planes de
empleo, el blanqueo del salario
y el presentismo. También fue
por nuestra lucha que hemos
podido defender los derechos
jubilatorios fundamentales de
los empleados provinciales, an-
te sucesivas 'reformas' que pre-
tendían anularlos.

"Mientras los trabajadores
se plantaban frente a Repsol pa-
ra parar su depredación; El, el
creador del modelo, no dudó en
reprimir, procesar, perseguir y
encarcelar a desocupados, jubi-
lados, petroleros, mineros, ma-
estros, médicos, periodistas,
etc...

"El discurso de ayer coloca a
Cristina en la posición de negar
el valor histórico de las movili-
zaciones sociales como ele-
mento transformador de una
realidad injusta. Pretende que
cualquier mejora ha sido méri-
to de los gobiernos. Extraño
punto de vista para una dirigen-
te que se dice 'nacional y popu-
lar'.

"(...) Cristina se nos muestra
así como una nostálgica del
'presentismo' y el 'pago en ne-
gro', anteriores a 2007. Todavía
le duele 2007. Todo indica que la
mal llamada 'estatización' de
YPF no ha cambiado su mirada,
esencialmente hostil, a los tra-
bajadores que luchan.

“La historia no vuelve atrás
señora Presidenta, los trabaja-
dores defenderemos las con-
quistas logradas desde 2007
con 'sensatez' y, sobre todo,
con 'unidad y organización' pa-
ra que la crisis la paguen ellos -
los capitalistas y funcionarios
que vaciaron Santa Cruz- y no
nosotros, los trabajadores, que
forjamos cada día el progreso
de la provincia con nuestro tra-
bajo y con nuestra lucha.

Partido Obrero 
(Santa Cruz)

El Partido Obrero
responde al ataque de
CFK a los trabajadores

de Santa Cruz



L os choques entre el gobierno
nacional y el de la Ciudad se
reducen a ver quién paga el

costo político de aplicar un duro
ajuste. Lo que divide a los adver-
sarios es lo que tienen en común:
fuertes necesidades de caja, que
se agravan día a día. El gobierno
de la Ciudad carece del recurso de
la emisión monetaria o el de ma-
notear los fondos de la Anses.

La cuestión del subte es ejem-
plar: el acuerdo de traspaso fra-
casó cuando vieron que los cos-
tos eran impagables y cuando
quedó claro que sería seguido por
los colectivos, la basura y otros
servicios. Las paritarias ponen
todo al rojo vivo, porque de algún
lado tendrá que venir la plata
para pagar el aumento salarial.
Un aumento de tarifas para fi-
nanciar la paritaria del subte lle-
varía a un tarifazo del conjunto
del transporte público. El gobier-
no nacional ha cubierto con más
subsidios el aumento salarial del
18 por ciento firmado por la
UTA.

La pelea por la caja se ha des-
plazado a los depósitos judiciales,
a partir de una orden judicial que
los transfiere del Banco Ciudad
al Nación. El asunto se puso tan
mal que incluso los diputados K
Jorge Yoma y Carlos Heller lo
han descrito como un despropósi-
to, que podría llevar a una corri-

da bancaria.
El ajuste lo sufren también los

docentes de la Ciudad y otro tan-
to ocurre con los empleados públi-
cos. En ninguno de los dos casos
el aumento alcanza siquiera el 20
por ciento. El ajuste está afectan-
do seriamente el funcionamiento
de los hospitales de la Ciudad: en
el Alvarez, las obras para recom-
poner los daños del incendio no
han comenzado; en el Borda, la
falta de gas ha dado lugar a una
fuerte crisis y otro tanto ocurre
en el Muñiz.

La disputa por quién aplica el
ajuste abarca también la cuestión
de la seguridad. El gobierno na-
cional pretende que su costo lo
asuma Macri. Lo mismo ocurre
con el asunto del destino final de
la basura.

Con relación a la basura, la pe-
lea entre ambos gobiernos tam-
bién es por los montos que paga
la Ciudad por enterrar la basura
en la provincia.

Es claro que los choques entre
el kirchnerismo y el macrismo no
están motivados por sus diferen-
cias ideológicas, sino que están
determinados por el derrumbe fis-
cal y por el propósito de ambos de
que el ajuste lo pague el pueblo.

Las direcciones sindicales
kirchneristas se han sumado al
oficialismo nacional -o sea al ajus-
te nacional y popular que quieren

ejecutar por medio de Macri. Es
lo que ocurre con la UTE (docen-
tes), que ha dejado pasar los cie-
rres de cursos, y con los gremios
estatales que, en mayor o menor
medida, responden al aparato
kirchnerista. En el caso del sindi-
cato del Subte, la cosa es más gra-
ve aún, pues la dirección encabe-
zada por Pianelli se ha sumado a
la campaña para que "Macri se
haga cargo del subte" y ha rele-
gado la paritaria del sindicato,

que los K han entregado a la
UTA. En lugar de preparar una
huelga general para destrabar la
paritaria e imponer el reconoci-
miento de la AGTSyP como úni-
ca representación gremial de los
trabajadores del Subte, la direc-
tiva pianellista ha puesto su prio-
ridad en actuar como chirolita de
las diatribas del ajustador nacio-
nal.

Los trabajadores de la Ciudad
deben enfrentar esta crisis políti-

ca desde el punto de vista de sus
intereses y su perspectiva. La
consigna de que "los sindicatos
rompan con el gobierno" y defien-
dan los reclamos en las parita-
rias, por medio de un plan de lu-
cha, es fundamental. Pone al des-
nudo que el impasse de la masa
laboral es la expresión del segui-
dismo de los burócratas grandes
y pequeños a los gobiernos capi-
talistas.

Gabriel Solano

Durante la semana pasada,
aproximadamente unos 200

trabajadores de los obradores de
los barrio Piletones y Castaña-
res, ambos de la ex obra de las
Madres de Plazo de Mayo -nu-
cleados en la Fundación Sueños
Compartidos, comandada por
Shocklender- cortaron la aveni-
da General Paz para denunciar
la falta de pago de sus salarios
y las condiciones de trabajo.

La denuncia fue recogida por
varios medios de comunicación

y, seguramente, dará más tela
para cortar: el manejo corrupto
del presupuesto público conti-
núa y, posiblemente, se haya
agravado. De los casi cuatrocien-
tos “Sueños Compartidos”, hoy
quedan más o menos la mitad.
Luego de una serie de peripecias
totalmente perjudiciales, pasa-
ron a la órbita de la Federación
de Cooperativas Todos Unidos,
que dirige el Movimiento Evita.

Este pasaje fue nocivo para
los trabajadores. Mientras en el

pasado estaban en blanco, en-
cuadrados en el convenio Uocra,
ahora -bajo la cooperativa del
Evita- realizan su trabajo total-
mente en negro. Los sueldos, ob-
viamente, no son cobrados en un
banco, sino que deben concurrir
a la casa de un puntero kirchne-
rista en la Villa Ciudad Oculta.
Este puntero fue el jefe de segu-
ridad de Shocklender. Este les
descuenta días de trabajo si hi-
cieron paros o si por lluvia no
pudieron trabajar. Los aprietes
para ir a los actos oficiales son
constantes. Varios de ellos fue-
ron obligados a ir al acto de Vé-
lez.

Los trabajadores denuncian
que sus tareas ya no las reali-
zan en el obrador de Piletones,
sino en municipios del Gran
Buenos Aires, en obras para Ay-
sa -lo que también es cómplice
de lo que ocurre. La construc-
ción del complejo de viviendas
en el barrio se ha paralizado, a
pesar de que las necesidades ha-
bitacionales son explosivas.
Unas cincuenta casas ya habían
sido adjudicadas a familias que

habían sufrido un incendio ha-
ce años y, sin embargo, aún es-
peran respuestas. Con la pará-
lisis de esta obra, prácticamen-
te hoy no hay planes de vivien-
da oficiales en la Ciudad -ni del
gobierno de Macri ni del gobier-
no nacional.

La moneda tiene dos caras: la
corruptela deliberada de la que
se benefician los punteros y el
trabajo superexplotado e infor-
mal que afecta a los trabajado-
res. A todo esto, hay que agregar
la ausencia de planes de vivien-
da, mientras las villas en la Ciu-
dad han duplicado la cantidad
de habitantes. El gobierno es
consciente de esto y lo impulsa,
pues la red de punteros le resul-
ta necesaria para proceder a una
regimentación social de los sec-

tores más explotados.
Esta denuncia de los trabaja-

dores, quienes están eligiendo
delegados, no podía ser más
oportuna, pues se da en el mis-
mo momento en que los K han
lanzado un "plan de lucha" del
movimiento villero para hacerle
un poco de ruido a Macri, pero
nunca para conseguir los verda-
deros reclamos planteados.

Reclamamos el blanqueo de
todos los trabajadores y la vigen-
cia del convenio colectivo de tra-
bajo, así como también la nece-
sidad de que se retome la cons-
trucción de viviendas ante las
necesidades acuciantes que exis-
ten en las barriadas de la zona
suroeste de la Ciudad.

G. S.

Kirchner-Macri contra los
trabajadores de la Ciudad

Ciudad de Buenos Aires
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El Movimiento Evita por
la ruta de los Shocklender
Los trabajadores de Sueños Compartidos de movilizan

Movimiento Evita, empleador en negro.

Asamblea de trabajadores del Hospital Borda. Macri y los K, comprometidos con el ajuste.

CONVOCATORIA

Plenario de Tribuna de Salud
La lucha de los hospitales de la Ciudad

Viernes 1º de junio, 19 horas 
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E l paro general de la UOM del jueves 10,
tuvo un cumplimiento extraordinario:
pararon efectivos, contratados, terceri-

zados. Cristina Kirchner había ordenado le-
vantarlo en la agitada noche del día previo,
pero fracasó. Fue un golpe político fuerte al
arbitraje oficial; el bonapartismo tardío co-
mienza a deshilacharse. De un plumazo, Ca-
ló dejó de ser el candidato digitado por la Ro-
sada y el congreso de la CGT volvió a caer en
la incertidumbre, luego de que se diera por
hecho la jubilación de Hugo Moyano. Para
echar más pimienta al culebrón kirchnerista,
Scioli anunció su candidatura para 2015 y re-
cibió enseguida el apoyo del ‘camionero'.

El fracaso del arbitraje descarriló al oficia-
lismo, que va camino de un aterrizaje forza-
do. Sin embargo, fueron los industriales, en-
cabezados por Techint, los que rechazaron el
laudo comunicado a las partes por Tomada,
no Caló o la burocracia de la UOM. Caló se
manifestó dispuesto a aceptar la propuesta
oficialista, que contempla un aumento inme-
diato del 15% y otro de un 7%, en septiem-
bre, más la incorporación, en cuotas, de los
300 pesos que se cobraban en negro en cuo-
tas, hasta febrero de 2013, cuando el básico

metalúrgico pasaría a ser, recién entonces, de
4.000 pesos.

La misma intransigencia patronal se ad-
virtió por parte de los banqueros, que se pa-
raron en el 18% de aumento. Esto disparó
una movilización de miles de delegados ban-
carios. El paro de la UOM y la movilización
de La Bancaria coincidieron con la gran huel-
ga del Inti y el paro general de ATE Capital
-cercadas por mil efectivos de infantería al
mando del viceministro Sergio Berni.

En lugar de denunciar el sabotaje a las pa-
ritarias por parte de la patronal, ejecutado en
forma concertada, CFK disparó contra los bu-
rócratas, con adjetivaciones futboleras que
desnudaron la falta de una caracterización
política de la situación que enfrenta el gobier-
no. El planteo de que las sociedades no han
prosperado como consecuencia de las luchas
de la clase obrera, sino como consecuencia de
los ‘modelos' de gestión del Estado, no sola-
mente es falsa: es completamente reacciona-
ria. Está a la derecha del liberalismo y se em-
parenta con el autoritarismo.

Las paritarias están lejos de cerrarse. Los
convenios que se han ajustado al tope oficial
siguen sin ser homologados en Trabajo. En la

Alimentación, seccional interior de Buenos
Aires, comenzaron paros de dos horas por tur-
no por el reclamo nacional de 28%. La huel-
ga judicial bonaerense se ha hecho tenaz pi-
diendo el enganche porcentual, los telefóni-
cos han resuelto en asamblea un reclamo de
31,5%. El sindicato gastronómico decretó un
paro de cuatro días en el fin de semana lar-
go del 22 de mayo por un 34% de aumento.
Ni hablar de Santa Cruz, donde no se garan-
tizan los salarios.

Algunos "cerebros" de la clase capitalista,
como Julián De Diego (Cronista Comercial),
sugieren sustituir las paritarias de rama por
una "paritaria nacional", que impondría el to-
pe de aumento salarial por decreto. El gobier-
no vacila ante estas sugerencias, porque de-
sataría reacciones que no podría controlar.
Por eso sigue en la tradicional y logró impo-
nerle a la UOM una conciliación obligatoria
que los plenarios del sindicato habían votado
rechazar.

Abajo los topes, libertad de negociación co-
lectiva. Que paritarios y convenios se discu-
tan y voten en asambleas.

Néstor Pitrola

ABAJO LA
ESTATIZACION DE
LAS PARITARIAS

H a comenzado la discusión paritaria en el
gremio papelero. La industria del papel
superó las ganancias de años anteriores y

tuvo lugar una importante absorción de empre-
sas. Para este año, sin embargo, las cámaras pa-
tronales prevén un 'enfriamiento' y apoyan el to-
pe salarial establecido por los K para las parita-
rias. Las del año pasado dejaron rezagado el sa-
lario y las categorizaciones.

La industria papelera tiene siete convenios
colectivos por rama. El promedio de la categoría
convencional más baja arroja un básico de 2.300
pesos y la superior de 3.400. Con algunos adicio-
nales y acuerdos internos, la gran mayoría de los
papeleros cobra la mitad del valor de la canasta
familiar.

La escala salarial convencional perdió valor.
La dirección del gremio permitió que se elimina-
ran categorías y se produjera un achatamiento
hacia abajo. La mayoría de las patronales pagan
las categorías que se les canta y la descripción
de las tareas perdió actualidad. La paritaria se
desarrolla en secreto; para la dirección, la asam-
blea general y las asambleas de fábrica no figu-
ran en la agenda.

Lo ocurrido en Smurfit de Sunchales (Santa
Fe) es ejemplar: los papeleros acaban de derro-
tar un intento de la patronal de desconocer el
convenio e imponer tareas adicionales con una
huelga general de más de 60 días, que fue sabo-
teada por la dirección.

Para luchar de verdad contra los cierres, por
la defensa del convenio, contra la precarización
laboral, mejorar el salario y condiciones labora-
les es necesario que se convoquen las asamble-
as de fábrica.

Los papeleros reclaman paritarias sin to-
pe, una categoría inicial que cubra el costo de
la canasta familiar, el reconocimiento a todos
los trabajadores del gremio del 2 por ciento de
antigüedad y la actualización paritaria de to-
das las sumas fijas. Necesitan la recategori-
zación de miles de puestos de trabajo, la eli-
minación del impuesto a las ganancias y asig-
naciones familiares sin tope salarial.

Eso sólo se puede lograr con paritarios elegi-
dos por asamblea. Sin dudas, se hace necesario
un cambio en la dirección del gremio.

Juan Ferro

El paro de 36 horas -declarado por la Asociación Gremial de Tra-
bajadores del Subte y Premetro a partir del miércoles 16- pone

fin a la parálisis del sindicato frente al juego del gran bonete que
protagonizan los gobiernos de la Nación y la Ciudad acerca de la
transferencia del subterráneo. Los trabajadores de la Línea B, Ran-
cagua y San José ya habían mandatado a sus delegados a plante-
ar un plan de paros de 12 y 24 horas, que en el caso de los talleres
de Constitución se convirtieron en un reclamo de huelga indefini-
da.

Metrovías argumenta que no puede dar aumento salarial debi-
do a la reducción de los subsidios, mientras el gobierno nacional
justifica esa reducción por el traspaso del servicio a la Ciudad, en
tanto que Macri se saca la responsabilidad de encima alegando que
no puede aceptar la transferencia sin los subsidios correspondien-
tes. En resumen, la crisis fiscal y la política de ajuste han creado un
impasse que victimiza a los trabajadores.

El estallido de la paritaria se llevó puestas a las respuestas dila-
torias de la burocracia de UTA y de la dirección del sindicato del
subte. La burocracia de la UTA declaró un paro 24 horas el jueves;
la AGTSyP convocó a una huelga de 36 horas, que arranca el me-
diodía del miércoles. De este modo, el sindicato del subte le 'roba'
la iniciativa a la burocracia de Fernández. El eje de los paros no es,
sin embargo, el reclamo salarial, sino que Macri se haga cargo del
servicio. La misma posición esgrime la patronal de Roggio. Los sin-
dicatos se meten en una interna política de los gobiernos patrona-
les, incluso con el conocimiento de que el kirchnerismo bloquea
cualquier aumento salarial que supere el 18-21%, según los casos.

La agenda votada en múltiples asambleas y, oportunamente, en
el cuerpo de delegados le ha dado la espalda a estas maniobras: re-
claman 28% de aumento, 2% por año de antigüedad y aumento en
viáticos y licencias.

La mayoría de los delegados, al decidir el paro, apuntó a Rog-
gio, uno de los que, en palabras de Cristina, "se la llevan en pala"

-desde hace 18 años- y desarrolla una desinversión que no tiene na-
da que envidiarle a Cirigliano -el operador de TBA.

Cristina Kirchner y Tomada le han impuesto un 18% a todos los cho-
feres de UTA, que es el piso inferior del tope salarial establecido por el
gobierno. Ese aumento fue rechazado, en la UTA, por 50 cuerpos de de-
legados de la zona sur, que reclaman el 30%.

El Partido Obrero dio a conocer un llamado a todos los trabajadores,
pasajeros y vecinos, a apoyar esta lucha del Subte en defensa del au-
mento y de las paritarias.

Corresponsal

El subte le responde 
a Cristina y a Macri

Huelga de 36 horas por el 28%

La falta de respuestas por parte de las
autoridades del Inti a un conjunto de
reclamos que desde diciembre han

devenido en un conflicto a esta altura ya
histórico, lejos de desgastar a los trabaja-
dores, ha llevado a una mayor participa-
ción y a una intensificación de la lucha.

El martes 8, la asamblea -la más gran-
de de todas las realizadas hasta el momen-
to- votaba la continuidad del paro y ratifi-
caba el corte sobre la General Paz para el
jueves 9, en el marco del paro general de
ATE votado en asamblea a pesar de la di-
rectiva del sindicato la semana anterior.

Dos días después se produjo la movili-
zación más importante de la historia del In-
ti. Las columnas de trabajadores salían de
cada centro con sus banderas y reclamos.
Mil compañeros salieron del instituto,
acompañados de delegaciones del Indec,
Inta, Garrahan, Inpi, Conea, CNRT, CNC,
ATE Sur, ATE Justicia, entre otros.

Debe destacarse que la presencia de Pa-
blo Micheli no tuvo como correlato un gran
aporte ni de ATE ni de la CTA. El grueso de
las delegaciones fueron aportadas por la
oposición de izquierda.

Frente a esa masiva movilización de es-
tatales en apoyo al Inti, el gobierno nacio-
nal se despachó con un monumental ope-
rativo represivo de más de 800 efectivos
de infantería y gendarmería nacional
apostados en la avenida para impedir el
corte, acompañados de carros de asalto e
hidrantes, perros, helicóptero, etc. 

El secretario de Seguridad, Sergio Ber-
ni, se hizo presente en persona, aclaran-
do que estaba ahí para asegurarse que el

operativo estaba bien armado y negándo-
se a cualquier tipo de negociación.

En un clima de indignación generaliza-
da, el acto se realizó igual a metros de la
Avenida de los Constituyentes.

La policía sostuvo el operativo todo el
día, incluso después de finalizada la me-
dida, en una actitud de provocación con-
tra el piquete de trabajadores que bloquea
los portones del Inti.

Una lucha de todos los estatales
contra la sintonía fina
Los trabajadores del Inti vienen demos-
trando una inquebrantable voluntad de
enfrentar el ajuste K en el instituto, frente
a lo cual se han encontrado con la más
cruda sintonía fina. El gigantesco operati-
vo represivo montado frente a la movili-
zación masiva en apoyo al Inti, deja en cla-
ro, una vez más, que la obtención de las
reivindicaciones de este conflicto y de to-
dos los estatales sólo podrá ser arranca-
da por la lucha de los trabajadores inde-
pendientes del Estado. El triunfo de este
conflicto será la victoria de todos los es-
tatales.

Los trabajadores del Inti se encuentran
firmemente decididos a continuar esta lu-
cha contra la política K hacia los trabaja-
dores. Que UPCN, ATE y CTA convoquen
ya a un paro general en apoyo al Inti. Ple-
nario abierto de delegados y trabajadores
estatales por el triunfo de esta gran lucha.
Vamos a Plaza de Mayo, que respondan
los responsables.

Daniel Luna

La movilización 
más grande en la

historia del Inti
Cristina mandó 800 efectivos de infantería

Si bien la dirección del gremio pide abier-
tamente el 25%, los plenarios de los ban-

cos Provincia, Ciudad y Credicoop votaron
luchar por un aumento del 35%. El reclamo
tuvo expresión en la movilización de unas 5
mil personas que conmovió la City, convo-
cada por la burocracia de Palazzo, como ex-
clusivamente de delegados.

La participación de la oposición en la
marcha sostuvo el porcentaje superior y le
exigió a La Bancaria que convocara al paro.

Está planteado un plan de lucha que su-
pere el impasse a través de asambleas ge-

nerales y delegados paritarios, si realmente
quieren el 35%.

A la patronal no se le movió un pelo. Al
otro día de la movilización fracasó la reu-
nión en el ministerio, donde la Asociación
de Bancos se volvió a plantar en el 18%. La
pelota pica en cancha de La Bancaria, hay
que salir a luchar. Extendamos el reclamo
del 35% a todos los bancos.

Los compañeros expectantes de un plan
de lucha propio cantaban: "¡Ni el 18 ni el 22,
el 35 la p... que los parió!"

Corresponsal

Bancarios, masiva
movilización

La oposición levanta el 35%

Con el significativo título de "Injerencia política dentro de los
establecimientos", la Federación Papelera ha emitido una cu-

riosa circular a todos los delegados del gremio, para que sea pe-
gada en todas las carteleras gremiales.

Cuenta que se está distribuyendo un panfleto de "una supues-
ta organización que se hace llamar Papeleros Combativos", que
ella "sabe que está elaborado, distribuido y fomentado por orga-
nizaciones de izquierda trotskistas", un "sector disociador" -dice-
"(que) pretende (...) generar conflictos para su provecho". La cir-
cular califica a todo esto como una "intromisión foránea (...) que
tiene por objetivo destruir las organizaciones gremiales que no-
sotros defendemos y representamos".

¿Qué 'defienden' estos burócratas sino los intereses de las pa-
tronales y a quién 'representan' sino a sí mismos desde hace
años?

Un pase escandaloso de facturas
La misma circular que denuncia a la agrupación Combativos Pa-
peleros por reclamar asambleas de fábrica y paritarios elegidos
en asamblea, se queja de que la circulación de "estos panfletos
(...), en ningún caso fue denunciado por los sindicatos de la zo-
na". O sea que la burocracia reclama que los dirigentes regiona-
les oficien de alcahuetes.

La circular descarga sobre los sindicatos zonales la falta de res-
puesta a la presión de las patronales y les reclama "apoyo a me-

didas de acción directas en caso de que las negociaciones sala-
riales y convencionales se demoren, o lisa y llanamente los em-
presarios se nieguen a la reconversión del salario que conside-
ramos necesario (...)".

Esta denuncia de la Federación sobre las burocracias zonales no
sería un 'factor disociador', como sí lo sería la misma denuncia cuan-
do la hace Papeleros Combativos, pero es claro que pretende disi-
mular la responsabilidad de la propia Federación, que se olvidó ha-
ce décadas de lo que es "una medida de acción directa".

Le decimos a Blas Alari: la dirección de la Federación se ha gana-
do largamente los derechos de la jubilación. No se dirige una fede-
ración sin pisar una fábrica ni realizar una asamblea. La circular de
Alari es una confesión de impotencia y un intento de simular una de-
fensa de los derechos sindicales.

Papeleros Combativos es una agrupación de compañeros con pre-
sencia en diez fábricas de la provincia de Buenos Aires y en algunas
del interior. Saca un boletín, defiende a los sindicatos y a la demo-
cracia sindical, y la lucha contra las patronales. Algunos de ellos son
de izquierda y son parte de un ascenso de la izquierda en todo el
mundo, ante el derrumbe de las viejas políticas de los partidos tradi-
cionales.

Papeleros debe ser dirigido por la juventud obrera que trabaja en
la fábrica y tiene que acabar la gerontocracia que ha hundido el sa-
lario y las condiciones de trabajo.

J. F.

Es hora de que Blas Alari 
se afilie a la Anses

La "caja negra"
Los convenios colectivos de la

industria del papel tienen artículos
que establecen contribuciones de
las patronales para financiar pro-
gramas sociales y capacitación.

La defensa de esta caja es lo
único que estos dirigentes defien-
den con uñas y dientes. Los cur-
sos de capacitación no existen. El
cobro de contribuciones -sobre la
cantidad total de trabajadores, es-
tén o no estén afiliados- apunta a
sustituir la afiliación como fuente
de recursos del presupuesto del
sindicato.

El 'festival 
de los descuentos'
Como en la perinola, 'todos po-
nen' a la caja de la Federación. A
quienes no están afiliados se les
aplica un descuento del 1% del
sueldo. Y a quienes están afiliados
se les aplica un descuento sindi-
cal del 4%, un 2% para la Federa-
ción del Papel y el otro 2% para el
sindicato local.

En la seccional que abarca des-
de Quilmes hasta todo el sur de la
provincia, a los afiliados se les
aplica, además, otro descuento
del 3% en concepto de pago de
una 'medicina integral', aparte de
los aportes a la obra social.

El bajo nivel de afiliación al gre-
mio papelero es calamitoso. Los
balances de ingresos y gastos son
un misterio, y se aprueban a la ve-
locidad de la luz.

J. F.

PARITARIAS PAPELERAS

Una dirección de
espaldas a la realidad

Papeleros Combativos, en marcha. Para luchar de verdad, la juventud obrera que trabaja en la fábrica tiene que terminar con la
gerontocracia que ha hundido el salario y las condiciones de trabajo.
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La empresa, que con el boom
automotor logró fabulosas

ganancias, ante la caída de la
producción automotriz comenzó
primero un vaciamiento finan-
ciero, el cual fue liderado por
las distintas patronales, y lue-
go se fugó presentando un re-
curso preventivo de crisis, por
lo que los accionistas fueron ci-
tados por el juez Alberto Ale-
man y el administrador, pero
no se han presentado. Un nue-
vo supuesto comprador -el gru-
po Taranto, el cual es presenta-
do como un salvador- reclamó
que para hacer efectiva la com-
pra, necesitaba que lo trabaja-
dores se bajen los salarios en un
35%. Luego de meses de deba-
tes y resistencia, los compañe-
ros terminaron por aceptar. Pe-
ro una vez impuesta la rebaja
de los salarios (todo esto apare-
ce firmado) en actas del minis-
terio y en la Justicia, del grupo
Taranto, empresariado “nacio-
nal y popular”, decidió no hacer
la opción de compra.

Los trabajadores de Mecca
Castelar están protagonizando
una gran lucha por la defensa
de sus puestos de trabajo y el
cobro de sus salarios. Llevan ya
un mes de paro con permanen-
cia en el lugar de trabajo.

La administración judicial si-
gue sin dar una respuesta concre-
ta al reclamo de los trabajadores.

Los compañeros han tenido
entrevistas con Lucas Ghi, in-
tendente de Morón, quien se
comprometió a interceder ante
Guillermo Moreno por un doble
Repro; pero de esas gestiones
todavía no hay noticias. Fueron
citados por el juez de la causa,
ya que el administrador había
hecho una propuesta de pago de
1.800 pesos, lo que luego se ne-
gó a firmar en un acta y tampo-
co lo ha hecho efectiva hasta el
momento.

En esta semana han protago-
nizados dos cortes de la Aveni-
da Vergara y el puente Leben-
sohn, colocando el conflicto a la
vista de los vecinos de Morón.
Han sido rodeados con el apoyo
de organizaciones sociales y po-
líticas, así como también de tra-
bajadores de la zona. La comu-
nidad se solidariza.

El sábado 12 de mayo reali-
zaron un gran festival, en el
que hubo alrededor 200 perso-
nas y que contó con la presen-
cia de ex trabajadores de Mec-
ca Castelar, despedidos en es-
tos años, y sus familias, quie-
nes están peleando la reinsta-
lación en sus puestos de traba-
jo. Las mujeres de los compañe-
ros fueron llamadas a confor-
mar una comisión de lucha. Con
distintas bandas de música que
se solidarizaron, hubo delega-
ciones de trabajadores de la zo-

na, así como de distintos parti-
dos políticos y organizaciones
sociales. La recaudación del
festival permitió que los compa-
ñeros pudieran llevar unos
mangos a su casa después de
mucho tiempo.

El ánimo y la disposición de
lucha de los trabajadores son
extraordinarios. La solidaridad
que los rodea es enorme.

LLaa  UUOOMM  mmeerreeccee  
uunn  ccaappííttuulloo  aappaarrttee
El secretario adjunto de la sec-
cional, quien alguna vez traba-
jó en Mecca, organiza a los car-
neros contra los trabajadores
que están luchando.

Convocó a un congreso de la
seccional al que sólo fueron
treinta y cinco delegados de los
más de noventa, para conseguir
apoyo para realizar una mani-
festación sobre la fiscalía para
pedir el desalojo de los trabaja-
dores. El representante gre-
mial actúa directamente como
policía de la patronal. No ha
conseguido apoyo para esto: a
esa manifestación sólo fueron
diez delegados de la UOM Sec-
cional Morón.

Las divisiones entre la direc-
tiva son manifiestas. El otro
sector ha hecho un llamado a
los delegados para no interve-
nir, para no darle apoyo a los
trabajadores ni al entregador y

carnero de Lazarte -están apro-
vechando esta situación para
sacárselo de encima, en una lu-
cha que se viene dando desde
hace tiempo.

Decidida a aislar esta lucha
para que no cunda como regue-
ro de pólvora por todo el gremio
-porque no es la única fábrica
en esta situación, ya que hay
despidos y suspensiones en to-
das las autopartistas. En Peu-
geot cerraron toda una línea de
producción, lo que significa 300
trabajadores suspendidos. Lo
mismo ha ocurrido en RBI
Bosch, Indiel y muchas otras,
las que son los emergentes de la
caída industrial que afecta en
especial a las autopartistas.
Durante años, los empresarios
acumularon beneficios fabulo-
sos y, ahora que la crisis los
amenaza, se apuran a trasla-
darla a los trabajadores con cie-

rres, suspensiones o despidos:
es una historia conocida.

La UOM no defiende a los
trabajadores, sino que convoca
a paros aislados más preocupa-
da por la secretaría general de
la CGT que por nuestros recla-
mos. Su otra preocupación es
ser el garante del tope salarial
miserable de la “sintonía fina”.

El gremio entero es un polvo-
rín de broncas y reclamos. Va-
mos por la solidaridad de los
trabajadores, a extender el fon-
do de huelga en las fábricas me-
talúrgicas, que todos los traba-
jadores se enteren de esta lu-
cha. La tenaz resistencia de los
trabajadores de Mecca es un
ejemplo y una orientación para
el conjunto de los metalúrgicos
y del movimiento obrero.

Metalúrgicos 
del Partido Obrero

La cifra oficial le da el triun-
fo a la Lista Verde de Daer
con 2.284 votos (64%) con-

tra 1.365 (36%) de la Lista Bor-
dó (PTS, PCR, PSTU). Los com-
pañeros de la Bordó informan
que si se descuentan los votos
de la obra social y jubilados, el
porcentaje en las fábricas se
acerca al 40%.

La burocracia de Daer perdió
en varias fábricas donde no
existe presencia organizada de
los agrupamientos que inte-
gran la Bordó, lo cual demues-
tra la profundidad de las ten-
dencias antiburocráticas que
recorren el conjunto del movi-
miento obrero, así como el re-
chazo a esta burocracia, que di-
rige el gremio desde 1985.

La Bordó ganó en Kraft (allí
se unieron las dos agrupaciones
de izquierda) por 422 a 226. Al
mismo tiempo, en fábricas de

gran magnitud del gremio -don-
de dirige o tiene una fuerte pre-
sencia la izquierda-, la burocra-
cia recibió importante cantidad
de votos -como el caso de Pepsi-
co, donde la Bordó ganó por
nueve votos, o Stani-Cadburi,
donde la Lista Verde se impuso
por 114 a 78 votos. Recordemos
que en esta última planta, la
burocracia postergó las eleccio-
nes del cuerpo de delegados por
temor a perder. La burocracia
también ganó Bonafide, una de
las internas integrantes de la
lista; en cambio, la Bordó ganó
bien en Felfort, por un margen
de 30 votos.

El repudio a la burocracia se
expresa también en los altísi-
mos niveles de desafiliación al
gremio. En las pequeñas fábri-
cas, las que en su inmensa ma-
yoría están dirigidas por Daer,
la afiliación es más alta, mien-

tras que en los grandes estable-
cimientos como Kraft o Stani, la
desafiliación es masiva. En
Kraft, por ejemplo, hay algo
más de 600 afiliados, cuando
son más de 2.000 trabajadores
en la planta. En Stani votaron
200 afiliados en una planta de
850 trabajadores. En un gremio
pequeño (con sólo seis mil afi-
liados y 3.600 votantes), una ta-
rea central pendiente es lanzar
una fuerte campaña de afilia-
ción, la que será determinante
para derrotar a la burocracia.

PPllaann  ddee  lluucchhaa
En las últimas horas ha comen-
zado un paro por turnos en la
seccional que dirige Morán, en
el interior bonaerense. Este pa-
ro se realiza lunes, miércoles y
viernes, con la bandera de
5.000 pesos (28%) de mínimo,
que es lo que la Federación na-

cional ha reclamado en la mesa
de paritarias. El rechazo de la
Cámara de la Alimentación
(Copal), en la línea de la UIA y
Cristina (por eso ofrece 22% en
cuotas), proviene de una patro-
nal que ha amasado ganancias
millonarias en la última etapa
y que ahora extorsiona a los
trabajadores, al tiempo que
pretende una devaluación para
mejorar las exportaciones -lo
cual asestaría un golpe demole-
dor a los salarios.

El evidente retraso de los sa-
larios del sector ha sido un aci-
cate decisivo en las elecciones
del gremio. Junto a las condi-
ciones de trabajo a las cuales
están sometidos los trabajado-
res conforman un coctel explo-
sivo, el cual ya mostró sus efec-
tos en la huelga general enca-
bezada por los trabajadores de
Arcor de Córdoba, quienes en

2010 forzaron el 35% de aumen-
to para todo el gremio.

Así como sucede en el gremio
gráfico (donde la gran elección
antiburocrática impulsó a va-
rios talleres como AGR, Inter-
pak, Ipesa o Cedinsa a dar ba-
talla salarial, la elección reali-
zada por la Bordó, imponiéndo-
se en 14 fábricas del gremio),
esta elección es un mandato pa-
ra llevar adelante un plan de
lucha que supere a la burocra-
cia y le imponga a la patronal y
el gobierno un aumento del sa-
lario igual a la canasta fami-
liar, así como que se modifiquen
radicalmente las condiciones de
trabajo. Luego de la importan-
te elección de los gráficos, esta
elección refuerza todas las ten-
dencias clasistas y antiburocrá-
ticas del movimiento obrero.

Juan Pablo Rodríguez

Alimentación: otra gran 
elección contra la burocracia
Preparemos el plan de lucha por las paritarias

Todo el apoyo 
a la lucha de 

Mecca Castelar

Movilización de los trabajadores de Mecca



-¿¿CCóómmoo  ssuurrggee  lloo  ddee  llaa  aassaammbblleeaa  eexx-
ttrraaoorrddiinnaarriiaa??
-La lucha nos ha exigido a los tra-
bajadores de la carne sacarnos de
encima el lastre de la burocracia
sindical. El 21 de abril hicimos una
asamblea general que desconoció
a la conducción del sindicato y eli-
gió una comisión provisoria, que se
hizo cargo de la dirección sindical
y, por mandato de sus bases, ha
presentado sus exigencias a las au-
toridades provinciales.

El sindicato, dirigido por el in-
terventor Armando Rambao desde
hace ocho años, estaba desapare-
cido, No vinieron nunca, ni siquie-
ra a una reunión, trabaja directa-

mente con las patronales, sin con-
vocar a elecciones delegados. Per-
miten despidos y suspensiones a
granel y que se desconozca nues-
tro convenio.

Por eso, realizamos una multi-
tudinaria asamblea general extra-
ordinaria que decidió nombrar una
comisión provisoria para que se ha-
ga cargo de la organización sindi-
cal y votó un programa de reivin-
dicaciones y un plan de lucha.
-¿¿CCuuááll  eess  llaa  aaggeennddaa  ddee  llaa  ccoommiissiióónn
pprroovviissoorriiaa??
-La comisión ya decidió convocar a
elecciones en julio para renovar la
conducción del sindicato. Ahora es-
tamos recorriendo las plantas fri-

goríficas de toda la provincia para
organizar asambleas y explicar la
situación, la necesidad de movili-
zarnos y luchar por aumentos sa-
lariales y mejoras en las condicio-
nes de trabajo.

Después de años de ausencia de
la direccion del sindicato en las
plantas, nuestra consigna es: "La
nueva dirección va a las fábricas",
los trabajadores de la carne deben
sentir que hay una dirección gre-
mial que se pone al frente de su lu-
cha. Ya tenemos a no menos del 60
por ciento de los obreros de la car-
ne de la provincia a favor nuestro.
-¿¿EEll  MMiinniisstteerriioo  ddee  TTrraabbaajjoo  rreeccoonnoo-
cciióó  llaa  nnuueevvaa  ccoommiissiióónn  ddiirreeccttiivvaa??
-Todavía no, hace años que con-
viven con el interventor. Hace
veinte días que pedimos el reco-
nocimiento, pero todavía no hay
respuesta. La asamblea se hizo
con todos los requisitos estatuta-
rios, con acta de escribano públi-
co y los antecedentes han sido en-
tregados en el Ministerio de Tra-
bajo de la Nación, en Buenos Ai-
res.

Sin embargo, nuestra lucha por
la reapertura del Toba, el paro de
diez frigoríficos y las presentacio-
nes que hicimos no pudieron ser
desconocidas. Fuimos recibidos por
el ministro de Trabajo, Sebastián
Agostini, en una reunión donde le
formulamos por escrito reclamos
generales y particulares de cada
frigorífico. Somos, de hecho, la nue-

va dirección que quieren los traba-
jadores de la carne.

Algunos resultados empezaron
a verse. Por lo menos, empezaron
las inspecciones del ministerio a
los frigoríficos y los están obligan-
do a blanquear a la gente, y a dar-
les a los trabajadores herramien-
tas y ropa de trabajo.
-¿¿SSee  pprrooppoonneenn  ccoonnvvooccaarr  aa  uunnaa  ccoonn-
ffeerreenncciiaa  ssiinnddiiccaall  eenn  llaa  pprroovviinncciiaa,,
ccoommoo  llaa  qquuee  eell  PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo  oorr-
ggaanniizzóó  eenn  BBuueennooss  AAiirreess  yy  ddee  llaa  qquuee
vvooss  ppaarrttiicciippaassttee??
-Sí, el 9 de junio tendremos un
gran desafío. Se hará una confe-
rencia sindical de esas caracterís-
ticas en el Chaco. Será importan-
tísimo para afianzar el plan de lu-
cha. Nos dirigimos con esa convo-
catoria a todos los sectores. Por
ejemplo, los trabajadores de la

construcción y de otros gremios nos
han hablado para que les trasmi-
tamos nuestra experiencia, a ver
cómo hicimos para recuperar la or-
ganización sindical y pelear por
nuestras reivindicaciones. Tam-
bién los obreros arroceros. En fin,
varios gremios miran lo que conse-
guimos y el método que usamos
para dar la lucha.

Es necesario sacarse de encima
a la burocracia sindical y que los
trabajadores nos demos una herra-
mienta para hacerlo. La Conferen-
cia Sindical del Partido Obrero a
la que fuimos en Buenos Aires y la
formación de una coordinadora na-
cional nos llevó a la conclusión de
que acá, en el Chaco, la podemos
repetir. La consideramos un impor-
tante paso adelante sindical y po-
lítico de los trabajadores.

Ha pasado más de un mes del
vencimiento del convenio fir-

mado el año pasado entre la CGT
de San Lorenzo y el Complejo Ole-
aginoso Portuario Agroexportador
(Copa), que estableció un salario
de bolsillo de cinco mil pesos para
todos los trabajadores de las ter-
minales portuarias.

La CGT reclama ahora que el
salario de bolsillo ascienda a 6.200
pesos, incluidos los tercerizados.

Las cámaras patronales han
aceptado, con reservas, discutir es-
te tipo de convenios, con la excep-
ción de la aceitera, dado el peso
que la tercerización tiene entre las
exportadoras. De conjunto, las di-
recciones de los gremios del cordón
no se responsabilizan por las con-
diciones de seguridad, las catego-
rías o las condiciones de trabajo de
los tercerizados. En el último año
se han producido decenas de muer-
tes de obreros por accidentes labo-
rales, la inmensa mayoría de ellos
contratados.

La propuesta de la CGT no
avanza, sin embargo, en la cues-
tión central del pase a planta de
los compañeros y en la unificación
del convenio de efectivos y terceri-

zados.
Reguera, secretario general de

los aceiteros, está negociando un
'convenio tipo' para los terceriza-
dos por debajo de la mínima inicial
del gremio. Está acordando una
subcategoría, por debajo de la ini-
cial 'A', inventando la 'AA', con bá-
sico de 4.100 pesos. De esta mane-
ra, los tercerizados pasarían a ser
afiliados, pero por un sueldo bási-
co 2.000 pesos menor.

La CGT de San Lorenzo no ha
convocado a asambleas en ningún
establecimiento. Asimismo, ha
cambiado la modalidad de las me-
didas de acción, anunciando un
bloqueo que no afectará la puerta
de las plantas (no habrá paro), si-
no la circulación portuaria.

Es necesario que la CGT de San
Lorenzo convoque a una gran
asamblea de todos los trabajado-
res efectivos, contratados y terce-
rizados de todos los gremios que es-
tén dentro del Copa. Es la única
manera en que los tercerizados
pueden decidir, junto con los efec-
tivos, la organización de la lucha y
los pasos a seguir.

Juan Ferro

CHACO

"La nueva dirección
va a los frigoríficos"

Sindicales
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La conducción de Atep busca
esquivar, mediante la proscripción
de todas las listas opositoras, el
escenario de las elecciones del 24
de junio. El oficialismo, que mane-
ja la Junta Electoral, decidió este
camino ante las fuertes evidencias
de que el recurso del fraude no le
alcanzaría para impedir una derro-
ta electoral, especialmente con la
Lista Roja-Rosa, que agrupa unita-
riamente a los delegados y activis-
tas combativos del gremio.

La burocracia hizo conciente
que su disgregación, expresada en
la presentación de cuatro listas
provenientes de diversas camari-
llas que actuaron hasta hace poco
en la misma directiva, y la unión

de las distintas vertientes del acti-
vismo en la Lista Roja-Rosa iba a
conducir a una fuerte polarización
que abría la posibilidad de la recu-
peración de Atep.

Campaña contra 
la proscripción
Desde la Lista Roja-Rosa hemos
iniciado una fuerte campaña con-
tra la proscripción, con cortes de
calle y escraches frente a la sede
gremial, en pleno centro de San
Miguel de Tucumán. A esta cam-
paña hemos logrado atraer a las
demás listas proscriptas y agrupa-
ciones (a excepción de la Marrón
del PTS), lo que ha ampliado la re-
percusión de la lucha y se ha lo-

grado un fuerte impacto en los
medios.

Paralelamente, lanzamos una
campaña de firmas en las escue-
las, para conquistar el apoyo con-
tra la proscripción y hemos co-
menzado a recibir y a recabar pro-
nunciamientos en apoyo, por par-
te de personalidades de la cultura
y referentes democráticos y com-
bativos de distintos lugares del pa-
ís.

Hasta el momento, tanto Mi-
cheli como Agliano, secretario ge-
neral de la CTA de Tucumán, han
guardado silencio, de la misma
manera que la Ctera y la CTA yas-
kista, poniendo en evidencia que
cuando se trata de atacar al acti-
vismo luchador, las distintas buro-
cracias dejan de lado sus diferen-
cias. Reclamamos el pronuncia-
miento de la CTA de todas las fuer-
zas democráticas.

A partir de la campaña y la im-
pugnación al Ministerio de Nación,
nos proponemos la reconquista
del gremio por medio de la movi-
lización de los trabajadores docen-
tes. Hay que preparar las condicio-
nes para que miles de docentes
ocupemos Atep y garanticemos la
elección.

Diego Toscano

TUCUMAN

Abajo
la proscripción 

en Atep

CGT DE SAN LORENZO

La cuestión de 
los tercerizados 

El lunes 7, trabajadores de diez frigoríficos chaqueños fueron a un paro
con cortes y piquetes en las rutas 16, 11 y 90 en Sáenz Peña, Villa Ange-
la, Plaza, Quitilipi, La Leonesa, San Martín, Resistencia y Tirol. La noticia
conmocionó a la provincia.
La primera demanda de los trabajadores fue la reapertura inmediata del
frigorífico Toba, inactivo desde hace seis meses. También exigieron mejo-
ras salariales, ropa de trabajo, herramientas y mejores condiciones labo-
rales. En frigoríficos del interior de la provincia se trabaja hasta diez ho-
ras por un salario de 1.500 pesos mensuales y en negro.
Prensa Obrera entrevistó a Carlos Escubilla, uno de los principales refe-
rentes de la rebelión que protagonizan los obreros de la carne del Chaco.
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Ante la sistemática movili-
zación de los jubilados de

Bermúdez por sus reclamos,
la bancada del Partido Obrero
reclamó que se realizara una
sesión extraordinaria.

A pesar de la clara inten-
ción de las autoridades del
municipio de archivar el pedi-
do -y con la interpelación de
los trabajadores jubilados- se
logró que el Concejo llamara
a una asamblea pública.

Con más de 150 personas,
la asamblea abordó no sólo el
corte del servicio de Pami, si-
no un documento de seis pun-
tos de la coordinadora de ju-
bilados.

Los integrantes de la mesa
fueron más que claros: "No
queremos seguir siendo ma-
noseados, queremos que el
Pami devuelva la atención que
se venía brindando antes del 1°
de octubre de 2011, así como la
reanudación del resto de los
servicios".

La asamblea rodeó de soli-
daridad a los jubilados. Los do-
centes, estatales, miembros de
la mesa coordinadora de jubi-
lados de Rosario, juntas veci-
nales, vecinos en general y la
presencia de los miembros del
Concejo municipal, así como la
del propio intendente asumie-
ron el compromiso de luchar

por el conjunto de los reclamos
de los jubilados.

Los jubilados de Bermúdez no
bajan los brazos y velarán por el
cumplimiento estricto de los
compromisos. Nuestra bancada
de Bermúdez está al servicio de la
organización social y política de
los trabajadores.

Ahora, tenemos el gran de-
safío de abordar la situación
del trabajo precario, para lo
cual hemos elevado un pedido
de informes para que el tema

sea tratado en el Concejo, así
como la importante campaña
que venimos desarrollando
con más de mil firmas por la
instalación de las cloacas en
Bermúdez.

Como partido, estamos im-
pulsando una agenda de lucha
y de movilización. Ese fue
nuestro compromiso y lo esta-
mos llevando adelante.

Jorgelina Signa, 
concejal del Partido Obrero

Capitán Bermúdez: 
la lucha de los jubilados
Protagonismo de la bancadaSobre el Bauen, una empresa

recuperada, planea la ame-
naza del desalojo y la reprivati-
zación. Existe una orden judicial
de desalojo desde noviembre. El
ex dueño, en ese marco, ha reac-
tivado la causa para que se haga
efectiva la resolución.

El resto de las empresas auto-
gestionadas evoluciona a una si-
tuación similar, a partir del veto
de Macri a la prórroga de las ex-
propiaciones. Ha habido una es-
calada de pedidos de inconstitu-
cionalidad de las expropiaciones,
los que contaron con la conformi-
dad de la justicia.

El gobierno nacional, por su
parte, ha ido soltándole la mano
a las recuperadas. El Ministerio
de Trabajo acaba de cancelar la
llamada "línea 1", un subsidio de
600 pesos.

De modo que la expectativa
que abriga la dirección de la coo-
perativa del Bauen en una inter-
vención salvadora del cristinis-
mo es infundada. Existe en la Cá-
mara de Diputados un proyecto
de ley de expropiación que está
fogoneado por Proyecto Sur y sec-
tores marginales del kichneris-
mo. O sea que continúa el ningu-
neo del tema por parte de mayo-
ría de la bancada kirchnerista, la
cual sigue las directivas de la Ca-
sa Rosada.

El kirchnerismo cuenta con
todos los resortes para sancio-
nar la ley y resolver el proble-
ma, pero marcha en otra direc-
ción política. La orientación del
gobierno está sintetizada en la

nueva ley de quiebras: el Esta-
do se desembaraza de cualquier
responsabilidad y las recupera-
das son condenadas a lidiar con
la patronal vaciadora y sus
acreedores en el marco judicial
del concurso. La nueva ley de
quiebras no ha servido para
modificar la situación judicial
del Bauen, un dato que no de-
bería pasar desapercibido para
quienes batieron el parche -y lo
siguen haciendo hoy- sobre sus
bondades.

Frente al fracaso del arbitraje
K ha vuelto a reflotarse la idea de
"comprar" el hotel. Antes, es ne-
cesario saber de dónde saldría el
dinero (estamos hablando de va-
rios millones dólares). Esos re-
cursos no van a provenir del Es-
tado, que está embarcado en un
ajuste. El gobierno K no tiene in-
tención de poner fondos, sino de
sacarlos -como está ocurriendo
con los subsidios. Una "compra"
sería una carga insostenible pa-
ra los compañeros que ya, en la
actualidad, llegan con grandes
penurias a fin de mes. Una aven-
tura de este tipo propiciaría el de-
sembarco y asociación con un pri-
vado -o sea, en una reprivatiza-
ción del Bauen.

La situación reclama un plan
de lucha común de todas las re-
cuperadas en torno de un progra-
ma y la unidad con el resto de la
clase obrera en lucha. Allí está el
verdadero aliado de las fábricas
recuperadas.

Pablo Heller

E l sábado 12, los luchadores que vie-
nen realizando un corte selectivo
sobre la ruta 60, en la ciudad de Ti-

nogasta, volvieron a sufrir el embate re-
presivo, esta vez de la mano de la Justi-
cia y la policía provincial, quienes escol-
taban a varios camiones de Alumbrera y
de manera ilegal detuvieron a golpes y
usando gas pimienta, a tres compañeros
luchadores: Eduardo Argañaraz (compa-
ñero del Partido Obrero), Darío Moreno
y Ezequiel Coch, oriundo de Famatina,
cuando iban caminando por la ruta 60
hacia un camino alternativo que se había
abierto para el paso de los camiones de
la minera. Que el procedimiento se haya
realizado en una ruta nacional, que está
fuera de la jurisdicción de la Justicia pro-
vincial, muestra el accionar ilegal de las

fuerzas represivas. No solo eso. Los com-
pañeros fueron llevados detenidos a la
comisaría de Fiambalá, a 50 kilómetros
de Tinogasta, y durante cuatro horas es-
tuvieron desaparecidos sin que pudieran
tener contacto con sus abogados y fami-
liares.

La reacción de los pobladores fue ins-
tantánea al conocerse la noticia de la de-
tención de los compañeros. Comenzaron
a convocarse frente a la comisaría de Ti-
nogasta y frente a las respuestas de que
allí no estaban detenidos, el clima se fue
caldeando y, para evitar que se desenca-
denara una pueblada, tuvieron que ha-
cer pública el lugar de detención y, horas
después, liberarlos.

La noticia de las detenciones corrió co-
mo reguero en las redes transformándo-

la rápidamente en noticia nacional. Si-
multáneamente, en varias localidades se
convocaron asambleas públicas y concen-
traciones, como en la capital de Catamar-
ca, en Tucumán, Córdoba, y hay previs-
tas otras tantas en varias ciudades. Es-
ta respuesta había sido acordada en la
asamblea del Parlapueblos que el 19 y 20
de abril sesionó en Tucumán. Allí se ha-
bía denunciado el acoso judicial y la ame-
naza de desalojo que estaban sufriendo
los luchadores que desde febrero mantie-
nen el corte selectivo en la ruta 60.

El gobierno de Cristina y el de Corpac-
ci están ensañados con la lucha de Tino-
gasta, porque, al igual que en Andalga-
lá, se mantienen cortes que afectan el
abastecimiento de la mina la Alumbrera,
que si bien tiene otras vías de paso, el

mantenimiento de los cortes es visto por
las mineras como una señal de debilidad
de los gobiernos y que, como ocurrió en
febrero, si se bloquean los accesos por
Santa María y Belén, estarían obligados
a paralizar la explotación. Precisamente
la represión que se desató en ese enton-
ces estuvo dirigido a escarmentar a los
pobladores, cosa que no ha ocurrido en
Tinogasta donde el pueblo está de pie.

La próxima jornada nacional de lucha
contra el saqueo y la contaminación de las
megamineras tiene que servir, entre otras
cosas, para dar una respuesta de conjun-
to a la política entreguista del gobierno na-
cional y los gobiernos provinciales.

Pedro Obrero
Catamarca

CATAMARCA

Nuevo
ataque a los
luchadores 

¿Quién defiende
al Bauen?

Jorgelina Signa en una asamblea de jubilados.

Represión en Tinogasta. La policía de Corpacci detiene a Eduardo Argañaraz.
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L a semana pasada, el Rectora-
do de la UBA dio de baja a 19
docentes de la Facultad de

Filosofía y Letras, entre ellos al
profesor y ensayista Eduardo
Grüner. La información oficial
presentó el caso como "un error
administrativo". Pero no hubo
errores.

Las bajas se inscriben en la po-
lítica del Rectorado y el Consejo
Superior que, desde diciembre del
año pasado, pretenden cesantear
a más de 700 docentes interinos o
con concursos vencidos, descono-
ciendo la Ley 26508 del 82% mó-
vil, que consagra el derecho de to-
dos los docentes universitarios a
optar por permanecer en el cargo
cinco años más tras cumplir los 65.

Tal derecho fue promovido por
los docentes universitarios para
contemplar las situaciones de los
compañeros que no completaron
sus aportes o de quienes, en pleni-
tud de su capacidad intelectual y
creativa, quieren optar por seguir
ejerciendo la enseñanza y la inves-

tigación.
El Rectorado desconoce este de-

recho, amparándose, por un lado,
en una versión deformada de la
autonomía y, por el otro, tal como
lo expresó el rector Rubén Hallú
al polemizar con la AGD, en la ne-
cesidad de la "renovación genera-
cional". O sea, en una "guerra del
cerdo".

Lo que no dicen ni el Rectorado
ni el Consejo Superior es que el
núcleo duro de toda su política de
cesantía apunta a desconocer el
principio de estabilidad laboral
que garantiza el derecho a opción.

Los docentes universitarios,
que carecemos de un convenio co-
lectivo de trabajo, enseñamos e in-
vestigamos en la más brutal ines-
tabilidad laboral. Ya sea porque
en más de un 70% permanecemos
interinos por años (ante la no con-
vocatoria de los concursos de nues-
tros cargos) o porque los concursos
se han convertido en un mecanis-
mo de expulsión en un cuadro de
congelamiento de cargos.

Fue la intensa campaña de la
AGD -con presentaciones judi-
ciales, denuncias en el Congreso
y en los medios y, sobre todo, con
la organización y movilización de
los docentes amenazados- la que
frenó la cesantía masiva que el
Rectorado tenía programada pa-
ra fin de marzo de este año. El
miércoles pasado, en un retroce-
so parcial, el Consejo Superior
aceptó la renovación de todos los
cargos docentes que estaban en
esta situación, pero sólo hasta fin
de junio.

El "error" en la baja de Grü-
ner despertó una enorme movili-
zación y solidaridad de los com-
pañeros de la Asamblea de Inte-
lectuales en apoyo del Frente de
Izquierda, que organizamos un
petitorio que, en pocos días, ha
recogido cerca de 1.500 firmas de
una amplísima representación.
Una manifestación concreta del
impulso que la Asamblea puede
dar a la lucha de los reclamos de
los trabajadores y, en particular,

de los docentes universitarios.
La amenaza de las cesantías si-

gue pendiente. La última asam-
blea de AGD votó la realización de
una gran clase para el viernes 1º
de junio, a cargo de los docentes a
quienes el Rectorado quiere dejar
en la calle. Con los compañeros y

las compañeras adentro, tenemos
que continuar con las denuncias,
el petitorio y la movilización. Va-
mos por la plena vigencia del de-
recho a opción. Ninguna cesantía
en la UBA.

Santiago Gándara

Amenaza de cesantías
masivas en la UBA
La baja del cargo de Eduardo Grüner no fue un "error administrativo"

ENTRE RIOS

Uader: otro paso adelante
E l martes 8 de marzo, una nueva movilización a la Casa

de Gobierno, en reclamo de la inmediata normalización
de la Universidad Autónoma de Entre Ríos, volvió a sacu-
dir la escena política local. La medida había sido votada en
una multitudinaria asamblea el miércoles previo, en res-
puesta al fallo del Superior Tribunal de Justicia, avalando
la maniobra legal montada por el gobierno para suspender
la elección del claustro docente y, con ella, el proceso de nor-
malización.

La movilización superó en número a la ya masiva mar-
cha del 26 de abril; la lucha tiene su epicentro en la toma
del Rectorado, donde sesiona diariamente la Asamblea In-
terclaustros, pero que también se expresa en las distintas
sedes, mediante asambleas, cuerpos de delegados, clases
públicas y demás actividades con estudiantes y docentes.
La movilización registró, por primera vez, de manera sen-
sible, la participación de familiares y de organizaciones so-
ciales y sindicales solidarias con el reclamo, que se suma-
ron a la enérgica columna de tres cuadras que se dirigió a
la Casa Gris.

La notoriedad alcanzada por el conflicto, sobre todo des-
pués de la anterior marcha y la toma del Rectorado, ya ha-
bía forzado a sectores de la oposición política que al inicio
retaceaban su apoyo a tomar abiertamente posición a favor
del reclamo por la normalización. La movilización del mar-
tes 8 de mayo obligó a tomar cartas en el asunto al propio
gobierno, que hasta ahora venía operando tras bambalinas.

La gestión de Uribarri hace agua en términos presupues-
tarios y empieza a exteriorizarse el malestar popular y en
los lugares de trabajo. El gobierno teme como a la peste la
ejemplificación y los ánimos que pueda inyectar en otros
ámbitos el reclamo de la Uader; de hecho, al día siguiente
de la movilización, la asamblea autoconvocada de los tra-
bajadores del San Martín, el principal hospital de la pro-
vincia, concretó un paro en el lugar de trabajo, convocando
al resto de los centros médicos públicos a coordinar futuras
medidas.

La movilización también agudizó la crisis entre los fun-
cionarios interventores (rector, vicerrector y decanos), cu-
yas maniobras dilatorias de los concursos y sus aprietes a
los estudiantes y docentes quedaron expuestas. Después del
petitorio elevado el martes, los estudiantes fueron citados
a exponer su reclamo en la próxima sesión de la Comisión
Bicameral de seguimiento de la Uader.

En este marco, la Asamblea Interclaustros se ha aboca-

do a discutir la propuesta para reanudar el proceso de nor-
malización. Entre otros puntos está la renuncia inmediata
de los actuales funcionarios interventores, así como la ciu-
dadanía plena para todos los docentes interinos con más de
dos años de antigüedad. También empiezan a tomar rele-
vancia los debates sobre el cogobierno y las condiciones de
la futura autonomía universitaria. Por lo pronto, se ha vo-
tado participar de la jornada nacional de lucha convocada
para el viernes 18 de mayo por las federaciones estudian-
tiles combativas, con una actividad propia en Paraná y el
envío de una delegación a la movilización central en Bue-
nos Aires.

Victoria

Elecciones a consejeros
en la Universidad
del Comahue

Con el 50% de participación se realizaron las elecciones
para renovar cargos directivos y en el superior. Con datos
aún no definitivos, la izquierda independiente (FEI) ha re-
ceptado la mayor cantidad de votos. Las agrupaciones liga-
das a la gestión de las camarillas reforzaron su división y
retrocedieron. Agrupan elementos del MPN (hijos de fun-
cionarios provinciales), con militantes -en el caso de Dere-
cho- ligados al PJ de Soria. No dieron respuesta a la crisis
en la educación pública, con el aumento de fotocopias, bo-
letos y derrumbe edilicio.

La conducción de la Federación (PCR) mantuvo posicio-
nes en sus facultades, pero retrocedió en sus bastiones
(Agrarias y Derecho). El descontento con las agrupaciones
de la gestión fue canalizado en parte por el FEI, un agru-
pamiento que se basa en la reivindicación del ‘horizontalis-
mo'. El kirchnerismo no cuenta con agrupaciones que gra-
viten. Se esconden en las agrupaciones de la derecha uni-
versitaria (Derecho) y tienen influencias sólo en Bariloche
y en la Facultad de Turismo.

NNuueessttrraa  ppoollííttiiccaa
En la UJS nos esforzamos en colocar al movimiento en el
campo de la lucha contra el gobierno, pero obtuvimos ma-
gros resultados en las facultades de Derecho y Ciencias So-
ciales, Viedma, justamente allí donde creció la izquierda in-
dependiente.

En Neuquén, la UJS, en un frente con Convergencia So-
cialista, obtuvo su primer consejero directivo en la Facul-
tad de Humanidades. El PTS se negó a ir juntos en el di-
rectivo de Humanidades; sobrestimaron sus fuerzas y se
quedaron afuera del directivo, e impidieron que el Frente
de Izquierda ganara la facultad y tuviera la posibilidad de
conquistar un superior.

Vamos a la jornada nacional de lucha y a una estructu-
ración de la UJS en todo Comahue.

Jesica Ramírez - César P.

Importante elección 
en la Universidad de Lanús

En las elecciones de renovación de las autoridades uni-
versitarias en la Universidad Nacional de Lanús, se pre-
sentó por primera vez una tercera lista de izquierda. Las
variables kirchneristas estuvieron representadas por la
Lista Granate de la gestión (La Cámpora, JP y grupos K)
y el rejunte de la Verde (Nuevo Encuentro y sectores K). La
lista Multicolor está compuesta, además de la UJS, por
otras cuatro agrupaciones de izquierda (Estudiantes Críti-
cos, Encuentro Popular Estudiantil, Sur y Sobre Rieles), con
un programa de lucha.

La gestión sólo logró el 43% de los votos (hace dos años
había superado holgadamente el 60%). La rectora Ana Ja-
ramillo puso a disposición de los pocos estudiantes de la Lis-
ta Granate un importante número de trabajadores admi-
nistrativos y docentes del palo “nacional y popular”. Como
en la mayoría de las universidades nacionales de reciente
formación, el Rectorado mantiene un control monolítico del
conjunto de la vida académica.

La Multicolor demostró ser el espacio con mayor mili-
tancia estudiantil, con un 32% de los votos. Este resultado
liquidó a la Verde, que con un 22% no logró superar el pi-
so para meter un consejero superior.

La Lista Multicolor consiguió un consejero superior y uno
departamental (salud comunitaria). En vista de que la Gra-
nate no ha obtenido la mayoría simple de los votos, hemos
reclamado que nos asignen dos consejeros superiores.

Votaron unos 3.200 estudiantes, y más de 1.000 lo hicie-
ron por la Multicolor.

El desafío próximo de la UJS-PO es impulsar la marcha
educativa.

Marcelo Lanús

Eduardo Grüner en la Asamblea de Intelectuales, docentes y artistas en apoyo al Frente
de Izquierda.
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E l nombre de la lista que lle-
vó a Javier Cantero a la pre-
sidencia de Independiente

no fue elegido al azar, porque in-
vitaba a soñar con la posibilidad
de ganarle las elecciones al gobier-
no y desterrar las barras bravas.

PPaassoo
Cantero, sin embargo, derrotó al
PJ por partida doble. Derrotó a
"Cacho" Alvarez, el pejotista de
Avellaneda, que contó con el apo-
yo del gobierno nacional, de la pro-
vincia, de Moyano, de Barrionue-
vo y de la "banda del Bebote"; de
paso, también derrotó a Carlos

Heller, un ladero del gobierno que
financió la campaña de Juan To-
rres, otro rival de Cantero.

Comparada, de la gestión ante-
rior, que organizó con Grondona la
fabulosa estafa de la construcción
del estadio, a cargo de una empre-
sa del propio Grondona, no tuvo
otra opción que bajarse. El recam-
bio planeado por Cacho Alvarez
tenía el apoyo de Juan Carlos Las-
curain, su candidato a vice, un K
de la gran patronal metalúrgica y
de la Unión Industrial. Lascurain
venía por un predio de 60 hectáre-
as que posee Independiente en
Wilde, para un proyecto inmobi-

liario de Techint: un "segundo
puerto Madero" entre los munici-
pios de Avellaneda y Quilmes, que
goza del cariño de otro intenden-
te, el “Barba” Gutiérrez, de Quil-
mes.

AA  ppaassoo
La invocación a las patotas que
asolan a Independiente es una
maniobra distraccionista. Las ba-
rras que proliferan en los estadios
argentinos ya son territorio del
narcotráfico.

El enfrentamiento de Cantero
con las barras produce cosquilleo
en muchos: Moyano, Barrionuevo

y Grondona, jefes de punteros y
barras salieron a apoyarlo. Gron-
dona, el patrocinador del proyecto
Hinchadas Unidas, dice ahora que
implantaría el derecho de admi-
sión. Verso. Abal Medina, el jefe
de Gabinete, le dejó claro a Cante-
ro que el gobierno nacional no
piensa mover un dedo.

Hay que honrar más que nun-

ca el nombre de la lista. La deci-
sión de los hinchas de ir a la can-
cha con sus familias indica el co-
mienzo de una lucha que sólo po-
drá fortalecerse con una mayor
movilización social a todos los ni-
veles.

‘Salute', Independiente místi-
co.

Juan Ferro

"Independiente
místico"

E l martes 22 de mayo, a las 13
horas, frente al Ministerio

de Cultura de la Ciudad de Bue-
nos Aires (Av. de Mayo 575,
Ciudad de Buenos Aires), con-
vocados por FA-MI (Federación
Argentina de Músicos Indepen-
dientes), UMI (Unión de Músi-
cos Independientes), MO (Músi-
cos Organizados), MCC (Músi-
cos con Cristina) y Sadem (Sin-
dicato Argentino de Músicos),
realizaremos un gran festival
artístico, con la actuación de
Kapanga, Los Carabajal, El

'Cabra' (de las Manos de Filip-
pi) y El Otro Yo, entre otras fi-
guras reconocidas.

Este festival es parte de la
campaña iniciada para mani-
festar nuestra disconformidad
ante el veto a la Ley de Recono-
cimiento a la Actividad Musical
(Nº 4.021) por parte del Poder
Ejecutivo de la Ciudad de Bue-
nos Aires y el reclamo de pues-
ta en vigencia inmediata de la
mencionada ley.

Es importante recordar que
esta ley permite la posibilidad

de retribuir con una remunera-
ción mensual a músicos que, en
edad avanzada o con grandes
dificultades de salud, no tienen
ningún ingreso que les garanti-
ce un mínimo de posibilidades
de subsistencia.

El martes 22 de mayo, todas
las organizaciones convocantes
llamamos a la comunidad en
general a hacerse presente, a
disfrutar de los artistas y apo-
yar nuestro reclamo ante tan
arbitraria y antidemocrática
medida.

E l fin de semana del 28 y 29 de
abril se realizó el cuarto En-

cuentro Nacional de Doca (Docu-
mentalistas Argentinos) con la
presencia de realizadores de Bue-
nos Aires y distintas provincias
del país.

Se produjo un importante de-
bate y elaboración, y se aprobaron
planes de trabajo para profundi-
zar la organización independiente
de los documentalistas y de todo
tipo de realizadores audiovisua-
les. Este objetivo fue aprobado por
unanimidad.

En la comisión de Distribución
y exhibición se produjo un exhaus-
tivo análisis de los impedimentos
de distribución de la gran canti-
dad de producciones nacionales
(más de 150 al año) -pocas salas,
entradas caras, control monopóli-
co, incumplimiento de la irrisoria
cuota de pantalla del 10% para el
cine nacional, ausencia de las pro-

metidas pantallas que llegarían
con la Ley de Medios-; y de las pro-
puestas realizadas por otras aso-
ciaciones de directores (DAC, PCI,
ADN y AADC). La síntesis logra-
da dio lugar a un pliego de reivin-
dicaciones que serán la base para
proponer una campaña.

El problema de la exhibición de
las películas nacionales no se re-
duce a apoyar una pérfida defen-
sa del Gaumont, enarbolada por
los mismos que llevaron a que esa
sala sea casi la única y limitadísi-
ma ventana del cine nacional. El
reciente anuncio de cierre del cine
Belgrano Arteplex confirma que
hay un problema de conjunto. Es
necesario que se reduzca el costo
de las entradas y se triplique la
cantidad de salas (sobre todo que
se reabran las salas barriales),
que se apoye decididamente el
lanzamiento y estreno de los films
nacionales mediante un subsidio

para cada película, que se legisle
para que (como en la reforma po-
lítica) todos los medios de comuni-
cación -públicos y privados, de la
"corpo" y de la "korpo"- tengan
obligación de ceder espacios de pu-
blicidad para la promoción de la
producción cultural nacional.

Con estas propuestas salimos a
reforzar la organización de Doca y
a una serie de iniciativas para
quebrar el control cultural e ideo-
lógico del imperialismo norteame-
ricano.

Cuando la 'sintonía fina' arre-
cia, en el terreno cultural el go-
bierno reclama también 'exportar
para importar' y amenaza con re-
cortar subsidios. Quedan al des-
nudo los límites insalvables de los
planteos 'nacionalistas'.

Hernán “Vasco” Martín
(presidente de Doca)

El Encuentro Nacional 
de Doca aprobó 
un plan de lucha

LEY DE RECONOCIMIENTO AL MUSICO

Gran festival contra el veto 
Del Poder Ejecutivo de la Ciudad de Buenos Aires

El pasado jueves 10 de mayo,
en el marco de la campaña

por la inmediata aparición de
Yamila Elizabeth Cuello, re-
suelta e impulsada por el Ple-
nario de Trabajadoras, se reali-
zó una marcha, que contó con
la presencia de familias de de-
saparecidas, numerosas orga-
nizaciones y la adhesión de
muchísima gente durante todo
su recorrido.

Yamila Elizabeth Cuello te-
nía 19 años al momento de ser
secuestrada en su barrio Coro-
nel Olmedo, por las redes de
trata.

La familia, desde el primer
momento, puso el caso en ma-
nos de la Justicia cordobesa,
sin encontrar respuestas, sólo
el arbitrario allanamiento de
su domicilio particular. Des-
pués de dos años y medio, la
familia ha tomado la firme de-

cisión de actuar por sí misma,
por un lado, tomando partici-
pación como querellante y ga-
nando las calles.

En la movilización estuvo
presente también la familia de
Jimena Natalí Arias, de 21
años de edad, y madre de tres
niños, desaparecida el 5 de
marzo, en barrio Ciudad Evita.

La lucha por la aparición de
todas las compañeras desapa-
recidas, para avanzar en el
desmantelamiento de las re-
des de tratas, y en el juicio y
castigo a todos los responsa-
bles políticos, judiciales y po-
liciales implicados en ellas, es
inseparable de la lucha políti-
ca de las trabajadoras por la
organización independiente
de los diferentes gobiernos de
turno.

María Celeste

REDES DE TRATA

Por la aparición
de Yamila Cuello

Gran marcha en Córdoba

Boletín del 
Sindicato de

Trabajadores de

la Industria de

la Construcción



Internacionales

L a incesante explosión de conflictos en
Bolivia expresa un choque entre las de-
mandas insatisfechas y, por otro lado,

la arremetida del gobierno contra los traba-
jadores e indígenas para salvaguardar al
capitalismo. Este enfrentamiento refleja,
además, el acelerado agotamiento del lla-
mado 'proceso de cambio' en el marco de la
crisis internacional.

El pronunciado giro hacia la derecha que
ha dado el gobierno masista no es azaroso.
En el cierre de campaña electoral para su
segundo mandato, Evo Morales aseguraba
que el suyo sería un gobierno "para obreros
y patrones". Es claro que, ante los pactos
con el empresariado nacional y con las
transnacionales petroleras, no gobierna ni
para los obreros ni para los indígenas; sólo
para los patrones.

Se trata de un gobierno capitalista que,
presionado por la crisis económica, no dará
jamás una salida socialista. Al contrario,
empieza a tomar medidas tan y/o más neo-
liberales que las de Goni. Si bien durante
los primeros años de gestión se notó un in-
dicador positivo en la macroeconomía boli-
viana, no fue a raíz de la política guberna-
mental sino del repunte que tuvieron los
precios de las materias primas (minerales e
hidrocarburos) en el mercado internacional.

En ese marco, la renegociación de con-
tratos con las petroleras (mal llamada 'na-
cionalización') hizo que Bolivia recibiera
una buena cantidad de dinero por impues-
tos, lo que le permitió al gobierno tener un
colchón económico desmovilizador. Hoy, las
acciones más antipopulares del Ejecutivo
responden a una tendencia a la baja del pre-
cio internacional de las materias primas (...)

En este panorama, la ministra Teresa
Morales en alguna oportunidad anotó que
en Bolivia se "blindarán los gastos sociales,
y en lo posible se los mejorará".

Pero la realidad supera a la ficción y los
hechos superan al discurso. En vez de am-

pliar el presupuesto para la salud,
el gobierno opta por atacar con-
quistas laborales, incrementando
de 6 a 8 horas la jornada laboral de
los salubristas, sin que esto impli-
que un aumento de salarios y me-
nos aún la inclusión en la Ley Ge-
neral del Trabajo de este sector.

La impresionante movilización
del sector salud obligó al gobierno
a dar un paso atrás y mediante otro
decreto ha declarado la suspensión
del anterior y su inaplicabilidad,
hasta finales de julio, tiempo en el
que se convocará a  una “Cumbre
por la Revolución de la Salud”.  Es-
ta medida, avalada por la dirigencia de la
COB, no disipó el conflicto. Al grito de "sus-
pensión no es abrogación" estudiantes de
medicina se han enfrentado con las fuerzas
policiales en La Paz con un saldo de cinco
heridos, quitándole la tranquilidad tanto al
gobierno como a la dirigencia de la COB. A
esta última los trabajadores de salud la han
acusado de traición, mientras las universi-
dades amenazan con una marcha nacional
para la próxima semana.

El resto de los trabajadores del país tam-
bién se movilizan por un incremento sala-
rial, pues en los últimos años han visto dis-
minuido el poder adquisitivo ante el incre-
mento de la canasta familiar (...)

TTrraabbaajjaaddoorreess  yy  llaass  
ttrraannssnnaacciioonnaalleess  ppeettrroolleerraass
Los pactos del Ejecutivo con las transnacio-
nales se manifestaron abiertamente en el
'gasolinazo' que, según argumentaron los del
gobierno, tenía como fin 'incentivar a las
transnacionales' en la producción de carbu-
rantes para el mercado interno. En realidad,
la subvención de carburantes representa un
gasto asfixiante para el Estado (costaría más
de 700 millones de dólares en 2012). Enton-
ces, antes de sentarle la mano a las transna-

cionales petroleras, el gobierno decide gaso-
linazos para que el costo lo pague el pueblo.

Aunque el gobierno fue obligado a dar un
paso atrás con el gasolinazo, el acuerdo con
las transnacionales continúa. Hace unas se-
manas se ha dispuesto un incentivo para los
pulpos petroleros, con un pago extra de 30
dólares por barril producido.

Tan falsa como la 'nacionalización' de los
hidrocarburos resulta la 'nacionalización'
de la Red Eléctrica de España, a la que se
le proporcionará una indemnización 'ade-
cuada' (...)

LLaa  nnoovveennaa  mmaarrcchhaa  iinnddííggeennaa
La novena marcha indígena en defensa del
Tipnis (Territorio Indígena Parque Nacio-
nal Isiboro Sécure) es otra piedra en el za-
pato para los intereses que tiene el gobier-
no en la construcción de la carretera Villa
Tunari-San Ignacio de Moxos. Las concesio-
nes para la brasileña Petrobras, la france-
sa Total y la boliviano-venezolana Petroan-
dina develan los intereses de petroleros y de
Brasil, además de los campesinos coloniza-
dores para la producción de hoja de coca.

El gobierno promueve la división y para-
lelismo en las direcciones de las organiza-
ciones indígenas y de trabajadores.

Lo está haciendo con la Nove-
na Marcha, la cual ha sido bloque-
ada, atacadas radios comunita-
rias indígenas y casas de sus di-
rigentes, por parte de grupos afi-
nes y mandados por el gobierno.
En este momento se prepara un
golpe a la dirigencia indígena tra-
tando de imponer otra organiza-
ción indígena paralela. 

Sin medir consecuencias, el go-
bierno sigue impulsando el en-
frentamiento. El vicepresidente,
Alvaro García Linera, ha convo-
cado a la población boliviana a en-
frentar a los trabajadores de sa-
lud en paro. Ya en Santa Cruz
una contramarcha de sectores
masistas dio como saldo ocho he-
ridos de gravedad (...)

El restablecimiento de relacio-
nes con Estados Unidos y la pre-
sencia del empresariado nacional
en la Cumbre Plurinacional ofi-
cialista, en enero de 2012, son
otros claros indicios del rumbo sin
vuelta que ha tomado el tan men-
tado 'proceso de cambio'. Por tan-

to, no hay lugar para la 'reconducción' de es-
to, que no es más que una gran impostura.
La tarea es avanzar hacia la consolidación
de la unidad de los sectores en lucha para
derrotar al gobierno y sus políticas. La COB
tiene que dejar de ser el feudo oficialista y
burócrata del pasado. No es posible que,
mientras se decretan paros, sectores pro-
ductivos como fabriles y mineros no acaten
las resoluciones para no hacer perder plata
al gobierno y a las transnacionales.

En cuanto a la conformación de un ins-
trumento político de los trabajadores, ad-
vertimos que sin programa ni estrategia re-
volucionarios -y en manos de las dirigencias
burocratizadas- se corre el riesgo de seguir
los pasos del PT brasileño, que ha dado un
presidente obrero aliado a la burguesía. O
puede surgir una agrupación similar al
MAS, que en vez de salir del seno cocalero
salga del aparato sindical obrero.

Para que un partido (o instrumento) po-
lítico sea realmente revolucionario debe
ser la expresión de los objetivos históricos
de los trabajadores, indígenas y clases em-
pobrecidas, no simplemente una agrupa-
ción que tenga como fin la silla presiden-
cial para seguir administrando el Estado
burgués.

Bolivia en 
las calles
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de la burguesía internacional,
mientras mete presión sobre Sy-
riza. Esto por un lado; por el otro
lado, una maniobra de la peque-
ña burguesía progresista de Gre-
cia, para mantener al país en el
campo del imperialismo. Una fic-
ción política en términos de pro-
grama -la posibilidad de frenar el
'ajuste' sin romper con el imperia-
lismo- podría acabar asumiendo
el rol de recurso último del impe-
rialismo contra las masas griegas,
apenas ellas se vean empujadas a
la lucha por un gobierno de traba-
jadores. Syriza se ha presentado,
algunas veces como la expresión
del chavismo y, en otras, como
una Unidad Popular chilena (cu-
riosamente, dos ejemplos que po-
nen a América Latina como un la-
boratorio mundial de política po-
pular, que permiten también eva-
luar en concreto los resultados
históricos de esas experiencias).
Levanta como consigna "Por un
gobierno de izquierda", el cual in-
terpreta -como se ha dicho, como
un gobierno independiente de los
partidos tradicionales- que busca

un compromiso con la Unión Eu-
ropea -comando ejecutivo del im-
perialismo.
La situación no podría ser más
inestable, por eso se ha especula-
do con establecer un 'gobierno téc-
nico' y  postergar sin tiempo las
elecciones, lo cual plantearía la
necesidad de un apoyo político de
las fuerzas armadas. Las provoca-
ciones ocupan un lugar destacado
en el escenario griego: el gobierno
interino del país acaba de efec-
tuar un pago de 400 millones de
euros, o sea el ciento por ciento de
la deuda, al puñado de fondos bui-
tres que había rechazado la quita
del reciente canje, en perjuicio del
90% de los acreedores que lo ha-
bía aceptado. ¿Se busca provocar
un repudio del reciente rescate? 

PPoollííttiiccaa  rreevvoolluucciioonnaarriiaa
Este es el cuadro que, según se

ha expuesto, debe abordar la iz-
quierda revolucionaria de Gre-
cia, la cual el pasado 6 de mayo
apenas llegó, sumadas sus frac-
ciones, al 1,4% de los votos váli-
dos, pero que con un 3% en junio
próximo, si va unida, podría in-
gresar cerca de una decena de re-
presentantes al parlamento, da-
da la radicalización que se desa-
rrolla en el país. El desafío para
la izquierda es superar la margi-
nalidad y convertirse en protago-
nista nacional en una situación
prerrevolucionaria. La dificultad
que ella enfrenta no es solamen-
te su heterogeneidad. El frente
Antarzya integra a diferentes
fracciones del trotskismo y a una
antigua escisión de izquierda del
partido comunista; el EEK es el
partido que representa a la CR-
CI; y existen otros agrupamien-
tos trotskistas y maoístas. Esta

izquierda revolucionaria se en-
frenta el desafío de elaborar una
caracterización adecuada de una
situación que es completamente
nueva y compleja. En un afán de
simplificar, diríamos que enfren-
ta el peligro de un abordaje opor-
tunista, como sería un apoyo -in-
cluso 'crítico'- a Syriza, en nom-
bre de "una lucha contra el ajus-
te". También del peligro de ser
sectario -que caracterizaría a Sy-
riza como expresión de un recam-
bio del viejo sistema político.

La izquierda revolucionaria
no debería rechazar la reivindi-
cación de "un gobierno de iz-
quierda", que no solamente goza
de la simpatía popular, sino que
es un arma de presión para que-
brar la posición reaccionaria del
partido comunista. Debe oponer-
lo a la acepción que le da Syriza
y a su programa, definiéndolo en

términos anticapitalistas -en pri-
mer lugar, como un gobierno de
trabajadores que repudia la deu-
da externa, que revierte todas las
medidas de 'ajuste' contra los
trabajadores; que plantea la con-
fiscación de la banca bajo control
obrero; que rompe con la Unión
Europea e impulsa la formación
de una Federación socialista, in-
cluida Rusia; y que convoca a la
formación de comités obreros y
de barrios para luchar contra el
sabotaje capitalista y para supe-
rar la representación formalista
del parlamentarismo por la re-
presentación directa de las ma-
sas activas.

La izquierda revolucionaria,
repetimos, debe rechazar como la
peste cualquier tipo de oportu-
nismo que la conduciría a una co-
laboración de clases disfrazada.
Debe valerse del programa revo-
lucionario, no para justificar el
aislamiento, sino -por sobre to-
das las cosas- para quebrar la
marginalidad y convertirse en
protagonista político. Las elec-
ciones próximas son, para este
propósito, fundamentales.

Jorge Altamira

Grecia: un gobierno 
de ‘izquierda radical’

Facsímil del primer número de Agenda Revolucionaria, Bolivia, mayo de
2012. En el cuerpo del artículo publicamos extractos de su editorial.
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A l final, Grecia tendrá nue-
vas elecciones a mediados
de junio. Los intentos de

formar una coalición a partir de
los resultados del 6 de mayo pasa-
do fracasaron sin atenuantes. La
razón de fondo es que Syriza, el
frente de izquierda que obtuvo el
segundo lugar en esos comicios, no
admitió ningún tipo de acuerdo
político que no contemplara la
anulación del memorando de ajus-
te firmado por Grecia con la Comi-
sión Europea y el FMI. Ese memo-
rando, que acompañó la refinan-
ciación de la deuda de Grecia, im-
pone unos 150 mil despidos adicio-
nales en la administración públi-
ca, recortes mayores en las jubila-
ciones y en los gastos sociales, y
una serie de privatizaciones. Syri-
za plantea también un condiciona-
miento del pago de la deuda exter-
na a lo que determine una audito-
ría internacional sobre su legiti-
midad, e incluso una nacionaliza-
ción parcial de los bancos. Un
acuerdo de gobierno tampoco era
ya posible por una razón netamen-
te política: la tendencia popular
desde horas antes de las eleccio-
nes pasadas va incontestablemen-
te hacia la izquierda y hacia una
votación masiva por Syriza. Acep-
tar una coalición de gobierno equi-
valía, para Syriza, atar su destino
al cadáver político de los partidos
tradicionales. En Grecia se ha cre-
ado una situación excepcional. La
dispersión aparente de la tenden-
cia política popular, que se mani-
fiesta en esta crisis capitalista,
empieza a cobrar homogeneidad
con la profundización de esos pro-
cesos de crisis política.

CCoonnttaaggiioo
El nuevo mapa político ha dejado
planteado el retiro de Grecia de la
zona monetaria del euro y de la
Unión Europea. Esto no obedece a
la posición de Syriza, que está fir-
memente a favor de mantener a
Grecia dentro de esa alianza im-
perialista, sino a la de la Comisión
Europea, que ha dicho que el re-
chazo al memorando es incompa-
tible con la continuidad de Grecia
en la órbita del euro e incluso en
la UE (que incluye a países que no
están en la zona monetaria, como
Gran Bretaña, Dinamarca, Sue-
cia, Polonia y otros). La posibili-
dad de la exclusión de Grecia del
euro ha desatado de nuevo el in-
terminable debate sobre las impli-
cancias que tendría para Grecia y
para el conjunto de Europa. Los
bancos y grandes empresas tienen
desde hace tiempo planes contin-
gentes para esa eventualidad. La
discusión es ociosa, porque no ha-
ce falta que se llegue a ese extre-
mo para 'contagiar' a Europa con
una ola de bancarrotas; esto lo
prueba la situación de España,
Italia, Bélgica, Portugal e Irlanda.
Los créditos incobrables y los lla-
mados activos tóxicos también se
acumulan en Alemania, que apa-
recen disimulados ante la opinión

pública por la fortaleza de la deu-
da pública del país, que es, sin em-
bargo, la consecuencia de que ocu-
pa un lugar de refugio para los ca-
pitales que huyen de otros merca-
dos. Hay, por otra parte, una hui-
da, que todavía no es generaliza-
da, a la deuda pública norteame-
ricana, cuya cotización, en conse-
cuencia, ha alcanzado el cuarto pi-
co más alto de su historia, a pesar
de que el déficit fiscal de Estados
Unidos no deja de crecer. Los ban-
cos españoles, para dar otro ejem-
plo, han estado comprando la deu-
da pública de España, de la que se
desprenden los fondos especulati-
vos norteamericanos, para evitar
un colapso de las finanzas estata-
les y de ellos mismos, atiborrados
con títulos del Estado español. El
'defol' de la deuda de la mayor par-
te de las comunidades autónomas
de España es el pretexto que es-
grime el gobierno de Rajoy para
intervenirlas. Han abundado las
noticias acerca del hundimiento fi-
nanciero de Bankia, el cuarto en
el ranking español, con activos por
400 mil millones de dólares, pero
no ha gozado de la misma publici-
dad la tercera quiebra inminente
del banco franco-belga, Dexia, con
activos por 1,3 billones de dólares.
Dexia duplica los compromisos
que, en su momento, llevaron a
Lehman Brothers a la quiebra,
obligando a la intervención 'in ex-
tremis' del gobierno norteameri-
cano y de la Reserva Federal. La
banca mundial ni siquiera ha em-
pezado a purgar de sus balances
los créditos incobrables y los acti-
vos invendibles, a pesar del soco-
rro gigantesco que ha recibido de
los bancos centrales. Cualquier
episodio (sólo queda por saber
cuál) podría desatar una hecatom-
be, sólo queda por saber cuál. Un
cálculo del Financial Times (Alp-
haville, 15/5) estima en 80 mil mi-
llones de dólares para Francia, y
en 110 mil millones de dólares pa-
ra Alemania, la pérdida que la sa-
lida de Grecia provocaría a las Te-
sorerías públicas de esos países.
Pero si el caso del Crédit Agricole
sirve de ejemplo, la anulación del
rescate de Grecia pondría fin a la
vida del cuarto banco francés.

EEll  eesscceennaarriioo  
yy  llaass  bbaammbbaalliinnaass
¿Chau Grecia, entonces? No nece-
sariamente, porque la crisis grie-
ga es parte de un juego mayor y
un pretexto para hacer valer inte-
reses ajenos a Grecia. El cuadro de
conjunto demuestra que la invia-
bilidad no es de Grecia sino de la
zona euro, y que la amenaza vale
para todo el mundo. La señora
Merkel acaba de perder por gole-
ada en el estado más industrial de
Alemania, debido a que el electo-
rado rechazó el 'ajuste' en la re-
gión más endeudada del país.
Francia, por su lado, no tiene es-
paldas para rescatar a ninguna
entidad bancaria del país, si llega-
ra el caso. Lo revela la disputa con

Bélgica por el rescate de Dexia. O
sea que mientras Syriza reivindi-
ca la anulación del memorando, o
más precisamente su renegocia-
ción, son muchos los intereses que
presionan por una modificación de
la orientación a Europa por parte
de Alemania de cara a la crisis.
Cohn Bendit, un diputado europeo
que debutara en los 60 como un re-
volucionario prematuro, acaba de
recomendar que Grecia reciba una
asistencia social internacional co-
mo la que recibió el este de Alema-
nia luego de la caída del muro de
Berlín (Le Monde, 11/5) -una suer-
te de asignación por hijo para grie-
gos. La que levantó la punta del
velo en forma más explícita fue la
directora del FMI: "Si los compro-
misos no se cumplen, dijo en refe-
rencia a una anulación del memo-
rando, habrá que hacer las revisio-
nes adecuadas y ello significa más
tiempo y más financiación (!!!) o un
mecanismo de salida que debería
ser ordenada" (El País, 16/5). Los
líderes de Syriza que, por sobre to-
do, no quieren romper con la
Unión Europea, han encontrado
la pareja que estaban buscando.
Es que, de un modo más general,
la Reserva Federal, y los bancos de
Inglaterra, Japón y el Europeo, es-
tán reclamando que Alemania
acepte integrar un Fondo de Fi-
nanciamiento, que pueda ser sus-
cripto en el mercado internacional
y que supere largamente el billón
y medio de dólares. Sería una
suerte de bicicleta financiera que
se utilizaría para rescatar a los
bancos que entren en cesación de
pagos, hasta que el propio Fondo
caiga bajo el peso de la especula-
ción internacional.

Este encuadre de la situación
explica la consistencia del planteo
contradictorio de Syriza: rechazar
el memorando ('ajuste'), por un la-
do, y obtener de las potencias eu-
ropeas la permanencia en la zona
monetaria y en la unión política,
por el otro. Ojo que Syriza no plan-
tea la vuelta atrás en el 'ajuste' ya
consumado -algo que la Comisión
Europea tiene perfectamente en
claro. Mientras la consistencia se
sostenga (algo incierto), el plan-
teo-síntesis de Syriza (que se cali-
fica por su oportunismo extremo)
es una dinamita electoral. El

Frente está gestionando su con-
versión a partido, porque es una
condición para recibir el 'premio
de mayoría' - cincuenta diputados
adicionales para el que arriba pri-
mero.

SSyyrriizzaa
Syriza levanta también una con-
signa poderosa: el llamado a for-
mar "un gobierno de izquierda",
capaz de imponer la derogación
del memorando, que, repetimos,
compendia el ataque brutal del ca-
pital contra los trabajadores. Esta
consigna ha encendido la imagina-
ción popular. Políticamente, mete
presión sobre el partido comunis-
ta, con fuerte raíz histórica e im-
plantación en la clase obrera, cu-
yo sectarismo ha sido siempre fun-
cional a los intereses del estado
nacional griego. La burocracia del
PC, como era de esperar, ha recha-
zado el convite, y por ese motivo
será posiblemente castigada en
términos de votos en junio (el 6 de
mayo obtuvo el 8%). Convoca, ade-
más, a una escisión de derecha, la
Unión Democrática, que en los ca-
bildeos recientes se manifestó a fa-
vor de una coalición con los viejos
partidos en desgracia. Aunque in-
cluso podría reunir las condiciones
para gobernar solo (hasta recibi-
ría gran parte de los votos que el
pasado 6 de mayo fueron para el
fascista Amanecer Dorado), Syri-
za está gestionando un acuerdo
con una fuerza menor, Dimar, una
escisión del Pasok, con el argu-
mento de que compensaría así el
boicot del partido comunista. Di-
mar, a través de largos años en el
gobierno, ha formado una buro-
cracia con intereses definidos y re-
laciones relevantes con la burgue-
sía helena, incluida la poderosa
fracción de los armadores navie-
ros.

Tenemos, de este modo, una si-
tuación política altamente contra-
dictoria en Grecia: un giro masi-
vo del electorado hacia la izquier-
da, que se desarrolla sobre los es-
combros de los partidos tradicio-
nales; la división e incertidumbre
en la burguesía y en el aparato del
Estado de Grecia; y un "desensi-
llemos hasta que aclare" de parte

Grecia: un gobierno 
de 'izquierda radical' 

Corrida
bancaria
La crisis política en Gre-
cia ha precipitado una
corrida a los bancos, que
han visto un retiro de ca-
si dos mil millones euros
en tres días. En el curso
de la crisis los depósitos
bancarios retrocedieron
un 30% -una hemorragia
que fue compensada con
dinero del Banco Central
de Grecia y del BCE. La
fuga de depósitos está
relacionada con la salida
de Grecia del euro, pero
se encuentra también
alentada desde el Estado
con la intención de forzar
a la coalición Izquierda
Radical (Syriza) a avenir-
se a un acuerdo con la
Comisión Europea o di-
rectamente aplazar las
elecciones, lo cual su-
pondría desconocer al
parlamento que se acaba
de elegir y un golpe de
estado.

La corrida a los depó-
sitos bancarios es tam-
bién intensa en España y
ha sido ampliamente dis-
cutida en la televisión.
Aquí se teme un corralito
bancario, al estilo Cava-
llo, pero también es una
presión política para que
España se someta a un
rescate europeo y para
que Alemania se avenga
a ampliar el Fondo de Fi-
nanciamiento del Siste-
ma Europeo.

Una corrida bancaria,
en el extremo, implica
que el euro ha perdido su
condición de moneda co-
mún de la zona moneta-
ria europea. Tal cosa im-
plicaría un terremoto fi-
nanciero nunca visto en
la historia del capitalis-
mo, pues el euro repre-
senta el 30% del stock
monetario, un porcentaje
similar de transacciones
y el valor patrimonial de
una enorme parte del ca-
pital mundial.

Lo dicho significa que
los Estados principales
de Europa están forzados
a adoptar medidas políti-
cas excepcionales. Por
aquí pasa el desenlace de
la crisis griega y la próxi-
ma etapa de la Unión Eu-
ropea.

J. A.
CONTINÚA EN PÁGINA 15 

Syriza. Rechaza el memorándum del ajuste, pero defiende la permanencia griega en la Unión Europea.
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