
¿Se acuerda cuando nos decían que Argenti-
na se distinguía de Europa o Estados Unidos
porque habíamos logrado evitar el ajuste?

¿Y que eso era mérito de la política oficial?
Hoy, vemos cómo esta cantinela se hizo añi-

cos. La carestía viene haciendo estragos en
los hogares argentinos.

El 50 por ciento de los salarios, en negro.
La mitad de los trabajadores con menos de

2.500 pesos; es decir, con una canasta de indi-
gencia.

El ochenta y cinco por ciento de los jubilados
con la mínima de 1.046 pesos.

En este 2011 que arranca, los trabajadores
tenemos un programa que defender: básico de
5.000 pesos, 82 por ciento móvil, poner fin al
trabajo precario, en negro y a la tercerización.
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Parece que hay alguien con
más banca que yo”, dijo, se-

gún La Nación (14/1), Gustavo
Juliá cuando, ya en la pista del
aeropuerto catalán de El Prat,
comprendió que estaba perdi-
do y su detención era inevita-
ble. Esto es: la operación de
contrabando de casi una tone-
lada de droga, cargada en la ba-
se militar de Morón o en Ezei-
za, había fracasado porque ese
“alguien” la entregó.

Una tonelada de cocaína tie-
ne un costo de mercado de ca-
si 50 millones de dólares. Na-
die intenta pasar un cargamen-
to de esa magnitud si no tiene
una cobertura segura y si no ha
hecho antes otros viajes exito-
sos. Así, surge inevitablemente
la asociación y el hilo conduc-
tor con otros hechos que indi-
can la presencia creciente del
narcotráfico en la Argentina.
Por ejemplo, el asesinato en
2008 de tres empresarios que
traficaban efedrina y estaban
vinculados íntimamente con el
aparato de recolección de fon-
dos para la campaña política
del matrimonio Kirchner.

En este nuevo hecho, se ad-
vierten desde el primer momen-
to los intentos del oficialismo
por encubrirlo o, por lo menos,
protegerse a sí mismo. Todo el
aparato de prensa pro-guberna-
mental difundió enseguida la es-
pecie de que la droga se había
cargado en el avión Challenger
604 de los Juliá durante una es-
cala en Cabo Verde. Rápidamen-
te el absurdo se desarmó: la dro-
ga fue estibada cuidadosamen-
te en la base de Morón, contro-
lada por la Fuerza Aérea, o en el
aeropuerto de Ezeiza.

La familia Juliá mantiene vín-
culos aceitadísimos con la avia-
ción militar y con el negocio ae-
ronáutico, lo cual pega de lleno
en la línea de flotación de la ex
ministra de Defensa, Nilda Ga-
rré. Es más, como Garré tiene
conflictos de peso con casi todos
los organismos de seguridad e
inteligencia del país, los peor
pensados en esos ámbitos sos-

pechan que aquel “alguien” con
“más banca” que Juliá quiso ha-
cerle una trastada a la señora, al
dejar en descubierto una opera-
toria mafiosa que sería más ha-
bitual de lo que se supone.

Véase la gravedad institucio-
nal del asunto: desde bases de
la Fuerza Aérea Argentina se tra-
fican grandes cargamentos de
droga, con la vista gorda o la ino-
perancia del Ministerio de De-
fensa. Hablamos de una minis-
tra muy veloz y muy temeraria a
la hora de montar provocacio-
nes contra los trabajadores ter-
cerizados y contra el Partido
Obrero, pero a la que le pueden
pasar elefantes bajo sus zapatos
sin que ella advierta los temblo-
res. Eso, claro está, en el mejor
de los casos para ella.

Viejos personajes
Todo empeora cuando se consi-
dera que el alquiler del lujoso jet
que llevó la droga a Barcelona
habría sido hecho por Carlos
Sergi, ex CEO de Siemens vincu-
lado con una de las últimas gran-
des estafas de la era Menem: la
de los DNI. La permanencia de
estos personajes indica la conti-
nuidad de una trama mafiosa.
Sergi tiene antiguos vínculos
con la Fuerza Aérea y era amigo
del fallecido brigadier Juliá, ex
jefe de los aviadores.

Los negocios de Sergi no se
terminaron con el gobierno de
Menem. En 2008, bajo el gobier-
no de CFK, logró que la Aeronáu-
tica anulara una disposición que
impedía a empresas intermedia-
rias ser proveedoras del Estado.
Para Sergi eso era especialmen-
te importante, porque le permi-
tía quedarse con el negocio de la
“radarización” aérea. Pero hay
más: aquella resolución de la FA
a favor de Sergi fue completada
por un decreto del Ministerio de
Defensa, firmado por Garré. Así,
Sergi pudo postularse para ven-
der equipos Northrop por inter-
medio de su empresa Tracktel.

Están todos hasta las manos.

Alejandro Guerrero

CONTRABANDO DE COCAINA A ESPAÑA

El Estado
argentino, hasta

las manos 
con la mafia

Trabajo esclavo:
que se vaya

Scioli
Doscientos diez inspectores

C on la difusión de dos casos
flagrantes de trabajo escla-
vo en la provincia de Bue-

nos Aires, el kirchnerismo ha sa-
lido a atribuirse “la lucha contra
la precarización laboral en el cam-
po”. Lo cierto es que los K y Scio-
li, al cabo de siete años de gobier-
no, han consentido esa precariza-
ción en beneficio de la “odiada oli-
garquía”.

A través de un reportaje, el mi-
nistro de Trabajo bonaerense, Os-
car Cuartango, acaba de reconocer
que las patronales agrarias actúan
con absoluta impunidad en lo que
se relaciona con el trabajo en negro
y aún esclavo en las explotaciones
y fincas. Según el ministro, su car-
tera sólo tiene 210 inspectores la-
borales y de seguridad e higiene,
una cifra con la que es imposible
–son sus palabras– controlar las si-
tuaciones de reducción a la servi-
dumbre como las que se descubrie-
ron esta semana en campos de San
Pedro. Lo mismo ocurre en las
otras provincias y en la Ciudad en
materia de inspección laboral. Se
trata de una carencia bien planea-
da. Sólo en tareas de desfloración
del maíz trabajan, en la provincia
de Buenos Aires, entre 3.000 y
5.000 trabajadores rurales, en su
mayoría provenientes de otras pro-
vincias. Muchos de ellos lo hacen
en condiciones infrahumanas –sin
agua potable, sin baños, con ali-
mentos vencidos y provenientes de
la ayuda social, amenazados con
ser corridos a tiros si escapan a sus
labores y con precios exorbitantes
por sus consumos. Los empresarios
que explotan el trabajo en negro go-
zan de un jubileo absoluto “por las
dificultades” –según el ministro–

“para acceder a los campos”.
Incluso en el caso Nidera, la in-

jerencia del Ministerio de Trabajo
de la provincia fue incidental, ya
que la detección de los trabajado-
res reducidos a la esclavitud co-
rrespondió a una fiscalía de la zo-
na. Está probado el papel de Nide-

ra, una de las primeras 50 empre-
sas exportadoras (6% del total de
exportaciones de granos), pero
también el de las posibles terceri-
zadas –como el caso de Southern
Seeds Production, otra empresa
responsable del trabajo esclavo
impuesto a otros 69 trabajadores
hallados en el paraje La Luisa.

Es significativo que Héctor Re-
calde, casi la voz de la dirección de
la CGT, asuma el mismo punto
“contemplativo” del ministro de
Trabajo de “la provincia”: “quiero
ser sobrio, es difícil llegar a las pe-
queñas empresas, y el territorio
rural es muy amplio... no es fácil”
(Página/12, 14/1).

EEll  ““nnuueevvoo””  eessttaattuuttoo  ddeell  ppeeóónn  rruurraall  
El gobierno y sus escribas se han
vestido de luchadores contra el
trabajo en negro en el campo,
enarbolando el “nuevo” estatuto
del peón rural presentado por
CFK en junio 2010. Se tomó ¡sie-
te años! para ofrecer un proyecto
de reemplazo del decreto ley ne-
grero de la dictadura militar (Nº
22.248) y lo hizo cuando no dispo-
nía de las mayorías parlamenta-
rias para su aprobación. Tampoco
lo presentó cuando se produjo el
conflicto por la soja. Es decir, el go-
bierno y las patronales rurales ju-
garon juntas en cuanto a que el

60% de los trabajadores rurales si-
ga en negro y, por lo tanto, no su-
jeto éste a ninguna ley.

(Es interesante destacar que
incluso el proyecto de CFK no de-
roga la norma de la dictadura, de-
jando en pie el control de la CN-
TA, un ente de mayoría estatal pa-
tronal, sobre los salarios, las con-
diciones de trabajo y aún el dere-
cho de huelga. ¡Tampoco toca las
agencias de empleo, cuya trama
con las contratistas es el nudo del
trabajo en negro! –ver PO Nº
1.138, julio de 2010.)

Un programa de organización
de los trabajadores rurales plan-
tea la lucha por la anulación del
régimen de la dictadura, la jorna-
da de ocho horas, el salario igual
al costo de la canasta familiar, la
garantía horaria para trabajado-
res temporales y la habilitación de
paritarias libres con representan-
tes electos de los trabajadores, lo
que plantea la organización con-
tra la mafia burocrática que ma-
neja la Uatre.

Desde el Partido Obrero recla-
mamos la expropiación sin pago
de las empresas que emplean tra-
bajo esclavo y la renuncia de todos
los funcionarios responsables por
ocultar este estado de cosas, in-
cluido el gobernador.

Christian Rath

Peones rurales. Luchar contra la explotación, organizándose contra la mafia de Uatre.

Terminaron esquilados. Eso fue
lo que sucedió en el programa

"La Romería", que se trasmite por
Radio Nacional Córdoba. Desde el
jueves 13, fueron anunciando que
al día siguiente leerían la "muy im-
portante" carta de Galasso a Jorge
Altamira. 

El aviso era reiterado y se pre-
sentaba como un plato fuerte del
programa del viernes. El éxito pa-
recía asegurado, sobre todo por-

que una parte importante de la au-
diencia de la radio tiene simpatías
con el kirchnerismo. Cuando a me-
dia mañana se leyó lo de Galasso,
los reclamos de que se leyera la
respuesta de Altamira, o que direc-
tamente se lo entrevistara se incre-
mentaron, así como las críticas a
Galasso por las denuncias contra el
PO. Salvo los mensajes de dos
oyentes, todos los llamados eran
favorables a Altamira y el Partido

Obrero. Finalmente, la producción
del programa decidió leer la res-
puesta de Altamira. 

La conductora cerró el progra-
ma diciendo que había que discul-
par a Galasso, pero que la intención
"es buena, él esta preocupado por
los peligros" y, de corrido, acusó a
Altamira de mentir en cuanto a los
tercerizados porque no reconocía
que "los tercerizados están siendo
incorporados" (¿?), algo que lo sa-
be sólo ella, ya que a los terceriza-
dos no les avisaron nada por eso
siguen reclamando. 

Golar

"POLEMICA GALASSO-ALTAMIRA"

Fueron por lana, pero...
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MARCELO RAMAL

M
ás que dar inicio a la campaña electo-
ral, el “operativo clamor” en favor de la
candidatura de Cristina K –lanzado
desde la ex De la Rúa, Débora Giorgi,

hasta Patricio Echegaray– es un puntapié para la
gran disputa. El cuento de la Presidenta como
‘candidata natural’ y prenda de unidad escamotea
una realidad de disputas internas, que en el lími-
te compromete esa candidatura o la posibilidad de
escapar a la fatal segunda vuelta.

La “proclamación” de CFK ha sido, por parte de
quienes la lanzaron, un recurso para socavar la
candidatura de Scioli en la provincia de Buenos
Aires. Sabbatella, un cristinista, le podría sacar a
Scioli los votos que necesita para evitar la victoria
de De Narváez. Si ‘lo peor le gana a lo mejor’ –fan-
tasean los sabbatellistas– quizá tenemos una
chance en 2015. Otro socavamiento contra Scioli
lo han emprendido los ‘movimiento sociales’ –como
los punteros de la Evita, que reclaman para sí la
candidatura a la vicegobernación, algo que tam-
bién reclama Moyano para los suyos. En este ‘tra-
bajo’ de pinzas contra Scioli, la lucha contra el ‘ene-
migo principal’ –De Narváez, Duhalde– se ha ido
por el inodoro. Los ‘progres’ bonaerenses prefieren
asegurarse algunas bancas aunque el kirchneris-
mo pierda la provincia. Este bloque ‘destituyente’
dentro del kirchnerismo está animado por la ca-
marilla del desinformador Verbitsky, el cual goza-
ría del oído vespertino de la Presidenta según otro
‘desinformador’ –en este caso, Clarín. Lo único que
podría llevar a Scioli a disputar la presidencia se-
ría la convicción de que los K lo quieren hundir en
la provincia –de ahí las conjeturas de la prensa so-
bre su candidatura a Presidente, en cuyo caso aca-
baría en un frente con De Narváez y hasta Duhal-
de. El gobernador ha quedado en la “reserva” pa-
ra el cargo máximo, a la espera del ‘operativo cla-
mor’ de los intendentes si estos vieran que los arre-
glos electorales del ‘cristinismo’ pudieran compro-
meter sus feudos. Ya han demostrado su predis-
posición a la pelea en la oposición que ofrecen a la
posibilidad de las colectoras –un artificio de los
‘progres’ para ir colgados de la candidatura de
CFK en perjuicio del PJ y sus lugartenientes. La
“indiscutible” candidatura de Cristina, por lo tan-
to, es un plazo fijo que se renueva mes a mes. Sea
como fuere, el kirchnerismo tiene fecha de venci-
miento, porque deja como herederos a la cofradía
de gobernadores pejotistas, que supuestamente
había venido a superar. La escisión de las candi-
daturas oficiales no es solamente bonaerense: en
la Capital, Moyano acaba de ungir a Boudou, en
abierta competencia con Filmus.

Los Scioli, el aparato de intendentes y Moyano
ocupan, en la disputa electoral, el lugar que deten-
tan los Pedraza y Maturano en la crisis ferrovia-
ria; los cristinistas son solamente sus alcahuetes
intelectuales o ideológicos. Los Sabbatella, D’Elía
o “Carta Abierta” son, para los K, una moneda de
cambio en sus negociaciones con el aparato de pun-
teros.

LLaa  ooppoossiicciióónn
Los desacomodos opositores no tienen nada que
envidiarle al gobierno. El radicalismo realizará
una interna presidencial adelantada a las “in-
ternas abiertas y obligatorias”, o sea que quie-

ren tener un candidato a corto plazo. En la in-
terna previa de los radicales, Alfonsín va a com-
petir con Sanz, quien cuenta con apoyos empre-
sariales y de buena parte de los punteros que es-
taban con Cobos. Binner y Stolbizer ya confir-
maron que seguirán en el “frente progresista”,
en caso de que Sanz gane la interna. Como an-
tecedente de ello, el GEN catamarqueño partici-
pa del bloque que va por la re-reelección de Bri-
zuela del Moral, el radical que gobierna como
agente de los pulpos mineros.

La interna previa, sin embargo, no le servirá a
este bloque para cerrar su discusión de candida-
turas. Cobos se ha reservado para la “interna
abierta” de agosto. El peronismo federal también
quiso concretar su propia interna adelantada, pe-
ro la propuesta sólo consiguió agravar las disiden-
cias entre Solá y Das Neves, por un lado, y Duhal-
de, por el otro. La suerte de los federales está echa-
da a dos variantes: o se “salvan” con una crisis del
kirchnerismo, que coloque a Scioli a la cabeza de
la sucesión y los integre a sus listas, o sellan una
alianza con Macri. La circulación de los “federa-
les”, desde el oficialismo al macrismo, demuestra
hasta qué punto son endebles las fronteras socia-
les y políticas que separan a los bloques capitalis-
tas que pretenden dirimir las presidenciales.

EEll  tteellóónn  ddee  ffoonnddoo
Las diferencias programáticas entre el oficialis-
mo y la oposición son ínfimas. Un reciente repor-
taje a Duhalde mostró que no tiene diferencias
con los K, incluso en los temas más calientes pa-
ra la burguesía, como las retenciones al agro o el
aumento de tarifas de energía, ni qué hablar del
pago de la deuda con reservas. La pelea por la in-
flación es para las tribunas, como lo muestra el
hecho de que se ha convertido en un tema indo-
mable para todas las llamadas naciones emer-
gentes como consecuencia de la inundación del
mercado mundial con dólares fabricados en USA.
La diferencia fundamental es de alineamientos
políticos, debido a la intención –definitivamente
imposible– por parte del kirchnerismo, de pautar
su propia sucesión, a costa de una guerrilla sis-
temática contra la oposición de turno. Es preci-
samente lo que divide al kirchnerismo por aden-

tro, como lo muestra la crisis política con las can-
didaturas bonaerenses. Tomados en su conjunto,
oficialismo y oposición no tienen un programa pa-
ra enfrentar la crisis mundial, a la cual respon-
den día a día. Los K repiten cuando pueden que
gozan de una completa autonomía política, pero
se ven forzados a acumular billetes norteameri-
canos al ritmo que impone Estados Unidos, para
quedarse sin billetes propios debido a la inflación
que genera lo primero. El desasosiego y las dis-
putas que reinan en el campo burgués expresan
la tensión de la crisis mundial. Aunque las elec-
ciones de 2011 se presentan como una pelea por
la sucesión, ello sólo corresponde a la superficie
de los hechos. La disputa expresa una crisis de
fondo, que es resultado del derrumbe del progra-
ma económico oficial. La posibilidad de compen-
sar con subsidios el aumento colosal de los pre-
cios internacionales de materias primas y com-
bustibles, que es un resultado de la desvaloriza-
ción del dólar y de la nueva oleada especulativa
de la crisis mundial; en definitiva, el temor de re-
beliones como en Chile o Bolivia, o como en Tú-
nez. El propio Chávez se ha visto obligado a re-
cular de tres medidas fundamentales: el aumen-
to del IVA, la ley universitaria y la ley que le otor-
ga superpoderes.

Los choques sociales que emergen de esta cri-
sis no necesitan ser pronosticados. Ya se expre-
saron en el conflicto de los tercerizados ferrovia-
rios, en la crisis de vivienda y las ocupaciones de
tierras. Esas luchas han sido aleccionadoras. Si al-
go puede decirse de Solanas y de Proyecto Sur, es
su completa ausencia en estas crisis y en estas lu-
chas, una parálisis que se acentúa por el estado
de disolución de la CTA. Después de tantas denun-
cias sobre el ferrocarril, Solanas se llamó a silen-
cio cuando la clase obrera se puso al frente de la
lucha y la denuncia del entramado corrupto de las
privatizaciones. En este proceso, el Partido Obre-
ro desarrolló una lucha tenaz, en todos los planos,
contra el gobierno nacionalista y sus compromisos
con los tercerizadores, los Macri y el capital finan-
ciero. Lo que se ha expresado, en definitiva, es una
batalla por la independencia política de los traba-
jadores, que va a marcar también el contenido de
la campaña electoral del Partido Obrero.
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Scioli y Cristina Kirchner. Aunque las elecciones se presentan como una pelea por la sucesión, expresan el derrumbe del programa económico oficial.

Detrás  de  la  sucesión,
una  crisis  de  fondo



Libertades democráticas

E l miércoles 12 de enero fue li-
berado finalmente Luis Gui-
neo, dirigente de ATE de Las

Heras (Santa Cruz), después de 44
días de detención.

El juez de Recursos, Meyer, se
tomó todo el tiempo legal que po-
día antes de emitir su fallo, para
prolongar lo más posible la deten-
ción.

Ahora se han conocido situa-
ciones muy graves ocurridas du-

rante la detención, entre ellas el
modo en que fue trasladado des-
de Perito Moreno –en horas de la
madrugada para burlar la vigi-
lancia de sus compañeros frente
a la comisaría. Lo sacaron en un
auto de civil, para luego, en un
descampado encontrarse, con va-
rios móviles policiales, efectuán-
dose el traslado sin que el dete-
nido ni los abogados tuvieran co-
nocimiento del lugar a dónde lo

llevaban, que finalmente fue la
localidad de Jaramillo, a unos
200 kilómetros de Las Heras.

La libertad fue un triunfo del
activismo que la reclamó moviliza-
do desde el primer día. El Partido
Obrero estuvo a fondo en esta
campaña.

Sin embargo, bastó la libertad
de Luis Guineo para que el inten-
dente de Las Heras monte una
nueva provocación despidiendo, el

viernes 14, a 45 trabajadores con-
tratados por medio de planes de
“ayuda financiera”, quienes perci-
bían desde hace mucho tiempo un
salario en negro de 1.500 pesos.

La medida es una clara perse-
cución contra el activismo del mu-
nicipio afiliado a ATE que se mo-
vilizó en defensa de Guineo y, en
el cuadro de su libertad, constitu-
ye una verdadera provocación.

Los compañeros afectados por

el despido se dirigieron inmedia-
tamente al municipio, en donde se
instalaron y permanecieron en el
lugar durante este fin de semana
a la espera de una reunión con las
autoridades.

La tarea es organizar una
asamblea general para rodear de
apoyo a los compañeros despedi-
dos.

Corresponsal

Provocación en Las
Heras, después de 
la libertad de Guineo
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Un juez federal dispuso el procesamien-
to de cuatro asalariados a partir de ima-

ginar un supuesto delito. De quedar firme,
la resolución puede agudizar el conflicto so-
cial.

“El juez federal de Quilmes dispuso es-
te miércoles (5/1/11) el procesamiento sin
prisión preventiva de Esteban Omar Meri-
no, Darío Hospital, Eduardo Belliboni y Mi-
guel Morales, acusados de los delitos de in-
terrupción de transporte público terrestre y
extorsión... Respecto a este último se les
atribuye haber exigido, juntamente a 150
personas más, mediante intimidación al Mi-
nisterio de Trabajo de la Nación y a la Ugo-
fe SA, el pago de sueldos y la incorporación
a la planta permanente de 60 personas me-
diante la suscripción de un documento a tal
fin, negándose a liberar las líneas férreas
mencionadas si no se cumplía con lo antes
exigido ...” (conf. SI de CSJN).

Se procesó, pues, a cuatro asalariados
invocando, además de la interrupción de
transporte, el delito de extorsión, esto últi-
mo “por haber intimidado al Ministerio de
Trabajo” para que se reconozcan derechos
laborales.

Dice el Código Penal: “Será reprimido
con reclusión o prisión de cinco a diez años
el que con intimidación... obligue a otro a

entregar, enviar, depositar o poner a su dis-
posición o a la de un tercero cosas, dinero
o documentos que produzcan efectos jurí-
dicos. Incurrirá en la misma pena el que, por
los mismos medios o con violencia, obligue
a otro a suscribir o destruir documentos de
obligación o de crédito”.

¿Cómo se habría producido la extorsión
invocada? Los trabajadores habrían exigido
colectivamente, durante varios meses, el
pago de diferencias de sueldos y su incor-
poración a la empresa, acompañando dicho
pedido, finalmente, con medidas de acción
directa. La supuesta intimidación de los tra-
bajadores habría sido reclamar a los funcio-
narios del Ministerio de Trabajo para que,
en el ejercicio de sus facultades, mediaran
para que los directivos de la empresa reco-
nocieran sus derechos laborales, que des-
pués de las medidas les fueron reconoci-
dos.

En realidad, quienes serían los extorsio-
nados son los trabajadores, porque es la
empresa la que los ha presionado, obstacu-
lizando que cobren lo que les corresponde
(que es el efecto jurídico del que habla el ar-
tículo penal), que es autorizado y subsidia-
do por el Estado.

Lo resuelto por el juez federal es, en la
práctica, la ilegalización del derecho colec-

tivo del trabajo al limitar la presión a los em-
pleadores en la búsqueda de acuerdos.

El juez estaría, en la práctica, coincidien-
do con los argumentos clásicos de fines del
siglo XIX destinados a prohibir la protesta
obrera, que decían que “los trabajadores
extorsionan para que se reconozcan sus re-
clamos”, o “el sindicato es el poder mono-
pólico que extorsiona al capital”. Si el dere-
cho colectivo del trabajo autoriza la presión,
fundada en una adecuada relación equili-
brada de fuerzas entre las partes del conflic-
to, ¿cómo puede pretender criminalizarse el
ejercicio de la acción directa en procura de
objetivos laborales? Es un despropósito ca-
lificar de extorsionador a quien legítima-
mente protesta y, coetáneamente, presiona
para que se reconozcan y cumplan dere-
chos laborales.

¿Cómo tipificar la extorsión, efectiva y
eficiente, sobre la autoridad designada le-
galmente para resolver el litigio, si los tra-
bajadores procesados se limitaron a hacer
lo que el derecho colectivo autoriza: la pre-
sión social que molesta, para así alcanzar
los objetivos justos? La peregrina doctrina
de la extorsión por medio de la presión gre-
mial podría aplicarse a todo conflicto colec-
tivo en el futuro en el que estén en juego in-
tereses económicos derivados de la rela-

ción laboral dependiente.
El juez ha olvidado que los trabajadores,

en el ejercicio del derecho de protesta, cum-
plieron con la condición esencial del llama-
do “droit de nuire”, señalado por el maestro
francés Gerard Lyon Caen, vale decir: el de-
recho de presionar, molestar, perjudicar, pa-
ra de esa manera lograr que se reconozcan
sus demandas.

En nuestra ya larga vida profesional he-
mos escuchado, en casos similares, mu-
chas acusaciones reaccionarias, desde agi-
tador profesional, ideólogo del caos, usur-
pador y hasta traidor a la patria, pero no la
de extorsionador. Y me pregunto: ¿cómo es
posible que un magistrado, en pleno siglo
XXI, pueda calificar de “extorsionadores” a
trabajadores que presionan para que se re-
conozcan sus derechos? Es inconcebible
que el derecho a percibir las remuneracio-
nes justas y legales sea equiparable a la ob-
tención del dinero de que habla el precep-
to penal como objetivo de la intimidación.
Tampoco es posible imaginar que se califi-
que como intimidación la presión gremial
en procura del reconocimiento de un mejor
derecho.

La resolución debilita el ejercicio del de-
recho individual y colectivo del trabajo y su
vigencia implica una típica acción de “pro-
vocación”. Para una mayor incongruencia
de la resolución judicial con la realidad, re-
cordamos que los reclamos de los “extor-
sionadores” han sido reconocidos por las
propias autoridades nacionales, lo que qui-
ta entidad a la existencia de la extorsión. Su-
ponemos que de haber existido delito, las
víctimas no podrían haber mantenido ne-
gociaciones con sus propios victimarios.

¿Cómo podrían las autoridades labora-
les reconocer derechos y cuál sería su lega-
lidad si los actos jurídicos homologados de-
rivaran de una supuesta extorsión? De
aceptarse la tesis del juez, los acuerdos de-
rivados de conflictos precedidos de medi-
das de acción directa podrían carecer de
efectos jurídicos por considerárselos resul-
tados de una extorsión.

La resolución, de quedar firme, sabotea-
rá, incluso, la política de seguridad del Po-
der Ejecutivo al agudizar el conflicto social
propio de las relaciones de trabajo.

El juez actuante actúa como un David de
utilería que, obviamente, será derrotado
por el Goliat solidario y terminará siendo
condenado por vastos sectores que podrán
señalarlo y acusarlo de soberbio y peligro-
so “enemigo del pueblo”.

Lucio Garzón Maceda 

El reclamo por derechos 
laborales no es extorsión
(Publicado en “Clarín”, 16/1)
El artículo de Garzón Maceda, asesor de la Casia (confederación de sin-
dicatos de la industria de la alimentación) y ex asesor del Smata y la
CGT, es una lección de lógica jurídica que el juez federal Luis Armella se
niega a aplicar.
También alerta a la sociedad sobre el peligro que implica la ratificación
de este fallo y la proliferación de su lógica, toda vez que implica la viola-
ción del derecho de huelga por un lado, así como el aniquilamiento de la
seguridad jurídica que debe desprenderse de las actas firmadas por los
organismos públicos y, en particular, por parte del Ministerio de Trabajo.
Garzón Maceda comete en su análisis un solo equívoco: pensar que este
fallo atenta contra la política de seguridad del Poder Ejecutivo. En reali-
dad, la denuncia efectuada por Schiavi fue recogida en sus términos
exactos por el juez federal, concepto de extorsión incluido. Hay que agre-
gar que se recurrió a la jurisdicción de Quilmes cuando la expresión de

los reclamos de los trabajadores se dio en la sede del Ministerio de Tra-
bajo en Capital Federal –claramente porque ningún juez capitalino se hu-
biera atrevido a acusar de extorsión a trabajadores que participan en una
negociación.
El juez Armella ha sido funcional a la política de seguridad del Poder Eje-
cutivo. Lo mostró al recoger en los fundamentos del auto de procesa-
miento, en forma textual, las falsificaciones probatorias enunciadas por
la propia ministra de Seguridad Nilda Garré, las que fueron expresadas
en su conferencia de prensa del 27 de diciembre, y habilitó feria en ene-
ro para esgrimir dicho procesamiento, inmediatamente después del
anuncio de los tercerizados de que iban a reiniciar la lucha.
El Poder Ejecutivo ha elegido el poder extorsivo del Código Penal para
frenar los conflictos sociales. Lamentablemente, ésta es la única política
de seguridad que el gobierno de Cristina Kirchner tiene para ofrecer.



El Partido Obrero 
responde al kirchnerismo
Mariano Ferreyra 
La lucha política 
por el juicio y castigo
- Presentación 
- Una convocatoria a la
criminalización del PO 
- Qué bajo que caíste, Galasso 
- Galasso reincide 
- La índole de un “politólogo
latinoamericano” 
- “Carta Abierta”, la versión literaria
de la ‘calentura’ de Boudou 
- Otro escriba oficial pide la criminalización del PO 
- Jose Pablo Feinmann: el pseudofilósofo de la podredumbre 
- Un cura K que dice “lamentar” el asesinato 
- “6-7-8” y Mariano 
- De Clarín 2002, a la prensa K 2010

Un crimen contra la clase obrera

A tres meses 
del crimen 
de Mariano

Por cárcel a Pedraza y a TODOS los responsables del crimen
de Mariano.
Por el desprocesamiento de los luchadores ferroviarios Jorge Hos-
pital, Omar Merino, Miguel Morales y Eduardo Belliboni.
Que el gobierno cumpla su compromiso de reincorporación
de los ferroviarios despedidos y pase a planta de todos los
tercerizados, sin discriminaciones.

Jueves 20 enero, 17 hs, en el hall de Constitución
Convocan: agrupaciones ferroviarias, despedidos y tercerizados fe-
rroviarios, delegados de la Unión Ferroviaria del Belgrano Norte,
delegados, sindicatos y seccionales combativos de diferentes
gremios.

PARTIDO OBRERO
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Através de la pluma de Jorge
Muracciole (Tiempo Argen-

tino, 9/1), la dirección de la
UTPBA decidió sumarse a la
campaña de ataque del gobier-
no nacional contra el Partido
Obrero y los trabajadores terce-
rizados del ferrocarril. La buro-
cracia que dirige el sindicato
fue incapaz de sumarse a la
campaña por el juicio y castigo
a los asesinos de Mariano Fe-
rreyra, siquiera mediante la
convocatoria a la más mínima
iniciativa. Pero no tiene ningún
empacho en jugar como segun-
do violín del gobierno en su
campaña contra los compañe-
ros de Mariano.

Con un tono “progre”, el bu-
rócrata de la UTPBA se propone
dialogar con “la izquierda obre-
ra” para poner la mirada sobre
los “cortes de vías”, un método
según él “funcional a la dere-
cha”, basándose en conceptos
de “Trotsky” y “Marx” (!). Mu-
racciole dice que los cortes ali-
mentan el discurso de la “mano
dura”, pero no dice nada del dis-
curso de Garré y Verbitsky en su
campaña de difamación contra
los trabajadores ferroviarios. La
UTPBA se suma al discurso de
la “seguridad democrática”: ju-
dicialización de la protesta –per-
seguir con el Código Penal– y
gases. Por eso tampoco denun-
cia el procesamiento de Merino,
Hospital y otros trabajadores
del PO, compañeros de Maria-
no, a pedido del gobierno.

El dirigente utpbista dice que
se debe hacer un “análisis con-
creto de la situación concreta”
a la hora de abordar los méto-
dos de lucha. Pero para la UTP-
BA cualquier situación “concre-
ta” deriva en un principio gene-
ral: no luchar, como lo viene ha-
ciendo hace 26 años.

Muracciole dice que el corte
del 23 de diciembre fue innece-
sario, ya que el asesinato de Ma-
riano permitió que el problema
de la tercerización tomara “visi-
bilidad pública”, permitiendo
que “el Ministerio de Trabajo en
su máxima representación” tu-
viera como “horizonte la gra-
dual incorporación a planta de
más de 2.000 tercerizados”. Pero
Muracciole construye su propia
historia. El Ministerio incumplió
todos los acuerdos firmados. El
gobierno no pasa a planta a los
tercerizados ni reincorpora a los
despedidos porque mantiene un
pacto con Pedraza en la gestión
del ferrocarril.

Muracciole debería exigirle
al gobierno que rompa con Pe-
draza, que lo expulse de esa
gestión que comparte con los
privatizadores y el propio Es-
tado.

Desde qué lugar
De todas maneras, y si de “visi-
bilidad” de las tercerizaciones
se trata, la UTPBA y su conseje-
ro de luchadores, Muracciole,
no se han dado por enterados en
el gremio de prensa. No sólo en
relación con la cuestión abru-
madora e histórica de los cola-
boradores: en el conflicto de los
tercerizados de La Nación, la bu-
rocracia mantuvo silencio de ra-
dio. Apoyar una lucha contra la
patronal de los Mitre ¿habría si-
do “hacerle el juego a la dere-
cha”? Lo mismo cuando los tra-
bajadores de Crítica enfrentaron
el vaciamiento del “neoliberal”
Mata, con el boicot activo de la
conducción del sindicato. Sin
enfrentar a ninguna patronal, ni
oficialista ni opositora, intenta
darle lecciones al PO. Una farsa
completa.

El utpbista también echa ma-
no al argumento de que el corte
habría sido “minoritario” por-
que no consultó “las asambleas
de base” de los tercerizados. Pe-
ro Muracciole y la UTPBA no
pueden siquiera hablar del te-
ma. Una dirección sindical que
no convoca a asambleas, que
patotea y golpea a los trabajado-
res que reclaman la solidaridad
en un conflicto, que trucha los
padrones y se los oculta a la
oposición, que le birla su dere-
cho a la minoría, se ubica clara-
mente en el campo de los buró-
cratas, no de los luchadores. La
democracia en los sindicatos se
encuentra reducida a su mínima
expresión, cuando no completa-
mente suprimida, en función de
sostener a camarillas descom-
puestas como son los Pedraza y
los utpbistas tipo Muracciole.

Muracciole no sólo ataca a
los ferroviarios y al PO por una
cuestión de alcahuetería. La bu-
rocracia de periodistas es cons-
ciente de que el avance de la lu-
cha de los tercerizados sería un
paso gigante para todo el movi-
miento obrero y, por supuesto,
para los trabajadores de prensa.
Ello se vio en la enorme res-
puesta que dieron los trabajado-
res en las redacciones el día del
asesinato de Mariano Ferreyra.
Para la UTPBA, el triunfo de los
tercerizados del Roca amenaza
su misma condición de burocra-
cia parasitaria.

La Naranja de Prensa, en
cambio, está hasta el final con la
lucha de los tercerizados y de los
trabajadores. Por una nueva di-
rección en los sindicatos. Por el
juicio y castigo a todos los res-
ponsables del asesinato de Ma-
riano Ferreyra.

La Naranja de Prensa 
15/1/2011

La UTPBA ataca
a los luchadores

y encubre 
a Pedraza

ACTO
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ADQUIERALO EN LOS LOCALES DEL PARTIDO OBRERO



L uego de tres años del naci-
miento de la toma Unión y
Fuerza, los delegados del Po-

lo Obrero y vecinos (compuestos
mayoritariamente por trabajado-
res rurales), firmaron un acta
acuerdo para la regularización de
los 170 lotes del barrio.

Los vecinos pagarán en cuotas
fijas y accesibles su terreno, y el
intendente se compromete a ins-
talar en primer lugar el agua y
luego la energía eléctrica, conti-
nuando con las cloacas y demás
servicios.

Una lucha tenaz es un progra-
ma, una organización y la inde-
pendencia política. 

En estos años el gobierno no
se privó de ninguna maniobra:
intentar desalojar la toma, cam-
pañas de desprestigio contra los
ocupantes y el Polo Obrero, lue-
go pretender “comprarlos”, inter-
venir con punteros para dividir
la asamblea, cortar la ayuda so-
cial y los servicios precarios de
agua y luz, ofrecer una mudanza
a tierras inundables, etc. Todas
fracasaron. 

La respuesta de los vecinos
fueron las sostenidas asambleas y
marchas, radios abiertas, festiva-
les y una fuerte campaña que ga-
nó la adhesión del pueblo con mil
firmas para la presentación de
una iniciativa popular por la ex-
propiación de las tierras. Con ese
resultado, el intendente, Ramón
Soto, y todos los bloques del Con-
cejo Deliberante –MPN-Juntos
por el Chañar (Libres del Sur)– de-
bían tratar de manera obligatoria
el pedido de expropiación. Pero
no, resistieron las reglas de juego
de su democracia y con artilugios
legales cajonearon un reclamo po-
pular. Soto respondió con una
campaña contra el Polo Obrero
tratando de cooptar a las familias.

Planteamos una salida ante el
problema de la tierra y la vivien-
da para todo Chañar, en contra-
posición del negocio trucho y mi-
llonario que defienden el inten-
dente y el ministro de Desarrollo
Territorial, Leandro Bertoya, con
las empresas frutícolas y la inmo-
biliaria Aspa –la cual monopoliza
los terrenos del Chañar. Mientras
esa lucha se libraba, las asamble-
as votaban una estrategia cen-
tral: consolidar la toma, cons-
truir, urbanizar.

UUnn  bbaallaannccee..  UUnnaa  nnuueevvaa  eettaappaa
El intendente y Aspa tuvieron que
resignar una parte del negocio so-
bre las tierras de Unión y Fuerza
ante el costo político de enfrentar
un movimiento de lucha organiza-
do de manera independiente y en
un barrio consolidado territorial y
popularmente. Optaron por acep-
tar un acuerdo con los ocupantes
con un plan de pagos en cuotas fi-
jas, a cinco años, por un precio tres
veces menor al inicial.

Pero se reservó para sí que el
gobierno garantice todos los servi-
cios con los fondos públicos a favor
de la inmobiliaria. Sucede que la
toma estaba emplazada en un lu-
gar clave de la creciente localidad
y, con este acuerdo, pretenden ele-
var el precio de los nuevos nego-
cios inmobiliarios en danza.

Sin embargo, el balance indica
que se trata de un importante
triunfo político para el Polo Obre-
ro y los vecinos de la asamblea. El
objetivo de la asociación gobierno-
Aspa era desalojar a los vecinos,
confinarlos a terrenos desvalori-
zados, de relleno, inundables, a
200 metros de una pileta de oxida-
ción a cielo abierto. O sea, derro-
tarlos. No lo lograron.

Considerar todos los elemen-
tos de este desenlace importa pa-
ra cuidar celosamente el cumpli-
miento de la instalación de los
servicios, pero sobre todo para
abrir un debate y una propuesta
a todo el pueblo de Chañar que
padece la falta de vivienda.

UUnnaa  ssaalliiddaa  ddee  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess
Luchamos por nuestras reivindi-
caciones y chocamos contra el Es-
tado y los partidos que defienden
a la clase capitalista, que trata de
salvarse de su crisis a costa de
nuestra miseria.

Al calor de esta experiencia
nació el Partido Obrero en el
Chañar y nuevos compañeros se
han incorporado para construir
una alternativa obrera y socia-
lista, una organización política
propia.

Con este triunfo, podemos de-
cir que en el Chañar los trabaja-
dores, las mujeres, la juventud
que lucha por la vivienda, las pa-
ritarias, por el salario entre
otros, tienen su propia voz.

Adelante, compañeros.

Raúl Rojas 
Polo Obrero Neuquén

Provinciales
NEUQUEN

Después de tres
años de lucha, 
el triunfo
Se regulariza la toma Unión y Fuerza en San Patricio del Chañar
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El lunes 10 de enero, medio
centenar de mujeres con

sus hijos ocuparon casas, sin
terminar, del barrio Norte Río
Mendoza I de Luján y exigieron
que alguna autoridad respon-
sable se hiciera presente en el
lugar. Se hizo presente Nilda
Martín, del Ministerio de Desa-
rrollo Social, y el ministro de
Seguridad, Carlos Aranda,
quien advirtió: “O se van o los
vamos a desalojar”.  Ya se en-
contraban noventa policías que
cercaron el barrio y el día mar-
tes enviaron cuarenta efectivos
más, pertenecientes al cuerpo
de Infantería. Como si este cer-
co no fuera suficiente, no se les
permitía ingresar alimentos ni
agua.

Una de las mujeres denun-
ció que los efectivos amenaza-
ron con “cagarlos a palos” si no
se iban, a la vez que otra com-
pañera manifestaba: “No sé
qué hacen con la Constitución,
porque ahí dice que todos los
ciudadanos tenemos derechos
y, entre ellos, a una vivienda”.
La madrugada del miércoles, la
respuesta al reclamo fue una
represión con gas pimienta y
balas de goma, la que resultó
con una mujer y un niño heri-
dos por los perdigones.

El déficit habitacional en
Mendoza, medido por la con-
sultora privada Evaluecon el 31
de agosto de 2009, es de
165.000 viviendas; además, en
los planes oficiales, el metraje
de construcción de nuevas ca-
sas se ha reducido de 50 a 44
metros cuadrados.

En agosto de 2010, el titular
del IPV, Carmelo Simó, ante las
críticas que se abrieron por el
spot televisivo nacional donde
se mencionaba la construcción
en Mendoza de 17 mil vivien-
das durante la era kirchnerista,
declaraba en la página del Mi-
nisterio de Infraestructura que
“desde 2003 a la fecha se han
construido 13.327 viviendas
completas” (otros datos indica-
rían un total de 15.935). Es de-
cir que la cifra incluye las reali-
zadas durante la gestión del úl-
timo año de Iglesias y las ges-
tiones de Cobos y Jaque. Pero
según las planillas oficiales del
IPV, durante la gestión de Ja-
que, se hicieron 2.362 casas en
2008, 1.020 en 2009 y 624 has-
ta agosto de 2010.

El 15 de diciembre del año
pasado, el gobernador Celso
Jaque, refiriéndose al conflicto
desatado en Villa Soldati, decla-
raba: “Vamos a trabajar para
que en Mendoza no suceda lo
mismo” y que “no es por la
fuerza como se resuelven los
conflictos en una sociedad”. Pe-
ro en los hechos ya se venía ha-
ciendo lo de Soldati: entre
otros, hubo desalojos con fuer-
zas represivas en el barrio Mat-
hiu y en terrenos lindantes al
Barrio Municipal de Las Heras,
con procesamiento de compa-
ñeros incluido. Nada de esto in-
formaron los medios de comu-
nicación –ni privados, ni estata-
les. Recién tomaron nota del
problema cuando estalló lo de
Luján, luego de que Villa Solda-
ti puso la cuestión en el centro
de la situación política nacio-
nal.

Por otro lado, se ve cómo
crecen las suntuosas construc-
ciones clandestinas en el ámbi-
to privado, cómo la construc-
ción realizada por Daniel Vila en
la estancia San Isidro del depar-
tamento de Las Heras –que ni si-
quiera paga impuesto inmobi-
liario y a la que ni el goberna-
dor ni el intendente Miranda de-
nuncian ni desalojan. Evidente-
mente, están al servicio del ca-
pital y no de las necesidades de
las familias mendocinas.

Hay algo que es cierto. Du-
rante la era kirchnerista ha ha-
bido un boom, en el ámbito pri-
vado, de la construcción de vi-
viendas, que responde, entre
otras cosas, a la precariedad la-
boral del obrero de la construc-
ción. La impresionante deman-
da de alquileres no sólo les da
ganancias por el ajuste del va-
lor del inmueble con índices in-
flacionarios, sino que, además,
se dan el lujo de aumentar las
cuotas –25% el año pasado y el
mismo porcentaje para 2011–,
según lo que calculan las cáma-
ras inmobiliarias que habrá de
aumento salarial. Es decir, to-
davía no hay acuerdos en pari-
tarias, pero los alquileres. ya
aumentaron. Como si esto no
bastara, el gobierno provincial,
como regalo de fin de año, de-
cidió aumentar el impuesto in-
mobiliario un 20%. Las tomas
de terrenos han desnudado el
déficit habitacional.

Gabriel Russo

Represión
a los vecinos 

sin techo 
en Mendoza

Con “nacionales y populares” como Jaque,
¿quién necesita a la derecha?

Libertad a Roberto Martino

Movilización del barrio Unión y Fuerza. Una lucha tenaz es un programa, una organización y la
independencia política.



Ciudad de Buenos Aires

E l lunes 10 de enero se realizó
una nueva reunión de la Mesa

de Gestión que se ocupa de la Ley
3343, la cual dispone un plan de
urbanización de la Villa 31 y 31
bis. La Mesa está integrada por le-
gisladores de la Coalición Cívica,
el kirchnerismo, funcionarios del
Instituto de la Vivienda, diputa-
dos nacionales y funcionarios del
gobierno nacional. A estas reu-
niones asiste una gran cantidad
de integrantes del flamante cuer-
po de delegados de la Villa 31.

La reunión consistió, en pri-
mer lugar, en una amplia des-
cripción técnica de las tareas del
plan de urbanización, el cual fue
elaborado por técnicos de la Fa-
cultad de Arquitectura. El plan
incluye el tendido de redes cloa-
cales, la apertura de calles, la
consolidación de una parte de las
viejas viviendas con reformas y la
construcción de nuevas viviendas
equivalentes a sólo un 20 o 30%
de la población de la villa. Pero
incluso con esos límites, el pro-
yecto está empantado.

Los funcionarios condicionan el
inicio de las obras a la regulariza-
ción de la tenencia de las tierras.
Aunque aseguran que darán las
escrituras a los propietarios de la
Villa y prometen “algún tipo de so-
lución” para los inquilinos, sostie-
nen que ello llevará un proceso
“largo” y “complejo”. A esto, se su-
ma que la Ley de urbanización no
tiene votado ningún presupuesto
para el año 2011.

El condicionamiento de las
obras a la escrituración de los te-

rrenos patea indefinidamente
hacia adelante los reclamos de
urbanización de los vecinos. Por
eso, varios de los delegados em-
pezaron a reclamar hechos con-
cretos: las fechas de inicio de las
obras para urbanizar el barrio y
la titularización de las tierras; la
solución a diversos reclamos, por
ejemplo, el de las colapsadas re-
des cloacales. Frente a todos es-
tos reclamos, los funcionarios de
la Ciudad y Nación no dieron la
más mínima respuesta concreta.
Esto causó una gran indignación
entre los vecinos.

Si el gobierno titulariza las tie-
rras sin urbanizar el barrio, po-
dría generarse otro proceso expul-
sivo. El Estado saldría a comprar
luego las escrituras de viviendas
degradadas por un bajo valor y li-
berar las valiosas tierras de Reti-
ro para la especulación inmobilia-
ria. Debemos enfrentar estas ma-
niobras con un programa:
• Traspaso inmediato de las tie-
rras nacionales, concesionadas y
privadas para el uso específico de
la urbanización de la villa.
• Comienzo inmediato de las
obras de urbanización. Soluciones
a los problemas y reivindicaciones
más inmediatos votados por los
vecinos.
• Control vecinal de todas las eta-
pas de la urbanización y titulari-
zación.
• Por un plan de lucha para derro-
tar las maniobras del gobierno na-
cional y el de la Ciudad.

Maximiliano Martín

Villa 31: la parálisis
del “plan de
urbanización”
Un debate significativo en la Legislatura

ENERO 2011 l PRENSA OBRERA 1163  l 7

E l pasado 13 de enero fui no-
tificado en mi domicilio de
una extensión por treinta dí-

as más –que resultan 60 días en to-
tal– sobre la suspensión preventi-
va dispuesta con anterioridad por
la Resolución Nº 547 del Directo-
rio.

Es evidente que el director del
Ente Autártico Teatro Colón, Gar-
cía Caffi, solitario firmante de es-
ta nueva resolución viciada de nu-
lidad –pues es requisito tener al
menos tres firmas: además de la
del director, las de dos miembros
del Directorio– ignora un fallo que
la Justicia dictó en mi favor.

Esta acción, dedicada pura y
exclusivamente a mi persona, re-
fuerza la política del jefe de Go-
bierno, quien días atrás sostuvo
que los trabajadores éramos “cua-
simafiosos”. ¿Qué tal?

Pero es el propio Macri el que
convirtió al Colón en una socie-
dad anónima, tercerizando las
secciones de mayordomía, vigi-
lancia y boletería, luego de haber
desplazado a centenares de tra-

bajadores para poder reempla-
zarlos con empresas privadas.
Estas expresiones ponen de ma-
nifiesto el proyecto que el gobier-
no tiene para el Teatro y para la
Ciudad. En su autismo, descono-
ce la participación de 500 traba-
jadores del Teatro en la manifes-
tación realizada a comienzos de
diciembre en la entrada principal
del edificio, así como la de 400
trabajadores en las movilizacio-
nes en la entrada de la calle Ce-
rrito y en la Avenida de Mayo –se-
gún registro y cálculo de los me-
dios de prensa.

Recientemente, estalló pública-
mente cómo una de las tantas em-
presas a cargo de la reestructura-
ción edilicia fraccionó en curiosos
souvenirs los maderos originales
del piso histórico del escenario, así
como también Mercado Libre di-
funde por Internet los botones que
pertenecieran a los tradicionales
uniformes de los acomodadores en
600 pesos. Para no ser menos, la
biblioteca y los archivos sufren un
tremendo deterioro por el estado

de abandono, mientras que el ba-
llet estable denunció públicamen-
te la poca funcionalidad del nuevo
piso del escenario, el cual genera
lesiones por su falta de elastici-
dad, entre otros inconvenientes.

Esta descripción, si bien de acu-
ciante gravedad, corre a la par de
otras alarmantes situaciones en el
marco de las distintas dependen-
cias gubernamentales de la Caba:
el desguace de Contaduría, liqui-
dando todo control sobre los gas-
tos públicos; hospitales, escuelas;
en fin: tantas otras irregularida-
des que acompañan el creciente
deterioro del Estado.

El ministro Lobardi ofició de
provocador, aduciendo que los
sueldos del Colón son superiores
a los del resto de los trabajadores
de la Ciudad. Esta declaración no
solamente revela la miseria sala-
rial en el ámbito de la Caba –a pe-
sar de que el GCBA es uno de los
que más recauda dentro del país–,
sino que pone de manifiesto su to-
tal falta de conocimiento sobre la
situación salarial en nuestro Pri-
mer Coliseo.

El Sutecba nada hace por los
trabajadores del Teatro; por el
contrario, se reúne a puertas ce-
rradas con los funcionarios del
macrismo.

El 14 de diciembre, la Justicia
falló a favor de tres delegados san-
cionados, lo que demuestra la ile-
galidad con la que se maneja el di-
rector peón de Macri. Por su par-
te, la pata kirchnerista de la ges-
tión del Teatro se limita a la ac-
ción retórica, sin sacar los pies del
plato.

Tanto García Caffi como Ma-
cri no se dan cuenta que yendo
contra la historia van hacia el
fracaso, pues el método de ges-
tión dictatorial y privatista va a
ser enfrentado con medidas de
acción directa por parte de los
trabajadores.

José Piazza, delegado
general ATE-Colón

El Colón es
de los trabajadores 
y el pueblo
Frente a las asambleas y actos masivos en reclamo por
40% de aumento y el cese de las persecuciones, Ma-
cri insiste con nuevas suspensiones. El kirchnerismo,

a pesar de verborragia, comparte el Directorio del te-
atro. Los trabajadores tenemos la tarea de enfrentar
esta política privatista con organización y lucha.

Los trabajadores de la fábrica
de jabones y artículos de lim-

pieza para el hogar Guma SA,
con planta en Córdoba, impusie-
ron una conciliación obligatoria
con los despedidos adentro y el
pago de las horas caídas, luego de
mantener ocupada la planta por
el término de seis días.

A las 14 horas del viernes 24
de diciembre, tras una asamblea
general promovida por los dele-
gados, se decidió tomar la planta
para reclamar contra el despido
de seis operarios.

Unos 80 trabajadores pasaron
Nochebuena dentro del predio in-
dustrial, como también el día de
Navidad, hasta forzar el diálogo
con los empresarios.

Luego de una reunión fallida
en el Ministerio de Trabajo, se
mantuvo la ocupación y se forzó
una nueva reunión, en la cual
–ante la negativa por parte de los
empresarios de dar marcha atrás
con los despidos– los trabajadores
decidieron ir más a fondo con cor-
tes de ruta y escraches en las ca-
sas de los empresarios, lo que
obligó a una nueva negociación y

la aceptación de la conciliación
con los compañeros adentro y el
pago de las horas caídas.

EEssttee  ttrriiuunnffoo  eess  ppaarrttee  
ddee  uunn  pprroocceessoo
Esta empresa, como la definen
los trabajadores, se parecía a
una estancia: en la temporada
baja los despidos eran masivos,
por lo que desde hace dos años

han comenzado a organizarse,
realizando asambleas, lo que
unificó a la planta, y se eligieron
delegados.

Los compañeros, durante es-
tos dos años, han venido tenien-
do una serie de conflictos sala-
riales y se opusieron contra otros
despidos –siempre firmes en que
todo se resolvía en asamblea.

Las virtudes del método estu-

vieron a la vista durante la ocu-
pación. Grupos de entre 80 y 90
trabajadores mantuvieron en
forma ininterrumpida la toma,
en turnos rotativos similares a
los que mantienen durante las
jornadas de trabajo normales.

LLaass  ttaarreeaass
En pocos días se vence la conci-
liación obligatoria y ya está
planteada la continuidad de la
lucha por conseguir la reincorpo-
ración definitiva de los compañe-
ros. El método para lograrlo es el
que llevó a este triunfo: asam-
blea general para unificar la
planta y plan de lucha.

Emanuel Berardo

COLONIA CAROYA - CORDOBA

Importante triunfo de los
trabajadores de Guma



En una multitudinaria asam-
blea, los trabajadores de

Smurfit Kappa y Asindus deci-
dieron decretar un paro de 72
horas a partir de este lunes 17.
Los trabajadores reclaman un
aumento salarial al básico del 20
por ciento; un ajuste del presen-
tismo, el pase de personal de ta-
reas eventuales al plantel esta-
ble y un ticket canasta de 200 pe-
sos. El paro también reclama
que se reemplacen puestos de
trabajo ocupados por empresas
tercerizadas por personal esta-
ble de Smurfit, dentro del conve-
nio colectivo de trabajo. Ade-
más, los compañeros exigen un
premio por única vez de 300 pe-

sos para ambas plantas y quince
minutos adicionales de descan-
so a todos los operarios que re-
alicen horas extra.

La empresa no da respuestas.
Dicen que ya “colocaron el pa-
pel” a los “precios del año pasa-
do”. Pero esos precios aumenta-
ron mucho más que los salarios.
Se quejan del “aumento de los
fletes en la zona”, como si los tra-
bajadores no lo soportaran, a
diario, en los productos de la ca-
nasta familiar.

La última vez que los papele-
ros de Suárez recibieron un in-
cremento salarial fue en noviem-
bre pasado: sólo un 3 por ciento,
respecto de lo alcanzado en las

paritarias nacionales. La pacien-
cia se agotó. Hay que apoyar con
todo la medida tomada por los
compañeros porque es un enor-
me salto en su organización, pa-
ra poner fin a varios años de fle-
xibilidad laboral y abusos patro-
nales.

Desde la CGT local enviaron
una carta de apoyo al reclamo y
la lucha mantenida desde el lu-
nes último. Gestos que fueron re-
conocidos y aplaudidos por los
trabajadores papeleros. Un triun-
fo de esta lucha será de enorme
importancia para toda la clase
obrera de Coronel Suárez.

Corresponsal

Sindicales
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La patronal anunció 60 suspen-
siones, todas del sector de hi-

landería, como paso previo a la
presentación de un recurso pre-
ventivo de crisis. Los trabajado-
res ya habían pasado por luchas
fuertes en 2000 y 2005, por sala-
rios y despidos. Esta patronal de
capitales nacionales que hace
años dirige la planta, no aplica las
inversiones necesarias en mo-
dernización y seguridad en el pro-
ceso productivo. Hace unos días
los compañeros denunciaban
que hubo un incendio en un sec-
tor y los elementos de seguridad
no estaban en condiciones, gra-
cias a los bomberos de la zona
que lo apagaron sino hubiera su-
cedido un desastre en la planta y
en el barrio.

El sector Hilandería es el inicio
del proceso productivo, el cual es
obsoleto como el resto de las ma-
quinarias, la patronal pretende el
cierre del mismo, además adeuda
préstamos a bancos y proveedo-
res. Los trabajadores junto a su in-
terna poseen conquistas muy im-
portantes, entre ellas el histórico
convenio 35/75, el 1% de antigüe-
dad por año trabajado que en el
resto del gremio es cada cierta can-
tidad de años un porcentaje.

La interna denuncio que se
pretende abonar el 50% de las in-
demnizaciones en cuotas y reba-
jar el salario de los compañeros
restantes en un 20%. El anuncio
son 30 días de suspensión (abo-
nando los jornales) preavisándo-
les sus despidos.

Con la experiencia sobre las es-
paldas y con una gran cantidad de
bajas por vacaciones, la reacción
fue contundente, se demostró la
fuerza de la unidad en la lucha: car-
pa afuera de los suspendidos, pa-
ro adentro y el viernes 14 se orga-
nizó una gran marcha al Ministerio
de Quilmes donde existió una au-
diencia de partes, el ministerio tu-
vo que rechazar el recurso preven-
tivo de crisis y dictar la conciliación
obligatoria por veinte días con los
suspendidos adentro. Los trabaja-
dores en asamblea debatieron la
necesidad de reagrupar fuerzas
para enfrentar la siguiente etapa.

Ningún despido, ni rebaja de
condiciones laborales, control
obrero de la situación de planta.

Walter Wer

Textil Acetatos, con la fuerza
de la unidad en la lucha

–¿¿QQuuéé  bbaallaannccee  hhaacceenn  ddee  llaa  lluucchhaa??
–Nos faltó organización, experien-
cia, unidad entre los trabajadores y
más información. Nosotros quería-
mos cobrar los sueldos, en todo ca-
so que frente a la quiebra, se hicie-
ra cargo el Estado. Pero había mu-
cha inexperiencia: no sabíamos có-
mo difundir nuestro conflicto. Los
trabajadores no conocíamos la si-
tuación de las personas de cada lo-
cal y antes del conflicto, no tenía-
mos delegados por sucursal.
–¿¿CCuuááll  ccrreeeenn  qquuee  ffuuee  eell  rrooll  qquuee  ooccuu-
ppóó  eell  MMiinniisstteerriioo  ddee  TTrraabbaajjoo??
–La cartera laboral no tomó partido
por nuestras necesidades, sino que
actuó guiado por otros intereses. En
ningún momento buscó que los di-
rectivos de la empresa se hicieran
presentes y nunca nos amparó. De-
cían que la razón del vaciamiento
de Blockbuster se debía a la pirate-
ría. En parte fue por eso, pero tam-
bién porque el Estado no controló
cómo se manejaba la entrada y sa-
lida de dinero con respecto a estas
multinacionales. Al Estado no le
convino ni le interesó hacer algo.
Los piratas eran ellos, que vinieron
,se llevaron toda la guita y nos de-
jaron a todos en banda.
–¿¿CCóómmoo  aaccttuuóó  eell  SSiinnddiiccaattoo  ddee  EEmm-
pplleeaaddooss  ddee  CCoommeerrcciioo  eenn  ttooddooss  eessttooss
aaññooss  yy    eenn  llaa  lluucchhaa??
–No cumplió ningún rol, fue invisi-
ble: no amparó ni nos asesoró en
ninguno de los conflictos y menos
en esta última instancia. Nunca in-
tercedió a favor nuestro, pero sí a
favor de Blockbuster, dejando de-
samparados a todos los trabajado-
res.

–¿¿CCóómmoo  ppeennssááss  qquuee  tteennddrrííaa  qquuee  hhaa-
bbeerr  aaccttuuaaddoo  uunn  ssiinnddiiccaattoo  qquuee  rreeaall-
mmeennttee  ddeeffiieennddaa  llooss  iinntteerreesseess  ddee  llooss
ttrraabbaajjaaddoorreess??
–Debería habernos dado asesora-
miento legal y fomentado delegados
por sucursal. Debería ser un arma
que podamos usar y no que se nos
vuelva en contra.
–¿¿CCóómmoo  ppiieennssaann  sseegguuiirr??
–Pensamos informarnos y asesorar-
nos acerca de cómo deben ser las co-
sas y no acerca de cómo quieren que
sean. Muchas veces nos obligan a
mantener el puesto de trabajo en
condiciones malas, discriminándo-
nos y con sueldos mal remunera-
dos, presionándote en situaciones
que no están dentro del marco le-
gal. Más allá de nosotros, hay mi-
les de personas que viven nuestra
situación todos los días, que no co-
bran su sueldo y que los explotan y
no debería ser así. 
–¿¿QQuuéé  lleess  rreeccoommeennddaarrííaann  aa  llooss  ddee-
mmááss  ttrraabbaajjaaddoorreess??
–Más unidad, estar unidos por una
causa legítima ayuda no sólo a una
persona, sino a todo un grupo. El es-
fuerzo individual sumado al esfuer-
zo colectivo nos hubiese dado un re-
sultado diferente.
–AA  ppaarrttiirr  ddee  hhaabbeerr  eennccaarraaddoo  eessttaa  lluu-
cchhaa  ssee  ppuuddiieerroonn  ccoonneeccttaarr  ccoonn  oottrrooss
sseeccttoorreess,,  ppuuddiieerroonn  ppaarrttiicciippaarr  ddee  llaa
mmaarrcchhaa  ppoorr  eell  aasseessiinnaattoo  ddee  MMaarriiaa-
nnoo  FFeerrrreeyyrraa,,  ¿¿ccuuááll  eess  ssuu  bbaallaannccee??
–Eso nos movilizó bastante, sobre
todo porque vimos que en la lucha
que llevan adelante los tercerizados
en ningún momento dieron un pa-
so al costado y siguieron luchando
por sus derechos. Ver cómo termi-

nó eso, lamentablemente con la
muerte de Mariano, la verdad que
nos movilizó bastante. Eso te abre
los ojos y te hace querer que no vuel-
va a pasar nunca más una cosa así
y te hace seguir reclamando.
–PPuuddiieerroonn  ppaarrttiicciippaarr  ddee  lloo  qquuee  ffuuee
eell  CCoonnggrreessoo  ddee  llaa  UUJJSS,,  ¿¿qquuéé  lleess  ppaa-
rreecciióó??
–El Congreso nos pareció bueno, po-
sitivo;  nos queda una excelente ex-
periencia de haberlo vivido. Había
mucha calidez. Fue bueno porque
sentís que aún no estando adentro,
sos parte igual, a pesar de que no
habíamos ido nunca a un congreso
y tampoco participado tantas horas
en diferentes comisiones y demás.
La verdad que fue una experiencia
muy buena.
–¿¿CCuuááll  eess  eell  bbaallaannccee  ddee  llaa  eexxppeerriieenn-
cciiaa  qquuee  ttuuvviieerroonn  ddee  lluucchhaa  jjuunnttoo  ccoonn
eell  PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo??
–El acompañamiento del Partido
Obrero fue más que alentador. La
verdad que nos sentimos acompa-
ñados para sostener la lucha, tra-
tando de generar ideas, sin tomar
decisiones por nosotros sino acom-
pañando nuestras decisiones, estu-
viéramos equivocados o no –porque,
por supuesto, tuvimos muchos erro-
res. En todo momento respetaron
cada una de las cosas o caminos que
fuimos tomando, nos supieron
acompañar y en un montón de cir-
cunstancias también cuidarnos de
las cosas que por ahí no sabíamos o
nos faltaba experiencia y conoci-
miento. Ya sea en los cortes de ca-
lle, enfrentando a la policía cuando
venían a querer sacarnos y, sobre
todo, para sostener la lucha. Esa
fuerza que nos dieron fue más que
movilizadora y gratificante.

Entrevista realizada 
por Demian y Nacho

“El Ministerio
y el sindicato, contra 
los trabajadores”
Balance de la lucha en Blockbuster Argentina

Entrevista realizada el 4 de enero de 2010 a Ana y a Lucía, trabajadoras
de Blockbuster que dirigieron la lucha contra el vaciamiento de la multina-
cional, ocupando su local durante más de 50 días.

H oy vence el nuevo plazo que
el propio gobierno fijó para la
incorporación de los terceri-

zados del Roca a planta permanen-
te. La fecha coincide con el tercer
mes del crimen de Mariano Ferrey-
ra: el piquete de aquel día, el cual
fue agredido por la burocracia de
Pedraza de forma criminal, fue el
envión poderoso para esta reivindi-
cación, así como para la reincorpo-
ración de los compañeros despedi-
dos por las tercerizadas. La exigen-
cia quedó instalada desde entonces
en el conjunto de la situación polí-
tica y animó movilizaciones cre-
cientes. El Ministerio de Trabajo
fue incumpliendo los sucesivos
acuerdos, que debían haberse im-
plementado desde el 1º de diciem-
bre, bajo la presión de las burocra-
cias de la Unión Ferroviaria y La
Fraternidad, así como de la cama-
rilla de la Secretaría de Transpor-
te. El corte de vías del 23 de diciem-
bre pasado, con un piquete de 150
despedidos y tercerizados, añadió
una poderosa presión a la lucha. Lo
mismo había ocurrido antes, cuan-
do fue confirmada por la Justicia la
prisión preventiva de la patota que
ejecutó el atentado criminal del 20
de octubre pasado.

Las burocracias de la Unión Fe-
rroviaria y La Fraternidad han de-
fendido con uñas y dientes las ter-
cerizaciones y sus negocios, así co-
mo la impunidad para su patota cri-
minal. Han realizado cinco paros
contra el ingreso de los terceriza-
dos, o sea en defensa del negocio de
subsidios que este sistema implica.

Las sucesivas dilaciones del Mi-
nisterio de Trabajo se han transfor-
mado en un “bumerang” para el go-
bierno y la burocracia; lo mismo ha
ocurrido con el intento de dividir a
los tercerizados en varias comisio-
nes “negociadoras”. Por un lado, al
calor del prolongado conflicto del
Roca, se ha generado un proceso de
organización de los tercerizados que
se extiende a todos los ferrocarriles

–Belgrano Sur, Belgrano Norte, San
Martín y Sarmiento. Hasta en el
Mitre, dominado por la burocracia
de la Verde, hay un principio de or-
ganización por el pase a planta.

Todas estas comisiones han de-
sarrollado acciones de lucha, pro-
testas, movilizaciones, cortes de bo-
leterías, de obradores y le han
arrancado al gobierno un nuevo
compromiso: la implementación del
pase a planta a partir del 21 de ene-
ro. Por otro lado, han vuelto a colo-
car en la agenda la necesidad de
una acción en común.

AAssaammbblleeaa  ddee  uunniiddaadd
El pasado 14 de enero se realizó la
Asamblea de Unidad Ferroviaria
en ATE Sur, con la presencia de un
centenar de compañeros de los fe-
rrocarriles Roca, Belgrano Norte,
Sur y San Martín.

Había efectivos de Ugofe, terce-
rizados despedidos de las empresas
Herso y Comfer; tercerizados de
Aumont, Herso, Polired, Aceros Za-
pla, Masa, Socorristas, trabajado-
res en negro de los baños y un re-
presentante de la Comisión de re-
clamos de Action-line, una empre-
sa tercerizada de telemarkets. Es-
taban presentes miembros de la Co-
misión Directiva del Sitradic y de
ATE sur, las agrupaciones Ferro-
viarias 4 de Octubre, Causa Ferro-
viaria Mariano Ferreyra y organi-
zaciones políticas de izquierda. Se
denunció que sigue habiendo des-
pedidos sin reincorporar y que se
han producido nuevos despidos, en-
tre otros, en la tercerizada Sogecic
del Ferrocarril San Martín. En el
transcurso de la asamblea. Tam-
bién se denunció que respecto del
trámite del pase a planta, para
aquellos que fueron habilitados hay
un gran filtro para dejarlos afuera,
como la realización de una doble re-
visación médica y dejar en el cami-
no, sin explicaciones, a sectores im-
portantes de cada tercerizada. Una
parte de los compañeros de la ter-

cerizada Aumont no ha recibido el
“alta Temprana”. Lo mismo pasa en
Unión del Mercosur, Ecocred, Her-
so y Comfer. Tampoco se completa-
ron las equiparaciones con el sala-
rio de convenio correspondiente a
los meses pasados.

En la asamblea, se señaló que
durante el conflicto se están desa-
rrollando dos línea políticas por
parte de los agrupamientos partici-
pantes: una, que coloca toda la con-
fianza en los trámites ante el Mi-
nisterio de Trabajo, que saluda ca-
da promesa como “triunfo históri-
co”; otra, la de sostener la lucha pa-
ra que se cumplan los compromisos.

El delegado del Belgrano Norte
llamó a que los concesionarios den
a conocer a los trabajadores y al pú-
blico adónde van a parar los enor-
mes subsidios provenientes de los
dineros públicos. También mocionó
que se exija la publicación de los lis-
tados del personal que trabajaba en
las tercerizadas para compararlo
con el que está pasando a planta
permanente. Alertó, en ese sentido,
sobre otra maniobra: la posibilidad

de que la patota aproveche el pase
a planta para hacer ingresar a sus
propios elementos.

La asamblea resolvió concurrir
al acto del Sitradic el 18 de enero
en Lomas de Zamora, para denun-
ciar el trabajo precario, tercerizado
y en negro en la Construcción y re-
alizar el próximo 20 de enero, a las
17 horas en Plaza Constitución, un
acto de la Asamblea de Unidad de
los tercerizados, efectivos, despedi-
dos y trabajadores en negro de los
Ferrocarriles y del movimiento
obrero en general en homenaje a
Mariano Ferreyra, por el desproce-
samiento de los compañeros de
Causa Ferroviaria y por todas las
reivindicaciones pendientes.

La próxima asamblea está con-
vocada para el día 21 de enero. Es
el momento de extender a todas las
líneas una intensa agitación y deli-
beración a favor del pase a planta y
del fin de la tercerización; por el des-
procesamiento de los luchadores y
el juicio y castigo a TODOS los res-
ponsables del asesinato de Mariano.

Juan Ferro

FERROVIARIOS

Los tercerizados 
se reagrupan
Tres meses de lucha

PAPELEROS DE CORONEL SUAREZ, EN LUCHA

Por el salario y contra 
la tercerización

L a patronal de Witcel resolvió
adelantar una semana de va-
caciones en forma compulsiva

en la primera semana del año. Im-
puso además un régimen de traba-
jo de cinco días a la semana más
uno de suspensión, con quita del
15% del salario. Esta reducción se
hace sobre el salario más bajo de
las papeleras de Zárate, y cuando
la inflación está llevando a todos
los gremios a pedir un plus salarial
de fin de año. Papelera del Plata,
por ejemplo, recibió 1.200 pesos en
ese concepto. Campanita consiguió
un mejor pago del aguinaldo antes
de las fiestas. Lo mismo ocurre en
otros gremios.

¿Es que Witcel está en quiebra?
De ninguna manera. Witcel perte-
nece a la francesa Arjowiggins, que
acaba de publicar su balance del
primer semestre de 2010 anun-
ciando que sus ventas aumentaron
un 11,3 por ciento respecto del año
pasado. Además, aseguran que es-
peran un mejor comportamiento
futuro del negocio.

En la planta de Zárate, hace dos
meses todavía estaban tomando
nuevos operarios y estaban las dos
máquinas papeleras funcionando.
Arjowiggins puede entonces pagar
perfectamente los salarios comple-
tos, aún cuando hubiera una baja
en la Argentina. No hay ningún
motivo para aceptar ninguna qui-
ta salarial.

Pero Witcel está mintiendo a los
trabajadores cuando dice que no

hay órdenes de trabajo. Está deri-
vando los pedidos a otras plantas
porque está en medio de una pro-
funda reestructuración a espaldas
y a costa de sus obreros.

Arjowiggins acaba de vender
parte de sus fábricas a un grupo
sueco –Munksjo– que se dedica
también a la producción de papeles
especiales. Munksjo adquirirá el
negocio de papeles finos, artísticos,
decoración y abrasivos a Arjowig-
gins por 127 millones de dólares.
La transferencia “incluye” las
plantas de Arches de Francia y
Dettingen de Alemania. Nada dice
el comunicado de las plantas que
producen productos similares en
otros lugares del mundo, como Bra-
sil y Argentina. Witcel-Arjowig-
gins ocultan todo esto a los traba-
jadores.

El sindicato mayoritario en
Witcel es políticamente tributa-
rio de la Federación del Papel y
ha aceptado la imposición de ba-
jar los sueldos por la vía de las
suspensiones. Pero las suspensio-
nes pueden ser incluso un “ablan-
de” que prepara despidos masivos
y aún un cierre de la planta. De-
ben ser rechazadas con toda ener-
gía. En la fábrica, sin embargo,
tiene existencia –con delegados y
personería gremial– el sindicato
que es mayoritario en Zárate, un
sindicato que habiendo sido canal
de otras luchas, se ha limitado
ahora a un rechazo formal en el
ministerio.

La primera consideración es que
los trabajadores tienen derecho a
saber qué pasa con su fuente de
trabajo, a exigir a la empresa un
plan detallado de sus operaciones
en la Argentina. La lucha por cono-
cer los planes de la empresa deben
ser entendida como parte de la de-
fensa los puestos y condiciones de
trabajo. Hay que rechazar por lo
pronto cualquier quita salarial.

Para lograrlo es necesaria la
convocatoria a una única asamblea
de todos los papeleros de Witcel,
con la presencia y apoyo incondicio-
nal de los dos sindicatos. Allí hay
que votar un comité de lucha de los
obreros, independiente de su afilia-
ción sindical para unir a la fábrica,
y que asuma la dirección del con-
flicto.

Ambos sindicatos deben convo-
car a plenario de sus delegados y
directivas para apoyar las resolu-
ciones de la asamblea de los obre-
ros de Witcel.

Daniel Kolinski

CHARLAS-DEBATE 
“La lucha de los tercerizados del Roca por sus protagonistas”

HABLA Jorge Hospital

En Villa Constitución: Córdoba y Dorrego
Viernes 21, 18 hs

En Rosario: Centro Cultural La Toma, Tucumán 1349
Sábado 22, 18 hs

La tercerización en Argentina
Luis Mariani Cuerpo de Delegados de Ecotrans

Alejandro Toloza Comisión Directiva 

de la Unión de Empleados y Técnicos Telefónicos

Jimena Lettieri Precarizada 

del Hospital Posadas, Agrupación Violeta

Omar Merino Ferroviario del Roca

Jueves 27/1 - 17:30 hs
Club El Pampero, Azcuénaga 754, casi esquina Vergara, Morón

PAPELEROS DE ZARATE

Witcel:
ni suspensiones 
ni despidos

En estos tres meses, no sólo
avanzó la organización de los

tercerizados. A los pronuncia-
miento antiburocráticos en las
elecciones del Sarmiento, Belgra-
no Norte y Mitre de los ferrovia-
rios de planta, se ha sumado la re-
sistencia a acatar los paros patro-
nales en defensa de los asesinos
de Mariano Ferreyra.

A iniciativa de Causa Ferrovia-
ria, una asamblea de trabajadores
efectivos del Roca empadronó a
más de 200 hijos de ferroviarios.
Se formó una comisión y se plan-

teó una próxima movilización a
Ugofe y al Ministerio de Trabajo
por el reconocimiento de esos in-
gresos. Se resolvió exigir que se
publiquen las inscripciones de los
hijos de ferroviarios, que los fe-
rroviarios tengan un control so-
bre esos ingresos y que los mis-
mos sean por orden de inscrip-
ción. Separar del proceso de se-
lección a la mafia de la Secretaría
de Transporte, la cual “bocha” por
exámenes preocupacionales a
los que “marca” la burocracia.

J. F.

Avanzan los
trabajadores 

de planta

La próxima edición de Prensa
Obrera saldrá el jueves 3 de
febrero.
La recepción de artículos ce-
rrará el sábado 29 de enero a
las 13 horas. Para enviar cola-
boraciones, escribir a prensa-
obrera@po.org.ar



Galasso “responde” 
a Altamira

Galasso ha decidido replicar
“por última vez” a Jorge Altami-
ra, pero en realidad no toca nin-
guno de los argumentos de la res-
puesta de Altamira a su carta-acu-
sación. Señalo sólo algunos pun-
tos:

1) Critica que el PO va a me-
dios opositores. Es gracioso, ya
que todos los funcionarios kirch-
neristas aparecen en los progra-
mas mencionados por Galasso.
Por demás, hasta no hace mucho,
el gobierno era aliado de esos
medios que, luego del conflicto
del “campo”, ahora critica. Si el
oficialismo no quisiera ir a esos
programas, tiene los suyos pro-
pios. En los programas oficialis-
tas, en cambio, no se abre la po-
sibilidad para que el Partido Obre-
ro participe: nunca se lo ha invi-
tado y han rechazado cualquier
pedido de participación.

2) Se vale del ejemplo de Kor-
nilov para esquivar el bulto. Si a
Galasso le molesta que se use un
ejemplo histórico que no perte-
nezca a la Argentina o América
Latina (porque eso ofendendería
de alguna forma a la izquierda na-
cional), podría haber tomado no-
ta de los otros ejemplos que usó
Altamira: los gobiernos de Isabel,
Frondizi, Perón, Paz Estenssoro y
Siles Suazo, etc. A esos ejemplos,
Galasso los pasa intencionalmen-
te por alto. Ahí Altamira explicó
que combatir a un enemigo “prin-
cipal” es reconocer que hay un
“enemigo secundario”, o sea que,
después de todo, ambos son ene-
migos de clase. La política de un
socialista pasa por aprovechar el
debilitamiento de la clase capita-
lista en su conjunto, lo que impli-
caría la derrota del “enemigo
principal” para acabar con la do-
minación de clase. Altamira des-
nuda así la falsedad del planteo
de Galasso, quien en ningún mo-
mento caracteriza al gobierno co-
mo un enemigo de clase (aunque
sea “secundario”) y, por lo tanto,
no desarrolla ninguna oposición
clasista al gobierno, sino que se
integra a él por completo. Esta es,
nada más y nada menos, que la
historia de la “izquierda nacio-
nal” –sea en Argentina, Rusia o
China.

Incluso Altamira señala que
puede ser que el kirchnerismo
ocupe un segundo lugar en la ta-
bla de posiciones de los “enemi-
gos” de los explotados, pero el
ser gobierno lo convierte en el ge-
rente de los negocios capitalistas,
o sea que pasa de enemigo “se-
cundario” a “enemigo principal”.
Ahora bien, Altamira reconoce
que en una crisis de poder se
plantea la necesidad de hacer la
distinción que Galasso señala
(pero no aplica), siempre sin apo-
yar políticamente a los enemigos
de clase (o sea, siempre plantean-
do la completa independencia de
clase y delimitándose de los “ene-
migos secundarios”): “La ‘iz-
quierda nacional’, por el contra-
rio, se ha integrado a uno de los
campos burgueses de un modo
estratégico, hasta la última gota
de la cicuta –por eso acompañó a
Perón, los bolivianos Paz Estens-
soro y Siles Suazo, los peruanos
Haya de la Torre y Alan García,
Frondizi, Isabel, hasta la comple-
ta capitulación de éstos ante el
imperialismo”.

3) Sigue llamando la atención
que Galasso no se pregunte,
más bien, hacia dónde va Cristi-
na con el apoyo a los Pedraza (y
a toda la burocracia sindical, a la
cual el gobierno calificó como su
columna vertebral), a los “baro-
nes” del conurbano, los Scioli,
los Gioja, los Insfrán, los pactos
con Macri para echar a los que
reclaman vivienda, los pactos
con la minería, el capital auto-
motriz, el capital financiero in-
ternacional (pagando la deuda,
mientras veta el 82% a los jubi-
lados). ¿Nada de eso le hace pre-
guntarse a dónde va el gobier-
no? Porque no se hace esta pre-
gunta –la que sí se hacían, por
ejemplo, los montoneros en los
‘70 (aún con todas sus limitacio-
nes)– es que no responde a nin-
guna de las críticas que hace Al-
tamira al gobierno y convierte a
Altamira en un “enemigo princi-
pal” (siempre con un tono muy
amable, claro).

4) Luego de asegurar que la
culpa del asesinato de Mariano
era de los propios dirigentes del
Partido Obrero, que mandan a los
“pibes” (usado peyorativamente)
al frente, y avalar la teoría de la
propia patota sindical (que habla
de enfrentamiento, etc.), Galasso
ni siquiera se tomó el tiempo pa-
ra aprenderse bien el apellido de
Mariano, que es Ferreyra y no Fe-
rreira.

Dice usar las consignas del
Partido Obrero, aunque esto no
es así: por alguna extraña razón,
saca de la consigna la parte que
dice “del asesinato de Mariano”
y, obviamente, no reconoce que
hay un pacto entre el gobierno y
las patotas (al frente de los ferro-
carriles sigue la misma burocra-
cia, siguen los mismos funciona-
rios en Ugofe, siguen los privati-
zadores), o que al menos el go-
bierno es rehén de estas patotas,
por lo cual Galasso bien podría
haber pedido que el gobierno
rompa toda relación con estos
sectores y ponga todos los recur-
sos del Estado para renacionali-
zar el tren. En su lugar, habla de
echar a las burocracias sindicales
donde “aún subsistan”, lo cual in-
dica que no hubiesen movido un
dedo para echar a Pedraza, dado
que hasta 2010 éste era calificado
por el gobierno no como un bu-
rócrata, sino como un ejemplo.
Gran parte de la burocracia sindi-
cal es afín al gobierno y sirve a
sus intereses: de ahí los pactos
sociales con las mineras y las pe-
troleras. En los ‘70, la juventud
peronista se sacaba de encima a
los traidores que firmaban pac-
tos sociales y luchaba contra las
burocracias sindicales en los lu-
gares de trabajo. Hoy, la “juven-
tud peronista” sólo critica a los
que luchan en los lugares de tra-
bajo contra las burocracias inte-
gradas al gobierno (incluso, los
máximos dirigentes de esa ju-
ventud son parte de la burocracia
y ocupan altos puestos en em-
presas ligadas al gobierno).

5) Si quieren sonar creíbles, lo
mínimo que podrían hacer es for-
mar organizaciones antiburocrá-
ticas en los lugares de trabajo y
estudio y dejar de salir con los ta-
pones de punta (incluso crimina-
lizando la protesta) contra quie-
nes hacen esa tarea. Va a ser la
mejor forma de combatir a los
“enemigos”.

Matías Rivas

El más rico de los
“working class heroes”...

Según parece, a Lucas Poy le
gusta Lennon casi tanto como Ca-
lamaro y, por eso, cuando escribe
sobre lo mucho que lo admira e in-
tenta, como buen marxista y revo-
lucionario, introducir un argumen-
to o una caracterización política, lo
hace fuera del recipiente. Es nota-
ble cómo –luego de caracterizar de
revolucionario al pretendido poeta
que dijo: “No pienso estar en ene-
ro en Pinamar, no me excita cagar
en el mar”, sin hablar de su posición
y la de su producto dentro del mer-
cado capitalista de la música y de
su gran aporte a la industria del lla-
mado “arte” comercial– cuando
nos quiere hablar de las contradic-
ciones de la figura de Lennon, lo

hace en el marco de sus fantasmas
personales y su aparente aflicción
por ser un pregonero de la igual-
dad y los derechos y, a la vez, ser
millonario, pero se olvida de acla-
rar que cualquier fortuna en el
mundo de la desigualdad es al me-
nos sospechosa y que los millones
de Lennon, como los de cualquier
otro millonario, salen nada menos
que de la explotación directa o in-
directa de mucha gente.

Yo me pregunto, entonces, por
qué reivindicar a un artista millona-
rio por tener discursos por momen-
tos cercanos a la izquierda y no a
un chacarero que lejos está de ser
millonario, pero que bien puede te-
ner un discurso marcadamente cla-
sista, a pesar de alinearse detrás de
la Sociedad Rural y ser un pichón
de explotador. Hablando de Len-
non o de cualquier artista, el tama-

ño de su chequera evidentemente
no le resta ningún valor artístico y
estético a su obra, por supuesto, y
por eso estaría bien intentar que las
consideraciones estéticas al res-
pecto superen nociones como
“uno de los mejores temas del si-
glo”, que parecen sacadas de un su-
plemento dominguero.

No hay que pedirle peras al ol-
mo, por eso le recomiendo al com-
pañero Lucas que si le gusta Len-
non (lo cual es más que justifica-
ble), haga una crítica estética más
profunda y un balance político más
contundente, sin sentirse decep-
cionado porque no haya sido del
PO, porque en ese caso, ¿qué que-
da para mí? que soy fanático de
Charly ¡que es menemista y amigo
de Palito Ortega!

Saludos,
Juanja
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Carta de una compañera de 17 años, enviada por ella a la JP
Descamisados, rompiendo con esa organización y anuncian-
do su incorporación al Partido Obrero.

Primero, quiero aclarar que les escribo esto para
que no se entiendan mal las cosas. Para no quedar
como una traidora, gorila, vendepatria, etc., etc.

Y la verdad, compañeros... Que estos meses des-
de que conocí por una amiga la agrupación, apren-
dí muchísimo con ustedes. Más que nada, fue mi
primera experiencia política. Fue la primera respon-
sabilidad que con gusto cumplí día a día, en cada
acto, en cada marcha, en fin, las actividades que me
unieron TANTO a los Descamisados.

Lo inmensamente comprendida y acompañada
que me sentí con ustedes. Encontré el lugar que ha-
cía rato estaba buscando y no hallaba por ningún
lado...

Ya les estará sonando a despedida... Y es que es,
justamente, eso. Me estoy despidiendo, compañe-
ros. Con solamente algunos meses de militancia, ya
me dí cuenta de que la agrupación no ofrece lo que
yo estoy buscando.

Yo estoy buscando, desde que tengo doce o tre-
ce años, LA REVOLUCIÓN. Yo sé que mientras exis-
ta el sistema capitalista, la miseria y el hambre van
a seguir existiendo, por más reservas que posea un
país o por más crecimiento que sufra su economía.
Porque en eso se basa este mundo, por más copa-
do que sea el gobierno de turno, no lo pudo Perón
y no lo va a poder Cristina: mientras los límites ne-
oliberales sigan existiendo, las diferencias sociales
seguirán siendo tema del día.

Yo entiendo que es un concepto muy hermoso e
idealista para todos. Que ustedes, en algún punto,
también lo desean. Pero no lo buscan, compañeros.
Y, aquí, me permito una pequeña crítica: ¿cómo se
hace la Revolución concurriendo siempre a los mis-
mos actos, escuchando siempre lo mismo, discu-
tiendo siempre lo mismo? Que Néstor fue esto y
aquello, que hay que profundizar el proyecto, etc.,
etc... ¡Siempre lo mismo! Nunca estamos con los
que de verdad tenemos que estar: con los trabaja-
dores. Apenas tenemos ganados algunos lugares en
la universidad. Pero de comisiones internas, de lu-
chas obreras, si van en contra del gobierno, ¡cómo
las vamos a apoyar! Por más voluntad y ganas que
tengamos, estamos indiscutiblemente limitados por
las medidas que tomen Cristina y su burocracia.

Estamos en contra de la intervención del FMI, pe-
ro ¿protestamos? ¿Movilizamos? ¡NO! Porque va-
mos como ganado detrás de lo que los dirigentes
kirchneristas decidan. Simplemente, salimos a la ca-
lle como nos dicen que tenemos que salir: apoyan-
do absolutamente todo lo que hace Cristina.

Y yo no quiero ser así, compañeros. La juventud
peronista revolucionaria de los ‘50, ‘60, ‘70... ¡se mo-
riría si supiera que no cuestionamos ni movilizamos
por las medidas gubernamentales que van en con-
tra de los intereses populares!

Yo quiero ser revolucionaria. Quiero ir con los tra-
bajadores tercerizados, los del subte, los maestros,
los sindicalistas que quieren cortar lazos con el apa-
rato estatal, los huelguistas que resisten a las pato-
tas, las mujeres que luchan por la ley del aborto, los
pobres que piden un pedazo de terreno donde vivir,

los inmigrantes que quieren ser tratados como los
argentinos nativos.

¡Yo quiero ir con ellos, compañeros! Yo quiero
que el rumbo de mi vida vaya por donde van los ca-
renciados, los olvidados, los marginados...

Quiero luchar de verdad. Quiero organizar a los
trabajadores del Burger King donde trabajo para co-
brar un poco más la hora. Quiero organizar a mis
compañeros del colegio para que dejen de comer-
se la plata de las cuotas y comiencen a invertirlo en
herramientas de estudio.

Quiero hacer todo eso, que esta organización no
me va a permitir.

Quiero que el día de mañana, cuando Cristina o
cualquier político se mande otra cagada, yo pueda
caminar por la calle tranquila, sabiendo que tengo
ideología, valores que siguen su propio camino, que
construyen su propio destino basado en las masas
populares y no tienen por qué aferrarse a un pro-
yecto nacional, quedándose en el más cómodo con-
formismo y pasivismo.

Espero que comprendan. Que no me juzguen.
Que no me traten de traidora al Movimiento Pero-
nista Revolucionario.

Después de todo, sólo soy una joven idealista
que quiere forjar su futuro del lado del que siempre
ha sido dejado de lado.

Quiero hacerle verdadero homenaje al Che y en-
frentarme de verdad al imperialismo yanqui y euro-
peo. No negociar con el FMI, con las petroleras, con
las mineras.

Quiero hacerle homenaje a Eva, que hubiera ca-
gado a patadas en el culo a Pedraza, a Moyano, a
Gildo Insfrán, a Aníbal Fernández, a Scioli y a todos
los demás burócratas que quieren hacer a los tra-
bajadores dependientes del Estado y sus decisio-
nes.

QUIERO SER PUEBLO, COMPAÑEROS.
Sé que después de esta carta, muchos no me van

a querer ver ni a diez cuadras.
Sé que a pesar de las infinitas charlas que tuve

con un montón, la rebeldía igual me salta de aden-
tro y me pide a gritos que luche más, más, más.

Y sé, más aún, que muchos ni lo van a poder cre-
er al enterarse que decidí destinar mis ganas, mis
energías a la militancia en el Partido Obrero...

Ojalá aquellos con quienes ya he formado lazos
muy fuertes sigan en mi vida con unos mates, con
unas charlas, unas discusiones.

Nadie sabe el rumbo que puede tomar la Patria,
y tal vez, en un futuro no tan lejano, todos nos va-
mos a necesitar entre todos.

Gracias por todo, nuevamente. Ojalá puedan re-
plantearse como militantes jóvenes todo el tiempo
TODO, sin importar lo que les digan... es indispen-
sable para el crecimiento y la formación.

A algunos les mandé esta carta para dejarles bien
en claro por qué me voy, pero a la mayoría realmen-
te ¡LOS QUIERO MUCHO!

¡Por la culminación de la Revolución Social que
nos guíe a la verdadera liberación de la Patria!

¡JUVENTUD HERMOSA ES LA QUE LUCHA!
Hasta la Victoria, SIEMPRE. CUESTE LO QUE

CUESTE.

Melanie M.

Correo de lectores
Carta de ruptura con la JP Descamisados



Partido

C on asistencia numerosa de
militantes del Polo Obrero
y el MCC (Movimiento Cla-

sista Combativo) del Chaco, se re-
alizó el curso de formación políti-
ca sindical a cargo del compañero
Guillermo Kane del Partido Obre-
ro, en el marco de la lucha exitosa
por la aprobación de la ley de pa-
ses a planta del personal precari-
zado del Estado provincial.

El curso –que se extendió por
tres días– fue seguido con gran

expectativa por parte de los
compañeros y enriquecido con la
presencia de compañeros del
gremio de químicos, quienes
contaron sus experiencias de lu-
cha exitosas por la reincorpora-
ción y pase a planta de sus com-
pañeros.

Se analizaron los distintos en-
foques que se pretende dar al te-
ma del trabajo por parte del Es-
tado y el capital. El fracasado in-
tento de cooperativizar el país

ante la falta del trabajo genuino.
El actual papel de las centrales
obreras, los gremios y su relación
con los partidos patronales. La
burocracia sindical y su relación
con el gobierno nacional y los pro-
vinciales.

Integrantes de Tribuna Estatal
destacaron la importancia de es-
tas jornadas, considerando el he-
cho del salto político que significa
estar luchando hoy como legítimo
trabajador dentro de los organis-

mos provinciales y la necesidad de
capacitarse para afrontar todas
las situaciones nuevas como dele-
gados dentro del trabajo en los
gremios.

La batalla que están dando los
compañeros de Chaco es la misma
lucha que llevó adelante Mariano
Ferreyra al momento de ser asesi-
nado por una bala de la patota sin-
dical de Pedraza. Cárcel a los ase-
sinos de Mariano y divulgación de
lo que le sucedió.

No debe quedar ningún rincón
de nuestro país sin saber la ver-
dad de cómo ocurrieron los hechos
y quiénes son los responsables ide-
ológicos y materiales de este ata-
que a todos los trabajadores.

La única garantía es la lucha y
preparase para ganar en el plano
político y reivindicativo, lo que es
una obligación de clase.

Charo Alcire 
Movimiento Clasista y Combativo

CHACO

Prepararnos 
para los desafíos
Los días 3, 4 y 5 de este mes se realizó, en la Universidad Popular, un curso de formación sindi-
cal destinado a los compañeros de Tribuna Estatal y de las cooperativas del programa Argenti-
na Trabaja. Con una asistencia promedio de 70 compañeros, el curso sobrepasó sus propios ob-
jetivos. Participaron otros sectores del movimiento obrero y se resolvieron diferentes iniciativas
políticas y sindicales.

Yoana Gisel Rodríguez inte-
graba la UJS de Luján, con su
constante sonrisa, siempre una
broma, un chiste o compartiendo
música con sus jóvenes compa-
ñeros de lucha.

Yoana vivía con sus padres y
seis hermanitos en la manzana 9
del barrio Lanusse. Entre la man-
zana y el barrio los divide un
enorme zanjón que transporta las
aguas y líquidos contaminados
de la fábrica textil Vanderfil.

Yoana padecía de asma en
gran parte por esta condición de
vida inhumana a la que ella y sus
vecinos son sometidos, en per-
juicio de la salud, del medio am-
biente y de la vida y a favor de in-
tereses capitalistas inescrupulo-
sos y miserables. Tanto ella como
sus hermanitos padecen proble-
mas respiratorios y pulmonares
como consecuencia de la hume-
dad constante del zanjón y del
afluente contaminado.

El pasado 3 de enero, con un
fuerte ataque de asma y con tan
sólo 17 años, te tuvimos que des-
pedir.

Yoana, junto con su madre, re-
solvieron organizarse y luchar
contra ese zanjón maldito, fueron
baluarte en el reclamo hacia el
poder político para remediar el
daño que estos han ocasionando.
Una de esas batallas que quere-
mos compartir fue la campaña
que iniciamos contra el dengue,
donde desenmascaramos la im-
potencia de los funcionarios mu-
nicipales que vinieron al barrio y
tiraban gotitas de lavandina en el
zanjón contaminado. Un verda-
dero circo que puso de relieve la
impostura del Estado frente a un
problema sanitario de tal impor-
tancia.

Yoana comparte la lucha con
nosotros desde sus diez años de
edad. Sus primeros pasos por el

Polo Obrero junto a su mamá,
Lorena Salas, comenzando a or-
ganizarse siendo parte del movi-
miento piquetero y del Argenti-
nazo.

En poco tiempo y de manera
natural se suma a la construc-
ción de la UJS local. Siendo una
de sus fundadoras, de esa cama-
da de jovencitos que entendie-
ron necesario ser protagonistas
en la lucha por transformar esa
realidad.

Con la fuerza que la caracteri-
zaba, su honestidad y sus valores
morales fue puntal en la estruc-
turación juvenil, una compañera

que era motor de la organización
y de la lucha.

Hoy lamentamos profunda-
mente tener que despedirte tan
pronto.

Ahora nos toca a nosotros se-
guir esa lucha para terminar con
la contaminación del zanjón y por
el desarrollo de la organización
juvenil que comenzaste.

Para que los responsables de
este crimen social la paguen. Do-
blaremos nuestros esfuerzos y
con más fuerza que nunca, ¡Por la
salud, la vivienda digna y en de-
fensa del medio ambiente!

Por tu causa, por tus herma-
nos, por tus vecinos y el desarro-
llo de la UJS.

Hasta la victoria siempre, Yoana.

Compañeros del 
Polo-UJS-PO de Luján
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Cárcel a Pedraza y a todos los responsables del crimen
de Mariano.
Por la victoria definitiva de los luchadores ferroviarios.
Por el fin del régimen negrero de las “tercerizaciones”.
Por el desprocesamiento de Jorge Hospital, Omar Meri-
no, Miguel Morales y Eduardo Belliboni.
Sumá tu aporte a la victoria de estas grandes luchas.

Cierre de la colecta
del Partido Obrero

Yoana Rodríguez, 17 años, 
¡hasta la victoria siempre!

GRAN CAMPAMENTO DEL 18 AL 20 DE FEBRERO, EN UNQUILLO

La UJS de Córdoba 
va a las sierras
”La juventud militante es la 
que lucha por el socialismo”
Cursos:
La teoría marxista del Estado y la revolución
La crisis capitalista en la perspectiva de la clase obrera

Pileta, fútbol, vóley, fiesta y mucho más



J osé Pablo Feinmann escribió
un mamotreto de 700 pági-
nas, prolífico en falsificacio-

nes y contradicciones flagrantes,
en el que las anécdotas se convier-
ten en categorías filosóficas. No sa-
be si “es un ensayo. O un tratado.
O un ensayo narrativo”, lo que sí
se sabe es que “es un libro con pre-
tensiones desmedidas: historiar e
interpretar al peronismo. Some-
terlo a la reflexión severa de la fi-
losofía política. No podemos conti-
nuar sin hacerlo”. La “reflexión se-
vera”, sin embargo, no puede con-
fundirse con “la enunciación veri-
ficable”, y está dirigida a gente
“que quiere leer ‘cosas livianas’ los
domingos después del asado o al
borde la pileta, o antes o después
de jugarse un partido de fútbol o la
escoba de quince”. Una reflexión
‘severa’, que no debe entenderse
como rigurosa. Feinmann se ha
cuidado, antes de escribir, de dejar
plantadas todas las coartadas. Es
que su propósito no es sacar con-
clusiones de la experiencia pero-
nista sino justificar al kirchneris-
mo –o sea que es un trabajo por en-
comienda. Lo quiere convertir en
adalid de una épica transformado-
ra y emancipadora “dentro de lo
posible”. Semejante empresa –im-
posible– exige adulterar los hechos,
denigrar a la clase obrera y pegar-
le a la izquierda clasista.

EEssee  ““eenniiggmmaa””
La “reflexión severa” lo lleva a
Feinmann a concluir que definir al
peronismo es una tarea imposible
y el “peronismo (...) un enigma”,
porque “al serlo todo, no es nada”,
“un significante vacío”, “una pode-
rosa indefinición”. Este ‘enigma’
es una “obstinación nacional”, el
que ha creado otra tozudez: la del
antiperonismo. Lo que tenemos
aquí, en resumen, es un plagio de-
valuado de la tesis de John Wi-
lliam Cooke, para quien el pero-
nismo era “el hecho maldito de la
Argentina burguesa”, aunque Co-
oke lo escribió mucho antes del go-
bierno de Isabel y sin llegar a co-
nocer a Menem. Además de copia
vergonzosa, Feinmann comete
una apostasía: es que cuando su
ídolo llegó al gobierno, lo primero
que se le ocurrió fue que había que
superar al peronismo por una co-
alición ‘transversal’ de centro iz-
quierda –para lo cual convocó a Co-
bos. Pero ojo que no es fácil atra-
par al filósofo: si dentro del pero-
nismo –dice– han convivido y con-

viven sectores opuestos, si han po-
dido estar bajo el mismo paraguas
Montoneros y la Triple A, o el pa-
dre Benítez (confesor de Evita e
“izquierdista”) y Virgilio Filippo
(también ligado a Evita y, según
Feinmann, un “facho”), o el pro-
grama de Huerta Grande y La
Falda y el voto a Frondizi, o Me-
nem y Kirchner, entonces estaría-
mos ante una “sobreabundancia
de hechos” que revelaría “la ur-
dimbre enigmática del peronis-
mo”. Feinmann proclama una per-
fecta tautología sin que le mueva
una ceja, porque no puede haber
conclusión más vacía que la que
proclama el enigma de lo que ig-
nora. Esto, dicho para explicar el
peronismo.

La ‘obstinación argentina’ –el
peronismo– no es, sin embargo,
siempre tal. Cuando le conviene a
Feinmann, es su contrario: por
ejemplo Menem no fue peronista,
ni el gobierno de la triple A del
mismísimo Perón y el antiperonis-
mo dejó de existir. O sea que el an-
tiperonismo podría convertirse en
peronismo y éste en antiperonis-
mo... hasta que vino Kirchner (de
la mano de Duhalde) ‘y mandó a
parar’. La ‘obstinación’ dejó paso a
la disipación, pero sigue. Fein-
mann omite que la declaración
fundacional de Kirchner fue un in-
tento de puentear al peronismo
por una polarización de centroiz-
quierda versus centroderecha –y
que lo mismo intenta hacer ahora
su esposa con los ‘pibes’ de La
Cámpora. La ‘obstinación’ argen-
tina se encuentra en estado de di-
solución, algo enteramente verifi-
cable, pero que Feinmann quisie-
ra congelar como en estado de ‘obs-
tinación’. Es precisamente así que
se llega a un Pedraza, a un Ins-
frán o a un Aníbal Fernández, o a
un Scioli o Gioja.

El asesinato de Mariano Fe-
rreyra y la persistencia de la lu-

cha de los tercerizados ferrovia-
rios otorgó un sentido práctico a
este desvarío: cualquier lucha con-
tra el gobierno K –incluso si es con-
tra una patota asesina que lucra
con un sistema perverso de priva-
tización ferroviaria– es ‘funcional’
al ‘antiperonismo’, a ‘la derecha’.
Con este paraguas se da la bien-
venida a Barrick Gold, o a Repsol,
o al pago de la deuda usuraria de
Argentina con la plata de los jubi-
lados, porque plantarse en una
oposición a la entrega sería ‘fun-
cional’ a algún interés oscuro que
nunca va más allá de Clarín (ex
socio de K) –en beneficio de sus
competidores del ‘triple play’. El
“peronismo que molesta”, repre-
sentado ahora por CFK, tiene la
compañía de los gobernadores mi-
neros, petroleros, sojeros y pro-
ductores de biocombustibles.

““LLaa  ccllaassee  oobbrreerraa  nnoo  eexxiissttee””
Para Feinmann, al menos en Ar-
gentina, no tiene vigencia la sen-
tencia que dice que la historia de
la humanidad es la historia de la
lucha de clases.

El libro sostiene que durante el
primer gobierno peronista se “con-
formó un proletariado pasivo que
espera todo de la bondad de su lí-
der”, porque “tuvieron los benefi-
cios pero no tuvieron que luchar
por ellos”. Así nació una clase
obrera “heterómana” (no autóno-
ma), porque lo que “tiene se le ha
dado”; el “pueblo era feliz”. En sín-
tesis, el peronismo “elimina el con-
flicto de clases. El Estado se tras-
forma en árbitro entre las clases.
A esto se llama bonapartismo” (co-
piado de Trotsky, sin citar).

Todo esto es también un plagio
devaluado –pues se trata de la ver-
sión deformada de una tesis de
Milcíades Peña, quien caracterizó
al proletariado de Argentina como
“conservador y pasivo”, a diferen-
cia del norteamericano, también

conservador pero belicoso. Ni Pe-
ña ni mucho menos el filósofo en-
tendieron que este mito quedó de-
finitivamente destruido por el gol-
pe del ’55. Hay un hilo de continui-
dad entre ese golpe y las luchas
que siguieron hasta el Cordobazo.
Un “pueblo feliz” no necesita una
dictadura como la del ’76. El Bo-
naparte del ‘pueblo feliz’ fue inca-
paz de enfrentar a la Libertadora
por el temor –como dijo– “al derra-
mamiento de sangre”, a la guerra
civil que hubiera desatado la cla-
se obrera contra los golpistas. El
filósofo está tan ‘obstinado’ con su
macaneo que no se detiene en las
huelgas más importantes del pri-
mer peronismo –no sólo la ferro-
viaria del ’51, sino la metalúrgica
del ’54, ni la intervención estatal
permanente en gremios funda-
mentales.

En 1946 hubo casi 334.000
huelguistas, al año siguiente 542
mil, mientras que en el ’43 fueron
278 mil. Esas huelgas y luchas
arrancaron concesiones que luego
empezaron a ser paulatinamente
quitadas. Es lo que sucedió con el
salario real: si tomamos 100 como
índice en el ’46, en el ’47 llega a
117, en el ’48 a 138; en el ’49, em-
pieza a descender para terminar
en 1952 por debajo del ’46.

En ese proceso de lucha subió
enormemente la afiliación a los
sindicatos. La rebeldía obrera se
expresó en asambleas, en el des-
cabezamiento de sindicatos y en el
cuestionamiento a las direcciones
burocráticas. El gobierno fue con-
cediendo, actuando como árbitro,
buscando de esta manera “pacifi-
car” al movimiento obrero y coop-
tar a las direcciones sindicales pa-
ra proceder a una estatización de
los sindicatos. El explotado ‘pasi-
vo’ es una fantasía reaccionaria
del conservadorismo ‘popular’
–una de las vertientes capitalistas
del peronismo.

Feinmann transcribe, en abono
de su ‘tesis’, el alegato de Evita en
la película que protagoniza Ester
Goris, cuando dice “que al gobier-
no de Perón no se le hacen huel-
gas”. ¡Pero era precisamente lo
que los obreros hacían! Feinmann
asegura, sin ambigüedades, que
hablar de “la lucha del pueblo es
excesivo. El pueblo peronista no
era un pueblo de lucha. Los que
pelearon fueron la militancia y las
formaciones especiales que en-
frentaron... a la Revolución Argen-
tina que empujaba a la rebelión y
la violencia por negarse a autori-
zar el retorno de Perón”. O sea que
la ‘obstinación’ argentina con el
peronismo es una resignación ‘fe-
liz’ que no incluye a “la militan-
cia”. Si es al revés, una ‘obstina-
ción’ militante, entonces es elitis-
ta, porque no incluye al ‘pueblo fe-
liz’. De modo que la ‘militancia’
que ahora reivindica el kirchneris-
mo sería una militancia confor-
mista, que comulga con un ‘pueblo

feliz’ conformado por un 40% que
está por debajo del límite de la po-
breza. Sea como fuere, Perón y la
burocracia sindical colaboraron
con Onganía y la clase obrera de-
sató el Cordobazo.

Feinmann destaca al Cordoba-
zo como una acción de la clase
obrera (“el fruto maduro de una
sociedad industrializada”). No tie-
ne más remedio lo reconoce clasis-
ta– tampoco puede evitarlo– pero
asigna a su lucha el objetivo del re-
torno del líder bondadoso. Sin em-
bargo, se apura en señalar que
“hoy el Cordobazo es imposible.
Córdoba ya no es una provincia in-
dustrial. La industria automotriz
se desmanteló y se fue de Córdo-
ba y la Argentina. El neoliberalis-
mo aniquiló el capitalismo produc-
tivo. Los obreros se quedan sin fá-
bricas. Ya no son obreros”. Falso.
Para rebatir estas afirmaciones
basta entrar a la página web de
Adefa (la asociación de fabricantes
de autos) o tomar nota de las lu-
chas obreras de estos últimos
años.

La desaparición de la clase
obrera es, en Feinmann, otra vez,
un plagio. Fue la tesis en boga du-
rante el período neo-liberal –que
pretendía suprimir en la imagina-
ción la realidad de la lucha de cla-
ses y que por eso inventó la espe-
cie de que el dinero puede hacer
dinero sin pasar por la explotación
de la fuerza de trabajo.

CCoonn  llooss  KK  
vvoollvviióó  eell  ppeerroonniissmmoo  ddeell  ’’5555
Feinmann se propuso demostrar
que un gobierno sobre el cual las
masas guardan un “buen recuer-
do” (el gobierno de Perón del ’46
al ’55) hoy ha vuelto de la mano
de los K. Para esto, no sólo era
necesario camuflar a los K, sino
fundamentalmente a la historia.

Feinmann relata las “contra-
dicciones” de Perón en sus prime-
ros gobiernos (la reunión con Mil-
ton Eisenhower o la entrega de la
exploración del petróleo a la Ca-
lifornia Oil, lo mismo que el apo-
yo a Frondizi y el famoso “desen-
sillar” cuando subió Onganía),
pero los señala como parte de ese
“enigma que es el peronismo”,
“ése todo que no es nada”. Pero
las ‘contradicciones’ que relata
Feinmann son una expresión de
su propia superficialidad. La
cuestión fundamental es que la
experiencia peronista fue inca-
paz de emancipar al país del ca-
pital financiero ni liquidar las re-
laciones agrarias que obstaculi-
zaban la formación de un capita-
lismo nacional desarrollado, o
desarrollar la unidad política de
América Latina. Fracasó en rea-
lizar tareas que le eran propias,
para limitarse a arbitrar la dis-
puta entre los imperialismos
yanqui e inglés por el control del
país y para someter a la clase
obrera a una poderosa regimen-
tación estatal. La clase obrera fe-
liz no podía contar con sus pro-
pias organizaciones. Los 1° de
Mayo, la burocracia de los sindi-
catos era abucheada por la mul-
titud.

La experiencia del primer go-
bierno peronista es irrepetible
–salvo como farsa. Eso lo compro-
bó Perón en el ’73, cuando decla-
ró la guerra civil en sus propias
filas y llevó al país a la dictadu-
ra militar.

Eduardo Salas

“LA REVOLUCIÓN 
RUSA EN EL 
SIGLO XXI”
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MACANEOS DE FILOSOFO

Feinmann y 
el peronismo

En venta en Ayacucho 448,
todos los locales del PO
y en las mejores librerías



Cultura

Probablemente no haya ar-
gentino que no pueda tara-
rear algún verso, alguna

canción de María Elena Walsh.
Sin el aparato de propaganda de
las disqueras ni de las grandes
editoriales, sin los medios de co-
municación machacando su obra,
habiendo dejado de componer ha-
ce más de 30 años (1978), renuen-
te a las entrevistas, esta mujer
acompañó –y educó– de forma dis-
creta pero perdurable a tres ge-
neraciones. La ayudó una herra-
mienta difícil de controlar: el can-
to de las madres y los padres,
quienes habían aprendido sus
canciones de chicos. Algunos de
sus personajes, como la Tortuga
Manuelita, Doña Disparate o
Dailan Kifki están incorporados
a los libros de texto de media
América Latina. Su producción
comprende 22 discos, 16 libros
para niños, 15 libros para adultos
y una película.

¿¿QQuuiiéénn  ffuuee??
María Elena Walsh nació en Ra-
mos Mejía el año que Uriburu da-
ba el golpe del ’30, en una fami-
lia de clase media leída y de cos-
tumbres liberales. Su padre, fe-
rroviario y pianista de origen in-
glés, entrenó a su hija única en
las canciones infantiles y los jue-
gos de palabras de la lengua de
Dickens –una huella que selló el
estilo de su obra. La chica cursó
la secundaria en la liberal Escue-
la de Bellas Artes y a los 17 años
publicó su primer libro, “Otoño
imperdonable”, con el que obtuvo
el segundo Premio Municipal de
Poesía –y esto porque el jurado la
consideró muy joven para adjudi-
carle el primero. Pero Borges, Ne-
ruda, Silvina Ocampo y Juan Ra-
món Jiménez la elogiaron como a
una gran promesa. Deslumbrado,
el autor de Platero la invitó a es-
tudiar en Maryland, y hacia allí
partió la joven.

A su regreso de Estados Uni-
dos, María Elena Walsh –disgus-
tada con la “asfixia cultural” y la
censura impuesta por el “peronis-
mo facho”– se autoexilió en París
(1951). No fue la única razón:
“París era la libertad con todo lo
que esa palabra significa. Acá ha-
bía dos presiones muy grandes
para cualquier joven, y más para
una chica: una era la familiar y
la otra, la de la sociedad en que
vivíamos. Estábamos en una dic-
tadura donde la Iglesia tenía co-
mo siempre una pata metida”.
Allí, se enamoró de la musicóloga
y folklorista Leda Valladares y
formaron un exitoso dúo hasta
1963. “Leda y María” fueron
aplaudidas y grabaron varios dis-
cos en Francia y también en la
Argentina, donde continuaron un
extraordinario trabajo –comenza-
do por Leda años antes– de reco-
pilación de ritmos y canciones de
las copleras del Noroeste. Mien-

tras Walsh se afianzaba como
compositora y poeta, el dúo fue
protagonista de la gran renova-
ción del folclore de los años ’60.

Para entonces, había hecho las
paces con el peronismo. Influida
por el feminismo europeo, recupe-
ró sobre todo la figura de Eva Pe-
rón y se definió entonces –y lo ha-
ría el resto de su vida–, como una
figura amante de la “reconcilia-
ción”, apaciguadora de los conflic-
tos sociales.

La única liberación que predi-
có Walsh fue la de la mujer, pero
separada de cualquier otra lucha
libertaria. En “Carta a una com-
patriota”, publicada en la revista
“Extra” antes de las elecciones de
1973, María Elena Walsh criticó
al régimen social –“fueron mujeres
y niños los primeros seres huma-
nos a los que explotó a muerte la
Era Industrial, arrancándolos por
la fuerza del Sacrosanto Hogar. Y
es nuestro mundo Occidental y
Cristiano el que no permite a la
mujer trabajadora disfrutar sin
angustias...” –pero asegura que los
partidos, “aunque sean armados”,
ofrecen poco más que servir café a
las mujeres. No son las elecciones
sino el Movimiento de Liberación
Femenina la alternativa política
para las mujeres.

“Detrás de todo lo que doy hay
un enorme deseo de reconciliar,
junto a la necesidad de no acomo-
darme a ciertas normas”, recono-
ció varias veces. Esta postura ex-
plica que, a pesar de sus críticas
–a veces agudas, a veces más in-
genuas– al formato autoritario o
a la explotación capitalistas, se
sintiera irritada de las luchas se-
tentistas, las que a su juicio cons-
piraban contra un país “reconci-
liado”. En ese período, sus obras
“políticas” son vulgares y simplo-
nas (“Los ejecutivos”), cuando no
ejemplo de un macartismo vul-
gar, como el que se aprecia en:

“Gilito del Barrio Norte que la
vas de inconformista/ y te confor-
más con ser flor de burgués,/sa-
cristán de la violencia/mientras
vos no la ligués./

Lo pasás haciendo escombro
con cambiar las estructuras/ y no
arrimás un ladrillo si se cae la pa-
red./ Por los piolas que prometen
como vos, ya me avivé/que con re-
dentores rojos nos comerían los
piojos/mañana peor que ayer.”

Walsh avaló a los militares
que la salvaron de los redentores
rojos aunque, molesta porque la
dictadura censuró alguna de sus
canciones, en julio de 1978 deci-
dió “no seguir componiendo ni
cantar más en público”. Un artí-
culo titulado “Desventuras en el
País-Jardín de Infantes” suele
mencionarse como prueba de su
postura antidictatorial o de de-
fensa de los derechos humanos.
Ni ahí. Las posiciones de Walsh
no llegan ni a los dos demonios:
si bien criticó la censura, conce-

dió total legitimidad a la masacre
perpetrada por la dictadura.
“Que las autoridades hayan li-
brado una dura guerra contra la
subversión y procuren mantener
la paz social son hechos unánime-
mente reconocidos. No sería jus-
to erigirnos a nuestra vez en cen-
sores de una tarea que sabernos
intrincada y de la que somos be-
neficiarios. Pero eso ya no justifi-
ca que a los honrados sobrevi-
vientes del caos se nos encierre en
una escuela de monjas preconci-
liares, amenazados de caer en pe-
nitencia en cualquier momento y
sin saber bien por qué” (Clarín,
agosto de 1979).

El feminismo bobo de María
Elena no distingue a derecha o iz-
quierda. En “Sepa por qué usted
es machista” (Humor, 1980), re-
toma un macartismo vulgar: “Por-
que usted ama el orden por sobre
todo, y cada cosa en su lugar, las
mujeres en la cocina (o en cueros
en tapas de revistas), y Pinochet,
Castro y García Meza en el poder”.
Finalmente, “Como la cigarra”, la
bellísima canción que se pretende
un homenaje a los desaparecidos
no es tal cosa: fue escrita en 1972.
Son estas posiciones y no las con-
trarias las que explican que entre
1984 y 1989 fuera la única artista
invitada a integrar, por decisión
del presidente radical Raúl Alfon-
sín, el Consejo para la Consolida-
ción de la Democracia. Una déca-
da después, volvió a causar polé-
mica cuando pidió que los docen-
tes levantaran “la carpa blanca”,
armado en señal de protesta por
aumento de salarios y contra la re-
forma educativa durante el go-
bierno de Carlos Menem.

¿¿YY  qquuéé  ffuuee  lloo  eexxcceeppcciioonnaall??
El aspecto más herético y revul-

sivo de María Elena Walsh está
en su obra, que cuanto más se
aparta del mensaje político,
más interesante y rupturista se
vuelve. “En 1964, era un con-
cepto revolucionario pensar que
la versificación no tenía porqué
tener un contenido didáctico”,
dijo alguna vez Walsh. Y, efec-
tivamente, su obra dejó de lado
la tradición pedagógica y mora-
lizadora típica de la literatura
infantil, al estilo de Constancio
Vigil, para “utilizar el verso y la
palabra como partes de un jue-
go, despojándolos, en lo posible,
de todo contenido didáctico pa-
ralizante”. María Elena Walsh
cuestiona el orden existente no
cuando dice “capitalismo”, sino
cuando escribe sinsentidos en

lenguaje coloquial, desarrolla
complejos juegos lingüísticos, se
hunde en el más desopilante
disparate (qué disparate, se ma-
tó un tomate), apela a las metá-
foras y a la paradoja. A lo que
hay que sumarle una enorme
versatilidad musical y el des-
parpajo de alternar, en un mis-
mo disco, un gato o un pericón
con melodías japonesas. Cuan-
do desestructura las reglas del
lenguaje, cuando desestructura
el sentido común, se acerca a
esa revolución que tanto repu-
dió.

La muerte no redime de equi-
vocaciones ni de nada. Una obra
tan plena, seguramente sí.

Olga Cristóbal

MARIA ELENA WALSH

Un homenaje 
sin olvidos
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Internacionales

L a empresa armamentística
Elbit Systems Ltd. adquirió
dos empresas brasileñas:

Ares Aeroespecial y Defesa SA
(“Ares”) y Periscopio Equipamen-
tos Optrónicos SA (“Periscopio”).
La adquisición se llevó a cabo lue-
go de varias operaciones que im-
plicaron varias decenas de millo-
nes de reales brasileños. Ares y
Periscopio están involucradas en
el área de sistemas de defensa
electrónica y venden una amplia
gama de productos al ejército bra-
sileño, así como a otros mercados
en América del Sur.

Situadas en las cercanías de
Río de Janeiro, esas empresas tie-
nen 70 empleados aproximada-
mente. Elbit dijo que las accionis-
tas que han vendido “seguirán de-
sempeñado las funciones de ges-
tión en las empresas luego de la
adquisición.”

Elbit, sin embargo, no sólo crea
las armas –como aviones no tripu-
lados– con los cuales el ejército is-
raelí comete crímenes de guerra
sino que también está construyen-
do el muro del apartheid en Pales-
tina, con lo cual es legalmente par-
tícipe directo en crímenes de gue-
rra (lamentablemente, legalmen-
te la producción de armas aún no
es un crimen). 

Entonces, desde 2011, Brasil
acepta que un criminal de guerra
opere en su territorio y también el
ejército le compra sus productos.
Queda más claro ahora el motivo

por el cual, en pocos meses se ha
preparado el acuerdo de coopera-
ción sobre la seguridad con Israel:
en un artículo publicado el 2 de di-
ciembre en Ma’ariv se lee: “Sin es-
te acuerdo, [...] no sería posible
concluir negocios que implican un
alto nivel de clasificación de segu-
ridad.” (“Without the agreement,
[...] it would not be possible to
carry out the deals, which are at a
high level of security classifica-

tion.”) El artículo, además, antici-
pó que el gran negocio se firmaría
con IAI y no con Elbit. Entonces,
es probable que en estos meses ve-
amos más acuerdos entre Brasil y
las empresas IAI y Rafael.

Suena rara la formación de re-
laciones militares tan rápidas, es-
tratégicas y así de estructurales.

Extractado de “Stop the
Wall”, enero de 2011

Israel compra
empresas militares
brasileñas
Así es cómo Unasur reconoce el Estado palestino
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“China no se
está comprando

el mundo, 
por ahora”

“Vea cómo China se está com-
prando el mundo” proclama el

titular de una nota que describe la
forma que supuestamente desa-
rrolla la República Popular para
ejercer “un dominio cada vez más
estrecho de los negocios” (12/1).
¿Cómo es, entonces, que la inver-
sión externa de China, el año pa-
sado, haya sido exactamente la
mitad del monto invertido en Chi-
na por las compañías extranjeras?
La inversión extranjera en China
creció un 18% en los primeros on-
ce meses de 2010, mientras que la
inversión china de ultramar se in-
crementó un 10%. La participa-
ción de China en las inversiones
externas es aún bastante inferior
a la de este país (Gran Bretaña),
sin hablar de Estados Unidos.

Su nota registra las 2,6 mil mi-
llones de libras esterlinas de
acuerdos comprometidos durante
la visita reciente del vice-premier
Li Keqiang. Pero compañías de
Alemania y Corea del Sur, sola-
mente, acaban de anunciar inver-
siones en plantas de China que
duplican ese monto. Los acuerdos
que firmó Li en Alemania son pa-
ra comprar exportaciones alema-

nas, no firmas –las cuales son aso-
ciadas prominentes en ‘joint ven-
tures’ en China en trenes de alta
velocidad y equipamiento indus-
trial. Una compañía china puede
haber comprado la Volvo, pero las
‘joint ventures’ que involucran a
automotrices de Japón, Europa y
Estados Unidos se están benefi-
ciando de la enorme expansión del
sector en China.

“China, por supuesto, ha inver-
tido en forma pesada en países
que puedan proveerla con mate-
rias primas que necesita y le gus-
taría adquirir firmas que tienen la
tecnología que quiere para escalar
en la cadena industrial de valor.
Pero su capacidad para hacer ha
estado bastante más limitada de
lo que usted sugiere por varias ra-
zones, incluyendo las preocupacio-
nes occidentales por la seguridad
nacional. China va a seguir bus-
cando, claro, inversiones afuera,
pero –aparte de las materias pri-
mas– el mundo sigue comprando
en China y no China comprándo-
se el mundo”.

Correo de Lectores del
diario inglés “The

Guardian” (13/1)

Lula y Shimon Peres. Complicidad con el sionismo

No fue 
un ‘martes 

negro’ más
de Jorge Altamira

Gualeguaychú
Cinco años 

de lucha contra 
la depredación 

ambiental 
y laboral

Por Juan Ferro



Internacionales

N o había pasado una sema-
na de la decisión de Evo
Morales de dar marcha

atrás con el gasolinazo que tuvo en
vilo a Bolivia durante una sema-
na, cuando la rebelión popular
contra el aumento del combustible
se trasladó desde el altiplano al
extremo sur del continente latino-
americano. Un acuerdo entre la
estatal Empresa Nacional de Pe-
tróleo (Enap) y la privada distri-
buidora Gasco derivó en un incre-
mento de casi un 17% del gas na-
tural en las regiones de Magalla-
nes y Antártica, las más australes
del país.

La medida afecta también al
transporte y otros rubros, pero
castiga con dureza en particular a
los hogares más pobres que lo uti-
lizan como fuente de calefacción
durante todo el año. El gas es un
producto de extrema necesidad en
la región. Vital para sortear las
bajas temperaturas, cuenta con
un subsidio especial. Magallanes
es no sólo usuaria, sino que prác-
ticamente es la única zona produc-
tora del producto en el país. “El
gas es nuestro”, repiten los veci-
nos.

El aumento desató un levanta-
miento popular en las principales
ciudades. Durante días, la Asam-
blea Ciudadana de Magallanes

–donde intervienen los gremios lo-
cales, pero también entidades pa-
tronales y funcionarios municipa-
les– impuso un plan de lucha con
huelgas, piquetes y bloqueos que
paralizó completamente la región.
La contundencia de la medida va-
ró a miles de turistas en Punta
Arenas. Las medidas recrudecie-
ron luego de que una camioneta,
conducida por un oficial de cruce-
ro, embistiera un piquete y asesi-
nara a dos mujeres e hiriera de
gravedad a una niña y a otras tres
personas. La crisis tomó un alcan-
ce nacional y forzó la renuncia de
cuatro ministros (Defensa, Traba-
jo, Transporte y Energía). La lu-
cha hizo recordar al Puntarenazo,
que también en verano –pero de
1984– enfrentó a la dictadura de
Augusto Pinochet.

El gobierno fundamenta el au-
mento del gas en la quiebra de la
Enap (que según cifras oficiales
arrastra una deuda de unos cua-
tro mil millones de dólares) y en la
necesidad de regular el consumo
de combustibles y terminar con los
subsidios especiales –los mismos
argumentos de Evo. “El gobierno
no puede esconder la cabeza como
el avestruz hasta que el gas y el
petróleo se acaben”, argumentó
Piñera para luego agregar que “no
queremos que a Chile le pase lo

que llevó a graves problemas y a
la ruina de países que son mucho
más ricos que nosotros, como Ir-
landa, Grecia y España” (Pági-
na/12, 14/1). Enap ya había anun-
ciado el despido de 530 trabajado-
res, es decir el 15% de su planta
nacional, muchos de ellos de la
propia región de Magallanes (Dow
Jones, 8/1). En la actualidad,
Enap suministra cerca del 80% de
las necesidades de combustible de
Chile y exporta productos refina-
dos a Perú, Ecuador y Centroamé-
rica. Gran parte de ello se hace vía
las privadas Gasco y Methanex,
las que terminan llevándose la
parte del león de los subsidios es-
tatales. La trampa es que Enap
compra el fluido a precios interna-
cionales –sin relación con el costo
de producción. La crisis chilena

baja directa de la crisis mundial
desatada por la especulación con
las materias primas y la devalua-
ción inducida del dólar por la ban-
ca norteamericana.

También se anunció, la sema-
na pasada, el aumento del precio
de las gasolinas en todo Chile. Pi-
ñera decide copiar a Morales, pe-
se a la rebelión popular que de-
sató el gasolinazo, por la presión
de la crisis mundial. El último
número de Prensa Obrera adver-
tía que “el aumento descomunal
de los precios del crudo y de la ga-
solina –decidido por Evo Mora-
les– es una expresión de la inca-
pacidad de los llamados países
emergentes para seguir bancan-
do la explosión de los precios de
las materias primas, incluso no
agrícolas, por medio de subsi-
dios”. Otra manifestación de es-
te proceso es el levantamiento
popular victorioso en Túnez.

Los trabajadores petroleros de
Enap denuncian que el cacareo so-
bre la inviabilidad de la empresa
es para preparar su privatización,
lo que obliga al gobierno a asegu-
rar a los futuros inversores los ma-
yores márgenes de ganancia posi-
bles. Codelco, la principal compa-
ñía estatal del cobre chileno, aca-
ba de desprenderse en un 40% de
Edelnor, una empresa eléctrica
que forma parte de un activo es-
tratégico para la compañía.

Hasta el momento, todas las
tentativas mediadoras se hunden
en el fracaso. La mayoría de la
Asamblea rechazó las propuestas
del gobierno de bajar el alza del hi-
drocarburo a un 3%, equivalente a
la inflación de 2010, y establecer
una mesa de trabajo para elabo-
rar un ajuste tarifario a largo pla-
zo. Exigen que se congele comple-
tamente la medida y no haya nin-
gún aumento. Una minoría de la
Asamblea –integrada por los alcal-
des y empresarios del comercio y
turismo– ha llamado a acatar la
propuesta del gobierno y abando-
nar la lucha. En la misma línea es-
tán los partidos de la Concerta-
ción, que depositan sus esperan-
zas en la gestión de Laurence Gol-
borne, ministro de Minería que
ahora también se hizo cargo de la
cartera de Energía. Golborne se
hizo famoso por su gestión con los
mineros del norte. Mientras tan-
to, invoca la ley de Seguridad In-
terior (uno de los tantos legados
jurídicos de la dictadura pinoche-
tista) para militarizar la zona y
desactivar los piquetes que, pese a
todo, se mantienen firmes. En los
últimos días hubo manifestacio-
nes de solidaridad en varias ciu-
dades del país. Trabajadores pe-
troleros, metalúrgicos y del cobre
están discutiendo sumar medidas
de lucha nacionales en solidaridad
con el pueblo magallánico.

Matías Villar

Rebelión popular 
en Chile
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Los intentos de diversos go-
biernos por anular las tarifas

diferenciales de gas en la región
patagónica, han sido muchos, de
ambos lados de la frontera argen-
tino-chilena.

En Argentina los hemos sufri-
do en las décadas de los ‘80 y los
‘90, situaciones en las cuales las
masivas movilizaciones popula-
res lograron anular estos intentos
y defender una tarifa diferencial
acorde con la realidad de nuestra
región.

En el caso chileno la población
se ha levantado con valentía, so-
portando incluso detenciones y
persecución de los carabineros,
que no han sido más violentas
solamente por el apoyo unánime
que la población de Magallanes y
Ultima Esperanza brinda al paro
general y a los piquetes en desa-
rrollo.

Hasta han debido soportar un
caso similar al del ex ministro Va-

rizat, donde un asesino al volan-
te esta vez se cobró por lo menos
dos jóvenes vidas, al embestir
con su jeep una barricada.

Para los habitantes argenti-
nos de Santa Cruz y Tierra del
Fuego está en juego un vivo in-
terés, ya que si los magalláni-
cos triunfan será muy difícil a
cualquier gobierno argentino
aumentar las tarifas; pero, si Pi-
ñera impone su propósito reac-
cionario, pues entonces ése
puede ser el disparador para el
tarifazo también de este lado de
la frontera.

No es casual que los trabaja-
dores de Camuzzi-Gas estén de
huelga y que la empresa sosten-
ga que no puede aumentar sus
salarios porque pierde plata con
el actual esquema tarifario.

Esto sin contar el caso de los
combustibles líquidos, en los
cuales los diferenciales de la Pa-
tagonia se han ido esfumando

poco a poco, hasta llegar a una
mínima expresión.

En la política de tarifazos no
hay divergencias ideológicas. To-
dos los gobierno burgueses la lle-
van adelante a su manera.

Hace pocos días le tocó al pue-
blo boliviano frenar un “gasolina-
zo” en las naftas con movilizacio-
nes masivas, que hicieron retro-
ceder al “socialista” (de nombre)
Evo Morales.

En todo el continente el cami-
no para enfrentar la prepotencia
de los tarifazos, que descargan la
crisis en las espaldas de la pobla-
ción trabajadora, es la moviliza-
ción.

El Partido Obrero apoya sin re-
servas la huelga indeterminada y
los piquetes para anular el tarifa-
zo en Chile, y convoca a todas las
organizaciones populares a ma-
nifestarse en ese sentido.

Miguel Del Plá 

ESTA EN JUEGO NUESTRO PROPIO INTERES

El Partido Obrero llama 
a apoyar la lucha de los

magallánicos contra 
la suba del gas

Una gran lucha en Magallanes. En todo el continente el camino para enfrentar los tarifazos,
que descargan la crisis en las espaldas de la población trabajadora, es la movilización.
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11.. El DIP saluda con gran ale-
gría y respeto la heroica lucha de
los trabajadores y desocupados
tunecinos, los que enfrentaron las
balas policiales para finalmente
derrocar a Zine-el-Abidin Ben Ali,
quien sometió al país a una bru-
tal dictadura durante 23 años. Lo
que está teniendo lugar en Túnez
es una revolución política. Sólo el
tiempo dirá si esta revolución se
transformará en una revolución
social que desafíe la dominación
burguesa. Dado el hecho de que
incluso el movimiento sindical no
constituye una fuerza indepen-
diente en Túnez –no digamos so-
cialista–, y que el imperialismo
ahora entrará en escena para fre-
nar la revolución, pareciera que
esto es improbable. Pero, por otra
parte, está el hecho que la clase
trabajadora en Túnez –viejos y jó-
venes, hombres y mujeres– han
comenzado a armarse por sí mis-
mos, aunque sea nada más que
con palos, con el objeto de prote-
ger sus barrios y establecer comi-
tés de autodefensa, lo cual puede
ser considerado como núcleos de
poder de los trabajadores en un
estadio primitivo. En cualquier
caso, el apoyo a la clase trabaja-
dora tunecina y a la juventud –pa-
ra proteger su insurrección de las
fuerzas que tratan de dejarla a
mitad de camino– es una obliga-
ción de toda la clase obrera inter-
nacional y del movimiento revolu-
cionario mundial. La tarea más
importante del momento es lu-
char contra el freno de la revolu-
ción por parte de los pro-UE de la
“democracia” globalizadora, en
manos de la burguesía y sus alia-
dos. Dado que esta clase de régi-
men no va de ninguna manera a
erradicar o incluso aliviar la po-
breza de los trabajadores y la ju-
ventud desocupada de Túnez, no
habría valido la pena la inmola-
ción del gran mártir de la revolu-
ción, Mohammed Bouazizi, o bien
la muerte de más de 100 trabaja-
dores durante los incidentes.

22.. La revolución tunecina es,
por lejos, la consecuencia más im-
portante en esta zona de la lucha
de clases de la gran depresión que
sacude el mundo desde 2008. La

causa inmediata del largo mes de
lucha que desembocó en la revo-
lución fue el aumento del desem-
pleo a un nivel insoportable, como
resultado del golpe propinado al
turismo por la crisis económica
que se ha extendido por el mundo
y sacudido a Europa, el rico veci-
no de Túnez y la fuente principal
de ingresos de la economía tune-
cina. Además, las duras medidas
impuestas por la UE para evitar
la inmigración de trabajadores en
el contexto de la crisis, ha destrui-
do la esperanza de la juventud del
norte de Africa en una salvación
individual. En este sentido, la re-
volución tunecina ha sido marca-
da por la misma dinámica que lle-
vó a la rebelión en Grecia en 2008
y la formidable lucha de clases en
este país en 2010, la lucha de Te-
kel en Turquía en 2010, las huel-
gas generales y las rebeliones es-
tudiantiles que tuvieron lugar en
Francia, España, Italia, Portugal,
Irlanda y Gran Bretaña durante
todo 2010. Haciéndose eco de las
contradicciones acumuladas y de
las tradiciones de la lucha de cla-
ses de los países europeos de la
costa del Mediterráneo, ahora se
levantan los pobres, los desocupa-

dos y la clase obrera del norte de
Africa. El Mediterráneo se está
transformando en una cuenca de
la revolución.

33.. La reacción del imperialis-
mo a la revolución en Túnez ha
sido un ejemplo de la hipocresía.
Habiendo pontificado sobre la im-
portancia de la democracia con-
tra las naciones que ellos consi-
deran enemigas, los Estados Uni-
dos y la UE han adoptado un en-
foque totalmente diferente con
respecto de Túnez. La UE y espe-
cialmente  Francia, el ex poder co-
lonial en Túnez, no dijeron ni una
sola palabra en relación con los
hechos que costaron la vida de
más de 50 jóvenes. Habiendo per-
manecido en silencio por largo
tiempo, Estados Unidos más tem-
prano y luego la UE detectaron la
inminente catástrofe del régimen
de Ben Ali y maniobraron para
diferenciarse del viejo régimen.
Obama, un héroe para muchos,
finalmente “aplaudió” al pueblo
tunecino, pero solamente des-
pués de la caída de Ben Ali. Ha-
biendo informado, día a día, sobre
los incidentes en Irán después de
las elecciones del año pasado, e
insistido constantemente sobre el

asesinato de Neda, una de las po-
cas víctimas de los mullahs du-
rante aquellos incidentes, los me-
dios de comunicación de los paí-
ses imperialistas miraron para
otro lado mientras era masacra-
da la juventud en Túnez (y más
tarde en Argelia). Tanto los Esta-
dos Unidos como la UE permane-
cieron en silencio hasta último
momento, porque consideraban
que el pro-imperialista Ben Ali,
quien era incluso servil con el sio-
nismo, era útil a sus intereses.
Además, Francia teme una victo-
ria revolucionaria de las masas
en el Magreb, porque  puede mo-
tivar a los Beurs (los jóvenes de
origen nordafricano nacidos en
Francia), quienes han sido los re-
cientes rebeldes de los suburbios
de Francia y de una nueva ronda
de insurrecciones. Este factor po-
blacional es otro lazo que une en-
tre sí a las dos costas del Medite-
rráneo.

44.. Esta es la primera vez que la
clase obrera y grandes masas de
trabajadores han derrocado a un
tirano en el mundo árabe. Esto es-
tá destinado a tener repercusio-
nes tan rotundas que aún hoy re-
sultan inimaginables. Saqueado-
res imperialistas (en Irak y el Lí-
bano) de la gran civilización ára-
be y sus lacayos; reyes, jeques,
emires (de los países del Golfo);
dictadores (de Egipto, Siria, Arge-
lia, Sudán y Libia) y burócratas
(de Palestina): ¡tiemblen! ¡El pue-
blo trabajador árabe se está pre-
parando para tomar el destino en
sus propias manos! ¡Sus días es-
tán contados! En todos los países
árabes, las masas están mirando
a los jóvenes desocupados y a los
pobres de Túnez con incontenible
admiración. Ya los incidentes de
Túnez han dado lugar a grandes
manifestaciones en Argelia y Jor-
dania sobre cuestiones de clase.

Sin embargo, su impacto princi-
pal se desarrollará en los próxi-
mos años –e incluso en décadas. Al
mismo tiempo, la insurrección de
Túnez crea una gran oportunidad
para colocar al socialismo como
una alternativa al islamismo, per-
cibido en las tres últimas décadas
como la única oposición al impe-
rialismo y a los regímenes despó-
ticos del mundo árabe. El deber de
los revolucionarios proletarios de
Turquía y del mundo es propor-
cionar un apoyo constante e in-
cansable para la emancipación
del mundo árabe.

55.. La revolución tunecina ha
expuesto también la hipocresía de
las fuerzas burguesas en Turquía.
Tayyip Erdogan, héroe afortuna-
do en el mundo árabe, no abrió su
boca en un mes entero para con-
denar el régimen criminal de Ben
Alí. En línea con los pseudo demó-
cratas de la UE, los liberales no
levantaron ni un dedo para apo-
yar a las masas contra el despo-
tismo. Tanto los medios de comu-
nicación laicos como los funda-
mentalistas se comprometieron
en una conspiración de silencio
contra la lucha de las masas tu-
necinas. El DIP llama al pueblo
trabajador de Turquía, los sunni-
tas, los Alawi y otras creencias, a
optar por el camino de los tuneci-
nos. Este camino ha demostrado
una vez más que no sólo el pan,
sino también la democracia pue-
de ser obtenida a través de la lu-
cha de la clase trabajadora. El ca-
mino de Túnez brilla en contras-
te con “el ejercicio de la democra-
cia” en Irak por parte de los impe-
rialistas. Qué vergüenza la de
aquellos que ya no creen más en
la revolución y en la lucha de cla-
ses, quienes por años han macha-
cado sin cesar la idea de que “la
clase obrera se ha vuelto cada vez
menos organizada y que, por lo
tanto, ya no puede llevar adelan-
te la lucha”; quienes sin sentido
han argumentado que “las pobla-
ciones musulmanas son tímidas y
nunca se rebelan”. ¡El proletaria-
do está sumando otra página más
de orgullo a su larga historia de
lucha internacional! Y esto en una
sociedad abrumadoramente mu-
sulmana.

¡Viva la lucha de nuestros com-
pañeros trabajadores y jóvenes
tunecinos!

Por la revolución permanente
que conduzca a los trabajadores a
la toma del poder, sin parar en el
estado de “democracia”, en Túnez
y en todas partes.

Por la Federación Socialista de
Medio Oriente.

¡Viva la Revolución Mundial!

16 de enero de 2011

Iniciativa por un Partido
de Trabajadores

Revolucionarios (DIP)

Internacionales

LA REVOLUCION ARABE
HA COMENZADO
Declaración del DIP (Iniciativa por un Partido Revolucionario de los Trabajadores de Turquía)
acerca de los acontecimientos en Túnez
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Túnez. El comienzo de un proceso de respuesta obrera y popular a la crisis, que ya se llevó puesta a una dictadura de un cuarto de siglo, marca
una perspectiva para salir del abismo de la bancarrota capitalista y la opresión imperialista.
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