
L a Gendarmería está convocada al
puente de Gualeguaychú. La
prensa informa que procedería a
desalojar el corte.

El gobierno afirma que no habrá re-
presión. Pero es una media verdad y una
completa mentira: se pretende abrir cau-
sas judiciales contra los compañeros.

Es el primer paso, mientras los palos
están en la gatera.

Son los que supieron usar los Kirch-
ner contra los docentes y petroleros de
Santa Cruz, contra los obreros de Kraft o

contra los trabajadores del Casino que
enfrentaban a Cristóbal López, un capi-
talista emblemático del gobierno.

El juez que acató la orden presidencial
de “judicializar” el Corte es el mismo que
hace tres años tiene paralizada una cau-
sa penal contra los contaminadores de
Botnia.

El gobierno que promueve el “in cres-
cendo” represivo es el mismo que declaró,
tiempo atrás, que Botnia era una “causa
nacional”.

Pero ¿qué “causa nacional” pueden de-

fender los que buscan “volver a los mer-
cados” del capital financiero, los que con-
tinúan pagando una usura recontrami-
llonaria a la banca extranjera?

Los que entregan nuestros recursos
a los monopolios mineros, petroleros y...
papeleros.

La represión a Gualeguaychú es una
ofrenda a los banqueros y a los pulpos
capitalistas.

Fue pactada en el ambiente bucólico
de una estancia de la oligarquía riopla-
tense entre Mujica y Cristina.

Es para asegurar los beneficios de
los depredadores capitalistas que Cris-
tina pretende salarios de miseria, jubi-
lados que cobran 800 mangos y mano-
tear las reservas y los recursos de la
Anses.

Por eso, y mientras se anunciaba la
represión a Gualeguaychú, los estata-
les se movilizaban en el centro de la
Capital contra el miserable aumento
oficial (21%) y los desocupados del Polo
Obrero luchaban en el Puente Pueyrre-
dón. Esta sí es una causa nacional.
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Movimiento piquetero

C on el programa "Argentina
Trabaja", el gobierno
anunció hace diez meses

crear 100 mil puestos de trabajo
en 2009 y 250 mil más en 2010.
En la actualidad, están inscrip-
tos entre 70 y 80 mil compañeros
en el conurbano y se postergó pa-
ra un futuro indefinido su aplica-
ción en el interior del país. El go-
bierno se apropió así de recursos
millonarios que estaban en el
presupuesto aprobado.

Los campeones en la liquida-
ción del plan de empleo, para ha-
cer caja propia, son los intenden-
tes del conurbano, que, de entra-
da, incluyeron en el plan las plan-
tas transitorias de contratados.
Pero, además de los mil inscriptos
sólo están trabajando 35 mil por-
que, postergando el inicio de labo-
res concretas, los intendentes se
guardan 500 pesos mensuales que
se les entrega por cada inscripto
como presupuesto mensual adicio-
nal para herramientas de trabajo
y materiales. Finalmente, los pun-
teros, que son la base social de es-
tos intendentes, completan la
exacción con los métodos más clá-
sicos: exigirle peajes de entre 200
y 500 pesos a la gente que no tra-

baja y tiene miedo de ser excluida
del programa.

En río revuelto, también pes-
can otros niveles de la administra-
ción del Estado, que ven en el pro-
grama Argentina Trabaja una
mano de obra disponible para re-
emplazar trabajadores de conve-
nio en escuelas y hasta en muse-
os. Mientras tanto, la burocracia
sindical se lleva su cuota porque a
todos los "cooperativistas" al cobro
se les descuenta el monotributo
social que cubriría obra social,
ART y otros gastos. Una inmensa
mayoría de estos descuentos van
a Camioneros y Comercio. A la ho-
ra de los bifes, sin embargo, ni las
ART ni las obras sociales se hacen
cargo de estos trabajadores preca-
rios frente a un accidente o una
enfermedad.

El Polo Obrero impulsa petito-
rios para que se asignen las tare-
as de trabajo necesarias en cada
barrio; así como asambleas y
elecciones de delegados por cua-
drilla, en el camino de una sindi-
calización que permita reclamar
el conjunto de derechos laborales
que están siendo violados por el
Estado.

Guillermo Kane

Cómo se roba
con el “Argentina

Trabaja”
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Piquetazo 
El 9 de junio, un piquete

de tres mil trabajadores de-
socupados, organizados en
el Polo Obrero bloqueó el
Puente Pueyrredón, como ca-
beza de un reclamo nacional
por trabajo (el ingreso inme-
diato de todos los inscriptos
al programa Argentina Traba-
ja y la extensión nacional del
mismo) y por salario: por un
inmediato aumento del 35%
(¡está por debajo del salario
mínimo!) y para que se pa-
gue un aguinaldo. El corte,
que debió superar una refrie-
ga inicial con la guardia de in-
fantería, se prolongó más de
cuatro horas, con cánticos y
batucadas. Se levantó con
una multitudinaria asamblea
que valoró el triunfo de la jor-
nada, expresada en los com-
promisos asumidos por el
gobierno durante el transcur-
so de la misma para que to-
dos los inscriptos cobren el
próximo mes. G. K.

L as organizaciones piqueteras y
partidos de izquierda convocan

a una vigilia el día 25 y un corte ma-
sivo y acto el 26. El Polo Obrero jun-
to a Vanina Kosteki y sus familiares
han lanzado una campaña para te-
ner una presencia masiva en el
puente.

El próximo 26 se cumplen ocho
años de la brutal represión or-
questada por el gobierno de
Duhalde que terminó con el asesi-
nato de Maximiliano Kosteki y Da-
río Santillán. El comisario Fan-
chiotti y el cabo Acosta fueron con-
denados a perpetua. A pesar que
el fallo fue el resultado de la lucha,
terminó salvando al régimen polí-
tico. Solá, Atanasof, Soria, Vanos-
si, Aníbal Fernández, entre otros,
quedaron eximidos de toda res-
ponsabilidad. Néstor Kichner, que

fue convocado como testigo, se
excusó de declarar. Su complici-
dad fue más a fondo: nunca abrió
los archivos de la Side.

De Duhalde a Kirchner, la misma
Bonaerense, la misma impunidad.

Frente a un nuevo aniversario
del asesinato de Kosteki y Santi-
llán, el gobierno se apresta a usur-
par las jornadas a través del Mo-
vimiento Evita, que convoca a

marchar el 26. Tal como intentaron
hacer el 24 de Marzo, pretenden
quebrar el carácter independiente
de las jornadas, a la vez que ocul-
tar sus responsabilidades sobre la
Masacre del Puente y la represión
constante que continúa sobre el
movimiento piquetero: Las Heras,
Caleta Olivia. La impunidad políti-
ca sigue existiendo bajo los Kirch-
ner en la defensa de un régimen

corrupto y represivo. La Bonae-
rense sigue estando implicada en
cientos de asesinatos, torturas en
las cárceles, secuestro y desapari-
ciones. Los cambios producidos
por Scioli al interior de la Bonae-
rense no hicieron más que acre-
centar el delito organizado y la re-
presión contra la juventud al mon-
tar las nuevas Policías Comunales
que actúan directamente bajo la or-

den de los intendentes, sobre las
cuales ya pesan graves denuncias
de organismos de derechos huma-
nos que señalan un reclutamiento
de policías retirados. Los reclamos
por trabajo, vivienda y alimentos
que levantaron en su momento
Maxi y Darío y el movimiento pi-
quetero en su conjunto siguen más
vigentes que nunca. Bajo este go-
bierno sigue la desocupación, el
hambre y la represión. Defenda-
mos la independencia política de
las jornadas.

¡Juicio y Castigo a todos los res-
ponsables políticos!

¡Basta de represión e impuni-
dad!

Maximiliano Kosteki y Darío
Santillán ¡Presentes!

Mariela Solesio

26 DE JUNIO

Nos movilizamos 
al Puente Pueyrredón

Después de tres meses y
ocho días, fueron liberados

los tres presos políticos de Las
Heras, Santa Cruz (la provincia
de los K). Durante este tiempo,
fueron sometidos a un proce-
so judicial plagado de irregula-
ridades jurídicas, que dejó al
descubierto la complicidad en-
tre el gobierno, las patronales
y los jueces funcionales.

Durante este tiempo, el so-
metimiento y silencio de algu-
nos sectores y partidos patro-
nales al voluntarismo de los
jueces (como el juez Quelin) hi-
zo del Código Procesal Penal un
instrumento que resultó funcio-
nal, a éste y a todos los gobier-
nos capitalistas, para oprimir el
grito de los compañeros que lu-
chan contra el hambre y contra
todas las injusticias del sistema.

Pero en esta lucha de clase
demostramos, con la manifes-
tación popular, que es posible
superar el peso de la ley y po-
ner un freno a “la criminaliza-
ción de las protestas sociales”.
Garantizamos una campaña
de movilización y difusión de
la información por la “libertad

a los presos políticos de Peral-
ta y Kirchner”. Fue gracias a esa
campaña de agitación social
que los compañeros lograron
su libertad. Así también lo in-
terpretaron ellos, por eso fes-
tejaron su salida junto a los
compañeros militantes del PO
con una marcha de bocinas en
la localidad de Los Antiguos.

Este es un triunfo de todos
los que hicieron posible la li-
bertad de los compañeros, pe-
ro la lucha sigue en pie hasta
lograr el desprocesamiento y
libertad de los más de 4.000
compañeros que todavía están
presos y/o procesados por los
jueces funcionales a éste go-
bierno capitalista y a las patro-
nales de este sistema.

Exigimos la libertad y el
desprocesamiento de los que
sufren la criminalización de la
protesta social y por el juicio al
juez Quelin, Claudio González
(concejal) y a todos los funcio-
narios cómplices que abusa-
ron del poder para oprimir las
luchas de los trabajadores.

Miguel de Plá

SANTA CRUZ

¡Liberaron a los
presos políticos
de Las Heras!

EEnnttrreevviissttaa  aa  BBllaannccoo,,  GGaarrccííaa  yy  HHeerrnnáánnddeezz,,  
llooss  ccoommppaaññeerrooss  lliibbeerraaddooss  ddee  LLaass  HHeerraass
En "Patagonia Obrera", que se emite por FM News de Río Gallegos (y
que se transmite también en Perito Moreno y San Julián), entrevista-
mos a dos de los compañeros liberados y a dos militantes del PO de
Los Antiguos. Lea la entrevista en po.org.ar

EXCLUSIVO DE INTERNET

Movilización piquetera. Gobierno e intendentes hacen caja con el "Argentina Trabaja".
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MARCELO RAMAL

H
asta la prensa “destitu-
yente” dedicó sus titu-
lares a la “mejora de
las expectativas sobre
el país” (La Nación,

6/6). Mientras tanto, Néstor Kirch-
ner promete desde las tribunas se-
guir hasta 2015, sin que nadie lo
contradiga demasiado. ¿Cuáles
son las bases sociales de este “re-
punte” oficial?

IInnffllaacciióónn  yy  ddeessppoojjoo
La euforia kirchnerista se reforzó
con la noticia de un superávit de las
cuentas fiscales en mayo, después
de varios meses en “rojo”. ¿Cómo se
revirtió el resultado? Más de la mi-
tad del aumento en la recaudación
proviene de la inflación, que habría
superado el 30% durante el último
año. Como los aumentos salariales
a los estatales y los gastos sociales
sólo alcanzaron la mitad de ese por-
centaje, el Tesoro se embolsó la di-
ferencia. Pero la confiscación del sa-
lario, ligada a la carestía, abarca a
todos los trabajadores. Los impues-
tos al consumo crecen con la infla-
ción, que ha doblegado también a los
salarios privados. Esta apropiación
de recursos fiscales a costa del sala-
rio alcanzaría, en 2010, los 8.000
millones de dólares, o sea el 13% de
la masa salarial anual de la Argen-
tina. De todos modos, la estimación
no toma en cuenta la apropiación de
recursos de la Anses, a la que el Es-
tado nacional ya “empapeló” con
30.000 millones de dólares en bonos.
Para sostener esa hipoteca, así co-
mo la financiación (barata) a los ca-

pitalistas, la Anses mantiene al 75%
de los jubilados con un haber míni-
mo que no cubre la mitad de la ca-
nasta de pobreza.

En la tribuna, la presidenta sue-
le castigar a los gobiernos europeos
por las “políticas de ajuste”, pero se
vale de la inflación para someter a
la clase obrera argentina a una con-
fiscación similar en beneficio de la
“burguesía nacional” y de los ban-
queros.

DDeessddee  eell  nnoorrttee
Con estos números, se entienden los
elogios al gobierno por parte del ex
presidente Bill Clinton, un vocero
oficioso de Obama. Invitado por los
empresarios “K”, Clinton calificó de
“injustas” las visiones de las califi-
cadoras de riesgo sobre Argentina –
atendiendo seguramente a los es-
fuerzos oficiales por pagar la deuda.
Frente a los reclamos de la UIA por
la escalada obrera por el salario, que
partió de las huelgas y piquetes de
las plantas cordobesas, los Kirchner
acaban de hacerle un aporte funda-
mental a los empresarios. Junto a la
burocracia de UPCN, le impusieron
a los estatales un 21% de aumento,
muy por debajo de la actual agenda
de reclamos obreros. En la misma lí-
nea se movió el kirchnerista Moya-
no respecto de los camioneros. De
inmediato, la Unión Industrial sa-
ludó la “moderación” oficial para con
los estatales y frenó, por ahora, los
fragotes contra los K. Según infor-
ma la prensa, una reunión patronal
convocada para debatir pronuncia-
mientos críticos contra el gobierno
terminó en un fracaso. “Nadie está
con ánimo de pelearse con el gobier-
no (...)”, en vista de que “algunas

empresas están haciendo excelentes
negocios” y con “la certeza de que la
oposición no está en condiciones de
enfrentarse a los Kirchner” (Ambi-
to, 8/6). Aludían, entre otros nego-
cios, a la prolongación de los contra-
tos petroleros en el sur y al desarro-
llo del biodiesel en el NOA, donde
los subsidios estatales le asegura-
rán una colocación rentable a la pro-
ducción de caña de Ledesma y Sea-
bord. Si a ello se suman los créditos
baratos a costa de la Anses o el Ban-
co Central, a la clase capitalista no
le restan motivos para encontrar
“señales favorables”.

PPrreeccaarriieeddaadd
Pero la alegría oficial por el aumen-
to de la recaudación tenía otros des-
tinatarios. Los Kirchner esperan
mejorar el resultado del canje de la
deuda en default, que apenas supe-
ró el 50% de adhesión de los usure-
ros a pesar de haberles garantizado
beneficios del 100%. En medio de la
hecatombe europea y de la caída de
los títulos argentinos, también que-
dó comprometida la posibilidad de
acceder a nuevos préstamos des-
pués del canje. Así, el gobierno se ha
cargado nuevos vencimientos de
deuda – los del canje– sin contar con
recursos adicionales para bancar-
los. Si los Kirchner quieren “volver
a los mercados”, incluso para refi-
nanciar los próximos vencimientos
de deuda, sólo podrían hacerlo a ta-
sas usurarias.

El crédito de los capitalistas ha-
cia el gobierno – forjado a costa de
una inmensa transferencia de ri-
queza social contra los trabajado-
res– es, en estas condiciones, provi-
sorio. Lo demuestra la persistente

fuga de capitales, que los Kirchner
quieren frenar con reglamentacio-
nes a la compra de dólares. La infla-
ción local, que engordó la caja del
Estado y la de los capitalistas, co-
mienza a entrar en abierto choque
con las tendencias devaluatorias del
euro y el real, que exponen a la bur-
guesía argentina a la competencia
internacional. El reclamo de una de-
valuación – que comienza a ganar te-
rreno– plantea, otra vez, un resar-
cimiento de los capitalistas a costa
de una desvalorización del salario.
Para eso, las patronales esperan
comprometer a Kirchner y Moyano
para “evitar que se reabran las pa-
ritarias” (Cronista, 7/6). Como se ve,
el futuro del matrimonio oficial es-
tá condicionado a su capacidad de ti-
monear la crisis a cuenta de los ca-
pitalistas. Pero en vistas del agra-
vamiento de la crisis, éstos le exigen
a los Kirchner nuevas y mayores de-
finiciones políticas. En las vísperas
del canje, el gobierno le dio la luz
verde a la Justicia contra la asam-
blea de Gualeguaychú.

La inoperancia opositora devie-
ne, en última instancia, de que ca-
rece de una orientación social dife-
rente a quienes gobiernan. Pero esa
orientación empuja, inevitablemen-
te, a luchas cada vez más agudas y
a crisis políticas.

La clase obrera ingresa en esta
etapa reforzada por la fuerte reac-
ción desarrollada contra el despojo
al salario, que se expresa en los
más importantes gremios indus-
triales. Como ocurre en todo el
mundo, también en Argentina las
próximas páginas de la crisis mun-
dial tendrán a los trabajadores co-
mo protagonistas.
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““EExxcceelleenntteess  nneeggoocciiooss””

Desde lugares muy diferentes,
se presentó a la interna radical

de Buenos Aires como una expre-
sión de “fortalecimiento de la
UCR” e, incluso, como un síntoma
de “vitalidad de los grandes parti-
dos” (Duhalde) . En otros casos, se
ha caracterizado a la victoria de
Alfonsín como un triunfo “de los
afiliados contra el aparato”. Pero
la interna – que comprometió al
15% de los afiliados–  no sólo estu-
vo dominada, de uno y otro lado,
por los aparatos partidarios. Todo
indica, además, que actuaron bajo
la influencia o el apoyo de otros
aparatos – en este caso, extrapar-
tidarios. En relación a la lista de
Alfonsín, los diarios mencionan un
pedido de fiscales al kirchnerismo
en los días previos a la elección.
Ello, junto al voto de afiliados ra-
dicales que hoy responderían a
Stolbizer o Carrió. En el caso de la
lista cobista, los vínculos entre
Storani-Moreau y Duhalde son tan
viejos como conocidos. El “revitali-
zado” radicalismo habría tenido,

así, una interna-externa, domina-
da por fuerzas ajenas al propio
partido.

En cualquier caso, la interna
sirvió para golpear a uno de los
candidateables de 2011, el vicepre-
sidente Cobos, y mostrar la preca-
riedad de los reagrupamientos que
recorren a la oposición capitalista.
La eventual candidatura de Alfon-
sín reforzaría la posibilidad de una
alianza con el socialismo, con Stol-
bitzer y con Juez. Pero, principal-
mente, coloca contra la pared a Pi-
no Solanas y Proyecto Sur, que
fantaseaba con escindir a Binner,
el GEN y a otros para una “terce-
ra alternativa”. Para lamento de
Solanas y otros herederos del Fre-
paso, el “frente progre” se incuba-
ría ahora en el vientre del aparato
radical, algo muy parecido a lo ocu-
rrido en los ’90. En definitiva, Al-
fonsín, Stolbizer o Carrió se harí-
an cargo de conciliar las banderas
del “progresismo” con el respeto al
gran capital.

M. R.

La interna radical
Para derrotar la reforma 
política proscriptiva

Para que los trabajadores 
tengan su propia voz 
en la crisis nacional

PPOONNEELLEE  LLAA  FFIIRRMMAA  
AALL  PPAARRTTIIDDOO  OOBBRREERROO
AAffiilliiaattee  aall  PPOO  eenn  ttooddoo  eell  ppaaííss  



Políticas

L o novedoso en General Ville-
gas, uno de los centros de la
producción de la soja en la

provincia de Buenos Aires, fue el
apoyo de una parte de la pobla-
ción, aunque minoritaria, a los
violadores de una niña de 14
años. Se llegó al punto de convo-
car una marcha bajo la consigna:
“apoyemos a las tres víctimas de
la injusticia. Toda la ciudad sabe
la verdad”, una alusión a que la
niña ejercía conscientemente la
prostitución.

Con el correr de los días pudo
descorrerse el telón y apreciar
que la “movilización” estuvo lejos
de ser espontánea.

Fue inducida por la propia ca-
beza política del Estado, es decir
la intendencia municipal (Gilber-
to Alegre, miembro del PJ oficial),
que planteó sin ambigüedades
que “esta chica tiene una conduc-
ta precoz, si estamos hablando de
bajar la edad de imputabilidad a
los menores, porque a los 14 años
comprenden la criminalidad de
sus actos y decimos que deben ir
presos, a los 15 ¿no comprenden
la evolución de una relación se-
xual?” (declaraciones a Radio
Provincia y otros medios, 14/5).

Por otra parte, en su declara-
ción frente a la Justicia, la ado-
lescente denunció que fue violada
y que recibió amenazas de que lo
ocurrido “no lo debía saber nadie”
(www.urgente24.com, 29/5), lo
que indica que los violadores ac-
tuaron con conciencia sobre su
propia impunidad.

Lo que ha terminado por dar
vuelta la versión original de los
hechos es la denuncia hecha na-
da menos que por la concejal del
PRO Rita Handorf, quien denun-
ció que el hijo varón del intenden-
te había protagonizado unos años
antes “un hecho que había queda-
do tapado”, trazando un paralelo
con la violación y el video que dio
lugar al escándalo actual (ville-
gasdigital.com.ar).

El intendente, que “en un mo-
mento decidió denunciarla pe-
nalmente”, finalmente decidió
“no hacerlo” (ídem anterior). En
su lugar, el Concejo Deliberante
casi en pleno salió a respaldar
públicamente la “honorabilidad”
del intendente y el jefe de PRO
en la localidad pidió la renuncia
de la concejala que formuló la de-
nuncia.

General Villegas es uno de los
centros del negocio capitalista de
la prostitución de adolescentes,
que tiene como vías privilegiadas
la ruta nacional 14, que viene de
Misiones, y las llamadas rutas de
la soja, atlántica y del petróleo.
Hace unas horas, una joven pa-
raguaya que había desaparecido
hace un mes en Neuquén apare-
ció muerta a golpes y con un bi-
llete de un dólar en la boca, en
una acción de represalia por ha-
ber abandonado la prostitución.
Hace cuatro semanas, murió Ma-
ría Inés Cabrol, que encabezó de-
cenas de movilizaciones por la
desaparición de su hija de 13
años, presuntamente secuestra-
da por la red de trata que actúa
en Entre Ríos. Acaba de ser alla-
nada la División de Trata de Per-
sonas de la Policía Federal por la
denuncia de protección tarifada
a proxenetas (50.000 pesos ¿por
mes?) (Clarín, 4/6).

El aparato político y el de la
Justicia están protegiendo mu-
cho más que a tres violadores en
General Villegas.

¿Hecho fortuito? Así como una
hermosa canción de Liliana Feli-
pe recuerda que hubo ocho millo-
nes de asesinados por la Inquisi-
ción, sobre todo mujeres, en 400
años (un promedio de 50 por día),
en la provincia de Buenos Aires
se produjeron 1.188 violaciones
en 2009. Es decir 3.2 por día, 1 ca-
da 8 horas, sin contar 6.817 casos
de abuso (Procuración General de
la Suprema Corte de Justicia de
la provincia). No hay detenidos.

La “justicia” ha avanzado de
la mano del gobierno K y los
“progresistas” en armar una po-
lítica aún mayor de impunidad.
Bajo Arslanian, Solá y los K, los
fiscales -que los gobernadores
pueden nombrar con más facili-
dad que un juez- son los únicos
y exclusivos responsables de in-
vestigar un delito, y aún de de-
cidir si determinada acción es
un delito como auxiliar de la Bo-
naerense.

General Villegas habla de un
régimen social que va más allá de
Villegas. Organizaciones defen-
soras de niños acaban de hacer
una denuncia pública según la
cual el cura Grassi, condenado
por abuso sexual, “tiene permiso
de la justicia para estar en con-
tacto con los chicos de Felices los
Niños” (elargentino.com, 29/5).

Al día de hoy José María Nar-
pe, Mario Magallanes y Mariano
Piñero, quienes violaron a una
adolescente de 14 años, la filma-
ron y difundieron el video por In-
ternet y teléfonos celulares, en
un hecho ocurrido hace un mes,
siguen en libertad. El jefe de la
policía local en General Villegas
ha precisado que “nunca he dicho
que estamos esperando detener-
los, porque sé fehacientemente
que el abogado defensor de los
acusados puede acudir a otra ins-
tancia, que es la Casación Pe-
nal... hay pasos procesales por
cumplir” (diarioactualidad.com,
29/5).

En paralelo, el “caso” de la ni-
ña violada ha desaparecido de los
diarios y “los pasos procesales por
cumplir” están cumpliendo su
función, que es adormecer la con-
ciencia pública sobre el punto.

El gobernador Scioli, imper-
turbable, ha ensalzado su políti-
ca frente a “estos hechos”, opo-
niéndole la creación del “registro
de violadores”.

Christian Rath

LOS VIOLADORES ESTAN LIBRES

¿Alguien se
acuerda de
General Villegas?

VICENTE LOPEZ

No al 
Vial Costero

Represión en Vicente López. Sigue la lucha contra el negociado inmobiliario

E n la inauguración de las se-
ciones ordinarias de Concejo

Deliberante, el intendente Gar-
cía dijo: “Voy a pelear por el Vial
Costero hasta las últimas conse-
cuencias”. Con esta frase le de-
claró la guerra al pueblo de Vi-
cente López, que se opone masi-
vamente a los negociados inmo-
biliarios de este intendente, que
integra la mafia del conurbano
bonaerense.

El jueves 13, la Presidenta,
en la presentación de las nuevas
oficinas de la multinacional coi-
mera IBM en Vicente López, le
dio luz verde para que García co-
mience la guerra.

El miércoles 21 de mayo, Gar-
cía y Scioli desplegaron un ope-
rativo que contó con 500 efecti-
vos de la guardia de infantería,
el que, junto con las topadoras
de la empresa Cartelone, tenía
mandato de desalojar el campo
de deportes y arrasar la pista de
bicicross y los árboles, etc., el
cual estaba siendo ocupado por
un pacífico acampe.

El jueves 3 de junio, el inten-
dente y sus secuaces llenaron el
Concejo Deliberante de patotas,
que apretaron a los manifestan-
tes con provocaciones y golpes, y
exhibieron armas de fuego.

Mientras tanto, sigue la obra.
La empresa Cartelone le sirve la
comida a la infantería que cus-

todia y vive en un micro casa-ro-
dante.

Ese mismo jueves, para divi-
dir al movimiento, Clarín zonal
anunciaba que el intendente
ofrecía un sector de los terrenos
del batallón 601 para trasladar
la pista de bicicross y a los boy
scout. Los trabajadores, vecinos
de Las Flores, se estarán pregun-
tando por qué esos terrenos, que
pidieron infinidad de veces para
solucionar su problema de vi-
vienda, a ellos les son negados.
Un delegado del barrio dijo: “no
nos oponemos a que trasladen la
pista, todo lo contrario; los terre-
nos son grandes. Queremos la
pista y viviendas populares”.

El pueblo responde a la gue-
rra bloqueando a las topadoras
y con manifestaciones multitu-
dinarias.

El Partido Obrero adhiere al
acto que se realizará el jueves
10, a las 18 horas, en Villate y
Maipú. También plantea la ne-
cesidad de realizar una gran
concentración frente al Concejo
Deliberante con todas las orga-
nizaciones políticas, sindicales,
centros de estudiantes para de-
cir “No al Vial Costero” y repu-
diar los métodos fascistas de los
gobiernos municipal, provincial
y nacional.

Federico Decoppet
¿A qué apunta la Reforma Política?

DEBATE CON RAMAL Y ABAL MEDINA

Juan Manuel Abal Medina
Vicejefe de Gabinete del gobierno nacional, docente Facultad de Ciencias Sociales - UBA

Marcelo Ramal
Dirigente nacional del Partido Obrero, docente Facultad de Ciencias Económicas - UBA

Miercoles 16 de junio, a las 21 horas, en la Facultad de Ciencias Sociales
Sede Ramos Mejia (Ramos Mejía 841) - UBA

INVITA

Unión de Juventudes por el Socialismo - Partido Obrero
Secretaría General del Centro de Estudiantes de Ciencias Sociales 

NNoo  aa  llaass  ccáárrcceelleess  ddee  MMaaccrrii..  
Por Mario Diamonte

MMaaccrrii  qquuiieerree  hhaacceerr  nneeggoocciiooss  ccoonn  
eell  ccoolleeggiioo..  LLaa  ccoommuunniiddaadd  eedduuccaattiivvaa  
yy  eell  bbaarrrriioo  llee  ddiicceenn  NNoo..  
Por E. M. M. 
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Políticas

N o había pasado un mes des-
de aquel fatídico 24 de mar-
zo de 1976 cuando Ernesti-

na Herrera de Noble solicitó, al
Juzgado de Menores Nº 1 de San
Isidro, la adopción de una niña su-
puestamente encontrada unos dí-
as antes en una caja de cartón de-
jada en la puerta de su casa. Ape-
nas un mes y medio más tarde, el
7 de julio de 1976, Herrera solici-
ta ante el mismo juzgado la adop-
ción de otro bebé, un varón que ha-
bría sido dejado ese mismo día en
la puerta del mismo juzgado. Sin
que mediara más trámite ni inves-
tigación, la ya fallecida jueza Hejt,
quien habría sido experta en este
tipo de “trámites”, le entregó la
guarda del bebé y, apenas 43 días
después, le otorgó la adopción y le
impone al niño el nombre de Feli-
pe Noble Herrera (El Mundo,
22/12/02).

Dos años más tarde, el 27 de
septiembre de 1978, Ernestina
Herrera de Noble concretaba uno
de los negociados más escandalo-
sos de la historia del país: ese día
se inauguró la planta de Papel
Prensa en San Pedro, luego de una
truculenta maniobra por la que la
familia Graiver, dueña en un 75%
de la empresa, fue secuestrada y
llevada a distintos campos de de-
tención.

Esa es la señora Ernestina He-
rrera de Noble, que ha gozado de
casi 35 años de impunidad.

LLaa  ccaauussaa  jjuuddiicciiaall
El pasado lunes 7, a instancias de
la jueza federal de San Isidro San-
dra Arroyo Salgado, a cargo del ca-
so Noble-Herrera, comenzó el pro-
ceso de comparación de las mues-
tras genéticas de Marcela y Feli-
pe con las disponibles en el Banco
Nacional de Datos Genéticos, lo
que permitiría comprobar que son
hijos de desaparecidos y, en conse-
cuencia, la dueña de Clarín podría
quedar presa por el delito de apro-
piación.

El inicio del proceso de compa-
ración de los datos no es un paso
menor teniendo en cuenta las tra-
bas constantes opuestas por la de-
fensa de los Noble, entre la más
reciente: el pedido de remoción de
la jueza por parte del ex juez Ga-
briel Cavallo, el nuevo abogado de
la dueña de Clarín. El letrado, el
mismo que algún día fuera asesor
del CELS, hace tiempo que se cru-
zó a la vereda de enfrente. El pe-
riodista Juan Gasparini demues-
tra que Gabriel Cavallo (entre
otras cosas) obstruyó el avance de
la investigación penal en la cau-
sa por coimas en el Senado para
obtener su promoción a camaris-
ta, mientras fue responsable de
instruir la causa “Banelco”, entre
el 19 de febrero de 2001 y el 17 de
agosto de 2001, dejando sin resol-

ver la situación de los principales
imputados (José Genoud, Fer-
nando de Santibañes y Mario Al-
berto Flamarique) (revista-zo-
om.com.ar). Una acción por la que
nunca fue juzgado gracias a la in-
tervención de Néstor Kirchner,
quien desactivó dos proyectos de
enjuiciamiento contra el letrado
durante 2004.

EEnn  llaass  vvííssppeerraass  ddee  llaa  ccaaííddaa
El panorama plantea una crisis
para el monopolio multimediático.
Hace tiempo, el periodista Mempo
Giardinelli afirmó en una nota
que los jóvenes “Marcela y Felipe
Noble Herrera son los herederos
de una fortuna de 1.000 millones
de euros y de un gigantesco poder,
el cual perderían en caso de pro-
barse otras filiaciones. Y esto tam-
bién dejaría al Grupo práctica-
mente acéfalo, toda vez que el ma-
trimonio entre Roberto Noble y
Ernestina Herrera no tuvo des-
cendencia natural” (El Mundo,
22/12/02).

Con todo, hay que señalar que
la decisión política de avanzar con
el caso poco y nada tiene que ver
con una supuesta vocación por los
derechos humanos por parte del
gobierno kirchnerista (basta to-
mar en cuenta los juicios tardíos y
a cuentagotas del genocidio). Es el
enfrentamiento entre el gobierno
y Clarín lo que explica la velocidad
con que el caso avanza.

Natalia C.

El caso Ernestina
Herrera de Noble:

¿hacia un
desenlace?
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L a puesta en marcha de la tele-
visión digital se ha convertido,

en el marco del freno judicial a la
aplicación de la nueva Ley de
Servicios Audiovisuales, en el
nuevo eje de la política comuni-
cacional del gobierno. En las úl-
timas semanas, los funcionarios
y escribas kirchneristas han lle-
nado páginas enteras de los nue-
vos y cada vez más numerosos
medios oficialistas, proclamando
los beneficios de esa ley.

El anuncio de fuertes inver-
siones en el área es una mues-
tra, no menor, de que el tema en
cuestión no representa una
cuestión ideológica, sino la
apertura de un gran negocio
que concluirá con el trazado de
un nuevo mapa en el mercado
televisivo.

El punto de partida fue la
elección de la norma japonesa
en su adaptación brasileña
(Isdb-T), que permitirá que a tra-
vés de un mismo espacio radio-
eléctrico se transmitan varios
canales de gran calidad de ima-
gen y no sólo uno como en el
actual sistema analógico. Con la
digitalización y la segmentación
de las señales correspondientes
a las frecuencias de aire, el pú-
blico podrá tener acceso a entre
20 y 50 canales abiertos, digita-
les, de buena calidad y gratui-
tos, lo que será un gran golpe al
sistema de cable actual que de-
bería competir ahora con un sis-
tema gratuito.

Sin embargo, la multiplica-
ción de voces no soluciona por sí
misma ninguno de los proble-
mas presentes en la actualidad.
Es necesario en este punto no
confundir la posibilidad de poder
expresarse con la contingencia
de que las diversas opiniones y
discursos puedan realmente te-
ner acceso a ser reconocidas. Por
el contrario, en el marco de una
fragmentación cada vez mayor
de los discursos y las señales, la
influencia política y social de los
medios estatales y privados que
posean los recursos necesarios
para imponerse sobre el resto
puede incrementarse a niveles
aún superiores a los actuales.

La idea de que los avances tec-
nológicos pueden ofrecerle una
solución a los problemas socia-

les y políticos no es novedosa. Ya
en el encuentro de la Unesco en
Belgrado, en 1977, se definía la
participación no sólo como la in-
tervención de la población en la
producción de los mensajes, sino
también, y fundamentalmente,
en su capacidad de intervenir en
la toma de decisiones y la defini-
ción de los planes y políticas de
comunicación masiva. Ambas
cuestiones completamente au-
sentes en la nueva iniciativa gu-
bernamental.

Hace ya más de un cuarto de
siglo que diferentes teóricos del
campo de la comunicación desa-
rrollaron la noción de “Sociedad
de la Información” (SI), deposi-
tando en la potencialidad de las
Tecnologías de la Información y
la Comunicación (TIC’s) la capa-
cidad para reconvertir tanto la
esfera productiva como la do-
méstica, a partir de la manipula-
ción de grandes volúmenes de
información. La “Sociedad de la
Información” se configuró teóri-
camente como una posible res-
puesta económica a la crisis del
capitalismo posfordista, ligada a
una promesa de democratiza-
ción desde el paradigma del li-
bre acceso y circulación de la in-
formación. La SI no pudo pasar
su prueba de fuego: el surgi-
miento de Internet, donde se de-
positaron todas las expectativas,
no sólo no pudo minimizar las
desigualdades; además, las po-
tenció (“brecha tecnológica”).

Alejados de estos debates,
donde se zambullen los escribas
oficialistas, el gobierno utilizará
la aplicación de la televisión digi-
tal para ampliar su espectro me-
diático, en una primera instancia,
ya que no existe legislación en el
rubro, asegurándose en lo inme-
diato cuatro nuevas señales gu-
bernamentales. Se refuerza de
esa forma, no sólo la política ofi-
cialista, sino el monopolio y la
manipulación política del capital.
La segunda etapa estará destina-
da a cumplir una deuda pendien-
te con las telefónicas que fueron
excluidas de la Ley de Medios,
para lo que será necesaria una
nueva Ley de Telecomunicacio-
nes.

Cristian Henkel

YA APARECIÓ

PPrreennssaa  OObbrreerraa  Córdoba

TELEVISION DIGITAL

La nueva
política

comunicacional
del gobierno

LLaa  vviioolleenncciiaa  ssee  hhuueellee  eenn  eell  aaiirree  ddee  AAnnddaallggaalláá..  
Por Unión de Asambleas Ciudadanas (UAC) 

NNeeuuqquuéénn::  CCeenntteennaarriioo,,  aasseessiinnaattoo  ee  iimmppuunniiddaadd..  Por Cesar

UUrrttuubbeeyy  rreevviivvee  aa  SSaallttaa  FFoorreessttaall..  PPaarraa  rreepprriivvaattiizzaarrllaa  
eenn  ffaavvoorr  ddee  llooss  ssoojjeerrooss..  Por Pablo López
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Cuerpo de delegados de EEccoottrraannss
Boletín Nº 2

El lunes 7 de junio, Día del Periodista, más de 700 trabajado-
res de prensa se concentraron en la puerta del diario Crítica

de la Argentina, ocupado por sus trabajadores, para protago-
nizar la manifestación callejera más importante del gremio de
los últimos años.

El acto reflejó el creciente proceso de movilización y or-
ganización sindical que se vive en las empresas periodísti-
cas. La propia convocatoria, efectuada al margen y en con-
tra de la burocracia de la UTPBA por 16 comisiones inter-
nas, representativas de más de 4.000 trabajadores, y todas
las agrupaciones opositoras, marcó una clara delimitación
política con la conducción del sindicato, al unir el planteo
de solidaridad con los trabajadores de Crítica a la exigen-
cia de paritarias libres (somos el único sindicato del país
que no discute paritarias desde los 70) y por la democracia
sindical.

La acción emprendida el Día del Periodista fue el resultado
de sucesivas autoconvocatorias del cuerpo de delegados que
organizó la solidaridad activa con la ocupación de Crítica. Las
convocatorias a paros, asambleas, aplausos y fondo de huelga
se cumplieron masivamente, incluso en empresas que no po-
seen delegados. En Clarín, un campo de concentración sin or-
ganización gremial, 500 periodistas aplaudieron en la redacción
ante la mirada azorada de los buchones de la patronal y se re-
colectó dinero para el fondo de huelga.

El acto en sí marcó a fuego la quiebra profunda entre la
masa del gremio y la burocracia fosilizada de la Utpba, que
quedó nuevamente pintada, y en el día del gremio. Delimi-
tó también posiciones contra los “campeones de la libertad
de expresión” del kirchnerismo reivindicando al “aplausa-
zo” en Clarín en su sentido antipatronal y contra las provo-
caciones de los K, que llaman a “renunciar al diario” antes

que a profundizar el camino de lucha antipatronal inaugura-
do con el aplausazo.

Se denunció al gobierno por dilatar la entrega de los Repro
prometidos hasta el cansancio y nunca entregados a los traba-
jadores de Crítica. Lo mismo sucede con la deuda que por pu-
blicidad ya publicada tiene el Estado con el diario. La propues-
ta de los trabajadores es que ese dinero se deposite directamen-
te en las cuentas sueldo de cada uno de ellos. Pero en el Minis-
terio de Trabajo aducen trabas burocráticas. En el acto hubo un
reclamo concreto para que se destraben ya mismo esos fondos.

La necesidad de poner en pie una nueva dirección en el gre-
mio, que responda a las necesidades de los trabajadores, estu-
vo planteada objetiva y subjetivamente a lo largo de toda la ac-
tividad. La Naranja de Prensa jugó un papel central en la agita-
ción y en la organización de la masiva movilización, con afi-
ches, volantes y una amplia campaña de difusión, además de
organizar la concurrencia de compañeros de las empresas.

El acto concluyó con un rotundo llamado a continuar la de-
fensa de la lucha de Crítica, a defender el Estatuto del Periodis-
ta y a avanzar en la pelea por la paritaria única en el gremio. Y
la conciencia de que se está transitando el camino hacia una li-
quidación de la actual burocracia, que ni siquiera pudo poner
un pie en la puerta del diario.

Nelson Marinelli 
y Rubén Schofrin,

por la Naranja de Prensa

SindicalesSindicales
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P or tercera vez en dos meses,
los compañeros de Campanita
han salido al paro. La patro-

nal había retirado máquinas de la
planta de Lima para hacer mejor
negocio en su fábrica de Catamarca
y ha pretendido que el costo lo pa-
guen los trabajadores con despidos.
Dos paros contundentes habían he-
cho retroceder a la empresa.

Desde su puesta en marcha,
Campanita ha violado todas las le-
yes y el convenio, paga los salarios
más bajos de la industria y descono-
ce todas las normas de seguridad y
ambientales. La empresa impuso,
durante años, turnos de siete días

de trabajo con uno solo de descanso.
Ahora, con el fin de la concilia-

ción obligatoria, la empresa mon-
tó una provocación descontando
las horas caídas que ya se habían
pagado. La respuesta fue inmedia-
ta y los compañeros ingresan a su
tercera huelga, ahora por todos los
reclamos pendientes. La bronca
fue madurando los últimos años y
esta vez se le dice basta a todo el
régimen de dictadura patronal en
la fábrica. Los obreros reclaman
que no haya ningún despido, régi-
men de trabajo con dos y tres días
de descanso por cada siete traba-
jados, un adicional para compen-

sar la pérdida salarial como el que
ya cobra Papelera del Plata y el
cumplimiento del convenio.

Para alcanzar la victoria hace
falta el apoyo de todos los papeleros:
es imprescindible un plenario de de-
legados de todo el gremio, que de-
biera tomar medidas solidarias de
inmediato: organizar un fondo de
huelga en todas las empresas, paros
por turno en todos los estableci-
mientos, difusión del conflicto a to-
da la población de Lima y Zárate.

Reclamamos a la CGT, CTA y
sindicatos de la zona un pronuncia-
miento y movilización solidarias.

D. K.

PAPELEROS DE ZARATE

Huelga en
Campanita
Organizar la solidaridad L uego de tres años sin que se

convocara a sola medida de lu-
cha, los sindicatos y federacio-

nes telefónicas han tenido que de-
clarar un paro de 24 horas para el
viernes 11 de junio. La medida es
una primera respuesta ante el re-
chazo de las patronales, Telefónica
y Telecom, al pedido del 35% de au-
mento a los básicos y todas las su-
mas y adicionales.

Telefónica ha enviado una res-
puesta donde plantea un “aumento
de los salarios básicos del 21% apli-
cable en dos tramos” (cuotas) con vi-
gencia anual, es decir, de julio de
2010 a julio de 2011. Precisamente,
uno de los puntos más importantes
(además del 35%) es que la parita-
ria sea por seis meses, esto fue vo-
tado en el Plenario de Delegados de
Foetra aunque en la práctica lleva-
ría a nueve meses. Lo que la mayo-
ría reclama es que no se acepte ba-
jo ningún punto de vista una pari-
taria por un año.

La “propuesta” de Telefónica con
la firma del “comité ejecutivo” de la
empresa plantea que “a través de
un diálogo fecundo entre las partes
en estos tres últimos años hemos
desarrollado una relación que de-
muestra que es posible alcanzar
acuerdos estratégicos que mejoren
el marco laboral de los empleados
sin la generación de conflictos”. Lo
único que se ha mejorado son los ba-
lances y ganancias de las empresas,
mientras los salarios se han “ajus-
tado” siguiendo el libreto de los to-
pes salariales del gobierno. El 35%
que sólo llegaría a los efectivos es
apenas un vuelto para estas multi-
nacionales que continúan declaran-
do ganancias récord.

En estos tres años, en cambio, ha
crecido la mano de obra terceriza-
da que incluye a miles de trabaja-
dores telefónicos de empresas celu-
lares, banda ancha y de contratis-

tas y subcontratistas que realizan
trabajos de expansión de las redes
de fibra óptica y de gran parte de
las instalaciones domiciliarias. Es-
tos trabajadores deberían ser incor-
porados a la paritaria salarial como
un primer paso para su representa-
ción por parte de los gremios tele-
fónicos.

El rechazo y la argumentación
de Telefónica y Telecom están ge-
nerando una gran indignación en el
todo el gremio. En las asambleas se
discute la necesidad de un plan de
lucha consecuente que incluya mo-
vilizaciones y paros escalonados
hasta lograr la recomposición sala-
rial que estamos reclamando. Nece-
sitamos una política independiente
de las empresas y el gobierno. La
Lista Naranja de Foetra plantea
que el 35% debe ser un piso para to-
das las categorías, rubros y adicio-
nales. Nada de conceptos confusos
de “masa salarial” o “topes salaria-
les”. No a la polifunción. Ni un solo
despedido. Reincorporación de Hu-
go Escalante y Manuel Salguero en
Telecom. Que no se firme nada sin
pasar previamente por un plenario
de delegados con mandato y Asam-
blea General.

Pablo Eibuszyc

PARO GENERAL TELEFONICO

Ahora, plan 
de lucha

La patronal de Arcor desconoció
la conciliación obligatoria dicta-

da por la Secretaría de Trabajo de
la provincia y no reincorporó a los
6 trabajadores de Bagley despedi-
dos durante el feriado del Bicente-
nario, tal como lo establecía la re-
solución ministerial.

La violación patronal dejó pa-
gando a la CGT (que intervino en
el conflicto e incluso amenazó con
medidas de acción más duras –que
nunca dijo en qué consistirían) y a
Schiaretti. Sin embargo, ninguno
de los dos abrió la boca. Burocra-
cia y gobierno se han hecho cóm-
plices de la “rebeldía” patronal.

La burocracia del sindicato cor-
dobés de la alimentación llamó a
los trabajadores a tener paciencia
y esperar las acciones judiciales
para obligar a la empresa a acatar
la conciliación. Mientras, el resto
de las fábricas de la alimentación
están trabajando a full.

Entre los trabajadores de Ba-
gley hay una gran deliberación,
que se manifiesta en reiteradas

asambleas parciales en la puerta
de la planta. Allí resolvieron sos-
tener el trabajo a reglamento
(que implica una reducción del
50% de la producción), pero se
evalúa permanentemente ir a una
lucha más profunda, desde el pa-
ro a la toma.

La patronal quiere con los des-
pidos recuperar lo que acordó en
la paritaria presionada por la lucha;
los despidos tienen como correla-
to el aumento de los ritmos de pro-
ducción (algo que ya denuncian
los trabajadores de Arcor de Colo-
nia Caroya).

Sobre los trabajadores pesa la
pérdida de los días de la huelga en
el salario. Ha sido un golpe al bol-
sillo que justamente tiene el obje-
tivo de castigar a quienes, con su
lucha, rompieron el techo que pre-
tendían el gobierno, CGT y UIA,
con lo que cambiaron el curso de
todas las paritarias. La burocracia
nunca reclamó los días caídos jus-
tamente para sostener este casti-
go. Ella también quiere golpear la

tendencia antiburocrática que
fuertemente se ha desarrollado en
el gremio y cuyo epicentro es jus-
tamente Bagley.

Por todo esto, la reincorpora-
ción de los trabajadores de Bagley
es una cuestión de primer orden
para el conjunto de los trabajado-
res. Hay que llevar la experiencia
hasta el final: exigir en cada fábri-
ca de Arcor y de toda la alimenta-
ción cordobesa que la CGT pase
de las palabras a los hechos y de-
clare el paro provincial de emer-
gencia. La Federación y el sindica-
to local deben hacer lo propio en
todo el país; también las internas
de Buenas Aires tiene que convo-
car a asambleas generales en las
plantas para impulsar este recla-
mo. Los trabajadores de Bagley
fueron el factor decisivo del 35,2%
obtenido. Se trata, por lo tanto, de
una bandera de todo el gremio y
de toda la clase obrera, porque a
partir de su lucha giraron todas las
paritarias.

Eduardo salas

ARCOR LUCHA POR LA REINCORPORACION

Que pare todo el gremio,
también la CGT Córdoba

S e acabó el latiguillo kirchne-
rista “si yo fuera camionero
quisiera tener a Moyano en

mi gremio”. El planteo del 20% pa-
ra la paritaria del sector, por el pa-
pel de Moyano, es un golpe a todo
el movimiento obrero. Por ejemplo,
los moyanistas de Foetra Buenos
Aires, tanto los de CGT como los de
CTA – que ahora son más papistas
que el Papa– salen al paro general
por el 35%, bajo presión de sus ba-
ses, y de inmediato se encuentran
con este baldazo de agua fría. Lo

mismo ocurre con los estatales trai-
cionados por Andrés Rodríguez de
UPCN, que les enchufó dos cuotas
del 10%. Ni hablar de la UTA, fe-
rroviarios y subtes que tienen rea-
pertura de discusiones en agosto.
En un momento crucial, refuerza a
la patronal mercantil y a su buro-
cracia contra el activismo del gre-
mio. Moyano fue felicitado por
Méndez de la UIA por tranquilizar
las aguas, de eso y sólo de eso ha-
blaron en las reuniones para “polí-
ticas a largo plazo”.

Las últimas noticias indican
que la nota presentada a las pa-
tronales camioneras pide dos cuo-
tas que suman el 31%, pero ya no
sirve, cuando publicitó el 20%.

Moyano salió a detener la com-
pleta instalación en las filas obre-
ras del reclamo del 35%, pero más
todavía el proceso de reapertura
de paritarias que involucra a Cte-
ra, Luz y Fuerza, bancarios,
UOM, gráficos, docentes universi-
tarios. Salió a golpear el movi-
miento de lucha que recorre ATE

por abajo, a golpear los piquetes
que paralizaron 14 plantas petro-
leras en Mendoza en estos días.
Indirectamente a aislar la presión
obrera en Arcor por la reincorpo-
ración de seis represaliados por la
gran huelga.

Pero no es menor el golpe al sa-
lario en su propio gremio. No olvi-
demos que camioneros tiene 11 ra-
mas. Por ejemplo, clearing y reco-
lectores tienen un básico de 2.084
pesos, en el caso de los repartido-
res de cartas perciben un 10% más
y comida y viáticos que se gastan
junto a las suelas y, lo peor, un
adicional por carta repartida en lo
que es literalmente la reintroduc-
ción del trabajo a destajo. En es-

tas ramas, el reclamo del 20% cayó
muy mal, agravado porque dirigen-
tes de varias de estas once ramas
no están ya en el país puesto que
viajaron a Sudáfrica. En camione-
ros el nivel de patoterismo y de com-
ponenda con las patronales supera
los niveles promedio del sindicalis-
mo argentino.

No a los topes de Moyano ni
adentro ni afuera del gremio ca-
mionero. Todos por el 35%, reaper-
tura de las paritarias que cerraron
por menos, asambleas obreras pa-
ra discutir el tema, hay que hacer
emerger la efervescencia en las ba-
ses de este presente del movimien-
to obrero.

Néstor Pitrola

PARITARIAS

SI YO FUERA CAMIONERO… 
PEDIRIA ASAMBLEA

En el número anterior de Pren-
sa Obrera, denunciamos el

proyecto Recalde de participación
obrera en las ganancias por des-
viacionista, cuando se hace fuer-
te el reclamo obrero por el 35%, y
por ser un instrumento para im-
poner planes de aumento de pro-
ductividad con la zanahoria de ga-
nancias que siempre se disimulan
en los balances capitalistas.

Pruebas al canto: en Bridges-
tone, uno de los grandes pulpos
del neumático, se impuso el sis-
tema “en 2001, cuando había una
situación de crisis importante, la
empresa dispuso medidas de re-
ducción de costos, y en una ne-
gociación se estableció que si la
empresa volvía a dar ganancias
se participaría a los obreros” (La
Nación, 7/6). Los compañeros

vieron algunas liquidaciones en
2003, 2004 y 2005. Nunca más, ni
antes ni después. Esto, cuando
las neumáticas se llenaron de
oro en estos años de boom auto-
motriz, en un gremio estrella de
la flexibilidad laboral, donde rige
el nefasto turno americano de lu-
nes a domingo, sin otro motivo
que no sea la superexplotación
obrera. La burocracia de la CTA
de Pedro Watsejko, avala todo,
especialmente los bajos salarios
que acompañan la superexplota-
ción. Eso sí, “con participación
en las ganancias”. Por el 35%, por
un mínimo equivalente a la ca-
nasta familiar, abajo la flexibili-
dad, por un anteproyecto de con-
venio discutido en asamblea ge-
neral del gremio.

N.P.

Pruebas al canto
El jueves 4 se movilizaron frente

al Ministerio de Trabajo delega-
dos y activistas de la fábrica Fate
(Sindicato del Neumático -Sutna-
de San Fernando). Ya la asamblea
de fábrica había votado, hace más
de un mes, el reclamo de un au-
mento del 35%. A tono con lo que
después consiguieron los trabaja-
dores de Arcor y del gremio de la
Alimentación con su lucha. Pero
Waseijko, directivo del Sutna Cen-
tral y de la CTA, había hecho oídos
sordos a esta votación. Ese día, la
burocracia del Sutna, dio a cono-
cer su reclamo salarial... 37%. Se
ve que Waseijko, como Lezcano de
Luz y Fuerza, de la CGT, está apren-
diendo a nadar ante el creciente
reclamo salarial nacional. También
habría presentado un anteproyec-

to de convenio (que hace un lus-
tro no se discute y que se arrastra
su vencimiento hace más de un
año) que las bases en general no
conocen.

Lógicamente, las patronales
que se están forrando en dólares
como nunca, rechazaron este pe-
dido. “No podemos” dicen, mien-
tras con los bajos salarios que pa-
gan están programando la puesta
de una nueva planta en Brasil (Fa-
te) y nuevas máquinas aquí en las
otras plantas (Firestone y Pirelli).
La producción automotriz está
más alta que nunca y la demanda
de neumáticos ha aumentado. Los
obreros sienten que “ahora es
cuándo”.

El próximo 16 de junio hay
nueva audiencia en el Ministerio.

Es la oportunidad para un paro y
movilización masiva de todo el
gremio. Asambleas en cada fá-
brica y una asamblea general de
todo el Sutna para avalar el re-
clamo del 37% real de aumento
al básico en una sola cuota y un
programa de actualización men-
sual del salario en base a un ín-
dice de inflación elaborado por
las organizaciones obreras. Fin
de la flexibilidad laboral: efecti-
vizar los trabajadores de agen-
cia, clausulas de insalubridad,
eliminar las tercerizaciones tru-
chas, no a los turnos america-
nos: defensa de la jornada de
descanso dominical, etc. Parita-
rios electos y con mandato de las
asambleas.

R. S.

Por el 37%
en el Neumático

Asamblea general: organicemos una gran marcha el 16 de junio

DIA DEL PERIODISTA

Masiva movilización
antiburocrática por Crítica

EElleecccciioonneess  ddeell  1166  ddee  jjuunniioo  eenn  AAmmssaaffee::  ggrraann  ppeeññaa  ddeell  FFrreennttee  GGrreemmiiaall  44  ddee  AAbbrriill  eenn
RRoossaarriioo..  Por Muni 
JJaabboonneerrooss::  PPrroopphhooss//HHeebbooss  eenn  lluucchhaa..  Por Trabajadores de Prophos/Hebos 
CCaavvaarr  ttrriinncchheerraass  ccoonn  llaa  bbuurrooccrraacciiaa......  ¿¿pprróóxxiimmaa  eessttaacciióónn??  Por Juan García
PPlleennaarriioo  ssiinnddiiccaall  ppllaatteennssee::  eenn  LLaa  PPllaattaa  vvaammooss  ppoorr  llaa  rreeaappeerrttuurraa  
ddee  ppaarriittaarriiaass  ppoorr  eell  3355%%  ddee  aauummeennttoo..  Por Laura Kohn
¡¡CCaallll  cceenntteerrss  bbaannccaarriiooss!!  Por Nacho 
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Universidad

L os días 16, 17 y 18 de junio se
elige la ejecutiva de AGD-
UBA y las gremiales de todas

las facultades.
El escenario es especial. Hoy, el

rechazo de la AGD y Conadu His-
tórica al aumento en cuotas, que
sumadas apenas arañan el 20% a
fin de año, se aprecia en todo su
acierto cuando la huelga de la ali-
mentación cordobesa impuso la
bandera del 35%, quebrando los
topes de Moyano y Yasky. Topes
que firmaron sin chistar los sindi-
catos oficialistas de la UBA: Adu-
ba y Feduba, uno de la CTA y otro
de la CGT.

Si el mandato que culminamos
está marcado por la conquista ex-
traordinaria del 82% móvil, esa
conquista también está en peligro.
La Anses es usada como caja fis-
cal sustituta para deuda pública,
no para garantizar nuestro 82% y
menos todavía para que ese por-
centaje se calcule sobre una canas-
ta familiar, que es nuestro objeti-
vo estratégico en lo reivindicativo.

Es claro que si la educación en
Grecia, como consecuencia de la
crisis capitalista mundial sufre un
ajuste a lo López Murphy, en la
Argentina lo sufre por la vía del
ajuste inflacionario, canjeando
deuda externa por educación en el
presupuesto público. Un eje que
ha tomado AGD-UBA.

La dirección de AGD-UBA ple-
biscita su lucha por la derogación
de las leyes del menemismo en la
educación, contra el curso priva-
tista encubierto que apunta al de-
terioro de la educación pública y
su otra cara: los subsidios de las
mineras y las acreditaciones de la
Coneau. Desde este lugar lucha-
mos contra el arancelamiento de
posgrados. Como parte de esto,
nos hemos unido a todas las expre-
siones de lucha de la Fuba y del

movimiento estudiantil por la de-
mocratización de la UBA.

La lista Unidad por la Gremial
-conformada por la Agrupación
Naranja, los independientes de la
gremial del Pellegrini, el Frente
gremial (PC disidente e indepen-
dientes) y numerosos activistas
que se incorporan a la lucha- es el
frente que construyó estos diez
años un sindicato que hoy cuenta
con 3.500 afiliados y es referencia
del sindicalismo combativo en la
UBA. Es el frente que luchó por la
reapertura de la sede de Merlo,
que batalló por la democratización
en el Pelle, que conquistó y asegu-
ró la concreción de los 2.000 car-
gos con salario para los ad hono-
rem, que apoyó la lucha de los do-
centes del Laboratorio de Idiomas
en Filo, que enfrentó la cooptación
en todos los terrenos.

En estas elecciones se presenta
una lista opositora: un armado
oportunista entre el PCR, IS y una
corriente seudo autonomista que
dirige la gremial de Filosofía y Le-
tras. El acuerdo expresa una me-
lange entre sojeros, que encabe-
zan la lista, y “autonomistas” tru-
chos adaptados al decano K de Fi-

lo, Trinchero. ¿Qué une a estos
grupos? Sobre todo su oposición a
un sindicato independiente y de
lucha, basado en asambleas, cons-
truido en oposición a todos los sec-
tores de la burocracia sindical,
puntal del movimiento docente en
todo el país. La Violeta (así se ha-
cen llamar los “autonomistas”) no
dejan pasar cada oportunidad que
tienen a mano para criticar que el
gremio “realiza demasiados pa-
ros”. El acuerdo al que arribaron
tiene sólo este hilo conductor. Su
falta de homogenidad es tal que en
el CBC, donde ambos tienen ex-
presión, van en listas separadas.
A pesar de que ya han pasado va-
rias semanas de campaña, no se
les conoce una sola declaración
conjunta, lo que revela la natura-
leza del rejunte. El absurdo más
grande es que sus materiales es-
tán plagados de macartismo con-
tra los partidos de izquierda, ocul-
tando la presencia en la cabeza de
la lista del PCR. Toda una para-
doja para corrientes que se recla-
man de izquierda, pero reprodu-
cen los argumentos del rector Ha-
llú, a quien le duele la existencia
de la AGD. No sorprende de parte
de quienes han actuado sistemáti-
camente para debilitar un sindica-
to de lucha, boicoteando los paros
en filo, no concurriendo jamás a
las asambleas de lucha, disputan-
do sólo cargos para congresos.

Con Unidad por la Gremial va-
mos por reforzar el rumbo para
que el 16, 17 y 18 de junio haya un
pronunciamiento masivo por
nuestro programa y nuestros can-
didatos. Vamos por más AGD, por
un sindicato de base, independien-
te y de lucha.

Santiago Gándara,
candidato a secretario

general de AGD-UBA

ELECCIONES EN EL GREMIO DOCENTE DE LA UBA

“Vamos por 
más AGD-UBA”

E l jueves pasado, asambleas masivas de
los tres turnos del Pellegrini votaron por

aplastante mayoría la destitución del FEL
como conducción del Centro de Estudian-
tes (Cecap). El turno mañana -protagonista
de las grandes luchas de los últimos años,
y de las marchas al Rectorado, que históri-
camente apoyaba al FEL, votó la destitución
por unanimidad.

Un final anunciado para 
una efímera aventura política
La destitución cierra un ciclo que tiene su
punto de partida en la ruptura de este gru-
po con la UJS y la tradición histórica del FEL
en el colegio. Como advertimos desde es-
tas páginas, su acotadísimo triunfo en las
elecciones del Cecap era un reflejo tardío
del pasado. Pocos meses fueron necesarios
para que los estudiantes del Pellegrini asi-
milaran el carácter de su viraje político. Su
temprana adaptación al Consejo Resoluti-
vo, un organismo que demostró ser impo-
tente para resolver las reivindicaciones de
los estudiantes, trató de ser disimulada con
una verborragia desenfrenada. No obstan-
te, no pudieron ocultar su responsabilidad

en el retroceso del centro de estudiantes,
que se evidenció en la incapacidad para en-
frentar la privatización del bar estudiantil.
En la última movilización de los secunda-
rios, de la cual participaron más de 600 es-
tudiantes de 20 colegios, el Pellegrini estu-
vo prácticamente ausente. Bajo la conduc-
ción de esta agrupación, el Cecap pasó de
ser el gran impulsor de la organización de
los secundarios a ganarse el rechazo del
conjunto del activismo de la Cues.

Lo que desencadenó el proceso fue lo
ocurrido en la última reunión del cuerpo de
delegados. Frente a cuestionamientos de
todo tipo, que denunciaban manipulacio-
nes arbitrarias en los mandatos y un mane-
jo delictivo de los fondos del Cecap, el FEL
no tuvo más respuestas que amenazas y
gritos, llegando incluso a las trompadas.

Como en la Cues, en los pocos colegios
donde tienen militantes (siempre estudian-
tes que se quedaron libres del Pellegrini o
del Buenos Aires) el rechazo a su política es
total. Ya los habían expulsado de la Coordi-
nadora “La dignidad no se privatiza” y algo
similar puede ocurrir con el espacio que or-
ganizó el acto de izquierda por el Bicente-
nario, donde en lugar de utilizar la tribuna
para denunciar al gobierno, se dedicaron a
atacar a los organizadores, haciéndoles un
inmenso favor a los escribas oficiales de Pá-
gina/12.

Reorganizar el centro 
con una agenda de lucha
La Franja Morada intentó capitalizar la des-
titución, pero sus intervenciones fueron sil-
badas en todas las asambleas. De todos

modos, está presente la posibilidad de que
el repudio al FEL se transforme en una im-
pugnación general a las acciones y méto-
dos de lucha. Ya el kirchnerismo había apro-
vechado el retroceso de este grupo para
conseguir que una asamblea adhiriera a la
movilización en apoyo a la Ley de Medios
que protagonizaron Yasky y Moyano.

La posición de EPA! y la UJS es que hay
que reorganizar el centro sobre la base de
una agenda y un programa de lucha que
postule los reclamos del colegio. Los estu-
diantes del Pellegrini tienen grandes desa-
fíos por delante, como enfrentar el recam-
bio de autoridades que el Consejo Superior
está preparando para las vacaciones de ju-
lio, de la mano de la implementación de un
plan de flexibilización y regimentación del
trabajador docente. Por otra parte, es impe-
rioso sumar al colegio a las luchas del mo-
vimiento estudiantil secundario que se es-
tá levantado contra el hundimiento de la
educación y los ajustes presupuestarios
que los legisladores de Macri y los K dispu-
sieron para la Capital.

Julián Asiner, 
consejero por el claustro de graduados

COLEGIO PELLEGRINI

La destitución del FEL
Una farsa menos

EXACTAS-UBA

Dura derrota 
del gobierno 
y las camarillas
E l miércoles 2 de junio, con una

movilización enorme de más de
500 docentes y estudiantes como
marco, el Consejo Directivo de
Exactas de la UBA rechazó la acre-
ditación de sus carreras a la Cone-
au. Así, la lucha estudiantil y docen-
te le asestó un duro golpe a la po-
lítica del gobierno kirchnerista y del
decano Aliaga junto con su cama-
rilla.

Una orientación privatista,
en los ‘90 y en 2000
La Coneau es una pieza insustitui-
ble de la LES menemista: un orga-
nismo externo de acreditación de
carreras que constituye un factor de
presión para la adaptación de la
educación a las necesidades de los
capitalistas. Por nombrar algunos
ejemplos, equipara títulos de uni-
versidades públicas y privadas, mo-
difica planes de estudios para achi-
car los ciclos de grado para pasar
contenidos a los posgrados arance-
lados e impulsa las “prácticas pro-
fesionales supervisadas”, o sea ma-
no de obra barata, donde los estu-
diantes y las universidades operan
como tercerizadas de las empresas.
Bajo el kirchnerismo, esta política
‘noventista’-que tiene al ahogo pre-
supuestario como uno de sus en-
granajes- se profundizó. Si antes
era “la educación en función de las
necesidades del mercado”, hoy es
“articular lo académico con lo eco-
nómico y el modelo productivo”,
siempre con la misma orientación
social capitalista detrás.

Las camarillas 
y el kirchnerismo 
contra las carreras
Por estos motivos, la camarilla
kirchnerista que comanda la Facul-
tad de Exactas se había jugado a
fondo a acreditar sus carreras a la
Coneau. Frente a esto, la Facultad
se puso de pie, desatándose una te-
naz lucha del movimiento estudian-
til y docente en defensa de las ca-
rreras, con asambleas, marchas,

cortes de calle y tomas contra la
ofensiva “acreditacionista”. Un mo-
mento clave fue el desarrollo de un
plebiscito por parte del Centro y la
gremial docente, que las autorida-
des intentaron suplantar llevando
adelante una maniobra para mani-
pular su contenido, impulsando
una consulta obligatoria amañada
y confusa. La estratagema contó,
en un primer momento, con el apo-
yo de la dirección del Centro (FEM-
La Mella), pero la radicalización del
movimiento la venció, por lo qué se
garantizó la realización del plebis-
cito independiente, en el cual una
masiva votación tuvo como saldo
un pronunciamiento contundente
(92%) por el “no a las acreditacio-
nes”. La gestión prosiguió con su
plan y fue derrotada en su propio
terreno, porque el “no” también se
impuso en la consulta “oficial”.

Derrota “K” 
en toda la línea
El recule del gobierno y las cama-
rillas ha sido total; su política era la
acreditación de las carreras, pero la
lucha estudiantil y docente la tiró
por tierra. Se refuerza, de esta ma-
nera, la pelea que hay por delante
en la UBA y en todo el país contra
la privatización y el ajuste. Esta de-
rrota no la modera. Incluso, el he-
cho de que la resolución votada por
el Consejo rescata la “evaluación
de las carreras por parte del Esta-
do”, o sea la violación de la autono-
mía universitaria, para depositar
expectativas en una “LES nacional
y popular” que impulsaría el kirch-
nerismo, luego de ¡siete años! go-
bernando con la ley menemista. Es,
en todo caso, un reflejo de los lími-
tes de la dirección actual del movi-
miento estudiantil de la facultad
(FEM-La Mella), que apoya esa po-
lítica, y será superada oportuna-
mente si se profundizan los balan-
ces y las conclusiones correspon-
dientes.

Alejandro Lipcovich
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Sindicales

ELECCIONES DE AMSAFE

YA APARECIÓ

““LLaa  VVoozz  
ddee  llooss  ccaallll
cceenntteerrss””  

Nº 3

Muni Finquestein,
secretario de
Hacienda 
(Amsafe Rosario)

“El Frente Gremial
ha podido proyectarse
desde la conducción de
Amsafe Rosario como
una referencia provincial y eso constituye
un enorme salto, desde los candidatos has-
ta su programa, que plantea la delimitación
tanto del gobierno nacional como del gobier-
no de Binner.

Frente a la última entregada de la buro-
cracia celeste, con el acuerdo de pago “en
cuotas”, por debajo de la inflación (como la
Ctera de Yasky, Baradel, Maldonado, etc.),
el Frente ha comenzado a desarrollar una
campaña por la reapertura de la discusión
salarial, que ha obligado tanto a la minis-
tra como a Sonia Alesso (secretaria general
de Amsafe) a responder que ‘la paritaria si-
gue abierta’, algo que es falso, como lo ex-
presa la propia acta firmada a principio de
año.

“En cualquier circunstancia, el Frente
Gremial 4 de Abril puede ser una alterna-
tiva de unidad de toda la docencia combati-
va y antiburocrática para las próximas elec-
ciones de Ctera de principios de septiem-
bre”.

María Silvia
Remondino,
candidata a
secretaria gremial
Seccional San
Lorenzo

“La formación del
Frente Gremial 4 de
Abril en Santa Fe significa el principio del
fin de una dirigencia burocrática, la que por
15 años entregó las condiciones de trabajo
y mejoras salariales del conjunto de la do-
cencia santafecina. Burocracia que sostuvo
a los gobiernos de turno: PJ en su momen-
to y que hoy se encuentra en una total sin-
tonía con el gobernador socialista Binner.

“En el departamento San Lorenzo nos
enfrentamos a Fernández, un engranaje de
la burocracia celeste, y a una Comisión di-
rectiva que ha vaciado sistemáticamente el
sindicato.

“El pedido de la reapertura del reclamo
salarial desde el Frente es un tema que es
tomado por los docentes en su totalidad y
bien visto, a sabiendas que la actual comi-
sión no va a hacer nada, ya que el acuerdo
firmado ha sido por todo el año. La misma
repercusión tuvo en los medios.

Vamos a una gran lucha por un cambio
de dirección en la provincia y en el departa-
mento”.

Silvia Ríos,
candidata a
secretaria general
Amsafe San
Lorenzo

“En estos últimos
años, los docentes de
San Lorenzo vivimos el
vaciamiento político-sindical de Amsafe, re-
ducida a servicios de créditos y licencias, un
sistema clientelar no muy diferente al de un
quiosquero, con el único objetivo de atorni-
llarse al sindicato y manejarlo como un pa-
trón de estancia.

“Estamos en un momento crucial, frente
a un gran desafío, que es el desarrollar la
tendencia que se manifiesta en el conjunto
de los trabajadores que quieren un sindica-
to abierto y deliberativo, con independencia
política de los gobiernos de turno, que luche
por la reapertura de las paritarias y que
contenga a todos los docentes y esté a su ser-
vicio”.

María Elena
Molina, secretaria
gremial de Amsafe
Rosario 

“Crece el entusias-
mo por la reapertura de
las paritarias. Este es
el eje de nuestra cam-
paña, porque nuevamente estamos insta-
lando en las escuelas el debate salarial.

“Los compañeros han vivido como un ma-
zazo la política de la directiva Celeste, que
nuevamente privilegió el acuerdo con el go-
bierno, y están viendo en nuestro Frente la
posibilidad de que una nueva política se ins-
tale a nivel provincial.

“Los compañeros de Rosario ven con mu-
cho entusiasmo que se extienda la política
que hemos llevado adelante durante estos
seis años desde Rosario a toda la provincia.

“Hemos tomado la difícil tarea de seguir
muy de cerca las escuelas técnicas, donde
se palpa la política de vaciamiento del go-
bierno.

Esta vez, la docencia santafesina tiene
en el Frente 4 de Abril no sólo listas depar-
tamentales y provinciales con los mejores
luchadores, sino una verdadera oportuni-
dad para sacarse de encima la entrega que
hace ya muchos años viene practicando la
Celeste, y desarrollar una política que nos
sirva para recuperar el salario y todas nues-
tras condiciones laborales”.

Miguel Martorell,
candidato a
secretario gremial
provincial

“En nuestra extensa
recorrida por los pue-
blos del interior, nos en-
contramos con compa-
ñeros muy abiertos a la discusión, que nos
han planteando tres temas centrales: el sa-
lario, la jubilación y el cambio de dirección.

“En Castellano y Caseros, los compañe-
ros en las escuelas piensan que las actuales
direcciones, encolumnadas con el Frente,
representan un cambio necesario a nivel
provincial. En Belgrano e Iriondo, la discon-
formidad se expresa fundamentalmente ha-
cia las actuales direcciones locales.

Para los compañeros de toda la provin-
cia no se cerró el conflicto salarial y están
comparando con lo obtenido por los demás
gremios. Está abierta la posibilidad real de
un cambio de timón”.

Entramos en la recta final de una importante elección gremial de la docencia. Está en juego la di-
rección de la mayor seccional después del Suteba. El Frente Gremial 4 de Abril, un frente del acti-
vismo opositor que ya le arrebató la seccional Rosario a la burocracia, disputa varias seccionales y
la propia dirección de la provincia.
Compañeros de Tribuna Docente (TD) de destacada intervención en el frente gremial nos mandan
sus opiniones.

Con un contundente paro, el lu-
nes 7 de junio los trabajado-

res de La Nación respondieron a
19 despidos y le arrancaron al Mi-
nisterio de Trabajo una concilia-
ción obligatoria por diez días con
todos adentro. Un gran paso que
refuerza la lucha contra el ajuste -
bajo la forma de recurso de crisis-
que quiere imponer la patronal.

Se fortalece la lucha
El recurso de crisis plantea 38 des-
pidos con la consecuente reduc-
ción de las dotaciones de máqui-
nas y sectores, o sea flexibilizar al
máximo las condiciones de los
que queden. De hecho, la empre-
sa ya empezó el ajuste al no apli-
car la primera cuota de la última
paritaria.

Una decena de trabajadores
aceptó el cebo de los retiros vo-
luntarios, tentados por las altas
indemnizaciones ofrecidas. El res-
to rechazó la maniobra patronal y
se mantiene firme en defensa de
los puestos de trabajo.

Plenario de delegados ¡ya!
El lunes, mientras adentro de la

planta no se movía ninguna má-
quina, afuera se concentraron
los despedidos, los que esta-
ban de franco y los que se reti-
raban del turno, conformando
un piquete obrero dispuesto a
sostener el aguante e impedir
la salida del diario en caso de
que la patronal, con mucha pre-
sión y aprietes, lograra quebrar
la resistencia de los que esta-
ban adentro.

El sindicato notificó que los
trabajadores de Ámbito Finan-
ciero garantizaron no imprimir
La Nación –era una de las va-
riantes posibles si la huelga se
extendía.

Por otro lado, la Lista Naranja
Gráfica, a través de los integran-
tes de la Comisión Interna de
Morvillo, se hizo presente en el lu-
gar llevando la solidaridad, po-
niéndose a entera disposición de
la lucha y comprometiéndose a
no imprimir la revista de la edi-
ción dominical del diario –que se
imprime en Morvillo semanal-
mente– ni ningún otro trabajo de
los Mitre. Los aplausos reiterados
y numerosos agradecimientos

recibidos fueron el reflejo de la
coincidencia absoluta de los pre-
sentes en la imperiosa necesidad
de movilizar al gremio y rodear
de solidaridad las luchas en cur-
so. Algo que la burocracia le hu-
ye como a la peste.

Frente a los despidos masi-
vos en Crónica, Alcard, Guada-
lupe, el vaciamiento de Dinam,
la situación crítica de Ciccone,
etc., el ongarismo se mostró
impotente e incapaz de ofrecer
una salida. Su política de aisla-
miento de los conflictos sólo
trajo derrotas y desmoraliza-
ción.

La Lista Naranja Gráfica
plantea:
-Ningún despido en La Nación
-Plenario de delegados ya para
difundir el conflicto y resolver,
en primer lugar que ningún ta-
ller haga trabajos del diario.
-Plan de lucha y movilización
para garantizar la victoria y de-
rrotar el recurso de crisis.

¡Los trabajadores del diario
demostraron que se puede!
¡Viva la lucha de La Nación!

Sebastián Rodríguez

GRAFICOS

Paro en La Nación 
frena 19 despidos
¡Se puede derrotar el recurso de crisis!
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Tucumán

Una crisis envuelve desde
hace tiempo al movimien-
to de Trabajadores Auto-

convoncados de la Salud. Un sec-
tor de delegados de diferentes
hospitales – alineados con el jus-
ticialismo disidente, la Iglesia,
la CTA y el centroizquierda
(MST-PCR), además del patroci-
nio del Fesprosa– anunció la for-
mación de un sindicato, el Sitas,
al que presentan como el paso a
un nuevo modelo sindical basa-
do en la democracia sindical, en
la revocación de los mandatos y
otras yerbas.

Es todo un macaneo y un ma-
nijazo de un bloque que se ha ca-
racterizado por su política de co-
laboración de clases y sus méto-
dos burocráticos. Los últimos
plenarios interhospitalarios no
dieron mandato para formar
ningún sindicato, sino para de-
finir la representatividad en el
movimiento (hasta ahora era de
un voto por cada centro de salud,
así tenga 50 trabajadores o
1.000). O sea que se pretendía
eliminar el sistema de voto cali-
ficado, que distorsionaba el fun-
cionamiento democrático del
movimiento – una cuestión clave
para fortalecer el proceso de lu-
cha contra el gobierno. Enfren-
tando estas decisiones, el bloque
burocrático-conciliador apresu-

ró los pasos para imponer como
un hecho consumado la forma-
ción de un nuevo sindicato. El
gobierno no es ajeno a esta deci-
sión. Ha saludado que los auto-
convocados se decidieran a for-
mar un sindicato, sosteniendo
que es la condición para poder
sentarse a discutir el salario y
los demás reclamos. Sin embar-
go, el año pasado usó el mismo
argumento, pero la presión de la
lucha lo obligó a negociar y fir-
mar un acta-acuerdo que reco-
noce explícitamente al movi-
miento y donde se comprometía
a convocarlo a paritarias.

El gobierno está explotando la
división en el movimiento y el re-
troceso que está provocando este
hecho en el proceso de lucha. Por
eso ha salido a alentar a la cama-
rilla promotora del nuevo sindi-
cato, a la que pretende instalar
como única interlocutora de los
autoconvocados – una camarilla
que, por otra parte, ya demostró
que carece de escrúpulos para ac-
tuar sin consultar a las bases, co-
mo ocurrió con la firma del acta-
acuerdo de noviembre del año pa-
sado, y para atacar a los delega-
dos de los hospitales y centros de
salud más combativos.

Simultáneamente, evitan
cualquier debate de conjunto con
las bases trabajadoras. Hablan
de un nuevo modelo sindical, pe-
ro están superpreocupados por
adecuar los estatutos a la Ley de
Asociaciones Profesionales, que
consagra y perpetúa el viejo mo-
delo burocrático en los sindica-
tos. En el borrador de estatuto,
los conciliadores formulan todo
tipo de instancias orgánicas, pe-
ro han omitido la asamblea ge-
neral y transforman los actuales
plenarios interhospitalarios,
que en este momento se realizan
una vez por semana, en un con-

greso anual. Mantienen el siste-
ma de voto calificado y no dan re-
presentación a las minorías. Ha-
blan de reconocer la revocación
de mandato, pero han concentra-
do sus ataques burocráticos con-
tra los trabajadores de la mater-
nidad, que en asamblea revoca-
ron a un delegado de la camari-
lla conciliadora. El “nuevo” sin-
dicato pretende imponer desde
afuera el reconocimiento del ex
delegado.

El bloque de delegados com-
bativos – con la presencia de una
gran cantidad de trabajadores y
de delegados de la Maternidad,
del hospital del Carmen, del
Obarrio y de varios CAPS– rea-
lizó una conferencia de prensa
en la que anunció la autoconvo-
catoria a una asamblea general
para el jueves 10 de junio. Es ne-
cesario defender el movimiento,
lo que significa defender la uni-
dad en la lucha para arrancar el
aumento salarial y las paritarias
al gobierno. La cuestión de la
sindicalización tiene que quedar
subordinada a este proceso y, na-
turalmente, son las bases las que
tienen que decidir y no una capi-
lla de carreristas sindicales con-
ciliadores y burocráticos de dere-
cha y de izquierda.

Daniel Blanco

¿Qué pasa en los
autoconvocados

de la Salud?
Todos a la asamblea general para que las bases decidan

Partido

E n el corazón industrial de la
provincia de Buenos Aires, el

Partido Obrero se ha lanzado con
todo a desarrollar la Campaña
Financiera para obtener los fon-
dos necesarios para impulsar
agrupaciones clasistas en todos
los gremios, organizar cientos de
comisiones internas combativas
y recuperar los sindicatos para
enfrentar la crisis capitalista que
golpea a la clase obrera mundial.

El recalentamiento de las pa-
ritarias -en el marco de la desco-
munal lucha de los trabajadores
de la alimentación en Córdoba y
la conquista del 35%- está
abriendo un proceso de delibera-
ción en las fábricas que marca
una curva ascendente en las lu-
chas de los trabajadores, quienes
empiezan a percibir la profundi-
dad de la crisis capitalista.

En las fábricas de la zona se
está procesando un movimiento
de resistencia a la crisis capita-
lista con reclamos de reapertura
de paritarias, contra los despidos
y por condiciones de trabajo en
gremios como alimentación, co-
mercio, estatales, UOM, neumá-
tico y municipales, entre otros.
Esta situación revulsiva también
se expresa en la venta extraordi-

naria de Prensa Obrera en las
puertas de las fábricas durante
el conflicto de la alimentación.

La Campaña Financiera de la
zona norte del GBA tiene objeti-
vos específicos, pero una prime-
ra etapa apunta a la conquista de
más de medio millar de aportes
de trabajadores docentes, estata-
les, alimentación, comercio, pin-
tura, vidrio, textiles y otros más.

PPoorr  llaa  aappeerrttuurraa  ddee  llaa  CCaassaa  
ddeell  TTrraabbaajjaaddoorr  ddee  zzoonnaa  nnoorrttee
La perspectiva de constituir
agrupaciones clasistas en cada
gremio como un objetivo estraté-
gico del Partido Obrero y la nece-
sidad de los explotados de sacar-
se de encima a las burocracias de
la CGT y la CTA, sometidas al go-
bierno y las patronales, ponen en
lo más alto de nuestra agenda
militante la apertura de un gran
local que se constituya en un cen-
tro de organización político-sin-
dical, en un ámbito de reunión de
agrupaciones, atención jurídica,
formación política y sindical pa-
ra el movimiento obrero comba-
tivo de la zona. Los cientos de
aportes ya votados a conquistar
para nuestra campaña financie-
ra preparan el aporte permanen-

te de los trabajadores de la zona
para el sostenimiento de esta
gran Casa del Trabajador que
queremos fundar.

La Campaña Financiera del
Partido Obrero se desenvuelve
en todos los frentes: entre la ju-
ventud que lucha contra el de-
rrumbe de la educación publica
y el gatillo fácil, entre los com-
pañeros con los que hemos com-
partido luchas ambientalistas
muy importantes contra la vora-
cidad de la especulación inmobi-
liaria y los negociados de los in-
tendentes locales. También las
barridas obreras y la inserción
territorial del Polo Obrero son
otro gran punto de apoyo para
nuestra Campaña Financiera.
En todos los barrios hemos pla-
nificado actividades para el 19
de junio y el 9 julio.

Fiestas de la juventud, al-
muerzos y cenas para la familia
obrera en locales y un camping
completan este plan para equi-
par al Partido Obrero con los re-
cursos que necesitamos para en-
frentar los desafíos de esta eta-
pa, signada por grandes convul-
siones sociales, crisis y revolu-
ciones.

Eduardo Belliboni

LA CAMPAÑA FINANCIERA 
EN LA ZONA NORTE 
DEL GRAN BUENOS AIRES
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Actividades de Campaña
Financiera en la zona Oeste 
de la Ciudad de Buenos Aires
COMIDAS  Y ACTIVIDADES SOCIALES

LLooccaall  ddee  SSoollddaattii (Ana María Janner 3510)
Sábado 19, a las 12 hs

LLooccaall  ddee  BBaajjoo  FFlloorreess  (Miraflores 2205)
Sábado 26, a las 12 hs



L as piezas del tablero político
en Medio Oriente se han mo-
vido con mucha rapidez lue-

go del criminal ataque al convoy
de naves con ayuda humanitaria
para la población palestina. Ya al
día siguiente, el mandamás del
gobierno israelí, Benjamín Neta-
nayahu, quien justificó la acción
en nombre del bloqueo a Gaza,
planteó la posibilidad de “relajar-
lo”, eliminando la prohibición de
todo abastecimiento que no fue-
ra por vía terrestre y con medios
de transporte provistos por el sio-
nismo. En el control, insinuó, po-
drían intervenir las Naciones
Unidas. Poco después, un repre-
sentante de Hamas apoyó una
propuesta surgida de la Unión
Europea para desplegar observa-
dores de la UE en su frontera y
permitir el levantamiento del
bloqueo. El canciller del gobierno
turco, que había reclamado un
castigo internacional por la san-
grienta matanza, “tendió la ma-
no a Israel al anunciar que las re-
laciones pueden volver a norma-
lizarse si se levanta el bloqueo
impuesto a Gaza” (El País, 3/6).
Finalmente, el gobierno egipcio
resolvió por su lado abrir la fron-
tera con Gaza que mantenía ce-
rrada hasta el momento.

PPeeqquueeññaa  hhiissttoorriiaa
El bloqueo fue impuesto en 2006
con el propósito de quebrar al go-
bierno local de Hamas, especulan-
do con la desesperación de un mi-
llón y medio de habitantes someti-
dos a las condiciones de vida de un
gigantesco campo de concentra-
ción a cielo abierto. Pero fracasó.
La brutal invasión posterior, a fi-
nes de 2008, con sus centenares de
víctimas, tampoco logró su objeti-
vo. La impasse llevó a una división
en el seno del mismo gobierno de-
rechista israelí, cuando los “orto-
doxos” plantearon superar los pro-
blemas de la ocupación mediante
una política extrema de “apart-
heid”, suprimiendo la nacionali-

dad a la minoría árabe israelí, pro-
cediendo a una limpieza étnica en
la región, liquidando incluso los
compromisos con la dirección pa-
lestina títere de los yanquis y sus
mentores. El empantanamiento
del bloqueo se transformó así en
una crisis política de alcance inter-
nacional: en marzo pasado, la rea-
nudación unilateral de los asenta-
mientos de colonos en Cisjordania
provocó un enfrentamiento con la
diplomacia norteamericana.

Una propuesta que se vuelve a
agitar en estos días es reformular
el gabinete de Netanayahu, des-
plazando a los partidarios del ex-
tremismo ortodoxo e incorporando
al partido centrista Kadima, de la
ex canciller Tzipi Livni, alineada
con la política del gobierno norte-
americano. La iniciativa naufragó
por temor a que se desmadrara
con la caída, no ya de algunos mi-
nistros, sino del propio jefe de go-
bierno, cuyo partido de la derecha
“tradicional” también se encuen-
tra dividido por la presión de sus
propios partidarios de la política
de “judaizar” Palestina. En este
contexto floreció un creciente mo-
vimiento de oposición al callejón
sin salida de la ocupación, que for-
ma parte del proceso de desinte-
gración más general del régimen

sionista. En ese proceso, hay que
incluir las denuncias sobre los crí-
menes del Ejército, las desercio-
nes y la división en la comunidad
judía internacional. Como se ve, el
reacomodamiento de las piezas
del tablero político en Medio
Oriente se procesó y procesará en
medio de grandes crisis, que, ade-
más, superan largamente las fron-
teras del conflicto regional.

GGrraann  hhiissttoorriiaa
El tablero político militar en Me-
dio Oriente es parte de un aje-
drez más amplio. Dado el su-
puesto carácter unilateral de la
aventura emprendida por Neta-
nayahu, la prensa mundial ha
insistido en la “pérdida de in-
fluencia de los Estados Unidos”
en la región. El enfoque, sin em-
bargo, es superficial. Los medios
de los yanquis para influir sobre
el sionismo son inmensos. Pero
Estados Unidos no puede eludir,
aun con su influencia sin igual,
las consecuencias de una crisis
mundial sin precedentes, que
golpea la línea de flotación del
régimen capitalista más podero-
so del planeta. La burguesía nor-
teamericana está obligada a in-
tegrar los problemas de Medio
Oriente a su propio pantano, que

se extiende hacia Irak e Irán y
se vincula al hundimiento capi-
talista, al derrumbe europeo, a
la bancarrota no resuelta de su
propio capital financiero, al de-
sastre ecológico sin precedentes
en el Golfo de México que sacu-
de a la Casa Blanca, a la polari-
zación creada por la cuestión de
la inmigración ilegal... y esto
apenas para citar las aristas
más notorias de la crisis.

El gobierno de Obama es par-
te de una transición política
provocada por esa misma crisis,
que acabó por derrumbar a los
Netanayahu yanquis y sus alia-
dos (Bush), en los cuales cree
encontrar un punto de apoyo la
derecha israelí. Aunque los de-
rechistas yanquis aparecen en
ascenso en los Estados Unidos,
medrando con las dificultades
que enfrenta el gobierno de
Obama, el imperialismo carece
por ahora de alternativa a la po-
lítica de garrote y compromisos
que procura llevar adelante el
presidente afronorteamericano.
Luego del fracaso de Bush, no
serán la réplica de los colonos
ortodoxos los que tendrán su ho-
ra en la tierra norteamericana.
Aun si la derecha yanqui surge
como victoriosa en las eleccio-

nes parlamentarias de setiem-
bre próximo, lo más probable es
que acabe por dividirse, si-
guiendo la ruta que muestran
los propios sionistas. El llama-
do establishment yanqui no
aceptará seguir el libreto de la
desbocada pequeña burguesía
nacionalista que añora al Ku-
KuxClan (el ascendente Tea
Party), al cual pretende usar
eventualmente como elemento
de presión en su favor.

En una época de crisis mun-
dial sin parangón, es completa-
mente natural que florezcan los
aventureros variopintos y que la
confusión reine en la cúpula de la
política mundial. Hay que recor-
dar que el mayor colapso capita-
lista anterior al actual, en la pri-
mera mitad del siglo pasado, aca-
bó por quebrar al medio al esta-
blishment mundial que preten-
día entonces presentarse como
un frente común para terminar
con la revolución rusa.

Quien quiera orientarse en los
meandros del sinuoso conflicto
en Palestina deberá tener pre-
sente una máxima clintoniana:
“no es Medio Oriente, estúpido;
es la crisis mundial”. 

Pablo Rieznik

Medio Oriente, el
imperialismo yanqui 

y la crisis mundial

Internacionales
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Los obreros de la planta de mon-
taje de automóviles Honda en

la ciudad de Guangdon en China
acordaron, tras una semana de
huelga, regresar al trabajo por el
plazo de tres días, a la espera de
verificar el cumplimiento de sus
exigencias salariales. Honda fa-
brica en China (el mercado de au-
tomóviles de mayor crecimiento
en el mundo) 650.000 unidades
por año. La empresa tiene, ade-
más, otras filiales para fabricar
componentes y partes, las que
también fueron afectadas por la
huelga. En la empresa trabajan
“internos”, estudiantes en prácti-
cas y trabajadores, con un desni-
vel salarial significativo. Pero
unos y otros perciben salarios que
oscilan entre los 100 y los 230 eu-
ros mensuales.

El lunes 31 de mayo hubo un
enfrentamiento entre sindicatos
y trabajadores en la planta de
Guangdon. Los sindicatos chinos,
que responden a las directivas del
Partido Comunista y el gobierno,
se alinean, en general, detrás de
los intereses de los propietarios
de las industrias. Ese lunes, un
grupo de trabajadores del turno
de la mañana fue llamado a par-
ticipar en una reunión para nego-
ciar los reclamos salariales con
representantes de Honda y con la

presencia de personal de la Fede-
ración de Sindicatos de la ciudad
de Shishan y funcionarios del go-
bierno, de acuerdo con la página
web de la empresa de medios de
comunicación Caixin. De acuerdo
con la información publicada por
el South China Morning Post
(SCMP), las negociaciones se
rompieron cuando los trabajado-
res se negaron a firmar un docu-
mento en el que se comprometían
a abandonar la huelga. Los traba-
jadores consideraron que la ofer-
ta de la empresa era demasiado
baja. Fueron amenazados con el
despido si no firmaban.

A la salida de la reunión, los
empleados del sindicato atacaron
a los representantes de los traba-
jadores ante la mirada impasible
de docenas de policías antimoti-
nes que custodiaban la planta. El
enfrentamiento provocó un endu-
recimiento de las posiciones de
los trabajadores, tanto “internos”
como asalariados normales. Los

trabajadores industriales son, en
un alto porcentaje, miembros de
la comunidad de trabajadores
emigrantes, los que totalizan
unos 250 millones. Se trata de
campesinos que, a partir de fines
de la década de 1970, comienza-
ron a abandonar el campo para
buscar trabajo en la ciudad.

El incidente revela las crecien-
tes tensiones sociales en China.
Los trabajadores están dándose
una organización propia, inde-
pendiente de los aparatos buro-
cráticos, obsecuentes con los inte-
reses de las autoridades guberna-
tivas locales y nacionales. Una
verdadera maraña jurídica atra-
pa, además, a los trabajadores
que han emigrado del campo a la
ciudad, ya que fueron – desde
1985 hasta 2003– residentes tem-
porales fuera de sus zonas de re-
sidencia original. Como la activi-
dad política tiene como condición
que se ejerza en el lugar de resi-
dencia legal de la familia del emi-

grante (o sea, su pueblo de origen)
la vía de la representación políti-
ca estaba vedada. Recién en 2008
fueron elegidos tres trabajadores
emigrantes como diputados de la
asamblea popular nacional.

Según el SCMP se han regis-
trado olas de huelgas de trabaja-
dores emigrantes en diversas ciu-
dades y, en particular, en empre-
sas de capital extranjero en me-
ses recientes para reclamar mejo-
ras salariales. En 2009, como re-
sultado de la crisis económica, las
empresas redujeron los salarios
de los trabajadores de forma ex-
tendida en todo el país.

En China, las huelgas están
técnicamente prohibidas y exis-
ten escasas negociaciones colecti-
vas, pero la reacción social ante la
falta de representación y a las re-
ducciones salariales han sido las
huelgas “salvajes” desde comien-
zo de año. El caso de Honda es es-
pecialmente significativo porque
la inversión en China es mixta,

con participación de las empresas
chinas Guangzhou y Dongfen. El
conflicto en Honda estalló el mis-
mo día en que el primer ministro
chino Wen Jiabao se reunía en
Tokio con el primer ministro de
Japón, Yukio Hatoyama.

En un ejemplo del proceso de
deterioro social, diez trabajado-
res de una misma planta de Fox-
conn se han suicidado desde co-
mienzos de año. Foxconn es filial
de una empresa coreana en Chi-
na y da trabajo, en una veintena
de fábricas, a unos 800.000 tra-
bajadores que producen el I Pho-
ne. Los suicidios se producen en-
tre jóvenes trabajadores emi-
grantes, procedentes de las zo-
nas rurales del país.

Mientras Foxconn anuncia
que incrementará los sueldos, la
mejoría de la economía de China
– a expensas del gigantesco pa-
quete de incentivos diversos por
parte del Estado– ha hecho de las
reducciones salariales de 2009
un motivo de conflictividad que
amenaza con desbordar los apa-
ratos sindicales. Es la China de
los trabajadores que comienza a
despertar.

Carlos Schwartz
Intelligence  and Capital

Newsreport (2/6)

Despertar obrero 
en China
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De todos los lugares donde se
realizaron mundiales, éste

es por lejos el de mayor desi-
gualdad social. En Sudáfrica
hay 48 millones de habitantes,
con un 79,5% de la población
negra que vive en la miseria
más atroz, con una desocupa-
ción que en el mes de marzo tre-
pó al 25,6% y con una población
“ocupada” que se encuentra en
la semi-esclavitud. En Sudáfri-
ca hay una población blanca mi-
noritaria, que amasa una in-
mensa riqueza que proviene de
la cruel explotación en las mi-
nas de oro y diamantes.

En el cuadro de una fabulosa
descomposición social, Sudáfrica
es el lugar más inseguro del
mundo, con un promedio de
50.000 homicidios por año. Tam-
bién es el lugar donde el Sida ha
causado el mayor estrago: el 31%
de las mujeres negras está infec-
tada y el 21% de los adultos tie-
ne la enfermedad.

Para que el mundial fuera
posible, Sudáfrica invirtió
2.500 millones de euros. Este
inmenso gasto – en un país don-
de la población se muere de
hambre– se realizó en nombre
de que el evento significaría un

enorme ingreso para Sudáfrica.
Pero el pronóstico de una recau-
dación de 5.000 millones de eu-
ros y de un crecimiento del 3,2%
en el empleo ha sido un bolazo.
Los sponsors centrales del
evento, McDonald’s y Coca Co-
la, devolvieron una gran parte
de las entradas que la Fifa les

había facilitado para cubrir sus
compromisos publicitarios. Los
hoteles, que esperaban colap-
sar con el aluvión de 500.000 vi-
sitantes, recibieron algo más de
200.000. El precio de las entra-
das para el público local subió
ahora hasta un 20%, a un inac-
cesible precio de 15 euros.

El día “después” de la final
del mundial le dejará a Sudáfri-
ca obras absurdas: entre ellas,
10 estadios remodelados que
estarán desiertos. El Soccer
City, donde hace la inaugura-
ción y se juega la final, tiene
94.000 butacas y su remodela-
ción costó 400 millones de dóla-

res. El Green Point de Ciudad
del Cabo, que estrenarán el
viernes en el segundo turno del
Grupo A, Francia y Uruguay,
con 70.000 butacas costó 605
millones de dólares. Quedarán
como monumentos inservibles,
fantasmas al servicio de un fa-
buloso negocio de un mes de la
Fifa y los sponsors mundiales.

Algo similar ocurrirá con los
hoteles: muchos de ellos cerra-
rán sus puertas al día siguien-
te de la final, pues el espejismo
de la tranquilidad turística que
se vivirá sólo habrá sido logra-
do por los 190.000 efectivos que
trabajaron ad hoc para el even-
to. Cien mil de la fuerza policial
y 90.000 provenientes de los or-
ganismos de seguridad priva-
dos de las propias empresas de
los blancos. 

La Sudáfrica de la miseria
capitalista, por supuesto, no se
verá en las señales de alta de-
finición que permiten observar
hasta las arrugas de la cara de
los protagonistas. La fiesta pa-
ra los millones de trabajadores
sudafricanos será sólo un espe-
jismo.

Juan Ferro

Sólo un espejismo

Serán 243 los barrabravas
kirchneristas de Hincha-
das Unidas Argentinas

(HUA), sobre un total de 400,
los que estarán en el Mundial
2010. Eran 253, pero las auto-
ridades migratorias sudafrica-
nas deportaron a diez por sus
antecedentes criminales, aun-
que en estos días podrían ser
más. Entre ellos están Andrés
“Pillín” Bracamonte, jefe de la
hinchada de Rosario Central e
imputado en una causa por ho-
micidio, y Andrés “Bebote” Al-
varez, de Independiente, invo-
lucrado en el crimen de un chi-
co de 14 años y matón de Hugo
Moyano.

Los “muchachos” han hecho
méritos de sobra para que el go-
bierno les pague el viaje: desde
golpear a los trabajadores del
Hospital Francés en huelga y
mantener bajo amenazas y
aprietes permanentes a los em-
pleados del Indec, hasta, re-
cientemente, atacar la presen-
tación de un trabajo de investi-
gación periodística en la Feria
del Libro. En este último caso,
la patota estuvo al mando de
Ariel “el Gusano” Pugliese, ma-
tón de la Unión del Personal Ci-
vil de la Nación (UPCN) en el
Indec y capo de la fracción “Los
Perales” de la barra de Chica-
go. El hombre, claro, está aho-
ra en Johannesburgo o en Pre-
toria, donde “bajo un mismo te-

cho coexisten barras, políticos,
dirigentes de los clubes, técni-
cos y futbolistas” (La Nación,
6/6). Como se ve, la delegación
argentina al Mundial está cons-
tituida a imagen y semejanza
del país burgués, de un Estado
corrupto hasta el caracú.

Por supuesto, no sólo están
los barras K. También llegaron
a Sudáfrica unos 150 integran-
tes de la “Banda de Lomas”, con
algunos jefes de “la 12” boquen-
se a la cabeza. No son K, pero
están considerados la “barra
oficial” por sus vínculos con el
cuerpo técnico: son los que via-
jaron a Sudáfrica en el mismo
avión que el Seleccionado y ar-
maron tal escándalo a bordo
que la tripulación debió adver-
tirles que los haría detener en
cuanto tocaran tierra si no se
calmaban.

CCoonnttaaccttooss  yy  ffiinnaannzzaass
Los de la kirchnerista HUA via-
jaron a un costo de casi 4 mil
dólares por persona. Gracias a
gestiones “oficiosas”, se alojan
en las instalaciones de un cole-
gio de Pretoria, que adelantó
las vacaciones de sus alumnos
para recibir a los facinerosos
argentinos: “Las entradas las
consiguieron a partir de un con-
tacto con alguien del gobierno,
que hizo de puente con la AFA”
(ídem). El “contacto” es Marce-
lo Mallo, jefe de HUA y “culata”

de Rudy UIloa, el ex vendedor
de diarios devenido en uno de
los empresarios más poderosos
del país al amparo de los Kirch-
ner. Además, los puentes con la
AFA están más tendidos que
nunca gracias al negociado for-
midable del “fútbol para todos”
por televisión, que llevó 150 mi-
llones de pesos de fondos públi-
cos a las arcas de capo di tutti
capi: Julio Grondona.

Los otros, los que no son K,
echarán mano a sus recursos de
siempre, en connivencia con di-
rigentes y con la policía: reven-
ta ilegal de entradas, usufructo
patoteril de los estacionamien-
tos, explotación de puestos de
comidas y bebidas en los esta-
dios, comercialización de indu-
mentaria deportiva oficial y
venta de drogas en las tribunas.
Esos son los “sponsors oficiales”
de la patota argentina. Si no
hay entradas para todos, Sudá-
frica conocerá las trenzadas a
las que nos tienen acostumbra-
dos aquí.La violencia en el fút-
bol es parte orgánica de un apa-
rato mafioso que involucra a di-
rigentes, políticos, policía, fut-
bolistas, técnicos y hasta perio-
distas, que cuenta con protec-
ción y con financiamiento ofi-
cial.

Además de todo eso, tenemos
matones de exportación.

Alejandro Guerrero

Las barras bravas han estado
apañadas desde siempre por
los propios dirigentes de los clu-
bes, políticos, burócratas sindi-
cales y funcionarios del Estado.
Lo novedoso es que, producto
de su propia descomposición
social, las barras se están esca-
pando del control de sus men-
tores. Lo revela ahora la ignomi-
niosa deportación de algunos
barras, un escándalo internacio-
nal que coloca en aprietos a va-
rios jueces argentinos y al pro-
pio Ministerio del Interior.

“Pillín” Bracamonte, el tris-
temente famoso barra de Cen-
tral, no fue ni siquiera solven-
tado por la dirigencia del club,
pues ella misma está prófuga
ante la ira de los hinchas. El ar-
mado cómplice de Kirchner e

Hinchadas Unidas entró en cri-
sis dos meses antes de ir al
Mundial, cuando, por “afuera”
del armado “oficial”, los barras
encontraron otras fuentes de fi-
nanciamiento para llegar Sudá-
frica. Otros ingresos y otros in-
tereses muy fuertes dominan
los factores económicos en la
estructura de las barras a partir
de una fuerte injerencia del nar-
cotráfico. El dinero que mane-
jan los barras está más allá del
“peaje” de los estacionamien-
tos, las rifas y alguna que otra
apretada por la entradas. Entra-
mos en una fase mucho más
aguda de descomposición, que
no se arregla con la tradicional
demagogia kirchnerista.

J. F.

Cría Cuervos y...

BARRABRAVAS 

Matones de
exportación

Sudáfrica 2010. Negocios en medio de una miseria social espantosa

De exportación. Barras arriban a Ezeiza luego de ser deportados.
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