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A l que nace barrigón es al ñudo que lo fajen”, dice el
refrán.

El sayo va para Kirchner, que apenas ve un
mango sale a perseguirlo.

Para él, la ‘redistribución del ingreso” empieza por casa.
Lucró con la circular 1050, bajo la dictadura; con la

privatización del banco de la provincia y de YPF, cuando
fue gobernador; con la expatriación de los fondos de esos
negociados; con la valorización de propiedad que compró
a precio fiscal; luego, como Presidente, no dejó ‘peaje’ sin
cobrar en los contratos de obras públicas.

Ahora lo agarraron comprando dos millones de dólares
en efectivo en las vísperas de una devaluación del peso
que – de octubre de 2008 (fecha de la operación) a marzo
de 2009 (cuando se estabilizó el mercado de cambios)–
fue de alrededor del 30 por ciento.

Como Kirchner, miles de otros especuladores, peque-
ños y medianos, hicieron lo mismo, en lo que fue el mo-
mento más alto de la fuga de capitales.

Pero ninguno de ellos es un ex presidente casado con
la Presidenta; son especuladores, pero la mayoría no tie-
ne acceso a información privilegiada.

Kirchner replica: no fue para especular, fue para com-
prar el paquete accionario de un hotel en Calafate.

O sea que en la Argentina ‘nacional y popular’, las
transacciones se realizan en moneda extranjera, como
no ocurría ni bajo Cavallo.

Estos son los que dicen que han establecido una mo-
neda bi-nacional con Brasil para ‘puentear’ al dólar.

La ‘excusa’ del hotel de Calafate la da un hombre que
se proclama jefe de los descamisados y enemigo de la
plutocracia o de la oligarquía vacuna o bostera.

¡Que salga D’Elía a defenderlo!
Si Kirchner paga sus transacciones en palos verdes

‘cash’, la Argentina que, según él, renace del neolibera-
lismo, está dolarizada.

Somos una sucursal de la Federal Reserve, que emi-
te los dólares, lo que es mucho peor que tener a Redra-
do de presi.

No solamente esto: el asunto de los dos millones de dó-
lares ‘explica’ mejor por qué los K nunca establecieron un
control de cambios cuando del país salían 40 mil millones
de dólares.

Necesitaban libertad de cambios para poder currar
con la crisis.

Ahora K denuncia que la negativa de Redrado a des-
prenderse de las reservas para el Fondo del Bicentena-
rio tiene por finalidad financiar futuras salidas de ca-
pitales. ¡Pero los dos millones de dólares salieron de las
reservas que acumulaba el ‘golden boy’ para el matri-
monio!

En una entrevista que pasará a la antología de la des-
honestidad periodística, Néstor Kirchner ‘le cuenta’ a Ho-
racio Verbitsky que el crecimiento de su patrimonio ha
sido solamente virtual – como consecuencia de la valoriza-
ción de propiedades y activos, pero no por ganancias líqui-
das. Por lo que se ve, con los dos millones verdes, Kirchner
convierte lo sólido en líquido con enorme rapidez.

Los adversarios del ex presidente no han querido ha-
cer leña del árbol caído: dicen que no hay nada ilegal en

el procedimiento de K – sin que haya ninguna investiga-
ción, sin embargo, que lo demuestre. Es que ellos (basta
pensar en un De Narváez o Macri) hacen lo mismo.

Los trabajadores deben sacar sus conclusiones: K tie-
ne que gobernar como un capitalista o como un patrón,
porque él mismo es cotidianamente un capitalista y un
patrón.

Mientras se desliza en una danza de la fortuna, le re-
tacea a los trabajadores y jubilados cada centavo de au-
mento para que no perjudiquen las ganancias de los capi-
talistas.

Los K son una camarilla de capitalistas que gobierna
para sí misma como un gobierno del capital; para redis-
tribuir los ingresos para ella.

Como en el cuento del escorpión y el cocodrilo, está en
su naturaleza la necesidad de reforzar la explotación eco-
nómica y el sometimiento político de la clase obrera.

KIRCHNER,
TARJETA O

EFECTIVO?
¿¿



T
al como lo previmos en nuestro primer
editorial de 2010, Cleto Cobos tuvo que
volver a desempatar. Argentina inte-

gra con Islandia y Grecia el primer pelotón
de Estados en los cuales la crisis mundial ha
derivado en una crisis constitucional. Tam-
bién en esto es candidata al Oscar.

A diferencia de lo que ocurrió en el con-
flicto sojero, esta vez Cobos desempató en
favor del gobierno. Ahora, el título de “trai-
dor” que le propinaron en 2008 se elevó a
una categoría universal; los radicales pro-
testan porque violó la posición contraria
del partido que supuestamente lo llevaría
de candidato a la Presidencia en 2011. El
voto del vicepresidente, que “no es de aquí
ni es de allá”, es un trofeo a la estafa polí-
tica porque avala la remoción de Redrado
por razones que no tienen nada que ver con
la oposición de éste al Fondo del Bicente-
nario para pagar la deuda pública. Peor
aún es que Redrado ni siquiera habría in-
tentado resistir a los K si no hubiera reci-
bido para ello un respaldo de Cobos y de los
bloques opositores del parlamento. Todos
ellos se pronunciaron contra la sustracción
de reservas del Banco Central para el pa-
go de deuda pública y dicen que se opon-
drán a que el decreto de necesidad y urgen-
cia que lo creó pase la criba del Congreso
cuando se reanuden las sesiones en marzo.
Como dicen los K, el vice Cleto “sacrificó un
alfil”, que en ajedrez puede ser el anuncio
brillante de un mate imparable. De todos
modos, el manotazo no se transformará en
ley tal cual lo concibió la Presidenta con su
marido, porque necesitará hacer modifica-
ciones que le otorguen una mayoría en al-
guna de las cámaras del Congreso.

Todo esto ha llevado a una degradación
institucional que no tiene precedentes, pe-
ro no a la que se refiere la infatigable Ca-
rrió con su sanata mentirosa sobre la
transparencia, que es absolutamente im-
posible en un régimen burgués –como lo
demuestra el secreto que rodea al salvata-
je de los bancos. Con dos votos de desem-
pate (y todavía habrá un tercero), el vice-
presidente se ha convertido en el impensa-
do árbitro político en Argentina, relegando
al Ejecutivo a la posición de jefe de una de
las fracciones en disputa. Por eso es que
Cleto Cobos no quiere dejar el cargo. El vo-
to positivo para los K, que emitió el vice en
el caso Redrado, hace aún más patente la
dependencia de los K de un subordinado
que llegó al lugar sin concurso previo. En la
carpeta de los K se amontonan los temas li-
tigiosos que deberán pasar por el Congreso
y, eventualmente, por el voto fatídico de su
vice: la pelea por Telecom – de la cual de-
pende el gran negocio de la década, que es
el servicio de triple play (televisión, telefo-
nía, Internet)– ; el destino de Papel Pren-
sa, donde Guillermo Moreno tiene que com-
partir la sociedad con La Nación y Clarín;
la situación de YPF-Repsol, donde los es-
pañoles (los accionistas de Repsol-Sacyr-
Vallehermoso y la Caixa de Cataluña)

quieren vender pero los K no lograron reu-
nir la plata ni los votos legislativos para
comprar; el presupuesto 2010, que tendrá
que ser revisado como consecuencia de la
crisis y de los cambios que habrá en el fon-
do K. Frente a semejantes negociados, que
podrían cambiar la base de la política pa-
tronal en Argentina, se yergue el obstácu-
lo del maratonista de los 10 kilómetros,
Cleto Cobos, que llegó a vice en la maratón
de la borocotización kirchnerista previa al
estallido de la crisis capitalista mundial.
La descomposición del régimen político lu-
ce implacabl; sin embargo, cualquier
acuerdo o pacto para llegar a octubre de
2011 tendría un carácter precario y debe-
ría ser forzado por una presión inusual de
acontecimientos.

La crisis constitucional generada por el
choque con el Banco Central (sólo falta que
la Corte se vea obligada a dirimir el con-
flicto) fue aprovechada por el centroiz-
quierdismo de Solanas para reclamar una
investigación de la deuda externa en la que
ellos mismos no creen. Los gobiernos demo-
cráticos han sepultado las huellas del cri-
men en un listado de bonos públicos anó-
nimos que cambian de manos diez veces en
una semana en los mercados internaciona-
les. La democracia ha convertido un asun-
to con posibilidades jurídicas en un tema
político al respaldar con su voto y, luego,
con la reforma de la Constitución, los deli-
tos de la dictadura y los que luego cometie-
ron Menem (con las privatizaciones), Ca-
vallo (con los megacanjes) y Kirchner-La-
vagna (con la indexación de la deuda). El
no pago de la deuda usurera se conecta así
con la superación del régimen político
pseudo-democrático que encubrió su origen
y multiplicó cien veces su monto (compu-
tando lo pagado). La demagogia barata del
centroizquierdismo chocó, sin embargo,
con un revés inesperado: sus potenciales
aliados se pronunciaron por seguir ‘honran-
do’ la usura e incluso en favor del Fondo del
Bicentenario, que no es un fondo ni va a
durar doscientos años. Para añadir un in-
sulto a la injuria propinada por Binner, que
apoyó el Fondo K, y Juez, que dice que no,
la ex radical Stolbizer le dijo a Solanas que

no vale nada un “frente chico”, que hay que
hacer oposición con las ligas grandes – o sea
la UCR y compañía (lo mismo piensa Bin-
ner). Lejos de compartir la idea de que “Pi-
no instaló el tema de la deuda”, lo cierto es
lo contrario: lo desplazó a la politiquería ju-
rídica y ha sembrado confusión con sus
alianzas políticas inciertas o infieles.

La relevancia de subrayar el carácter
constitucional de la crisis consiste en que
la caracteriza como una crisis de régimen
político, o sea de la forma de dominación
de la clase capitalista. La relación con la
crisis mundial es ahora muy clara con la
onda de crisis fiscales desencadenada por
los rescates de bancos por parte de los go-
biernos y por la caída de la recaudación
impositiva provocada por la recesión. La
Unión Europea acaba de romper con el
frente de países que aboga por continuar
con la emisión de moneda, y por lo que el
Banco Central Europeo ha puesto fin a la
subasta de préstamos a los bancos a tasas
del 0,5% anual. Esta medida deflaciona-
ria no hace más que acelerar la crisis en
los Estados más endeudados – como Irlan-
da, España, Portugal y Grecia (más aque-
llos que ya estaban en la cola, como los del
Báltico, Ucrania y el este de Europa), pues
sin refinanciación del BCE, los bancos no
pueden refinanciar a los Tesoros naciona-
les. Lo mismo ha empezado a hacer Chi-
na, desatando una caída en las Bolsas que
deberá reforzarse en las semanas próxi-
mas. En este marco, la crisis social debe-
rá agravarse más: los desocupados espa-
ñoles empiezan a dejar de cobrar el segu-
ro al desempleo; los griegos, la atención de
los servicios públicos; el FMI exige la re-
ducción de los salarios para evitar el es-
tallido del euro. Europa es ahora el epi-
centro de la cadena de sismos que forma
la crisis mundial. La huelga general en
Turquía, un Estado profundamente repre-
sivo, es la segunda advertencia luego de
la sublevación de la juventud griega a
principios del año pasado.

Tenemos que trabajar y prepararnos en
función de esas perspectivas.

Jorge Altamira

Políticas

Un voto positivo
La crisis político-constitucional sigue su curso
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JORGE ALTAMIRA

Q
uién dijo que el tema
más importante de la
semana o la quincena
fue el ‘voto positivo’ de

Cobos en la bicameral, o las al-
ternativas de la crisis constitu-
cional desatada por la incapaci-
dad del gobierno para pagar la
deuda pública y reanudar una
política de endeudamiento inter-
nacional (en nombre, claro está,
del “desendeudamiento”)? Esta
crisis no cesará de profundizar-
se, por cierto, porque está condi-
cionada por una situación mun-
dial que se ha agravado con la
amenaza de quiebra de cinco Es-
tados de la Unión Europea – in-
minente en Grecia (3% del PBI de
la UE), pero más grave aún en Es-
paña (20%). Pero lo más impor-
tante es lo que pasa en la clase
obrera, que debe enfrentar esta
crisis y derrotar la política capi-
talista so pena de sufrirla hasta
el extremo. La huelga general en
Turquía o las huelgas contra el
cierre de empresas en Italia son
los mojones de un proceso que co-
nocerá nuevos ascensos. Lo mis-
mo vale para Argentina, en la vís-
pera de las paritarias de 2010, en
un marco de transición histórica
en el movimiento sindical.

DDee  nnuueevvoo,,  UUTTAA
El ataque de la patota de la UTA
contra los delegados que repre-
sentan al sindicato de choferes
(Ucra), ligado a la CTA, volvió a
colocar en el tapete la cuestión de
los sindicatos “simplemente ins-
criptos” – o sea, que no están ha-
bilitados para negociar convenios
y acuerdos con las patronales– en
la cuestión fundamental del mé-
todo para acabar con la burocra-
cia sindical. Con independencia
del grado de representatividad u
organización de la Ucra, se trata
de una manifestación de oposi-
ción dentro del movimiento de-
sencadenado por el Cuerpo de De-
legados del Subte contra la buro-
cracia de la UTA – un sindicato
decisivo dentro del movimiento
sindical.

La cuestión de la “simple ins-
cripción gremial” se actualizó lue-
go del fallo de la Corte que esta-
blece una protección legal para los
delegados que son electos con in-
dependencia de que pertenezcan o
no a una organización con perso-
nería gremial. El fallo tiene actua-
lidad política a partir de que en los
lugares de trabajo se ha produci-
do un desarrollo creciente de acti-
vistas que se organizan para pele-
ar la dirección a la burocracia. Por
otro lado, la elección de delegados
de sindicatos no reconocidos es
impulsada por una parte de la
CTA para compensar la negativa

Al cierre de esta edición,
el gobierno anunciaba el
nombramiento ("en comi-
sión") de la presidenta del
Banco Nación como presi-
denta del Banco Central.
Marcó del Pont se define co-
mo 'desarrollista', lo que sig-
nifica que defiende los inte-
reses del capital industrial,
incluido el extranjero que in-
vierte en la industria. Esta cir-
cunstancia no le ha impedi-
do poner los fondos que re-
cibe el Nación de las reparti-
ciones del Estado al servicio
del pago de la deuda exter-
na. Como desarrollista, Mar-
có del Pont viene para impri-
mirle velocidad a la devalua-
ción del peso – una medida
que subsidia a la exportación
y frena importanciones. Pro-
bablemente anime un pro-
yecto de reforma de la carta

orgánica del Banco Central,
para permitirle un rol más
activo en la promoción del
crédito – como líneas espe-
ciales para determinadas in-
dustrias o sectores. Son pro-
yectos. Antes deberá encon-
trar la forma de financiar el
pago de la deuda externa, es-
perar los resultados del can-
je de deuda en defol y el arre-
glo con el Club de París, lo
cual aumentará la carga fi-
nanciera sobre Argentina.
Políticamente, deberá pasar
por la aprobación del Sena-
do, junto con el Fondo K. El
gobierno ha hecho un com-

bo con los dos para meter
presión, pues denunciaría un
desaire del Senado como
golpista o desestabilizador.
Los opositores parlamenta-
rios serán desafiados en un
terreno en que dicen tener la
mayoría. Es la prueba de que
la crisis político-constitucio-
nal prosigue; la intención ini-
cial de meter en el Central al
asesor de la banca interna-
cional, Mario Blejer, se que-
dó sin espacio. El gobierno
apuesta todo a que se confir-
me la previsión de un au-
mento de las exportaciones
y un superávit comercial de
15 mil millones de dólares
para 2010. Con una acelera-
ción de la devaluación, el re-
sultado será un incremento
de la inflación y de las con-
secuencias sociales corres-
pondientes.  

LEA EN INTERNET

Un legajo traspapelado 
del prontuario de Miguel Pesce.
Por Jorge Altamira y Marcelo Ramal

Marcó
del Pont
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Los  nuevos  albores
de  un  sindicalismo  clasista
a su propio reconocimiento gre-
mial por parte del gobierno. Se
conjuga así un proceso desde
abajo y una crisis parcial por
arriba, para conformar un perí-
odo de transición en el movi-
miento obrero y, al mismo tiem-
po, una lucha política por el des-
tino de esta transición. La crisis
en la CGT se manifiesta en la di-
visión política de su burocracia
y en el desarrollo de oposiciones
importantes, como ocurre en el
sindicato de la Alimentación, en
los supermercados afiliados a
Comercio o en la Asociación Mi-
nera Argentina. Algunos res-
ponsables laborales de las patro-
nales están observando, en for-
ma repetida, que el atornilla-
miento de la misma burocracia
durante cuatro décadas consti-
tuye un ‘modelo’ agotado. La
‘paz social’ necesita ser asegura-
da por medio de una nueva me-
todología. En función de esto,
aparece la posibilidad de un re-
conocimiento de la personería
gremial de la CTA en una forma
disfrazada dentro de un Conse-
jo Económico y Social, que sirva
de marco para un pacto CGT-
CTA. Esto, obviamente, acelera-
ría la crisis en desarrollo en la
cúpula de la CTA. No hay que ol-
vidar, ni por un instante, que el
‘modelo’ agotado incluye a los
sindicatos reconocidos que per-
tenecen a la CTA – como Ctera,
ATE o Neumáticos. Estos han
actuado en los conflictos con la
misma política que siguen los
sindicatos de la CGT.

La UTA es uno de los centros
de la crisis, porque el desafío a
la burocracia no se confina al
Subte o a un sector de trabaja-
dores de larga distancia, sino a
numerosos cuerpos de delega-
dos y a sindicatos del interior.
Roberto Fernández, el secreta-
rio general que vino a reempla-
zar al atornillado Palacios con-
vertido en terrateniente, es un
lobbysta hecho y derecho de las
grandes transportistas que
continúan concentrando el ne-
gocio a costa del cierre de líne-
as y de constantes despidos. En
Chaco, la oposición en la UTA
– que debe enfrentar cotidiana-
mente palizas y aprietes de la
burocracia– se ha planteado la
creación de un nuevo sindicato.
Lo mismo ocurre en Salta; en
Córdoba hay un activo movi-
miento opositor.

¿¿NNuueevvoo  ‘‘mmooddeelloo’’  
oo  ssiinnddiiccaattooss  ddee  ccllaassee??
Aunque la Ucra cuenta con va-
rios años de inscripción, el es-
tallido con los choferes se pro-
dujo en torno de una reivindi-
cación que las patronales vie-
nen postergando desde hace

tres años: el pago de un plus a
los choferes de larga distancia,
a pesar de haber recibido sub-
sidios del Estado para ello. Fer-
nández arregló que el pago del
plus se hiciera en seis cuotas.
La reacción de los choferes con-
tra esta entregada fue canali-
zada por los activistas y delega-
dos del sindicato “sólo inscripto”.
No bien los delegados de Ucra
resolvieron impulsar este recla-
mo, la burocracia salió a cruzar-
los brutalmente.

Ucra defiende el reclamo
obrero. La presencia de delega-
dos electos, aunque no reconoci-
dos por las patronales, ha servi-
do a ese propósito. Estos delega-
dos electos son una suerte de ac-
tivistas sindicales que gozan de
protección legal y, por lo tanto,
de la libertad de propaganda,
agitación y organización que no
tienen los activistas – que ape-
nas son ‘descubiertos’ resultan
despedidos. La estrategia que
guía a la CTA con la inscripción
de sindicatos se limita a poner
en pie un nuevo ‘modelo’ sindi-
cal de carácter ‘competitivo’ o,
para decirlo con sus palabras,
“pluralista”. El objetivo estraté-
gico es la coexistencia de dos re-
gímenes sindicales, igualmente
partidarios de la colaboración de
clases y de la unidad nacional
–terreno en el cual se ubican de-
claradamente las dos fracciones
dirigentes de la CTA. Pero será
muy difícil que un desmantela-
miento del ‘modelo’ actual de
unicato sindical pueda ser sim-
plemente refaccionado, ni qué
decir desmontado por piezas, sin

provocar la amenaza de la caída
de todo el régimen sindical de-
pendiente del Estado, practican-
te del colaboracionismo de cla-
ses e igualmente adversario de
la democracia sindical – o sea de
la soberanía de las asambleas
generales de las bases.

El enfrentamiento de los
choferes con la burocracia de la
UTA supera potencialmente el
marco del “pluralismo” o la “di-
versidad sindical”. El Subte ha
demostrado, por ejemplo, que
la derrota de la burocracia de
la UTA no ha dado paso a una
coexistencia sindical, sino al
predominio aplastante del sin-
dicato que pretende ser recono-
cido como inscripto. Cualquier
margen que se conceda a la bu-
rocracia para armar su espacio
reforzará su política de provo-
caciones con vistas a destruir
las posibilidades del nuevo sin-
dicato creado a partir del cuer-
po de delegados. Otra lección,
de las más importantes, acaba
de dar la lucha en Barrick
Gold, donde no solamente hu-
bo una defensa tenaz, que re-
sultó victoriosa, de los delega-
dos de oposición a la burocra-
cia de Aoma: lo más importan-
te es que, a la hora de discutir
el convenio de trabajo, esos de-
legados fueron elegidos para la
paritaria por una asamblea, en
una proporción de 8 a 2 frente
a la burocracia. El ‘modelo plu-
ral’ de coexistencia quedó se-
pultado por la unidad de clase
frente a la patronal minera a
partir de una asamblea gene-
ral. En definitiva, la única es-

trategia realista en esta nueva
etapa debe apuntar a la expul-
sión de la burocracia de los sin-
dicatos y al desarrollo de sindi-
catos de clase – que no sola-
mente son independientes del
Estado y practicantes de la de-
mocracia sindical, sino que es-
tán animados por el principio
de lucha de clases y el desarro-
llo de la conciencia de clase del
proletariado.

Entre los trabajadores do-
centes (o también en los esta-
tales) puede verse, en cambio,
cómo funciona el ¿nuevo? ‘mo-
delo’ llamado plural. Las buro-
cracias de Suteba, FEB y otras
menores se conciertan para
mejor traicionar las reivindica-
ciones de la docencia – que lue-
go, cuando necesitan echar las-
tre, ‘ratifican’ en asambleas
que solamente ellas controlan.
Es un ‘modelo’ de rechazo a la
democracia sindical, como que-
dó demostrado en las eleccio-
nes en Suteba La Plata, donde
la burocracia utilizó su condi-
ción de kirchnerista para que el
Ministerio de Trabajo legalice
su prepotencia, en una clona-
ción de lo ocurrido en el sindi-
cato de Aeronavegantes, que
los tribunales tuvieron que dar
vuelta.

La lucha de los delegados
–‘inscriptos’ o no– contra la bu-
rocracia plantea la lucha por
un sindicalismo independiente
del Estado y de los capitalistas,
que asuma integralmente la
representación obrera en los
lugares de trabajo. Para alcan-
zar ese objetivo, no hay otra al-

ternativa que la expulsión de la
burocracia de los sindicatos.

PPaarriittaarriiaass  
yy  ddeelleeggaaddooss
La emergencia de las parita-
rias otorga una actualidad a to-
das estas cuestiones, porque
plantea en forma concreta la
representación obrera ante la
patronal en la negociación co-
lectiva. Se da aquí el ejemplo
de los mineros de la Barrick, o
sea que los delegados parita-
rios sean elegidos en asamblea.
Es que, por otro lado, en las pa-
ritarias se van a manifestar las
implicancias de la crisis consti-
tucional desatada por el Fondo
del Bicentenario. Incluso si es
aprobado, lo cual está en duda,
es claro que las patronales pre-
sionan para poner los aumen-
tos de salarios bien por debajo
de la inflación, que promete ser
más alta. Además, han prome-
tido que reclamarán una acen-
tuación de la flexibilidad labo-
ral. Concretamente, propone-
mos que todos los delegados
‘inscriptos’ y sus sindicatos, las
corrientes que los apoyan y el
conjunto de las tendencias de
oposición a la burocracia sindi-
cal organicemos una campaña
por paritarios electos y pliegos
de reivindicaciones votados en
asamblea. Hay que empezar
por Ctera, que ya está nego-
ciando. En muchos casos se
plantea la defensa de la conti-
nuidad laboral y la prohibición
de despidos (Paraná Metal, Te-
naris Valentín Alsina, Stefani
Neuquén). En Buenos Aires,
Suteba ha modificado sus esta-
tutos para que los paritarios se
elijan en “listas sábana”. Tam-
poco hay representantes elec-
tos en el Neumático, con excep-
ción de la seccional San Fer-
nando (que está en la oposición
a la conducción de la CTA),
donde una asamblea eligió ve-
edores para controlar a los pa-
ritarios del sindicato.

Una campaña para que los
paritarios se elijan en asam-
blea serviría para apoyar a los
nuevos delegados y las organi-
zaciones no inscriptas en el te-
rreno concreto de los convenios
de trabajo. Plantea también un
terreno de acción común con los
delegados y activistas ‘no ins-
criptos’ que militan contra la
burocracia dentro de los sindi-
catos que ella dirige. Nos com-
prometemos a impulsar plena-
rios y debates para organizar
una campaña común por pari-
tarios electos, por el pliego a le-
vantar, por la expulsión de la
burocracia y por sindicatos in-
dependientes del Estado y los
capitalistas.

Ataque de la patota de la UTA en Retiro. La lucha de los delegados contra la burocracia plantea la lucha por un sindicalismo independiente.



AA
partir de la crisis política
desatada por el “efecto Re-
drado”, Proyecto Sur y Pi-

no Solanas han tratado de cons-
truir una tercera posición que
plantea “investigar la legitimidad
de la deuda externa”. “No decimos
que no hay que pagar la deuda,
porque si hay una deuda que fue
por los carriles normales, no ha-
brá que cuestionarla. Lo que deci-
mos es que nadie paga una factu-
ra indebida” (La Nación, 29/1) – le
aclara Pino a quienes lo acusan de
ultraizquierdista o defaulteador
serial.

¿¿EEss  sseerriioo  eessttoo??
En estos momentos se tramita
una investigación acerca de si la
Reserva Federal norteamericana
siguió “los carriles normales” pa-
ra pagar a los principales bancos
acreedores fuera del marco de la
quiebra de la aseguradora AIG. La
inmensa mayoría de los propios
responsables de la estafa admite
que la cosa no fue muy transpa-
rente, pero se excusa con el lati-
guillo de que de otro modo hubie-
ra caído el sistema financiero. El
jueves 28 de enero, el Senado de
los Estados Unidos reeligió al pre-
sidente de la Reserva Federal, lo
cual constituye una absolución a
quienes participaron del rescate
de AIG. Para lograr la reelección
de Ben Bernanke, el magnate Wa-
rren Buffet declaró otra vez que,
de lo contrario, se caería el siste-
ma financiero. O sea que la nor-
malidad de los carriles no sigue
pruritos legales, aunque se jue-
guen casi 70 mil millones de dóla-
res, sino que depende de cuán fun-
cionales son al salvataje del capi-

talismo. Como Pino no se inscribe
en ninguna corriente que quiera
abatirlo, deberá reconocer que el
rescate del capital es un carril de-
finitivamente normal y una “polí-
tica de Estado”. Las mismas razo-
nes invocaron los Cavallo, Martí-
nez de Hoz, Menem, Kirchner
(cuando privatizó el Banco de San-
ta Cruz para resolver – alegó él–
la crisis fiscal de la provincia); la
lista es larga. Kirchner, precisa-
mente, creyó oportuno recordar
que la democracia, en 1983, legiti-
mó la deuda. O sea que la demo-
cracia vino para pagar la deuda
externa. La Convención Constitu-
yente de 1994 ratificó – con el vo-
to del Frepaso y de Pino, pero el
rechazo del obispo De Nevares– la
legitimación producida once años
antes. La mitad de la legislación
vigente, que el Estado democráti-
co está obligado a hacer efectiva,
fue dictada por los gobiernos mili-
tares.

¡¡VVaayyaa  ssii  llaa  ddeemmooccrraacciiaa
lleeggííttiimmaa!!
Segundo: no existe una deuda ex-
terna argentina ‘legítima’ en lo
que se refiere a la contraída o ga-
rantizada por el Estado con ban-
cos u operadores financieros. Es
ilegítima incluso la contraída con
el BID o el Banco Mundial, pues,
en un caso, se destinan a financiar
proyectos en pesos – más allá de
su carácter privatizador–cuando
el Estado argentino puede conse-
guir créditos en pesos dentro del
país. Si se trata de obras de infra-
estructura, se impone la condición
de que la dirección del proyecto
sea trasnacional. La deuda públi-
ca argentina con el exterior es, al

día de hoy, el resultado de sucesi-
vos refinanciamientos, o sea que
se trata de intereses acumulados
o capitalizados. O sea que estamos
ante un caso de usura y de confis-
cación colonial.

Algunos defensores de la posi-
ción de Pino no perciben que al
convertir la deuda externa en un
problema judicial, la transforma
en un delito privado (con partici-
pación de funcionarios públicos),
lo cual la vacía de su contenido so-
cial. Es lo que hace regularmente
la politiquería burguesa en otros
asuntos, para escamotear la fun-
ción del capital o del Estado en el
proceso de la producción social.

A Pino se le escapa también que
el repudio a la deuda externa se
ha transformado en una causa in-
ternacional de varios países. Ha-
blando de la carne de cerdo, aca-
ban de aparecer los PIGS (cerdos
en inglés); o sea, Portugal, Irlan-
da, Grecia y España (Spain), que
se encuentran en default. La lista
es, sin embargo, mezquina, por-
que olvida a Letonia, Lituania,
Ucrania, Islandia, Bulgaria (sin
olvidar a Gran Bretaña, que aca-
bará pagando muy caro la preten-
sión de la City de Londres de que-
rer conservar una primacía finan-
ciera internacional). Los ‘cerdos’
difícilmente encuentren un ‘pino’
que pretenda llevar el asunto a la
Justicia – ¡y vaya si tendrían ra-
zones cuando Grecia estuvo escon-
diendo un déficit fiscal del 13% (y
que probablemente sea del 20%),
detrás de un módico 3%! Como
quiera que la deuda externa grie-
ga financia, incluso, el funciona-
miento de los hospitales públicos,
las consecuencias del default van

a ser para hamacarse. Un colum-
nista financiero advierte que no
sería suficiente reducir el déficit
fiscal griego para salir del atolla-
dero, sino que es todavía más im-
portante serruchar los salarios en
un 10%. El consejero en cuestión
cuida el bolsillo de sus patrones,
por eso se le borró de la pantalla
que los sondeos indican que el 75%
de los islandeses van a votar con-
tra el pago de la deuda que le de-
jaron al Estado sus bancos en
quiebra (¡por un 50% del PBI!), en
un referendo que se hace en pocos
días más.

Para subirnos a la lucha inter-
nacional que genera esta crisis
mundial debemos dejar los estra-
dos judiciales (y, por sobre todo, la

alianza con lobbystas reconocidos
de los pulpos automotrices y la in-
dustria sojera, como Juez y Bin-
ner, respectivamente) y meterle
pata a la acción directa para abo-
lir la deuda externa de todos los
países dependientes.

A fuerza de trasladar el asunto
a la esfera moral, Pino corre el
riesgo de caer él mismo en ese po-
zo, toda vez que está empeñado en
una alianza con sectores políticos
que reivindican el reconocimiento
integral de la deuda pública. Si lle-
gara con ellos al gobierno, acaba-
ría enfrentándose al reclamo de
que se presente ante la Justicia
para explicar por qué está pagan-
do una deuda usurera.

Jorge Altamira

Políticas

D urante la campaña electoral,
Piñera afirmó que “no tenía

claro si la Argentina adhería al
modelo representado por Vene-
zuela, Cuba o Bolivia o al que en-
carnan Brasil, México y Chile”.
La pregunta que se impone es qué
puede haber llevado al pinoche-
tista presidente electo de Chile a
abrir esa cuota de expectativas en
los K. Ocurre que dos meses an-
tes, incluso cuando las encuestas
marcaban la alta probabilidad de
un triunfo del candidato pinoche-
tista, Cristina se apresuró a fir-
mar con Bachelet el acuerdo de
Maipú, que supera y amplía los
términos de los tratados mineros
anteriores, pues proyectan la
construcción de dos túneles de in-
terconexión entre ambos países.

Uno ferroviario (los vehículos
irán en vagones abiertos) a la al-
tura de Mendoza, con un costo de
4.000 millones de dólares, y otro
vial en Agua Negra, a la altura de
San Juan, por otros 800 millones.
El proyecto mendocino está fogo-
neado por Eurnekian, uno de los

empresarios más beneficiados en
la era K, además de estar alta-
mente sobrevaluado.

Pero no todo son túneles en es-
ta vida. Cristina y Bachelet han
cedido a la multinacional Barrick
el yacimiento de oro con mayor
productividad hoy día del plane-
ta, con un costo de producción
que no llega a los 100 dólares por
onza, cuando el precio mundial
supera los 1.000 y sigue para
arriba. El pulpo minero cana-
diense es el que más viene cre-
ciendo en la extracción de oro en
el mundo gracias a los K y a Ba-
chelet (comenzó a explotar la mi-
na Veladero, en San Juan, en
2005). ¿Por qué no habría de re-
conocer todo esto Piñera, que ha
proclamado la privatización de la

minera Codelco, parcialmente
estatal, como uno de sus mayores
objetivos? Y para comprobar que
no se deja llevar por desvaríos
ideológicos, el pinochetista pien-
sa llevar como ministro de Mine-
ría al “socialista” Eduardo Loyo-
la, quien se opuso al royalty mi-
nero (una fórmula para incre-
mentar las regalías mineras que
impulsó el candidato socialista
disidente Marco Enriquez-Omi-
nami). El ‘socialista’ Loyola fue
ejecutivo del grupo Luksic, el
más importante de Chile, con
fuertes intereses en la minería.

Ya que hablamos de minería,
el tratado binacional argentino-
chileno, el primero de su tipo en
el mundo, no sólo le abrió las
puertas a la Barrick. El martes

26, el ministro de Minería de
Cristina se reunió con los direc-
tivos de Xstrata. Este pulpo sui-
zo-australiano no sólo es dueño
de Alumbrera en Catamarca, si-
no que posee el yacimiento de Pa-
chón (de cobre y molibdeno) en
Calingasta, San Juan, sobre la
frontera con Chile, que “goza”
también de los favores del trata-
do binacional, sin el cual no po-
dría ser explotado. Y con el cobre
retomando sus máximos históri-
cos, ¿cómo no se va a ablandar Pi-
ñera siendo que Xstrata es uno
de los pulpos que ha invertido re-
cientemente en Chile?

Este ‘clima’ de intereses recí-
procos no fue interrumpido ni
cuando circularon fuertes rumo-
res sobre la designación de un
marino pinochetista (Jorge
Arancibia Reyes) como embaja-
dor en Argentina: el gobernador
de San Juan, Gioja, firme aliado
K, pero más firme aliado de Ba-
rrick y de Xstrata, no vio ningún
inconveniente. “De ninguna ma-
nera queremos entrometernos en
la política de otro país... la rela-
ción con Chile va a seguir siendo
la misma” (Diario de Cuyo, 27/1).

Andrés Roldán

Los intereses comunes
de Piñera y los K

La buena onda de los negocios

12 DE FEBRERO: 
JORNADA NACIONAL Por el no pago de la deuda externa

Concentración y acto, 18 hsObelisco de Buenos Aires• No al pago de la ilegítima y fraudulenta deuda externa.
• No al pacto del gobierno y los opositores que quieren
pagar la deuda a los usureros internacionales y a sus so-
cios locales, sea con decretazos o con acuerdos parlamen-
tarios. • Sí a que los dineros del pueblo sean destinados
a obras públicas, viviendas, trabajo, educación y salud.Convocan: Partido Obrero, TD Aníbal Verón, Corrien-
te Clasista y Combativa (CCC), IS, MST, Movimien-
to de Organizaciones Peronistas (Quilmes), OLP,
PCR, PTS, y otras organizaciones (listado comple-
to en Internet)

Otra vez sobre 
la deuda externa
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AA  pprrooppóóssiittoo  ddee  uunnaa  pprrooppuueessttaa  ddeell  pprrooffeessoorr  RRoozzeennwwuurrcceell..
Por Jorge Altamira
LLaa  iinnvveessttiiggaacciióónn  ddee  llaa  ddeeuuddaa  eess  uunnaa  ddiissttrraacccciióónn  ppoollííttiiccaa
ddeell  cceennttrrooiizzqquuiieerrddiissmmoo  ccoommpprroommeettiiddoo  ccoonn  llooss  ggoobbiieerrnnooss
qquuee  llaa  ccoonnttrraajjeerroonn  yy  rreeffiinnaanncciiaarroonn..  
Por Marcelo Ramal y Jorge Altamira.
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l 28 de marzo próximo habrá
elecciones para concejales
en la ciudad de Mendoza. El

Partido Obrero se presentará con
una plataforma de reivindicacio-
nes de los trabajadores y poblado-
res de los barrios pobres de la ciu-
dad.

El intendente, Víctor Fayad,
dirigente de la UCR, es un apren-
diz de “facho”. Se ha encargado de
reprimir y barrer toda expresión
popular, ya sea artística o de pro-
testa.

La limpieza ‘racial’ de Fayad
arremete contra la juventud, los
artistas callejeros, los artesanos,
los vendedores ambulantes, los
motociclistas (considerados moto-
chorros y obligados por disposición
del municipio a llevar en su casco
la patente para ser mejor identifi-
cados) y todo “sospechoso” que cir-
cule y ensucie la ciudad.

El cierre del teatro Mendoza
(defendido por estudiantes y tra-
bajadores del arte) y los negocia-
dos en los espectáculos demues-
tran que el arte para el desarrollo
cultural e intelectual del pueblo no
es prioridad del municipio, sino lu-
cro y ganancias de las empresas
del espectáculo.

Transitamos diariamente por
una ciudad que está copada por la
Gendarmería y plagada de cáma-
ras de vigilancia, que sólo tiene
efectividad al momento de identi-
ficar a quienes luchan por los re-
clamos esenciales. Ahora, con la
concesión al Grupo Vila, esta vigi-
lancia se extenderá a un radio mu-
cho más grande.

La reacción popular le puso los
límites.

NNeeggoocciiooss  ccaappiittaalliissttaass  vvss..
mmiisseerriiaa  oobbrreerraa
En la capital de la provincia impe-
ran las condiciones laborales explo-
tadoras en el comercio, que es el
destino laboral más próximo de la
juventud mendocina. Esto sumado
a los contratos y salarios misera-
bles de los trabajadores municipa-
les, a las persecuciones y sanciones,
forman parte del cuadro antiobre-
ro del gobierno de la ciudad.

Fayad convirtió a la ciudad en

la patria de la especulación y los
negocios inmobiliarios en el centro
y el piedemonte. Pero, a la par de
esto, los trabajadores deben aban-
donar la ciudad por los altos alqui-
leres y las tasas abusivas (superio-
res a otros municipios). Una par-
te importante de las familias capi-
talinas vive hacinada en viviendas
precarias o en los barrios pobres
del Oeste.

EElleecccciioonneess  yy  ccrriissiiss  ppoollííttiiccaa
La elección para renovar la mi-
tad del Concejo Deliberante pre-
cipitó una crisis política. Fayad
(dirigente de la UCR capitalina e
intendente) es opositor al acuer-
do entre la UCR y Cobos (acuer-
do que triunfó ampliamente en
las elecciones de junio pasado).
La perspectiva al día de hoy es
que haya dos listas del oficialis-
mo. Para muchos comentaristas
la presencia activa de Cobos en
la conformación de las listas con-
vierte a la elección en un test cla-
ve para las aspiraciones naciona-
les del vicepresidente. Lo cierto
es que Fayad no tiene el control
del Concejo Deliberante y que en
cuestiones claves (endeudamien-
to) el cobismo y parte de la UCR
le votó en contra, mientras que el
PJ (responde al gobernador Ja-
que, kirchnerista) le votó a favor.

LLaa  ccaammppaaññaa  ddeell  PPOO
El Partido Obrero hará de su cam-
paña una tribuna en defensa de
las libertades de expresión artísti-
ca, cultural y de lucha; arreme-
tiendo contra la miseria salarial y
la superexplotación; planteando
una salida al déficit habitacional
y la especulación inmobiliaria; en
definitiva, postulando una ciudad
al servicio de las masas populares
y de los trabajadores y no de los
capitalistas.
• Salario mínimo igual a la canas-
ta familiar y aumento de emer-
gencia para todos los trabajadores
de la ciudad.
• Por un impuesto extraordinario
a los capitales en la ciudad y la na-
cionalización del suelo urbano co-
rrespondiente, para construir un
plan de viviendas y urbanización
para los trabajadores.
• Juicio y castigo a todos los res-
ponsables de los crímenes de la
dictadura, de la represión y del ga-
tillo fácil.

Victoria Soledad Sosa
(“Sole” es trabajadora judicial,

delegada, estudiante de
abogacía y dirigente del

Partido Obrero. 
Encabeza la lista del PO 

para el 28 de marzo)

CapitalMendoza

Elecciones 
en la ciudad 
de Mendoza
La voz de las reivindicaciones obreras y democráticas

La compra de armas de des-
carga eléctrica para la fla-

mante “policía metropolita-
na” ha desatado una nueva re-
acción popular contra el go-
bierno PRO.

Las pistolas eléctricas Taser
X26 adquiridas por el Ministe-
rio de Seguridad “producen
una descarga de 50 mil voltios
durante cinco segundos, a tra-
vés del disparo de arpones
unidos al arma con filamentos
electroconductores” (Télam,
27/1). Organismos de dere-
chos humanos las calificaron
de verdaderas picanas eléctri-
cas.

En tanto, la pistola o esco-
peta Peperball ‘antidisturbios’
dispara a unos 50 metros has-
ta 180 bolas con un polvo irri-
tante que envuelve a una per-
sona en una nube de ‘pimien-
ta’ que cierra los ojos y las ví-
as respiratorias” (ídem).

Si bien el gobierno porteño
dice que se trata de armas “no
letales”, el uso de estas tecno-
logías ya causó más de 70
muertos sólo en Estados Uni-
dos y Canadá.

Un verdadero prontuario
Aunque Fino Palacios se fue,
el elenco, los recursos y las ar-
mas de la nueva policía llevan
su sello. No hay que olvidar
los vínculos de Palacios con
los servicios de Israel (Mos-
sad), un Estado que ha legali-
zado la tortura. Ahora, las pis-
tolas eléctricas colocarán en
las manos de la policía PRO
verdaderas picanas portátiles.
Los integrantes de la Metropo-
litana vienen reciclados de
otras fuerzas represivas y más
del 90% tiene antecedentes.
Sus entrenamientos no son
“contravencionales” sino “mi-
litares”, como han denunciado
organizaciones vecinales.

Recientemente, el periódi-
co Miradas al Sur reveló tam-
bién que una docena de agen-

tes del Servicio de Inteligencia
Naval (SIN) infiltraron la Me-
tropolitana.

Macri se reunió con la em-
bajadora de Estados Unidos
para darle la noticia del equi-
pamiento de la Metropolitana,
que espera poder sacar de una
vez después de reiteradas
postergaciones y crisis.

El kirchnerismo
se lava las manos
Montenegro ha declarado,
con razón, que no hay nada
novedoso en la tecnología que
pretende emplear. Sencilla-
mente, es la extrapolación de
la tecnología de punta que
emplea la policía de los países
imperialistas, aunque está de-
saconsejada por el Comité
contra la Tortura de la ONU y
Amnistía Internacional, entre
otros.

Mientras el burócrata de
UTE y legislador del FPV, Tito
Nenna, salía a denunciar las
“picanas PRO”, el ministro del
Interior Aníbal Fernández lo
desautorizaba desde Córdoba,
al declarar que “yo las conoz-
co, las revisé hace tres años,
son herramientas de uso no
letal. La Argentina no está to-
davía preparada para ello, pe-
ro no lo veo como una cosa
que me quite el sueño” (La Voz
del Interior, 26/1).

Los “nacionales y popula-
res” denuncian las picanas
móviles del macrismo, pero
éstas ya son utilizadas desde
hace tiempo por la Policía Fe-
deral (Geof) y en las provin-
cias de Córdoba (Eter), Bue-
nos Aires (grupo Halcón),
Mendoza (GES), Santa Fe
(TOE) y en Salta, entre otras.

Esta nueva manifestación
de barbarie para reprimir la
protesta política y social plan-
tea más que nunca la disolu-
ción de la Policía Metropolita-
na.

Gustavo Almagro

Las armas láser
de la Policía

Metropolitana
Aníbal Fernández aprueba

El PTS en su periódico (LVO
Nº 357) llamó a nuestro partido
a constituir un frente para las
elecciones en la capital de Men-
doza. En una reunión posterior
hicieron la propuesta formal de
una lista encabezada por el PO.
Argumentaron que en las elec-
ciones del 28 de junio pasado
había habido un “empate técni-
co” entre los dos partidos en la
Capital, pero en la provincia, el
PO había superado al PTS en
más del 40%.

Enseguida, agregamos, de
nuestra parte, una plataforma de

reivindicaciones para la campa-
ña electoral. El PTS había veni-
do sin ningún planteo progra-
mático.

Sin embargo... el mismo 28
de enero, día de cierre para la
presentación de listas, nos man-
dan un ultimátum: el primer can-
didato de la lista debía ser desig-
nado por un plenario a realizar-
se a principios de febrero. Como
se ve, se trata de un grupo de
sinvergüenzas que medra en la
intriga y el faccionalismo.

E. S.

Sinvergüenzas
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Ciudad de Buenos Aires 
PPaarroo  yy  mmoovviilliizzaacciióónn  eenn  llaa  MMaatteerrnniiddaadd  SSaarrddáá..  Por Jorge Pachamé
VViillllaa  3311::  llooss  ddeessaalloojjaaddoorreess  eecchhaann  llaassttrree  ppeerroo  nnoo  cceeddeenn  nnaaddaa..  
Por Maximiliano Martín - Eduardo Guernica

Provinciales
VViillllaa  LLaa  AAnnggoossttuurraa  mmiilliittaarriizzaaddaa..  RReepprriimmeenn  aa  llooss  mmaappuucchheess..  Por Corresponsal
SSaallttaa::  OOffiicciiaalliissttaass  yy  ooppoossiittoorreess  ccoonn  eell  ttaarriiffaazzoo..  Por Claudio Del Plá
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LL
os trabajadores de prensa
del diario Crónica siguen con
su lucha a brazo partido con-

tra la patronal. Ahora están de pa-
ro por 20 despidos y marcharán al
Ministerio de Trabajo para exigir
que intervenga aplicando la ley.
En todo este tiempo, Trabajo ha
dejado hacer a la patronal de Cró-
nica, permitiéndole violar tanto
las leyes laborales como el Estatu-
to del Periodista. El Ministerio de
Trabajo debe imponer la estabili-
dad laboral de los compañeros. Se
han ganado ese derecho con años
de lucha.

Lograron que todos los trabaja-
dores cobraran el aguinaldo, el
sueldo de enero y, por último, que
la patronal desista de impedir el
ingreso a tres compañeros el jue-
ves 21. Las asambleas han sido
fundamentales para cohesionar a
los compañeros, que acumulan
una bronca bárbara, la que tuvo su
clara expresión con el paro del jue-
ves.

La patronal envió 49 telegra-
mas de despido en diciembre. La
lucha impidió que se efectivizaran
y esos compañeros están trabajan-
do. La patronal, en una actitud to-
talmente arbitraria y fuera de la
ley, primero se negó a pagarles el
aguinaldo, luego el sueldo de di-
ciembre y, por último, el ingreso a
algunos de ellos.

Las provocaciones son constan-
tes y diversas. Aunque los trabaja-
dores de prensa están atajándolas
una tras otra, está planteada la ne-
cesidad de una posición estratégi-
ca que supere el terreno que plan-
tea todo el tiempo la empresa. Hoy,
que no quiere pagar aguinaldos;
mañana, que no permite el ingre-
so de un grupo, y así.

Hay que cambiar la película.
Una asamblea general del gremio
y la inmediata convocatoria al
Cuerpo de Delegados podrían ser
resortes fundamentales con los
que movilizar las fuerzas que ayu-
den a Crónica a pasar a una ofen-
siva; para imponerle a la patronal
un régimen de estabilidad laboral
y terminar con la guerra de guerri-
llas con la que la empresa quiere
debilitar.

Se trata de movilizar a todo el
gremio en un plan de lucha gene-
ral por:
• Ningún despido; eliminación de
los retiros voluntarios y prohibi-
ción de las reuniones de a uno en
las que la patronal presiona a los
trabajadores para que acepten el
retiro voluntario.
• Aumento salarial de emergencia
por la inflación del año pasado y
apertura inmediata de negociacio-
nes salariales para este año.
• Pago inmediato de todas las deu-
das por bonificaciones y aumentos
que aún estén pendientes de cobro.
• Basta de persecución sindical: las
asambleas deben hacerse en el lu-
gar de trabajo.

Claro que esta orientación o
cualquier otra debería salir de la
dirección sindical, de la conducción
de la UTPBA. Pero creer que eso
va a suceder es peor que creer que
Olmos, quien figura como dueño de
Crónica, va a aceptar estos plan-
teos sin que se los impongamos.

Estamos obligados, otra vez, a
autoconvocarnos para discutir un
programa de salida para salvar a
Crónica y a todo el gremio. Para
que no haya otro Terra, donde el
aislamiento y la clandestinización
del conflicto perpetrado por la
UTPBA hicieron desaparecer una
fuente de trabajo que reunía a
más de 100 compañeros. Una au-
toconvocatoria de trabajadores,
delegados y activistas que luche
por todas estas reivindicaciones y
por una nueva dirección sindical.

Corresponsal

EE
l martes 26, la patronal negó a la burocracia
y sus abogados el ingreso a la planta, recha-
zando la elección de delegados por “departa-

mento” organizada por la conducción del sindicato
y el PCR. Minutos más tarde, la empresa comunicó
oficialmente a la interna que rechazaba la elección
por dos motivos. Uno, la existencia de un acta en-
tre el STIA y la patronal, homologada hace diez
años, que sustituye la elección de un mayor núme-
ro de delegados (más allá de los 12 miembros de la
Interna) por la elección de congresales del sindica-
to. Dos, la “inconveniencia” de proceder a una reor-
ganización gremial que no contara también con el
acuerdo de la Interna. La Interna, mientras tanto,
defiende la elección de delegados que fue realizan-
do sin aval legal ni reconocimiento por parte del Es-
tado y la patronal, bajo el amparo de la resolución
de la Corte. Hubo una participación desigual de tra-
bajadores.

La elección que estaban armando Daer y la ex In-
terna de Bogado suponía, a lo largo de tres meses,
elegir 18 delegados más. La organización de las sec-
ciones estaba arreglada para asegurar la victoria de
los rivales de la Comisión Interna. La elección era
sólo para candidatos afiliados al sindicato con un
año de antigüedad – los afiliados son 900 sobre 2.700
(en la elección de delegados por sector del 2008, ja-
más reconocida por la burocracia y la patronal, to-
dos pudieron ser candidatos). Pero además, según
lo explicó Ramón Bogado, “serían 18 delegados más
(elegidos) por departamento. La elección comienza...
en los sectores de mantenimiento y elaboración.
Continuaría el mes próximo en el departamento de
Depósito, Almacenes y luego en el piso de Envasa-
miento” (Hoy Nº 1.302, 27/1). El plan agrupaba en
forma arbitraria los sectores por departamentos, al-
go jamás aplicado en la fábrica. Fue recibido con
desconfianza y un movimiento de rechazo en el tur-
no noche: este plan de elección dejaba afuera al
grueso del turno, con el pretexto de que ya estaban
representados por la interna en funciones.

¿Quién le teme
a la asamblea general?
Ni la burocracia ni el PCR llevaron, naturalmente,
este planteo ante una asamblea general. Tampoco
lo hizo la Interna, que podría asegurar así el voto
de toda la fábrica y la adecuada representación de
las secciones. Siempre que puede, defiende su pro-
ceder con el argumento del fallo de la Corte, lo cual

pone a defender la perspectiva poco clara de un nue-
vo sindicato. Nuestra posición es defender a los de-
legados por sección que fueron electos, con desnive-
les fuertes de participación, bajo la supervisión de
la Interna, pero más allá de esto reclamar que de-
cida una asamblea general que también considere
la reincorporación de los despedidos, el reclamo pa-
ra que se pague el bonus de fin de año, todavía im-
pago, y las negociaciones salariales de marzo próxi-
mo.

Según algunos miembros de la Interna, la asam-
blea general “no encuentra eco entre los trabajado-
res”. Eso es difícil de comprender cuando está pen-
diente el bonus y se acerca el tema salarial. De to-
dos modos, la Interna no la plantea tampoco como
perspectiva, en función de prepararla. De repente,
el argumento de “la falta de condiciones” se ha
transformado en un comodín en muchos lugares con
movimientos combativos.

Desde diciembre a enero se eligieron 23 represen-
tantes de sector en la planta a instancias de la Co-
misión Interna en funciones, en reuniones más o
menos representativas en secciones de la planta, sin
que esta iniciativa haya sido debatida y tomada por
la asamblea general. El PCR boicoteó esta elección
de delegados por sector.

Qué política
Frustrada, por parte de la patronal, la elección pre-
vista por Daer-Bogado, la Interna salió a denunciar
que “Kraft no es quién para intervenir en la orga-
nización gremial de los trabajadores” – algo que es-
tá muy bien, pero hasta ahora era la Interna la que
denunciaba esa intervención de Daer-Bogado. Tam-
bién salió a pedirle al STIA que convoque a asam-
bleas “para discutir con los trabajadores qué medi-
das tomamos para garantizar elecciones democráti-
cas y no proscriptivas de delegados por sector con
candidatos afiliados y no afiliados, tomando en
cuenta los sectores reales y sin sectores proscriptos,
que nuestro sindicato no convoca desde hace 16
años”. Precisamente, lo que había rechazado hasta
ahora. Da la impresión que la Interna hace su re-
clamo ahora que tiene la seguridad de que la patro-
nal no le va a dar curso.

En nuestra opinión, la asamblea general, convo-
cada por la Interna, está más planteada que nunca.

Christian Rath

EE
l conflicto de los obreros de
Stefani en reclamo de quince-
nas, aguinaldos y aportes pa-

tronales adeudados cumplió dos
meses. La patronal se borró de la
fábrica y recién se presentó a la sex-
ta audiencia convocada por el Mi-
nisterio de Trabajo, a la que el ge-
rente local, José Piscella, fue traído
por la policía. En la audiencia, Pis-
cella se limitó a reconocer una quin-
cena de deuda, cuando en realidad
ya se acumulan cinco. Los trabaja-
dores ofrecieron incluso cobrar al
menos parte de esa deuda en ladri-
llos (Río Negro, 28/1).

Situación terminal
La industria ceramista neuquina
está compuesto por cuatro fábri-
cas: Zanón, Stefani, Cerámica del
Sur (ex Del Valle) y Cerámica
Neuquén. Salvo esta última, las
restantes fueron de hecho abando-
nadas o semiabandonadas por los
capitalistas tras un largo proceso
de vaciamiento.

La situación económica de Za-
nón es desesperante. Los ceramis-
tas denuncian que acumulan deu-
das millonarias: actualmente pa-
gan tarifas de luz y gas entre cua-
tro y cinco veces mayores que las
que pagaba la vieja patronal (sub-
sidiada), mientras que las ventas y
la producción no cesan de caer. Los
obreros vienen privilegiando, cada
vez con mayores dificultades, el pa-
go de los salarios, compuestos en un
10 ó 15% por el Repro, que está su-
jeto a renovación ministerial cada
tres meses.

Cerámica del Sur cerró por pri-
mera vez en el año 2001 y, con al-
gunos interregnos, reabrió recién en
2007. En enero de 2009, se instau-
ró el “control obrero”: la cooperativa
de la fábrica tiene que pagar un ca-
non al viejo patrón vaciador. Según
el SOECN, la situación actual de la
fábrica es de “enorme ahogo”.

Este panorama pone al desnudo
la ceguera política que significa el
embellecimiento de la “autoges-
tión” en el marco capitalista (y de
la crisis mundial) y coloca en el or-
den del día la necesidad de impul-
sar de conjunto la expropiación y
estatización de la industria cera-
mista.

Impasse en Zanón
Paralelamente al conflicto de Stefa-
ni, los obreros de Zanón se han reu-
nido con representantes del gobier-
no provincial para reclamar la eje-
cución de la ley de “expropiación”.
Según Omar Villablanca (actual se-
cretario general del SOECN), “la
ley por ahora es sólo una consigna.
De no avanzar con los trámites, se
corre el riesgo de que la fábrica sea
rematada” (La Mañana de Neu-
quén, 27/1). Los acreedores privile-
giados -los cómplices de la patronal
vaciadora, quienes recibirían 23,5
millones de pesos del Estado a
cuenta de la cooperativa- aún no
fueron convocados a firmar “su con-
formidad” (ídem). El gobierno pro-
vincial se comprometió a “cerrar la
expropiación” en algún momento
del semestre.

En su momento, señalamos que
“lejos de la afirmación de que ‘la

expropiación saca los bienes del
ámbito del juez de la quiebra’, la
ley la subordina al juicio de quie-
bra y condiciona el veredicto final
a los acreedores”, por lo cual no
había “que descartar nuevas ma-
niobras de los acreedores privile-
giados y la propia familia Zanón,
así como de Sapag y el MPN” (PO
Nº 1.106). Quienes postularon la
ley de Sapag como “un ejemplo pa-
ra el porvenir” deberían dar cuen-
ta, si es que las palabras tienen al-
gún valor, de la encerrona en la
que se metieron... cosa que aún no
han hecho.

Adónde están, 
que no se ven...
Hasta el día de hoy, ni la CTA ni la
CGT han movido un dedo en soli-
daridad con los ceramistas. Raúl
Godoy (ex adjunto del SOECN) re-
conoce que la CTA “hasta el día de
hoy no ha impulsado ninguna ac-
ción concreta en apoyo a los obreros
ceramistas”. Pero tampoco la ha re-
clamado el sindicato ceramista, que
recolecta firmas en solidaridad con
Stefani, pero no impulsa el pronun-
ciamiento del activismo para recla-
marle a las centrales obreras un pa-
ro provincial. A pesar de la “con-
fluencia con los miles que se agru-
pan en la CTA” (la consigna de la
conducción del SOECN con el in-
greso a la Central), queda claro
(tras largas semanas de lucha) que
la burocracia de la CTA no tiene
pretensiones de impulsar ninguna
“confluencia” con los ceramistas
que luchan.

El sindicato ceramista debe exi-
gir a la CTA y la CGT un paro pro-
vincial en apoyo a Stefani, en recla-
mo de las expropiaciones efectivas
de Zanón y Cerámica del Valle, por
la garantía estatal de todos los
puestos de trabajo y del cobro de los
salarios.

Jacyn

KRAFT

La asamblea 
general es clave Kirchneristas

La patronal del diario Cróni-
ca ha recibido prebendas del
gobierno. La más gruesa: la
transformación de una deuda
impositiva de 123 millones de
pesos en espacios publicitarios
en el diario Crónica. El diario
apoya a Cristina, al punto de
que ésta lo pone como ejem-
plo de periodismo.

E l frigorífico Rioplatense es uno
de los más grandes del país,

abastece a grandes cadenas de su-
permercados y es uno de los bene-
ficiados por la Cuota Hilton. En-
clavado en el corazón de Tigre, con
un plantel de más de 800 obreros,
acaba de echar a 78 trabajadores.
La excusa patronal es la caída de
la producción. El rumor que corre
tanto en la planta como en el ba-
rrio aledaño al mismo, del que pro-

vienen gran cantidad de los traba-
jadores del frigorífico, es que
Constantini vendió la planta y ne-
cesita “limpiarla” de gente.

La reacción obrera no se hizo
esperar y el viernes 29 a la ma-
ñana los trabajadores cortaron la
ruta 9. Delegaciones de las gran-
des empresas de la carne de la Zo-
na Norte (Ecocarnes, Patty) y de-
más empresas (Terrabusi /Kraft,
Sealy, VW) se hicieron presentes

en el corte. Ante la reacción obre-
ra, el Ministerio se apuró en dic-
tar la conciliación obligatoria,
con los trabajadores adentro. En
la mañana del lunes 1º, una gran
asamblea a las puertas del frigo-
rífico aplaudió el ingreso de los
despedidos, quienes retomaron
sus tareas.

La guardia de los trabajadores
deberá estar más alta que nunca,
ya que Constantini no va a parar
con su idea de los despidos. El pe-
ríodo de conciliación obligatoria
deberá ser utilizado para reorga-
nizar la lucha en defensa de las
fuentes de trabajo. El PO ha pro-
puesto una gran movilización en
la puerta de la planta para el vier-
nes 19 de febrero, fecha en que fi-
naliza la conciliación.

L. A.

CORTE EN LA RUTA 9

No a los despidos 
en el Rioplatense

Los ceramistas
de Neuquén en
la encrucijada

¡Viva la lucha 
de Crónica!

Después de un mes y medio de ne-
gociaciones, la paritaria de la fru-

ta de Río Negro (trabajadores de los
galpones de empaque) culminó con
un laudo ministerial. La mediación del
Ministerio de Trabajo estableció un au-
mento de salario del 16% y un aumen-
to en el bono por productividad (un
monto variable según el acuerdo que
se haga en cada galpón) del 14%. Los
trabajadores reclamaban un aumento
del 35%.

El arbitraje ministerial se viene su-
cediendo año a año, cada vez que las
negociaciones entre el sindicato y la
Cafi (cámara que agrupa a frutihorti-
cultores) “se empantanan”. La direc-
ción del sindicato venía preparando y
especulando con la salida del laudo
desde hacía al menos un mes.

La presión en los galpones se hacía
sentir. Cuando la viceministra de Tra-
bajo, Noemí Rial, amagó con convocar
a las partes en Buenos Aires, la buro-
cracia se negó, fundamentalmente
porque el año pasado, cuando se lle-
varon la paritaria a la Capital, se desen-
cadenó la ocupación de galpones y el
inicio de una huelga histórica de los
trabajadores de la fruta. En medio de
las negociaciones, un nutrido grupo

de trabajadores se autoconvocó en las
puertas de la sede del Ministerio, en
General Roca, haciéndole transpirar la
gota gorda a la burocracia.

La aprobación del recurso del lau-
do se produjo en plenarios de delega-
dos ultraregimentados, sin pasar por
asambleas en los galpones y sin cono-
cer el porcentaje que se establecería.
Una vez que el dictamen se produjo,
la burocracia deslindó responsabilida-

des en los delegados por aceptar y por
no lanzar una huelga que el sindicato
nunca preparó.

Comentario aparte merece la “opo-
sitora” lista Naranja –que dirige las
seccionales de Roca, Cipolletti y Cinco
Saltos, y es afín al gobierno de Saiz.
Los “naranjas” empezaron bravuco-
neando el pedir un 60% de aumento
para, finalmente, ser los primeros en
tirar la chancleta ante la Cafi, que ofre-
cía un miserable 5%. Antes que el apo-
yo de los trabajadores, estos pichones
de burócratas pretenden ganarse la
confianza de la cámara patronal...

La situación de los trabajadores de
la fruta es explosiva. En los últimos
meses se produjeron unos 300 despi-
dos y, en todo el gremio, la patronal
avanzó con cláusulas de flexibilización

laboral (polifuncionalidad, etc.).
El Partido Obrero apoyó el reclamo

de 35 por ciento de aumento y la rein-
corporación de los despedidos con un
afiche que tuvo repercusión masiva en
los galpones, pegatinado en las princi-
pales ciudades del Valle.

Está planteada la necesidad de im-
pulsar una nueva dirección combativa
y clasista en el gremio de la fruta, so-
bre la base de un programa que plan-
tee el salario mínimo equivalente al
costo de la canasta familiar, el pase al
básico de todas las sumas en negro, la
prohibición de los despidos, la defen-
sa del convenio colectivo y la anula-
ción de todas las cláusulas flexibiliza-
doras, el respeto de las categorías y la
garantía de los días de trabajo.

Payi

RIO NEGRO

PPaarriittaarriiaass  ddee  llaa  FFrruuttaa,,  
uunn  ““llaauuddoo””  ccoonnttrraa  eell  ssaallaarriioo

UN NUEVO COMIENZO
ANALISIS Y DOCUMENTOS 
DE LA CONFERENCIA
NACIONAL  CLASISTA
CONVOCADA POR EL
PARTIDO  OBRERO

El jueves 28, dos compañeros
del Partido Obrero nos acercamos
a la puerta principal de Terrabusi
/Kraft a volantear.

Recién comenzada la activi-
dad, llegó un grupo que pertene-
ce al PCR (dos de ellos del grupo
de despedidos que quedó en la
calle, luego que la mayoría de la
antigua Comisión Interna firmara
el acta de paz social), entre los que
estaban César García y “el Gordo
Quique”. Al leer los términos del
volante (que se puede leer en ti-
greesdelpo.blogspot.com), César
García comenzó a increparnos
con insultos. Nuestro compañero
le contestó que podían discutir los
términos del volante una vez que
terminara la tarea. El “Gordo Qui-
que” se acercó insultando y le pe-
gó una trompada a nuestro com-
pañero. Ambos ya habían prota-
gonizado actos de agresión a mi-
litantes de otras corrientes.

La realidad es que el volante
pone de manifiesto la impasse
del PCR. Ha maniobrado junto a
la burocracia para llamar a una
elección manipulada de delega-
dos que, finalmente, la patronal
no autorizó por temor a un nue-

vo conflicto. Ese es el trasfondo
de la agresión. Nuestros militan-
tes plantearon en todo momen-
to la oposición al acta de paz so-
cial que firmó el PCR y llamaron
a votar para la Comisión Interna
a los que estaban en contra del
acta. Es una agresión dirigida a
defender la “paz social” con la
burguesía y, por lo tanto, a ata-
car a los que están en contra. Lla-
mamos a los trabajadores de Te-
rrabusi a repudiar estos méto-
dos -lo que ya han hecho- y a sa-
car las conclusiones que corres-
ponden: ¿con estos métodos de-
fendemos a los despedidos?,
¿atacando a compañeros que es-
tuvieron desde el primer día del
conflicto en la puerta de la fábri-
ca y que consolidamos la orga-
nización gremial? El eje de nues-
tra política es que planteamos
una Asamblea General para or-
ganizar la elección de delegados
de sección en forma abierta y de-
fender, mientras tanto, a los que
ya han sido electos de cualquier
represalia de la patronal y de la
burocracia.

Luis Antón

Agresión del PCR
en puerta de Kraft
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a primera reunión de la pari-
taria docente nacional dejó
en claro que de parte del go-

bierno no hay siquiera la intención
de dar respuesta a ninguno de los
reclamos docentes. La burocracia
de Ctera reclamó un piso salarial
de 1.900 pesos (que equivale a me-
nos de un 20 por ciento de aumen-
to), que ella misma define como de
“pobreza”. Sileoni, sin embargo, lo
rechazó de plano. “Es un dispara-
te”, se atrevió. Expuso la línea del
gobierno K de la forma más clara,
al decir que no tiene intención de
discutir porcentajes que luego no
pueden trasladarse a los sueldos
de las provincias. Planteó que de-
ben adecuarse a la “realidad del
país” no sólo los montos sino tam-
bién los “modos” de percibirlos, lo
cual significa desdoblamientos y
sumas en negro. También reforzar

la parte del salario no remunera-
tivo o en negro, lo que permitiría
a los gobernadores manipular sus
convenios. Los gobernadores, por
su lado, “salieron a advertir que
les será imposible replicar un alza
de ese tenor en sus terruños” (Am-
bito Financiero, 29/1).

El mínimo propuesto por la bu-
rocracia sindical de Ctera es me-
nor que el de Santa Cruz y signi-
fica menos de 50 pesos de incre-
mento para jurisdicciones como
Santa Fe, en tanto que en todas
las provincias, la mayoría de la do-
cencia ya cobra ese monto (los do-
centes que inician no llegan al 5
por ciento del total del magiste-
rio).

El gobierno y la burocracia sin-
dical celeste reiteran la maniobra
de una paritaria no vinculante – o
sea que el convenio nacional es un

puro pedazo de papel. Sileoni no
vaciló en recurrir al apriete: “el día
no trabajado – dijo– no se va a pa-
gar” (El Día, 30/1), anticipando la
inevitabilidad de la huelga. Stella
Maldonado, secretaria general de
Ctera, arrugó: en declaraciones
radiales minimizó el enfrenta-
miento; es del mismo palo K de Si-
leoni – no le gustaría ponerse el
gorro de “destituyente”.

En las provincias directamen-
te dirigidas por la burocracia ce-
leste, los salarios docentes de
2009 sufrieron el aumento más
bajo de todo el movimiento obre-
ro, un 8,5 por ciento, frente a una
inflación estimada para ese año
de más del doble. El fin de 2009
fue marcado por huelgas en Cór-
doba, Río Negro, Catamarca, San
Juan, Neuquén, Tierra del Fuego,
Capital, Buenos Aires, Santa Fe,

etc. Al comienzo de la actual dis-
cusión paritaria, según los dia-
rios, los conflictos salariales do-
centes ya estarían planteados en
más de diez provincias.

BBuueennooss  AAiirreess,,  
ddiissttrriittoo  eessttrraattééggiiccoo
La provincia de Buenos Aires
terminó el año con paros masivos
y manifestaciones de docentes y
estatales. A pesar de la combati-
vidad de los trabajadores, las dos
fracciones burocráticas en las
que está dividida la CTA (Yasky-
Baradel-Suteba, de un lado; De
Gennaro-Godoy-ATE, de otro)
llevaron la lucha a punto muer-
to. La disposición a la lucha vuel-
ve a ser, ahora, enorme. Los
300.000 docentes bonaerenses
son la tercera parte de los maes-
tros de todo el país – y con los es-

tatales superan el medio millón.
En este contexto, la burocracia

celeste de Suteba anunció que re-
clamará en la paritaria provincial
un incremento salarial del 25 por
ciento, siempre sobre el inicial.

La burocracia celeste y el go-
bierno coincidieron en que la “pro-
puesta nacional” esté cerrada a
mediados de febrero, lo que indi-
ca que probablemente, al igual
que en 2009, se inicie el ciclo lec-
tivo sin finalizar la discusión pa-
ritaria nacional. La burocracia
celeste ha apoyado el uso de las
reservas para pagar la deuda ex-
terna, pero no la huelga de la edu-
cación.

Planteamos: paros progresivos
hasta la huelga general hasta
arrancar el 25 por ciento.

Tomamos la palabra de la bu-
rocracia de Suteba-Ctera de un
aumento del 25 por ciento para to-
dos los docentes del país. Agrega-
mos: tiene que ser en blanco y al
básico, y en todas las categorías.

Exigimos asambleas por es-
cuela, por distrito y por provincia
para fijar el pliego de reclamos, el
plan de lucha y la elección de los
delegados paritarios que lleven
adelante el plan de acción y la dis-
cusión con el gobierno. Llamamos
a los trabajadores estatales a
coincidir con este reclamo y a ac-
tuar en común, superando todos
los límites que la burocracia quie-
re imponerle a nuestra lucha.

Daniel Sierra

Sindicales

Los K rechazan 
el reclamo de Ctera
Por un 25 por ciento de aumento en blanco 
y al básico en todas las categorías

El viernes 5 de febrero, a las 11
horas, frente a la planta, los

trabajadores de la ex Bosch convo-
can a una movilización por la rein-
corporación de todos los trabaja-
dores.

Luego de diez días de ocupación
de la fábrica, exigiendo el reingre-
so de la totalidad de los trabajado-
res en las condiciones originales,
se firmó un acta en el Ministerio
de Trabajo de la provincia en la
que la empresa ofrece reincorpo-
rar a todos los trabajadores.

Luego, impidió el reingreso de
30 trabajadores del plantel origi-
nal, planteando que podrían ser
tomados en el futuro de acuerdo
“al aumento de la producción”. En-
tre los 30 están los delegados y
quienes participaron más activa-
mente de la ocupación.

Una asamblea resolvió presen-
tar una medida cautelar ante la
Justicia y una movilización a la
UOM San Martín. Una moción pa-
ra resolver un paro inmediato no
tuvo respaldo. El lunes 22 de ene-
ro, una marcha de trabajadores a
la UOM se retiró del sindicato sin
recibir respuesta.

En una seccional, donde rige la
“ley” del despido hormiga perma-
nente, el inmovilismo de la UOM
es total.

La patronal puso a los delega-
dos y el activismo afuera de la fá-
brica para desgastar la lucha.

Es necesario un plan de lucha
de las organizaciones que intervie-
nen, apelando al bloqueo en la
puerta de la fábrica y cortes de ca-
lles en la zona.

Germán Suárez 
(Regional San Martín)

EX ROBERT BOSCH

Ningún activista afuera
Acto en defensa 
de los trabajadores 
de Río Bravo Industrial
(ex Robert Bosch)

Viernes 5, 11 hs 
Frente a la planta de la ex Bosch, en Julio Godoy y Aveni-
da Ituzarreta, en el partido de San Martín, se realizará el ac-
to reclamando la reincorporación de todos los trabajado-
res que la empresa Río Bravo, nueva firma, se comprome-
tió a incorporar a la planta, incluyendo a los delegados y a
la Comisión Interna.

El lunes 18 de enero, Tenaris,
la empresa de caños de ace-

ro sin costura ubicada en Valen-
tín Alsina, integrante del grupo
Techint, impidió el ingreso a la
planta a 22 contratados, a
quienes niega la calidad de tra-
bajadores de la empresa. Ya
hace tiempo, la empresa viene
intentando deshacerse de un
número significante de traba-
jadores, comenzando por el
sector laboral más precario; lo
había hecho con más de 20
contratados a través de la mo-
dalidad de retiros voluntarios.

Tenaris vino preparando los
despidos con la implantación
de un programa de suspensio-
nes rotativas y rebajas salaria-
les que llegaron al orden del
40%.

Ante esto, los trabajadores
respondieron con la paraliza-
ción de la planta, el día 18. Los
contratados cuentan con más
de tres años de antigüedad,
están bajo convenio de la
UOM y realizan tareas propias
de la actividad productiva de
la planta. Esto revela un frau-
de laboral de la empresa, ade-
más de la complicidad y el de-
sinterés de la UOM. La patro-

nal reconoció su intención de
deshacerse de otros 100 traba-
jadores, esta vez efectivos, pa-
ra paliar los efectos de la crisis
capitalista.

Al momento, los trabajado-
res contratados se mantienen
todos los días en la puerta de
la fábrica. Se han acercado
compañeros de otras fábricas
del gremio en conflicto.

Techint reportó ganancias
por 237,3 millones de dólares
durante el tercer trimestre de
2009. De cosechar ganancias
de 8.527 millones de dólares
en 2004 a 25.962 millones de
dólares en 2008, es obvio que
el grupo de Paolo Rocca no tie-
ne ninguna intención en coste-
ar las pérdidas de esta crisis.

La UOM Seccional Avellane-
da/Lobos, a todo esto, ha opta-
do por aparecer y desaparecer
cuando se le da la gana; juega
al desgaste desde antes de im-
plantado el conflicto.

El movimiento obrero ha te-
nido una consigna histórica:
ocupar toda fábrica que despi-
da. Que la UOM organice la
ocupación de Tenaris/Siat has-
ta la total reincorporación.

Marcelo V.

TENARIS/SIAT VALENTIN ALSINA

Ocupemos 
toda fábrica 
que despida

KKrraafftt  ccoommpprraa  CCaaddbbuurryy  yy  ssee  vviieennee  eell  aajjuussttee..  
Por Martín López
EEddiicciioonneess  CCoolliihhuuee..  LLaa  ppaattrroonnaall  ''ddeessttiittuuyyeennttee''..  
Por Gustavo Almagro
SSee  aagguuddiizzaa  eell  ccoonnfflliiccttoo  eenn  AAttuucchhaa  IIII..  
Por Corresponsal

SINDICALES - EXCLUSIVOS DE INTERNET
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En la madrugada del domingo
26 de enero, fue asesinado

Francisco Zapata, “Bebe”, de ape-
nas 18 años.

Trabajador y luchador, “Bebe”
era uno de los compañeros más
destacados de la juventud del Po-
lo Obrero de Maquinista Savio y,
a pesar de su edad, no había mo-
vilización, piquete o acampe que
no contara con su presencia.

Enfrentó los “palos” de la bu-
rocracia del Smata, cuando en
medio de una agitación del PO en
Volkswagen, un grupo de mato-
nes salió a impedirla. Lejos de
acobardarse, pocos meses des-
pués volvió a transitar las inme-
diaciones de la VW, esta vez para
acompañar la lucha de los traba-
jadores de Kraft.

Ese 26 de enero, “Bebe” advir-
tió que una banda de lúmpenes
armados golpeaba y amenazaba
a un amigo suyo, a metros de su
hogar. No dudó un segundo en
acercarse para frenar la pelea y
sacar a su amigo del lugar. Allí re-
cibió un disparo en la espalda y
murió, poco tiempo después, en
la sala de primeros auxilios de La-
gomarsino, sin recibir la más mí-
nima asistencia.

A pesar de que su funeral du-
ró tan sólo una hora, más de 200
jóvenes se dieron cita para despe-
dir sus restos.

Ni las autoridades del munici-
pio ni la policía dieron un paso pa-
ra dar con los responsables, per-
fectamente identificados y reco-

nocidos por todo el barrio como
una banda dedicada al “choreo” y
a la venta de drogas, que cuenta
con protección policial.

Movilización
El 2 de febrero, una contundente
movilización de familiares, ami-
gos, vecinos e integrantes de or-
ganizaciones llegó a la intenden-
cia de Pilar para exigir justicia.

Cuando, después de cortar la
ruta 26, la movilización –con más
de 100 compañeros– llegó a la Fis-
calía, comprobó que el fiscal no
tenía informe alguno sobre la cau-
sa -a pesar de la infinidad de tes-
timonios.

En una larga entrevista arran-
cada al intendente, los padres del
“Bebe” y sus compañeros pre-
sentaron las denuncias existentes
sobre el entrelazamiento de las

bandas de delincuentes con la po-
licía y la ausencia de toda aten-
ción médica, como también la
existencia de un operativo de im-
punidad.

No decimos “chau”
A la familia, al papá, a los amigos,
con quienes el Partido Obrero
comparte el inmenso dolor y el
compromiso de lucha por el juicio
y castigo, por el desmantelamien-
to del aparato represivo –en las
fuerzas de seguridad y en la Jus-
ticia.

Finalmente, con “Bebe” su-
man más de 2.800 los caídos por
“gatillo fácil” en democracia, con
el Gran Buenos Aires al tope.

Juan Pablo, 
Miguel,  Juan Martín, 

Claudia, Nora 
(Comités de Escobar y Pilar)

EE
n la jornada del pasado mar-
tes 26, confluyeron todos los
movimientos que luchan por

trabajo en el país. La movilización
pone de relieve la profundidad del
problema de la desocupación, el
trabajo en negro y precarizado en
el país.

Han pasado más de seis meses
desde que Cristina anunciara el
plan “Argentina trabaja” y la ma-
yoría de los inscriptos por las or-
ganizaciones piqueteras no logra-
mos, siquiera, saber si efectiva-
mente hemos sido inscriptos. Las
demoras, dilaciones y cambios sir-

ven a un intento del gobierno por
excluir a los desocupados organi-
zados. Hacia fines de 2009, luego
de las movilizaciones, cortes y
acampes en la 9 de Julio y frente
a Plaza de Mayo, el gobierno ha-
bía aceptado inscribir a una parte
de los desocupados, excluidos por
los punteros oficialistas. Se ha cre-
ado una gran crisis, puesto que
más de 12 mil de desocupados es-
tán afuera del programa.

Llegando al fin del mes de ene-
ro, el gobierno dice que cada ins-
cripto tiene que ir a una mesa de
información en el municipio a ver

su situación. Es un intento de de-
sorganizar a los compañeros y co-
locar un nuevo obstáculo. La se-
mana pasada, la intendencia de
Morón (Crítica, 21/1) denunció
que 250 inscripciones fueron alte-
radas por la mano del ministerio.
El municipio de La Matanza esta-
bleció una pre-inscripción abierta,
pero se reserva el derecho de ele-
gir a quienes efectivamente entra-
rían.

La respuesta del movimiento
piquetero fue contundente. Sali-
mos a las rutas y calles en 21 pro-
vincias. Acordamos como progra-

ma: 1) inscripción al programa Ar-
gentina trabaja en todos los distri-
tos del país de forma pública y
transparente; 2) asignación inme-
diata de tareas y cobro en febrero
de todos los desocupados inscrip-
tos; 3) plan de obras públicas y vi-
viendas populares sobre la base
del no pago de la deuda externa y
un impuesto extraordinario a los
grandes empresarios y multina-
cionales, 4) prohibición de despi-
dos y suspensiones; reparto de las
horas de trabajo sin afectar el sa-
lario; subsidio universal al desocu-
pado igual a la canasta de pobre-

za; asignaciones familiares uni-
versales, financiadas con aportes
patronales.

Las concentraciones tuvieron
particular fuerza en Buenos Aires,
Tucumán, Chaco, Jujuy y Rosario.
Aquí sufrimos la represión de la
policía provincial del ‘socialista’
Binner.

En Eldorado, Misiones, la mo-
vilización del Polo Obrero fue una
virtual pueblada; 500 trabajado-
res manifestaron frente al muni-
cipio y generaron un movimiento
inédito en la localidad.

Guillermo Kane

Movimiento piquetero

Piquetazo por trabajo
A seis meses del anuncio de Cristina, el trabajo no aparece

TTaannddiill::  ““SSoommooss  cciinnccuueennttaa  ffaammiilliiaass  ccoonn  nniiññooss  yy  mmeennoorreess””..  
Por Representantes del predio tomado en el barrio Smata

PROVINCIA DE BUENOS AIRES EXCLUSIVOS DE INTERNET

En los primeros días de diciem-
bre de 2009, más de 100 fami-

lias habitaron las casas aún en
construcción de la segunda etapa
del barrio Plan Federal II.

Los recortes presupuestarios
de los K y de los Scioli, sumado al
crecimiento de la especulación in-
mobiliaria (respaldada por una
fuerte política en la actividad tu-
rística, por parte del gobierno mu-
nicipal, el intendente M. A. Lung-
hi y sus concejales (UCR), ha lle-
vado al límite el problema habita-
cional.

Es por ello que estas familias
trabajadoras se han visto forza-
das, por la suba de los alquileres
de un más del 100 por cien y por
el incremento de las tasa munici-
pales, a tomar posesión de estas
viviendas.

Durante este proceso se fue
conformando la Comisión de To-
ma y Posesión, integrada en un
primer momento por los mismos
vecinos del barrio. Dicha comisión
tuvo que enfrentar una tentativa
de copamiento por parte de punte-
ros del Movimiento Evita y el Par-
tido Socialista (PS) que intentaron
desviar la lucha hacia pretensio-
nes carreristas, mediante sus es-
trategias de oportunismo punteri-
les, patoteando a los mismos veci-
nos que habitaron las casas y que
discrepan de los métodos cliente-
listas.

A partir de las divergencias en-
tre estas agrupaciones y los veci-
nos, es que la Comisión de Toma
y Posesión quedó fragmentada en
dos. Por un lado, el Movimiento
Evita-PS y, por otra parte, los ve-
cinos.

Luego de generarse esta divi-
sión, comenzaron a suscitarse
amenazas telefónicas seguidas

por hechos de violencia, orquesta-
das por la facción de la organiza-
ción K y socialista.

A la esposa del referente de los
vecinos independientes, le incen-
diaron su auto. Una semana
atrás, otro fue golpeado en la cara
por un miembro de la patota K, en
plena Asamblea Vecinal. Parale-
lamente, 50 familias ocuparon las
casas sin finalizar del barrio Sma-
ta, que tienen un parate desde el
año ‘97, y con adjudicatarios ins-
criptos en los años ‘73-’74. En es-
te caso, desde la burocracia sindi-
cal se lanzó una denuncia penal
buscando el desalojo de los mis-
mos; el municipio, por su parte, no
les habilita la llegada del agua y
la luz, en plena connivencia con la
burocracia sindical. Con el desalo-
jo, el sindicato espera una reacti-
vación y un nuevo negociado, ven-
diendo nuevamente los planes de
vivienda.

Frente a este panorama, el PO
junto a los vecinos luchamos y exi-
gimos:
• Repudiamos cualquier intento
de desalojo o apriete por parte de
las autoridades municipales.
• Adjudicación inmediata de las
viviendas y terrenos a las familias
que tomaron posesión.
• Reactivación inmediata de la
construcción de las viviendas bajo
control de los trabajadores.
• Impuestos a la especulación in-
mobiliaria y aumento del impues-
to rural.
• Por un plan de 5.000 viviendas
populares.
• Por la apertura del plan Argen-
tina Trabaja.

Damián Porta y Martín
Benítez (Partido Obrero

Tandil)

Provincia de Buenos Aires
TANDIL, PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Lucha popular
por la vivienda
en Tandil

“BEBE” ZAPATA

La movilización destapó 
la impunidad
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Juventud

Políticas

L a campaña hacia el Campamento
de verano, que se realizará entre
el 12 y el 15 de febrero en San Ni-

colás, está en pleno ascenso. En el Cam-
pamento se darán cita jóvenes de la Ca-
pital Federal, la provincia de Buenos
Aires y Santa Fe. Una delegación de la
Juventud Revolucionaria de Uruguay
anunció su presencia.

Cuando faltan todavía más de dos se-
manas, ya hay 400 compañeros anota-
dos. En todos los casos se trata de lu-
chadores destacados del movimiento de
la juventud, tanto de las universidades,
los colegios secundarios y los institutos
terciarios, así como también de muchas
barriadas.

De todos modos, los objetivos que te-
nemos hacia el Campamento son aún
superiores. Muchísimos compañeros
quedan todavía por confirmar su pre-
sencia y en muchos otros casos es toda-
vía necesario superar dificultades ma-

teriales para que ningún compañero
quede sin concurrir. Para esto, la UJS
se encuentra movilizada en todas las re-
gionales.

Vale señalar que la UJS realizará
campamentos como éstos en todo el pa-
ís. En Córdoba, en las provincias del
norte del país como Tucumán, Santia-
go del Estero, Salta, Jujuy y Catamar-
ca; en el Chaco, Corrientes, Misiones y
Formosa; en Río Negro y Neuquén; y en
otros puntos más alejados de la provin-
cia de Buenos Aires. El objetivo que nos
hemos puesto es que, en medio de las
vacaciones, podamos reunir 1.000 jóve-
nes en los cursos de verano de la UJS.

El objetivo central del Campamento
es la formación política socialista para
desarrollar cuadros. Tenemos claro que
la lucha contra el régimen capitalista
exige esfuerzo y una cuidada prepara-
ción. La UJS es una organización socia-
lista, que lucha sobre la base de un pro-

grama. Como parte de la campaña ha-
cia el Campamento, la UJS está reali-
zando charlas para divulgar el conteni-
do del Manifiesto aprobado en su Con-
greso Nacional.

Después de un debate decidió que
en esta oportunidad el curso de forma-
ción esté dedicado al pasado y presen-
te de la clase obrera argentina. Pre-
tendemos estudiar la historia de la
clase obrera de nuestro país en cone-
xión directa con la época actual; es de-
cir, analizando también el presente co-
mo historia. Quienes luchamos contra
la burocracia sindical y contra el bo-
napartismo K debemos nutrirnos del
análisis crítico de la lucha librada por
nuestra propia clase.

Faltando pocos días para la realiza-
ción de los campamentos, llamamos a
profundizar la movilización de la UJS.

Gabriel Solano

E l gobierno de Uribe se ha lan-
zado a redoblar una campaña

internacional por la conquista de
“100 mil amigos” para su régimen
narco-terrorista y paramilitar. El
7 de enero, el ministro de Relacio-
nes Exteriores, Jaime Bermúdez,
reunió a todos sus embajadores
para impartir la orden de impul-
sar, en todos los países, redes de
inteligencia apoyadas en ciudada-
nos colombianos que viven en el
exterior.

Desde aquel día, el gobierno
colombiano se lanzó con todo,
particularmente, sobre dos paí-
ses: Argentina y Suecia. El 8 de
enero, Alvaro García Jiménez,
embajador colombiano en nues-
tro país, envió una carta a la “co-
munidad colombiana” solicitando
informantes (ver facsímil en
www.argenpress.info/2010/01/lo
s-colombianos-en-el-extranjero-
deben.html).

En la Argentina, la provocación
uribista giró en torno a la realiza-
ción de una proyección de “Farc, la
insurgencia del siglo XXI” (La Na-
ción, 6/1), en el marco de la sección
internacional de la tercera Mues-
tra de la Asociación de Documen-
talistas Argentinos (Doca).

Por esos días, Uribe gritaba por
los medios colombianos: “¿Quién
hace la filmación de las Farc? Y
me dicen que por allá hay unos cri-
minales argentinos que les ayu-
dan con esos videos. Nosotros tra-
bajamos con paciencia pero sin
pausa a toda hora, a toda hora, pa-
ra combatir esos criminales”.

En Suecia, sobre los refugia-

dos políticos colombianos que po-
seen medios alternativos, señaló
que “a todos, a todos tenemos que
acabarlos” (http://box.net/sha-
red/17x00g9o0i).

Sin embargo, días más tarde, la
diplomacia colombiana, típica-
mente, comenzó a maniobrar.
Tanto Bermúdez como Jiménez,
declaraban a RCN que los “pro-
ductores argentinos fueron enga-
ñados” o “que se trató de una fun-
ción privada”. Falso. La respuesta
pública de los documentalistas fue
clara: “dentro de Doca las postu-
ras sobre la Farc son diversas, pe-
ro respecto al gobierno de Uribe
entendemos que es: represor, au-

toritario, que pretende la reelec-
ción eterna para garantizar la ins-
talación de bases militares norte-
americanas e incrementar así el
poder de fuego imperialista contra
los pueblos latinoamericanos”
(www.docacine.com.ar).

El gobierno K no reaccionó del
mismo modo al ataque uribista a
la libertad de expresión y a las
amenazas. Los K se acomodaron
con acciones y omisiones. Recha-
zó ceder a Doca un cine del IN-
CAA para una nueva proyección
del film, que sirviera de repudio
a la injerencia de Uribe y de rei-
vindicación de la libertad de ex-
presión, y no pronunció una pa-

labra sobre el aliento del emba-
jador a sus ciudadanos a consti-
tuir redes de inteligencia en su
mismo territorio.

Luego de un reciente hallazgo,
a sólo doscientos kilómetros de Bo-
gotá, en La Macarena, de una fo-
sa común con 2.000 cuerpos des-
membrados, muertos y enterrados
por los paramilitares y el ejército
regular de la “seguridad democrá-
tica”, de los cuales varios serían
parte de la “multitud de líderes so-
ciales, campesinos y defensores
comunitarios que desaparecieron
sin dejar rastro” (Página/12, 29/1)
es necesaria más que nunca la de-
nuncia y la movilización de miles
para parar a los masacradores
pro-imperialistas en Colombia.
En América Latina, para parar-
los, nada podremos esperar de los
“nacionales y populares”.

Julián - Ojo Obrero

Uribe ordena montar una red 
de inteligencia en Argentina

E l 22 y 23 de febrero se realiza-
rá un juicio oral a tres estu-

diantes y docentes de la Facultad
de Arquitectura de la UBA, proce-
sados hace ocho años por el “deli-
to” de protestar contra el arance-
lamiento de su facultad; o sea, de-
fender la educación pública. La ca-
rátula por la cual se los juzgará es
“privación ilegítima de la libertad
agravada”, en una causa que se
originó con la acusación llevada a
cabo por el entonces subsecretario
académico shuberoffista y actual
secretario de Infraestructura de la

UBA, Marcelo De Cusatis. El fun-
cionario cargó contra los estudian-
tes, logrando el procesamiento de
los dirigentes de la lucha: Gabriel
Trebino (entonces presidente del
Ceadig), Sebastián Goldfarb (con-
sejero estudiantil en el 2002) y Lu-
cas Giono (entonces consejero es-
tudiantil y ex presidente del Cea-
dig, actualmente docente-investi-
gador de la Fadu, consejero direc-
tivo por la mayoría del claustro de
graduados y miembro de la Comi-
sión Directiva de la AGD-Fadu y
de la Mesa Ejecutiva de la AGD-

UBA).
Luego de haber sido sobreseí-

dos en el año 2004, se reabre la
causa a instancias del actual pro-
curador general del gobierno na-
cional, Esteban Righi, en ese mo-
mento abogado defensor de los
shuberoffistas. No es casual que
tanto las camarillas de la UBA co-
mo un alto funcionario kirchneris-
ta estén involucrados, pues este
juicio se da en el marco de un pro-
ceso de persecución política y cri-
minalización de la protesta social
a nivel nacional. Este caso se su-

ma al de los diez dirigentes estu-
diantiles imputados por defender
al CBC de Merlo y cuyo sobresei-
miento conquistado fue apelado; a
los sumarios en Veterinaria, a la
reapertura de las causas por la lu-
cha contra la Asamblea Universi-
taria del 18 de diciembre de 2006;
así, pretenden silenciar y socavar
la lucha del movimiento estudian-
til y docente.

No es casual, en este cuadro,
que la elevación a juicio haya sido
comunicada cuando culminaba el
año y que la fecha del propio jui-

cio sea en febrero, cuando la cla-
ses todavía no comenzaron. Así
piensan impedir una movilización
estudiantil de envergadura.

Justamente para superar estas
maniobras es necesario una fuer-
te campaña. En ese sentido, la Fu-
ba y la AGD-UBA ya han lanzado
un afiche de denuncia y han saca-
do un petitorio para ser firmado de
manera masiva. En una reunión
con organizaciones políticas, so-
ciales y de derechos humanos re-
alizada en esta semana se votaron
nuevas iniciativas de movilización
al juzgado y de reunir una canti-
dad mayor de adhesiones.

Todos los esfuerzos deben estar
colocados en garantizar una gran
movilización al juicio oral los días
22 y 23 de febrero instalando un
campamento de protesta frente a
los Tribunales, por la absolución y
el cierre de la causa.

Mariela Solesio 
(vicepresidenta Fuba)

Hallú y los K llevan a juicio 
a luchadores de la UBA

Exigimos la absolución de Giono, Trebino y Goldfarb

Manifiesto de la Unión 
de Juventudes por el
Socialismo 
po.org.ar/node/23383
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Vamos hacia un gran
campamento de la UJS



En el curso de enero, la lucha para defender la legalidad
del PO contra la reforma política proscriptiva ya dio sus
primeros pasos. En Salta y Catamarca, la militancia del
PO ganó las calles y los barrios para refrendar, con cen-
tenares de afiliados, la gran votación que alcanzamos en
junio pasado. El mismo desafío comienzan a abordar, aho-
ra, los distritos de Río Negro y Santa Cruz. En la novel re-
gional de Formosa, ya reunimos más de quinientos afilia-
dos al Partido Obrero. La lucha por constituir nuevas per-

sonerías ya está en marcha en Córdoba, en Capital, en
Tucumán. En estas primeras experiencias de afiliación,
encontramos un denominador común: más allá del inte-
rés democrático en derrotar a la “reforma” reaccionaria,
muchos nuevos afiliados, jóvenes y trabajadores, expre-
san un reconocimiento político al Partido Obrero y a su
lucha. La campaña por la legalidad, en este sentido, es
una oportunidad extraordinaria para empadronar simpa-
tizantes, relaciones obreras y luchadores y, por lo tanto,

de organización del Partido y de sus agrupaciones.
En los primeros días de febrero, el PO ha participado de un
recurso de amparo colectivo, junto con otros veinte parti-
dos, contra la reforma y los vetos parciales interpuestos
por Cristina Kirchner, que agravaron aún más su carácter
proscriptivo. Mientras damos esta batalla jurídica, vamos
a reforzar en todos los distritos las campañas de afiliacio-
nes, para derrotar a la reforma y defender el derecho de la
clase obrera a su organización política propia.

Partido

La lucha por los
derechos políticos 
del Partido Obrero

Marcha a la Embajada yanqui en repudio a
la ocupación militar de Haití 

Viernes 5 de febrero, 18 horas, desde Plaza Italia hasta la Em-
bajada yanqui  

Solidaridad obrera y popular con el pueblo de Haití. ¡Ayuda huma-
nitaria, sí! ¡Ocupación militar, no! Anulación inmediata de la deuda
externa haitiana. Fuera las tropas de ocupación del imperialismo yan-
qui y la Minustah 

Convocan: Partido Obrero, Nuevo MAS, IS, PTS, MST, Con-
vergencia, PCR, PCT, FOS 

E l PO de Catamarca decidió no
esperar un minuto para en-

frentar las exigencias proscripti-
vas que impone la “reforma políti-
ca”. A pesar de las vacaciones y el
calor, pusimos manos a la obra en
los primeros días de enero. Con la
colaboración de piquetes de com-
pañeros del PO de Tucumán, que
se renuevan todas las semanas,
comenzamos las tareas de afilia-
ción para alcanzar un total de 600
nuevas fichas. En este sentido, di-
mos una serie de pasos importan-
tes. En veinte días de trabajo, lo-
gramos afiliar con la fotocopia res-
pectiva del DNI a unas 350 perso-

nas. Los militantes catamarque-
ños han aportado varias iniciati-
vas originales, como la concurrir
con una murga a dos barrios, don-
de obtuvieron más de cuarenta
afiliaciones. La murga sirvió para
llamar la atención y facilitar, lue-
go, la explicación política y la ta-
rea de los compañeros que afilia-
ban.

En las zonas donde se está im-
pulsando la lucha del Polo por los
puestos de trabajo, se están con-
vocando asambleas para discutir
la afiliación al PO y defender al
partido que impulsa la lucha por
trabajo genuino.

Con estos pasos, nos prepara-
mos para que en febrero se pue-
dan completar las tareas. En el
curso de la actividad, pudimos
constatar muestras muy grandes
de simpatías hacia nuestro parti-
do. Numerosas personas declara-
ron habernos votado el 20 de junio
de pasado llegamos al 7% de la vo-
tación. La campaña nos está sir-
viendo también para avanzar en
la venta del periódico y de otros
materiales, y en un padrón de re-
laciones que quiere profundizar
sus compromisos con el Partido
Obrero.

D. B.

CATAMARCA

En pleno desarrollo
Con el propósito de conseguir

1.500 afiliaciones en un mes,
se lanzó la campaña en Salta. A
un promedio de 40 afiliados por
jornada, reunimos las primeras
150 fichas, el número se duplica
con aquellos que manifiestan su
voluntad de afiliarse e incluso
completaron las fichas, aunque
no portaban el DNI (que debe ser
fotocopiado y adjuntado).

Al menos en la mitad de los ca-
sos, los afiliados manifiestan un
apoyo explícito a la acción del
Partido, de sus bancadas y, en
definitiva, a nuestra oposición
política popular consecuente en
la provincia. La campaña se rea-
liza en simultáneo con una movi-
lización contra los tarifazos de la
luz, el transporte y el agua.

En las afiliaciones se mani-
fiesta también un apoyo a los de-
rechos electorales del PO y un re-

pudio al gobierno K que parió es-
ta reforma. En el NOA se busca
contener una impresionante
diáspora en el PJ. Al regreso de
los campamentos de la UJS del
NOA, se lanzará la campaña en
la Universidad, donde está pro-
gresando una fuerte corriente de
la UJS y agrupaciones indepen-
dientes. El desafío es conquistar
una afiliación masiva entre los
miles de ingresantes.

En Orán, Tartagal, Campo
Santo y Mosconi la campaña lle-
gará fuerte a los ingenios,  petro-
leros, rurales y docentes.

Queremos que esta campaña
se transforme en un boomerang
para la ley proscriptiva y afiance
nuestra influencia en las gran-
des concentraciones de trabaja-
dores de la provincia.

Claudio

AFILIACIONES EN SALTA

¡Largamos!
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XIX Congreso 
del Partido Obrero
Del 1º al 4 de abril de 2010
Temario:

11 - La crisis capitalista mundial, 
y la resistencia y estrategia 
de la clase obrera

22 - Situación internacional
33 - Informe de Actividades
44 - Desarrollo y planteos de la Coordinadora por la Refundación de la IV Internacional
55 - Presupuesto de costos y recursos del Partido Obrero
66 - Métodos de trabajo y conformación del Comité Nacional
77 - Elección del Comité Nacional

CCoorrrreeoo  ddee  lleeccttoorreess::
EEll  nneeggoocciioo  ccaappiittaalliissttaa  ddee  llaass
ppaannddeemmiiaass..  Por Alejandro
Marzeñuk
IInntteerrnnaacciioonnaalleess::
BBoolliivviiaa::  eell  ''EEssttaaddoo  pplluurriinnaacciioonnaall''  aall
sseerrvviicciioo  ddee  ppeettrroolleerraass  yy  mmiinneerraass..
Por Nicolás Rajoy

LLaa  ""jjuuddiicciiaalliizzaacciióónn  ddee  llaa  ppoollííttiiccaa""  eenn
vveerrssiióónn  iittaalliiaannaa..  Por Lucas Poy
LLaa  CCoonnmmeemmoorraacciióónn  ddeell
HHoollooccaauussttoo::  uunnaa  bbeennddiicciióónn  ppaarraa  llaa
pprrooppaaggaannddaa  iissrraaeellíí..  Por Gideon
Levy
EEssttaaddoo  EEssppaaññooll::  ¿¿AA  ddóónnddee  vvaa  llaa
iizzqquuiieerrddaa  vvaassccaa??  Por L. P.

ARTICULOS - EXCLUSIVOS DE INTERNET
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DD
espués de por lo menos una
década y media de estanca-
miento, el movimiento de la

clase obrera de Turquía está dan-
do un gran paso hacia adelante
gracias a la acción militante de
los obreros de la empresa estatal
– ahora privatizada– Tekel, un
monopolio estatal de tabaco y be-
bidas alcohólicas. La resolución y
tenacidad puestas en la lucha por
los 12.000 obreros de Tekel y sus
familias produjo un impacto elec-
trizante en grandes sectores de la
clase trabajadora, a pesar de la
obstinada resistencia de la direc-
ción de la burocracia de la Confe-
deración General de Trabajado-
res (Turk-Is), la mayor de Tur-
quía.

El origen del conflicto en Tekel
es la privatización de la compa-
ñía, que se completó a principios
de 2009 a pesar de la fuerte resis-
tencia de los trabajadores. La
British-American Tobacco, la
nueva propietaria, despidió a mi-
les de trabajadores. Tekel es una
gran empresa cuyas fábricas es-
tán diseminadas por todo el país.
Trabajadores de 43 fábricas y de
21 ciudades han dado una resuel-
ta lucha militante. En Ankara,
durante 38 días, han estado vi-
viendo en carpas improvisadas
en las afueras de los locales cen-
trales de la CGT turca (Turk-Is),
en el invierno helado. En un refe-
rendo reciente, a pesar de 24 dí-
as en lucha, los votos por “siga-
mos la lucha” alcanzaron una
proporción del ¡99,6%!, tanto en
Ankara como en las provincias.

El ritmo de la lucha fue ele-
vándose por la acción solidaria
del resto del proletariado. Por pri-
mera vez, la confederación de em-
pleados públicos organizó un día
de paro por sector a finales de no-
viembre. Coincidió con el comien-
zo de una acción de los ferrovia-
rios estatales. Otros sectores de
trabajadores y empleados públi-
cos, especialmente los bomberos
de Estambul, también se suma-
ron. Rápidamente, sindicatos y
trabajadores de un amplio espec-
tro fueron dando su solidaridad
con los trabajadores de Tekel. In-
cluso la CGT turca tuvo que de-
clarar, aunque no se implementa-
ra consistentemente, una hora de
paro todos los viernes.

La intransigente actitud del
gobierno en la fase inicial jugó a
favor de los obreros de Tekel. El
feroz ataque de la policía a los tra-
bajadores en el cuarto día de lu-
cha creó una reacción violenta no
solamente entre la clase obrera,
sino también entre gran cantidad
de gente en general. Frente al
crecimiento del apoyo a los traba-
jadores, el gobierno sintió que de-

bía hacer algunas concesiones,
pero fueron de naturaleza simbó-
lica. El gobierno de los semi-isla-
mistas (y enteramente neolibera-
les) del AKP (Partido de la Justi-
cia y el Desarrollo) sabe que no
puede acceder a las demandas de
los obreros de Tekel cuando tiene
en las gateras las privatizaciones
de la industria del azúcar y la
energía.

SSuubblleevvaacciióónn
El referendo inició una segunda
etapa. Una fuerza de 12.000 tra-
bajadores con sus familias llegó a
Ankara y mantuvo una vigilia de
72 horas, que culminó con una
manifestación organizada por la
CGT. Cerca de 100.000 trabaja-
dores participaron de la marcha,
la mayor desde 1999. La multitud
cantó constantemente consignas
que apoyaban la huelga general.
El presidente de la CGT, un tal
Mustafa Kumlu, catapultado a
esa posición por el gobierno de la
AKP, hizo un discurso anodino,
que no decía nada concreto acer-
ca del camino a seguir.

La indignación que creó esta
situación impulsó a los trabajado-
res de Tekel a subir a la tribuna.
Allí comenzó un tire y afloje en-
tre los miles de trabajadores de
Tekel y los miles de miembros de
grupos socialistas, de un lado, y
los burócratas sindicales por el
otro. Los trabajadores repetían
incesantemente una consigna
que originariamente fue la mar-
ca de la izquierda socialista:
“¡Huelga general, resistencia ge-
neral!”. Los burócratas, por su
parte, trataron de sacar a los tra-
bajadores del podio y lograr su
desbande. Finalmente, un sindi-

calista de la dirección de la CGT
turca prometió llevar la exigencia
de la huelga general a los órga-
nos directivos. Así se llegó al fi-
nal de esta inusual sublevación
de los trabajadores contra la bu-
rocracia sindical. Cualquiera sea
el resultado subsiguiente, este so-
lo episodio de la lucha de Tekel
ha entrado en los anales de la lu-
cha de clases en Turquía. Fue la
primera vez que abiertamente los
trabajadores se rebelaron contra
la burocracia durante una acción
de masas.

Esta rebelión alentó a trabaja-
dores de otros sectores y amplió
las fisuras entre la burocracia de
la Confederación. Ahora, buró-
cratas de todo tipo están hablan-
do de la huelga general. (Es nece-
sario puntualizar que la huelga
general está fuera de la ley en
Turquía, un país que casi no tie-
ne ninguna tradición en este tipo
de acción; entonces, una huelga
general es un hecho mucho más
explosivo en el contexto turco que
en otros países.) Así, en el día 38
de lucha, la CGT tuvo que adver-
tir al gobierno: o hacen algo an-
tes del martes 26 o tendremos
que ir a “una huelga solidaria”.

Actualmente, se encuentran
140 trabajadores en huelga de
hambre, con miles más que dese-
an unirse a ellos pero que son im-
pedidos de hacerlo por médicos y
sindicalistas simpatizantes,
quienes temen por ellos, después
de casi 40 días de agotamiento en
el frío de Ankara.

EEll  DDIIPP,,  iinnmmeerrssoo  eenn  llaa  lluucchhaa
Iniciativa para un Partido Revo-
lucionario de los Trabajadores
(DIP), la sección turca de la CR-

CI, ha sido parte de la lucha de
los trabajadores de Tekel desde
el primer día. Fueron impresos
tres boletines en miles de ejem-
plares que se repartieron entre
los trabajadores. Los camaradas
estuvieron literalmente día y no-
che con los trabajadores. Se en-
viaron a Ankara equipos desde
otras ciudades durante el refe-
rendo, duplicando el número de
militantes.

El DIP participó en la manifes-
tación de Ankara junto con mili-
tantes y simpatizantes de todas
partes de Turquía, con un eleva-
do espíritu y de manera discipli-
nada. A pesar del modesto tama-
ño de sus columnas, jugamos un
importante papel en el tire y aflo-
je entre trabajadores y burócra-
tas.

También intelectuales que
simpatizan con el DIP lanzaron
la “Plataforma de los Intelectua-
les por la Lucha de Tekel”. La
Plataforma fue firmada por cerca
de 400 académicos, escritores,
etc. Nuestro camarada Sungur
Savran fue invitado al canal na-
cional de televisión para hablar
sobre la lucha de Tekel. Sin an-
darse con rodeos, Savran hizo un
ataque frontal a la burocracia de-
rechista de la CGT turca, diferen-
ció su posición de la de aquellos
que simplemente trabajan para
una concesión que salve la cara a
los trabajadores de Tekel, abo-
gando por la generalización de la
lucha a todos los sectores de cla-
se y claramente defendió una
huelga general.

La línea de Savran fue la que
el Partido siguió desde el princi-
pio. Planteamos la exigencia de la
huelga general y una recomenda-

ción a los trabajadores para cre-
ar un Comité de Resistencia,
compuesto por representantes
elegidos democráticamente en los
43 lugares de trabajo.

LLaa  CCuuaarrttaa  DDiimmeennssiióónn
Turquía ha sido tardíamente sa-
cudida por poderosas contradic-
ciones, que han llevado al país ca-
si al borde del precipicio. Por un
lado, la lucha en curso entre las
dos alas de la burguesía – el ala
dominante laica pro-occidental y
la ascendente ala islámica– ha
alcanzado proporciones de una
guerra política civil. Por otro la-
do, la guerra kurda de 25 años de
antigüedad ha entrado ahora,
aparentemente, en una nueva
etapa. Hay un peligro de creci-
miento del chauvinismo turco
contra los kurdos, azuzado cons-
cientemente por el Estado y todas
las fuerzas políticas burguesas.
Como telón de fondo, por otra par-
te, se tambalea la perspectiva de
que Turquía se acerque a la gue-
rra que conducen los Estados
Unidos, sea en Afganistán (don-
de ya Turquía tiene tropas, pero
ninguna misión de combate), en
Irak (donde alguna de las ante-
riores funciones de las actual-
mente retiradas tropas de Esta-
dos Unidos pueden ser ahora en-
tregadas a Turquía), Irán (cuya
campaña nuclear armamentista
perturba seriamente al ejército
laico de Turquía) o Georgia (en su
conflicto con Rusia). Esta pers-
pectiva tiene relación directa con
la política interna turca y, a su
vez, está condicionada por las
otras contradicciones. Bajo el es-
trés de estos tres conjuntos de
contradicciones, Turquía se ha
convertido en un polvorín.

El signo más alentador en la
lucha de Tekel es el hecho de que
turcos y kurdos están luchando
juntos. Tekel tiene fábricas en el
dominado oeste del país y en la
parte tabacalera y rica del Este
poblada por los kurdos (hablando
propiamente, en el Kurdistán
turco). Al principio, los trabajado-
res turcos estaban tan infectados,
como el resto de los turcos, con
una hostilidad hacia los kurdos.
Fue precisamente por esta razón
que muchos izquierdistas, bajo
los efectos de una política de iden-
tidad nacional, mantuvieron ori-
ginalmente distancia con la lucha
de Tekel. Nosotros defendimos
sin vacilar la idea de la “fraterni-
dad de los pueblos”, como la iz-
quierda de Turquía llama a la so-
lidaridad entre los kurdos y tur-
cos. Esto es precisamente lo que
lentamente sucedió. Es ahora un
lugar común escuchar a muchos
obreros turcos de Tekel decir: “¡Si
no fuera por los kurdos, no podrí-
amos haber llegado tan lejos!”.

La lucha de Tekel también re-
ordena la sociedad a lo largo de
las líneas de clase. Hasta hace un
poco, la sociedad turca (que exclu-
ye a los kurdos) dividía sus sim-
patías entre los dos campos de la
burguesía. Ahora, una clara posi-
ción de la clase obrera está supe-
rando estas dos alianzas.

Turquía parece estar entrando
en un nuevo y prometedor esce-
nario.

21 de enero de 2010

Sungur Savran, 
Iniciativa para un Partido

Revolucionario de los
Trabajadores (DIP)

TURQUIA

La clase obrera
(literalmente) 
toma el escenario

Movilización obrera en Ankara. Después de mucho tiempo, la clase trabajadora se pone en movimiento.
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