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9 MARISGALES

Elisa Carrio Hugo Moyano

n dia, el cura, el banquero y la Presidenta coinci-
dieron.
“Hay que ocuparse de los nifios pobres”, dije-
ron los mismos que condenan a sus padres a
despidos, a salarios bajos, a una carestia feroz.

Aunque todos desconfiaron, la limosna ni siquiera
fue grande.

Cristina quiere arreglar a los hijos de los obreros
desocupados con 135 pesos. Carri6 y el obispo Casaret-
to se “estiraron” hasta 180.

Mientras tanto, las necesidades integrales de una
familia obrera jsuperan los 4.000 pesos por mes!
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Los campeones de la “asignacion universal” anun-
ciaron su receta: la “universalizacién” de la miseria.

Para entregar estas monedas, quieren echar mano
de los actuales planes Jefes y de las asignaciones fa-
miliares.

No quieren poner un peso mas de la caja del Esta-
do, que tiene otra prioridad: el FMI, el Club de Paris,
los tarifazos.

Pero en la lista de estos mariscales de la pobreza, se
anotan otros.

Los Yasky y los Moyano también aplauden esta
“asignacion universal”, después de tolerar el despido de

Jorge Casaretto

Hugo Yasky

400.000 comparieros en el dltimo ano.

El porvenir de nuestros hijos y nuestros puestos de
trabajo no puede depender de ellos.

En oposicién a la burocracia, un nuevo movimiento
obrero exige su lugar.

Como en Kraft, en Parana Metal, en Mahle y en
todas las luchas de la clase obrera contra la crisis ca-
pitalista.

La miseria politica de los Kirchner y sus opositores
capitalistas no tiene salida.

La miseria social si la tiene, en una lucha, una al-
ternativa y un programa propio de los trabajadores.
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U n testigo clave en el juicio
en Cordoba al genocida
Luciano Benjamin Menéndez,
que comenzd este martes 20,
aparecié convenientemente
“suicidado” el viernes 16. Se
trata de otro represor: el ex po-
licia Jesus Gonzaélez, alias “el
Flaco” Gonzalez fue guardia en
el centro clandestino de deten-
cion Casa de Hidraulica, preci-
samente el lugar donde se co-
metieron los crimenes por los
cuales ahora es juzgado Me-
néndez con otros cinco ex mi-
litares y policias.

En ese lugar, en 1979, fue
torturado y asesinado el sub-
comisario de la policia cordo-
besa Fermin Albareda, quien
enverdad era militante del Par-
tido Revolucionario de los Tra-
bajadores (PRT). El policia
Gonzalez fue testigo directo de
ese crimen.

Gonzalez es el cuarto repre-
sor que aparece “suicidado”
después de manifestar su deci-
sion de declarar en contra de
sus jefes. Al caso mas conoci-

Testigo contra
Menéndez aparecio
“suicidado”

do, el del prefecto Héctor “Sel-
va" Febres, envenenado en su
lugar de detencién en diciem-
bre de 2007, se anaden los del
ex capitan del ejército Alfredo
Marco, interrogador en centros
de tortura riojanos, y el del ex
comisario puntano Segundo
Wenceslao Garro. Ambos apa-
recieron muertos de un tiro en
la cabeza en abril de este ano.
Antes, en 2003, el prefecto
Juan Antonio Azic se habia dis-
parado -el unico suicidio indu-
dable- después de recibir una
orden de detencion del juez es-
panol Baltasar Garzon.

Entretanto, sigue sin apa-
recer Julio Lopez, ex detenido
desaparecido, secuestrado
después de testimoniar con-
tra el ex comisario Miguel Et-
checolatz.

Una vez mas, queda a la vis-
ta la presencia ominosa de un
aparato terrorista que sigue ac-
tuando gracias a la proteccion
de los poderes del Estado.

Alejandro Guerrero

LEY DE MEDIOS

Los tiempos los
marca el capital

La “clausula de desinversion”

n el Senado honorable fue
E motivo de “controversias”
el plazo de un afo, estable-
cido por el articulo 161 de la ley
de medios (la clausula de desin-
versién), que obligaria a las
grandes empresas a desprender-
se de algunos medios para ajus-
tarse al limite de licencias esta-
blecidas. Mientras la “oposicién”
impugno el plazo bajo la bande-
ra de los derechos (de propiedad)
adquiridos por las empresas y
reclamo su extensién a dos o tres
afios, el oficialismo y sus aliados
de centroizquierda lo defendie-
ron en nombre de la declamada
“lucha antimonopdélica”.
Sin embargo, la “controver-
sia” se agot6 bien pronto: “Los

tiempos —asegur6 el senador
kirchnerista Nicolas Fernan-
dez—1los dispondra la autoridad
de aplicacion... Con esto quiero
decir que pasaran algunos me-
ses para que entre en vigencia
el plazo de un afio” (EI Cronis-
ta, 12/10). Esto significa que el
plazo de un ano ya se convirtio,
apenas promulgada la ley, en
dos, a la espera de que se con-
forme la autoridad de aplicacién
y el Consejo Federal.

Chicana va, chicana viene,
los “monopolios” tendran sus
tiempos y podran estirar la co-
sa hasta el préximo gobierno. El
plazo de la desinversiéon no lo
determing el parloteo de los se-
nadores sino la pugna entre los

grandes capitalistas, los que ya
estan en el mercado (Clarin, Vi-
la-Manzano, Prisa) y los que
quieren desembarcar (Eurne-
kian, Electroingenieria, las tele-
fénicas). Todavia queda la posi-
bilidad de que los procesos judi-
ciales embarren toda la cancha
y la eventual revisién de la ley
en la nueva Legislatura; mien-
tras se acomoda a los grandes
jugadores para el millonario
proceso de ventas y compras de
canales de television abierta y
de radios. Ninguna de esas po-
sibilidades apunta a desmono-
polizar la comunicacién. Y me-
nos, claro, a su democratizacion.

Santiago Gandara

EI PS y la Ley de Medios
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Al Gore en Argentina. Un lobbysta del saqueo
ambiental. Por Olga Cristdbal

El asesinato de Javier Chocobar es un crimen politico.
Por Daniel Blanco

| senador Roberto Giustiniani justificd su voto

a favor de la Ley de Medios “porque se abren
aspectos que los socialistas siempre planteamos’;
como “por ejemplo, el ingreso de las cooperati-
vas” (El Cronista, 12/10). El punto no tiene desper-
dicio o es, en si mismo, un desperdicio.

En primer lugar, porque la declarada “posicion
histérica” del Partido Socialista de “reemplazar
una ley de la dictadura” (idem) se fundamenta en
las posibilidades que se le abririan al cooperativis-
mo mediante una ley aprobada en 1973... bajo otra
dictadura, la del general Lanusse (ley 20.337). Se
olvidé Giustiniani de recordar que el Partido So-
cialista apoyd en su momento “histérico” a todas
las dictaduras.

Pero, ademas, |la defensa “socialista” de las co-
operativas de luz y de agua, que ahora “van a te-
ner medios de comunicacion’ es un escandalo y
un encubrimiento de un formidable negocio en
dos escalas.

Por un lado, porque tales empresas cooperati-
vas son en muchos casos un negocio de camari-

llas capitalistas que negrean a sus trabajadores,
pagan salarios de miseria y castigan con sus tari-
fas a los usuarios del interior, encima con la pro-
vision de un servicio limitado (hasta tienen crono-
gramas diarios de cortes). En eso se resume el
aporte “a la solidaridad de la comunidad” de es-
tas pymes.

Por el otro, porque el acceso a la television por
cable de las cooperativas del interior se dara a tra-
vés del alquiler de la infraestructura que concen-
tran los monopolios de las telefénicas. Es decir
que, en defensa del pequeno propietario, Giusti-
niani vota por garantizar el negocio de los gran-
des (todo parecido con el apoyo al “pequeno pro-
ductor rural” y a la patronal agraria no es mera
coincidencia).

Giustiniani dice que con esta ley ni “se alcanza
el paraiso mediatico” ni “se termina la libertad de
expresion” El “ninismo” de su definicion es una
coartada para disimular su voto por una ley capi-
talista de medios.

S.G.

I martes 13 se llevé

a cabo la charla-de-
bate sobre la Ley de Me-
dios Audiovisuales or-
ganizada por la Asocia-
ci6n de Trabajadores de
Radio Nacional, en el
Hotel Bauen. Con la
presencia de alrededor
de 130 personas, expu-
sieron y debatieron el
diputado nacional de la
Coaliciéon Civica Fer-
nando Iglesias; Gustavo
Granero, secretario ge-
neral de Fatpren (Fede-
racion Argentina de
Trabajadores de Pren-
sa), y Pablo Rieznik del
PO. En su disertacién,
el diputado Iglesias se
mostré sorprendido so-
bre la supuesta accién
antimonopdlica de un
gobierno que promovié
la mayor concentraciéon

Mesa-debate

sobre la Ley
de Medios

mediatica en el pais so-
bre la base del decreto
de ampliacién por diez
anios de las licencias te-
levisivas y, finalmente,
con el permiso de fusién
de Cablevisién con Mul-
ticanal.

El eje central de su
alocucién estuvo dado
en una violenta critica
al kirchnerismo por el
ataque a la libertad de
empresa y a los dere-
chos adquiridos. A su
turno, Granero, de la

Fatpren, parti6 de la
premisa de que la ley
habia sido construida
por los trabajadores de
los medios y llamé a
apoyarla.

En el cierre de 1a me-
sa, Pablo Rieznik plan-
te6 una tercera posicién
ante el debate en curso.
Denunci6 la disputa en-
tre grandes corporaci6-
nes empresarias y que,
finalmente, la ley abria
el camino para el ingre-
so de las telefonicas.

Rieznik sostuvo que el
PO esta a favor del pro-
greso tecnoldgico, pero
criticé la brutal explota-
ci6én que conlleva el pro-
ceso capitalista del “tri-
ple play”, denunciando
que la sociedad entera
reposa en el monopolio
de la propiedad de los
medios de produccién y
comunicacién en manos
de una minoria. Rieznik
llamé6 a criticar la ley
después de repudiar la
oposicion de derecha
planteando su negativa
a elegir entre dos ban-
dos que hasta hace poco
estuvieron juntos y que
van a volver a estarlo en
el futuro.

Vea el debate com-
pleto en atrana.blogs-
pot.com.

Cecilia Bari
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Editorial

MARCELO RAMAL

a posible creacion de una “asignacién uni-

versal por hijo” volvié a ganar el primer

plano de la situacién politica. El telén de

fondo de esta polémica — que envuelve al
gobierno, a sus opositores y a la Iglesia—, es pa-
voroso. En el dltimo ano, 400.000 obreros perdie-
ron su trabajo. En relacion con lo que viene, has-
ta los economistas que confian en una reactiva-
cion senalan que “lo peor para el mercado labo-
ral atun est4 por llegar” (Informe econémico de la
Universidad Di Tella). Es que la recuperacion ca-
pitalista plantea una feroz competencia entre
pulpos, que éstos querran dirimir en base a des-
pidos y mayor superexplotacién laboral. Como
botén de muestra, esta el ataque a los obreros de
Kraft. Durante este mismo afo, las paritarias
fueron virtualmente anuladas y los salarios se
ajustaron con “techos” ubicados por debajo de la
inflacién real.

Mientras tanto, hasta el Indec reconoce que, en
medio de la crisis, los pocos empleos que se gene-
ran son precarios. Segun esas mismas estadisti-
cas, los trabajadores “no registrados”, que son la
mitad de toda la clase obrera, ganan en promedio
unos 1.500 pesos. jPero la “canasta basica” (linea
de pobreza) jya supera los 1.600 pesos! No se equi-
voca, entonces, quien atribuye el crecimiento de la
pobreza a la “pérdida o precarizacion de empleo, a
la suba de precios y remuneraciones planchadas
en el sector informal” (Agustin Salvia, director del
Observatorio de Pobreza de la UCA e investigador
del Conicet, en Fortunaweb del 20/9).

A la luz de lo anterior, es evidente que el avan-
ce de la miseria social es un resultado directo de
la explotacion capitalista y de la tendencia de ese
régimen social a trasladar sus crisis sobre los tra-
bajadores.

(Asistencialismo? Ni eso

Ni el gobierno ni sus opositores capitalistas tienen
una salida para este crecimiento capitalista de la
pobreza. Saben, incluso, que estdn echando mas
nafta a la hoguera de la miseria social. Por caso,
acaban de aprobar un presupuesto 2010 que redu-
ce sustancialmente los subsidios al transporte y
otros servicios publicos, lo que van a resarcir con

KIRCHNER, CARRIO, CASARETTO

mayores tarifazos. Pero para los Kirchner o los Ca-
rri6, la pobreza no seria el resultado del proceso
capitalista que ellos mismos promueven — y que
implica despidos, suspensiones y mayor carestia.
Para ellos, la miseria social sélo afecta a los “ex-
cluidos” 0 marginados del sistema. En ese caso, la
salida a la pobreza no plantea un ataque al capi-
tal, sino que depende del asistencialismo estatal.
De este modo, las asignaciones por hijo — tan me-
neadas por la CTA, pero también por el Banco
Mundial— han vuelto a la palestra.

Pero, jen qué consiste el asistencialismo de un
gobierno que estd por someter sus cuentas al con-
trol del FMIy se prepara a “reanudar relaciones”
con el capital financiero internacional? Por lo
pronto, el proyecto oficial ubica la asignacién por
hijo en 135 pesos. Para la consultora Ecolatina,
la “canasta”, no de pobreza, sino de indigencia,
ascendia en julio pasado a 260 pesos por perso-
na. O sea que la caridad oficial apenas cubre la
mitad del alimento de los menores que pretende
amparar. El gobierno, por otra parte, se opone a
la “universalidad” del subsidio, o sea que tampo-
co esta claro a cuantos menores alcanzaria la
asignacion oficial.

Cristina Kirchner ha querido zafar por izquier-
da de los cuestionamientos opositores, sefialando
que prefiere abordar la pobreza “desde el trabajo
y no desde la beneficencia”. De ese modo, reivindi-
c6 al régimen de contratacion de cien mil trabaja-
dores “cooperativizados” para la obra publica. La
cifra coincide con los obreros de la construccion que
perdieron su trabajo con la crisis y que, en el mar-
co del plan oficial, volverian a los andamios sin con-
venio ni derechos laborales. En nombre de la cre-
acion de trabajo, la “politica social” del kirchneris-
mo apunta a la destruccién del trabajo y sus con-
quistas. El ingreso precario de los cooperativistas
pretendera ser un nuevo piso para la contratacién
laboral de los capitalistas de la construccién. Mien-
tras se llena la boca con “los nifos”, el kirchneris-
mo agrava las condiciones de vida y de trabajo de
sus padres trabajadores.

Carri6 y Casaretto

En ese cuadro, la pastoral social y el “Acuerdo
Civico” de Carri6é y Morales salieron a doblarle
la apuesta a la mezquindad oficial. Propusieron

Infelices los ninos

que la asignacién por hijo llegue a la “friolera”
de 180 pesos y que sea universal. Pero a la hora
de explicar de dénde saldrian los recursos, la
Pastoral planteé que una parte podria financiar-
se con “los actuales planes Familias y Jefes y Je-
fas de Hogar” (Clarin, 20/9). En ese caso, la “asig-
nacion por hijo” serviria de pretexto para elimi-
nar definitivamente a los actuales planes, que
permanecen sin indexar desde hace ocho afios.
Para Carri6 y Prat Gay, de todos modos, la “uni-
versalidad” iria mas lejos: con el tiempo, piensan
que podria sustituir a las actuales asignaciones
familiares. O sea que el “subsidio universal” ser-
viria de coartada para barrer con conquistas
obreras, que pasarian a sumergirse en el rasero
comun del asistencialismo estatal.

La clase obrera, frente a la pobreza

Bajo la infame pantalla comin de la nifiez desam-
parada, oficialistas y opositores quieren disimular
su apoyo a la escalada capitalista contra la clase
obrera, que golpea los salarios, los convenios y el
derecho al trabajo. En torno de esta ofensiva, la
burocracia sindical ha cerrado filas con los capita-
listas y con el gobierno. En la CTA, Yasky y Loza-
no deben estar celebrando como una victoria poli-
tica la “instalacién” mediatica de la asignacién uni-
versal por hijo. Ello, mientras miran para otro la-
do en Mahle, Parana Metal, Kraft y cualquiera de
las luchas donde estuvo en juego el derecho al tra-
bajo de miles de familias obreras. Los burdcratas
pretenden encontrar en el asistencialismo estatal
la excusa para no luchar. Pero la caja de ese Esta-
do est4d hipotecada ante el capital financiero. Los
capitalistas y el gobierno sélo abrirdn la billetera
de la “politica social” cuando sirva para promover
el empleo precario (cooperativas), liquidar conquis-
tas obreras o subsidiar capitalistas, como ocurre
con el Repro.

La lucha contra la pobreza pasa, en primer lu-
gar, por prohibir los despidos, luchar por un sala-
rio que cubra el costo de la canasta familiar, que
hoy no es inferior a los 4.400 pesos; por la reaper-
tura de las paritarias; por un subsidio al desocu-
pado que cubra el 82% de esa canasta familiar y
una jubilacion mévil que parta de ese minimo.
Construyamos, en todos los sindicatos, direcciones
clasistas para luchar por ese programa.

EL ESCRACHE A GERARDO MORALES EN JUJUY

Ahora se acuerdan
de Milagro Sala...

M ilagro Sala, jefa de la agru-
pacion Tupac Amaru en
Jujuy, atacé al senador radical
Gerardo Morales y se hizo cono-
cida, para su mal, en todo el pa-
is. Sin embargo, tiene una larga
historia de matonaje: su agrupa-
ci6n es una fuerza de choque del
kirchnerismo.

Sala pertenece a la comisién
directiva nacional de la CTA y
recibe en subsidios 124 millones
de pesos anuales, que le sirven
para ejercer en la provincia un
rigido control social sobre una
amplia franja de desocupados,
en el que no falta nunca el mas
miserable matonaje.

Ahora, el ataque a una reu-
nién radical en la que estaba

Morales, como indica un comu-
nicado del PO de Jujuy, “sacé a
la luz publica el accionar de es-
ta banda paraestatal, apanada
tanto por el gobierno nacional
como por el gobierno jujefo. En
mas de una oportunidad, el gru-
po de Sala se dedicé a reprimir
a organizaciones populares in-
dependientes del gobierno. La
funcién habitual del grupo de
Sala, por lo tanto, es acallar la
protesta social. En esas circuns-
tancias, las provocaciones de
Sala gozaron del puntilloso si-
lencio del radicalismo y de todos
los partidos del régimen”.

El grupo de choque de esta di-
rigente de la CTA fue avalado
explicitamente por Cristina

Kirchner en abril de este afo,
cuando la Presidenta viajé a Ju-
juy y visité el local de la Tupac
Amaru. Ademaés de los subsidios
millonarios, Sala maneja dece-
nas de miles de planes de em-
pleo y una cincuentena de coo-
perativas de vivienda, “que se
transformé en otro terreno de
maniobras fraudulentas, por-
que sus dineros no son maneja-
dos por cada cooperativa sino
por la caja negra de Milagro Sa-
la” (www.po.org.ar).

Hace cuatro meses, una mo-
vilizacién del Polo Obrero y la
Corriente del Pueblo fue ataca-
da por la banda paraestatal de
Sala con piedras, palos y hasta
machetes, con zona liberada

Milagro Sala. Morales y compafifa hacen un escandalo nacional porque recibieron unos
cuantos huevazos, pero siempre la apafiaron cuando reprimié a las organizaciones populares.

por parte de la policia provin-
cial, sin que el radicalismo
abriera la boca. Ahora, Morales
y compania hacen un escanda-
lo nacional porque recibieron
de “la Mila” unos cuantos hue-
vazos, pero siempre la apana-
ron cuando reprimié a organi-
zaciones populares.

La UCR es parte de lo que
ahora denuncia, porque el radi-
calismo ha tomado su tajada en

la sobrefacturacion de la obra
publica aprobada en la Legisla-
tura (Acceso Sur, Puente Pera-
les y otras), de la estafa a los
obreros del ingenio La Esperan-
za por los sindicos del PJ y la
UCR, y de los presupuestos pro-
vinciales sin rendicion que se
aprueban sin chistar con la
anuencia radical.

Gabriela Arroyo
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LAS COOPERATIVAS DE EMPLEOQ K

a lucha en torno a las coo-
Lperativas de empleo anun-

ciadas por Cristina K en
agosto puede convertirse en un
factor de la crisis politica. La ins-
cripcion de los primeros cien mil
aspirantes a un puesto de traba-
jo por 1.200 pesos al mes es, has-
ta el momento, coto cerrado de
los intendentes. Esto abrié un
debate elemental en los barrios
en torno al reclamo de “que se
abran las listas”.

Fue lo que ocurrié en Zarate.
Cuando la intendencia (“socialis-
ta” K) organiz6 una convocatoria
a “sus” empadronados en un es-
tadio, con la intencién de cerrar
el tramite, mas de 3.000 desocu-
pados movilizados arrancaron la
reapertura de la inscripcion.

El empleo y la pobreza se han
vuelto a convertir en cuestiones
politicas explosivas por el creci-
miento de la desocupacion
(400.000 puestos perdidos en el
ultimo ano, 164.000 en blanco),
el salto de la pobreza a los nive-
les de 2002 y el fracaso de los pla-
nes de empleo. Debe recordarse
que un plan similar de coopera-
tivas de empleo se alumbré en
las visperas de las elecciones del
28 de junio y fue abandonado de
un dia para otro luego de la de-
rrota del gobierno; y que de las
420.000 viviendas anuales plan-
teadas como objetivo del Plan Fe-
deral para el periodo 2004/09, se
construyeron sélo 118.000 (La
Nacion, 2/10).

El plan “Argentina Trabaja’
(asi se llama) es un recurso de

4

emergencia incapaz de resolver
cualquiera de estos problemas
porque es funcional al régimen
de explotacion capitalista (ya en
crisis) que provoca el desempleo
y la pobreza. Las obras publicas
van a ser hechas, en caso de eje-
cutarse, con mano de obra por
debajo de los valores del conve-
nio del trabajador de la construc-
cién. De este modo, el capital tie-
ne un instrumento mas para lle-
var los salarios a niveles de sub-
sistencia. Pero las cooperativas
de empleo han suscitado un de-
bate dramaético. En algunas co-
munas, el solo anuncio de que un
desocupado iba a ser contratado
por 1.200 pesos al mes esta lle-
vando a los intendentes a propo-
ner achicar el ingreso prometido
para no provocar una rebelion
entre municipales que ganan
menos que esa cifra.

Por otra parte, “Argentina
Trabaja” forma parte de un plan
politico dirigido a contener la
didspora del PJ y mantener una
alianza cerrada con los intenden-
tes a través de una nueva “caja”.
Forma parte del intento mas ge-
neral de los K de revivir el PJ y
hasta se podria establecer un vin-
culo con la propuesta oficial de re-
forma politica, que —a través de
un régimen de internas abiertas,
simultdneas y obligatorias para
todos los partidos politicos—
apunta a resucitar la vigencia de
los dos partidos mayores y revi-
vir al peronismo. Los “cooperati-
vistas” tendran que votar a sus
punteros para no ser despedidos.

Lalucha por el trabajo “genui-
no” plantea un enorme desafio
politico. Con un pais que tiene 13
millones de habitantes por deba-
jo delalinea de pobreza y dos mi-
llones de ellos sin trabajo, ;de
qué modo conciliar esto con un
gobierno que se propone devol-
ver la confianza al capital y re-
gresar los capitales que se fuga-
ron en los dltimos afios, lo que se
resume en un “plan de ajuste”?

Cuando los desocupados y las
familias reclaman “que se abran
las listas” tocan un punto neural-
gico del ajuste del gasto y un
punto sensible del plan politico
kirchnerista.

Reclamamos el ingreso irres-
tricto de todos los desocupados
a los programas de empleo, la
reapertura de los registros, alli
donde se hubieran cerrado, y la
difusién publica de todos los be-
neficiarios, el control de las or-
ganizaciones de desocupados
sobre los nombramientos, par-
tidas y fondos para pagar las
obras, la elaboracién, discusién
y votacion colectiva por parte de
las asambleas barriales y de las
cooperativas sobre las obras a
realizar. Eleccién de delegados
en todas las cuadrillas de coo-
perativistas para pelear por las
condiciones de trabajo, efectivi-
dad y pase a convenio. Fuera la
tutela de los punteros de cual-
quier signo politico.

Christian Rath
(sobre informe
de Guillermo Kane)

Luchemos por el trabajo

Los piquetes
marplatenses

| Partido Obrero de Mar del

Plata se solidariza con los
desocupados que en el 20 de
octubre ocuparon durante
seis horas el recinto del Con-
cejo Deliberante de General
Pueyrredon.

Los companeros han debido
llegar a esta instancia ante la
falta de respuesta a los recla-
mos efectuados, anteriormen-
te, por todas las vias posibles.
Recordamos las innumerables
movilizaciones motivadas por
lomismo, incluyendo una ma-
siva marcha realizada el ultimo
miércoles 14 por varias organi-
zaciones, entre ellas el Polo
Obrero, que termind en las
puertas del municipio y derivd
en una larga reunién dentro del
Palacio. En ella, los funciona-
rios de Pulti siguieron sin resol-
ver los reclamos de trabajo, en
este caso para las “cooperati-
vas” que el propio gobierno
forzd a crear a los desocupados
y a algunas organizaciones con
la promesa de trabajo.

El Partido Obrero denuncia,
asimismo, el accionar de la
“administracion” Pulti, que ha
profundizado la transforma-
cion del Estado municipal en
una oficina de gestion de ne-
gocios de camarillas afines, en
contra de las necesidades mas
acuciantes de la poblacion
marplatense.

Los ex candidatos testimo-
niales Pulti y Scioli —-que son,
en cambio, muy actuantes
funcionarios de la Presidenta-
estan demostrando en los he-
chos el fraude de los anuncios
oficiales, en especial los de ca-
racter “social”:

e Los de puestos de trabajo
son trabajo precarizado, en
negro, a destajo y de mas que
dificil ejecucion; involucran a

una infima minoria de los ca-
si 80.000 desocupados de Ge-
neral Pueyrredén.

¢ Los de viviendas estan parali-
zadas la ejecucion y la entrega
de las terminadas del Plan Fe-
deral, de manera que no cu-
bren ni la demanda vegetati-
va. Esta paralizado el programa
“Techo yTrabajo” -de construc-
cion de casas con “cooperati-
vas” El plan “Mejor Vivir” (para
acondicionar casas) nunca se
implemento6 -aunque mil veces
se anuncio. Sigue en el “free-
zer” el proyecto de las 40 casas
reclamadasy acordadas por las
familias sin techo del barrio Ge-
neral Pueyrredon.

Eso si, no se han paralizado
los despidos: ahi estan los traba-
jadores de El Marisco, que se su-
man a los de Sadowa -auin sus-
pendidos- y de Gruas Vazquez
—aun no reincorporados-a pesar
de resoluciones ministeriales.

En cambio, el Ginico plan que
sigue atoda marcha es el de mi-
litarizacion de la ciudad.

Denunciamos la saturacion
de policias que se realizd el
martes 20, una vez mas, en el
palacio Municipal, como Unica
respuesta inmediata a los recla-
mos.

Llamamos a todos los deso-
cupados, a los vecinos sin te-
cho, a los vecinos acuciados
por el abandono de los barrios
y atodas las organizaciones po-
pulares preocupadas por estos
reclamos a dar los pasos nece-
sarios para un plan de lucha or-
ganizado en comun.

Por trabajo digno, en blanco
y efectivo para todos mediante
un plan de obras publicas, ba-
jo control obrero y popular.

Partido Obrero
(Mar del Plata)

Prensa Obrera
en Internet

po.org.ar
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Crisis politica
en el gobierno

de Macri

presarios rivales. Interna feroz. El “hartazgo mo-
ral” de “Fino” Palacios.

La Metropolitana, podrida antes de salir a la ca-
lle. Espian a docentes, politicos opositores y em-

iro Gerardo James, un

abogado de 36 afios, ex

agente civil de inteligen-
cia de la Policia Federal, fue de-
tenido por orden del juez Nor-
berto Oyarbide cuando estaba a
punto de ingresar en la Policia
Metropolitana. La causa: pin-
char ilegalmente un teléfono ce-
lular de Sergio Burstein, diri-
gente de la agrupacién Familia-
res y Amigos de las Victimas del
Atentado ala Amia. James tam-
bién tenia intervenido el teléfo-
no del empresario Carlos Avila,
ex propietario de Torneos y
Competencias.

Desde diciembre de 2007 has-
ta el 1° de octubre de este afo,
cuando renuncié para ingresar
en la Metropolitana, James tra-
bajaba en la Unidad de Audito-
ria del Ministerio de Educacion
portefio. Una fachada para su
verdadera tarea en ese antro: es-
piar y reprimir a los maestros
huelguistas por cuenta del go-
bierno de Macri.

El martes 20, el escandalo
trepé a la tapa de los diarios por-
que Oyarbide allané el edificio
del Ministerio de Seguridad por-
teno y se llevd, entre otras cosas,
las computadoras del jefe de la
Policia Metropolitana, Osvaldo
Chamorro. James tiene un cen-
tenar de llamadas a Chamorroy
150 a su ex jefe en la Federal,
Jorge “Fino” Palacios.

La version de Montenegro es
sorprendente: James seria un
“infiltrado” de la Federal en el
Gobierno de la Ciudad, lo cual
es, de su parte, una acusacion di-
recta a Palacios, su enemigo en
la interna macrista. Ni Macri ni
su jefe de Gabinete, Horacio Ro-
driguez Larreta, acompafiaron a
Montenegro en la conferencia de
prensa en la que dijo eso. Con to-
da certeza, el conflicto entre la
Federal y la Metropolitana se ha
desmadrado antes de empezar y

TG de b Cludad

Guillermo Montenegro, secretario de Justicia y Seguridad

es, en si mismo, una crisis poli-
tica que pega en los rifiones del
Estado.

Por ejemplo, en octubre de
2008, cuando la patota parapoli-
cial macrista, la Unidad de Con-
trol de Espacios Publicos (Ucep)
hizo su estreno oficial con la vio-
lenta represion a docentes que
intentaban instalar una carpa
frente al edificio del GCBA, un
hombre joven, vestido con guar-
dapolvo blanco, senalaba a los
trabajadores que debian ser es-
pecialmente golpeados. Ahora
que se le conoce la cara, diversos
testimonios senalan que ese in-
filtrado no era otro que James,
quien por esa “tarea” cobré en-
tre 2008 y 2009 honorarios que
oscilaron entre los 57 y los 72 mil
pesos anuales.

La podredumbre empezé a
volverse visible el 22 de septiem-
bre, cuando la hija de Burstein
atendi6 una llamada telefonica
y una voz de hombre le dijo:
—Avisele a su padre que Pala-
cios le pincho el teléfono.

James habia trabajado en la
Federal desde 2003 en la Supe-
rintendencia de Investigaciones

y, luego, en la Unidad Antiterro-
rista (Duia), siempre a las 6rde-
nes Palacios. Cuando renuncid,
al despedirse les dijo a sus cama-
radas: “Me voy a la Metropolita-
na con el Fino”. Segtn versiones
periodisticas, la llamada anéni-
ma que advirti6 a la hija de
Burstein sobre la pinchadura
salié de la divisién Asuntos In-
ternos de la Federal. Esto es:
hay ahi una interna feroz.

El “hartazgo” de Palacios
Cuando la movilizacién en su
contra obligé a Macri a despedir
a Palacios, éste, en sunota de re-
nuncia, dijo sentir “hartazgo mo-
ral” ;A qué se referia? Por ejem-
plo, a 120 millones de pesos gas-
tados por el gobierno de la Ciu-
dad “en pactos comerciales direc-
tos con empresas amigas, que ni
siquiera estaban registradas co-
mo proveedores. Todo el equipa-
miento de la Metropolitana ha
sido adquirido sin licitacién y con
enormes sobreprecios” (EIArgen-
tino.com, 9/10). Los uniformes de
la Metropolitana costaron hasta
un 180 por ciento mas que los de
la Guardia Urbana.
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a “justicia” acaba de mos-

trar su solidaridad con los
represores en dos casos que
golpean fuertemente a la Villa
31. Por un lado, una decision
del Juzgado de Instruccion li-
bero al asesino de Mabel Gue-
rra, el prefecto Luis Luques, en
un caso tipico de gatillo facil.
Por otro lado, cinco luchadores
de la villa han sido llevados a
juicio por un corte de la auto-
pista lllia realizado hace un
ano, en reclamo de la urbaniza-
cion del barrio. Los dirigentes
JulianWald, Amalia Aima, Aida
Campo, Malvina Vargas y Ra-
moén Ojeda estan imputados
por violar el Codigo Contraven-
cional. El gobierno de Macri, en
verdad, les armé una trampa a
los cinco companeros: en el
marco de la jornada de lucha,
les prometieron una reunion
con funcionarios del gobierno
porteno. Un patrullero los llevd
hasta la supuesta reunion...
jque nuncaserealizd!,y,enesa
circunstancia, identificé a los
cinco para luego procesarlos.
La represion alos movimientos
de lucha es uno de los objeti-
vos del macrismo, que cuenta
para ello con la colaboracion

Villa 31:
gatillo facil y el
procesamiento a
los luchadores

Hay que quebrar la politica del gobierno

entre el

de la Federal de Kirchner y Ani-
bal Fernandez. El préximo 26
de octubre, los familiares de
Mabel Guerra, junto a Apel, el
Partido Obrero y las organiza-
ciones sociales y politicas de la
Villa 31 convocaremos a una
gran movilizacion sobre losTri-
bunales de la calle Viamonte al
1100. Ese dia sera clave para re-
vertir laresolucion judicial de li-
bertad para Luques. Es que las
ultimas pruebas presentadas a
la Justicia tiran abajo la coarta-
da del prefecto represory lo in-
criminan a fondo en el crimen
de Mabel. En esa circunstancia
reclamaremos también por el
desprocesamiento de los cinco
dirigentes villeros por parte del
gobierno de Macri.

El 26 de octubre vamos con
todo por la carcel a Luis Lu-
ques.

« Justicia para Mabel Guerra.

* Basta de represion a la juven-

tud y los trabajadores.

« Disolucion del aparato repre-

sivo.

« Desprocesamiento de los lu-

chadores de la Villa 31.

« Por la urbanizacién y radica-

cion definitiva de la Villa 31.
Maximiliano Martin

Macri en persona “flexibiliz6”
las compras para esa policia por
medio del decreto 329/0, que no
fue publicado en la pagina onli-
ne del GCBA. Por ese decreto,
Montenegro autorizo el 19 de ju-
nio la compra “urgente” de quin-
ce motos Honda y quince patru-
lleros Chevrolet Meriva, por un
total de casi dos millones de pe-
sos. La compra se desdobl6 para
eludir los controles obligatorios
en operaciones que superan el
mill6n de pesos. Ya hay por eso
una demanda penal. También se
registran irregularidades gra-
ves en la adquisicion de ropa pa-
ra los agentes y en la de 850 pis-
tolas Beretta Px4 Storm, con mi-
ra nocturna. Sobre el “hartazgo
moral” de Palacios, Montenegro
dio una respuesta insdlita: “El
‘Fino’ no puede denunciar nada,
porque €l estaba al tanto de to-

do, de cada compra, de los autos,
de las armas...” (Perfil, 29/8).

Al mismo tiempo, se sabe
que Palacios atn se retine regu-
larmente con Macri y es él
quien da las orientaciones ge-
nerales para la Metropolitana,
muy por encima del jefe formal,
su compinche Osvaldo Chamo-
rro. Asi, la permanencia de
Montenegro en el ministerio es-
td atada con un hilo, precisa-
mente, muy “fino”.

Véase hasta qué punto llega
la podredumbre en una fuerza
que aun no esta en la calle: re-
presion, espionaje, asalto a los
dineros publicos, internas fero-
ces entre ellos. Esa banda, antes
de salir a la calle, ya es un peli-
gro mayusculo para la seguridad
de la poblacion.

Alejandro Guerrero

Fiesta aniversario

del local de Palermo
Sabado 31 de octubre, de 17 a 21 horas

Mdasica y actuaciones

con la presencia de Jorge Altamira

Ravignani 1386

Viernes 23 de octubre - 19 horas
Echeverria 1677, Estacion Belgrano

Habla: Juan Ferro

Invita; Partido Obrero de la zona norte de la Capital
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CORDOBA

Los municipales
van por masy
votan profundizar
el plan de lucha

os municipales de Cérdoba
L estdn en lucha por el sala-

rio y contra las “pautas”
acordadas hace dos meses entre
el intendente de la capital, Da-
niel Giacomino, y la directiva del
Suoem, que acept6 no sélo poner
un limite a la masa salarial sino
también habilitar el camino pa-
ra avanzar con la tercerizacion
de los servicios, la implementa-
cion de los planes del Banco
Mundial en salud y pactar una
clausula de “paz social”.

La lucha ya lleva 25 dias con
ocupaciones de edificios, asam-
bleas que mantienen paralizado
el municipio y paros por aumen-
to de salarios, estabilidad labo-
ral y rechazo a la implementa-
cién de los planes de ajuste en el
municipio.

El reclamo de los municipales
comenz6 con la exigencia de que
se cumpliera con un acuerdo sa-
larial de marzo de este afio (9,6%
en tres cuotas). Ante el incumpli-
miento y las provocaciones por
parte del Ejecutivo, las bases,
que llevaban adelante un paro

activo, votaron en asamblea ge-
neral elevar el reclamo al 13% de
una sola vez (hubo muchas
asambleas de dependencias que
plantearon el 22%) ademas de
reclamar el pase a planta de to-
dos los contratados y rechazar
los concursos en salud. El miér-
coles 14 votaron en asamblea ge-
neral un paro general de 38 ho-
ras para el 21 y 22.

El conflicto agudizé la crisis
politica en el gobierno municipal.
El secretario de Salud ya habia
renunciado tiempo atrds, ahora
renunciaron la secretaria de
Educacion, el director y el sub-
director del hospital infantil, to-
dos ellos con criticas a la gestién
y también con la toma de dispen-
sarios por parte de los vecinos y
municipales en reclamo de insu-
mos.

Unidad obrero-estudiantil

La implementacién de concursos
en salud ha puesto en riesgo la
continuidad laboral de contrata-
dos del sector, lo que provoco la
ocupacion por 24 horas de la Se-

cretaria de Salud y la toma del
hospital de Urgencias. En la dl-
tima sesién del Consejo Directi-
vo de la Facultad de Ciencias
Médicas de la universidad nacio-
nal, los municipales se presenta-
ron junto a los consejeros de la
UJS para reclamar que esa fa-
cultad no participe en los tribu-
nales para los concursos. Los
consejeros de la UJS denuncia-
ron el ataque hacia la estabilidad
laboral, la precarizacién laboral
y el intento de sustituir a traba-
jadores de la salud por estudian-
tes practicantes. Luego de que
los municipales hicieran uso de
la palabra, el Consejo y el deca-
no decidieron apartarse de los
concursos, lo que ha desatado las
iras de Giacomino que ha debido
salir, desesperado, a buscar un
nuevo aval.

La contundencia de las accio-
nes del plan de lucha y la vota-
cién de la dltima asamblea gene-
ral muestran la disposicién de
los municipales a seguir la lucha.

Emanuel Berardo

-{Como se dio el conflicto de
la semana pasada en la Se-
cretaria de Salud?

-Vinimos a una audiencia en la
Secretaria y cuando llegamos
los delegados, se nos informd
que se suspendia lareuniény les
planteamos que no nos ibamos
a mover hasta que no tuviéra-
mos una explicacion. Entonces,
llegd la policia y nos planteo6 que
la secretaria sdlo recibiria a dos
delegados. Le respondimos que
no, que éramos 40 delegados y
que sélo habiamos subido nue-
ve y nos tenia que recibir. La se-
nora nos recibié pero con la cus-
todia policial del comisario que
nos acompano.

Cuando llegamos expusimos
los tres puntos que llevabamos:
1) que se pasara a los monotri-
butistas contratados, pero los
que el gremio dijera (porque hay
monotributistas que estan co-
brando mas de 4.000 pesos y
son funcionarios); 2) que los con-
tratados pasaran a planta per-
manente (son 2.300 trabajado-
res); 3) que los contratos sean
por un ano. jNos quedamos 25
horas esperando la respuestal
-¢Y entonces?

-La respuesta fue que los con-
cursos para encubrir el despido
de contratados se iban a realizar,
que no le importaban los traba-
jadores de salud, que no le im-
portaba que los contratados ga-
nen un 70 por ciento menos que

Entrevista con Sofia Gatica
vy Mariela Gutiéerrez,
delegadas de Salud

en la carpa en la
explanada municipal

los que estan en planta realizan-
do la misma tarea.

-{Como sigue el conflicto
luego de esta respuesta por
parte de la secretaria?

-El plan de lucha sigue con la
carpa aca, instalados de forma
pacifica.

Los contratados no somos
ineptos como dice el ejecutivo,
no nos rehusamos, no estamos
en contra de los concursos, al
contrario, lo que pasa es que no-
sotros estamos contratados des-
de hace tres o cuatro anos y te-
nemos un derecho adquirido por
estar cumpliendo funciones. No
pueden usar a los profesionales
y tirarlos como si fuesen un fo-
rro usado.

Entonces va a seguir el tema
de las carpas y las ocupaciones
pacificas de algunas dependen-
cias como es en este momento
el hospital de urgencias y algu-
nos centros de salud.

Como contratados siempre
hemos creido que teniamos
que habia que salir al frente
pero te meten miedo con este
autoritarismo de la municipali-
dad. En el area de salud se nos
ha muy dificil pero, gracias a
algunos companeros delega-
dos y gente de planta perma-
nente, estamos presentando
esta lucha.

Entrevista realizada
por Emanuel Berardo

NEUQUEN

Matadero Senillosa:
la pequefia Terrabusi

El matadero de Senillosa fue cerra-
do por un lock-out patronal. Las ins-
talaciones estan ocupadas por los tra-
bajadores, pero tienen la luz y el gas
cortado. La patronal dejé una monta-
fa de deudas, incluso con proveedo-
res, a pesar de que hasta el Ultimo dia
antes del cierre se faenaba y vendia,
y en realidad siguen faenando en otro
matadero de la vecina Rio Negro.

No les falta mercado, ni el mata-
dero es obsoleto. Al contrario, ha si-
do puesto de ejemplo de eficiencia y
productividad laboral: otras patrona-
les han llevado a sus trabajadores a
aprender de la rapidez de los trabaja-
dores hoy en conflicto por su reaper-
tura.

Estamos ante un chantaje de los
patrones que apuntan a un salvataje
estatal, mientras han fugado los fon-
dos de las ventas a otros negocios
que cada uno tiene (laboratorios me-
dicinales, cadena de farmacias, em-
presas de transporte).

A fines de mayo, por falta de me-
didas de seguridad, un obrero murié
quemado por vapor, cuando lo envia-
ron a trabajar en un digestor que aun
estaba con altas temperaturas. La pa-
tronal no se hizo cargo y menos de
tres meses después, cuando los dele-
gados estaban negociando en la Sub-

secretaria de Trabajo medidas de se-
guridad e higiene, presento convoca-
toria de acreedores y se marcho.

Los casi 50 trabajadores del mata-
dero han realizado todo tipo de accio-
nes en su comunidad (Senillosa, don-
de es la principal fuente de trabajo si
no se cuenta el municipio). Han cor-
tado la ruta y hasta caminaron los 18
kildmetros que los separan de Plottier,
donde escracharon los domicilios y
negocios de algunos de los patro-
nes.En el marco de la movilizacion
que convocd la Multisectorial, los
obreros del frigorifico denunciaron en
las puertas de Acipan el vaciamiento.
Luego, un millar de manifestantes fui-
mos a Casa de Gobierno y se hizo otro
acto denunciando la criminalizacion
de los reclamos obreros y populares.

Junto a ellos estuvieron los ocu-
pantes de algunas tomas que fueron
reprimidos, especialmente los veci-
nos de la toma Unidn de Plottier, de-
salojada brutalmente. Las secciona-
les de Senillosa, Centenario y Plottier
de Aten, juntas internas de fabricas y
del hospital Castro Renddn y de Plot-
tier, la FUC, los estudiantes del En-
cuentro Nacional de Estudiantes de
Geografia y los partidos de izquierda.

La iniciativa de esta Multisectorial
desnuda la parélisis tanto de la CGT
(con varios sindicatos en conflicto),
cuyo secretario general hizo causa co-
mun con las patronales vaciadoras,
como de la CTA (que recibié una bo-
fetada cuando la Legislatura voto, en
el marco regulatorio del Convenio Co-
lectivo para los judiciales, una clausu-

la que obliga a descontar los dias de
huelga).

Desde abajo, los trabajadores co-
mienzan a demostrar con acciones
que Terrabusi somos todos.

Norberto E. Calducci

MENDOZA
Echamos a la

embajadora yanqui
de la UNCuyo

Estaba todo preparado para que
el jueves 8, Wilma Martinez (flaman-
te embajadora de los Estados Uni-
dos en Argentina) brindase una con-
ferencia en el aula magna de la Fa-
cultad de Medicina de la Universi-
dad Nacional de Cuyo, sobre las re-
laciones entre Argentina y Estados
Unidos. Un grupo de “intolerantes y
antidemocraticos estudiantes” (se-
gun el decano de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociales, Juan Carlos
Aguillo) organizamos un escrache a
la diplomética norteamericana. Esta
noticia tuvo eco en todos los medios
gréficos y televisivos de nuestro pa-
is y el mundo.

Nos movilizamos en repudio a la
represion a los trabajadores de
Kraft, contra la complicidad de Esta-
dos Unidos en el golpe de Honduras,
la instalacion de bases militares en
Colombiay el nuevo envio de tropas
a Afganistan.

La ausencia mas “llamativa” fue la
de las agrupaciones “antimonopoli-
cas y antiiimperialistas” que respon-
den al gobierno “nacional y popular”:
AUN, Feup, Miles y sus derivados.
¢Patria si, colonia no?

La semana que viene, el Consejo
Superior determinara las sanciones a
los estudiantes que participaron en la
protesta.

El gobernador Jake, recibi6 a la
embajadora. Durante ese encuentro,
el mandatario pidio a la diplomatica
profundizar algunos acuerdos de co-
operacion, fundamentalmente el
que vincula a la policia de Mendoza
con la DEA (la agencia antidrogas de
Estados Unidos). Ante la prensa, la
diplomatica defendio el premio No-
bel de la Paz otorgado a su presiden-
te, Obama, admitiendo que “se lo
otorgaron no por lo que haya hecho
sino por lo que pueda hacer” (Uno,
16/10). O sea que se lo dieron por
una “cuestién de fe”

Maximiliano Zapata
(UJS Mendoza)

MENDOZA

Crece la lucha de
la educacion
superior

Las escuelas de nivel superior no
universitario han salido en todo el te-
rritorio provincial a rechazar las modi-

ficaciones al gobierno de estos insti-
tutos, hoy en manos de consejos di-
rectivos y consejos académicos inte-
grados por docentes, alumnos, no do-
centes y egresados, elegidos por el
voto. El gobierno de Jake, en acuerdo
con la burocracia del Sute (docentes),
ha establecido la creacion de juntas
calificadoras de méritos y juntas de
disciplina que cumplen funciones si-
milares a los consejos, donde se ase-
guran la mayoria. Este conflicto afec-
ta a todos los institutos de formacion.

Esto se suma a las terribles condi-
ciones edilicias de las casas de estu-
dio, la falta de becas, la precariedad
laboral y salarial de los docentes y los
no docentes. Los salarios no llegan
muchas veces a pasar los 1.200 pesos.

Se ha convocado desde las asam-
bleas diarias que se realizan en las
instituciones medidas de fuerza, que
van desde cortes de calles, manifes-
taciones a la Legislaturay al Sute has-
tatomas de los establecimientos, y se
ha planificado para la semana proxi-
ma una jornada de clases publicas en
la que se espera la llegada de contin-
gentes de los institutos del sur de la
provincia. Esta lucha se encuentra en
plena evolucidn y esta politizando a
sectores que hasta este momento ha-
bian permanecidos dormidos.

Todos los sectores de la educacion
nos tenemos que sumar a este recla-
mo para defender la educacidn publi-
ca. Que la crisis del gobierno y la bu-
rocracia mafiosa no se lleve puesta al
pueblo.

M.Z.



TUCUMAN

Una lucha que
puede y tiene
que triunfar

a huelga por tiempo inde-
L finido de los trabajadores

de la salud de Tucumén
continda con toda firmeza. Las
marchas de los miércoles son
multitudinarias. Sin embargo,
no han logrado quebrar la in-
transigencia del gobierno, juga-
do a que el conflicto se desgas-
te apelando a los descuentos,
que en el dltimo mes superaron
la mitad de los sueldos.

El rol de la Iglesia
Segun la Iglesia, la persistencia
del conflicto no seria responsa-
bilidad del gobierno sino de los
propios luchadores autoconvo-
cados, a quienes reprocha “no
tener personeria”. De la misma
manera procedié con los auto-
convocados de la salud del mu-
nicipio de la capital, quienes re-
quirieron la mediacién del obis-
pado. La respuesta fue “por qué
no accionar a través de sus gre-
mios (...) no se puede ir siempre
por fuera de las instituciones.
Vivimos en sociedad y debemos
respetarlas, de lo contrario esto
seria un caos” (La Gaceta, 6/10).
En esta misma linea, se han
levantado diferentes posiciones
que apuntan a construir sindica-
tos por encima del resultado de
la lucha. Un sector, alineado con
el PCR, desenvuelve un planteo
derrotista, destacando que al go-
bierno no se lo puede vencer y
que la lucha debe ser “prolonga-
da”, en linea con lo que plantea
la Federacion de Profesionales
de la Salud (Fesprosa). Otro
planteo apunta a un proyecto
sindical vinculado con el Colegio
Meédico, o sea un sindicato que
seria apéndice de una organiza-
cién patronal. Un tercer sector
fogonea un desarrollo de ATE
salud, pero sin explicar por qué
ATE y la CTA estan completa-
mente borrados del escenario de

Multitudinaria marcha en Tucuman.
Los trabajadores siguen firmes.

lalucha. Luego, existe un bloque
que plantea la lucha por la recu-
peracién de ATSA con la deno-
minacién de los autoconvocados,
pero entre sus impulsores se
anotan varios viejos ex burécra-
tas que pretenden manipular la
buena fe de las bases rebeladas
de Sanidad.

Todos esos sectores pugnan
entre ellos, pero coinciden en fo-
gonear la mediacién de la Igle-
sia, la injerencia del “campo” y
de los politicos patronales, y en-
frentan al bloque de delegados
independientes que pone todas
sus energias en llevar la lucha
a la victoria y luego, sobre esa
base, discutir qué clase de orga-
nizacion permanente se deberia
crear. En relacién con esta po-
sicién, en algunos hospitales ha
comenzado la discusién y la im-
plementacién de “comités de lu-
cha o de huelga” para incorpo-
rar a una accién activa y orga-
nizada no sélo a los delegados,
sino también a los activistas.

El Cuerpo de Delegados del
Hospital Avellaneda —con el

apoyo de los delegados de los
hospitales Obarrio, del Carmen
y la Maternidad—tom6 la inicia-
tiva de convocar a organizacio-
nes sindicales, estudiantiles, de
derechos humanos y sociales a
formar una coordinadora por el
triunfo de la lucha de la salud y
en apoyo a todos los reclamos
obreros y populares. Fue una
iniciativa dirigida a quebrar el
bloqueo de la CGT, la CTA y la
Federacién Universitaria.

El PO 1lev6 a esa convocato-
ria una propuesta de iniciativas
de lucha y organizacién, que fue
tomada por los presentes con el
compromiso de llevarla como
moci6n al plenario general de
delegados.

Perspectivas

En el dltimo plenario general
de delegados, se tomaron varias
de las mociones de la Coordina-
dora de lucha: se mantienen el
paro general y la marcha de los
miéreoles, un paro informatico
para desarticular al sistema y
una marcha nocturna con cace-
rolazo para el viernes 23.

En este cuadro, el gobierno
acaba de anunciar el recorte de
una conquista denominada “zo-
na docentes” (que va a implicar
una rebaja salarial) y, simultéa-
neamente, un impuestazo in-
mobiliario sobre la base de un
revalio de la propiedades mien-
tras discute medidas promocio-
nales para los sojeros y los ba-
rones del citrus y del azuicar.

En Tucumaén no esta dicha la
dltima palabra. La lucha de la
salud puede triunfar si profun-
diza sus acciones y logra que-
brar el bloque burocratico por
medio de la coordinadora de or-
ganizaciones combativas. Se
vienen dias decisivos.

Daniel Blanco

hay un gobierno radical.

n el plenario de organizacién convocado en el

hospital Avellaneda, Daniel Blanco hizo una
intervencion que puso de relieve que la lucha aun
no habia triunfado por el sabotaje de la CGT y la
CTA, que en cinco meses no habia adoptado una
sola accion practica en favor de la lucha. Simulta-
neamente, alerto sobre los politicos colados, co-
mo Margarita Stolbizer, que venian a aprovechar-
se de la lucha pero a no comprometerse con na-
da préactico, que vienen aTucuman, pero no a Ca-
tamarca, donde los autoconvocados de la salud
llevan cinco anos de lucha, simplemente porque

En la reunion estaba presente la secretaria de
Sadopy a la vez secretaria gremial de la CGT, que
intento refutar a Blanco declarando que la CGT es-

El MST con la burocracia

taba haciendo grandes sacrificios, planted que los
autoconvocados debian organizarse y que la CGT
sufria presiones del gobierno, que siempre la
amenazaba con retenerles los aportes sindicales
y privarlos de las personerias.

La respuesta la dio el médico Arquez, quien en
un encendido planteo denuncio que la CGT no ha
pasado de enviar un papelito de adhesién. La di-
rigente de la CGT no soportd la critica, se levanto

y se retird.

Lita Alberstein, dirigente del MST, cumplio el
papel de abogada del diablo, atacando a Blanco,
sugiriendo que éramos divisionistas, que todo su-
maba. EI MST esta alineado con el ala de los con-
ciliadores en el conflicto.

D.B.

SALTA

Urtubey
distorsiona
propuesta del
Partido Obrero

Luego de cacarear con la
promocion de un “fondo de
convergencia” para compen-
sar a las provincias mas pobres
y fracasar por completo, el go-
bernador Urtubey plantea aho-
ra un revalluo general de las
propiedades rurales.

Es que, sancionado el pre-
supuesto nacional, los fondos
a distribuir en las provincias se
han reducido al extremo. Al go-
bierno no le cierran los nime-
ros y ha tenido que reconocer
que los terratenientes pagan
impuestos de acuerdo con va-
lores fiscales de hace veinte
anos.

Nuestros diputados vienen
planteando un proyecto de ley
para que los terratenientes con
propiedades de mas de 500
hectareas paguen impuestos
de acuerdo con el valor actual
de la tierra. Segun el propio di-
rector de Inmuebles de la pro-
vincia, éste es diez veces mas
que la tasacion fiscal. Si se to-
man los precios de mercado
reales, que van de 3.000a 7000
dolares la hectarea en la zona
sojera, la tasacion crece 50 ve-
ces.

El proyecto del PO plantea,
ademas, que la recaudacion
extraordinaria producto de es-
te ajuste en la valuacion de las
grandes propiedades vaya a
un fondo especifico para obras
publicas y vivienda, de modo
de enfrentar la creciente deso-
cupacion creando trabajo bajo
convenio colectivo.

Con esto marcamos un ca-
mino para que la crisis la pa-
guen los terratenientes, que en
Salta facturan 700 millones de
dolares en exportaciones, sin
cotizar un peso de impuestos.

Pero el decreto de Urtubey
esta en el vértice opuesto a el
del proyecto del PO. En primer
lugar, alcanza con el revalio a
todas las propiedades rurales,

cualquiera sea su extension,
por lo que afectaria a los pe-
quenos productores; en se-
gundo lugar, los fondos a re-
caudar no tienen asignacion
especifica, por lo que iran, con
seguridad, a financiar la politi-
ca de subsidios al gran capital
que se mantiene intacta, aun
en medio de la crisis fiscal.

En esta linea, el gobierno
acaba de derogar el pago del
impuesto por “mera compra’,
que pagaban las sojeras que
industrializan soja en otros
puntos del pais. La Legislatura,
dominada por el oficialismo,
ha aprobado la prorroga de la
eximicion del pago del im-
puesto a las cooperadoras
asistenciales.

De todos modos, adverti-
mos que el gobernador termi-
nara “bajandose los pantalo-
nes” aun mas ante los sojeros
locales, como terminaron ha-
ciendo sus colegas: Scioli en
Buenos Aires y el “socialista”
Binner en Santa Fe. En ambos
casos y luego de las quejas de
la Mesa de Enlace, terminaron
arreglando por dos pesos o di-
rectamente posponiendo cual-
quier ajuste de impuestos.

Scioli busca un nuevo hipo-
tecamiento de su provincia pa-
ra cubrir el agujero fiscal, Urtu-
bey seguramente apelara al
mismo recurso. Ambos respal-
dan la vuelta de la Argentina al
FMI 'y a sus planes de ajustes
contra el pueblo.

El PO exigira el tratamiento
inmediato de su proyecto de
ley, antes incluso de discutir el
presupuesto 2010. Desarrolla-
mos una campana de pronun-
ciamientos y firmas de adhe-
sion en todo el movimiento po-
pular.

Claudio Del Pla
(diputado provincial
electo)

Pablo Rieznik en Salta

“Educacion, capitalismo y crisis”

29y 30 de octubre - 18 horas

Ciclo de conferencias:

Organiza: Agrupacion Todo un Palo, conduccion del
Centro de Estudiantes de Humanidades - Universidad

Nacional de Salta
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| gobierno de Scioli y la bu-

rocracia sindical del Frente
Gremial de Suteba-FEB han sido
golpeados por la contundencia
de los dos paros, el 28 de sep-
tiembre y el 16 de octubre, con-
vocados por el minoritario sindi-
cato duhaldista Udocba. Sirvie-
ron como canal de expresion de
la enorme bronca acumulada en
la docencia contra la miseria sa-
larial impuesta por Scioli.

Yasky y Baradel llegaron al
extremo de dividir a los docen-
tes de los estatales de Ate: mien-
tras los estatales pararon el miér-
coles 14 y se concentraron en la
gobernacion de La Plata, Baradel
y la FEB convocaron a una mar-
cha raquitica, de “delegados’ en
la Casa de la Provincia de Bue-
nos Aires, que paso sin pena ni
gloria. Para estos dirigentes, las
luchas intestinas dentro de la
CTA pesan mas que la unidad de
los trabajadores en sus luchas.

A pesar del frente Unico que
se armd contra el paro y de las
amenazas del gobierno y de la
burocracia sindical docente, la
huelga del viernes 16 fue mas
masiva que la anterior. Segun
datos oficiales, superé el 75 por
ciento. El combativo cuerpo de
delegados del Suteba La Plata
fue convocante del paro, y junto
a élTribuna Docente, ademas de
un sector importante de las co-
rrientes opositoras de Suteba
con la excepcion de la Azul y
Blanca y del grupo Convergen-
cia de Izquierda, que lo boicoted
en el Suteba Escobar, mientras
paraban los compaheros por
abajo.

Este fue el contexto en el cual
se realizaron las asambleas del
Suteba el lunes 19, que obligo a
la FEB a convocar también a un
congreso extraordinario de apu-
ro. Las asambleas de Suteba fue-
ron clandestinas, y de su convo-
catoria la mayoria de la docencia
ni siquiera se enterd. Fueron
asambleas regimentadas por el
aparato celeste. En lamayoria de
ellas se impuso la propuesta del
Frente gremial de un paro y una
movilizacidn a La Plata sin fecha
estableciday sin duraciény en
manos de los “secretarios gene-
rales”

En Escobar, Esteban Echeve-
rria y La Plata, en cambio, triun-
f6 el planteo de paros progresi-
vos con continuidad hasta obte-
ner el aumento de salarios de
emergencia que lleve el basico a
2.000 pesos. Especialmente en

Dos parazos

por el salario
El sueldo de 2010 se debe
aprobar ahora

La Plata, la asamblea del Suteba
combativo fue muy numerosa.
La reunion convocada por la fac-
cion de Baradel, que ha arreba-
tado la representacion sindical
por medio del fraude a la mayo-
ria de la docencia platense, fra-
casé por completo.

La burocracia del Frente Gre-
mial, ante el desarrollo masivo
de los paros, decidio echar lastre
y seguramente tendremos aho-
ra un paro decretado por los “se-
cretarios generales” que no sig-
nifica un cambio de su politica de
“dormir” la lucha, quitarle conti-
nuidad y aislarla del resto de los
trabajadores, para llegar a fin de
ano sin alterar la paz social con
el gobierno. Yasky y Baradel se
han transformado en una rueda
auxiliar de la politica de Sileoni-
Scioli, sélo quieren llegar afin de
ano terminando con la “conflic-
tividad gremial docente” y tratar
de imponer en el verano, con las
aulas vacias, un acuerdo salarial
ruinoso para 2010.

Nuestra politica es impulsar a
fondo la lucha. Necesitamos
asambleas convocadas como
corresponde en todas las seccio-
nales, y plenarios de delegados
de escuela con mandato para re-
solver y organizar un plan de lu-
cha que no esté atado a los
“cuerpos organicos” sino a la
voluntad de los docentes:

Para defender el salario, paro
de 48 horas, 72 horas e indefini-
do. Paritarias con delegados ele-
gidos en asambleas generales
de distrito, ya. El salario de 2010
se tiene que aprobar antes del fin
de las clases.

Salario basico de emergen-
cia de 2.000 pesos. Ninguna su-
ma en negro. Defensa de las con-
diciones de trabajo que el go-
bierno Scioli quiere precarizar
aun mas. Rechazo ala “reforma”
de la secundaria impuesta por el
gobierno y que tiene el aval de
todos los gremios. Fuera la ma-
no de Scioli del IPS.

Por la triplicacién del presu-
puesto educativo, bajo control
de los trabajadores y el movi-
miento estudiantil. Paritarios ele-
gidos en asamblea y pliego de
reclamos aprobados mediante la
deliberacion colectiva y votados
en asamblea. Fuera el ataque de
Oporto a las licencias docentes.

Por el reconocimiento de la
legitima conduccion electa del
Suteba La Plata, la Lista Rosa-Ro-
ja-Marron.

Tribuna Docente

Por Natalia Casola

Por Daniel Sierra

DOCENTES | EXCLUSIVO DE INTERNET

Ciudad de Buenos Aires. El espionaje a los docentes.

El paro en el Suteba Escobar.

EN DEFENSA DEL SUTEBA LA PLATA

El 29 de

octubre, todos

alucha por el reconocimien-
Lto del legitimo triunfo de la
Rosa-Roja-Marroén en el Su-
teba La Plata ha ingresado en
un momento de definicién. Lue-
go de casi cinco meses de resis-
tencia de parte de la docencia
combativa de La Plata, la ma-
niobra fraudulenta de Baradel
ha fracasado: no han logrado le-
gitimar a la directiva trucha an-
te la docencia y el activismo.
Eso es el resultado del enor-
me repudio que ha generado el
fraude alevoso de la celeste in-
cluso en parte de sus propios vo-
tantes, y de la defensa inque-
brantable de la voluntad de la
docencia que ha defendido al
combativo Suteba de La Plata.
En estos cuatro meses, eso se
evidenci6 en la defensa de la se-
de del sindicato, que la burocra-
cia celeste intenté cerrar y de-
moler, en las guardias perma-
nentes para defender el edificio,
en la resistencia exitosa al corte
de los servicios como teléfono,
electricidad, agua, etcétera (Ba-
radel empefié su furia contra la

al Ministerio
de Trabajo

seccional de La Plata como ja-
mas lo ha hecho con gobierno al-
guno).

Se expresé en la masiva mar-
cha sobre la CTA, el pasado 27
de agosto, en la cual miles de do-
centes exigieron a la “Central”
terminar con el fraude; en el
“banderazo” con mds de mil do-
centes en La Plata reclamando
por lo mismo en la CTA, el Su-
teba y el Ministerio de Trabajo
local, en el funcionamiento per-
manente del sindicato, al cual si-
guen acudiendo los docentes pa-
ra defender sus condiciones de
trabajo y la pelea por el salario,

En los miles de miles de afi-
ches pegados en todo el pais en
defensa del Suteba La Plata, en
los cientos de pintadas que de-
nuncian este atropello en la ciu-
dad de La Plata, en los plenarios
obreros que definieron a cientos
de organizaciones en repudio al
fraude de Yasky y Baradel.

En el reconocimiento incon-
trastable que significé que los
companeros de la Rosa-Roja-
Marron lograron que 115 de los

176 votantes dela urna queim-
puga la burocracia para realizar
su fraude se pronunciaron, por
escrito, a favor de que se respe-
taran los sufragios de los votan-
tes de esa urna, lo que incluyé a
casi el doble de los votos conquis-
tados por la Rosa-Roja-Marrén
en la votacién de esa mesa.

Alamaniobra fraudulenta de
la CTA-Ctera-Suteba se le aca-
bé el carretel y estd planteado
obligar al Ministerio de Trabajo
a dar respuesta favorable al re-
conocimiento de la legitima con-
duccion del Suteba La Plata.

El jueves 29 de octubre el Su-
teba la Plata convoca a todos los
docentes y a todo el movimiento
obrero combativo a marchar al
Ministerio de Trabajo, sede
Alem, para exigirle a Tomada
una resolucién favorable al re-
clamo de los companeros.

La cita es en el Obelisco a las
11 horas.

Amelia Garcia
(secretaria general
Suteba La Plata)

PILAR

Los padres y la escuela publica

Recibimos esta nota de un docente de la escuela
N° 13 de Villa Rosa (partido de Pilar). Esta escue-
la acaba de convertirse en nota de los medios por-
que un grupo de padres denuncié que la direccion
del Colegio funciona en un bafio, que por otro la-
do nunca se puso en funcionamiento y, ademas,

oy profesor de la Escuela 301

(ex 13), ejerzo una materia en
ciencias hace aproximadamente
cuatro anos.

Mi carga horaria es en su tota-
lidad en escuela estatal. Cuando
surge el problema de la escuela
de la “verglienza” mi reaccion fue
(recordemos que los administra-
tivos trabajan en banos) asustar-
me por qué no me llamo la aten-
cién dicha noticia. Pero después,
en la reflexion, me di cuenta de
que la mayoria de las escuelas
son de la “verglienza’y ahi enten-
di por qué uno quiere una educa-
cion mejor, sin este “Estado sin-
verglenza”

El exitismo al que nos tienen
acostumbrados los medios de co-
municacion hace que lo neuralgi-

co de esto sea “que el personal
trabaja en los banos” Sera que la
educacion es de m..., en fin... Pe-
ro debo decirles que dicha institu-
cion no cuenta con casi ningun re-
curso didactico, televisores, li-
bros, laboratorios, etc. Ni hablar
de lo edilicio. Los alumnos no co-
nocen lo que es estudiar en un
ambiente confortable; es mas, en
invierno, cuando la temperatura
es inferior a los 5°C las clases se
suspenden, y después dicen que
no quieren, en esta “educacion
para todos’, que los estudiantes
pierdan un dia de clase.
Lajornada del 15 de octubre (el
de la discordia), comenzamos
compartiendo una charla con un
profesor, quien en uno de los te-
mas me comentaba que traia en

desde hace mas de un afio sus instalaciones se
encuentran en una ampliacién paralizada. La in-
tervencion de los padres es importante, porque
plantea la lucha conjunta de docentes, padres y
alumnos por la defensa de la educacion estatal
laica y gratuita.

su baul un taladro y una serie de
tornillos y demas, para arreglar
uno de los pizarrones que se en-
contraba en condiciones paupé-
rrimas. Luego nos fuimos a dar
clases y después nos encontra-
mos con un desfile de inspectores
y consejeros por las instalaciones
calmando las aguas, porque, re-
cuerden, esto sali6 a la luz por los
reclamos de los padres. De otra
forma el estado de las cosa hubie-
ra seguido igual, y la comunidad
docente, que ejerce su trabajo a
diario en estas escuelas de la ver-
glienza, todavia piensa que bajo
este gobierno, una educacién me-
jor es posible.

Edgardo
(docente de Pilar)
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APORTES A LA
CONFERENCIA
SINDICAL

QUE CONVOCA EL
PARTIDO OBRERO

El proximo 14 de noviembre tendra lugar una confe-
rencia sindical convocada por el Partido Obrero, en
la que participarén delegados e invitados de todas
las provincias y de todas las concentraciones indus-
triales de Argentina. En sus objetivos figura encarar
las campafas que reclama la situacion actual de la
crisis capitalista y de las luchas, pero su objetivo de
fondo es desarrollar una discusion sobre la estrate-
gia de los luchadores sindicales. El texto que se va a
leer es un borrador. En lo esencial, pretende caracte-
rizar el presente histérico del movimiento obrero en
Argentinay determinar una politica y una tactica ade-
cuadas a esta situacion. Cuando mas agudas y apre-
miantes son las luchas en curso, mas resulta nece-
sario caracterizar la situacion de conjunto.

1. El movimiento sindical atraviesa una etapa de
transicién politica. De un lado, la vieja burocracia
sindical, ahora con el ropaje del moyanismo y de una
CTA en parte kirchnerizada, asiste a una crisis irre-
versible. Del otro lado, se desarrolla de nuevo un
movimiento clasista en los sindicatos, que tiene su
origen en la emergencia del Cuerpo de Delegados
del Subte, que arranca de antes del argentinazo, y
la conquista de la jornada de seis horas, y en varias
ocupaciones de fabrica contra el vaciamiento de
empresas. La tarea que tiene por delante la nueva
generacion de luchadores es completar esta transi-
cién politica para reestructurar al movimiento sin-
dical sobre una base clasista.

La historia del movimiento obrero de Argentina ha
estado marcada por sucesivas etapas de transicion.
No se trata aqui de mencionar a todas o a las més im-
portantes, sino demostrar el esquematismo que con-
fina al movimiento obrero a un largisimo periodo de
inmovilismo politico dominado por la burocracia sin-
dical integrada al Estado y ligada al peronismo. En
los ultimos treinta afios, el movimiento obrero ha co-
nocido las siguientes etapas:

a) De un lado, la reestructuracién de la CGT bajo
la figura de Ubaldini, que arranca desde mucho an-
tes de la retirada de la dictadura y que anticipa esa
caida; del otro, el desarrollo de una tendencia parcial-
mente independiente de la burocracia sindical, que se
manifestard, por sobre todo, en el ingreso de la co-
rriente clasista de la Naranja, como tendencia auto-
noma, en la direccién Sindicato Grafico; en la expul-
sién de West Ocampo del sindicato de la sanidad de
la Capital; en el desarrollo de fuertes corrientes “na-
ranjas” en la Uocra y en el surgimiento de una nue-
va direccion en la seccional de Neuquén, y en el cam-

bio de direccién en Ctera (que pasa al control de la ac-
tual Lista Celeste). Esta etapa se cierra, en parte, con
la derrota de la gran huelga indefinidida de docentes,
en 1988, y con la capitulacién de la nueva direccién
de Sanidad ante la burocracia. Esta transicion ingre-
sa en una crisis profunda con la reestructuracion que
impulsa el gobierno de Menem en la direccién de la
economia y de la politica, concretamente, las privati-
zaciones y la convertibilidad. Este giro demuestra dos
cosas: uno, que la transicion politica en los sindicatos
se encuentra condicionada en forma estrecha con la
evolucion general de la crisis politica en el pais; dos,
que el seguidismo politico a la burguesia nacional y
al peronismo, por parte del llamado progresismo sin-
dical, ofreci6 un instrumento politico para someter al
movimiento obrero desde el Estado. Estas lecciones
destruyen desde la raiz la tesis que sostiene la posi-
bilidad de desarrollar un movimiento sindical clasis-
ta ligado a la burguesia nacional o incluso politica-
mente neutral,

b) El reordenamiento de las relaciones sociales que
establece el menemismo inaugura una nueva transi-
cién sindical. De un lado, se establece una CGT liga-
da a las privatizaciones y a la defensa de la flexibili-
dad laboral, mientras del otro lado se desarrolla una
oposicion que tendra a la cabeza un frente formado
por el MTA (Moyano), la CTA (De Gennaro) y la CCC
(el Perro Santillan). En este periodo, el clasismo se
encuentra aislado y juega como segundo violin de las
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iniciativas del frente sindical de oposicién a la buro-
cracia de los ‘gordos’ de la CGT. El frente opositor se
sumé al recambio politico que impulsaba la burgue-
sia afectada por la politica menemista; este recambio
se concretara con la victoria de la Alianza, en 1999.
Esta etapa se cierra enseguida después de la victoria
de la Alianza con la movilizacién que convoca Moya-
no en febrero de 2000. Se rompe de este modo el fren-
te de las direcciones opositoras, ruptura que es defi-
nitiva a partir de diciembre de 2001.

El periodo del gobierno de la Alianza puso de ma-
nifiesto los limites insalvables de la CTA, que opera
como correa de transmisién del gobierno de turno, y
que se manifestara en forma grosera en la oposicién
de sus dirigentes al levantamiento popular de 2001.
El planteo de la CTA (pluralismo de centrales sindi-
cales y sindicatos, y organizacién policlasista con la
incorporacion de las pymes y los sectores del capi-
tal agrario de la FAA a la central sindical) se agota
en esta etapa como consecuencia de su responsabi-
lidad en el gobierno de la Alianza. En la actualidad,
la burocracia de la CTA pretende obtener su reco-
nocimiento gremial actuando como comparsa del
kirchnerismo.

2- La transicién actual estda marcada por fen6menos
diversos. Desde antes de la crisis de 2001 se produce
la unificacién nacional del movimiento piquetero, en
el cual convergen numerosas organizaciones politicas



y distintas expresiones de base del movimiento obrero.
Por su militancia enérgica, el movimiento piquetero se-
rd, durante un periodo importante, el auxiliar principal
de las manifestaciones de luchas de clases en las empre-
sas y los sindicatos, como ocurre en el Subte y en las nu-
merosas fabricas que enfrentan los despidos mediante la
ocupacion de las instalaciones. La combatividad que ma-
nifiestan los primeros nicleos sindicales que se desarro-
llan al margen de la burocracia reconoce la influencia del
movimiento piquetero. En una primera fase de la crisis
abierta en 2001, la burocracia sindical se mueve a la de-
riva. Con el ascenso de Kirchner encuentra un nuevo eje
politico: el gobierno K, su planteo de proteccion de la bur-
guesia industrial mediante una moneda devaluada y, co-
mo moneda de cambio, la convocatoria de las paritarias
y la modificacion de unas pocas leyes laborales del me-
nemismo (pero preservando la reforma laboral Banelco,
que establece los convenios articulados y reglamenta la
flexibilidad laboral). La reconstruccién del Estado que
emprende el kirchnerismo habilita al moyanismo a: uno,
tomar bajo su direccién a la CGT; dos, impulsar las mo-
vilizaciones de reencuadramiento sindical para plante-
ar la nivelacién hacia arriba de los convenios de traba-
jo. Esta accién le permite lanzar una ofensiva limitada
contra la burocracia de los ‘gordos’ y el manejo de las ca-
jas sociales. El frente moyano-kirchnerista se da a si mis-
mo un tono populista para clausurar el desarrollo pique-
tero, mediante la cooptacion, y para contener las tenden-
cias de izquierda en el movimiento obrero.

Agotamiento del kirchnerismo
y crisis mundial

3- La transicion politica que se plantea ahora en el mo-
vimiento obrero es un resultado de factores concurren-
tes. Pero tienen una misma matriz politica: el veloz ago-
tamiento del kirchnerismo. De nuevo: el proceso sindi-
cal se encuentra condicionado por factores sociales y po-
liticos de conjunto; esto no se debe perder nunca de vis-
ta. El kirchnerismo consolida la pérdida de poder adqui-
sitivo del salario generada por la crisis de 2001. Con la
inflacién y la crisis mundial, el poder adquisitivo de los
obreros sindicalizados ha vuelto a caer, mientras tienen
lugar despidos masivos y suspensiones, en especial en-
tre companeros contratados. El agotamiento del periodo
kirchnerista se manifiesta, en lo relativo a los sindica-
tos, en la suspension de las paritarias, lo cual implica
una ruptura del equilibrio inestable entre el Estado y las
patronales, de un lado, y los sindicatos, del otro. Otra
manifestacién de la quiebra de este equilibrio es la im-
potencia oficial frente al vaciamiento patronal, como se
ve en Massuh, Mahle, Civec y hasta en Parana Metal, y
en la crisis que sufren las gestiones de las empresas re-
cuperadas existentes.

La crisis capitalista mundial abarca un extenso peri-
odo, que cubre varias etapas —desde antes de la década
del ’70. Todas las crisis nacionales fueron detonadas por
tal o cual fase de la crisis mundial. La bancarrota capi-
talista que se desarrolla desde mediados de 2007 no es,
por lo tanto, la interrupcion de un proceso de estabili-
dad. La condicién social de las masas sigue una curva
descendente, zigzagueante en el tiempo y desigual segun
las categorias de trabajadores, desde hace cuarenta anos.
En el momento actual, a la ola de despidos determinada
por la recesion industrial, la acompanan fuertes rees-
tructuraciones laborales. La tendencia a salir de la cri-
sis pasa por una acentuacon de la presion de las patro-
nales. El mejor ejemplo son los planes de Kraft para sus-
tituir los tres turnos por el turno americano de dos y su
continuo desconocimiento de las categorias. Exactamen-
te los métodos a los que se atribuyen la ola de suicidios
en France Telecom.

La bancarrota capitalista priva de margenes de ma-
niobra a la burocracia sindical, la cual en todo el mun-
do, sin excepcion, se ha adaptado a los planes de resca-
te de los capitalistas por parte del Estado. Su linea ge-
neral es aceptar los despidos de contratados; apelar al
seguro al parado; financiar las suspensiones con recur-
sos estatales. Para la burocracia, aparentemente, la cri-
sis seria de corta duracién por obra de la intervencién
del Estado. Pero pretende desconocer que la recupera-
cién estd condicionada a una enorme reestructuracion
laboral contra el proletariado. El inmovilismo de las bu-
rocracias sindicales esta produciendo, como consecuen-
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cia, estallidos parciales y localizados de numerosos con-
tingentes de trabajadores en la mayor parte de los pai-
ses y una critica cada vez mayor a la burocracia. La cri-
sis fiscal que provoca la bancarrota capitalista y las ope-
raciones de rescate se comienza a manifestar en despi-
dos de trabajadores del Estado y en huelgas generales
de este sector. La transiciéon en los sindicatos se mani-
fiesta en todo el mundo de un modo vacilante e irregu-
lar, pero en muchos de ellos (Argentina, Brasil, México
0 Corea del Sur y hasta China) es una tendencia que pug-
na por abrirse paso.

Una nueva direccion

La culminacién del transito politico en cuestién consiste
en la expulsién de la caduca burocracia sindical y en el
desarrollo de una direccion revolucionaria. Este fue el
planteo de los afios 70, cuando la tendencia clasista ad-
quirié su mayor vigor. La transicién no se completé de-
bido a diversas limitaciones politicas y fue liquidada por
la feroz derrota propinada por la dictadura militar. Hay
que destacar que para poner fin a esa transicién fue ne-
cesaria una modificacion feroz del conjunto de las condi-
ciones politicas. No fue contenida ‘pacificamente’ por par-
te de la burocracia sindical (que, por otra parte, tuvo que
aliarse a la Triple A) ni del movimiento peronista. En la
situacién actual, a diferencia de los *70, ninguna de las
corrientes que actda en el movimiento obrero plantea el
objetivo de una nueva direccion, de caracter clasista, lo
cual es la expresién de una adaptacién al marco demo-
cratico. Las distintas tendencias que se ubican en la iz-
quierda del movimiento obrero, con excepcién del Parti-
do Obrero, plantean un desarrollo ligado a la CTA, a la
cual le atribuyen un rol ‘protector’ (a pesar suyo) del cre-
cimiento clasista. No es casual que esté ausente en la iz-

quierda una caracterizacién de la transicion sindical, o
sea de sus tendencias agonizantes y de sus tendencias
emergentes. La transicién es un movimiento de negacion
de la situacion existente. La transicion expresa, por un
lado, la disolucion y descomposicion del sindicalismo de
colaboracion de clases integrado al Estado y, por el otro,
el desarrollo de una nueva perspectiva histérica en el
movimiento obrero.

La CTA se encuentra integrada al Estado a igual ti-
tulo, aunque bajo formas diferentes, que la CGT. Desa-
rrolla el colaboracionismo de clase en una forma incluso
superior, pues sus estatutos prevén la integracion de sec-
tores auténomos, con la intencién de neutralizar a los
que se encuentran sindicalizados, o incluso a sectores
que explotan trabajo asalariado. Desde el punto de vis-
to politico se ha asimilado a la burocracia de la CGT,
pues forma parte del gobierno kirchnerista. La oposicién
interna al oficialismo en la CTA es muy variada, pero (a
excepcion del PO) es circunstancial, no de principios,
pues no concibe a los sindicatos como escuela de la lucha
de clases y de la revolucién social. Al igual que en la CGT,
estan ausentes los planteos basicos de la democracia y
autonomia sindicales: renovacién y revocabilidad de
mandatos; soberania de las asambleas; plenarios de de-
legados con mandato; ruptura con el gobierno e indepen-
dencia del Estado. No puede hacerse una distincién de
principios entre las fracciones de Yasky y De Gennaro.
En el conflicto agrario fueron apéndices de dos fraccio-
nes opuestas de la burguesia. La CTA ha fracasado en
toda la linea como posibilidad alternativa; es, a todos los
fines practicos, un complemento de la burocracia de la
CGT, con la cual comparte la direccion de varios sindi-
catos, por ejemplo, Foetra. El conflicto en Kraft no sola-
mente la tuvo mirando desde la tribuna (mientras apo-
yaba, simultaneamente, otras acciones del gobierno), si-



no que puso de manifiesto su hostilidad a secundar, si-
quiera, una lucha que delimité campos a nivel nacional.
Esta descomunal incapacidad le sali6 por la culata, pues
terminé en una ratificacion de la negativa, de parte del
gobierno, a concederle la personeria sindical. Los supues-
tos protectores quedaron a la intemperie. Es consecuen-
cia de su ilimitada cobardia politica.

4- La transicion politica en el movimiento sindical tuvo
en los ultimos meses manifestaciones aleccionadoras. En
el Subte, Kraft, Mahle, Massuh, Parana Metal, Cive, In-
genio El Tabacal, los petroleros de Santa Cruz, docentes
de Suteba. Recientemente, esta tendencia cobré un re-
lieve extraordinario con la votacién extraordinaria de la
Lista Multicolor en las elecciones para Consejo en Sute-
ba. Estos procesos, que la prensa devalda como ‘inter-
nas’, son manifestaciones concretas de la tendencia a la
disolucién de la burocracia sindical y al desarrollo de un
nuevo periodo politico. En estos y otros miles de casos
similares (papeleros, petroquimicos, varias seccionales
metalirgicas, mineros), la mediacién de la burocracia
(colaboracién de clases) es quebrada por una tenden-
cia de los trabajadores a reapropiarse de su organiza-
cion. Es una tendencia a la reorganizacion social y po-
litica sobre nuevas bases. Es por esto que esas movili-
zaciones evocan un movimiento de solidaridad abierto
o difuso en las masas, e incluso crisis politicas. Al mis-
mo tiempo, pone de manifiesto la crisis de la domina-
cion politica de la burguesia. Se ponen de manifiesto
las contradicciones de la limitada democracia capita-
lista y de la conciliacién de clases.

Otro aspecto de la disolucién de la burocracia es su
creciente implicacién en corrupciones econémicas que sa-
cuden a la sociedad o su vinculacién con actividades y
con crimenes mafiosos. La mayor parte de la burocracia,
incluida la de la CTA, se ha convertido en una casta se-
mi-patronal o semi-capitalista.

La transicién de la que estamos hablando esta vincu-
lada a una transicion histérica mas amplia, que la pone
en perspectiva y determinada su contenido. Nos referi-
mos a la bancarrota capitalista internacional y a la car-
ga suplementaria que impone a las masas. Las reivindi-
caciones mas elementales del periodo en curso (derecho
al trabajo, ingreso minimo igual al costo de la canasta
familiar), asi como aquellas que tienen que ver con las
conquistas perdidas (recuperacién de las ocho horas y del
contrato laboral por tiempo indeterminado, control de los
ritmos de produccién, libertad de afiliacién sindical); es-
tas reivindicaciones son contradictorias y, en cierto pun-
to, incompatibles, con el régimen capitalista; en todo ca-
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so requieren un despliegue de la accion directa de las
masas. En estas condiciones, la transicion sindical esta
presidida por un contenido anticapitalista. La crisis de
conjunto del capitalismo pone en relieve el abismo que
separa a las masas y al movimiento clasista de la buro-
cracia sindical.

Programay organizacion

5. La transicién politica en el movimiento obrero sola-
mente puede ser completada a partir de un programa y
por medio de una organizacion. Destacar de la forma més
aguda su tendencia no debe hacernos pasar por alto su
caracter embrionario. Esto significa que es necesario un
sistemaético trabajo de preparacién, que puede verse
apremiado por una aceleracion del ritmo de la crisis y de
la lucha entre las clases. Esta preparacién necesita de-
sarrollar las agrupaciones clasistas, por lo menos en los
sindicatos principales. Significa un trabajo planificado
para sortear las represiones de la patronal y de la buro-
cracia; un trabajo de propaganda y formacién politica; la
organizacion de la intervencién en las luchas mediante
la agitacién y la organizacion. El llamado a formar mo-
vimientos nacionales, bajo la influencia de acontecimien-
tos episédicos, estd condenado al fracaso. Es necesaria
una maduracién politica sobre la base de la lucha y de
la organizacion.

Los nuevos movimientos sindicales no solamente exis-
ten como oposicion en los sindicatos; tienen también ex-
presiones dirigentes en distintos niveles, que han surgi-
do con independencia de la CGT y de la CTA. Son los ca-
sos del Cuerpo de Delegados del Subte; de los ceramis-
tas de Neuquén; de varias seccionales de Suteba; del nue-
vo cuerpo de delegados del Tabacal —mas all4 de esto,
de numerosas internas en sindicatos como graficos, pa-
peleros, metalurgicos, docentes, periodistas, no docentes,
mineros, pintura, ferroviarios, television, telefonicos, do-
centes universitarios, neumaticos, carne, entre otros. No
han nacido por la accién de ningin aparato, vieron la luz
como consecuencia de la lucha. Su perspectiva objetiva
apunta a expulsar a la burocracia de los sindicatos y or-
ganizar una direccién anticapitalista y revolucionaria.
El planteo de contener estas expresiones parciales de
nueva direccién en el campo de la CTA, para desarrollar-
se bajo su alero, equivale a su liquidacién politica. Este
movimiento solamente puede desarrollarse por medio de
la delimitacién con la CTA, la cual es una burocracia que
opera como una rueda auxiliar del Estado. Es necesario
confrontar con el planteo ‘pluralista’ de la burocracia de
la CTA, en primer lugar por medio de un programa, no

escamotearlo. La critica a la politica de la CTA y la de-
nuncia de su fracaso para ofrecer una alternativa a la
burocracia de la CGT serviran para abrir un proceso de
deliberacién y debate. Esto significa que se convoque a
un Congreso de bases de la CTA y de todos sus sindica-
tos, o sea un Congreso de delegados electos y con man-
dato. Con este planteo de Congreso de Bases, las nuevas
direcciones clasistas podrian proponer un frente tnico a
las corrientes combativas dentro de la oposicién a la bu-
rocracia que existen, multivariadas, en la CTA. El plan-
teo de una disolucién dentro de la CTA esta directamen-
te ligado al abandono del planteo de una nueva direc-
cion, de caracter clasista, del movimiento obrero.

Como se ha dicho, es necesario, en el préximo perio-
do, desarrollar las agrupaciones que ya existen o formar
otras nuevas —por lo menos en los sindicatos principa-
les—y, por lo tanto, desarrollar los instrumentos para su
trabajo —en primer lugar los boletines o prensas sindi-
cales—que en muchos casos deberan circular de mano en
mano o en forma ‘clandestina’. En numerosos casos, es-
tas agrupaciones se encuentran en relacién con otras
agrupaciones que también son criticas de la burocracia
sindical, pero que actdan con otras bases y perspectivas
politicas —como ya se sefiald, la tendencia a la adapta-
cién a la burocracia de la CTA y el retiro del planteo de
una nueva direccion. En estos casos es necesario comba-
tir el faccionalismo, que es siempre un factor desmorali-
zante en el trabajo sindical. La comprensién del caréc-
ter transicional de este periodo servird para destacar los
objetivos de conjunto del nuevo movimiento obrero y cla-
rificar su politica y sus métodos.

6. La conferencia sindical que convoca el Partido Obre-
ro debe ser organizada minuciosamente, o sea con una
discusién clara con todas las agrupaciones y activistas
invitados, y preparada con reuniones e intercambios de
opiniones, que se manifiesten en contribuciones y apor-
tes al programa, desde todo origen. Entre los grandes
temas, se apuntan: a) un programa de reivindicacio-
nes frente a la crisis capitalista; b) una camparia para
la reapertura de las paritarias con delegados electos;
c) el destino de las fabricas recuperadas y la critica a
la autogestion bajo el capitalismo; d) el método de de-
sarrollo de las agrupaciones sindicales; e) los métodos
de una campana nacional de apoyo a las luchas, como
las que protagonizan el Subte, Kraft, Mahle y Parana
Metal, o el conflicto potencialmente explosivo de los
pulpos del ramo con los trabajadores petroleros; y los
métodos de una campana por una huelga nacional de
la CGT y de la CTA.

La visita de Jorge Altamira al
cordon industrial de San Lorenzo
fue la oportunidad para la realiza-
cion de una reunion obrera de ca-
racteristicas extraordinarias. Alta-
mira concurri6 para realizar un ba-
lance de los importantes resulta-
dos obtenidos por el Partido Obre-
ro en las elecciones municipales
del 27 de septiembre pasado. De
entrada, destaco la conexion entre
esos resultados y el desarrollo del
PO en la clase obrera del Cordon.

Asistié una concurrencia muy
calificada y numerosa de trabaja-
dores de Malhe, activistas de Pa-

Extraordinaria reunion
obrera en Capitan

Bermudez con Altamira
Rumbo a la Conferencia Sindical

que por esta razon no puede acep-
tar ninguna clase de neutralidad.
Este planteo debe presidir, dijo, el
desarrollo de las agrupaciones
clasistas en el Corddn.

En el prolongado debate salie-
ron propuestas concretas de agi-
tacion y organizacion para varios
de los frentes de trabajo y plante-
amientos de urgencia para Villa
Constitucion, donde la burocracia
de la UOM (Piccinini) reacciona
pasivamente a la demolicion in-
dustrial y de los puestos de traba-
jo. Altamira invit6 a los presentes
a participar de modo activo en la

rana Metal, Fundicion Martinez,
quimicos del corddn, ceramistas
de Verbano, papeleros de Bermu-
dez, trabajadores de Agrinar, acti-
vistas aceiteros, de la empresa 9
de Oro, municipales de distintas
localidades del Cordon, de Atilra,
una numerosa delegacion de de-
legada/os docentes, delegada/os
y activistas del hospital Granade-
ro Baigorria, trabajadores de la
Uocra de varias tercerizadas y
decenas de estudiantes de los
nuevos centros de San Lorenzo.
Altamira invitd a estos ultimos a

concurrir en masa al Congreso
de la UJS, el 21 de noviembre
proximo.

La exposicion de Altamira fue
un detallado informe de la situa-
cion de la clase obrera argentina.
Analizo6 en detalle las grandes lu-
chas en curso como la de Kraft y
del Ingenio El Tabacal, y los pro-
blemas sindicales y politicos que
plantean las grandes luchas del
periodo como las del Subte, de
Massuh, General Motors, Mahle o
Parana Metal. También lo hizo con
la crisis de la burocracia sindical,

extensiva a la CTA, de la cual des-
tacd su papel de auxiliar del Esta-
do en estos grandes procesos lu-
cha. Altamira colocé en el centro
del debate la etapa de transicion
que atraviesa la clase obrera ar-
gentina en el camino hacia una
nueva direccion que reestructure
al movimiento obrero en una
perspectiva clasista y revolucio-
naria. Senalo que el notable creci-
miento electoral del PO en la re-
gion es la expresion de una modi-
ficacion del punto de vista politico
de amplios sectores de la clase

obrera, lo cual es una fuerte base
para el desarrollo en el movimien-
to sindical. Las votaciones al Par-
tido Obrero en los municipios in-
dustriales reflejan una evolucion
politica del proletariado, asi como
la lucha que el PO ha librado en el
Cordon contra la depredacion la-
boral y ambiental, y su papel acti-
vo en las grandes luchas fabriles.
En importantes sectores obreros
hay una busqueda activa de una
alternativa politica al PJ y al Fren-
te Civico. La lucha politica, insis-
tio, atraviesa el proceso sindical,

conferencia sindical que convoca-
ra el Partido Obrero para media-
dos de noviembre.

Un brindis posterior puso de
manifiesto los lazos de camarade-
ria y de amistad que unen a las lu-
chadoras y luchadores del cordon
de San Lorenzo. Sobresalio la par-
ticipacion de la mujer en la lucha
electoral (encabezaron la mayor
parte de las listas y muchas de
ellas venian de participar en el En-
cuentro de Tucuman), en la lucha
sindical y en la reunion.

Juan Ferro




1 saldo de la huelga de

Kraft impuso un retroceso

alinterior de la fabrica. No
hay dudas de eso, porque el cuer-
po de delegados de seccidn, la
gran conquista organizativa del
ultimo ano, fue desmantelado y
despedido. Para Daer y la pa-
tronal, la eleccion de esos dele-
gados fue el punto de inflexién
que llevé a urdir este ataque de
cesantias y persecucion. Recor-
demos que ni uno ni otro reco-
noci6 nunca esta representa-
cion de secciones. Y tengamos
en cuenta que, en una fébrica
de 2.700 obreros, los once dele-
gados aceptados y reconocidos
son una representacién comple-
tamente insuficiente.

Es muy claro que el despido
de 123 activistas es un golpe
fuerte, aunque se haya puesto el
importante limite de las 70 rein-
corporaciones y la vuelta de los
delegados represaliados.

Mas alla de las cifras que se
empezaron a tirar por parte de
Recalde —amenazas futuras de
750 despidos, que parecen desti-
nadas a justificar la aceptacién
de los 123—; lo que est4 en juego
es la recuperacion del control in-
disputado del proceso de trabajo
por parte de la patronal. La
reinstalacion de la dictadura de
las jefaturas, el cambio en los rit-
mos y condiciones de trabajo y la
eventual vuelta al trabajo de
agencia, que fue masivo por afnos
en Terrabusi y que constituye el
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Retroceso
en Kraft

Avance para el conjunto

direccion politica de los trabajadores.

arma maés formidable para la su-
perexplotacién y la neutraliza-
cién del proceso de organizacién
obrera.

En el haber queda el salto de
conciencia y experiencia que fue
para el conjunto de los trabaja-
dores el haber protagonizado
una huelga de 38 dias —que con
debilidades, conciliaciones y

Asamblea en la puerta de la planta. Se ha puesto en el 0

lock-out patronales en el medio—
nunca pudo ser quebrada hasta
el ingreso de la infanteria.

Para el conjunto del movi-
miento obrero, en cambio, el sal-
do neto es un enorme avance.

Los limites al
ataque patronal
Moyano, que se ubicé en el esce-

E n el boletin N°31 “Nueva Ho-
ra” de los “trabajadores y
trabajadoras de Terrabusi” del
19 de octubre, o sea posterior a
la polémica firma del acta de paz
social, la CCC de la fabrica dice
que “con la firma del acta del 16
de octubre estamos en mejores
condiciones para seguir la pelea
por la reincorporacion de todos
los companeros. Por eso, no ha-
ber firmado es equivocado, co-
mo reconocid autocriticamente
el companero Ramon Bogado”

Ambas cosas son falsas. La
firma del acta desmonta la lucha
por las reincorporaciones a tra-
vés de la paz social de los obre-
ros, mientras siguen la represion
interna de la patronal y los pro-
cesos penales y se convoca a
elecciones con los despedidos
afuera; y no hay tal equivocacion
ni autocritica: la no firma de Bo-
gado fue una maniobra para sal-
var la ropa frente al activismo

PCR: de criticas
y autocriticas

despedido. Luego, la trascen-
dencia que tomd la fractura de la
interna obligo a esta “autocriti-
ca” trucha de la corriente politica
que integra el companero.

En el parrafo siguiente, van
mas lejos. Atribuye a Hermosi-
lla haber dicho “me cago en los
de adentro, (porque) aca dirigen
los de afuera”Y continta: “Eso
es una linea de derrota como se
demostré en los conflictos de
Maffisa, Casino, Jabon Federal,
Dana, Fate, entre otros”

Desde luego, cada uno de
esos conflictos fue diferente, in-
cluso en sus resultados. Ocu-
rrieron en distintos momentos
politicos del gobierno kirchne-
rista, y hasta son lo contrario,
puesto que no se puede compa-
rar la formidable huelga del Ca-
sino con el problema de Dana,
donde los companeros de la fa-
brica no pudieron parar dividi-
dos por la patota del Smata. Lo

quetienenencomun eslarepre-
sion de la infanteria kirchnerista
y la entrega de la burocracia sin-
dical. Es decir que el PCR se su-
ma al coro moyanista contra la
“ultraizquierda” que “hay que
dejar en la banquina”

Por supuesto, el delegado de
la noche jamas dijo lo que se le
atribuye. Esto es un “proceso de
Moscu” de tipico corte estalinia-
no, no ya a Hermosilla sino a to-
do el activismo combativo.

Esta posicion podria ser el
primer paso de adaptacion a la
eleccion apresurada (ver nota)
que convoca Daer bajo la batuta
patronal. Que una asamblea ge-
neral de la fabrica fije el reclamo
de prorroga del mandato de la
actual interna, en fecha decidida
por los trabajadores tras com-
pletar la lucha por la reincorpo-
racion de los despedidos.

N.P.

Con Néstor Pitrola

Con Christian Rath

Después de Kraft. Charlas-debate

San Martin. Viernes 23 de octubre, 19 horas, en Calle 38 N° 3179 (ex M. de Irigoyen),
frente al campus Migueletes de la Universidad Nacional de San Martin (Unsam).

Parque Patricios. Viernes 30, 19 horas, Caseros 3093. Con Christian Rath

Chacarita, con los trabajadores del Subte. Sabado 31, 13 horas, Jorge Newbery 4035.

rden del dfa la lucha por la expulsion de la burocracia sindical y por una nueva

nario nacional como el sindicalis-
ta fuerte que venia a revertir la
CGT de los gordos de los *90, aho-
ra aparecié ante todo el movi-
miento en frente tinico con Daer,
el ex secretario de aquella CGT,
contra los huelguistas a los que
atacé por “ultraizquierdistas”. O
sea que apareci6 tal cual es ante
un proceso activo de los trabaja-
dores.

La huelga colocé a Tomada y
al gobierno kirchnerista en de-
fensa de los intereses sociales
que verdaderamente defienden,
los de la multinacional Kraft, y
como agente politico de la Emba-
jada norteamericana, por cuya
cuenta y orden mandé la repre-
sion, ante el pedido de Vilma
Martinez de una “salida durade-
ra al conflicto”. Todo en linea con
la “seguridad juridica” que recla-
m6 la Unién Industrial contra la
“agitacién fabril asamblearia”.

Precisamente, la huelga y sus
piquetes fueron puestos en la
agenda politica como reaccion de
la clase obrera frente a la ofensi-
va de la crisis mundial, como res-
puesta a la politica que todo el
gran capital aplica a escala inter-

nacional para buscar una salida
capitalista a la crisis capitalista.
Esa salida se sustenta en fusio-
nes y achiques que implican la
reduccion del numero de traba-
jadores, mas flexibilizacién labo-
ral y de la seguridad social, re-
duccién salarial y desmantela-
miento de las organizaciones
obreras de fabrica.

La accién de otros sectores de
la clase obrera, de las organiza-
ciones piqueteras y, en particu-
lar, del movimiento estudiantil
fue una expresién anticipatoria
del vuelco de nuevos sectores an-
te lo que se viene: los tarifazos,
los impuestazos y los cierres y
despidos en mas fabricas, atin en
las que llegaron a ciertas salidas
transicionales como Parand Me-
tal.

Los limites puestos al brutal
ataque patronal en Kraft son
musica en las conciencias de los
trabajadores del resto del movi-
miento obrero: tandas de rein-
corporaciones, levantamiento ju-
dicial de interdicciones a los de-
legados y un gobierno obligado a
fingir algin tipo de arbitraje
cuando ya habia mandado la in-
fanteria.

Todo esto abrié una vasta co-
rriente de simpatia en la clase
obreray en otros sectores del mo-
vimiento popular. Abri6 también
una enorme deliberacién sobre
la emergencia de un nuevo sin-
dicalismo y sobre el rol de las or-
ganizaciones politicas de la clase
obrera que jugamos un enorme
papel en esta huelga.

En suma, para el conjunto del
movimiento obrero se ha reforza-
do el proceso politico que viene
expresandose en grandes luchas
como el Casino, el Ingenio Taba-
cal, los petroleros de Las Heras,
el subterraneo, las huelgas y ocu-
paciones graficas como en Inter-
pack o Indugraf, en los gremios
docentes y en un sinnimero de
gremios y cuerpos de delegados.

Se ha puesto en el orden del
dia, mas decididamente que
nunca, la tarea de la expulsién
de la burocracia sindical de los
sindicatos y la lucha por una
nueva direccién politica de los
trabajadores.

Néstor Pitrola

VIDEO-DEBATE

La lucha de Terrabusi

Los piqueteros y los charlatanes

Los métodos de lucha, la defensa de los cuerpos de delegados
combativos, la solidaridad del movimiento obrero, el rol de las
burocracias sindicales, la actitud del gobierno frente al conflicto .

Séabado 24, 17 horas, CaAmpora 2161, Merlo Norte

Invita: PARTIDO OBRERO DE MERLO

SINDICALES | EXCLUSIVO DE INTERNET

AGR-Kraft, el mismo kirchnerismo. A cinco afios
de la represion de los graficos de AGR-Clarin
Por Pablo Vinas (congresal Lista Naranja, AGR-Clarin)

Obreros de Kraft recorren Inti
Por Marcelo, Agrupacion Naranja Inti




nte todo hay que clarifi-
A car qué se firmé en el
Ministerio por parte de
la mayoria de Comisién Interna
como salida de fin de conflicto.

Se pact6 una “paz social” que
prohibe huelgas y piquetes de
todo orden, a cambio de una
tanda de reincorporaciones, pe-
ro a partir de considerar virtua-
les nuevos despidos a las 36
“suspensiones”. Lo que entré
por una puerta sali6 por otra: el
saldo son 53 despedidos que se
suman a los 70 ya indemniza-
dos, que de ningin modo se pue-
den aceptar como “retiros vo-
luntarios”, porque son trabaja-
dores que agarraron la indem-
nizacion por hambre durante
los 60 dias de conflicto.

El Cuerpo de Delegados de
base ha sido desmantelado. En
cuanto a la Comisién Interna,
por fallos judiciales inducidos
por el Ministerio de Trabajo, los
delegados han entrado a traba-
jar, lo que constituye un limite al
golpe patronal, al igual que son
otro limite las 70 reincorporacio-
nes en distintas tandas. Pero
esos delegados de la Comision
Interna no tienen mandato, no se
les ha prorrogado su vigencia, de
manera que Daer se llevé un pre-
mio en el acta final guardando la
llave del futuro proceso sindical
en la fabrica: cudndo, de qué mo-
do y con qué método se convoca-
ran a elecciones sindicales. Ade-
mas, legalmente el propio sindi-
cato y su repudiada gente en el
interior de fabrica son la repre-
sentacién reconocida, porque el
acta establece expresamente que
los mandatos se vencieron el 9 de
octubre pasado.

La policia no se ha ido com-
pletamente de la planta y nu-
merosos compaifieros sufren
causas penales que la empresa
no ha levantado, cuya unica
acusacién es haber ejercido el
derecho de huelga. Los reincor-
porados sufren persecucion y
las condiciones de trabajo han
sido alteradas en punto a rit-
mos de produccién, medidas

CIERRE DE EDICION
DE PRENSA OBRERA

El cierre de recepcion

de articulos para la edicion
de la proxima Prensa Obrera
serd el sabado 24 de octubre,
a las 13 horas.

v
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FRABATO

Reunion entre el Ministerio, el sindicato y la Comision Interna. La constitucién de una
agrupacion clasista en el gremio es una asignatura pendiente de la joven vanguardia obrera.

disciplinarias y violacién de la
categorias de convenio.

Asambleas viciadas

y fractura de la Interna
Durante toda la jornada previa
a la firma del acuerdo, los des-
pedidos y suspendidos en lucha
rechazaron el proyecto de
acuerdo cuya letra ya habia si-
do adelantada por el Ministerio
de Trabajo dos dias antes. Hi-
cieron una contrapropuesta
que suponia la incorporacién
incondicional de los suspendi-
dos y que las 40 reincorporacio-
nes finales fueran sobre compa-
neros efectivamente despedi-
dos y no suspendidos. La mo-
cion de reincorporacién total
fue planteada por algunos com-
pafneros aunque no prospero.
Llamativamente, ningin dele-
gado de la Comisién Interna
denunci6 que el acta no prorro-
ga los mandatos, ni antes ni
después de la firma del acuer-
do, punto en el que se advierte
un acuerdo no explicito entre
todas las partes y corrientes de
la Comisién Interna.

Por otro lado, se hicieron
asambleas obrero-patronales
en el interior de planta. Fueron
con presencia de los inspectores
del Ministerio, su organizacién
corri6 por cuenta de los “lide-
res” o capataces. No faltaron las
filmadoras patronales, funcio-
narios jerarquicos de Kraft y
hasta elementos de civil sin
identificacién. De ellas partici-
paron los miembros de la Comi-
sion Interna que luego firmari-
an, incluido Ramén Bogado.

La suerte de esas asambleas
truchas fue diversa. A la mana-
na participaron 25 6 30 perso-
nas sobre el mayor turno de la
fabrica. A la tarde, si hubo unas
400 personas y a la noche, el
turno la boicoteé durante toda

la noche y, a las 5 de la madru-
gada, unas cien personas repu-
diaron el acta delante de la Co-
misién Interna y de todos los
funcionarios patronales y mi-
nisteriales, en lo que constituy6
un bochorno para los miembros
que convalidaron esa acta y
esas asambleas, con la oposi-
cion del delegado del turno no-
che Javier Hermosilla.

Aca se prefigur6 la posterior
fractura de la Interna. La no fir-
ma de Ramoén Bogado no se la
cree nadie: ha sido caracteriza-
da por la masa de la fabrica co-
mo una maniobra politica.

Una paz social unidireccional
En el interior de la fabrica
existe la sensacién de una trai-
cién y muchos trabajadores lo
gritan a voz en cuello en cual-
quier lugar.

Una lucha de este alcance
no puede darse por terminada
con una “paz social” que habi-
lita la sancién a todo proceso
de resistencia, con despidos
masivos y desconocimiento le-
gal de la Comisién Interna. Los
firmantes del acta ataron a sus
compaineros, cuando los objeti-
vos estratégicos de descabeza-
miento de la organizacién
obrera han sido salvados en
gran parte por Kraft.

El Partido Obrero fij6é esta
posicion en un volante reparti-
do masivamente en la fabrica.
Denunciamos un pacto final en-
tre Kraft, Daer y Tomada, al
que habria que agregar ala Em-
bajada norteamericana que se
llev6 su salida “duradera”. Por-
que en las condiciones de una
gran huelga y una gran lucha
piquetera posterior de despedi-
dos, activistas y organizaciones
populares, la patronal y Daer
rescataron buena parte de sus
objetivos iniciales. Por ello pro-
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Con la tinta fresca del acta
que firmé una parte de la Co-
mision Interna, aparecio la
convocatoria a elecciones de
la Interna para el 3 de noviem-
bre. La eleccion se realizara
con 53 companeros despedi-
dos que incluyen lo mejor del
activismo, cuando esos despi-
dos serdn motivo de discu-
sién “caso por caso” El méto-
do de eleccidn y sus condicio-
nes son desconocidos por los
trabajadores, puesto que la
Interna no esta en mandato y
no es la organizadora de la
eleccion. El nimero de dele-
gados no deberia bajar de 26
en una fabrica de 2.600 com-
paneros, de acuerdo con el
exiguo minimo de la ley de
asociaciones que establece
uno cada cien trabajadores.
Los convenios de UOM, grafi-
cos o UTA establecen nume-
ros que duplican esa propor-
cion. ;Por qué aceptar que se

ELECCIONES DE COMISION INTERNA
Que la asamblea
general de fabrica
fije las condiciones

vuelvan a elegir diez u once
companeros? Al ser Daer la
junta electoral de hecho, co-
rresponde preguntarse si se
aceptaran todos los candida-
tos en condiciones de presen-
tarse ni cual sera el padron de
votantes. En resumen, una
asamblea general de fabrica
deberia colocar todas las con-
diciones: a) prorroga de man-
dato de la actual Interna para
organizar el acto electoral; b)
fijacién de fecha, luego de ter-
minado el proceso de revision
de despidos de activistas fun-
damentales de la fabrica; c) fi-
jacion del numero de delega-
dos de ley; d) aprobacion en
asamblea general de las con-
diciones y métodos de la elec-
cion, asi como también del
padrén general de votantes
que debe incluir todos los
companeros afiliados y no afi-
liados.

N.P.

pusimos asamblea general de
activos y despedidos, sin pre-
sencia de funcionario alguno pa-
ra considerar el acto y el curso
de la continuidad de la lucha por
la reincoporacién de los despe-
didos, explicando a la masa de
la fébrica la realidad de las co-
sas y votando un plan de accién.

Construir una agrupaci6n
clasista en el gremio

de la alimentacién

Semejante fractura de la mayo-
ria de la Comisién Interna per-
teneciente a la CCC y el retiro
de la escena, de la lucha y has-
ta de la fabrica, de algunos de
los otros cinco miembros menos
conocidos de la Interna, hacen
suponer un replanteo politico
del gran campo antiburocratico
que constituyeron las listas in-
ternas anti-Daer, los delegados
de sector y el activismo madu-
rado al calor de las luchas de los
dltimos anos.

Toda una vanguardia esta
sacando aceleradas conclusio-
nes. Incluso de todo el desarro-
llo huelguistico. Por qué no se
convocé a asambleas de turno
después de la represion, cuan-
do adentro no habia méas que
odio por lo sufrido por los com-
pafieros reprimidos. Por qué
nunca hubo una politica de or-
ganizacion de la masa de los
turnos, como la que se empren-
di6 en el turno noche, por qué
jamas hubo un piquete de huel-
ga en los momentos de lock-
out, por qué jamds se garanti-
z6 una gran movilizacién obre-
ra al poder politico con la ma-
sa de los compafieros obreros
de Kraft. En los sucesivos ple-
narios de solidaridad, la pro-
puesta del Partido Obrero y de
numerosas representaciones
obreras de una movilizacién
decisoria del conjunto obrero
hacia Plaza de Mayo fue siste-

maticamente descartada por el
total de la Comisién Interna.
La idea de una marcha a pata
y a pulmén por la Panamerica-
na del conjunto obrero de Kraft
tenia por objeto atraer el apo-
yo obrero de un activismo de la
alimentacién y de otros gre-
mios que se conmovieron has-
ta los huesos por esta lucha.

A esto habria que agregar la
ausencia de una politica clasis-
ta en el resto del gremio de la
alimentacion, donde las inter-
nas opuestas a Daer no organi-
zaron paro alguno en defensa
de la huelga de Kraft, respetan-
do el control de 1a burocracia de
todo el proceso. Este problema
es patente en Stani-Cadbury,
donde 800 trabajadores estan
pendientes de la posible fusién
y estuvieron pendientes del
conflicto Kraft. Alli no hubo una
asamblea general para fijar un
programa para Stani ni una lu-
cha comun con Kraft.

Ciertos elementos combati-
vos del gremio empezaron la
huelga diciendo que “esta
huelga es igual que la del Ca-
sino, pero la diferencia es que
el sindicato de Daer y la CGT
de Moyano estan con noso-
tros”. Luego se tuvieron que
reacomodar, porque Daer y
Moyano prepararon las condi-
ciones no ya de la entrega, si-
no hasta de la represion. La
vieja politica morenista de
“embretar” a la burocracia se
mostré inudtil una vez mas.

Es claro que a la luz de es-
te balance, la constitucién de
una agrupacién clasista en el
gremio de la alimentacion es
una asignatura pendiente de
la joven vanguardia obrera
que se viene destacando en la
luchas y se ha destacado en la
huelga de Kraft.

Néstor Pitrola



EX MASSUH
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La asamblea
general abre
una nueva etapa

a “onda Terrabusi” volvié a
L una fabrica que marcé el
inicio de las grandes luchas
obreras del afio. El 6 de octubre,
después de varios meses, se hizo
una asamblea convocada por la
interna para reclamar por el
atraso en el pago de la quincena.
La asamblea y la firmeza
obrera sirvieron para que en 24
horas los companeros cobraran.
La reaccion de los trabajadores
fue inmediata. La asamblea vo-
t6 parar preventivamente recla-
mando el pago de la quincena y
voté un pliego de reivindicacio-
nes mas amplio, empezando por
el reclamo de un aumento sala-
rial de 300 pesos y la modifica-
cién del negrero régimen de tra-
bajo del 7 por 1 (siete dias de tra-
bajo por uno de descanso).
La miseria salarial —la ex
Massuh “cooperativizada” tiene
salarios muy por debajo de las fa-

bricas que han luchado y quebra-
do los “techos” fijados por el sin-
dicato—y las condiciones labora-
les durisimas se han vuelto a ex-
presar- bajo la forma de una ac-
ci6én independiente.

La “era Moreno” habia im-
puesto las “asambleas informati-
vas” con los representantes del
gobierno y la intendencia de
Quilmes, como “custodios” que
pretendian regimentar la orga-
nizacién obrera independiente.

La asamblea general colocé al
nuevo director en su verdadero
rol: dijo que iba a estudiar el re-
clamo de los trabajadores, pero
no se comprometi6 efectivamen-
te anada. Ahora se abre una pul-
seada por el salario y las condi-
ciones de trabajo.

La asamblea mostro las reser-
vas de los luchadores de Massuh.
La deliberacién es el inicio de
una nueva etapa donde se iran

planteando, una tras otra, todas
las reivindicaciones que la larga
lucha por reabrir y poner a pro-
ducir la fabrica parecian haber
postergado.

Ahora hay que imponer: 1)
que el Estado ponga los 300 pe-
sos de aumento salarial que re-
claman los trabajadores; 2) que el
gobierno destine los fondos nece-
sarios para las obras en la plan-
ta de tratamientos de efluentes y
que éstos sean descontados a
Massubh; 3) que se elijan en asam-
blea una comisién que discuta la
implementacién de un nuevo ré-
gimen laboral que suplante el ne-
grero 7 por 1;4) las nuevas asam-
bleas planteardn la necesidad de
iniciar una camparia nacional pa-
ra que la Papelera Quilmes sea
estatizada sin cdnones ni indem-
nizaciones, bajo el control de los
trabajadores.

D.M.R.

Acto del PO en Fargo

1 viernes 16, el Partido Obrero de Moreno llevé

adelante un acto reldmpago en la puerta de
Fargo, en apoyo a la lucha de Kraft. Esa activi-
dad se desenvolvi6 en consonancia con la movili-
zacién de obreros de Terrabusi y organizaciones
obreras solidarias a la Plaza de Mayo. El objeto
del acto consistié en propagandizar, entre estos
trabajadores del gremio, la heroica lucha de Te-
rrabusi por las fuentes de trabajo y por la defen-

sa de su organizacién gremial.

Unos minutos antes de finalizar el acto, llegé
un grupo de matones del STIA Buenos Aires, di-
rigidos por un congresal de la agrupacién Verde,
de Moran. Increparon a varios de nuestros com-

minamos nuestra actividad de apoyo y difusién a
la lucha de Terrabusi y nos retiramos.

Nos preguntamos: ;cudl es el “giro” de la CGT
respecto de Kraft? ;Cual es el apoyo dado por el
gremio de la alimentacién? La Federacion de la Ali-
mentacién (Moran-Daer) en vez de atacar a las or-
ganizaciones que apoyan, ponen el cuerpo y todo lo
que hay que poner para que triunfe la lucha de
Kraft, deberia convocar ya mismo a un paro de 24

horas por Terrabusi, Fargo y todas las luchas en

paneros y los amenazaron de muerte. Exigian que
nos fuéramos porque sino “se pudria todo”. Ter-

curso en el gremio.

Se acab6 la charlataneria. Para que triunfe
Kraft y ganemos todos los obreros necesitamos un
paro nacional con movilizacién, no patotas.

Jorge Gudiio

DE LA MANO DE LA BUROCRACIAY LA DIRECCION COOPERATIVA
Vuelve el patron a Indugraf

Finalmente, quedo al desnudo
que la politica de la burocra-
cia y la directiva de la “Coopera-
tiva Loria” era la vuelta de la pa-
tronal vaciadora.

Recordamos que un grupo mi-
noritario, afin a la burocracia on-
garista y ala patronal —dela ma-
no de irregulares subsidios del
Estado y zancadillas de funcio-
narios del Inaes (instituto que
regula las cooperativas)— usur-
p6 la lucha de los obreros que
ocupan la fabrica. La camarilla
frené la produccién generando
una dispersién de comparieros
que terminaron buscando otros
trabajos, impidi6 el ingreso de
nuevos companeros de Indugraf
que pidieron su asociaciéon a la

cooperativa, excluyé a los dele-
gados que dirigieron la ocupa-
cién y se hizo del control de la
planta.

Finalmente, esta directiva de
la cooperativa realiz6 la semana
pasada una “recorrida” de la
planta... jcon el vaciador Carlos
Martinez!, junto a dos supuestos
inversores (los hermanos Cha-
morro), que son conocidos en el
gremio grafico por su politica ne-
grera y antisindical. La misma
terminé en una hablada del pa-
trén con el grupo que se encon-
traba en la planta, en la que les
dijo que pensaba retomar la con-
tinuidad productiva, arreglar
con quienes quedan adentro y
que “el resto me haga juicio y en

cinco afios vemos”.

No se descarta que el arreglo
con los de adentro sea mante-
niendo la cooperativa como for-
ma de tercerizar el trabajo. En
cualquier variante, Martinez se
asegurara de seguir llenandose
los bolsillos y negreando a los
trabajadores.

Al fin de cuentas, el grupo
“anti-Naranja” (que en su mo-
mento conté con el apoyo del
PTS y otros sectores de izquier-
da que creyeron ver un giro del
sindicato) terminé siendo un
grupo de transito hacia la vuel-
ta de la patronal.

En funcién de esta politica, la
direccién de la cooperativa rom-
pi6 la mediacién que se venia re-

LA CARPA DE MAHLE

Los trabajadores de Mahle
resolvieron instalar una
carpa frente a la delegacion del
gobierno provincial en Rosario
y reclamarle a Binner por el pa-
go futuro de los salarios y la
continuidad productiva de la
fabrica.

Esta resolucion se tomo en
la ultima asamblea, que hizo
un balance de la situacién y de-
nunci6 que la politica de Mah-
le —con la complicidad de los
funcionarios nacionales y pro-
vinciales y la burocracia de la
UOM- habia llevado a un ex-
traordinario desgaste a los
companeros y al desguace de
la planta.

La patronal de Mahle termi-
n6 mandando los telegramas
de despido a 139 trabajadores,
que no aceptaron el retiro vo-
luntario y continian con la ocu-
pacion de la fabrica. De esta
manera, la patronal alemana
se desentendio definitivamen-
te de continuar con el pago de
los salarios.

Mientras siguen las intermi-
nables “negociaciones” entre
Mahle, la posible compradora
(Aros Kim) y los ministros de
Trabajo nacional y provincial
con a la burocracia de la UOM,
excluyen ahora a la Comisidn
Interna, que pelea por la conti-
nuidad de los puestos de tra-
bajo de los 139 con la proxima
patronal. Un dato claro de que
quieren desentenderse de te-
ner en la futura planta a los lu-
chadores.

La situacion de Malhe des-
nuda la perfidia de la politica
del gobierno provincial. Mues-
tra la farsa de la llamada ley de
emergencia laboral, que deja
500 obreros en la calle después
de cinco meses de conflicto. Se
agotd la demagogia “progre”
del Frente Civico. La ministra
deTrabajo provincial fue varias
veces a la fabrica con prome-
sas que nunca cumplio. Hasta
presentaron un proyecto de

Los trabajadores
aprobaron un
plan de lucha

expropiacion que rapidamente
abandonaron. El Frente Civico
repite con Malhe la politica de
desangre y demolicion que tu-
vo también con el largo conflic-
to del lavadero Virasoro.

Frente a este cuadro agrava-
do de la situacion, el lunes 19,
una importante asambleaen la
carpa con distintos sectores
aprobo un plan de accion que
incluye: 1) la participacion de
todos los trabajadores de Mal-
he en la marcha de los docen-
tes, que culminard precisa-
mente en la carpa de los meta-
lurgicos; 2) la ampliacion del
acampe a distintas organiza-
ciones sociales, obreras y estu-
diantiles; 3) unajornada de cor-
tes en distintos lugares de la
ciudad el viernes 23 y la coor-
dinacion con organizaciones
nacionales para generalizar la
lucha de Malhe.

Hay que impulsar y nacio-
nalizar esta extraordinaria ba-
talla de los metalirgicos de
Malhe y unirla ala de los lucha-
dores de Parana Metal, pues
las dos fabricas van camino del
desguace con la complicidad
del gobierno nacional, provin-
cial y de la burocracia de la
UOM.

No se puede dejar 1.500 me-
talurgicos en la calle mientras
se alienta obscenamente la
mega timba del mega-Casino.

El gobierno provincial debe
asumir el pago de la totalidad
de los salarios de los trabaja-
dores de Mahle y Parana Metal
hasta darle una salida definiti-
va a esta situacion. Puede ha-
ber una readecuacion produc-
tiva de las plantas que permita
dar trabajo a todos, contem-
plando las enormes necesida-
des provinciales en el rubro
metaldrgico. Es una decision
politica que hay que arrancar
con la lucha. Primero estan los
trabajadores, no la timba.

Juan Ferro

alizando en el Inaes por el recla-
mo de inscripcién de los delega-
dos, convocé una “asamblea ge-
neral extraordinaria” trucha pa-
ra el 26 de octubre en el sindica-
to y desde la convocatoria co-
menz6 una escalada de cartas
documento despidiendo asocia-
dos, para asegurarse una “ma-
yoria” trucha y para reducir el
plantel segin lo acordado con el
vaciador. Incluso pretende des-
pedir a los obreros electos como
sindicos.

Martinez le debe millones de
pesos a los obreros y hoy preten-
de retomar su explotacién dejan-
do a la inmensa mayoria en la
calle sin un peso, estableciendo
un régimen de superexplotacion
para que los graficos paguen la
quiebra.

El Cuerpo de Delegados y los
activistas de Indugraf estdan hoy
en la tarea de impugnar esta
asamblea trucha, reclamarle al
Estado por los subsidios que fue-
ron manejados discrecionalmen-
te por la burocracia grafica y lu-
char contra el regreso de la pa-
tronal, que se pretende realizar
a costa de la miseria de los tra-
bajadores. Van por la organiza-
cién de la mayoria excluida de la
fabrica. Levantando las mismas
banderas que cuando comenzé el
conflicto: el reclamo por los sala-
rios caidos y la defensa de los
puestos de trabajo bajo condicio-
nes del convenio colectivo.

Pablo Vinas
(congresal Lista Naranja)



oras antes del arbitraje
H en favor de Kraft, contra

la huelga de los obreros
de la alimentacién, Tomada hi-
zo declaraciones lapidarias con-
tra el otorgamiento de la perso-
neria a la CTA. No es casual el
encadenamiento, porque el arbi-
traje kirchnerista fue todavia
més pro-Daer que pro-Kraft,
puesto que le dejé al debilitado
geronte de la alimentacién lalla-
ve de todo el proceso sindical in-
terno de la fabrica. Es decir que
Tomada encarrilé el conflicto de
tal manera que, colaboracion fi-
nal del PCR mediante, todo se
mantuviera en los carriles del
sindicato de la alimentacién.
Una victoria terminante contra
el burécrata podria haber abier-
to la ruta a una nueva organiza-
cién sindical, tal cual estén las
cosas en un sindicato de la ali-
mentaciéon que Daer controla
con los “boliches” y el fraude de
los padrones. El arbitraje de To-
mada devolvié al ex secretario
de la CGT de los gordos un pro-
tagonismo presente y futuro que
habia perdido por completo en
una fabrica cuyos votos para co-
mision interna son mas que los
votos de todo el sindicato con los
que se impone Daer habitual-
mente. Atn cuando curiosamen-
te la propia interna de Kraft y
las otras de Pepsico y Stani no
presentaron lista en el dltimo
turno electoral del STIA.

Para Tomada “no se puede to-
mar de un dia para otro una re-
solucién que cuestiona 60 afos
de modelo sindical”. Verdadera-
mente no se sabe si este hombre
necesita un psicélogo o un espe-
cialista de Carta Abierta en
cuestiones de “lenguaje”. Por-
que, precisamente, no hay otra

Tomada vy el
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“expediente”

de la CTA

cosa en discusién que una firma
—de un minuto al otro—, en un
tramite de 15 afios de antigiie-
dad, cuando la burocracia sindi-
cal peronista que dirige los sin-
dicatos hace 60 afios se cae de a
pedazos envuelta en la corrup-
cién, la fragmentacion sin fin de
ella y del PJ, y en enormes huel-
gas contra sus dirigentes.

Para el ministro, el reclamo
de la “central alternativa”, como
le gusta llamarse a si misma la
CTA, “esta radicado en un expe-
diente que tiene sus dificulta-
des”. Seguramente tiene razén,
si uno mira lobbistas como Za-
nola, que logré impunidad para
autoelegirse cuando estd porir a
la cércel o nenes como Moyano,
Belén, Barrionuevo o Venegas,
no caben dudas de las dificulta-
des. El punto es que todas las
fracciones del decadente sindi-
calismo peronista estan agarra-
das del Estado y de las preben-
das de todo orden en punto al
monopolio del ejercicio sindical.

Pero el problema de los pro-
blemas que ha exasperado has-

ta el desborde verbal al propio
Yasky (“usan el fallo de la Corte
de papel higiénico”) es que tam-
bién para la CTA, en cualquiera
de sus fracciones, mas o menos
kirchneristas, el lugar de la
“central alternativa” se gana en
los expedientes.

Ninguna de las fracciones de
la CTA ha jugado papel alguno
en la huelga de Kraft, mas bien
se han cuidado como de mearse
en la cama de avalar sus “méto-
dos” de huelga: ocupacion de ins-
talaciones, piquetes y cortes de
ruta y, “vade retro”, de unidad
con el movimiento estudiantil.

Para Yasky y De Gennaro
“Tomada tiene que terminar
con su doble discurso de liber-
tad sindical en la OIT y de uni-
cato sindical en la Argentina,
ya superado por el fallo de la
Corte de noviembre de 2008”
(sitio web de la CTA). La esen-
cia de estas llorosas declaracio-
nes es que para la CTA el reco-
nocimiento de la Central pasa
por un cambio de frente de la
burguesia, por convencer a sus

politicos y jueces de que la liber-
tad sindical es mejor a las “ins-
tituciones de la democracia”
que las actuales mafias centra-
lizadas. En criollo: que su cen-
tral de “nuevo tipo” es mas efi-
ciente para “encauzar y conte-
ner el conflicto”.

Pero el problema es que
Yasky ha batido récords de pa-
ros por abajo, contra sus topes
salariales en los sindicatos de
Ctera, y que ahora el propio To-
mada se enfrenta a tener que
arbritrar sobre un caso de frau-
de escandaloso contra uno de
ellos: el Suteba La Plata, por
parte justamente de los “trans-
parentes” del centroizquierda
sindical. Tampoco se deben ol-
vidar el ministro y la UIA de la
rebelion descomunal en Fate y
el Sindicato del Neumatico, na-
ve insignia industrial de la
CTA, que tuvieron que contro-
lar con despidos y la misma in-
fanteria que Scioli envi6 a
Kraft. O del dilatado conflicto
de Parana Metal, que hace po-
co desbordé cortando la Pana-

mericana otra vez en la ceteis-
ta UOM de Villa Constitucion.

El punto a considerar tanto
por el activismo del Subte que
lucha por su propio sindicato,
como por las nuevas direcciones
como la de los companeros del
sindicato azucarero del Ingenio
El Tabacal, surgida de una ocu-
pacién de planta o por los obre-
ros telefénicos dirigidos por una
asociacién estratégica CGT-
CTA cada dia més kirchnerista
y pro-empresas telefénicas, o
por los companeros de Atrana,
el nuevo sindicato de Radio Na-
cional que lucha contra la pa-
tronal “audiovisual” kirchneris-
ta, es que el reconocimiento de
las nuevas direcciones del mo-
vimiento obrero como los cuer-
pos de delegados tipo Kraft y los
nuevos sindicatos tipo Subte,
pasa por un movimiento inde-
pendiente de la clase obrera y
no por ponerle pilas al expe-
diente de la CTA.

Las grandes luchas de la eta-
pa, como la de Kraft o los paros
del Subte, han puesto a las bu-
rocracias de la CGT y la CTA en
una misma vereda de domesti-
cacion del movimiento obrero.La
lucha contra los despidos y por
los salarios, la recuperacion de
los cuerpos de delegados y sec-
cionales, la organizacién antipa-
tronal en los lugares de trabajo
y por el reconocimiento de las
nuevas organizaciones sindica-
les, incluso de la personeria de
la CTA, pasa por la expulsion de
la burocracia y la construccién
de una nueva direccién en los
sindicatos, clasista y asociada a
la construccion de un partido po-
litico de la clase obrera.

Néstor Pitrola

Subte: Paro y triunfo en la Linea H

Las lineas marcan el camino

Lucha y reincorporacion

n fuerte paro de trafico de la linea

H frené la sancién aplicada a un de-
legado que realiz6é un cambio de turno
con un compaifero. El cambio, algo ha-
bitual en la empresa, respondié en este
caso a la necesidad de acompanar a un
familiar enfermo. Como un calco casi
del reciente paro de la Linea B, ante
una idéntica provocacién de la patronal
aqui también la predisposicion de la ba-
se para defender a sus delegados, saldé6
por la via de la accién directa este ex-
tendido conflicto. E]1 que provoca la in-
sistencia de patronal y gobierno (Minis-
terio), de ignorar a la genuina represen-
tacién de los trabajadores. En pocos mi-
nutos, la jefatura de Recursos Huma-
nos se avino a aceptar el cambio y a es-
cuchar una serie de reclamos de los tra-
bajadores de la H.

No se puede dejar de mencionar un
par de hechos méas. En la linea A los tra-
bajadores siguen resistiendo con paros
de un tramo de dos estaciones, los in-
tentos de la empresa de promover a
guarda a un elemento de la burocracia,
por encima de los compafieros en lista
de espera por su antigiiedad. Y en el ta-
ller San José, que dio la pelea por las
espantosas condiciones de seguridad la-
boral y el reconocimiento de los acciden-
tes de trabajo, se logré la reincorpora-
cién a sus tareas de un companero ac-

cidentado que la patronal mantenia sin
alta, en el freezer. No sélo eso, se estan
implementando una serie de mejoras de
seguridad.

La importancia de estas batallas
parciales, desde abajo, es que indican la
temperatura positiva de la base para ir
por el pliego de reivindicaciones, por la
apertura de relaciones formales del
cuerpo de delegados con la patronal y
por el reconocimiento del nuevo Sindi-
cato del Subte.

En este nivel mdas general, se han
anunciado gestiones para interesar a
un sector de parlamentarios en el tema
de la inscripciéon de la nueva organiza-
cion. No hay aun nuevas medidas de ac-
cion de conjunto definidas y deberia ha-
ber un nuevo plenario para resolverlas.

Bienvenida es toda solidaridad; lo
que seria un extravio es pasar del te-
rreno de la lucha obrera por el recono-
cimiento a un plano de tipo parlamen-
tario, en el mejor de los casos discursi-
vo.

Lalucha de las lineas marcan un ca-
mino, como lo marcé la gran huelga de
Kraft. Especialmente cuando se trata
de torcer el brazo de un poder que no se
muestra predispuesto; por el contrario,
Tomada acaba de declarar que el expe-
diente de reconocimiento gremial de la
CTA “tiene dificultades”. Qué esperar

en el taller San José

uego de haber sufrido un accidente

de trabajo, producto de la caida de un
radiador de tren en su cuerpo, que deri-
vé en una operacion de columna, se pro-
dujo la reincoporacion del companero
Ricky al taller San José del subte Linea
C. La responsabilidad fue totalmente de
la empresa CAF por no brincar las garan-
tias de seguridad laboral.

Los obreros dimos una dilatada lu-
cha para esto. Un quite de colabora-
cion, al que la empresa respondio con
trece sanciones, desconociendo la gra-
vedad del asunto. La lucha continué y
convocamos al apoyo de delegados de
distintas lineas.

Hoy, Ricky esta reincorporado y la
empresa CAF y Metrovias, luego de
nuestra lucha, estan invirtiendo en el ta-
ller en todas las cuestiones de seguri-
dad e higiene.

Agradecemos a todos los trabajado-
res y delegados del subterraneo que nos
brindaron su apoyo. A los companeros
del taller Rancagua-Linea B, a los com-
paneros del taller Constitucidn, a los ta-
lleres Caning, Congreso de Tucuman, Ta-
ller Bonifacio.

A los companeros que juntaron fir-
mas de las lineas A, D, C, Hy E.

A la Agrupacién ATM, La Banda del
Turco.

Delegados de CAF

Taller San José - Linea C
Christian Paletti, delegado
Matias Cisneros, delegado
ASOCIACION DE
TRABAJADORES DEL SUBTE
Y PREMETRO

(AGTSYP)

para el expediente de los luchadores del
Subte, de claro perfil antiburocratico y
combativo.

Las asambleas de lineas y talleres
tienen por delante dos niveles de defi-
nicién: un plan para encarar sus reivin-

dicaciones por sector y proponer los
nuevos pasos en el plan de movilizacién
general del Subte por el reconocimien-
to del nuevo sindicato.

Circulos de Metrovias
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MUNICIPALES DE CORONEL SUAREZ: UNA HUELGA HISTORICA PARA LA CIUDAD

Hay que poner todo
para ganar

El intendente busca su “Terrabusi”. Por ahora le queda grande

ron profundizar la huelga —ya lleva
mas de 65 dias—y organizaron una
asamblea permanente en el corralén mu-
nicipal que impide la salida de camiones.
Esta medida paralizé por completo la re-
coleccion de residuos en la ciudad. Tam-
bién se ha profundizado la huelga en el
hospital, con reducciéon de las guardias
minimas. La decisién obrera de conquis-
tar el aumento se mantiene intacta.
Elintendente, Ricardo Moccero, ahora
hace el ridiculo y junto a algunos de sus
concejales salié a recoger la basura para
que se pudiera hacer la exposicién de la
Sociedad Rural el pasado fin de semana.
Al intendente ultra-K se le van aca-
bando los cartuchos. Le fracasé una reu-
nién con los gremios a los que queria ali-
near contra al huelga. Pone ahora sus ex-
pectativas en la intervencién del delega-

I os municipales de Sudrez decidie-

do del Ministerio de Trabajo de la provin-
cia, para quien no estd descartada la con-
ciliacion obligatoria, a pesar de que ya hu-
bo una conciliacién y el intendente no se
hizo presente en ninguna de las audien-
cias a las que fue convocado. Pero los tra-
bajadores no se van a dejar embaucar por
las maniobras “legales”. Una conciliacién
echaria por la borda dos meses de paro.

El delegado del Ministerio también sa-
li6 a presionar para que se levante la ocu-
pacion del corralén, mostrando dénde les
duele el zapato. Por su lado, el PRO em-
pez6 a mostrar la hilacha y ahora se atre-
ve a reclamar que los trabajadores “flexi-
bilicen” el reclamo.

Mientras el Ministerio deja flotando la
conciliacién, uno de los funcionarios de
Moccero hizo una denuncia penal contra
19 trabajadores, seis de la comisién direc-
tiva del STM, por la accién en el corralén.

Elintendente viajo a Bahia Blanca a “ges-
tionar” la represion, porque no confia en
la policia local.

El Concejo Deliberante, sin embargo,
se pronuncié por unanimidad contra las
causas penales y contra cualquier inten-
to de represion. La presion de la huelga
hace milagros.

El intendente juega al desgaste, pero
se va a llevar una sorpresa porque los
trabajadores piensan profundizar las
medidas.

La marcha masiva del Fesimubo, que
mostro el enorme potencial que anida en
los municipales, fue hace mas de un mes.
Tienen que instrumentarse las medidas
de continuidad de un plan de lucha en
forma urgente. Como le reclamaron los
municipales de Sudrez al secretario ge-
neral de la Federacién, Rubén “Cholo”
Garcia, cuando visit6 la carpa hace dos

semanas: hace falta un paro provincial.
En otros municipios se empiezan a agi-
tar las aguas.

El Partido Obrero propone impulsar
una campaiia de firmas para darle ex-
presién al apoyo popular que tiene la
huelga, confluir con los paros de estata-
les y docentes organizando una manifes-
tacién comudn en la Carpa de los Muni-
cipales, y un festival para rodear de so-
lidaridad esta lucha denodada. Sobre
esa base, preparar las condiciones para
organizar una suspensién de tareas de
media hora en cada lugar de trabajo y
un bocinazo en toda la ciudad. Que to-
das las organizaciones obreras y popula-
res de Sudrez convoquen a un Cabildo
Abierto por el triunfo de la huelga y la
reorganizacién del municipio.

Guillermo Casas

Pobladores de
Berazategui y Varela
protestan en la ruta 2

Contra planta de reciclado de basura

L os vecinos de la zona de El Pato y ba-
rrio Parque protestaron contra la ins-
talacion de una planta de reciclado de ba-
sura en tierras pertenecientes a esos ba-
rrios. Aunque cien policias bien pertre-
chados impidieron el corte, los vecinos ma-
nifestaron su voluntad de continuar con
las medidas todas las semanas.

En primer lugar, es preciso senalar que
el emprendimiento sélo conseguira evitar
que la mitad de los residuos sean arroja-
dos a tierra, con lo cual seguirdn contami-
nandose las napas de agua y los rios sub-
terrdneos, porque no se garantiza que las
maquinas que reciclen y separen la basu-
ra no arrojen los liquidos lexiviados.

Pero, ademas, es una ocasién para la
puesta en marcha de un negociado. Para
dicho emprendimiento se constituird una
sociedad anénima con participacién ma-
yoritaria estatal, abriendo las puertas al
ingreso de los amigos empresarios de Pe-
reyra y Mussi. Es que esta Sapem finan-

ciard la planta de reciclado con un fidei-
comiso de veinte millones de pesos, parte
de los cuales surgiran de los fondos de la
Anses que servirdn para comprar veinte
hectareas en la zona limitrofe entre Bera-
zategui y Florencio Varela, en la zona de
laruta 2. Esta inversion es exagerada res-
pecto del valor de las maquinas de sepa-
racion de envases ligeros, de clasificacion
y prensado, tratamiento y reciclado, y
otras cuyos precios no superan los cuaren-
ta mil pesos por unidad.

Frente a este panorama, planteamos:
* Que se frene la instalacion de la planta
de reciclado hasta que una resolucion de
asambleas ambientales-vecinales deter-
minen su viabilidad y las condiciones mas
apropiadas para su construccion.
* Que se abran los libros de las municipa-
lidades y la revisién con de los contratos
firmados o a suscribir.

Roberto Gellert

INTERNACIONALES | EXCLUSIVOS DE INTERNET

Por Marcelo Ramal

Fracaso de Obama y Netanyahu en Palestina.
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“Libertad de prensa” en México. Por Luis Oviedo

La gran corporacion capitalista tiene su premio Nobel.

erca de un centenar de personas

marcharon a ultima hora de la tar-
de del jueves 15 por las calles azule-
nas para reclamar por la preservacion
y defensa de la fuente laboral en Azul.
Con la presencia de trabajadores des-
pedidos de Suma, algunos acompa-
nados por sus familias, organizacio-
nes gremiales, politicas y sociales se
concentraron en plaza San Martin,
desde donde partieron para recorrer
el microcentro, con un alto en las
puertas del supermercado. Alli, uno
de sus trabajadores hizo uso de la pa-
labra, exhortando a conformar un
frente de lucha para exigir al gobier-
no comunal injerencia directa en el
problema laboral que esta afectando
a la poblacion.

“Suma es de los trabajadores y al
que no le guste, se jode, se jode” fue
el grito insistente de los manifestan-
tes que portaban banderas identifica-
torias de las agrupaciones presentes.
La columna recald en el edificio mu-
nicipal, donde los manifestantes hi-
cieron una asamblea y decidieron
convocar otra para el martes 20.

Entre las intervenciones se remar-
co la necesidad de convocar al resto
de las organizaciones populares -es-
pecialmente a los sindicatos- y veci-
nos en general a sumarse a este fren-
te de lucha que nace con la consigna
de reclamar por los despedidos y or-

El supermercado
Suma es de los
trabajadores

Importante marcha en Azul por los puestos de trabajo

ganizar una defensa férrea de todos
los puestos de trabajo, porque “hoy te
tocd a vos y manana me puede tocar
a mi’y como se escuché en la voz de
un militante.

El companero Javier Cardozo, del
Partido Obrero, resumio muy bien el
ambiente reinante cuando manifesto
la necesidad de luchar sin descanso,
movilizando a los companeros y des-
pertando su conciencia de clase: “nos
han robado el futuro, las expectativas
de vida, el salario y el trabajo. Que no
nos roben la dignidad, al menos”

El Partido Obrero se va a empenar
en sostener la lucha hasta la reincor-
poracién de los companeros o su in-
greso en una empresa que compraria
las instalaciones; en ese caso, sin
afectar derechos adquiridos como el
salario y la antigliedad.

Segun estudios publicados por
ATE, Azul y Mar del Plata estan a la ca-
beza en el penoso ranking de la des-
truccion de empleo.

Se abre la perspectiva de luchar
por una Asamblea Popular que discu-
ta una reorganizacién integral del mu-
nicipio en interés de vecinos y traba-
jadores, en contraste con la politica
del “Comité de Crisis” que armo el
municipio con los empresarios, cuya
finalidad es exactamente la opuesta.

Partido Obrero de Azul




1 gobierno provincial
E “anuncié” la creacién de

10.000 cargos en salud y
educacion en las barbas de un
paro de 48 horas de ATE y cuan-
do la propia burocracia del Fren-
te Gremial (Suteba-FEB) “ame-
naza” con sumarse a este paro.

Se trata de una maniobra di-
rigida a desinflar y desalentar a
las conducciones gremiales que
se han mostrado “comprensivas”
con la crisis fiscal para que sigan
enganchadas en la tregua hasta
el afio que viene.

El presupuesto 2010 no prevé
fondos asignados para aumento
de salarios a pesar de la infla-
cion, los tarifazos, impuestazos y
el aumento de las tasas en los
municipios.

Los “anuncios” son un dibu-
jo para encubrir el ajuste y ti-

rar hasta fin de ano.

La politica de Scioli es la pre-
carizacion de las condiciones de
trabajo y el congelamiento sala-
rial, como garantia y “prenda” de
un nuevo endeudamiento de la
provincia por otros 10.000 millo-
nes de pesos.

(Mas cargos? No. El paro ma-
sivo de los médicos provinciales
de la Cicop fue una respuesta al
incumplimiento de Scioli, que si-
gue ninguneando la efectiviza-
ci6on de los becarios de salud,
mientras se vacian los 77 hospi-
tales bonaerenses. Pero, ade-
mas, la “nueva secundaria” no
trae una ampliacion del plantel
docente bajo el brazo sino una re-
duccion de cargos para docentes
y auxiliares por medio de las fu-
siones de cursos y absorciones de
escuelas.
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Es la horadeir a
la huelga provincial

Por el salario y contra el ajustazo de Scioll

El ajuste esta estallando con
los paros sin concurrencia a las
escuelas de los auxiliares, con el
nuevo parazo docente del viernes
16 al margen del Suteba y la
FEB, y con la huelga también
masiva en los 77 hospitales pro-
vinciales. Hay luchas en el Mi-
nisterio de Produccién, en Politi-
ca Ambiental, en Educacién, Es-
cribania, Registro de las Perso-
nas y Economia. Han sido tam-
bién multitudinarias las movili-
zaciones de municipales.

El fracaso de las “paritarias
sectoriales”

Losblanqueos de sumas fijas que
las direcciones sindicales acor-
daron y presentarom como una
“recomposiciéon” salarial son tru-
chos porque no incrementan to-
dos los indices del salario y en

muchos casos implican una re-
duccién nominal del salario a co-
brar. En el Ministerio de Traba-
jo, los delegados de ATE han de-
nunciado que los adicionales que
quedaron por afuera del “blan-
queo” de las Urpes se cobraran
s6lo hasta fin de ano. Justamen-
te, las luchas en los distintos mi-
nisterios han adoptado como
bandera el blanqueo efectivo.
Bajo el impacto de la lucha, ATE
ha salido ahora a “denunciar” los
acuerdos. A pesar de las manio-
bras, en la base y en el Cuerpo
de Delegados del gremio, crece el
clima para salir a pelear por el
30 por ciento de aumento al ba-
sico que ATE no reclama.
Llamamos a parar con ATE
en toda la provincia, y a unificar
y extender la organizacién del
paro y el plan de lucha a todas

Daniel Scioli, ajustador

las dependencias, ministerios,
escuelas y hospitales. A realizar
asambleas conjuntas, llamando
a todos los sindicatos estatales a
parar. Esto vale para la propia
ATE, que no ha fijado monto a la
“recomposicion salarial”. Y a
darle un caracter activo al paro
de 48 horas con una gran mar-
cha provincial a la Gobernacién.

D.M.R.

Campana: Despidos
y reincorporaciones
en el municipio

La intendenta, Stella Maris Giroldi, no
s6lo despidid a diez contratados del hospi-
tal San José. Hizo lo mismo con otros do-
ce del area de Desarrollo Social, responsa-
bles de proyectos que atanen a ninosy ado-
lescentes en riesgo, en particular de los ba-
rrios Lubo, Dignidad y San Cayetano. Ante
la reduccion de la coparticipacion provin-
cial en 3,8 millones, pretende cortar el hilo
por lo mas delgado.

Sin embargo, en este caso, se encontro
con que el ternero se agranda. Los profe-
sionales y técnicos involucrados lograron
un extendido respaldo de los padres de chi-
cos involucrados en los proyectos, que jun-
taron firmas, hicieron reuniones y mostra-
ron una fuerte disposicidn a movilizarse en
defensa de los espacios de sus hijos y de
los trabajadores que los sostenian. Otro
tanto ocurrio en la carrera deTrabajo Social
de la UNLU, donde los estudiantes y mu-
chos docentes expresaron su solidaridad a
traves de extendidos petitorios obtenidos
aula por aula.

Finalmente lograron, no sin fuertes dis-
cusiones, que el Concejo Deliberante resol-
viera por unanimidad solicitar la reincorpo-
raciony la continuidad de los proyectos. Di-
as después, los despedidos eran restituidos
en sus funciones en mejores condiciones.

El despliegue militante de los afectados
fue el factor esencial del triunfo, porque to-
caron algun nervio sensible de la crisis del
municipio, logrando una fuerte difusion de
su lucha especialmente cuando quebraron
la resistencia del bloque oficialista. El sin-
dicato municipal fue un mudo absoluto du-
rante el conflicto.

Hay que integrar a los municipales de
Campana al torrente de luchas que recorre
los distritos de la provincia. Que las fede-
raciones y ATE convoquen a asambleas
unitarias por distrito y a un paro general
por el salario, el pago de los 600 pesos, el
pase a planta y la estabilidad.

C.E

VICENTE LOPEZ, CIUDAD CONFISCADA
Abajo el ajuste
de Garcia y Scioli

El Concejo Deliberante de Vicente Lopez
acaba de dar facultades al Ejecutivo para
que aumente nuevamente el ABL, ahoraen
un 50 por ciento.

El Partido Obrero fue la Unica organiza-
cion que se movilizo, repudiando el im-
puestazo, mediante un volante que se re-
partio previamente entre la poblacion y fue
agitado durante el tiempo que durd la se-
sion.

Garcia va por un nuevo record: a princi-
pios de 2008, el Concejo Deliberante apro-
bo un aumento en las tasas escandaloso,
que en algunos casos llegé a un 200 por
ciento. Luego, a principios de este ano,
aprob6 un “maodico” aumento del 10 por
ciento.

Hoy, apurado por la derrota electoral
con la que podria perder la mayoria auto-
matica el préximo 10 de diciembre, vuelve
a la carga contra trabajadores y jubilados.

Estos aumentos actuan asi: ponen en el
cuello de los trabajadores una soga que se
va ajustando mes a mes; luego aparece una
generosa inmobiliaria que promete darles
el dinero necesario para comprar una casa
en otro distrito, quizas en el segundo cor-
don. Entonces demuelen y construyen pi-
sos para ‘gente como uno’.

Mientras aumenta las tasas al pueblo
trabajador, Garcia ordena a sus secuaces la
aprobacion de todo tipo de negociados y
megaemprendimientos inmobiliarios, co-
mo la construccién de hoteles de lujo en
los terrenos del Club Banco Nacion y en los
de la ex aceitera Ibarra.

La excusa que el gobierno daba a los ve-
cinos del populoso barrio Las Flores por la
paralisis en la construccion de viviendas
populares, que era la falta de tierras, que-
do hecho trizas: para los curros, las tierras
aparecen.

Mientras tanto, continda el desmantela-
miento de la salud. Un brutal ejemplo de
eso es la Casa de la Ninez y la Adolescen-
cia, que quedod reducida a una cascara, y
contindan los despidos de los municipales.

Por abajo hay otra corriente: la de los
obreros que siguen luchando contra las sus-
pensiones y los despidos. A la victoriosa lu-
cha de los obreros de Pilkington le sucedio
la de los graficos de FP, que por su belicoci-
sidad conmovio al barrio; la de Pepsico, la
de la plastica Schneider Electric, donde un
grupo de jovenes activistas derrot6 me-
diante el voto a la agrupacion de la burocra-
ciay, actualmente, la toma de la metalurgi-
ca Fadip contra el vaciamiento patronal. En
esa corriente se incluye la magnifica elec-
cion de los docentes, donde la lista clasista
cosechd el 38 por ciento de los votos.

El gobierno municipal es incapaz de dar
respuesta a la poblacion, porque represen-
ta a sus verdugos.
 Rechacemos este impuestazo confiscato-
rio.

« Por la prohibicién de suspensiones y des-
pidos.

* Apertura de los libros contables.

* Por un gran plenario obrero-vecinal que
fije una agenda de lucha: trabajo, salud, vi-
vienda y medio ambiente.

Federico Decoppet

SAN MIGUEL
Impidamos

el vaciamiento
del Larcade

El hospital Larcade fue tomado el vier-
nes 16 por la tarde, por una situacion que
no admite mas esperas. La gota que re-
balsoé el vaso fue el no pago de las horas
extras, una deuda que el municipio arras-
tra... desde hace mas de dos meses.

Estamos frente a un feroz vaciamiento
del hospital publico en el distrito, en con-
traste con los mas de cien centros y clini-
cas de atencion privada que hoy funcionan
a pleno en San Miguel.

Meses atras, la Intendencia firmo un
convenio con el Pami mediante el cual se
le concede a esta obra social una cépita

de 300 camas para internacion de sus afi-
liados, siendo que el hospital posee sélo
270 camas para internacion. Las menta-
das remodelaciones del Larcade, que las
distintas gestiones han llevado adelante,
han sido fuente de negociados para ellas
y solo han servido para destruir el hospi-
tal ain mas en todos sus aspectos.

Si el Larcade hoy se mantiene en pie
es por una razon evidente: la lucha de los
trabajadores del hospital que ante cada
atropello de los gobiernos de turno se
plantaron.

Algunos datos hablan claro de la poli-
tica que iniciod el carapintada y que tanto
Zilochi como De laTorre continuaron:
¢ |os dias sdbados y domingos no hay
guardia de pediatria,

e faltan ambulancias para traslados y au-
xilio de pacientes,

e cierran consultorios de neumonologia y
otorrinolaringologia,

¢ |os salarios de profesionales y no profe-
sionales estan depreciados,

e rige la precariedad laboral.

El PO plantea:

e triplicacion del presupuesto de la salud
para el hospital,

e dos terceras partes del presupuesto a
cargo de la provincia,

e administracion a cargo de un comité de
emergencia de trabajadores del hospital
electo por asamblea general,

e salario minimo equivalente al costo de
la canasta familiar, nombramiento del
personal faltante, abastecimiento de in-
sumos, mantenimiento del edificio y de
los centros de atencién primaria, suminis-
tro de aparatologia.

e apertura de los libros de la Intendencia
a un tribunal electo y revocable, publici-
dad de los contratos que firma el munici-
pio. Fondo de emergencia para sostener
una salud publica y gratuita de excelen-
cia, coparticipacion a la provincia una vez
que se satisfagan las necesidades basicas
de la poblacién.

¢ Asamblea general, eleccion de un comi-
té de defensa, plan de lucha.

¢ Interhospitalaria de lucha para impedir el
entierro de la salud publica en los distritos
del “viejo” General Sarmiento.

Hugo Migueles
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"Oro impuro’, el nuevo film de Pino Solanas

to de Proyecto Sur acaba de estrenar Oro

impuro un documental que retrata el sa-
gueo de las empresas mineras en La Rioja, Tucu-
maén, San Juan, Catamarca y Salta, y la reaccion
de las poblaciones aledafas frente a la contami-
nacion y a los métodos extractivos depredadores
gue se utilizan con total impunidad. La técnica de
extraccion del mineral es la de “tajo abierto’ mu-
chos més barata para los pulpos mineros y a su
vez la méas destructora del medio ambiente.

El autor de La hora de los hornos nos introdu-
ce en el paisaje desértico del noroeste argentino
y va narrando la historia a partir del relato de sus
propios protagonistas: ingenieros, maestros, in-
digenas, campesinos y vecinos autoconvocados
gue se han organizado en asambleas para luchar
contra la destruccion social y ambiental de los
monopolios capitalistas: “No se trata de estar
contra el progreso sino simplemente de salva-
guardar la vida de nuestro pueblo’ dice uno de
los entrevistados. Segun los dramaticos relatos
de los pobladores, cerros enteros son dinamita-
dos y diariamente se mezclan millones de litros
de agua potable con toneladas de cianuro. Una
de las consecuencias de esto es la destructiva llu-
via 4cida que cae en los alrededores.

El documental de Solanas denuncia una vez
mas la connivencia, en la depredacion y saqueo
de los recursos naturales, entre las empresas
multinacionales y los gobiernos de turno como
los de Menem y Kirchner, gobiernos que el re-
cientemente electo diputado supo apoyar otrora
(ver PO 1012, " Solanas-Lozano: una trayectoria de

R ecientemente, el cineasta y diputado elec-

pelicula”). El film destaca el rol de la autoorgani-
zaciéon y las asambleas ciudadanas como formas
de luchay resistencia frente a los monopolios; pe-
ro es Solanas quien plantea que “el Estado debe
ser parte en la explotacion de los recursos natu-
rales” No propone la nacionalizacion sin pago por
el daho ambiental producido y la riqueza que se
han llevado, ni el control de los recursos ambien-
tales por los propios pobladores. La salida de So-
lanas cae en el circulo vicioso de la explotacién
mixta entre el mismo Estado capitalista que sub-
sidia a las mineras (ya que estas no pagan ganan-
cias, ni IVA, ni se les hacen retenciones) v... las
mismas mineras.

La limitacién de este planteo se vio reflejada
en el programa de Proyecto Sur para las Ultimas
elecciones, al proponer invertir las reservas del
Banco Central para nacionalizar el petréleo. Es de-
cir, en un contexto de crisis internacional, ir al res-
cate de Repsol-YPF con los recursos ciudadanos,
cuando en realidad son las empresas las que de-
berfan indemnizar al Estado por el saqueo nacio-
nal de todos estos anos.

El documental denuncia la campana de los
medios de comunicacion provinciales a favor de
las mineras y en contra de los ambientalistas, po-
niendo de relieve la enorme concentracion de
medios locales subordinados al poder politicoy a
los intereses econdmicos en la region. Pero Pro-
yecto Sur acaba de votar en el congreso la fla-
mante ley de medios K que, con el verso del “fe-
deralismo’ no modifica en un apice el mapa de
esta concentracion.

Diego Bruno

Mercedes Sosa

Gracias por el emocionante
articulo en homenaje a la gran
Mercedes Sosa. Es por eso que
mi partido, y el periodico y sitio
web preferidos en el mundo es
el del Partido Obrero.

Enviado en “La muerte de Mer-
cedes Sosa/Una voz popular”
(PO N° 1.103)

Luis Guilherme (Brasil)

Comisario Molina, en
bolas y a los gritos

Alejandro, jEstas mal infor-
mado! El comisario Molina no
es amigo del ingeniero trucho,
tampoco es un hombre de de-
rechay es enemigo de las ham-
burguesas torturadoras. Te co-
mento que todos los gobiernos
socialistas son enemigos del
narcotréfico. Informate, la
Fuerza Vecinalista Rodriguen-
se, que lidera el comisario Al-
berto Molina fue apoyado por
nuestro Movimiento Evita. Con
la nueva Ley K tendras que es-
tar mas informado.

Enviado en “La Bonaerense,
Faggionato Marquez y el gal-
pon” (PO N° 1.065)

Mercedes

Despidos en Jumbo

Por favor, pueden hacer pu-
blica la serie de despidos ma-
sivos que estan ocurriendo en
Jumbo, Disco, Easy, tanto en
locales como andministracion,

que comenzaron en agosto co-
mo una reestructuracion encu-
bierta. Lo Gnico que piensan es
en hacer pagar a los pobres
empleados para que este mo-
nopolio siga ganando millo-
nes. Hablen sobre Matias Vide-
la, tremendo garca que no tie-
ne una minima de responsabi-
lidad social, también hablen de
la cantidad de gente de las ad-
minitraciones que se ven obli-
gados a salir del convenio pa-
ra poder tener un sueldo mas
alto, a cambio de resignar el
derecho a tener un sindicato.

Enviado en “Ola de despidos
en Jumbo” (PO N°921)
Matias

Sugerencia

Hola, ;Qué tal? Tengo una
sugerencia y es la siguiente.
Me interesaria bajarme au-
dios de los que estan disponi-
bles en el archivo multimedia,
pero la pagina permite escu-
charlos Unicamente. No estan
pensados para descargarlos,
como los podcasts. Esto seria
muy util, para poder conser-
varlo y escucharlo en el mo-
mento que uno desee.Traté de
convertir algunos de los vide-
os que estan en el canal de
Youtube del PO, pasandolos a
wmv y de ahi a mp3, pero es
muy engorroso Yy falla.

Enviado en “La crisis financie-
ra internacional. La vuelta al
FMI jes una salida?”

Sergio Enrique

CORREO DE PRENSA OBRERA

“Chuzadas”

Muy bueno el articulo. S6-
lo queria hacer una pequena
alcaracion: “chuzar” aca es el
equivalente de lo que alla se-
ria “pinchar” un teléfono.
osea que si el DAS te “chuzo”
el teléfono es que te estan es-
piando las llamadas. Saludos.

Enviado en “Colombia: un ré-
gimen de ‘chuzadas’ (PO N°
1102)

Andrés (Colombia)

jEs urgente!

Soy de Cordoba. Es urgen-
te el planteo que hace Salas en
la Prensa Obrera: El de reini-
ciar la actividad del plenario
que era muy prometedora.
Hace rato que me preguntaba
qué habia pasado con el ple-
nario de trabajadores de Cor-
doba.Y seria importantisimo
que vuelva a funcionar. Si hay
un momento en el que es ne-
cesario es éste, ahora mismo.
Por la situacion que se descri-
be en el articulo, que sigue
abierta en Cordoba.Y también
paravincular esas luchas a las
del resto del pais, especifica-
mente a la de los obreros de
Kraft, declarar la solidaridad
del movimiento obrero cordo-
bés y desarrollar acciones de
apoyo. Hay que poner manos
a la obra para hacerlo ya.

Enviado en “Coérdoba: rear-
mar el plenario de trabajado-
res” (PO N° 1.099)

Agustin

Mexico:
gigantesca
movilizacion

En defensa del Sindicato de Electricistas

éxico esta conmovido por una
M enorme movilizacion obrera

y popular en defensa del Sin-
dicato de Electricistas (SME) que se
extiende por todo el pais.

El pasado fin de semana, por la
noche, mediante un decreto inconsti-
tucional, el presidente Calderén “ex-
tingui¢” a Luz y Fuerza Centro (LFC),
una empresa estatal auténoma que
provee electricidad a 25 millones de
usuarios en el centro del pais. Inme-
diatamente, la empresa fue ocupada
por tropas policiales y militares.

Con la “extincién” de la empresa,
también qued¢ “extinguido” el SME y
sus 46.000 trabajadores fueron despe-
didos.

Desde ese mismo momento comen-
z6 la resistencia. En el sindicato se re-
alizan asambleas y mitines que votan
tareas de agitacién y denuncias calle-
jeras. La primera consigna de las
asambleas fue rechazar el cobro de las
indemnizaciones. Pese a que la mayo-
ria de los trabajadores tiene mas de
un mes sin cobrar y las indemnizacio-
nes superan holgadamente las esta-
blecidas por la ley, s6lo cobraron 1.500
electricistas (sobre un plantel de
46.000).

El lunes 12, una primera manifes-
tacién, “mayoritariamente obrera y
masculina” (La Jornada, 13/10) reu-
nié 30.000 trabajadores en el centro
del Distrito Federal. La consigna fue
el llamado a apoyar el fondo de huel-
ga del SME y a prepararse para una
lucha prolongada: “Reunir frijoles y
huevos, muchos huevos, porque la lu-
cha apenas empieza”. Al dia siguien-
te marcharon “la esposas del SME”,
desde el Zicalo hasta la casa presiden-
cial, para interpelar a la esposa de
Calderon.

El jueves 14 tuvo lugar “la mega-
marcha del SME”: mds de 300.000
personas marcharon durante ocho ho-
ras desde el sindicato hasta el Zécalo
capitalino. Cuando finalizaba el acto
en el Zécalo, la cola de la manifesta-
cién adn no habia comenzado a cami-
nar. LFC es una empresa “familiar”,
en la cual trabajaron varias generacio-
nes obreras de la misma familia. El
dia anterior a la marcha, el gobierno
advirtié que no fueran nifios ni ancia-
nos porque podria haber “violencia”.
Pese alas amenazas, en la “megamar-
cha” participaron miles de jubilados y
miles de nifios con sus madres, traba-
jadoras o esposas de LFC. Los estu-
diantes universitarios de la Unam
marcharon al grito de “SME aguanta,
la Unam se levanta”.

Desde el palco, distintos oradores
propusieron “paro general”y un refe-
réndum sobre la continuidad de Cal-
derén. La principal consigna fue im-
puesta por Porfirio Munoz Ledo, ex di-
rigente del PRD: impulsar “la huelga
general de pagos” de los usuarios de
LFC.

La movilizacién se extiende por to-
do el pais, desde Baja California al sur
de Puebla. En Cuernavaca (Morelos),
miles de obreros reunidos frente al

Congreso del Estado reclamaron un
paro nacional de apoyo a los electri-
cistas. En Nueva Necaxa, los 10.000
habitantes estan movilizados. La ciu-
dad naci6 hace un siglo con la cons-
truccion de una represa de LFC; el 80
por ciento de la poblacién depende,
directa o indirectamente, de Luz y
Fuerza. La “extincién” de la empresa
equivale a la desaparicién del pueblo.

Provocaciones y represion

Desde que los militares ocuparon
LFC, se quintuplicaron los cortes de
energia, lo que acicatea la moviliza-
ci6n. Luego de que 30.000 vecinos del
sur del DF sufrieran prolongados
cortes, salieron a cortar la Autopista
DF-Querétaro, una de las principa-
les de México. Un catedratico denun-
ci6 el perfil fascistizante del gobier-
no de Calderén que, con el decreta-
zo, pretende “levantar a la clase me-
dia contra los electricistas” (EI Uni-
versal, 14/10). Aqui también fallé: los
que cortaron las autopistas contra
los cortes no responsabilizaron a los
electricistas sino al gobierno.

Los funcionarios de Calderén res-
ponsabilizan por los cortes al “sabo-
taje del SME”. El sindicato rechaza
los cargos; denuncia que los cortes de
energia son consecuencia de la falta
de inversiones y de la expulsién de los
trabajadores de los locales de LFC y
advierte que es una provocacion pa-
ra inculpar judicialmente a los traba-
jadores.

Al mismo tiempo, el SME denun-
cia el secuestro y la detencion de tra-
bajadores de LFC, para obligarlos a
operar las redes en dificultades. Un
diario confirma la denuncia del
SME: “A pesar de que esa empresa
ha rechazado versiones en ese sen-
tido, ayer este medio pudo observar
a dos camionetas de esa empresa re-
corriendo las calles de diferentes co-
lonias de este poblado en busca de
operadores que sepan utilizar las
maquinas que mueven las turbinas
para generar electricidad (...) Las
unidades iban escoltadas por dos pa-
trullas de la Policia Federal (...) Es-
te medio también constaté como al-
gunos de los operadores se mantie-
nen escondidos en casas de sus fa-
miliares, pues temen ser detenidos
por la Policia Federal para ser lleva-
dos a la planta contra su voluntad”
(La Jornada de Oriente, Puebla,
14/10).

La lucha contra el despido de los
46.000 electricistas y contra la des-
truccion del SME tiene un caracter
multitudinario: los obreros, sus espo-
sas, sus hijos, las viejas generaciones
de electricistas, las familias que los
esconden, los usuarios que repudian
al gobierno.

Pese al descomunal impulso de lu-
cha que viene desde abajo, la direc-
ciéon del SME anuncié que presenta-
ra 46.000 demandas judiciales de
reincorporacion, una por cada despe-
dido.

Luis Oviedo
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Honduras: Zelaya concede,
la resistencia continu

anuel Zelaya se muestra
mucho m&s dispuesto a
ceder ante el golpista

Roberto Micheletti, que éste a
hacer mayores concesiones al
presidente derrocado. Los dele-
gados de uno y de otro negocian
“cordialmente” —segtin un comu-
nicado del gobierno golpista—,
pero la cordialidad no impidi6
que el representante en esa me-
sa del Frente de la Resistencia,
Juan Barahona, se retirara dis-
gustado porque el mandatario
depuesto acept6 firmar un acuer-
do reservado por el cual renun-
cia a convocar a una Asamblea
Constituyente. “Con Zelaya o sin
él, seguiremos luchando por la
Constituyente”, declaré luego
(www.tercerainformacion.es,
17/10).

Los buenos modales tampoco
alcanzaron para que los golpis-
tas aceptaran, al menos por aho-
ra, restituir en la presidencia a
Zelaya, aunque éste si acepto ca-
sitodolo que le propusieron, ade-
maés de renunciar a la Constitu-
yente: no adelantar las eleccio-
nes ni aplicar una “amnistia” pa-
ra los delitos que le imputan los
golpistas, formar un gobierno de
unidad nacional y pedir a los or-
ganismos internacionales que le-
vanten las sanciones. Es maés:
Zelaya incluso llegé a manifestar
su predisposicién a “discutir” la
posibilidad de volver al gobierno
s6lo después de los comicios del

| EL FRENTE NACIDNAL
CONTRA EL GOLPE DE
3 ESTADO.

HONDURAS
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Marcha en Tegucigalpa. Las movilizaciones populares por primera vez entran en contradiccion con la perspectiva politica de Zelaya.

29 de noviembre, cosa que antes
habia rechazado de plano. Es de-
cir, regresaria inicamente para
colocarle la banda presidencial
al ganador de una farsa electo-
ral.

Aun asi, el acuerdo no prospe-
ra porque Micheletti exige toda-
via més: que la presidencia le sea
devuelta a Zelaya por la Corte
Suprema que lo derrocé, no por
el parlamento como exige el
hombre refugiado en la embaja-

da brasilefia. El detalle tiene su
importancia, porque acudir a la
Corte equivaldria a admitir la
“legalidad” del golpe; en cambio,
la restitucion parlamentaria,
aunque el Congreso también
avalé la asonada, seria producto
de un amplio acuerdo politico. Es
cierto que, en ese punto, Miche-
letti estd cada vez mas solo: el
Partido Nacional, favorito en las
elecciones, se muestra muy pre-
dispuesto a votar de una vez la

restitucion de Zelaya para que
los comicios se hagan sin mayo-
res tropiezos.

La resistencia

La dictadura hondurefia man-
tiene la vigencia del estado de si-
tio, porque el decreto que lo de-
rog6 no fue publicado en el bole-
tin oficial y, por lo tanto, no en-
tré en vigencia. Asi, mientras en
un hotel de lujo en Tegucigalpa,
golpistas y zelayistas discuten

con cordialidad, en la calle 1a re-
lacién del régimen con la resis-
tencia popular es pura y exclu-
sivamente represiva: a palo y
bala han logrado imponer a las
masas un retroceso relativo y
momentaneo.

Sin embargo, el sabado 17,
una gran manifestacién volvié a
concentrarse en el centro de la
capital después de semanas. La
resistencia no cesa: “Los barrios
se han convertido en una espe-
cie de retaguardia de las movi-
lizaciones de la resistencia, que
han encontrado en las comuni-
dades el espacio un poco mas se-
guro en donde la policia y los mi-
litares temen entrar. Las con-
centraciones en El Pedregal, La
Kennedy y El Hato han logrado
acumular un buen ndmero de
manifestantes y, a diferencia de
las que se realizan en las aveni-
das comerciales, la represién es
menor” (La Tercera, 17/10).

La novedad radica en que las
movilizaciones populares, mas
alla de las restricciones que les
impone por el momento la re-
presién militar y policial, por
primera vez entran en contra-
diccién con la perspectiva politi-
ca de Zelaya, aunque, claro es-
ta, sin esa movilizacién no ha-
bria conversaciones, cordiales o
no, en un hotel de Tegucigalpa
ni en la embajada brasilena.

Alejandro Guerrero
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EL CARRO DELANTE DEL CABALLO

O el incontenible
encanto de la
zquierda que se une”

lex Callinicos, uno de los principales dirigen-

tes del SWP britanico, creyo que estaba ha-
ciendo un sehalamiento agudo cuando polemizé
con un editorialista de The New York Times que
apuntaba que la victoria de Merkel en Alemania
muestra que la crisis capitalista esta liquidando a
los partidos de izquierda y dando el triunfo a co-
aliciones derechistas. En su respuesta (Socialist
Worker, 10/10) Callinicos remarco que en realidad
estamos en presencia de una profunda polariza-
cion que atraviesa a toda Europa, dado que el re-
troceso de la socialdemocracia y el triunfo de par-
tidos de derecha se ve compensado... por el cre-
cimiento de “frentes de izquierda” como Die Lin-
ke en Alemania o el Bloco de Esquerda en Portu-
gal.

Los resultados de las elecciones europeas
muestran un proceso de profundas convulsiones
y crisis de los actuales regimenes politicos, a tra-
vés de las cuales se exponen los efectos de la cri-
sis mundial —pero en todos los casos es evidente
que los trabajadores siguen votando en forma
abrumadora por candidatos que plantean una re-
solucion de la crisis en los términos del capital.
Esto incluye a los partidos que reivindica el pro-
pio Callinicos: Die Linke integra, junto a la social-

democracia, el gobierno de Merkel. No represen-
tan una alternativa politica independiente de los
trabajadores y pretenden resucitar el proyecto de
“la izquierda europea” del italiano Bertinotti, que
acabo6 de ministro en el gobierno centroizquier-
dista italiano algun tiempo atras.

Es indiscutible que la crisis capitalista agudiza-
ra las contradicciones sociales y se expresara en
convulsiones de los regimenes politicos, pero
transformar eso en una polarizacién social es una
tarea que los revolucionarios europeos tienen por
delante, y no un hecho que pueda interpretarse a
partir de la reivindicacion caprichosa de sumas y
restas electorales de agrupamientos que no plan-
tean, siquiera, un programa anticapitalista.

La caracterizacion Callinicos es falsa. Lo que es
verdadero es un planteo de que en Inglaterra “nos
falta algo parecido a un partido de izquierda radi-
cal. Los partidos exitosos, como Die Linke o el Blo-
co de Esquerda, enfrentan un problema diferen-
te. Estan empezando a ser tenidos en cuenta en
la politica grande”

No es la primera vez que la politica “grande”
desconcierta a los que se pretenden representan-
tes de la izquierda revolucionaria.

L.P.

Obama,

contra

el Estatuto
del Docente

asi en silencio, Barak Oba-

ma acaba de imponerles un
importante retroceso a los docen-
tes norteamericanos. La semana
pasada, en New Haven, Connec-
ticut, el sindicato docente local
acepto6 por amplia mayoria (21/1)
incluir en su contrato colectivo
una serie de concesiones amplia-
mente resistidas por los sindica-
tos del resto del pais. Entre és-
tas se encuentran la aceptacion
de evaluaciones mas estrictas al
desempefio de los maestros, me-
nor proteccién laboral para los
docentes que no superen esas
pruebas y ligar el salario a la
performance académica de los
alumnos. El acuerdo, ademés,
permite a las autoridades educa-
tivas locales “cerrar las peores
escuelas y designar nuevos di-
rectores (The Wall Street Jour-
nal, 17/10).

Aunque New Haven es la ter-
cera ciudad de uno de los estados
mas pequenos de los Estados
Unidos, la importancia del con-

venio es que fue respaldado por
los dos mayores sindicatos nacio-
nales, AFT y NEA. El diario ad-
vierte que este apoyo anticipa
que las mismas clausulas flexibi-
lizadoras podrian extenderse a
otros distritos. “En muchas ciu-
dades mayores, incluyendo Nue-
va York, Los Angeles y Washing-
ton, se estdn viendo las usuales
tensiones entre sindicatos y ad-
ministradores escolares (...) En
Washington, las autoridades lo-
cales chocaron con los sindicatos
locales y nacionales por el despi-
do de 388 empleados, el 6 por
ciento de la fuerza laboral”.

El nuevo contrato, adem4s,
“le evita al gobierno una lucha no
deseada con una fuerza laboral
que le dio a Obama un gran apo-
yo en su elecciéon”. Y no sélo en
New Haven. “La AFT y la NEA
(sindicatos docentes nacionales)
ya estdn actuando de maneras
que hasta hace poco eran impen-
sables” (idem).

L.O.



“Quedo perfectamente

Guadalupe Soria Rivero es una de las delegadas destacadas del movimiento de trabajadores autoconvocados
de la salud de Tucuméan e impulsora del movimiento de trabajadoras autoconvocados.

—Estuviste en el taller cuya te-
mética erala salud. ;Qué conclu-
siones sacaron?

—Fue importante el debate, por-
que vimos que en otras provin-
cias hay situaciones similares,
e incluso en otros paises, pues
en la comisién habia una dele-
gacién de Paraguay. En ese ta-
ller intervenimos seis delega-
das autoconvocadas de Tucu-
man, explicamos nuestra expe-
riencia de lucha, los sacrificios
que implica, la intransigencia
del gobierno. Pero confiamos en
que con firmeza y con el apoyo
solidario de otros trabajadores
vamos a triunfar.

—Fuiste oradora en el acto de
apoyo a los trabajadores de Te-
rrabusi...

—Para mi fue una experiencia
muy importante, con un salén
repleto de companeras que can-
taban a favor de esa gran lucha.
Realmente me emocioné, maés
aun al escuchar como se han or-
ganizado para llevar adelante
la lucha, la extraordinaria soli-
daridad que despierta en todo el
pais. No pude entender por qué,
en un momento dado, se insis-
ti6 en que se bajaran las bande-

ras, pero no me parecio correc-
to. En un momento senti que
debia transmitir el saludo y,
brevemente, también las expe-
riencias de nuestra gran lucha
de los autoconvocados. Humil-
demente, creo que lo pude ha-
cer.

—Las autoconvocadas tuvieron
la oportunidad de encabezar la
gran marcha.

—Si, aunque tuvimos que dar
una pelea politica para poder
hacerlo. Un sector se habia
opuesto no sélo a que estuviéra-
mos entre los sectores que en-
cabezdbamos, sino incluso que
desplegdaramos nuestra bande-
ra, que sélo decia “Trabajado-
ras de la salud autoconvoca-
das”. Fue una marcha imponen-
te como muy pocas veces se ha
visto en Tucumaén.

—También hablaste en el acto
del Plenario de Trabajadoras
frente a la Casa de Gobierno.
—Fue una tribuna compartida,
en algin caso con sectores cono-
cidos, porque el Plenario de Tra-
bajadoras se hace presente siem-
pre en las marchas de la salud.
—Que te parecié el Encuentro?
—Fue una experiencia extraor-

dinaria, a unalallena de ener-
gia ver como miles y miles de
mujeres se organizan en la lu-
cha por sus derechos. Por otro
lado, fue también una extraor-
dinaria experiencia comprobar
los obstaculos que tenemos que
superar. Qued6 perfectamente
claro el rol de la Iglesia que ju-
g6 todos sus recursos para abor-
tar el Encuentro, para difamar
a las comparieras que sacrifica-
damente vinieron a Tucumén.
Armaron todo tipo de provoca-
ciones, acoplado al gobierno que
prestoé la policia para amparar-
les esas provocaciones. Nuestro
movimiento de trabajadoras
autoconvocadas es incipiente y
tiene que superar estas limita-
ciones, pues el clero estd meti-
do en nuestra lucha, no sélo
porque dirige la mediacién con
el gobierno, sino porque hay un
sector de delegados y delegadas
que representan los intereses
del clero e hicieron lo imposible
para impedir que nuestra lucha
se conociera en el Encuentro a
través de fuertes delegaciones
de companeras.

Daniel Blanco

claro el rol de la Iglesia”

Una anécdota luego del Encuentro

Seis mujeres que fueron en la delegacion de Salta, forman par-
te del barrio de Atocha. Son las companeras que arrancaron lotes
a Urtubey con cortes de ruta. Volvieron maravilladas.

El martes 13 teniamos programada una movilizacién a la Ca-
sa de Gobierno, que fue reprimida. Cuando terminé la manifes-
tacion, las companeras y otras que no habian podido viajar y se
quedaron con las ganas, me comprometieron para que empece-
mos desde ahora a realizar actividades de autofinanciamiento pa-
ra ir a Parana. Estaban encantadas con los debates y, sobre todo,
con la enorme marcha de mujeres: tantas luchadoras juntas, can-
tando con entusiasmo sus reivindicaciones.

Desde el sabado comenzamos a reunirnos y, mientras vamos
peleando para imponerle a Urtubey los servicios y la escuela, ha-
remos actividades para juntar fondos para que ninguna falte en
Parana.jQue se agarren fuerte las sojeras!

Cristina Foffani (concejal del Partido Obrero)

Intervencion en la

y humanos”

..0tra vez, “derechos

En las resoluciones figuraron como la posicion de
una sola persona (el resto de las de la Iglesia no
abrio la boca) y dejamos constancia de nuestro
enérgico repudio. En 1977, el obispo Plaza decia:

comision de impunidad

S oy Miriam Carreras, de Salta. Estoy luchando hace mas de un
ano por la aparicién con vida de mi hijo Cristian Luna, victi-
ma de la impunidad ligada al poder politico. Cristian es progra-
mador e integrante de una banda de rock. Su desaparicion esta
llena de pasajes oscuros, aparecio una carta que decia que se iba
a quitar la vida, pero nunca aparecié el cuerpo ni pista alguna. Su
pareja en aquel momento tenia una relacion paralela con un em-
presario muy conocido en Salta, amigo del poder romerista. La
Justicia me responde que no hay nada que relacione a Cristian y
a la mujer, y menos con el empresario. Todo esto se sostiene so-
lamente con las declaraciones de estas personas, que niegan co-
nocer a mi hijo a pesar de todas las pruebas que presenté (fotos,
videos, se secuestro el chip de su celular y la CPU).

Desde que empezo la investigacion he sufrido reiteradas inti-
midaciones, llamadas telefonicas y mensajes, que la Justicia de-
mora meses en responder de donde salieron. Desde el principio
sospeché algo raro, jpor qué no avanza la investigacion? ;Qué
estan encubriendo? ;Cuan poderoso es este empresario?

La experiencia en el Encuentro fue muy positiva porque abre
una perspectiva de organizacion; pude contactarme con otros
casos de impunidad deTucuman, Apemiay todo el pais. La con-
clusion méas importante es que el Unico modo de terminar con
la impunidad y los mafiosos ligados al poder, de llegar a la ver-
dad vy la justicia, es la organizacion independiente del Estado.
Esta importante conclusion fue posible porque la Iglesia no lo-
gré influir en los talleres de impunidad. Ellos promueven dejar
todo en manos de la Justicia, que esta al servicio de los mafio-
sos, los tratantes y narcotraficantes, la misma que dejoé libre a
Grassi.

Saludo al Plenario de Trabajadoras por su importante parti-
cipacion en el Encuentro y por todas las luchas que lleva ade-
lante. Basta de impunidad. Aparicién con vida de todas las chi-
cas victimas de la trata. Aparicion con vida de Cristian Luna,
carcel a todos los responsables de su desaparicion.

Miriam Carreras (Salta)

n el taller de derechos humanos, las encuen-

tristas crefamos estar exentas de la intromi-
sion y provocaciones de la Iglesia. Sin embargo,
companeras de Madres de Plaza de Mayo, Hijos
y Familiares de Desaparecidos, organizaciones
contra la impunidad y el gatillo facil, y demas lu-
chadoras —reunidas para discutir como terminar
con la impunidad de ayer y hoy- fuimos blanco
de una intervencion justificatoria de la dictadura
militar y el genocidio.

Una militante de la Iglesia denunci6 “a los te-
rroristas, guerrilleros, montoneros que quisieron
alterar la paz social en Argentina’ y que era por
eso necesaria en el debate “la memoria comple-
tay el llamado a la reflexion de las Madres de Pla-
za de Mayo que no sabian en qué andaban sus hi-
jos” Estas palabras generaron gran indignacion.

“Los malos argentinos que salen del pais se or-
ganizan desde el exterior contra la patria, apoya-
dos por fuerzas oscuras difunden noticias y reali-
zan desde afuera campanas en combinacion con
quienes trabajan en la sombra dentro de nuestro
territorio. Roguemos por el feliz resultado de la ar-
dua tarea de quienes espiritualmente y temporal-
mente nos gobiernan. Seamos hijos de una Na-
cion en la cual la Iglesia goza de un respeto des-
conocido en todos los paises condenadamente
marxistas....

La Iglesia actud y actua en defensa de la dicta-
dura para apoyar un régimen social que sostiene
su dominacién y privilegios.

Luchemos por un Encuentro Nacional de Mu-
jeres independiente del gobierno patronal y de la
Iglesia oscurantista, y de sus aliadas en el movi-
miento de mujeres.

Adriana R.

Corte
de la Ruta 3

Aparicion con vida
de Micaela Bernal

1 19 de octubre, la Ruta 3, en

el kilémetro 41, fue cortada
por una manifestacion de casi
400 personas en reclamo de la
aparicion de Micaela Bernal.
Sus familiares, sus companeros
de la Escuela Media N*15 y com-
paneras del Plenario de Trabaja-
doras y del Partido Obrero, jun-
to a vecinos y amigos de Virrey

del Pino, en La Matanza, exigi-
mos que Micaela aparezca ya.
Denunciamos a la Justicia y a la
policia que se han negado a in-
vestigar su desaparicién, y sena-
lamos que la delincuencia y la in-
seguridad en el distrito vienen
desde arriba, de la participacion,
el impulso y responsabilidad es-
tatal e institucional. La Ruta 3
nuevamente fue testigo de la fu-
ria de las mujeres y hombres tra-

bajadores y estudiantes, esta vez
para manifestarse contra la de-
saparicion de una piba del ba-
rrio, contra la inseguridad que
padecen los sectores populares,
sobre la que en general se hace
silencio. Alli mismo votamos un
nuevo corte para el miércoles 21
y continuar con medidas de lu-
cha hasta que aparezca Micaela.

V.B.
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