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L os energúmenos mediáticos que se quejan por los
piquetes cuando son organizados por los trabajado-
res, se soltaron otra vez como fieras cuando los tra-
bajadores de Kraft trasladaron para el día siguien-

te la manifestación prevista en las previas al partido
entre Uruguay y Argentina.

“¡Qué falta de principios –bramaron los enemigos
mortales de los piquetes– diferir un piquete por el fút-
bol!”.

Rápidos como punguistas decidieron poner en el
mismo bote a los asambleístas de Gualeguaychú, que

habían votado dejar pasar a los hinchas argentinos que
se trasladaran por tierra a Montevideo.

“Dan más valor al fútbol que al agua contaminada”,
se indignaron algunos mediáticos K, que no ven la ho-
ra de que se acabe el corte de frontera y Botnia siente
sus reales en forma definitiva en alianza con la conta-
minadora Celulosa, ésta en las orillas del Paraná.

Como se puede ver, a la hora de la inmundicia me-
diática contra los trabajadores y las causas populares,
los K y sus opositores reman en la misma dirección.

Sin embargo, cuando los veintidós azules y celestes

se entreveraban en el Centenario para mandar al otro
al repechaje, los despedidos de Kraft y los luchadores
que los acompañan no estaban frente a un televisor
clamando por una mano de dios.

Estaban frente al Ministerio para asegurarse que
las reuniones de los funcionarios, la patronal y los dele-
gados no se apartaran del reclamo de la reintegración
incondicional de todos los despedidos –delegados, acti-
vistas y trabajadores.

A los charlatanes que ofician mal de periodistas, los
obreros en lucha los han obligado a tragarse sus groserías.



E l MUR realizó el viernes 9 de oc-
tubre, en Diagonal Norte y Flo-

rida, una actividad en solidaridad
con la lucha de los trabajadores de
Kraft-Terrabusi. Integrantes de
bandas de rock – junto al “Cabra” y
“Pecho”, de Las Manos de Filippi–,
expresamos sonoramente nuestro
profundo repudio a la bestial repre-
sión que sufrieron y manifestarnos
por el triunfo de su lucha.

Frente a la “santa alianza” de la
patronal, la Embajada norteameri-
cana, el gobierno y la burocracia
sindical, queremos ser parte del
otro frente, el de los trabajadores,
estudiantes, artistas, de todos los
que apoyan con cortes, piquetes y
manifestaciones a los trabajadores de Terrabusi.

El MUR se hace presente en los combates contra la opresión capita-
lista. Como lo hemos hecho en la lucha de Indugraf, por la aparición de
Luciano Arruga, contra el golpe en Honduras, contra la privatización de
la cultura o contra la impunidad del juicio de Cromañón recientemen-
te, ahora hacemos nuestro el reclamo de los trabajadores de Kraft.

¡El triunfo de los trabajadores es el nuestro!
¡Viva la lucha de los trabajadores de Kraft-Terrabusi!

MUR 
(Musicos Unidos por el Rock)

Sindicales
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espués de nueve horas de
aguante y piquete sobre
Alem, frente al Ministerio

de Trabajo, cuando el país grita-
ba el gol de Argentina, una asam-
blea vibrante del núcleo duro de
la lucha de Terrabusi rechazaba
la propuesta final de la entente
Kraft-Daer-Tomada.

La propuesta deja 32 compa-
ñeros despedidos (además de los
70 que ya agarraron la indem-
nización) a discutir caso por ca-
so en el Ministerio de Provincia
de Buenos Aires, 36 suspendi-
dos en situación incierta (de
mal pronóstico), la Comisión
Interna con mandato prorroga-
do pero con prohibición de ha-
cer asambleas y la firma de
una “paz social”, por la cual se
levanta toda medida de lucha
interna y externa a la fábrica,
se trate de huelgas, asambleas o
piquetes. La propuesta urdida por
el gobierno kirchnerista y acepta-
da por Kraft y Daer tiene como
contrapartida que se acepta o to-
do vuelve a cero.

La asamblea de despedidos fue
muy debatida por varios motivos.
Primero, porque la interna no pre-
sentó una posición única. Un sec-
tor mayoritario sugería la idea de
firmar “ad-referendum” de “asam-
bleas en puerta de fábrica y aden-

tro”. Javier Hermosilla, el último
delegado reincorporado a prueba
por tres días, se opuso a toda fir-
ma sin asamblea general, algo re-
lativamente impracticable por la
prohibición patronal, y denunció
que no se pueden aceptar despidos
con paz social.

Los despedidos fueron más con-
cretos todavía. Plantearon que
cualquier discusión caso por caso
se puede hacer únicamente con to-

dos los compañeros trabajan-
do, aun cuando suponían que
la comisión interna estaría en
plenas facultades, cosa que a
la postre no resultó así. La pa-
tronal aclaró a los medios, in-
cluso, que los delegados tendrí-
an “medianamente” un recono-
cimiento.

El resultado final fue que se
rechazó, no se firmó nada y se
pidió un cuarto intermedio, en
principio hasta el viernes. En
las primeras horas del viernes
se sabrá la resolución judicial
definitiva sobre Hermosilla, “en
observación” por tres días.

Ramón Bogado explicó que se
llevaban un papel para considerar
en asambleas de despedidos que
se harán en la puerta de la fábri-
ca y de los compañeros de adentro
(sin explicar si se harán en la
puerta o cómo).

Se reafirmó la gran marcha a
Plaza de Mayo ya prevista y los
despedidos se retiraron cantando
“todos adentro, la puta que te pa-
rió”.

N.P.

En plena movilización a los Tri-
bunales de San Isidro, el mar-

tes 13, hablamos con Cristian, un
trabajador despedido del turno
noche.
–  ¿¿NNooss  ppooddééss  ccoonnttaarr  ccuuááll  eess  llaa  ssii-
ttuuaacciióónn  hhooyy  eenn  llaa  ffáábbrriiccaa  yy  ccóómmoo
mmaarrcchhaa  eell  ccoonnfflliiccttoo??
CC..:: Los líderes, la burocracia y la
policía están apretando constan-
temente a los compañeros. Inclu-
so hay policías de civil. Hay mu-
cha presión. El Ministerio vino a
inspeccionar, pero previamente
avisaron y la empresa sacó a la
cana. La patronal está apretan-
do con horas extras y con este pa-
norama dentro de la planta es di-
fícil rechazarlas, así y todo plan-
teamos un quite de colaboración
a esas horas extras que fue bas-
tante exitoso, nosotros los vemos
como un triunfo. De todos modos,
vemos prematuro plantear, como
dicen algunos, un paro.
–  EEll  ggoobbiieerrnnoo  ssee  ccoommpprroommeettiióó  aa
rreettiirraarr  aa  llaa  ppoolliiccííaa  ggrraadduuaallmmeenn-
ttee..  ¿¿EEssttáá  ccuummpplliieennddoo??
– La policía sigue adentro, no te
puedo asegurar si hay menos. El

Ministerio se había comprometi-
do a lograr el retiro de la cana, de
la misma manera que se había
comprometido a hacer respetar
la conciliación obligatoria, como
se había comprometido a tantas
cosas y no las cumplió. Parecería
que hay menos policía, pero sa-
bemos que, al mismo tiempo, hay
policías de civil en las líneas.
Además, tenemos algo nuevo: la
Gendarmería está parando a to-
dos los autos que circulan por la
avenida Henry Ford con la excu-
sa de pedir papeles y claramente
lo hacen para intimidar. Están
queriendo hacer que lo pague to-
da la sociedad. Nosotros no pro-
testamos, no cortamos, no lucha-
mos por deporte. Hemos hecho de
todo y no fuimos escuchados, no
nos quedó otra. Simplemente
queremos que la Presidenta y sus
alcahuetes sepan que no estamos
muertos y que vamos a seguir lu-
chando por nuestros puestos de
trabajo.
–EEll  ssáábbaaddoo  ssee  vvoottóó  hhaacceerr  uunn  ppee-
ttiittoorriioo  ppaarraa  llooggrraarr  qquuee  ssee  pprroorrrroo-
gguuee  eell  mmaannddaattoo  ddee  llaa  CCoommiissiióónn

IInntteerrnnaa  yy  llaarrggaarr  uunnaa  ccaammppaaññaa  ddee
aappoorrtteess  aall  ffoonnddoo  ddee  hhuueellggaa,,  ttooddoo
eenn  eell  iinntteerriioorr  ddee  llaa  ffáábbrriiccaa..  ¿¿CCóó-
mmoo  lloo  vveess??
– Daer tiene pensado realizar
elecciones pronto. En el medio
del conflicto, él vio la tajada y
quiere aprovechar; no sorprende,
ya que tenemos claro que nos sol-
tó la mano. Sería muy bueno que
se prorrogue para tener eleccio-
nes limpias y claras. El fondo de
huelga es fundamental.
–  LLaa  sseemmaannaa  ppaassaaddaa  hhuubboo  uunn  ccoorr-
ttee  ssoorrpprreessiivvoo  eenn  llaa  PPaannaammeerriiccaa-
nnaa..  ¿¿QQuuéé  ooppiinnááss??
–Para mí fue muy bueno, logra-
mos instalar que el conflicto está
vivo. Nosotros queremos hacer-
nos escuchar. Nos dicen: ¿por qué
no paran la fábrica? La paramos.
¿Por qué no cortan Henry Ford?
La cortamos. ¿Por qué no se mo-
vilizan al Ministerio? Nos movi-
lizamos. Hicimos todo, tratamos,
simplemente, que se nos reconoz-
can nuestros puestos de trabajo
y que se reconozca a nuestros de-
legados.

Luis Antón

Kraft: La asamblea de
despedidos rechazó la
propuesta del gobierno

“Por nuestros puestos de
trabajo hicimos de todo”

En las puertas de la fábrica, el sábado 10 de octubre se realizó el
cuarto plenario solidario con la huelga. Algo disminuido por la

cantidad de compañeras que concurrieron al Encuentro Nacional de
la Mujer, fue importante porque marcó una continuidad de lucha
cuando Moyano y el gobierno empezaron a dar por terminado el
conflicto. Volcamos sus resoluciones.

a) impulsar un petitorio masivo de los trabajadores de la planta
reclamando la prórroga del mandato de la actual Comisión Interna,
contra la maniobra de organizar elecciones sin los cesantes, con los
delegados inmovilizados y bajo el cerco de la infantería. (El PO pro-
puso, además, organizar una gran colecta en el interior de la planta
para los compañeros despedidos, en la línea de desenvolver inicia-
tivas que vayan poniendo de pie a la planta.)

b) Una marcha a los Tribunales de San Isidro, para reclamar el ce-
se del desafuero al delegado Javier Hermosilla y su reingreso a plan-
ta.

c) Movilización popular al Ministerio de Trabajo, acompañando las
negociaciones el miércoles 14 de octubre.

d) Organizar una gran movilización de Congreso a Plaza de Ma-
yo, el jueves 15.

e) Impulsar cortes, movilizaciones y actos en apoyo a la lucha.
Corresponsal

RESOLUCIONES

IV plenario 
de apoyo a 

la lucha de Kraft

El MUR con
los trabajadores 
de Kraft-Terrabusi

Facsímil de la declaración del Partido
Obrero (9 de octubre)

Hernán Cabra en la actividad del MUR
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NÉSTOR PITROLA

L
os cinco delegados impedidos
de entrar desde hace más de
50 días a la planta han sido
reinstalados en sus puestos
de trabajo por la Justicia.

El giro judicial se produjo como
resultado de una presentación del
Ministerio de Trabajo. El gobierno
nacional jugó fuerte para imponer
este punto, mientras seguía empe-
ñado en desconocer la condición de
delegados de los compañeros que
ejercen esa función en la planta, con
el argumento de que se les había
vencido el mandato, y mantenía sin
resolver la reincorporación de los
162 activistas. Los evidentes esfuer-
zos de los K y los Moyano-Daer para
descomprimir el conflicto y sacarlo
de la calle se hacen con la expectati-
va de descabezar o neutralizar a la
Comisión Interna. En los últimos dí-
as, Daer no se ha cansado de repetir
que la función sindical en Kraft ha-
bía quedado en manos de la direc-
ción del sindicato, a partir del ven-
cimiento del mandato de la interna.
La patronal pretende un paquete fi-
nal, entero, que incluya una cláusu-
la de paz social por 60 días y el fin
del conflicto, firmada por todo el
cuerpo de delegados.

Mientras tanto, los despedidos
aún siguen siendo 142, esto entre los
primeros indemnizados y los 72 des-
pedidos finales, aunque se ha deja-
do trascender que podrían haber
más readmisiones. Los cinco delega-
dos repuestos y el total de la Comi-
sión Interna legal de planta, confor-
mada por diez compañeros, son des-
conocidos como tales por parte de la

patronal, la burocracia y el Estado,
debido al vencimiento de sus manda-
tos el pasado viernes 9 de octubre.
Esta caducidad objetiva, como con-
secuencia de la imposibilidad de ce-
lebrar elecciones en las condiciones
de conflicto, normalmente se resuel-
ve con una prórroga de mandatos.
Daer se ha negado por completo a
otorgarla y se ha declarado la “úni-
ca representación sindical en la
planta hasta una nueva elección”,
que él mismo tiene que convocar.

El Ministerio, que también podría
prorrogar los mandatos por su cuen-
ta, no lo hace y se empeña, por el con-
trario, en controlar que los compañe-
ros no retomen su función gremial
sino que se incorporen a “sus pues-
tos de trabajo”. La policía, en tanto,
se retira de la planta al mismo rit-
mo que las tropas norteamericanas
de Irak.

NNoo  hhaann  ppooddiiddoo  ddoobblleeggaarr  llaa  lluucchhaa
Las concesiones obtenidas en esta
lucha han sido arrancadas por los pi-
quetes y marchas heroicas de los
compañeros y las organizaciones so-
lidarias, modificando continuamen-
te los escenarios de la huelga. El go-
bierno ha operado frente a la huelga
desde un cuadro de debilidad, lo mis-
mo la patronal, lo cual está relacio-
nado con las divergencias de todo ti-
po que se manifiestan en la burgue-
sía y en los aparatos del Estado, des-
de el acuerdo con el FMI, la ley de
medios, la no cerrada querella soje-
ra y agraria y, por sobre todo, los gi-
ros de la crisis mundial. Tomada cre-
yó que podía irse a Estados Unidos,
mientras habilitaba a la patronal a
producir los despidos, pero después
quedó claro que los K no tenían res-
to para sostener la apuesta, ni cuan-
do se jugaron a la represión de los

piquetes. Es claro que la participa-
ción de la Fuba le dio al conflicto una
resonancia que va más allá de las
fuerzas que se movilizaron en la
práctica, pero que trajeron a la me-
moria la crisis desatada cuando la
Fuba, hace dos años, desafió con mo-
vilizaciones callejeras a la camarilla
profesoral de la Universidad. Moya-
no fracasó en su reclamo de dejar las
calles y atenuar las críticas a la CGT
y al Sindicato de la Alimentación a
cambio de su apoyo verbal a los tra-
bajadores. El resultado provisorio es
una situación contradictoria de con-
cesiones en los despidos y una conti-
nua tentativa para despedir a los ac-
tivistas y privar de sus derechos a la
organización obrera de la planta.
También ha jugado un papel funda-
mental la resistencia interior en la
planta. Una resistencia a las horas
extras, a los aprietes de los jefes, al
nuevo código de trabajo, a los nue-
vos tiempos de producción, a los nue-
vos tiempos para ir al baño, a la vio-
lación de las categorías o los actos de
protesta contra la patronal – como
las ovaciones recibidas por algunos
delegados cuando ingresaron al co-
medor– por parte de sus compañe-
ros. Ni hablar de la asamblea de más
de cien compañeros en la puerta al
entrar el último de los delegados, to-
dos síntomas de un límite infranque-
able para las pretensiones de la pa-
tronal.

EEll  ppllaann  BB  ddee  DDaaeerr,,  MMooyyaannoo  yy  KK
Más allá del planteo de dejar en la
Justicia la decisión sobre las rein-
corporaciones y despidos, y más allá
de la pretensión de paz social, la po-
lítica de Daer y de la patronal, de
cercenar la actividad sindical de los
delegados, lleva a un mayor conflic-
to. El Plan B ante el fracaso del plan

de represalias y represión no tiene
mayor viabilidad que el que tuvo el
A. Esto explica los ajetreos de la bu-
rocracia de la CGT para arrancar
algún acuerdo con la interna o con
un sector de ella con relación al fu-
turo.

Daer, con 140 activistas en la ca-
lle, con la planta regimentada por
los supervisores y la policía, con sus
“congresales” actuando como sindi-
cato libremente en planta, pretende
armar en el momento oportuno “su”
Comisión Interna. Por eso, viola to-
da la tradición en los sindicatos ar-
gentinos, que establece la prórroga
automática de mandatos cuando la
convocatoria a elecciones de un cuer-
po de delegados se demora por razo-
nes de fuerza mayor, en este caso
una gran lucha. Pero la ambición su-
pera a Daer y a su mentor Moyano.
La lucha de Kraft ha abierto una cri-
sis en la CGT, porque al cuestiona-
miento de la UTA por el Subte se su-
ma el cuestionamiento de los buró-
cratas cegetistas por una gran plan-
ta industrial. La tanda Daer-Moya-
no, con el socorro de algunos aseso-
res de K, como el secretísimo Zanni-
ni, pretenden recuperar un control,
exactamente en el momento en que
se desarrolla una rebelión entre
franjas crecientes de jóvenes traba-
jadores contra la burocracia sindi-
cal. En paralelo a la burocracia,
Kraft pretende (y necesita) imponer
sus planes internacionales de ajuste
bajo la presión de la bancarrota ca-
pitalista mundial. Moyano es parte
integral de ese tejido.

La reincorporación de los despedi-
dos y la prórroga del mandato de la
Comisión Interna son los puntos
irrenunciables. Se ha votado imple-
mentar un petitorio masivo, de toda
la fábrica, para respaldar el reclamo
al sindicato y al Ministerio de que re-
conozcan a la Interna y los delega-
dos y reincorporar a todos los despe-
didos pendientes. Se ha votado tam-
bién otra gran marcha a Plaza de
Mayo para el jueves 15. No hay lu-
gar para la burocracia sindical en
Kraft, existe todo el espacio para la
organización obrera representativa
e independiente a lo largo y ancho de
la planta.

A la CGT y a la CTA (¡la otra gran
‘ausente’ de la lucha, pero presente
en todos los circos oficialistas!) les
reclamamos el paro general por la
victoria de las obreras y obreros de
Kraft, y del Subte, Mahle, Paraná
Metal, el aumento del mínimo no im-
ponible, la reanudación de las pari-
tarias, la prohibición de despidos y
suspensiones, y un plan de obras pú-
blicas (bajo control obrero) para que
trabajen todos los desocupados.

Pacto Daer-Kraft-
Tomada para

derrotar la lucha
Echan lastre y no lo consiguen

Charlas-debate
sobre Kratft
SAN MARTIN
Con Néstor Pitrola
Viernes 23 de octubre, a las 19
horas, en calle 38 Nº 3179 (ex M.
de Irigoyen)
Frente al campus Migueletes de
la Universidad Nacional de San
Martín (Unsam).
Organizan: regionales San Martín
y Tres de Febrero

ESCOBAR
Con Christian Rath
Viernes 23 de octubre, en la
Biblioteca Rivadavia, Irigoyen 514

Piquete en la Panamericana. Las concesiones obtenidas en esta lucha han sido arrancadas por los piquetes y
marchas heroicas de los compañeros y las organizaciones solidarias.
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oberto Caballero (director
de la revista Veintitrés) es-
cribe en la revista Contrae-

ditorial (septiembre 2009) una ré-
plica a la nota de Prensa Obrera
en la que confrontábamos con sus
23 razones para apoyar la ley de
medios (PO Nº 1.100). Contra lo
esperable, Caballero no responde
a ninguno de los cuestionamien-
tos.

Eso sí, no se priva de despa-
charse a gusto con una larga in-
troducción contra el Partido Obre-
ro: “confunden coherencia con
dogma y sacralización con convic-
ción política”, “fascinación por la
fraseología putchista”. Estamos
ante la jerga clásica del ‘posibilis-
ta’, o sea del disfraz con que los
oportunistas encubren su incapa-
cidad para luchar contra el régi-
men existente y su irrefrenable
tendencia a acomodarse al poder.
Caballero, olvidando que sus ca-
maradas de ruta en esta ley abre-
van en el setentismo, son los au-
tores del exabrupto ‘destituyente’
en la crisis sojera.

La diatriba también busca di-
simular que lo que discutíamos
era el apoyo de Caballero a una ley
de medios “en términos estricta-
mente capitalistas”, su planteo de
que habrá mayor competencia con
la entrada de las telefónicas, su
argumento de que las organizacio-
nes sociales van a negociar su in-
dependencia en los mismos térmi-
nos que los grupos multimedia, su
defensa incondicional del derecho
burgués (“Donde no hay ley, ga-
nan los más fuertes”). Pero una

ley de medios ‘estrictamente’ capi-
talista es una ley para favorecer a
los capitalistas –en el caso de Ca-
ballero a las telefónicas, o sea los
amigos de los K. Caballero cree
que está polémica se arregla con
recurso al Martín Fierro, por lo
que nosotros decimos que “hecha
la ley, hecha la trampa”. Si la ley
tiene por función proteger a los dé-
biles, habría que preguntarse por-
qué necesita a la policía, las fuer-
zas armadas y los servicios espe-
ciales para asegurar su vigencia.

Caballero resume su credo de
la siguiente manera: “Para mí, la
discusión sobre la nueva Ley de
Medios es una oportunidad histó-
rica, porque después de mucho
tiempo y de modo masivo, en gran
medida habilitada por una pelea
interburguesa, se abre una grieta
donde plantear claramente cómo
los oligopolios y monopolios joden
la vida de la gente (sic). El de los
medios, pero también el de las
aceiteras, o el de la siderurgia. Es-
tamos ante un escenario que per-
mite didácticamente que la gente
tome conciencia, que se libere de
la alienación que naturaliza dis-
cursos que reproducen el actual
estado de cosas”.

El culto de Caballero por el len-
guaje no es un detalle menor: ‘jo-
der’ y la ‘gente’ reemplazan a “ex-
plotación” y “proletariado”, y esto
es así aunque suene ‘sagrado’ o
‘dogmático’ y hasta privado de
‘convicciones’. Ahora bien, si ese
monopolio lo ejerce el Estado ca-
pitalista o un empresario K, la
‘gente’ deja de ser ‘jodida’. Esta

emancipación de la ‘gente’ del po-
der diabólico de los monopolios no
lo produce la propia ‘gente’ sino
Caballero, quien logró adivinar
las posibilidades que le brinda
una “pelea interburguesa”, o sea
de los jodedores de la ‘gente’.
Mientras el director periodístico
garabateaba estos conceptos, la
policía de los autores del proyecto
emancipador de medios cagaba a
golpes y tiros a los trabajadores de
Kraft, en una evidente demostra-
ción pedagógica de cómo los K y
los Tomada, Scioli y Daer se en-
cargar de asegurar que los “los oli-
gopolios y monopolios jod(a)n a la
gente”.

Para Caballero, la “oportuni-
dad histórica” para desalienar a
la “gente” del discurso mediático
es una ley capitalista que habili-
ta a nuevos grandes capitalistas
con ‘discursos’ que serán igual-
mente ‘alienantes’. ¿O esperamos
que Eurnekián, Electroingenie-
ría, Slim y los grandes capitales
que financian a los medios con la
publicidad, o la iglesia católica,
transparenten en sus mensajes
las relaciones sociales que impo-
ne el capitalismo? La corriente po-
lítica de Caballero confunde la
transparencia con la des-alinea-
ción, como si el conocimiento de
que los capitalistas explotan a los
obreros pusiera fin a esa explota-
ción y a toda la alineación real de-
rivada de esa explotación. La ley
que ama Caballero reserva un lu-
gar especial al manejo mediático
de la iglesia, la expresión más an-
tigua de la alienación humana, lo

cual no debería ser impugnado, en
la lógica oficial, porque ‘traspa-
renta’, precisamente, el dominio
clerical del aparato del Estado, la
salud, la educación, etc.. Como
Clarín no representa a la totali-
dad de los monopolios mediáticos,
la ley que Caballero apoyó en su
versión original ‘transparenta’ a
las telefónicas, al clero, a las fun-
daciones capitalistas, a las ONG
de origen confuso, a los sindicatos
de la burocracia y las universida-
des de Hallú-Monsanto-La Alum-
brera-Eskenazi-Repsol y, por so-
bre todo, al Estado (con todos sus
poderes de coerción). No reserva
un miserable lugar para la inde-
pendencia política e intelectual
del periodista. Casualmente, una
senadora K acaba de definir al
lenguaje “un bien público”, o sea
que debería ser estatizado. La co-
sa tiene su lógica: si se trata de
‘trasparentar’ hay que adoptar el
lenguaje (uniforme) de la ‘trans-
parencia’ (única). La pretensión
de los ‘intelos’ K de superar “la
alienación” de la persona humana
con una ley de medios es una gro-
sería intelectual. Esa alienación
es un producto de contradicciones
sociales y solo puede ser supera-
da mediante la abolición, en la
práctica y por medio de la prácti-
ca, de esas contradicciones (no de
su transparencia), o sea median-
te la expropiación real de los mo-
nopolios capitalistas por parte de
los trabajadores. Mientras los K
impulsan a Techint, a las aceite-
ras, a los pools sojeros (ver lo que
ocurrió con el impuesto rural), a

las mineras, a las petroleras, et-
cétera, Caballero nos informa que
la ley de medios representaría
una exposición didáctica de su
función social. Incluso nosotros
que defendemos el derecho indivi-
dual a hablar como a cada uno le
venga en gana, la exposición de
Caballero nos resulta una enorme
pavada. Caballero nos enseña
acerca de las ventajas que ofrece
una “una pelea interburguesa”,
pero olvida que en su primera no-
ta escrita en la revista Veintitrés,
impugnaba porque la “izquierda
maximalista” se limitaba a de-
nunciar “una pelea entre patrona-
les”. ¡Caballero!.

Para el progresismo, la pelea
entre patronales no es una opor-
tunidad para “acabar con toda la
mierda” (palabras del supremo
sacerdote, Marx) sino para calen-
tarse al sol de una de sus fraccio-
nes. Semejante conducta no es pa-
ra nada desalienante (sino que es-
tá por completo fuera de línea),
pues reproduce el estado de cosas
presente. En tren de “desalienar a
la gente”, los intelos K no dudan
en alinearla a las filas de la bur-
guesía “nacional y popular”. El
Partido Obrero, en cambio, expli-
ca el carácter social capitalista de
la nueva ley (un negocio en gran
escala) y su función política y cul-
tural manipuladora. Algo que los
obreros de Kraft, Mahle, Paraná
Metal, petroleros, del Subte, des-
cubren en la práctica en cada una
de sus enormes luchas.

Santiago Gándara

Antes de conocerse el resultado
en el Senado, el empresario

Eduardo Eurnekián había ade-
lantado su apoyo a la ley de me-
dios: “No se debió permitir la cre-
ación de grandes grupos. ¿Cómo es
posible que un grupo pueda con-
formar un monopolio con el 80 por
ciento de los abonados de cable”
(Ambito Financiero, 6/10).

Se trata de una declaración
harto reveladora por parte de
quien, a principios de los años
ochenta, con la “ley de la dictadu-
ra” y bajo la dictadura, amasó un
multimedio que comprendía Ca-
blevisión, cuatro estaciones de ra-

dio, un canal de televisión abierta
(América TV) y El Cronista. Un
negocio del que se desprendió ha-
cia fines de los noventa para ate-
rrizar en otra actividad empresa-
rial monopólica: la concesión por
treinta años de 32 aeropuertos en
todo el país a través de Aeropuer-
tos Argentina 2000.

Vale la pena recordar que Eur-
nekián no declaró a la Afip los 715
millones de dólares obtenidos por
la venta de Cablevisión, por lo cual
se le inició un proceso penal eco-
nómico, con embargo y captura in-
ternacional incluidos (el fallecido,
y censurado por Página/12, Julio

Nudler, había sido quien llevó
adelante las investigaciones pe-
riodísticas sobre ese monumental
fraude.)

El respaldo del monopolista
amigo a la ley de medios anticipa
su (renovado) interés en ingresar
en los medios audiovisuales por la
vía de las telecomunicaciones con
la compra del 50% de Telecom, pa-
ra lo cual está “buscando alianzas
estratégicas con (el empresario
mexicano Carlos) Slim” (ídem).

Lo dijo la Presidenta: “No se
puede tapar el sol con las manos”
(PO Nº1103), en referencia al futu-
ro negocio del triple play. S.G.

La razón “progre” 
del director de Veintitrés

El mismo día que los medios anunciaban la sanción de la ley de
medios por parte del Senado, el programa “La Palabra de los Tra-

bajadores”, que llevaba cinco años ininterrumpidos al aire, era baja-
do de la programación de Radio Nacional.

Con el argumento de una reprogramación, su directora, María Se-
oane, decidió su cancelación.

Este programa había sido conquistado con muchos años de lu-
cha del Partido Obrero en la provincia y sostenido con enorme pro-
fesionalismo por parte de distintos equipos de trabajo. Desde el pro-
grama, se escuchó firmemente la voz de las principales luchas po-
pulares y obreras de toda la provincia y el país.

El levantamiento del programa tira por tierra toda la perorata de
la democratización de los medios que el kirchnerismo ha esgrimido
en estos días de “debate” parlamentario.

Llamamos a todos los trabajadores de prensa y de la cultura del
país, a sus organizaciones y sindicatos, a los estudiantes y docentes
de comunicación y a los integrantes de la Coalición por una Radio-
difusión Democrática, a protestar contra este acto de censura y a exi-
gir una verdadera pluralidad de voces en Radio Nacional.

Dirigir los pronunciamientos 
a noalacensuraenradionacional@gmail.com con copia 

a la dirección de RNA direccionrna @ radionacional.gov.ar

TUCUMAN

La “ley de medios”
debuta en 

Radio Nacional
Censuran programa del Partido Obrero

Eurnekián votó a favor

periodistasCristian Henkel
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SS
e ha creado una situación intere-
sante: un gobierno derrotado ha
conseguido una victoria abruma-

dora en el Congreso para aprobar la ley
de medios. Tampoco está claro de qué
le servirá, pues es incierto lo que hará
con ella. La Presidenta, por un lado, ya
ha adelantado que el ingreso (vedado)
de las telefónicas no podrá bloquearse
porque no convenía al progreso ni po-
día taparse el cielo con las manos. Por
otro lado, la distribución de medios en-
tre el “tercer sector” desatará, con ab-
soluta certeza, una guerra de camari-
llas, con la excepción probable de la ta-
jada que se le atribuirá a la iglesia. Es
cierto que el kirchnerismo tiene un
mandamás en su cúpula, pero esto no
lo convierte en un movimiento de ma-
sas conducido por un caudillo. Los fes-
tejos por el resultado de la votación en
el Senado mostraron a un contingente
esmirriado, que no podría rivalizar con
la barra brava de un equipo de media-
nas proporciones. En suma, la monta-
ña parió un ratón.

Está claro que si los pocos le gana-
ron a los muchos, es porque los muchos
son menos que los pocos. En efecto, el
llamado arco opositor que ganó la vota-
ción de retenciones a la soja se ha con-
vertido en un desbande incontrolado.
La atomización ya era evidente antes de
la ley de medios: el divorcio Carrió-Stol-
bizer, Reutemann-Duhalde, Morales-
Cobos; el vicepresidente temible, que
había bloqueado la 125 y se erigía en
amenaza destituyente para el oficialis-
mo, no pudo retener en su regazo a los
cobistas de Corrientes, que votaron con
los K. Los K, por otra parte, se han lar-
gado a una frenética cooptación de so-

jeros: primero, la secretaria de Binner,
María del Carmen Alarcón, y ahora el
viceministro de Agricultura, un fanáti-
co de los agroquímicos para extender la
soja y de los grandes pools de siembra.
Un representante de estos conglomera-
dos ya participa de las reuniones del
nuevo Ministerio de Agricultura con la
Mesa de Enlace. Los K, sin embargo, no
solo le han birlado sojeros a los llama-
dos opositores; también se han queda-
do, por afano, con los especuladores in-
ternacionales, que se han dedicado a en-
gordar sus cajas con la compra de bonos
argentinos a la espera del acuerdo con
el FMI. Los diarios contaron, sin pesta-
ñear, que los bancos solamente tienen
un 15% de los depósitos aplicados al cré-
dito; el resto está en acciones y en bo-
nos, incluso del Banco Central, que pa-
ga más que la inflación. Por eso las ac-
ciones de los bancos se han disparado
en el Merval. La cosa está tan linda que
Cavallo le acaba de pedir a Kirchner
que lo cuide a Boudou, el ministro de
Economía. La delicia de los especulado-
res no podía ser mayor cuando el peso
se aprecia en lugar de devaluarse, o sea
que las ganancias, medidas en dólares,
son aún mayores. El ‘mercado’ argenti-
no se beneficia de la fuga de capitales
de los Estados Unidos, atemorizados
por la devaluación del dólar. Entre tan-
ta euforia noventista y neoliberal ape-
nas se escuchan, como un susurro, las
voces del modelo productivo que postu-
laba un tipo de cambio alto (devaluado)
para convertir a Argentina en una ex-
portadora industrial. El aumento de los
costos internos en dólares, debido a la
apreciación del peso, las patronales lo
compensan con una mayor flexibiliza-

ción laboral –como ocurre en el caso de
Kraft. Sumado todo esto, el arco oposi-
tor se ha quedado sin mecenas, porque
las cartas de una nueva negociación con
el capital internacional han vuelto a las
manos de Kirchner, por lo que pueda
durar. Los progres del kirchnerismo no
dicen ni mu, justo ahora que han “libe-
rado al lenguaje” del grillete de los mo-
nopolios.

Es cierto que el FMI viene por el
ajuste, pero no a los capitalistas. Preci-
samente, promete que si aplica el tor-
niquete al gasto social y los salarios, y
se eliminan los subsidios al transporte
y los combustibles, podría venir dinero
de afuera para financiar el déficit fiscal
y a los capitalistas en apuros. Lo que
será un achique para las masas, es una
onda expansiva para banqueros e in-
dustriales. Esto se ve en la decisión de
eliminar la ley de responsabilidad fis-
cal, que limita el endeudamiento de las
provincias. No tendremos, por ahora,
patacones, pero no faltarán siglas de
bonos provinciales. La bancarrota fis-
cal y financiera que los K creen haber
evitado en esta fase de la crisis capita-
lista mundial, la están preparando aho-
ra para la fase siguiente de la banca-
rrota internacional.

En este cuadro hay que ubicar la re-
percusión de la lucha de Kraft, que cre-
ció, paradójicamente, luego de que el
monopolio lograra, policía y gendarme-
ría mediante, normalizar la produc-
ción. Es que el país es una caldera so-
cial, que el gobierno no puede contener
y la pseudo oposición es definitivamen-
te incapaz de canalizar.

Jorge Altamira

Salió la nueva ley

El escriba del grupo Clarín tiene parte de razón al refe-
rirse a la reciente intervención de Guillermo Moreno

como un episodio que “parece una película de la mafia”.
Pero la película completa, desde la creación de Papel Pren-
sa, revela una trama mafiosa de más largo alcance que in-
cluye a las empresas periodísticas. “La mafia en versión
estatal”, tituló Ricardo Roa su columna de opinión (8/10).
“Y privada”, olvidó completar.

En 1972, el lobby empresarial había logrado que el Es-
tado invirtiera en la creación de una empresa “nacional”
que produjera papel para diario a los efectos de abaratar
los costos de ese insumo ya que, hasta mediados de los se-
tenta, diarios y editoras de revistas importaban la casi to-
talidad del papel a precios astronómicos. Lanusse adjudi-
có directamente –sin licitación–la mayoría de las accio-
nes a un grupo conformado, entre otros, por César Civi-
ta, dueño de Editorial Abril, Livio Kuhl, de Celulosa Ju-
juy y de Luis Alberto Rey, reservándose el Estado el 25%
de las acciones.

Hacia 1975, la mayoría accionaria había sido transferi-
da, a David Graiver, el banquero asociado a la organiza-
ción Montoneros. Al año siguiente, Graiver “muere” en un
dudoso accidente de aviación. En 1978, luego de detener a
su familia bajo las órdenes del asesino Ramón Camps y de
obligar su esposa a firmar un preboleto de venta de todas
las acciones, los representantes del Estado –entonces ac-
cionistas mayoritarios por la apropiación de todos los bie-
nes de Graiver–convocan a una asamblea para ofertar el
paquete de acciones que reciben, como regalo, los diarios
Clarín, La Nación y La Razón. En septiembre de ese mis-
mo año se inaugurará la planta en San Pedro y, entre los
que celebran el discurso fundacional del genocida Videla,
figuran en primera fila Ernestina Herrera de Noble (Cla-
rín), Bartolomé Luis Mitre (La Nación) y Patricio Peralta
Ramos (La Razón).

Habrá que esperar al año 2000 para que Clarín termi-
ne de comprar a “precio vil” –tal como fuera denunciado
por una de las Cámaras de Apelaciones y ratificado por la
Corte Suprema–la participación correspondiente en Pa-
pel Prensa de la quebrada empresa La Razón.

Ya bajo el gobierno de Raúl Alfonsín, el entonces fiscal
Ricardo Molinas llevó adelante una extensa investigación
que concluyó con un durísimo informe que denunciaba
“uno de los casos de corrupción más graves de la historia
argentina” (Crítica de la Argentina, 13/4/08). Alfonsín de-
sactivó la causa. Hasta hoy, además, existe un verdadero
complot para ocultar las denuncias de los efectos contami-
nantes de Papel Prensa en el río Baradero (ídem).

Fuera del complot, como es lógico, quedaron los restan-
tes empresarios periodísticos: las primeras denuncias de
Héctor Ricardo García (antes de quebrar Crónica) y Julio
Ramos (Ambito Financiero), quienes recusaron el formi-
dable negocio (para los otros grupos) y el perjuicio de re-
cibir cuotas reducidas de papel “nacional”, con un precio
mayor al que lo adquirían La Nación y Clarín. Jorge Fon-
tevecchia, del grupo Perfil, revela que el costo de la tone-
lada de papel importado a principios de año era de 810
dólares, la del papel nacional a 500 dólares para las em-
presas accionistas y de 610 dólares para el resto. Siempre
que puedan acceder, porque, según declara, “de las 170
mil toneladas que fabrica por año, 40 mil son consumidas
por La Nación, 100 mil por Clarín y apenas 35 mil se ven-
den a otros diarios. El resto de los diarios compra su pa-
pel –84 mil toneladas–en el exterior” (Perfil, 10/10/09).
En esa misma nota, Fontevechia señala que a la fecha Pa-
pel Prensa dejó de ser un gran negocio por la caída estre-
pitosa del precio del papel importado, que se redujo a ca-
si la mitad, apenas un 11% más caro que el nacional. Eso
explicaría el precio devaluado de la empresa, que ronda-
ría los 85 millones de dólares, y, en parte, la embestida
oportunista del gobierno para amenazar con una expro-
piación (con pago fácil) para una reventa posterior entre
accionistas amigos.

El pasaje por el directorio de funcionarios como el radi-
cal Julio César Saguier, el ex menemista Luis Juez y el ex
jefe de Gabinete de los Kirchner, Alberto Fernández –pa-
ra muestra unos botones–habla de algo más que compli-
cidad. Se trata de una de las tantas alianzas estratégicas
que, como es de esperar, siempre huelen a podrido.

S.G.

Papel Prensa: la sociedad mafiosa

L a decisión de una senadora de Corrientes de tra-
ficar su voto a favor de la ley de medios a cam-

bio de un socorro financiero de la Nación al gobier-
no de su provincia, desató una airada reacción del
llamado ‘arco opositor’, en la cual no se anotó, al me-
nos por ahora, ningún representante del centro-iz-
quierda. Los ‘opositores’ esgrimen el grueso epíteto
de ‘corrupción’, y hasta el abogado Monner Sans
consideró válida, para el caso, la analogía con la Ba-
nelco de De la Rúa.
Pero ‘Ladies and Gentlemen’, ¿acaso no consiste en
esto el sistema representativo – en un toma y daca
de intereses? La senadora en cuestión, por reclamo
del gobernador, se valió de su posición parlamenta-
ria para extorsionar al Poder Ejecutivo con la finali-
dad de hacer frente a la crisis fiscal de la provincia.
El Ejecutivo, por su lado, hizo la misma cosa con
ella para sacar la ley Eurnekián, Werthein, Repsol-Es-
kenazi y monseñor Bergoglio, esto por el nombre de
sus principales beneficiarios. Fue un intercambio de
mercancías intelectuales o institucionales. Pero el
parlamentarismo no puede sustraerse a la econo-
mía de mercado, de la cual es su complemento ins-
titucional. Semejante tráfico es moneda corriente en
Estados Unidos: el senador Lieberman, en ese en-
tonces miembro del partido Demócrata, le votó a
Bush proyectos a los que se oponía su partido a
cambio de la instalación de empresas importantes
en su distrito. Clinton, en su momento, y Obama,
ahora mismo, se han reunido con parlamentarios
del partido Republicano para obtener el apoyo a
proyectos de leyes a cambio de ventajas para sus
circunscripciones. Esta es la democracia capitalista
en tiempo real, no la versión deformada de Carrió,
por un lado, o de los K de Carta Abierta, por el otro.
La vapuleada senadora de Corrientes debería mere-
cer un monumento al federalismo, pues mandó al
diablo sus convicciones audiovisuales para salvar
las arcas del terruño que la mandó al Senado. Du-
rante todo el siglo XIX, los déspotas unitarios o fe-
derales de la campiña bonaerense o del distrito por-
tuario imponían su hegemonía sobre el interior
comprando a los caudillos provinciales. La federali-
zación de Buenos Aires, en 1880, fue un toma y daca
exitoso entre la oligarquía porteña y las oligarquías
del interior.
La ‘caja’ con la que K ha comprado a varios gober-
nadores es un chantaje, por cierto, pero que goza
del consentimiento de sus opositores (que la usaron
y abusaron cuando les tocó el gobierno). La centrali-
zación de los recursos fiscales en detrimento de las
provincias (y de los salarios, la salud, la educación y
la vivienda) es la consecuencia de la presión de la
deuda pública nacional (‘deuda externa’), que todos
los gobiernos de provincia están de acuerdo que de-
be ‘honrarse’ (y acrecentarse) en forma prioritaria.
Entonces, no pueden quejarse con la mengua de la
coparticipación, y aunque lo hacen, nunca se ponen
de acuerdo para cambiarla en el Congreso. Mientras
se vapulea a la correntina en cuestión, ningún me-
dio dice nada de la conducta de Binner, que también
votó la ley de medios, y que tampoco lo hizo en for-
ma gratuita. La discusión de la ley de presupuesto
ha sacado a luz un pacto entre K y el ‘socialista’ de
Santa Fe para derogar la ley de responsabilidad fis-
cal y permitir de este modo que las provincias sal-
gan a financiarse en el mercado de capitales. Músi-
ca para los oídos de los pulpos de la zona Rosario-
San Lorenzo (y de muchos otros, desde Santa Cruz a
Salta, Jujuy y Chaco), puesto que podrán hacer ren-
dir sus excedentes financieros comprando títulos
del Estado provincial, que tiene la jurisdicción sobre
el principal puerto de exportación de soja del mun-
do. También los fueguinos votaron la ley de medios,
a cambio de la protección para la industria electróni-
ca de la isla. Finalmente, el senador bussista Salazar
habría traficado su voto a cambio de la prisión do-
miciliaria o la dilatación de los juicios pendientes, en
favor del genocida tucumano.
Antes de que el café de esta charla se enfríe, hay
que traer a cuento que los ‘intelos’ K, que aburren
en Infobae, Página/12 y Miradas del Sur, prefirieron
pasar por alto los incidentes con la correntina y los
fueguinos, y hasta decidieron que los ‘socialistas’
del campo sojero se habían anotado con la ley de
medios por razones de principios. Disecadores de
los meandros del lenguaje, aprendieron de chicos
que en boca cerrada no entran las moscas.

J.A.
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CC
on la crisis, la producción
de tubos disminuyó a me-
nos de 40.000 toneladas

mensuales y se produjeron sus-
pensiones y despidos de contra-
tados.

Para octubre, sin embargo, se
espera una producción de 50 mil
toneladas, en gran parte acero es-
pecial para los tubos Premium, la
niña mimada de Tenaris porque
tiene un lugar privilegiado en el
mercado mundial. En lo que va de
septiembre, las suspensiones se
han reducido. Se habla de traba-
jo continuo hasta el 18 de octubre
para poder cumplir con la deman-
da. En la planta se dice que salen
a trabajar a todo vapor y que anu-
larían el acta del suspensiones del
18 de agosto, que impide tomar
personal nuevo. Y se van suman-
do sectores al turno 6 por dos, in-
corporando a la producción plena
al cuarto turno. Aún si se tratara
de una situación de corto o media-
no alcance, abre una ocasión pa-
ra recuperar el nivel salarial y co-
menzar a discutir mejores condi-
ciones de trabajo.

Pero la Comisión Directiva de
la UOM y la Interna de Siderca
no dicen esta boca es mía. Sólo
hablan contra la oposición, sin le-

vantar los reclamos de los traba-
jadores, que fueron duramente
castigados en estos meses con
abruptas caídas de sus ingresos.
Furlán (y Brunelli en San Nico-
lás) vienen de carnerear los dos
paros del 23 y 30 de agosto en
ocasión del plan de lucha de la
UOM. Paró todo el gremio, con
excepción de las empresas del
grupo Techint.

Ahora Rocca (y el propio Fur-
lan) anuncian una expansión de
la producción.

El período abierto en febrero
ha desnudado la precariedad la-
boral de centenares de contrata-
dos que han quedado en la calle,
junto con otros centenares que
fueron al retiro “voluntario” co-
rridos por las deudas. Y también
la insuficiencia del básico, oculto
por adicionales que no siempre se
cobran. Se pone a la orden del día
el reclamo de una recomposición
del básico.

Lo que quiere la empresa es re-
tomar la producción con menos
personal. Pero el horno no está
para bollos, la patronal se ha vis-
to obligada a echar lastre y la
pronta reincorporación de los do
compañeros cesanteados de Laco
2 esta semana es ilustrativa.

La violación de los derechos
sindicales corre en Siderca por
cuenta de la directiva de la UOM.
Ilegalmente, le niega a los com-
pañeros no afiliados el derecho a
votar delegados. Y proscribe a ca-
si dos tercios de los trabajadores
de la fábrica afiliados al sindica-
to (único requisito que plantea la
ley de asociaciones profesiona-
les) para ser electos delegados
por no estar afiliados a Forjar, la
obra social privatizada de la
UOM. En ambos casos la ley es
clara, y aún más: la Corte Supre-
ma incluso laudó a favor de un no
afiliado que fue electo delegado
por sus compañeros.

Este mes vence el mandato de
los delegados. La campaña de fir-
mas que corre por las secciones
para reclamar la elección de dele-
gados en las condiciones de la ley
es un gran paso adelante.

Abajo las expulsiones
Elección democrática de dele-

gados, sin condiciones arbitra-
rias. Abajo el requisito de ser afi-
liado a “Forjar”.

Defensa del derecho de los no
afiliados a elegir sus representan-
tes, como dice la ley.

Carlos Frigoli

BBaannccaarriiooss::
eelleecccciioonneess
““aadduulltteerraaddaass””

El jueves 8 se realizó una paro-
dia de elecciones en La Bancaria;
naturalmente, dieron “ganador” a
Zanola, el único candidato. El buró-
crata, ya en la tercera edad, es uno
de los principales acusados en la
causa de medicamentos adultera-
dos. Las elecciones, convocadas
para el 23 de septiembre pasado,
se habían suspendido por irregula-
ridades en los padrones, hasta fe-
brero del año próximo. Sin embar-
go, la Junta Electoral del gremio
decidió realizarlas de todos modos.
La lista opositora decidió no parti-
cipar, a excepción de la seccional
de Paraná donde, casualmente, re-
sultó ganadora.

Los seguidores de Raúl Fontana
(la oposición) siguen apostando a
que la misma Justicia que permitió
la realización de estas fraudulentas
elecciones y permite que Zanola no
esté preso, y nombra interventor
de la OSBA al médico personal de
Zanola, anule las elecciones. Están
tan atados al aparato del Estado co-
mo el mismo Zanola.

Las causas contra Zanola siguen
en pie, mientras los problemas de
los afiliados de la OSBA se agra-
van. Con la posibilidad de la inter-
vención del gremio, pedida por la
lista opositora, el zanolismo ahora
se ha “amotinado”; pero esta crisis

recién comienza.
Los banqueros tienen plantea-

dos despidos masivos. Es necesa-
ria la elección de delegados en to-
das las sucursales.

Bancarios 
del Partido Obrero

LLooss  ““pprrooggrreess””  
ddee  llaa  UUTTPPBBAA  
yy  llooss  ZZaannoollaa

Después de que se conociera la
noticia de la vinculación de la bu-
rocracia sindical con la mafia de los
medicamentos truchos, entre ellas
la OBSTPBA (Obra Social de los Tra-
bajadores de Prensa de Buenos Ai-
res), las autoridades de la obra so-
cial salieron rápidamente a des-
marcarse con dos comunicados su-
cesivos, que en lugar de aclarar las
cosas, las oscurecían. El primer co-
municado dicen que no realizaban
ninguna operación con los labora-
torios implicados y, el segundo,
que al laboratorio San Javier no le
compraban medicamentos desde

2007. ¿Y a Multipharma?...
Ante esta situación, varias co-

misiones internas nos empezamos
a organizar y fuimos hasta el sindi-
cato y la OSTPBA para entregar un
comunicado donde exigimos que
las autoridades den explicaciones.
El comunicado está firmado por 36
delegados, que representan a 15
comisiones internas (Perfil, Crítica,
La Nacion, Página/12, BAE, Veinti-
trés, Diario Popular, Crónica, Te-
lam, DYN, El Argentino, El Argenti-
no.com, Miradas al Sur, El Cronis-
ta, Terra).

Este es un primer paso en el re-
agrupamiento de las comisiones
internas. Esta burocracia no tiene
ninguna incidencia en la vida sindi-
cal dentro de las empresas. Vamos
por una comisión investigadora
que abra los libros de la obra social
y el sindicato, vamos a una campa-
ña de difusión para que todo el gre-
mio se entere de este escándalo y
que los responsables paguen las
consecuencias. Vamos por una
asamblea general del gremio de
prensa que reorganice la obra so-
cial, poniéndola al servicio de los
trabajadores.

David

“Tenaris, la fabricante de tubos
sin costura para el área petrole-
ra, espera una demanda ‘muy
fuerte’ por parte de Petrobras,
según señaló Paolo Rocca, CEO
de la empresa. Los Rocca, due-
ños del 60% de Tenaris, compi-
ten con la francesa Vallourec pa-
ra el suministro de los tubos que
se necesitan para perforar los
campos petroleros que se en-

cuentran a 3.000 metros de pro-
fundidad”.

La noticia, publicada en Cla-
rín, reproduce lo que Rocca pu-
blica en sus mentadas cartas al
personal.

De hecho, las suspensiones
en la planta de Campana duran-
te septiembre han disminuido y
sólo se prevén por manteni-
miento para octubre.

Rocca: “Esperamos
una fuerte demanda

de Petrobras”

UOM Campana: es hora
de recomponer el básico
Siderca recupera la producción

Planta de Tenaris Siderca. Se abre una ocasión para recuperar el nivel salarial y comenzar a discutir
mejores condiciones de trabajo.

L a dirección de la Unión Ferro-
viaria (Lista Verde) y el gobier-

no han acordado un aumento sa-
larial del 13,65% al básico. Lo han
hecho a espaldas de los trabajado-
res. Ese incremento absorberá las
sumas fijas no remunerativas pac-
tadas durante el semestre de mar-
zo a agosto. Por otro lado, “los fun-
cionarios de Ugofe y los sindicalis-
tas dieron por seguro que habrá
un aumento escalonado en los bo-
letos de trenes, subte y colectivos,
que según versiones comenzará
en octubre y tendrá otro capítulo
hacia diciembre” (Crítica, 29/8).

El acuerdo firmado rige hasta
marzo. La Ugofe pretende com-
pensar el recorte de subsidios con
un aumento del boleto. Para im-
pedir que los pasajeros evadan el
pago de pasajes, además de la
Gendarmería, en las estaciones
habrá policías contratados; ade-
más de controles habrá multas.

Un porcentaje de esas multas se
destinará a quien las confeccione.
Los picaboletos rotarán cada de
estación cada dos meses y para el
personal de boletería han nombra-
do 32 supervisores para organizar
un control riguroso.

Los burócratas están preocupa-
dos porque los reclamos de recate-
gorización, que recorren la Línea
Roca, incluyen a compañeros nue-
vos, que los verdes consideraban
como cautivos.

El cese de subsidios para las
concesionarias del ferrocarril va a
golpear en los negocios de las em-
presas tercerizadas (Vía y Obra,
limpieza, seguridad) montadas a
espaldas del convenio colectivo
por la burocracia. Además, fallos
judiciales recientes han determi-
nado que Ugofe SA es la patronal
también de los tercerizados y re-
sulta solidariamente responsable.

Lisandro Martínez

Ferroviarios Roca:
lo que se viene

“¿Adónde 
va la Ciudad?”
MESA REDONDA EN EL CLUB PALERMO

Club Palermo - Fitz Roy 2238,
entre Paraguay y Guatemala

Sábado 17 - 16 hs

Osvaldo Guerrica Echevarria
(Amigos del Lago y Apevu)
Marcelo Ramal (Partido Obrero)
Alicia Rodríguez (Tribuna Ambiental)

Organiza: 
Partido Obrero Palermo

CIERRE DE EDICION DE PRENSA OBRERA

El cierre de recepción de artículos para la edición de
la próxima Prensa Obrera será el día sábado 17 de
octubre, a las 13 horas.



Políticas

El martes 6 de octubre, una co-
lumna de 3.500 compañeros

del Polo Obrero irrumpió en la ca-
pital de la provincia, movilizán-
dose al Ministerio de Desarrollo
Social. Un piquete del Polo de
Mar del Plata se instaló en simul-
táneo frente a la delegación de
ese ministerio en aquella locali-
dad. Los reclamos centrales eran
el ingreso a los puestos de traba-
jo de las cooperativas y el cese del
ajuste y congelamiento de Scioli
contra los subsidios que reciben
las familias desocupadas. El pro-
yecto adolescente, en particular,
no recibe fondos desde hace cinco
meses. Para los ricachones de la

mesa de enlace si tiene margen.
Frente al apego de los funcio-

narios al libreto del ajuste, la co-
lumna copó la bajada de la auto-
pista Buenos Aires-La Plata, cor-
tando más de tres horas hasta las
seis de la tarde, expresando a va-
rios medios locales y nacionales
nuestro reclamo de trabajo, contra
el ajuste y por la reincorporación
de los compañeros de Kraft, que
estaban en ese momento reunidos
en el Ministerio de Trabajo de Na-
ción. Una masiva asamblea votó la
convocatoria a un plan de lucha
nacional de piquetes y moviliza-
ciones por los puestos de trabajo.

G.K.

Movilización 
y piquetazo 
del Polo Obrero
en La Plata

La “cría” de
Fino Palacios

JJuussttiicciiaa  ppaarraa
JJoonnaatthhaann  yy  EEzzeeqquuiieell

En el transcurso del mes pasado
aparecieron los cuerpos de los dos
chicos del barrio de Lugano que es-
taban desaparecidos hacia ya dos
meses. La policía trató de ocultar
los cuerpos, que finalmente apare-
cieron en la morgue (Ezequiel) y se-
pultado como N/N en Chacarita (Jo-
nathan).

La autopsia indica que fueron fu-
silados el mismo día que desapare-
cieron. El caso ha sido caratulado co-
mo enfrentamiento, la típica coarta-
da policial para disimular los fusila-
mientos. A Jonathan y Ezequiel no se
les encontraron armas y todos los in-
dicios llevan a la conclusión de que
fueron fusilados a corta distancia.
Tampoco se ha abierto por ahora una
investigación sobre el ocultamiento
de ambos cadáveres. La Justicia
quiere dar por cerrada la causa, ya
que involucra a la policía y al apara-
to del Estado.

El caso de Jonathan y Ezequiel es
uno más de “gatillo fácil” que se le
atribuye a la 52. Las madres del ba-
rrio denuncian que sus hijos sufren
en el barrio todo tipo de abusos por
parte de los efectivos y las brigadas.
Esta policía ha instaurado de hecho
la pena de muerte en los barrios en
la capital misma del país. El Estado
es el principal responsable de esta si-
tuación, de la descomposición del
aparato policial, que es el primero
que arma a las pandillas de jóvenes
para el robo, que mete el paco y do-
mina a los pibes del barrio, que se-
cuestra y amenaza.

Frente a esta situación se ha for-
mado una Coordinadora de Madres
contra el Abuso Policial, compuesto
por familiares y amigos de victimas
del “gatillo fácil” y por madres, veci-
nos y jóvenes que se ven obligados
a organizarse para que la policía de-
je de garantizar la inseguridad en el
barrio.

Invitamos a todos a participar de
un acto y radio abierta que organiza-
remos el jueves 8 de octubre, en La-
rraya y Cruz, a las 16:30 horas.

Madres y vecinos
contra el abuso policial

contacto: 1536489587

¿¿UUnnaa  UUCCEEPP
eenn  SSaalluudd  MMeennttaall??

Después del relevo arbitrario de
los directores de tres hospitales de
salud mental, rechazado por toda la
comunidad, Macri profundiza a la
vez que desnuda sus propósitos. Pe-
ro esta vez con los métodos fachis-
tas de la UCEP (la patota de Unidad
de Control del Espacio Público) que
desaloja vecinos a garrotazos.

Dos hechos lo demuestran.
En el Ameghino, forzó la entrada

de la nueva directora de facto, mien-
tras todo el hospital manifestaba su
repudio al grito de ¡No! ¡No! ¡No!
con carteles bien claros. Es que de-
fienden la gestión del director ante-
rior, que había sido elegido por sus
pares por su trayectoria profesional.

En el Moyano, el incidente alcan-
za ribetes más graves. El nuevo di-
rector, puesto a dedo por supuesto,
conminó a una jefa de guardia a re-
nunciar para colocar en su lugar a
una favorita. La médica pidió unos
días para asesorarse y eso bastó pa-
ra que una patota –de profesionales,
eso sí– la amenazara a ella y a los que
acudieron a defenderla. Pero en tér-
minos mafiosos de: “¡sos boleta, a
vos hijo de puta te vamos a mandar
a matar!”. Vergonzoso, injustificable,
pero admonitorio. Esos son los fun-
cionarios que Macri necesita para lle-
var adelante su plan de “desmanico-
mialización” que debería estar listo
para 2010. Eliminar todo obstáculo
para liberar los terrenos de los hos-
pitales, privatizar la atención de la sa-
lud y achicar la planta municipal.

Por otro lado, hay que considerar,
en la especificidad de la atención de
la salud mental, que se está apuntan-
do, en primer lugar, contra los que
entienden que curar a los enfermos
requiere básicamente de psicotera-
pias. Claro que eso, a su vez, requie-
re personas y tiempo y es costoso.
Se ha planteado una antinomia en-
tre psicoterapia y psicofármacos, a
nuestro criterio falsa.

Se podría decir que Macri se apo-
ya en los medicalizadores, y por en-
de, colateralmente, favorece a la in-
dustria farmacéutica, en articulación
con su plan de reducción del gasto
público.

Elena Florin

PPoorr  llaa  ssaalluudd  
eenn  llaa  CCiiuuddaadd  
ddee  BBuueennooss  AAiirreess
Asociación de Profesionales 
Centro de Salud Mental Nº 3
“Dr. Arturo Ameghino”

A la Asociación Médicos Muni-
cipales: Basta de corporaciones
que sólo quieren empastillar a la po-
blación.
No queremos niños medicalizados
como ratas de laboratorio. Quere-
mos políticas éticas para salud
mental, no asociaciones para factu-
rar.

Al Ministerio de Salud de la Ciu-
dad: Queremos autoridades que
inspiren respeto no vergüenza.
Queremos directivos con autoridad
moral, no títeres del poder econó-
mico. Menos corrupción y más in-
versión en salud mental. Queremos
casas de medio camino, no nego-
cios inmobiliarios. Queremos nom-
bramientos para profesionales ad
honorem. No el cierre de servicios
por falta de profesionales de planta.

A los pacientes: No a la discrimi-
nación laboral de pacientes con
trastornos psiquiátricos. Sí al secre-
to profesional, sí a espacios cultura-
les para la inserción creativa de los
pacientes. No al exterminio de cul-
tura.

A los vecinos: Sabías que el
Ameghino es uno de los dos hospi-
tales de la Ciudad que no factura
prestaciones. Sabías que el Ameg-
hino atiende en forma gratuita a to-
do aquel que requiera tratamiento
ambulatorio. Sabías que en el
Ameghino el tiempo de tratamiento
depende de cada caso. Sabías que
en el Ameghino trabajan 300 profe-
sionales sin sueldo alguno, sólo el
25% cobra.

Gloria Pandolfi, secretaria
Silvia Atzori, presidenta

Video “Crónica de un atropello” en
http://youtube.com/watch?v=Yc-WTxMAZeA

Adhesiones:
asocprofcsm3@gmail.com

asocprofesionalesameghino.blogspot.com

AA
unque Fino Palacios se
tuvo que ir, se acaba de
saber que el abogado Ci-

ro James, un “servicio” que fue
detenido por espiar a familiares
del atentado a la Amia, era fun-
cionario del Ministerio de Edu-
cación porteño. Según reza su
contrato, lo emplearon para re-
alizar “una auditoría interna so-
bre docentes y no docentes”. En
el allanamiento a la casa de Ja-
mes, se encontraron cámaras
ocultas, equipos para “pinchar”
telefónos y otros implementos
de espionaje. James estaba rea-
lizando los trámites para ingre-
sar a la policía Metropolitana.
Al parecer, iba a ser “nombrado

a cargo de una dirección gene-
ral” (Página/12, 9/10), por reco-
mendación de Fino Palacios.

NNaacciiddooss  eenn  llaa  SSiiddee
Ciro James trabajaba en la Su-
perintendencia de Investigacio-
nes de la Federal hasta agosto
de este año. Fue desde ese lu-
gar donde realizó tareas de es-
pionaje contra Sergio Burstein,
dirigente de Familiares y Ami-
gos de Víctimas de la Amia. De
hecho, James retiraba las gra-
baciones realizadas a Burstein
“de la sede de la Side en Bue-
nos Aires (La Nación, 10/10). El
destinatario final de estas cin-
tas no era otro que Fino Pala-

cios, interesado en conocer los
movimientos de quienes recla-
maban su renuncia. En defini-
tiva, la red de espionaje que es-
tá armando Macri se ha gesta-
do en la Side de Aníbal Fernán-
dez y Kirchner. Del mismo mo-
do, la ley de creación de la poli-
cía metropolitana tuvo el voto
favorable de los legisladores
kirchneristas.

El viernes 16 de octubre, a
las 12 horas, el Partido Obrero
de la Ciudad se movilizará a Je-
fatura de Gobierno de la Ciu-
dad, contra el gobierno de espí-
as y represores.

Marcelo Ramal

Hace pocas semanas, el gobierno de Cristina le otorgó el rango
de ministerio a la descalificada Secretaría de Agricultura, Gana-

dería y Pesca. El restablecimiento del Ministerio había sido el primer
punto de reclamo presentado por la Mesa de Enlace al jefe de Gabi-
nete a fines de julio de este año.

Pero lo jugoso del culebrón es la designación de Lorenzo Basso,
actual decano de la Facultad de Agronomía, como viceministro de
Agricultura y titular de su Secretaría más importante, la de Agricul-
tura y Ganadería. La figura del vice es sustancial, ya que el ministro,
Julián Domínguez, “es un ‘todo terreno’ de la política, pero sin expe-
riencia en la cuestión agropecuaria” (Ieco Clarín, 30/9). “La idea de
Domínguez es que lo asesore en temas técnicos vinculados al sec-
tor agropecuario, dado que el ex diputado bonaerense no cuenta con
los conocimientos suficientes” (lapoliticaonline, 1º/10).

Basso asumió como decano luego de dos mandatos consecuti-
vos de Fernando Villela (ex ministro de Asuntos Agrarios de Scioli),
un ultra-privatizador y director del postgrado de Agronegocios, el
más caro de la Facultad. La gestión de Lorenzo Basso no fue más
que una continuidad de esta política.

La Facultad de Agronomía tiene más de doscientos convenios con
distintas empresas a cambio de investigación docente o pasantes
precarizados.

Entre ellos se destacan convenios con Monsanto, Pioneer, Los
Grobo, Basf. Otro convenio que vale la pena resaltar es con la Acei-
tera General Deheza, sólo algunos meses después de la masacre de
la Universidad de Río Cuarto, donde dicha empresa realizaba inves-
tigaciones de manera ilegal, que llevaron a la muerte de docentes y
estudiantes por una explosión de tubos de gas hexano. Durante el
momento más álgido del conflicto entre la oligarquía y el gobierno,
Basso organizó la única charla de la UBA con las cuatro organizacio-
nes de la Mesa de Enlace, posicionándose fuertemente a favor de
sus intereses.

El gobierno K no colocó a una persona que esconde sus intere-
ses: Lorenzo Basso es un fundamentalista de la soja. Es así que aus-
pició el acuerdo hecho con Crea y AAPRESID, dos instituciones que
representan hasta el final a la patronal agraria para desarrollar un
“modelo” de salida a la crisis: en concreto, el modelo sojero. Dice
Basso: “El país no va a salir de la crisis produciendo Toyota. Somos
un país agrícola y tenemos que asumirlo”.

Gonzalo y Cecilia

El nuevo viceministro
de Agricultura es

un fundamentalista 
de la soja
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UU
nas 15.000 mujeres asistie-
ron al XXIV Encuentro Na-
cional de Mujeres, donde

funcionaron unos 180 talleres con
55 temáticas diferentes. En cada
taller, luchadoras de todo el país se
pronunciaron unánimemente en
apoyo a las trabajadoras de Terra-
busi, presentes en las Comisiones
de Mujer y Trabajo. Las Feminis-
tas en Resistencia de Honduras
fueron parte de un encuentro en el
que decenas de talleres expresaron
el repudio al golpe de Estado y a la
represión que la dictadura desata
sobre el pueblo hondureño y sus
mujeres, en particular. Las traba-
jadoras autoconvocadas de la salud
de Tucumán, en huelga indefinida,
se integraron a los talleres de Sa-
lud, donde denunciaron la política
privatista de Alperovich. Compar-
tieron los debates con decenas de
trabajadoras de la salud de Bahía
Blanca, Buenos Aires, Santa Fe,
Salta y otras provincias, donde
también hay reclamos por aumen-
to salarial y condiciones de trabajo.
Los talleres relacionados con la lu-
cha contra la impunidad se unifica-
ron conformando una gran asam-
blea que resolvió diferentes medi-
das de coordinación nacional de la
lucha contra la impunidad del Es-
tado: allí estuvieron las integrantes
de la comisión Contra la impunidad
de Tucumán, que agrupa a más de
200 casos. Las universitarias de to-
do el país, con una poderosa dele-
gación de 300 mujeres de la Fuba,
intervinieron en diversos talleres
–Trata, Violencia, Aborto y Anti-
concepción– y llevaron a la comi-
sión de Mujer y Cárcel una decla-
ración que alcanzó amplia difusión.
En la comisión de Comunicación se
denunció a la ley kirchnerista de
medios como una herramienta al
servicio de nuevos monopolios, la
Iglesia y la burocracia sindical. Las
comisiones de Mujer y Medio Am-
biente impulsaron la campaña na-
cional de los docentes universita-
rios y el movimiento estudiantil
contra la aceptación de los fondos
de la minera contaminante Bajo La
Alumbrera. Las comisiones de Vio-
lencia y las de Trata se multiplica-
ron, evidenciando que estas proble-
máticas interesan cada vez a más
mujeres.

La  Iglesia  ataca  al  ENM
Tal como advertíamos en el Boletín
que el Plenario de Trabajadoras en-
tregó de a miles a las mujeres en el
Encuentro, “la Iglesia se preparó
metódicamente para infiltrar el En-
cuentro” con miles de activistas cle-
ricales. El sábado, en el colegio La
Merced, el arzobispo Luis Villalba
ofició una misa “en la que estuvie-
ron muchas de las 3.000 mujeres
católicas que participan del En-
cuentro” (La Gaceta, 11/10). Villal-
ba “marcó el valor de la dignidad de

la mujer integral, como trabajado-
ra, como madre y como portadora
de la vida” y “exhortó a sus fieles a
que sean portadoras de la verdad y
de la vida durante los debates que
se llevan a cabo en Tucumán”.

Tal como lo solicitó el obispo, sus
feligresas se presentaron en un nú-
mero mucho mayor que en los En-
cuentros anteriores. En la vereda de
las escuelas, las custodiaban cientos
de hombres del clero, apoyados por
policías armados, que se dedicaron
a intimidar a las integrantes del En-
cuentro. El operativo policial mon-
tado por Alperovich, de 2.500 efec-
tivos en las calles, fue otra marca de
la integración entre la Iglesia y el
Estado: mientras que el gobernador
salía en todos los medios anuncian-
do que no contaba con fondos para
cumplir con los reclamos de los tra-
bajadores de la salud, montaba un
costosísimo operativo policial que
nada debe envidiarle al bussismo,
con el fin de amedrentar a las mu-
jeres y al pueblo tucumano.

“La voz del Evangelio” se expre-
só con frases del estilo: “Si murió en
un aborto es porque eligió abortar”
(talleres de  Anticoncepción y Abor-
to), “si las violan es porque andan
provocando a la madrugada” (talle-
res de Violencia), “no están desapa-
recidas: se van de su hogar porque
quieren” (talleres sobre Trata de
personas), “la contaminación en el
planeta es por la mala educación en
las familias” (Medio Ambiente);
“las homosexuales son anormales y
enfermas” (talleres de Lesbianis-
mo). Lograron obturar los debates
con su oscurantismo, fundamental-
mente en los talleres de Aborto y
anticoncepción.

Los contenidos vertidos no son
exabruptos: reflejan la esencia mis-
ma de una institución que es ene-

miga absoluta de los derechos de-
fendidos durante los 24 Encuen-
tros. Y como ocurrió en todos los
ENM, la cohorte clerical fue denun-
ciada y repudiada por las mujeres
de los más diferentes pensamien-
tos. Una de las organizaciones que
participan siempre del Encuentro y
denuncia a la Iglesia son las “cató-
licas por el derecho a decidir”. El
Encuentro integra de forma masi-
va a todas las defensoras de los de-
rechos de las mujeres y no a sus
enemigas.

¿Cómo  fue  posible  semejante  
acción?
Las mujeres del Encuentro nos en-
contramos con un Caballo de Tro-
ya. El sábado por la mañana, el
PCR/CCC garantizó que la escuela
Mármol, donde estaban los talleres
de Aborto, abriera las puertas más
temprano para que las enviadas de
la jerarquía eclesiástica ocuparan
las aulas más temprano y se acomo-
daran como coordinadoras de los ta-
lleres. Intentamos durante horas

desarrollar un debate que fue im-
pedido por el clero. Luego de esto,
las expulsamos de los talleres. El
domingo, un batallón de militantes
del PCR rodeó la puerta del colegio
formando una cadena humana de
protección de las enviadas del obis-
po Villalba, posibilitándoles que co-
paran nuevamente las aulas. Las
mujeres que rechazamos la presen-
cia clerical nos convocamos en ta-
lleres sin elementos de la Iglesia.
Debimos funcionar en el patio de la
escuela porque el PCR formó cor-
dones ante las aulas para impedir
la expulsión de las mujeres de Vi-
llalba, reclutadas de la burguesía
tucumana. Cuando terminamos de
sesionar, el sector de Comisión Or-
ganizadora que responde al PCR se
negó a recibir las conclusiones de
los talleres autoconvocados en de-
fensa del derecho al aborto.

El Plenario de Trabajadoras se-
ñaló en diferentes oportunidades
durante este año, al movimiento de
mujeres, la actitud componedora
del PCR con la curia. El PCR “pre-

para una provocación que les per-
mita convertir al Encuentro en una
‘multisectorial’ con la Iglesia, los
partidos patronales: ahora los soje-
ros, antes los kirchneristas” (Pren-
sa Obrera Nº 1.093). Un día antes
del Encuentro advertimos a los sec-
tores históricos del ENM sobre la
negativa del PCR a que la marcha
del Encuentro pasara, como ocurre
tradicionalmente, ante la catedral.
Antes, las integrantes de la Comi-
sión Organizadora que no son del
PCR debieron desbaratar una ma-
niobra sobre un documento envia-
do en nombre del Encuentro en el
que no mencionaban entre los re-
clamos de las mujeres el derecho al
aborto.

En esta oportunidad, la alianza
se concretó con lo más recalcitran-
te de la burguesía clerical tucuma-
na. Uno de sus objetivos fue el de
preservar la “mediación” del obis-
po Villalba en el conflicto de la sa-
lud, que se propone estrangular la
lucha de los trabajadores autocon-
vocados. Cuando en el acto de cie-
rre, el Plenario de Trabajadoras in-
tervino para defender Capital co-
mo sede del próximo Encuentro, el
reclamo de que nunca más deba-
mos compartir un taller con ningu-
na enemiga de nuestros derechos
arrancó un fuerte aplauso de más
de la mitad de las presentes que
habían concurrido con la CCC, lo
que muestra que la estafa de ese
partido se desenvuelve a espaldas
de muchas de sus propias compa-
ñeras.

La defensa del ENM está en las
manos de todas las que percibimos
la gravedad de esta infiltración. De-
bemos alcanzar la más respetuosa
y amplia unidad para garantizar
que debatamos encuentros y diver-
gencias en el marco de una férrea
defensa de las reivindicaciones pen-
dientes de las mujeres y de la lucha
para conquistarlas.

La masiva composición de muje-
res luchadoras en este Encuentro
es la garantía de que esto sea posi-
ble.

Vanina Biasi

MujerMujer
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La defensa de los Encuentros
Nacionales de Mujeres

OCTUBRE 2009  l PRENSA OBRERA 1104  l 9

EE l sábado 10 de octubre, mientras
se desarrollaba el XXIV En-

cuentro Nacional de Mujeres, mu-
rió María Raquel Díaz, piba cordo-
besa que residía en Rosario (Cade-
na 3), de 21 años y mamá de dos
criaturas, víctima de la práctica de
un aborto en la ilegalidad, que pre-
sionada por la desesperación deci-
dió realizarse.

¡Asesinos! ¡Asesinos!, no nos
cansamos de decirlo. El Estado y la
Iglesia son los asesinos de estas
mujeres, a las que impiden que ac-
cedan a la educación sexual, retiran
la entrega de anticonceptivos en la
salud pública, sumen en situación
de desocupación, precarización, sa-
larios menores que el nivel de po-
breza, expuestas a despidos por em-
barazos y encima mantienen en la
ilegalidad la práctica del aborto.

María Raquel es una de las mi-
les que mueren. “Según el jefe de la
Unidad de Terapia Intensiva de la
Maternidad Ramón Sardá, José
Luis Golubcki, en el país se reali-
zan unos 600 mil abortos clandes-
tinos al año y entre 2.100 y 2.400
terminan con la muerte de la pa-
ciente” (Cadena 3, 12/10).

Quienes desde hace años, con-
cientes de esta tragedia, venimos
luchando contra esta situación y
por el aborto legal, reafirmamos to-
dos los días la necesidad de denun-
ciar a los responsables, porque es a
ellos quienes tenemos que dirigir
nuestro reclamo, es a ellos a quie-
nes les decimos: ¡Basta!

Mientras Raquel moría, los ta-
lleres sobre Derecho al Aborto, del

XXIV Encuentro Nacional de Mu-
jeres en Tucumán, eran copados
por cientos de enviadas del obispo
Villalba a impedir que avance el de-
bate sobre estos temas y a plante-
ar: “si te morís, jodete”, “hay que ce-
rrar las piernas”, y “hay que repu-
diar a los que entregan anticoncep-
tivos gratuitos”; además, mantu-
vieron a sus matones rodeando la
escuela e intentaron entrar en dos
ocasiones, con policía incluida.

Las maniobras y patoteadas de
éstas y estos enemigos de las muje-
res continuaron durante todo el de-
sarrollo del Encuentro.

El Plenario de Trabajadoras,
presente en el Encuentro, junto a
mujeres de otras organizaciones,
dio una dura batalla por expulsar-
las y garantizar el avance sobre es-
tos temas. “No podríamos sentar-
nos con un pedófilo a dialogar en el
taller sobre violencia y abuso se-
xual infantil”.

El caso – conocido– de María Ra-
quel nos muestra que tenemos que
redoblar nuestros esfuerzos en la
lucha, sin vacilaciones, organizar
más y más mujeres que digamos:
¡Basta! Por ella y por las miles de
mujeres que mueren cada año. Por
los miles de hijos que quedaron sin
sus mamás... ¡Basta!

Por educación sexual, laica y
científica. Por anticonceptivos gra-
tuitos en todos los hospitales y dis-
pensarios. Por el aborto legal, segu-
ro y gratuito.

Organización de Mujeres
Plenario de Trabajadoras

Una muerta
más por
aborto
clandestino
¡Decimos basta! 

“Este taller sindical se pronuncia por la separación
de la Iglesia de los talleres del Encuentro Nacional de
Mujeres.

“Repudio al ingreso de fuerzas de seguridad y pa-
totas para reprimir el debate y la participación de las
compañeras. Que la Comisión Organizadora fije posi-

ción sobre este ataque al Encuentro Nacional de Mu-
jeres por parte de la Iglesia, en defensa del ámbito del
que participamos las mujeres que luchamos por nues-
tros derechos”.

Había una sola mujer de la CCC, estatal bonaeren-
se, que adhirió al repudio.

LLos grupos religiosos se prepararon desde diciem-
bre para introducirse en el Encuentro y plantear sus

posturas. Se prepararon con ‘abogados del diablo’, que
ponían a prueba sus argumentos desde las posturas
más radicales feministas para que las participantes re-
ligiosas tengan capacidad de argumentación. Esa fue
la gran sorpresa en un encuentro en el que tradicio-
nalmente predominaron las ideas más liberales y los
grupos que luchan en pos de cambios radicales. Las
mujeres religiosas –estimadas según la Iglesia en unas
3.000– se presentaron en todos los foros del encuen-
tro” (La Gaceta, 11/10).

El arzobispo, Luis Villalba, también se propuso ge-
nerar una sensación de caos en la población e incitó a
la represión, suspendiendo las misas en la catedral y
en las iglesias del centro “por razones de seguridad y
para evitar agresiones” (ídem). El sábado, Villalba in-
vitó a a organizar cadenas de oración basadas en su
sermón del día de la Virgen de la Merced, “generala
del Ejército argentino”. Las “cadenas de oración” las
rezaron “a viva voz” centenares de “varones jóvenes”,
que “protegieron” las iglesias por donde pasaba la
marcha del Encuentro, “protegidos” por policías anti-
motines y carros de asalto que Alperovich puso a su
disposición. Las campanas doblaron a rebato “para ta-
par los cánticos de las manifestantes” (El Siglo, 12/10).

Antes, Villalba había ordenado que los hombres se
plantaran frente a las escuelas donde sesionaban los
talleres. Intentaron repetidamente entrar en la escue-
la Mármol, donde funcionaban los de anticoncepción
y aborto, acompañados por policías armados, una si-
tuación inédita en un Encuentro. “Desde temprano, un
grupo de hombres se paseaba frente a la escuela.
‘Monseñor Villalba nos dijo que no nos identifiquemos;
bah, decidimos no hacerlo, por temor a represalias.
Dentro están las señoras de la Iglesia, tratando de que
no se mate a su bebé’, dijo uno de ellos. Otro, de ape-
llido Monroy, agregó: ‘no queremos perder la partici-
pación de nuestra gente, que está exponiendo nues-
tro pensamiento en el taller’” (La Gaceta, 12/10). Se-

gún la agencia Anred, Monroy es un funcionario de
Obras Públicas de la Municipalidad.

Los agentes de monseñor se acostaron tarde. En la
madrugada del lunes trataron de romper el vidrio de
una ventana del CEF 18, donde se alojaba un centenar
de mujeres, y arrojar bombas molotov. La denuncia,
en la Comisaría 12ª, tiene como prueba las botellas con
nafta y mechas incendiarias. Aunque el gobierno pro-
vincial había exigido para prestar las escuelas que fue-
ran custodiadas por la policía, ésta se retiró y dejó la
zona liberada.

La embestida de la Iglesia crece a medida que cre-
ce la participación de luchadoras en los Encuentros. La
curia tradicionalmente trató de colonizar los talleres de
aborto y anticoncepción, de adolescencia, de familia.
Ahora mandó a sus cohortes a “todos los foros del En-
cuentro”. El motivo es que las mujeres, fogueadas en
el movimiento piquetero y en la lucha sindical, han
vencido la política de regimentación que les imponía
que se sometieran a temarios prefijados. Ya los talle-
res no funcionan como compartimientos temáticos es-
tancos. Los sindicales se pronuncian sobre la trata y el
aborto, y repudian al clero. Los de aborto y violencia
discuten la solidaridad con Terrabusi y las consecuen-
cias de la crisis capitalista. Esta fusión entre las temá-
ticas de género y clase indica que muchas luchadoras
saben que sus problemas no se resolverán al margen
de la lucha general de los explotados contra este régi-
men social. Por esa misma razón, los sectores que pre-
sentan la opresión de la mujer como producto de un
pacto entre varones –”sin clientes no habría trata”, “el
aborto ilegal es un pacto masculino por el control de
los cuerpos”– han quedado en absoluta minoría fren-
te a las que acusan al gobierno nacional, a los provin-
ciales y discuten cómo enfrentarlo.

Esta perspectiva explica que la Iglesia avance so-
bre otros talleres en sus esfuerzos por desmoralizar al
movimiento de mujeres, por controlar y destruir los
Encuentros.

Olga Cristóbal

“El arzobispo 
nos dijo...”

Activistas, matones y molotov 
contra las luchadoras

El taller de Mujer y Sindicatos
repudia el ataque a los 

de Anticoncepción y Aborto

Ni las campanadas ni los rezos a grito pelado, ordenados por el obispo Villalba, alcanzaron para tapar las voces de Encuentro. 

Un millar de luchadoras de todo el país integró la columna del Plenario de Trabajadoras.
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Mujer

CC
asi 300 estudiantes univer-
sitarias, secundarias y ter-
ciarias organizadas por la

Fuba viajamos al reciente En-
cuentro Nacional de Mujeres. Fui-
mos a Tucumán a llevar la enor-
me solidaridad del movimiento es-
tudiantil con los trabajadores/as
de Kraft Terrabusi. La colecta de
fondos que ya veníamos desarro-
llando por los cursos la llevamos
al Encuentro, fortaleciendo la uni-
dad obrera estudiantil. También
fuimos con el objetivo de extender
la solidaridad hacia el heroico pue-
blo hondureño en su lucha por de-
rribar el golpe. El rechazo a los
fondos provenientes de La Alum-
brera fue una campaña particular
que desarrollamos en cada uno de
los talleres. Repartimos la decla-
ración conjunta de la Fuba, la
FUC, la FUP y la Fulp denuncian-
do la complicidad de las camari-
llas universitarias con el saqueo
de los recursos naturales. En las
comisiones de Universidad y Me-
dio Ambiente, centros de estu-
diantes de otras provincias co-
mentaban su propia experiencia
de lucha contra las mineras con-
taminantes, adhiriendo al planteo
de la Fuba de organizar un gran
movimiento nacional que coloque
a la universidad del lado del pue-
blo que lucha contra la depreda-
ción ambiental. En ambos talleres
juntamos decenas de firmas. Los

más concurridos de nuestra dele-
gación fueron los talleres de abor-
to, anticoncepción y trata. Lleva-
mos nuestra experiencia de lucha
por la aparición con vida de todas
las mujeres y niñas desaparecidas
y, fundamentalmente, la de Flo-
rencia Pennacchi. Planteamos pa-
ra el próximo 3 de noviembre rea-
lizar una acción nacional sobre ca-
da una de las facultades y en las
calles reclamando el desmantela-
miento de las redes de trata.

Las mujeres y, fundamental-
mente, las jóvenes reaccionamos
ante el ataque y la irrupción de la
Iglesia católica sobre los talleres
de Aborto y anticoncepción. No po-
díamos permitir sesionar con la
presencia de una institución que
fue cómplice de la dictadura, que
tiene en su cúpula a pedófilos y
abusadores y que nos trata como
seres inferiores. Los intereses de
las mujeres y los de la Iglesia ca-
tólica son irreconciliables. Las es-
tudiantes dimos una batalla feno-
menal para echar a la Iglesia de
los talleres. Frente a la efectiva ex-
pulsión que se estaba dando, una
patota de hombres militantes cle-
ricales, junto a una veintena de
uniformados de Alperovich, qui-
sieron entrar en la escuela para
defender a las católicas y echar a
las mujeres luchadoras. Pero, con
la organización decidida de las
mujeres los terminamos echando.

Mientras tanto, las mujeres del
PCR armaban un cordón de segu-
ridad para proteger a la Iglesia. 

La experiencia vivida por las jó-
venes universitarias en la lucha
contra la presencia de la Iglesia
católica deja establecido un prece-
dente importante para lograr en el
próximo Encuentro la definitiva
expulsión del clero. Una impor-
tante participación la tuvimos en
los talleres de Salud y Salud Men-
tal, donde denunciamos la política
de asfixia presupuestaria del go-
bierno, el vaciamiento de los hos-
pitales públicos y las condiciones
precarias de los trabajadores de la
salud. Finalmente, nuestra dele-
gación participó de los talleres de
Cárcel e impunidad, Derechos Hu-
manos y Medios de comunicación.
En los primeros denunciamos las
condiciones miserables en las que
se encuentran las mujeres en si-
tuación de cárcel. En el segundo
nos pronunciamos contra la ley K,
manteniendo una postura inde-
pendiente de los pulpos mediáti-
cos y el gobierno. Finalmente, la
Fuba tuvo su columna particular
en la marcha donde participó, ade-
más, una delegación de la Fulp (La
Plata). La columna de la Fuba fue
saludada con aplausos y cánticos
por muchas organizaciones de mu-
jeres.

Mariela Solesio,
vicepresidenta de la Fuba

H abía dos aulas previstas pa-
ra Mujer y Sindicatos. Hubo

que habilitar seis más para que
deliberaran más de 400 delega-
das y activistas sindicales anti-
burocráticas, llegadas de todo el
país. En uno, dice una compañe-
ra, “la cantidad de mujeres era in-
calculable, había muchas senta-
das afuera”. No es la primera vez
que hay muchas delegadas en el
Encuentro, pero nunca tantas eli-
gieron los talleres sindicales.

En Tucumán, como ocurrió en
los últimos encuentros, las buro-
cracias sindicales prefirieron no
exponerse a confrontar con las lu-
chadoras. Sólo había una pequeña
delegación de CTA interesada en
discutir la Constituyente Social.
La Iglesia también las debe consi-
derar causa perdida: ni se acercó.
7 de los talleres repudiarion por
unanimidad la militarización de
ciudad y la presencia de la Iglesia
(“las queremos fuera del Encuen-
tro para poder debatir”) y se exi-
gió que la Comisión Organizadora
desconozca los talleres controla-
dos por el clero. Sólo en uno sur-
gió una posición minoritaria “con-
tra cualquier acción patoteril”.

Todos los talleres repudiaron la
represión a las luchas populares y
llamaron a movilizarse con los y
las trabajadoras de Terrabusi y de

Autoconvocados de la Salud de
Tucumán. Junto con la denuncia
a “la connivencia de la burocracia
de la CGT y ‘el hacer aguas’ de la
CTA”, las mujeres firmaron masi-
vamente por la restitución del Su-
teba La Plata a su dirección y con-
tra el fraude de Yasky Baradel.

Las compañeras exigieron sa-
lario igual a la canasta familiar y
la reapertura de paritarias. Su-
brayaron la necesidad de defender
las nuevas comisiones internas y
cuerpos de delegados, “que deci-
den en asamblea, luchando por la
recuperación de los sindicatos; en-
frentando a las patronales, al go-
bierno y a los sindicatos traido-
res”. Se destacó la importancia de
las Comisiones de Mujeres y Fa-
miliares – en varios había compa-

ñeras de Terrabusi y de Cive– pa-
ra fortalecer los conflictos contra
las suspensiones y despidos. “Nos
quieren hacer pagar su crisis, me-
diante la violencia física, psicoló-
gica, económica, moral y sexual en
los distintos ámbitos, la precariza-
ción, la extensión de la jornada, la
tercerización, la precarización, el
quite de aportes jubilatorios y de
obra social, los bajos salarios”, di-
ce una de las conclusiones.

El debate incluyó el conjunto de
las reivindicaciones de las explo-
tadas: el reclamo de tierra y vi-
vienda, del derecho al aborto, la
denuncia de la impunidad y el ga-
tillo fácil, y la complicidad del po-
der con la trata y los narcos. Las
violencias contra la mujer “son un
problema político y social produc-

to de la descomposición capitalis-
ta”, indica una de las conclusiones.

En general se votó, como es pro-
pio de la clase trabajadora, y se re-
batió airadamente a las defenso-
ras del consenso. El número de
participantes y el tenor de las re-

soluciones expresan una madura-
ción política del Encuentro, impul-
sada por trabajadoras que toman
cada reivindicación en sus manos.

Olga Cristóbal (en base al
informe de las compañeras)

Dos días de discusión entre de-
legadas antiburocráticas, mar-
cando el camino, señalando la for-
taleza de desafiar a la policía, a la
burocracia y a las patronales. Tu-
vimos una divisoria de aguas: la
delimitación de la Iglesia, su repu-
dio y la bandera del derecho al
aborto. Las más aguerridas defen-
soras de nuestras posiciones fue-
ron las Municipales de Jujuy: “vos
sos la Iglesia”, le gritaron a una de
las dos PCR tapadas en el taller.

Votamos a mano alzada y nos

aplaudimos. Las invitamos al ac-
to del PO y cuando pensamos que
las habíamos perdido en la mar-
cha, ellas encontraron la marea
naranja del Plenario de Trabaja-
doras y con una seña nos pidieron
marchar en nuestra columna. Las
Municipales jujeñas encontraron
en el PDT el abrazo fuerte y el pro-
grama firme de las mujeres contra
la Iglesia, contra la Rural, y por el
aborto legal.

C.R.

La Fuba y los derechos 
de las mujeres

Cientos de delegadas debatieron
un programa para las trabajadoras
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L os talleres de Educación fue-
ron otro botín preciado por la

Iglesia para tratar de quebrar
desde adentro el Encuentro. En
la comisión 42.1, veinticinco mu-
jeres debatíamos los problemas
de la educación frente a la crisis
capitalista, el rol de la burocracia,
la lucha contra el gobierno, el
apoyo a la lucha de Terrabusi y
contra el golpe en Honduras, la
necesidad de un plan de lucha
nacional por salario, presupues-
to y condiciones laborales. La
primera jornada terminó con un
intenso debate, donde las “cre-
yentes” eran, hasta ese momen-
to, la minoría y un importante nú-
mero de mujeres no intervenía.

Cuando faltaba un rato para fi-
nalizar las conclusiones, las
“mudas” desataron una inter-
vención como simples mujeres,
comprometidas docentes, bue-
nas amas de casa y una batería
clonada de argumentos a favor
de la educación religiosa y se-
xual “integral” (cuerpo, alma y
amor) con valores morales, diri-
gida por las familias y orientada
por la Iglesia. Y una defensa fé-
rrea de la educación privada,
subsidiada por el Estado. Ahí
descubrimos que eran mayoría

desde el principio.
Denunciamos la intervención

organizada de la Iglesia en todas
las comisiones, con patotas poli-
ciales y punteros. Y planteamos
dejarlo escrito en las conclusio-
nes: “Fuera el Estado, la Iglesia y
el aparato represivo del ENM”.
Las mujeres del PCR intentaron,
sin éxito, modificar las expresio-
nes y pretendieron “consen-
suar” las partes. Desesperadas,
elaboraban textos “alternativos”
que dejaran a todas “contentas”,
en los que no apareciera la pala-
bra “iglesia”.

Lo peleamos, lo impusimos.
Las representantes clericales
fueron a fondo ante el rastrero
rol de las defensoras de la patro-
nal rural y cómplices de la Igle-
sia: “Defendemos y agradece-
mos a la Iglesia católica que nos
formó y nos preparó para parti-
cipar en este Encuentro”.

A pesar de que el PCR procu-
ró hasta el final que no quedara
huella alguna de su complicidad
con la Iglesia enemiga de las mu-
jeres, las conclusiones (que les
hicimos firmar) son una prueba
irrefutable de su intervención
conjunta con el clero.

Patricia Jure

TALLERES DE EDUCACION

A “confesión” 
de partes...

Municipales de Jujuy, en la columna
del Plenario de Trabajadoras
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Provincia de Buenos Aires

Córdoba Tucumán

LL
a crisis económica del capi-
talismo está produciendo
un auténtico genocidio la-

boral en el mundo. En la pro-
vincia de Buenos Aires, Azul es
una de las ciudades que está su-
friendo las fatales consecuen-
cias de este fenómeno.

Mientras el gobierno comu-
nal se luce con la presentación
oficial del III Festival Cervan-
tino para reivindicar la vieja
concepción de los ideólogos del
descubrimiento y así insistir
con la idea del “encuentro de

culturas” (la colonización de
América), los trabajadores de
este pueblo son despojados de
sus empleos o amenazados de
perderlos en cualquier momen-
to.

Tal vez, esa tragedia sea con-
cebida por el poder como una
tragedia individual, “de otros”,
mientras siguen organizando el
festejo de lo que en realidad fue
otra tragedia: el brutal desen-
cuentro de dos culturas. La
muerte cultural de una. El et-
nocidio. Qué tragedia involu-

crar a Cervantes en esta idea.
Pero, qué se puede esperar

que comprendan las agrupacio-
nes políticas en función de go-
bierno si desde el Departamen-
to Ejecutivo y desde el propio
Concejo Deliberante se ha con-
sentido forma de explotación la-
boral tan bruta, tan inconstitu-
cional y tan grosera como la que
mantiene de rehenes a los tra-
bajadores precarizados del es-
tacionamiento medido; si lidera
la flagrante violación a la legis-
lación laboral vigente.

Es verdad que en la unidad
del pueblo trabajador está úni-
camente la posibilidad de las
transformaciones. Entender
que cuando tocan a uno nos to-
can a todos. Un paso adelante
en esta concepción de clase pue-
de abrir las puertas a una lucha
efectiva. Kraft es un ejemplo de
lo que puede la unidad.

En Azul, el dramatismo de lo
que estamos viviendo nos da la
oportunidad de enseñar que
hay una unidad posible y una
lucha dispuesta a no retroce-
der.

Por un plan de lucha a favor
de los compañeros de Suma y de
todos los trabajadores despedi-
dos y amenazados en sus pues-
tos de trabajo.

Por la reincorporación de to-
dos los compañeros y delegados
de Kraft.

Para que la crisis la paguen
sus responsables.

Partido Obrero de Azul

El próximo 22 de octubre Cris-
tina Kirchner volverá a com-

partir escenario con Schiaretti
para encabezar los festejos por
el 40º aniversario de Iveco, en la
planta industrial de Ferreyra.

Iveco fue una de las automo-
trices más golpeadas por la cri-
sis industrial; la patronal se
desprendió de casi el 60% del
personal. La planta de Ferreira
fue el epicentro de una intensa
lucha, que aún no se han cerra-
do, contra los despidos y las sus-
pensiones.

¿Qué es, entonces, lo que van
a festejar?

A fin de año, Iveco intentará
completar lo que anunciara des-
de fines del año pasado:: redu-
cir su planta de 450 efectivos a
sólo 300. Ha impuesto un régi-
men carcelario que llevan ade-

lante los capataces de sector (te-
am leaders).

Con los métodos de las listas
negras de suspendidos perma-
nentes han logrado incrementar
los ritmos de producción por
trabajador casi un 100 por cien-
to.

Gracias a los subsidios y
exenciones impositivas de los
gobiernos nacional y provincial
el grupo Fiat Argentina puede
seguir girando fondos a su casa
matriz.

La necesidad de organización
de las plantas está más presen-
te que nunca para así enfrentar
los atropellos de la patronal,
evitar los despidos y las suspen-
siones e imponer nuestras rei-
vindicaciones.

Emanuel Berardo
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La cuestión
obrera en Azul
La “ciudad cervantina” Scioli dio marcha atrás con su

supuesta reforma fiscal, al sus-
pender por 180 días la aplicación
del gravamen a las terminales por-
tuarias y liquidar virtualmente el
aumento del impuesto inmobilia-
rio rural.

Las expectativas del gobierno
están cifradas ahora en un nuevo
endeudamiento. En esta línea,
Scioli “buscaría endeudarse por
10.600 millones de pesos” (La Na-
ción, 9/10). Las cámaras que nucle-
an a los proveedores denunciaron
que “significaría para las pymes
ir a la quiebra, un corte total de la
cadena de pagos y los inevitables
despidos” (El Cronista, 28/9). Res-
ta, de todos modos, por ver si la
provincia tiene capacidad de obte-
ner financiamiento privado. El
proyecto de presupuesto elabora-
do para 2010 no contempla ningún
aumento salarial y prevé un ma-
yor recorte de los puestos de tra-
bajo. Otro blanco del ataque serán
las obras públicas, ya virtualmen-

te paralizadas. Lo mismo ocurrirá
con los gastos de infraestructura
para educación y salud, con más
razón ahora, cuando la ley de Res-
ponsabilidad Fiscal permitirá tras-
ladar gastos de inversión a gastos
corrientes.

Muchos intendentes enrolados
en el campo opositor al gobierno
proponen un nuevo tarifazo. “Los
municipios bonaerenses estudian
aumentos de hasta un 30 por cien-
to de las tasas a partir de enero del
año que viene” (Crítica, 6/10). Tam-
bién la postergación de los sala-
rios, en primer lugar de los muni-
cipales con básicos que no supe-
ran los 700 pesos, el despido en-
cubierto de los contratados, el re-
corte de las partidas sociales y el
deterioro de la infraestructura. La
situación se ha vuelto desesperan-
te porque “tan sólo el 5 por cien-
to de los municipios tienen signos
positivos en sus economías”
(ídem).

Pablo Heller

SSuuppeerrmmeerrccaaddooss  SSuummaa::  ppoorr  llaa
ddeeffeennssaa  ddee  llooss  ppuueessttooss  ddee  ttrraabbaajjoo

Una reunión de diversas agrupaciones frente al local vacío del su-
permercado Suma, que cerró de improviso y dejó a sus empleados
en la calle y sin cobrar, decidió comenzar en Azul un plan de lucha
permanente en defensa de las fuentes de trabajo. La primera movi-
lización se convocó para este jueves 15, con concentración en la pla-
za San Martín.

En el encuentro estuvieron ATE, la Asamblea Permanente por los
Derechos Humanos, la Asociación de Empleados de Comercio, la
CTA, el Partido Obrero, Unión-Pro y representantes de los emplea-
dos de la empresa Malvinas, que han perdido el 50 por ciento de sus
haberes.

En el supermercado Suma trabajaban veinte compañeros. Su con-
flicto se añade al de los trabajadores de Malvinas, una empresa re-
colectora cuyos trabajadores están a punto de pasar a la planta mu-
nicipal, con lo cual perderán el 50 por ciento de sus haberes.

Las agrupaciones reunidas en Suma exhortaron a todas las orga-
nizaciones políticas, sociales, sindicales, estudiantiles y vecinales de
la ciudad a incorporarse a la lucha en defensa del pan y del trabajo.

Fracasó la
reforma fiscal 

de Scioli

((AAWW)) - Desde hace casi un mes, la comunidad
Chuschagasta permanece en la ruta exigiendo el
reconocimiento de sus tierras. En la tarde del mar-
tes, un terrateniente de la zona, de apellido Amín,
llegó al lugar junto a otros dos hombres. Ante el
rechazo de las más de veinte personas que se en-
contraban allí – entre mujeres, niños y gente ma-
yor– , el terrateniente y sus secuaces sacaron sus
armas de fuego y dispararon. Javier Chocobar mu-
rió como consecuencia de un disparo en el abdo-
men; otros cuatro comuneros fueron heridos de ba-
la.
((TTuuccuummáánn,,  1133  ddee  ooccttuubbrree  ddee  22000099..  AAggeenncciiaa  WWaallsshh))
- Desde hace 26 días se encuentran a la vera de la
ruta, reclamando el reconocimiento de la propie-
dad sobre sus tierras. En este sentido, vienen exi-
giendo que se aplique la Ley 26.160, por la cual se
prohíben los desalojos de las comunidades.

En la tarde de ayer, los terratenientes de la zo-
na decidieron hacer justicia por mano propia. Tres
personas, una de ellas identificada como Amín,
junto a otros dos hombres – uno de ellos sería un
ex policía salteño, separado de la fuerza por malos
antecedentes– llegaron al lugar donde estaban los

comuneros y comenzaron a sacar fotos. Mientras
fotografiaban la gente y las tierras, indicaban que
el lugar era de ellos, que lo habían comprado.

En ese momento, sólo había unas veinte perso-
nas de la comunidad de Chuschagasta – entre mu-
jeres, niños y gente mayor. Por eso, algunos de los
comuneros se acercaron a los hombres para pedir-
les que se retiren, que no podían estar allí.

Fue cuando Amín y sus dos compinches saca-
ron armas de fuego y comenzaron a disparar. Cua-
tro personas fueron heridas y una murió. La vícti-
ma fatal fue Javier Chocobar, de 68 años, integran-
te de la comunidad. Dos de los heridos permanecí-
an internados en el Centro de Salud. Según la doc-
tora Frías, médica de guardia de ese hospital, “se
encuentran estables y fuera de peligro”.

Para comunicarse:
Andrés Mamaní Comunidad Chuschagasta (0381
155669620), Fabián Fernández Comunidad Chus-
chagasta (0381 155863495), Margarita Mamaní
Comunidad El Mollar (381 5393286), Daniel Car-
lorosi Andhes (381 156425622)

Contrapunto - Prensa Alternativa

Ataque terrateniente 
Un muerto y cuatro heridos en la comunidad Chuschagasta

Qué festejan Cristina,
Schiaretti y el grupo Fiat

DDiieezz  ddeessppiiddooss
eenn  eell  HHoossppiittaall
ddee  CCaammppaannaa

L a intendente Stella Giroldi se
lanzó a una cruzada de despidos,

por ahora de contratados, agravan-
do el cuadro de falta de personal del
hospital municipal, afectado tam-
bién por la falta de insumos. Duran-
te el paro de actividades de la Cicop,
el 7 de octubre, reclamando el rein-
tegro de los compañeros y su pase a
planta, se exigió también la recate-

gorización de enfermeras y licencia-
das, y otros numerosos reclamos.

Campana es uno de los munici-
pios más ricos de la provincia y uno
de los polos industriales del país, pe-
ro reina la desidia y casi no existe el
control ambiental, registro de cán-
ceres ni de malformaciones fetales.

Tenemos también que hablar de
acefalía gremial para los trabajado-
res municipales. Su secretario gene-
ral sólo se ocupó de convertir a la se-
de sindical en una “pyme”, donde el
“afiliado” puede comprar ropa, sacar
créditos y hacer turismo. Pero de
reivindicaciones laborales, nada.

Corresponsal del Hospital
San José



Docentes 
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EE
l Frente Gremial ha elegido
sortear su derrumbe electo-
ral en la votación para con-

sejeros pegándose más aún al go-
bierno del ajuste (además de dibu-
jar un resultado trucho del 52%).
A tono con la formación de una
mesa de “cogestión”, el Suteba y la
FEB presentan la “nueva secun-
daria” que “rompe, dicen, la pri-
marización de la escuela secunda-
ria heredada de la reforma de los
‘90” (circular de la Dirección Ge-
neral de Escuelas).

Según datos oficiales que publi-
ca La Nación, sobre una matrícula
total de 1.408.730 alumnos en las
escuelas secundarias bonaerenses,
el 35% pertenecen a la “gestión pri-
vada”. Se trata de colegios (muchos
de ellos de la Iglesia) que reciben
subsidios para el pago de los suel-
dos docentes y otras yerbas. La pro-
vincia tiene 2.175 escuelas secun-
darias básicas estatales contra
1.692 privadas, y apenas 738 me-
dias (polimodal) del Estado contra
1.375 privadas. La circular sobre la
“nueva secundaria” vuelve sobre la
cantinela de la educación “para el
trabajo”, o sea que subordina la
educación de conjunto a los diplo-
mas intermedios, esto en el marco
de una crisis mundial que se mide
en miles de despidos, flexibiliza-
ción de las condiciones de trabajo y
descalificación en masa de los tra-
bajadores.

La reforma incluye una revi-
sión de la normativa en materia
de calificación. Según declaracio-
nes del ministro de Educación na-
cional, Sileoni; “está en estudio la
posibilidad de acumular” más pre-
vias que las actuales para no re-
petir”. Con esta “revisión” preten-
de encubrir el fracaso educativo.

Por otra parte, la obligatorie-
dad es una estafa: el gobierno no

garantiza la construcción y refac-
ción de escuelas, tampoco la pro-
visión de gas, faltan materiales de
limpieza y de estudio, las becas
son de hambre, no hay una dieta
para los comedores de acuerdo con
el número creciente de chicos que
comen en las escuelas (no hay co-
medores en el ciclo superior), todo
unido a las pésimas condiciones de
infraestructura escolar.

A la supresión de escuelas por
absorción (sólo las medias y técni-
cas grandes están en condiciones
de ofrecer una mayor variedad de
especializaciones) se suman las fu-
siones de cursos en las “ex ESB”
para habilitar aulas libres que per-
mitan la apertura de los años del
ciclo superior. Pero un ajustazo fe-
roz conduce a la pérdida de pues-
tos docentes, equipos de orienta-
ción y gabinete y también de per-
sonal directivo. La “concentración
horaria” con el salario congelado
apunta a reducir el plantel docen-
te mediante una “revisión de la
normativa vigente” que contemple
una reasignación de docentes”.

Por lo pronto – y violando el es-
tatuto del docente– se incorpora el
director con jornada de ocho horas,
de modo que se anticipó la exten-
sión de la jornada laboral. Respon-
de al esquema de un director-capa-
taz al cual la circular le asigna “la
responsabilidad institucional de
llevar adelante la política educati-
va provincial”. Con la designación
de los “profesores tutores” se avan-
za también en las designaciones a
dedo de docentes, pasando por en-
cima de los listados y actos públi-
cos docentes (como ya se viene ha-
ciendo con los “proyectos” EDI y
ESI que son un paquete de horas
que reparten las direcciones por
escuela).

Daniel Rapanelli

Otro verso:
¿secundaria
para todos?

AA
pesar de que los mandatos de todos los deca-
nos y del rector de la UBA concluyen recién en
marzo de 2010, las camarillas universitarias

han decidido acelerar los tiempos. En Medicina, Ve-
terinaria y Ciencias Económicas las camarillas ya vo-
taron la reelección de los decanos para el período
2010-2014, cuando faltaban más de seis meses para
el vencimiento de su mandato actual.

El resto de las facultades ya ha hecho saber que
también piensan adelantar los plazos y circula la
versión de que se convocaría la Asamblea Universi-
taria en diciembre para votar al rector.

¿A qué se debe la premura? Una razón es aprove-
char las vacaciones para evitar la presencia de estu-
diantes, como ocurrió en la última asamblea de 2006.
Entonces, una lucha sistemática de la Fuba impidió
durante un año la elección del rector, reclamando una
democratización del gobierno universitario.

Una universidad de casi 400.000 personas sigue
bajo el dominio férreo de un par de miles de profeso-
res que monopolizan los negociados, los convenios con
empresas y los acuerdos de investigación. Así se “fac-
turan” decenas y decenas de millones de pesos, que
no dejan trazas en los balances.

¿Todo  bajo  control?
El problema no son solamente los estudiantes, pues
las peleas y disputas dentro del núcleo dirigente es-
tá en la orden del día. Del propio riñón del Rectora-
do ha salido una fuerte denuncia, publicada por el
diario La U, contra el rector Hallú por negociados con
el Banco Santander.

En ambos campos en disputa hay radicales, kirch-
neristas y peronistas no-K. El litigio no es sobre prin-
cipios ni filiación partidaria sino sobre negocios y el
reparto de cargos y presupuesto. Para muestra un bo-
tón: el decano de Arquitectura, Jaime Sorín, espada-

chín de los intelectuales de Carta Abierta, cerró un
acuerdo con el radical de derecha y filo-macrista Mar-
tín Marcos.

Los radicales, que tienen mayor representación,
no creen que haya les llegado la hora de poner un rec-
tor propio. Hasta los cobistas más declarados pien-
san que es necesario un pacto con los K. Sin el apo-
yo del gobierno, la Asamblea Universitaria puede fra-
casar. Además, con un presupuesto menguado el apo-
yo del gobierno es clave. La UBA sólo puede sobrevi-
vir a través de “partidas especiales” y de fondos no
presupuestados. Ni qué hablar de las partidas de in-
fraestructura, todas atadas a pactos bilaterales con
De Vido.

Tomar  la  iniciativa
El adelantamiento de la elección de decanos y de la
Asamblea plantea para el movimiento estudiantil la
necesidad de lanzar una fuerte campaña política de
denuncia o de la reivindicación de poner fin al régi-
men de camarillas.

El carácter capitalista de la política de las cama-
rillas profesorales se manifiesta en el apoyo a la mi-
nería a cielo abierto y al pulpo La Alumbrera, a los
negociados con la Anses, a los convenios con Grobo-
copatel, Aceitera General Deheza, Monsanto y cía.
Bajo el gobierno de las camarillas avanza la mercan-
tilización de la universidad y su tercerización del
gran capital. Esta política, claro, no beneficia a la ma-
yoría de la Universidad pero sí a la cúpula dirigente.

El movimiento estudiantil tiene el desafío de or-
ganizar una alternativa a este régimen podrido, me-
diante la unidad con las organizaciones de trabaja-
dores y del pueblo en lucha. Tiene que preparar una
verdadera asamblea, democrática, con la participa-
ción de las organizaciones populares.

Gabriel Solano

La alternativa 
a las camarillas
universitarias
Eligen decanos entre gallos y medianoche
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El 1º de octubre nos moviliza-
mos al Consejo Superior con-

tra una resolución que reducía la
licencia por la realización de un
postgrado, de la titular de la cáte-
dra II (Seminario de Servicio So-
cial con Residencia Institucional)
de la carrera de Servicio Social,
Silvia Mansilla. La compañera re-
aliza un post grado en el exterior,
para lo cual el Consejo Directivo
de la Facultad de Derecho y Cien-
cias Sociales aprobó la licencia
con goce de haberes por dos
años, que ahora el Superior redu-
jo a seis meses. Con nuestra mo-

vilización, lo obligamos a dar
marcha atrás.

Por un lado, la resolución del
Superior viola derechos elemen-
tales. Pero el trasfondo de la re-
solución del Superior es que la
cátedra paralela dirigida por
Mansilla tiene un abordaje mar-
xista de los contenidos (verdade-
ra rara avis en la facultad). Man-
silla es militante del Partido Obre-
ro e integrante de la Directiva del
Asentamiento Neuquén de
Adunc; se encuentra bajo tutela
sindical y en régimen de licencia.
Las camarillas de la conducción

de la Unco operan sistemática-
mente una política de “desgaste”
contra el equipo docente que
compone esta cátedra. La preten-
sión de cerrarla definitivamente
ha sido anunciada varias veces.

La movilización, al igual que
las distintas actividades realiza-
das por los estudiantes, toma una
mayor envergadura en este con-
texto, porque plantea una victo-
ria con métodos de lucha frente a
los privatistas que quieren que la
crisis la paguemos los trabajado-
res y el movimiento estudiantil.

Vanesa C.

UNIVERSIDAD DEL COMAHUE

Derrotamos un 
nuevo ataque

Las elecciones para elegir a los congresales de Adiunt para Cona-
du H reflejó una paridad entre la Lista 1 (apoyada por un sector

de la conducción de Adiunt-PCR y sus aliados) que tuvo 511 votos y
el Frente de Trabajadores Docentes Universitarios, que obtuvo 508.
La Lista 3 reunió a la Lista Naranja y a un sector independiente vin-
culado al Frente Gremial a nivel nacional.

El FTDU sacó una gran diferencia a su favor en las facultades de
Bioquímica, Agronomía, Odontología, Naturales, Artes, y en el Insti-
tuto Superior de Música de la UNT. A su vez, hicimos una muy bue-
na elección en Filosofía y Letras, Psicología, Exactas. En la escuela
de Agricultura obtuvimos un empate.

La Lista 1, que tiene la conducción de Adiunt, realizó una campa-
ña de descrédito a la Conadu Histórica. Fracasaron, porque las de-
nuncias, desde el FTDU y la Naranja, relativas al vaciamiento y bu-
rocratización de Adiunt, la pasividad en la lucha por defender la es-
tabilidad de las paritarias, han dejado claramente instalada una al-
ternativa de superación en el FTDU.

Ariel Osatinsky (Agrupación Naranja)

UNIVERSIDAD DE TUCUMAN 

Gran elección de
la Lista 3 (FTDU)

Universidad 



LL
a UJS decidió convocar a un
Congreso Nacional para el
próximo 21 de noviembre, en

el que espera reunir centenares de
compañeros de todo el país, así co-
mo a las agrupaciones y activistas
con los que desarrollamos expe-
riencias y debates en común.

La realización del Congreso se
convirtió en una necesidad políti-
ca luego del triunfo de la izquier-
da en las elecciones de la Univer-
sidad de Buenos Aires y del enor-
me progreso que realizó la UJS.

El resultado electoral dejó en
evidencia el retroceso de los kirch-
neristas y los radicales de Franja
Morada en estas elecciones que te-
nían carácter obligatorio, con la
participación de 200.000 estu-
diantes. La elección obligatoria no
hizo más que incrementar el cau-
dal electoral de la izquierda de
manera absoluta. Para enfrentar
a los franjistas y kirchneristas im-
pulsamos bloques políticos inde-
pendientes, para golpear juntos
contra los adversarios patronales.
Nuestro llamado, sin embargo, no
siempre tuvo un eco favorable.
Fue así que en varias facultades
(Veterinaria, Odontología, Far-
macia, Exactas, Ingeniería, Agro-
nomía) fuimos con nuestras listas
a enfrentar a la derecha. El resul-
tado fue que la UJS quedó como la

fuerza más importante de la UBA,
con más centros, delegados y con-
sejeros que el resto de las fuerzas
políticas. Este resultado se dio en
un marco político amplio: cuando
faltaban sólo algunas semanas pa-
ra votar, la Fuba envió a su presi-
dente, Cristian Henkel, a Hondu-
ras con una declaración política a
favor de un Encuentro Latinoa-
mericano, que fue aprobada por
las organizaciones en lucha en ese
país; y luego, de nuevo, la Fuba se
metió a fondo en la lucha de Te-
rrabusi, participando en los pique-
tes, cortes de ruta, movilizaciones
y ocupaciones de facultades he-
chas en apoyo a los trabajadores.

Es necesario desarrollar esta
experiencia política. En el resto de
las universidades, como Córdoba o
Tucumán, todavía domina la
Franja Morada, la cual, de hecho,
dirige la Federación Universitaria
Argentina (FUA). En los casos
donde la izquierda creció, como La
Plata, la presencia de la UJS aún
es reducida. El peso más impor-
tante lo tienen corrientes movi-
mientistas, vinculadas al chavis-
mo. En otros lugares se han desa-
rrollado corrientes independien-
tes ‘autonomistas’, que no juegan
un rol político ni de transforma-
ción. Su “basismo” sólo esconde la
falta de programa y de propósitos

claros. Estos límites políticos ofre-
cen un enorme campo de acción a
la cooptación. El resto del movi-
miento estudiantil – secundario y
terciario– está en gran parte de-
sorganizado. Su participación po-
lítica no es protagónica. El desa-
rrollo de la UJS en los colegios se-
cundarios y los institutos tercia-
rios es lento. Los grandes contin-
gentes de la juventud necesitan
que sus organizaciones les pro-
pongan objetivos claros y una po-
lítica audaz. 

Por eso, la UJS ha enviado bri-
gadas a los barrios, para organi-
zar a la juventud trabajadora, po-
litizarla y formar cuadros políticos
en su seno.

Para nosotros, la UJS, la or-
ganización de la juventud debe ba-
sarse en una estrategia política
definida; o sea, un programa; de
otro modo es inevitable la adapta-
ción al régimen capitalista. Es lo
que vimos con la izquierda sojera,
el año pasado, y la izquierda au-
diovisual, recientemente, que co-
loca a la libertad de expresión ba-
jo la tutela del Estado y de los mo-
nopolios capitalistas. La izquierda
movimientista y basista caracteri-
za como progresivo el control de la
actividad (contenedor) de los me-
dios de comunicación por el Esta-
do. Caracterizan al Estado bur-

gués y a las políticas estatizantes
como una suerte de anticapitalis-
mo, desconocen el carácter opresor
de todo Estado.

La UJS lucha por la organiza-
ción socialista de la juventud. O
sea, una organización que luche
contra el capitalismo, por la revo-
lución social y el gobierno de los
trabajadores. La oportunidad para
la construcción socialista está da-
da no sólo por el desarrollo actual
de la UJS, sino por sobre todo por
la bancarrota capitalista mundial,
por el agotamiento de la experien-
cia nacionalista del gobierno K y la

perspectiva de rebelión popular a
escala internacional.

En el actual estado de cosas po-
demos afirmar que la construcción
de un movimiento de la juventud,
en general, y el desarrollo de una
organización socialista deben ir de
la mano. Ni los partidos capitalis-
tas, incluso en su versión ‘nac and
pop’, ni la izquierda movimientis-
ta han sido capaces de poner en pie
un movimiento juvenil de masas
de alcance nacional. La UJS quie-
re avanzar en esta tarea , a partir
de los adelantos logrados.

Gabriel Solano

La UJS convoca 
a la organización
socialista de la juventud
Vení a nuestro Congreso nacional

El 7 de octubre se realizaron las elecciones de Centro de Estudiantes del
Profesorado Provincial Nº 1 (ISPP Nº1), el terciario más importante de

la provincia.
Se presentaron tres listas: Franja Morada, FEST (PJ) y Fuentealba (UJS).

Votaron 398 estudiantes sobre 1.500 inscriptos en los padrones. Triunfó la
lista de la UJS por 211 votos a 154 de la Franja. El PJ sólo obtuvo 30. La
UJS se quedó con la presidencia, cuatro secretarías y cuatro de las cinco
delegacías de carrera. A la Franja le correspondieron tres secretarías y una
delegacía. El PJ quedó fuera del Centro.

Ha culminado un proceso interesante, porque la UJS ha superado la
traumática experiencia de un frente con el PCR y un sector que había pre-
sidido la lista, alineado con la UJS –el año pasado había ganado las elec-
ciones– que decidió este año hacer rancho aparte en nombre del aparti-
dismo, sumiendo al Centro en la impotencia. Tanto el PCR como ese gru-
púsculo faccional no pudieron armar listas.

La campaña política de la agrupación Fuentealba, de la UJS, fue deli-
mitar políticamente de la Franja Morada y al Fest (PJ). Desde la UJS ex-
plicamos la crisis nacional y educativa, levantando un programa de rei-
vindicaciones para que la crisis la paguen los capitalistas, destacando los
grandes conflictos que sacuden al país, como el de Terrabusi, y llamando
a la solidaridad. La agrupación Fuentealba, de la UJS, representa la lucha
por la educación pública, gratuita, laica, científica y única. Representa la
lucha de los trabajadores de la educación por mejoras salariales, mejoras
de las condiciones laborales, en defensa de la carrera docente.

Andrea Ruiz

Santiago del Estero:
ganamos el Centro
Profesorado Provincial Nº 1

El viernes pasado, los estudiantes del Nacional
Buenos Aires decidieron en asamblea poner fin

a la toma del colegio. Durante diez días, los estudian-
tes atravesaron una experiencia de lucha extraordi-
naria. La rectora, González Gass, es una “histórica”
del PSA y del armado electoral de Fernando “Pino”
Solanas.

En una entrevista radial a González Gass, el pe-
riodista Gustavo Sylvestre, un soldado de la “liber-
tad de expresión”, le exigió a la rectora que pusiera
fin a la lucha estudiantil, cuyo perjuicio era similar
–según él– a los paros del Subte o los cortes de los
trabajadores de Kraft. Los medios pedían que las
sanciones se convirtieran en expulsiones y que se
terminara de una vez por todas con el “poder estu-
diantil”. La Nación atribuyó a Carlos Más Vélez, se-
cretario general de la UBA, que la toma era un “re-
vival” de “el traumático recuerdo del conflicto que
hace dos años afectó al Carlos Pellegrini” (6/10).
González Gass atribuyó la ocupación a “sectores mi-
noritarios” y a “alumnos del Pellegrini”.

La realidad es que la toma contó con el apoyo
masivo de los estudiantes; la democracia estaba vul-
nerando el derecho de los estudiantes a movilizarse
en el aniversario de “La Noche de los Lápices”. Los
intentos de la dirección del Centro de buscar una sa-
lida negociada con González Gass se vieron frustra-
dos por la intransigencia de la rectora y las autori-
dades de la UBA.

A pesar de las faltas y sanciones, los estudiantes
del Nacional están lejos de haber sido derrotados. A
partir de ahora, la lucha por la democratización del
colegio continuará bajo otras formas y un grado de
superior conciencia.

Sobre el final de la entrevista, Gustavo Sylvestre
le preguntó a González Gass “¿qué tipo de dirigen-
tes políticos pueden formarse bajo estas condicio-
nes?” en el Nacional Buenos Aires. Le respondemos:
en el Buenos Aires están los estudiantes que forman
parte de la juventud que lucha.

Julián Asiner

NACIONAL BUENOS AIRES

Se levantó la toma, 
la lucha continúa

La UJS en el Congreso de la Fuba. La construcción de un movimiento de la juventud, en general, y el
desarrollo de una organización socialista deben ir de la mano.

Juventud
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“El peronismo armado” desarro-
lla, entre otras, la siguiente tesis:
las organizaciones armadas del
partido de Perón, desde Uturun-
cos y el foco de Taco Ralo, en Tu-
cumán, hasta la organización
Montoneros, antes que resultado
del intenso proceso de luchas po-
pulares de la época fueron pro-
ducto de la crisis peronista, de la
contradicción entre la moviliza-
ción de las masas que adherían al
peronismo y las conducciones
partidarias y sindicales del mo-
vimiento nacionalista.

Guerrero muestra cómo el ge-
neral Perón empleó a fondo la
herramienta guerrillera en un
partido que nunca se organizó
para la insurrección. Para el
presidente exiliado, la lucha ar-
mada no tenía ni podía tener el
propósito de vencer militar-
mente, sino el de negociar el lu-
gar del peronismo en la política
burguesa. Las guerrillas pero-
nistas, y Montoneros en parti-
cular, quedarían entrampadas
en ese dilema.

Luego, cuando el lugar del peronismo
se hubo recuperado, los “jóvenes maravi-
llosos de nuestras heroicas formaciones
especiales” pasarían a ser “infiltrados,
mercenarios al servicio del dinero extran-
jero”. Sobrevendría entonces la pugna
por asignar a esas organizaciones un lu-
gar distinto y, luego, la inevitable masa-
cre.

El libro sitúa el fenómeno guerrillero
en el contexto histórico del significado del
peronismo en la política argentina, y se-
ñala cómo, a partir de concesiones demo-
cráticas históricas, el nacionalismo incor-
pora al movimiento obrero al Estado de
la burguesía.

Montoneros, que por intermedio de sus
organizaciones de base (JUP, JTP y

otras) había alcanzado una in-
fluencia de masas, haría frente a una
enorme y doble crisis: por un lado, cons-
tituyó la fractura más importante en la
historia del peronismo; por otro, le resul-
taría insoluble su contradicción con la
conducción peronista y, sobre todo, con el
propio Perón.

El destino último de Montoneros y del
peronismo todo viene a ratificar la con-
clusión a la que arribó en el final de su
vida, aunque de modo incompleto, un
pensador y militante peronista como
John William Cooke: “No es posible el na-
cionalismo burgués”.

EN AYACUCHO 448 
Y EN TODAS LAS LIBRERIAS

IOMA Plan Ser 
(paciente)

No es tarea fácil la de ser mujer y mucho
menos la de hacer valer nuestros derechos.
Todo se dificulta más aún cuando el sistema
burocrático de nuestra obra social agrega
piedras en el camino ya arduo de transitar.
No es coherente, mucho menos lógico y, por
sobre todas las cosas, no es responsable que
las mujeres en edad fértil (comprendidas en-
tre 14 y 50 años aproximadamente) deban re-
alizar tal cantidad de trámites para acceder al
Plan de Salud Sexual y Reproductiva.

Según el Ioma, los objetivos del Plan Ser
son ‘la prevención y el diagnóstico tempra-
no de cáncer congénito mamario y enferme-
dades de transmisión sexual. Además, brin-
da cobertura para una efectiva planificación
familiar’. Agrega el Ioma en su página web:
‘Para fomentar la prevención y efectiva rea-
lización de los estudios ginecológicos... se
hace entrega de una chequera única para es-
tudios y consultas. En caso de solicitar un
método anticonceptivo, previa realización de
los estudios y bajo prescripción médica, se
hace entrega de una chequera adicional con
el método elegido por la afiliada’.

Cualquier mujer, entonces, en edad de re-
producción que quiera solicitar el Plan Ser
por primera vez o renovar el mismo deberá:
1) Dirigirse al ginecólogo y pedirle orden so-
licitando Plan Ser.
2) Dirigirse al Ioma con orden médica, DNI
original, fotocopia de último recibo de suel-
do, carnet de obra social. Sacar número pa-
ra ser atendido (tiempo de espera aproxima-
do, dos horas). Se hará entrega de las órde-
nes para realizar estudios (análisis de sangre
completo, PAP y Colpo) y un bono de consul-
ta ginecológica.
3) Dirigirse al ginecólogo para que solicite di-
chos estudios.
4) Autorizar esos estudios pedidos por el mé-
dico.
5) Realizarse los estudios y esperar (15-20 dí-
as) para obtener los resultados.
6) Llevar fotocopias de todos los resultados
más DNI original, fotocopia de recibo de suel-
do, carnet de obra social. Sacar número pa-
ra ser atendido (tiempo de espera aproxima-
do, dos horas). Presentado todos los docu-
mentos, se hará entrega de la chequera Plan
Ser.
7) Autorizar la chequera.
8) Dirigirse nuevamente al médico para que
complete el primer cheque solicitando las
pastillas anticonceptivas o DIU.

Claro está que el diagnóstico temprano se
obstaculiza si para adquirir el plan hay que
realizar trámites durante más de un mes.
Además, si el Ioma atiende al público de 8 a
13 horas también es obvio que la paciente
deberá ausentarse de su trabajo si no tiene
a nadie que le realice el trámite por ella. Du-
rante los meses de espera, la paciente debe-
rá abonar sus anticonceptivos orales, en el
caso de que pueda hacerlo, y si no puede y
no sabe que en el hospital público se lo de-
ben dar gratuitamente, elegirá no cuidarse.
¿Elegirá? ¿Elegirá ser mamá a los 14, a los 20
o a los 50? ¿No deberíamos ir simplemente
al médico y éste nos tendría que entregar di-
rectamente las chequeras para, como dice el
Ioma, fomentar la salud sexual y reproducti-
va?

Tanta burocracia del Ioma es una pata más
de la crisis económica en la que estamos in-
mersos y que nos quieren hacer pagar a no-
sotras. Triplicar la cantidad de trámites es una
forma de ajuste de nuestra obra social para
abaratar costos, sabiendo que si se hace to-
do más difícil, muchas dejarán de solicitar la
anticoncepción gratuita. En este marco, la
empresa médica actúa en connivencia con la
Iglesia, a quien le conviene la multiplicación
de madres adolescentes, el aborto ilegal, la
falta de prevención, la desinformación y la
falta de educación sexual integral en las es-
cuelas.

Soledad 
(docente de Merlo)

Un nuevo galardón 
para el imperialismo

Todo premio Nobel, en particular los de li-
teratura y la paz, traduce los intereses del im-
perialismo mundial.

Este año se dio un caso interesante, el
“adelantamiento” del Nobel de Obama,
quien sumido en una profunda crisis interna-
cional, probablemente no hubiera “mereci-
do” en 2010 semejante reconocimiento.

El empantanamiento de la invasión en Af-
ganistán, la crisis iraquí, iraní y palestina, la
presencia de la inefable Guantánamo, el de-
sembarco de las nuevas cinco bases en Co-
lombia y el apoyo al golpe hondureño, pu-
sieron de manifiesto la verdadera orienta-
ción social del gobierno de Obama.

El jurado noruego no anda con vueltas a
la hora de premiar asesinos. El ejemplo más
nauseabundo lo encarna Henry Kissinger, di-
rector de la CIA y mentor de las dictaduras
latinoamericanas, quien recibió su nobel en
1973.

Los demócratas cuentan varios ganado-
res, entre ellos Jimmy Carter y Al Gore, vice
de Clinton, que envió a la Otan al mayor bom-
bardeo que haya recibido el continente euro-
peo sobre los balcanes en toda su historia.

Los “comunistas” también tuvieron lo su-
yo. Mijail Gorbachov fue galardonado en
1990, en el marco de la Perestroiska, como
un saludo a la restauración del capital impul-
sada por la burocracia del Kremlin.

La negociación reaccionaria entre los gol-
pistas hondureños y Zelaya contará ahora
con un nuevo premiado. A Oscar Arias (No-
bel de Costa Rica) se le sumó un progre afro-
negroide.

Los derechos de los hondureños y la paz
mundial no serán garantizados por los repre-
sentantes del capital. Sólo la solidaridad in-
ternacional de los trabajadores, poniendo en
pie sus organizaciones de clase y conquistan-
do el gobierno obrero y campesino, pueden
terminar con las desigualdades y genocidios
de los explotados del planeta.

Matías De Iuliis
PO Medicina-UBA

Triunfo en Feria de Mataderos
Derrotamos (por ahora) a la Brigada y a

los aprietes

En la Plaza de Mataderos funcionan varias
ferias. Un grupo de 50 feriantes que venden
productos variados vienen siendo hostiga-
dos por la Brigada y la Federal, que van pre-
parando el terreno a la Metropolitana, que
entre sus (pocas) tareas conocidas tendrá el
“control del espacio público”, como ya viene
haciendo la Ucep.

Ante esto, los feriantes se acercaron a la
mesa que el Partido Obrero pone todos los
domingos. Los mismos gobiernos que me-
diante años de políticas antiobreras han de-
jado a miles de trabajadores en la calle bus-
can ahora responsabilizar, criminalizar a las
víctimas de sus políticas. Luego de varios de-
comisos de mercaderías y un mes en que no
se les permitió vender, los feriantes comen-
zaron a realizar asambleas. El domingo 4 de
octubre lograron su primer triunfo: luego de
presentarse en la semana ante el Gobierno
de la Ciudad, la policía y la Brigada retroce-
dieron.

En la asamblea del 4 hicimos eje en este
triunfo (parcial) para llamar a los feriantes a
seguir organizándose en defensa de sus in-
tereses, a hacer como los trabajadores de
Kraft-Terrabusi. Los feriantes se mostraron
muy entusiasmados por lo obtenido y por la
perspectiva abierta.

¡Adelante compañeros!

Sebastián Legna (Lugano) - Charly
(Liniers)

Mujeres luchadoras en “Leña al fuego”
Más de 20.000 mujeres participaron el fin de semana anterior en los numerosos ta-

lleres y en el plenario del XXIV Encuentro Nacional de Mujeres realizado en Tucumán.
Buena parte de los temas que se debatieron en esa reunión (el derecho al aborto, igual-
dad de salarios y oportunidades, femicidios, la separación de la Iglesia del Estado, el
pandemonio de la trata de personas, las luchas de la mujer obrera, el racismo, la discri-
minación y tantos otros) serán también abordados el próximo sábado, 17 de octubre,
en “Leña al fuego”, el programa que el periodista Herman Schiller conduce los sá-
bados de 18 a 20 horas, por Radio de la Ciudad, AM 1110.

Participarán (en el estudio):

OLGA CRISTIANO, integrante de la Campaña Nacional por el Derecho al Aborto y
miembro de la dirección de Mujeres de Izquierda.
VANINA BIASI, referente del Plenario de Trabajadoras y del Partido Obrero.
MARÍA PAULA GARCÍA, responsable del trabajo feminista de Socialismo Libertario.

En la segunda parte del programa, vía telefónica, saldrán al aire: desde Chubut, MOI-
RA MILLÁN, konafe (guerrera), integrante del pueblo mapuche; y, desde la cárcel de
Ezeiza, KARINA GERMANO LÓPEZ, presa política también conocida como La Galle-
ga.
Columnista: MARÍA DEL CARMEN VERDÚ, abogada de Correpi, Coordinadora con-
tra la Represión Policial e Institucional.

Esta es la emisión número 576 de “Leña al fuego”, que se emite por Radio de la Ciudad,
AM 1110, desde el 3 de abril de 1999.
El público puede presenciar este programa en Sarmiento 1551, 9º piso, Ciudad de Bue-
nos Aires. Se ruega concurrir antes de iniciarse la emisión.

APARECIO

““EEll ppeerroonniissmmoo
aarrmmaaddoo”
Alejandro Guerrero - Grupo editorial Norma, 700 páginas
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EE
n forma subrepticia, en ho-
ras de la madrugada del
domingo 11, durante un

fin de semana, tropas de la po-
licía militarizada (PFP) toma-
ron por asalto y ocuparon las
instalaciones de Luz y Fuerza
Centro (LFC), la empresa para-
estatal que brinda electricidad
a la región central de México.
Desde entonces, fuerzas milita-
res y policíacas ocupan la em-
presa.

El asalto fue planificado “mi-
nuciosamente” por la Jefatura
del Estado Mayor de la PFP y
ejecutado “impecablemente” en
sólo cinco minutos (Agencia Re-
forma, 12/10). Tomaron parte
1.500 efectivos; sus acciones
fueron seguidas por un helicóp-
tero que transmitía “en tiempo
real a la Oficina del secretario
de Seguridad Pública, Gerardo
García Luna, quien seguía el
desarrollo del operativo” (ídem).
El copamiento de LFC fue una
operación militar en gran esca-
la, en la que participaron direc-
tamente los más altos escalones
del aparato del Estado.

La ocupación militar tiene
como objeto impedir cualquier
resistencia al decreto de “extin-
ción” de LFC, que el presidente
Calderón firmó en la noche del
sábado 10. Dos de los principa-
les diarios mexicanos (La Jor-
nada y El Universal) coinciden
en denunciar que ese decreto es
violatorio de la Constitución y
de las atribuciones del Congre-
so. El objetivo de la “extinción”
de LFC es “avanzar sustancial-
mente en el desmantelamiento
y privatización de la industria
eléctrica de propiedad de la na-
ción (La Jornada, 12/10). Mar-
tín Esparza, del Sindicato Me-
xicano de Electricistas, denun-
ció que “detrás de la liquidación
de LFC se halla la intención de
garantizar a particulares el
usufructo de la red de fibra óp-
tica del organismo” (ídem). Se-
gún La Jornada (12/10), la com-
pañía fue sometida a “una polí-
tica de abandono presupuesta-
rio (por) las recientes adminis-
traciones”. La estatal CFE (ge-
neradora) le vende a LFC (dis-
tribuidora) a un precio igual al
de cualquier industrial. Pero
LCF está obligada a venderla al

mismo o menor costo del que la
recibe de la CFE. Por esta vía,
el quebranto está asegurado.

La “extinción” de LFC signi-
fica, automáticamente, la ex-
tinción del sindicato que agru-
pa a sus 46.000 trabajadores, el
Sindicato Mexicano de Electri-
cistas (SME).

EL SME es un sindicato de
tradición combativa, se ubica
en el ala izquierda del movi-
miento sindical y su dirección
está vinculada con una de las
fracciones en que se encuentra
dividida la dirección del cen-
troizquierdista PRD.

El Universal (12/10) dice que
“existe la sospecha de que se
trata de un ataque contra el
sindicalismo democrático, pues
el SME lleva adelante eleccio-
nes constantes, con voto uni-
versal, directo y secreto, algo de
lo que no pueden presumir la
mayoría de los sindicatos”.

En las últimas elecciones se
impuso Martín Esparza, pero el
gobierno de Calderón intentó
desconocer su victoria. Duran-
te un largo período, las autori-
dades laborales se negaron a
otorgarle a Esparza la “toma de
nota” (reconocimiento del Esta-
do) y la puso en un limbo legal.
Luego de una larga batalla,
Calderón no pudo desplazar a
la dirección sindical. Procedió

entonces, simplemente, a disol-
ver la empresa y el sindicato.

Aunque la “extinción” del
SME es imprescindible para
que el gobierno pueda avanzar
en las medidas de racionaliza-
ción necesarias para convertir a
LFC en una empresa “apeteci-
ble” para los pulpos privatiza-
dores, algunos “analistas” pa-
tronales ya han indicado que
LFC puede funcionar con 8.500
trabajadores, lo que implicaría
el despido de 37.500 electricis-
tas. También apuntan a la li-
quidación de las conquistas del
convenio colectivo (El Univer-
sal, 12/10).

En el sur del país ya comen-
zaron las marchas contra el go-
bierno y en apoyo de los traba-
jadores del SME. El propio Sin-
dicato anunció que podría con-
vocar a una huelga nacional de
solidaridad.

“La descarga que puede oca-
sionar este episodio sobre el ya
muy tenso tejido social es de
proporciones insospechables.
Desde ayer la polarización es
notable. Las partes no han he-
cho (todavía) lo suficiente para
orientar a su favor, definitiva-
mente, la balanza de la opinión
pública” (ídem). La batalla re-
cién empieza.

Luis Oviedo
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MEXICO

El gobierno 
toma por asalto
la empresa de 
electricidad
Disuelve el sindicato

JORNADA DE DEBATES

¿¿PPoorr  qquuéé  llaa  rreevvoolluucciióónn??
El Bicentenario

Miércoles 21 de octubre - 18 horas
Instituto de Formación Docente Nº 82, Isidro Casanova

Fabián Hararí: Profesor de la Universidad de Buenos Aires, inte-
grante de la organización Razon y Revolución (“La Contra” - “Hacen-
dados en armas”. La Revolución del 25 de Mayo de 1810). 18 horas.

Pablo Rieznik: Profesor Economista de la Universidad de Buenos
Aires, Dirigente del Partido Obrero (“Un mundo maravilloso”, Capi-
talismo y socialismo en la historia mundial). 18:40 horas.

Amancay Ardura: Coordinador nacional de la Corriente Clasista y
Combativa. 19:10 horas.

Debate 20:10 - 20:50 horas

EE stados Unidos e Israel, en
una actuación coordinada,

están poniendo a punto los dis-
positivos políticos y militares pa-
ra lanzar en un futuro cercano un
ataque militar contra Irán. Esta
es la conclusión que presenta el
servicio privado de inteligencia
Stratfor a dos informaciones “fil-
tradas” –de manera “delibera-
da” y “coordinada”– por los ser-
vicios de ambos países.

La primera de ellas –atribuida
a los norteamericanos y publica-
da en The New York Times– re-
vela un informe de la IAEA (el or-
ganismo de la ONU que super-
visa el desarrollo nuclear) que
indica que Irán está mucho más
avanzado en su programa nucle-
ar de lo que la propia IAEA eva-
luaba hasta el presente.

La segunda –publicada en un
diario británico y atribuida a los
israelíes– informa que el propó-
sito de la publicitada “visita se-
creta” de Netanyahu a Moscú
fue entregarle al gobierno ruso
la lista de científicos e ingenie-
ros nucleares rusos que se en-
cuentran trabajando en el pro-
grama nuclear iraní.

“Los israelíes y los nortea-
mericanos esperan que los ira-
níes se convenzan de que en-
frentan una guerra y que los ru-
sos comprendan que enfrentan
una masiva crisis en sus rela-
ciones con Occidente” (ídem).

La publicación reconoce que
la información brindada por
Netanyahu a Putin-Medvedev
“compromete los métodos y
recursos israelíes en Irán. Esto
significa que los israelíes ya no
consideran esencial la preser-
vación de su operación de inte-
ligencia en Irán (...) La conclu-
sión es que los israelíes (...) es-
peran una resolución en un fu-
turo muy cercano” (ídem).

Stratfor destaca, sin embar-
go, que “por sí misma, Israel no
puede obtener superioridad aé-
rea, suprimir las defensas anti-
aéreas, atacar el número sufi-
ciente de sitios e intentar neu-
tralizar la capacidad de Irán de
colocar minas y lanzar misiles
contra los barcos en todo el
Golfo Pérsico” (Stratfor, 28/9).
Si deja actuar a Israel, Obama
se verá obligado de cualquier
manera a entrar en guerra. Pe-
ro Estados Unidos no estaría en
condiciones presupuestarias y
políticas de librar dos guerras
exteriores: la que los sionistas
reclaman contra Irán y la que el
alto mando norteamericano re-
clama contra los talibán en Af-
ganistán. Por eso, Stratfor
aconseja que “el mejor curso es
atacar a Irán y retirarse de Af-
ganistán”, donde la guerra ya
está perdida.

Luis Oviedo

Ataque militar a
Irán: se acercan
las definiciones

Movilización obrera contra la ocupación. Una operación militar en gran escala para impedir la
resistencia a la privatización y la liquidación de las conquistas del convenio colectivo.
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a cadena de suicidios de trabajado-
res en France Telecom (FT) – vein-
ticuatro desde inicios de 2008 y con

otros trece intentos fallidos– es un tes-
timonio desgarrador de la realidad de la
explotación capitalista. FT emplea a
más de 100.000 trabajadores en el mun-
do, 65.000 en Francia. La empresa fue
privatizada en 1997 y desde entonces
fueron echados 70.000 trabajadores en
sucesivas “racionalizaciones”.

A partir de 2008, en consonancia con
el desencadenamiento de la crisis capi-
talista, FT lanzó una ofensiva despiada-
da para lograr el retiro anticipado de mi-
les de trabajadores. Forzó, en estos últi-
mos tres años, a cambiar de lugar de tra-
bajo a 10.000 dependientes, con des-lo-
calizaciones obligatorias y cambio de ta-
reas, asignando incluso personal técni-
co a oficinas de ventas y centros de lla-
madas. Son variantes de un régimen de
flexibilidad laboral que tiene matriz in-
glesa (el programa Orange) y que tiene
por fundamento, según un periodista es-
pecializado en relaciones laborales:
“destruir sistemáticamente todo trabajo
colectivo que pudiera representar un
obstáculo al ascenso del individualismo”
(Página/12, 20/9). “Nos han establecido
objetivos imposibles de alcanzar, cam-
biando la gente de los puestos brusca-
mente, bajo el pretexto de que si segui-
mos largo tiempo en una posición, uno
no es eficaz”, denuncia una trabajadora
(Clarín, 15/9).

La perversidad del régimen es escalo-
friante: de un día para otro un trabaja-
dor es enviado a cubrir un puesto a 50 ó
100 kilómetros, ningún responsable in-
termedio permanece en el puesto más de
tres años – una consigna tomada del
ejército e inspirada en evitar que los je-
fes se encariñen con sus empleados y
puedan ser una traba a las sucesivas
“modernizaciones”. Rige la consigna
“una llamada, una venta”, y exige, a la
vez, la destrucción sistemática de todo
núcleo sindical. FT justifica este orden
dictatorial en la gigantesca batalla co-
mercial que la enfrenta a otros pulpos y
en la mutación tecnológica en el terreno
de las comunicaciones. Lo que viene a
decir es que los otros pulpos hacen lo
mismo que ella.

France Telecom es sólo la punta de un
iceberg que sube implacablemente a la
superficie como consecuencia de la ban-
carrota capitalista. El 29 de enero de es-
te año hubo en Francia manifestaciones
obreras con más de 2,5 millones de per-
sonas. Fue encabezada por una serie de
consignas ambiguas, suscriptas por las
ocho centrales sindicales. Asimismo, tu-
vieron lugar paros generales con movili-
zación el 29 de enero, el 19 de marzo, el
1º de Mayo... Esta serie de paros y mo-
vilizaciones fueron concebidos para des-
comprimir una situación de deliberación
política profunda en todas las capas so-
ciales explotadas y oprimidas frente a la
ofensiva capitalista.

En Francia, Inglaterra y España, co-
mo en otros países, la ofensiva capitalis-
ta significó, antes que nada, el despido
masivo de transitorios y precarios, pero
comienza a golpear a una franja del pro-
letariado estable y amenaza con el cie-

rre de grandes empresas (en especial su-
cursales de las automotrices). A la vez,
se ha puesto en discusión profundos
cambios en la legislación laboral de la
Unión Europea. A mediados de 2008, los
ministros de empleo de la Unión aproba-
ron la nueva directiva de tiempo de tra-
bajo, que hubiera permitido ampliar la
jornada laboral máxima a 65 horas se-
manales, con el visto bueno del Reino
Unido, Francia e Italia. La norma fue re-
chazada por el Parlamento Europeo a fi-
nes de ese año, pero la decisión no cerró
la cuestión porque “Gran Bretaña y
otros países, en especial los ex comunis-
tas, anunciaron que persistirán en su
iniciativa” (entre estos “otros” países se
encuentran, de nuevo, Francia e Italia)
(Clarín, 18/12/08). En julio de 2009, “la
posibilidad de trabajar los domingos en
las zonas turísticas está creando un de-
bate fenomenal en el país, cuando los di-
putados franceses vuelven a examinar
la ley sobre el trabajo dominical” (Cla-
rín, 9/7).

Otro motivo de deliberación es la apli-
cación de la Directiva Bolkestein, que
establece el Principio del País de Origen
(PPO), lo que permite a una empresa
ofrecer un servicio en un país diferente
al suyo bajo el amparo de las leyes del
país donde tiene su sede1.

En los días subsiguientes a la huelga
del 29 de enero, estallaron paros en dos
plantas de Renault contra la supresión
de la prima de participación obrera en
las ganancias; en Guadalupe y Martini-
co se produjo la extraordinaria huelga
general. La huelga en estos territorios
fue dirigida por la coalición LKP - “Re-
belémonos contra la explotación”, que
unió a 49 sindicatos y organizaciones so-
ciales y levantó un programa de 132 rei-
vindicaciones encabezado por 450 euros
del salario básico. Arrancó 200 euros de
aumento y la rebaja de un 20 % de un
centenar de productos de primera nece-
sidad.

En Francia se propagaron las huel-
gas, ocupaciones de plantas, moviliza-
ciones, bloqueo de rutas y toma de rehe-

nes. Este último aspecto fue destacado
con temor por la prensa mundial, porque
es un termómetro del caldeado ánimo de
las masas.

Hay una participación creciente de
obreros industriales en las huelgas ge-
nerales. En los conflictos de fábrica más
importantes y duraderos (Continental y
Lear, como ejemplos) se ha votado la
elección de comités de huelga. En cuan-
to al programa, en el caso de la fábrica
Caterpillar, los trabajadores enfrenta-
ron una “racionalización” capitalista
que significaba despedir 733 obreros de
un total de 2.500 en toda Francia con la
exigencia del reparto de las horas de tra-
bajo. “Hemos propuesto pasar a 32 ho-
ras, pero la dirección no ha querido sa-
ber nada”, dio a conocer uno de sus diri-
gentes. En cuanto a la elección de los co-
mités de huelga se trata de una reacción
frente al sabotaje de las direcciones sin-
dicales. Cada planta decide por su cuen-
ta y las “jornadas nacionales de movili-
zación” canalizan la tensión y le dan res-
piro a la ofensiva.

Otro componente de enorme peso es
la intervención de la juventud estudian-
til y de los barrios. Las universidades se
ocuparon, en Francia, a favor de la huel-
ga de los docentes e investigadores, que
duró más de dos meses. “Desde un pun-
to de vista global, nuestro mercado es
tan flexible como el de los Estados Uni-
dos o el Reino Unido. El problema del
mercado francés se debe a que sólo un
15% de las personas está en la franja de
los contratos precarios” (declaraciones
de un empresario en www.usinenouve-
lle.com.ar).

En Inglaterra, a fines de mayo, esta-
lló una huelga en la refinería Total de
Lindsey. Allí, una unidad de desulfura-
ción fue subcontratada a una empresa
siciliana, Irem, que reemplazó la mano
de obra británica por 200 trabajadores
italianos y portugueses no sindicaliza-
dos. Los obreros ingleses, sospechando
que se habían violado las normas sobre
salario y condiciones de trabajo, fueron
a una huelga caracterizada de inmedia-

to como salvaje porque no tuvo el apoyo
del sindicato oficial. Aunque los medios
y el gobierno lanzaron una campaña
contra las huelgas chauvinistas, se pa-
ralizaron veinte centrales y refinerías
en todo el país. Los huelguistas enfren-
taron la legislación laboral, adoptada
bajo Margaret Thatcher y sostenida por
el Nuevo Laborismo, que prohíbe y cas-
tiga las huelgas de solidaridad. Aunque
las pancartas decían “empleos británi-
cos para trabajadores británicos”, ese
slogan nunca formó parte de las reivin-
dicaciones del comité de huelga electo
que, por el contrario, exigían las mismas
reglas para todos los asalariados cual-
quiera fuese su nacionalidad. La consig-
na nacionalista fue dejando el lugar a
otra: “trabajadores de todos los países,
unámonos”. Finalmente, el movimiento
de la refinería de Lindsey terminó el 4
de febrero con un acuerdo que estable-
ció la creación de 101 puestos suplemen-
tarios, fuera de los otorgados a portu-
gueses e italianos, y el reconocimiento
del derecho de los sindicatos a controlar
las condiciones laborales y remunerati-
vas de unos y otros (“La mentira de las
huelgas racistas en Gran Bretaña”, Le
Monde Diplomatique 165, julio de 2009).

En España, la crisis capitalista se
abate sobre los trabajadores en forma
concentrada y está en desarrollo una cri-
sis política general. Existe un ascenso
vertiginoso de la desocupación, con un
millón de parados en un país que ha pa-
sado a encabezar rápidamente el ran-
king de desocupación en toda Europa
(18,5% y proyección de 20 hacia el fin del
año). El acuerdo de negociación colecti-
va, centrado en el salario, no se ha reno-
vado por primera vez en seis años. Los
sindicatos reclaman un aumento del 2%
y la central empresaria considera que
deben subir entre el 0 y el 1%, sujetos a
otras concesiones de los trabajadores.
La central empresaria está lanzada a
una agresiva política de guerra social,
planteando una reforma laboral que in-
cluya el abaratamiento del despido (en
España se paga 45 días por año trabaja-
do al empleado efectivo al que se despi-
de y la patronal reclama bajarlo a 16).
El millón de desocupados ha agotado el
seguro de desempleo y el gobierno ha
lanzado un seguro de 420 euros por seis
meses para desocupados que tengan in-
gresos inferiores al 75% del salario mí-
nimo, previendo llegar a sólo 600.000 de-
socupados de una cifra que se estima
mucho mayor. La ofensiva de las patro-
nales apunta, además de la rebaja de las
indemnizaciones, al congelamiento sala-
rial 2009-2010. El movimiento obrero no
atina a responder a los furiosos golpes
que asestan los capitalistas: las huelgas
en el primer período del año han llega-
do a su nivel más bajo en cinco años.

Christian Rath

1. “Un ejemplo palpable de la aplicación
del PPO sucedió en la ciudad sueca de Vax-
holm, donde una empresa letona ganó un
concurso de construcción y se consideró li-
bre para aplicar a sus trabajadores el salario
letón” (www.nmadnews.wordpress.com).

Internacionales

La clase obrera 
ante la crisis mundial

Cuadro de situación

Movilización de los obreros siderúrgicos franceses durante la huelga de enero.
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