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BOROGOTIZAN

o es cierto que los derrotados K estén reclutando
mujeres del campo adversario para la causa na-
cional y popular.Es exactamente lo contrario: el
pasaje de Maria del Carmen Alarcén al gobierno,
una notoria representante de los ‘pool’ de siembra y de
los fideicomisos agrarios, no es otra cosa que la borocoti-
zacion del matrimonio por parte de los grandes pulpos
sojeros.

Alarcén no viene sola, la acompana todo el nuclea-
miento Pampa Sur —poblado no solamente por sojeros
sino por macristas.

Ha habido un pacto politico, en la misma linea de
‘acercamiento’ al FMI y a los llamados mercados inter-
nacionales.

Lo que ha ocurrido es que los ‘pool’ de siembra se han
cansado de la esterilidad de la Mesa de Enlace, de las
provocaciones de sus ‘chacareros’ y de las peleas y divi-
siones de sus politicos ‘opositores’ —desde la ‘apocalipti-
ca’ Carri6 al desbocado Reutemann.

El fin de semana pasado se realiz6 un congreso de
la Apresid, que retune a los pulpos financieros del agro
con los pulpos de insumos agroquimicos, para coinci-
dir que la consigna de la hora es abrir las puertas a
un nuevo endeudamiento internacional —precisamen-
te lo que hacen los K.

Los pulpos de Apresid saben muy bien que el proyec-
to de ley de arrendamiento de los K es una maniobra
parlamentaria para la gilada —porque no lo quieren ni
los afiliados a la Federacién Agraria, que alquilan sus
campos porque ya no son arrendatarios, o porque son
subcontratistas, sin tierras, de los capitales del agro.

Tampoco son los pools y los fideicomisos los que
mas necesitan que se declare una emergencia agrope-
cuaria por la sequia.

En definitiva, no son las santafesinas Alarcén y La-
torre las que se borocotizan sino los K, que estan ha-
ciendo el camino de Canossa hacia el FMI.

SONLOS K

En solamente una semana, el ministro Boudou se
reuni6 con el encargado de negocios de Estados Unidos
para avanzar en un acuerdo; luego recibi6 a un repre-
sentante del Fondo y en el medio tuvo el gusto de leer
que la designada embajadora norteamericana insistié en
que el objetivo de su gobierno es llegar a acuerdos sus-
tanciales con los K.

Los K y el capital reclaman el socorro internacional
para hacer frente a la bancarrota del ‘modelo productivo’
ilas provincias ya preparan las cuasi monedas!

El capital financiero borocotizé al matrimonio, el cual
no quiere correr el mismo destino de De la Raa y Cava-
Ilo, que se cayeron del tablero cuando el FMI y Bush les
dijeron que la convertibilidad no iba mas.

Eslo que ya vio Felipe Sola, que descubrié, ante Maria-
no Grondona, que Argentina no es solamente ‘el campo’.

De yapa, entre tantas visitas juntas, vino otro funcio-
nario de Obama, el subsecretario para Asuntos del He-
misfeio Occidental, para ‘arreglar’ el desarrollo conve-
niente de la reunion de la Unasur, que la Presidenta
trasladé de Buenos Aires a Bariloche, para no ‘pertur-
bar’ a Uribe —a cooptacién o borocotizacién del matri-
monio tiene un alcance internacional.

En efecto, en Bariloche, los K borocotizados acompa-
naran a Lula, Bachelet, Tabaré Vazquez y, quizas, Rafa-
el Correa, para legitimar la instalacion de los yanquis en
bases militares en Colombia.

‘Gestos’ parecidos, en la década de los 90, fueron cali-
ficados como “relaciones carnales”.

En Bariloche se va a hacer un dltimo intento para
desmovilizar a la rebelién popular en Honduras, con un
nuevo formato de pacto entre los golpistas y el presiden-
te Zelaya.

Como ya ocurriera cuando el golpe contra Chavez,
en 2002, y la asonada derechista en Bolivia, el afio
pasado, los ‘progres’ de Sudamérica se ponen al fren-
te de un operativo de contencion de las rebeliones e

insurgencias populares.

No hay que mirar a los Biolcati y mucho menos a los
De Angeli: basta observar la suba de los bonos de Argen-
tina; el famoso ‘riesgo pais’ ha caido a sus niveles mas
bajos desde que comenz6 la crisis con ‘el campo’.

Billetera mata ‘progres’ y falsos antiimperialistas —en
especial si amasan su fortuna mediante la especulacién
inmobiliaria en Calafate.
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Multicanal
y Cablevision
‘a la espera’
de la ley
audiovisual

L a Corte Suprema decidio
volcarse a favor de la opo-
sicion patronal sojeray en con-
tra del gobierno nacional, en
este caso ayudando a Clarinen
la fraudulenta fusion entre Ca-
blevisién y Multicanal.

La homologacién que el
maximo tribunal hizo de un
acuerdo entre Cablevision y
sus viejos acreedores postde-
valuacion de 2002 “dio via li-
bre a su fusion con Multicanal”
segun los cables de agencia
del martes 25.

Acreedores de Cablevision,
no conformes con los térmi-
nos de la renegociacion de esa
deuda -que incluyé la inter-
vencion irregular de testafe-
rros y violo la ley de bienes cul-
turales—, accionaron en losTri-
bunales en 2004. Después de
recorrer todo el espinel judi-
cial, la Suprema Corte cierra
este caso.

La decision de la Corte mar-
ca el grado de dispersion del
poder politico en el pais. Al to-
mar partido por la oposicién,
le quita armas al kirchnerismo
y marca una tendencia cuyo
horizonte no esta claro aun,
pero que la pone objetivamen-
te en el terreno de los “destitu-
yentes”

Por otro lado, la Justicia vie-
ne dando reveses al Poder Eje-
cutivo en el terreno de las tele-
comunicaciones, como impe-
dirle que intervenga en forma
ejecutiva en Telecom Argenti-
na mientras se resuelve su fu-
turo. Ahora, la Corte auxilia a

Clarin en uno de los puntos
centrales para el pulpo, como
es su negocio del cable, que
hoy le reporta la mitad de sus
ganancias.

Ademas, la Corte resolvid
este asunto dos dias antes de
que el gobierno ingrese al
Congreso el proyecto de ley de
medios audiovisuales. Asi,
Clarinentra en esta pelea mas
fuerte de lo que el kirchneris-
mo hubiera deseado.

El gobierno esperaba que la
Corte Suprema diese un fallo
exactamente contrario al que
resolvid. El ministro Randazzo
venia desde hace meses ha-
ciendo lobby ante ella con ese
fin (E/ Cronista, 11/3). Al gobier-
no le quedan otros caminos si
quiere insistir en la impugna-
cidn de la fusién de las cable-
ras, pero son mas tortuosos,
como disposiciones del Com-
fer o de la Secretaria de Comu-
nicaciones.

Asi, el plan de redisenar el
mapa de las telecomunicacio-
nes argentinas a partir de la ley
de medios y el debilitamiento
de Clarin podria perder fuerza.
Finalmente, los pulpos mono-
poélicos que podrian sacarle
parte del pastel a Clarin -en es-
pecial Telefénica- mediran el
valor de las acciones del kirch-
nerismo antes de embarcarse
en un barco que podria naufra-
gar. Mejor que eso seria que-
darse entierray negociar el lu-
gar de cada cual bajo el sol.

P.C.

El ‘modelo
productivo’

a huelga de los petroleros
L de Santa Cruz enfrenta en

los hechos mucho mas que
una negativa patronal a otorgar
un aumento de salarios o el pa-
go de dias caidos. La politica his-
torica de gobiernos y empresas
ha sido vaciar los recursos natu-
rales. Una salida real a la crisis
petrolera provincial, incluidos la
recuperacion del salario, la esta-
bilidad laboral y el desarrollo in-
tegral del sector, sélo puede pa-
sar por una nacionalizacién sin
pago de los hidrocarburos santa-
crucefios y su gestion por parte
de sus trabajadores.

En 1992, la liberalizacién del
sector petrolero —provincializa-
ci6n del dominio del recurso, pre-
cio internacional, reservas a ma-
nos de las empresas, libre dispo-
nibilidad del crudo— y la priva-
tizacion de YPF fueron la sefial
de largada para un saqueo de las
reservas en toda la linea. La pro-
duccién de hidrocarburos duran-
te los gobiernos de Menem, De la
Ruaa y Duhalde se aceler6 hasta
alcanzar niveles récord. Pero la
exploracion, que es la parte mas
costosa y arriesgada de esta ac-
tividad y la inica que permite re-
poner lo que se extrae, apenas se
llevé el 10% de la inversién pe-
trolera nacional (Clarin, 2/8).

El ‘modelo productivo’ kirch-
nerista acentué esta politica y
las inversiones en exploracion
cayeron a la mitad o al 20% del
escaso presupuesto de los afos
anteriores. “En 1999 habia un

COMUNICADO DE PRENSA

Gran marcha a la GTA,
el 21 de agosto

Primera movilizacion a la CTA en su historia
contra el fraude electoral en su interior

Los abajo firmantes, sindica-
tos, comisiones internas, con-
gresales de gremios, agrupacio-
nes sindicales del movimiento
obrero argentino, organismos y
personalidades de los movi-
mientos de derechos humanos
nos pronunciamos en contra del
fraude de la CTA en el Suteba La
Plata y convocamos a una mar-
cha el jueves 27 de agosto a la
CTA para reclamar que se respe-
te la voluntad de la docencia pla-

tense, que votd por la Lista Ro-
sa- Roja-Marron. La cita es a las
13 horas, en Independencia y 9
de Julio.

Por la defensa de la democra-
cia sindical.

Inmediato reconocimiento del
triunfo de la Lista Rosa-Roja-Ma-
rron.

Ese mismo dia, nos movilizare-
mos al ministerio deTrabajo de la
Nacion, sito en Callao esquina
Bartolomé Mitre.

Convocantes: Suteba La

Plata; AGD-UBA; Amsafe
Rosario; Junta directiva Suteba
Escobar; Junta Interna de ATE
Educacion, de ATE Niiiez, de ATE
loma, del Hospital Garraham;
trabajadores de ATE Desarrollo
Social, Produccion y Economia;
delegados y congresales de
Suteba y UTE; delegados de
Ecotrans; ATTA subte-
ferroviarios-prensa; Fulp, Fuba,
Indec Capital... (siguen firmas)

del saqueo
del petroleo

S ) N Mk

Piquete de obreros petroleros en Santa Cruz. Hay que poner los costos en otro lado:

expropiar sin pago a la industria petrolera, nacionalizar el petréleo y el gas.

25% mas de petréleo y casi un
100% mas de gas en reserva que
hoy. Eso quiere decir que se ex-
trajo mas de lo que se repuso, in-
cluso a pesar de que la produc-
cién de petréleo viene cayendo
desde 1999 y la de gas se man-
tiene mds o menos estable desde
2004. El ano pasado, por caso, la
cantidad de petréleo extraido du-
plicé al repuesto en las reservas,
aunque la produccién cay6 un 5%
frente a 2007” (idem).

Segin el ex secretario de
Energia de Alfonsin, Jorge Lape-
fia, “Desde fines de los 90 las em-
presas petroleras pudieron des-
tinar inversiones a extraer las
reservas de petréleo y el gas sin
hacer lo propio con la exploracién
para encontrar nuevas. Nadie
les indic6 lo contrario” (idem).

Después de vaciar las reser-
vas, las petroleras pretenden
ahora sacarse de encima el costo
de reponerlas. La salida que pro-
ponen Lapena y otros ex secreta-
rios de Energia, ubicados en la
oposicién burguesa y lobbistas
de la patronal energética, pasa
por favorecer ampliamente a es-
tos verdaderos saboteadores del
desarrollo nacional por medio de
“precios y tarifas previsibles y es-
tables fundados en la necesidad
de cubrir los costos eficientes de
produccién y asegurar la presta-
cién de servicios” (documento de
los ocho ex secretarios de Ener-
gia). Su horizonte es llevar los
precios internos de la energia al
nivel de los internacionales.

Para estos ex funcionarios, el
crecimiento de la produccién lo-
cal de petréleo y gas se deberia
lograr por medio de “seguridad a
los inversores” y la “estabilidad
tributaria” (idem), que son el eje
de la entreguista politica minera
desde Menem en adelante. Ello
se proponen como los garantes
del mantenimiento de la stper
renta para las petroleras en mo-
mentos en que los Kirchner no lo-
gran dar esa seguridad.

La patronal petrolera ve en el
conflicto salarial una oportuni-
dad para lograr sus objetivos y el
lock-out que practica desde el
ano pasado en toda la Patagonia

tiene ese sentido. Pero cuando
crey6 que habia dado un paso
concreto, al conseguir el compro-
miso del gobierno nacional de
que le entregaria unos 600 millo-
nes de dodlares repartidos en 10
anos y le pagaria 50% maés caro
el gas, se cayo el tarifazo que iba
a financiar el paquete. Fue un
paso en falso que también dio el
gobernador santacrucefio Peral-
ta, uno de los sonrientes firman-
tes de ese acuerdo que encabezd
Cristina Kirchner el 28 de julio.

La intransigencia de las pe-
troleras en el actual conflicto sa-
larial ha sido denunciada hasta
por el gobernador Peralta y esta
demostrada en los hechos: recha-
zo cerrado a las propuestas de la
parte sindical, hostigamiento a
cualquier alternativa al acta del
jueves 20 —no incluye los dias ca-
idos—; operaciones de prensa, ca-
lumnias y rumores. Las petrole-
ras estdn avivando el conflicto en
Santa Cruz para forzar un nue-
vo compromiso del gobierno que
reemplace al que entré en el lim-
bo por falta de fondos.

Derrotar a las petroleras es po-
nerle un limite parcial a esta po-
litica vaciadora, que no lo van a
poner ni el gobierno nacional ni el
provincial, cuyas politicas ener-
géticas supeditan el desarrollo
petrolero a los beneficios de las
empresas. Los Kirchner, Peralta
y la patronal del petréleo propo-
nen que la poblacién trabajadora
pague la inversion de recuperar
las reservas, que serdn explota-
das en forma privada para bene-
ficio de las petroleras.

Los trabajadores debemos im-
poner una salida que ponga los
costos en otro lado: expropiar sin
pago a la industria petrolera, na-
cionalizar el petréleo y el gas, fi-
nanciar la inversién para recupe-
rar las reservas con impuestos al
gran capital, los fondos que hoy se
destinan al pago de la deuda pu-
blica y los recursos monetarios en
manos de la banca privada, e in-
tegrar las ganancias de la activi-
dad petrolera al acervo nacional
con el que se financiara el desa-
rrollo econémico del pais.

Paul Castaieda
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Editorial

N T3 victoria
de los petroleros

de Santa Cruz

Ky Eskenazi en otro golpe “destituyente”

COMITE DE SANTA CRUZ

ros de Santa Cruz concluyo,

en primer lugar, con una vic-
toria. El ministerio de Trabajo or-
dené alos pulpos petroleros que pa-
guen los veinte dias de huelga que
reclamaban los trabajadores. El in-
terrogante es qué obtuvieron a
cambio estos pulpos, cuyo entrela-
zamiento con la camarilla de Kirch-
ner es notorio. Las primeras noti-
cias indicaban que la moneda de
cambio podia haber sido la inter-
vencién de la regional Santa Cruz
por parte de la burocracia de la Fe-
deracién. Pero Segovia, el dirigen-
te del sindicato provincial, dejé en
claro que el laudo del Ministerio lo
habria arreglado él con “su amigo”
(textual), el ministro De Vido. Sea
como fuere, los asuntos verdadera-
mente candentes de la provincia si-
guen en pie y tendran derivaciones
inmediatas: el despido de trabaja-
dores por parte de los pulpos; la pa-
ralizacién de actividades por parte
de las patronales y el destino del
gobernador Peralta. De acuerdo
con insistentes informaciones, los
K pondran fin al gobierno provin-
cial apenas se elijan autoridades en
la renovacion del cuerpo en di-
ciembre, entonces sera ubicado en
su lugar el designado para suceder
a Peralta. Santa Cruz vive una ex-
plosiva situacién social y sindical,
y se encuentra en las visperas de
su tercer golpe de Estado. A fuerza
de hablar contra los ‘destituyentes’
de la oposicién y de la soja, el tni-
co y repetido ‘destituyente’ es el
clan K.

L a gran huelga de los petrole-

El desarrollo de la huelga
Durante veinte dias, los petroleros
sacudieron a la provincia con una
durisima huelga. La paralizacién
de la produccion fue total y se ex-
tendié a varios tramos de oleoduc-
tos y gasoductos. Los cortes de la ru-
ta 3 ylas ocupaciones de plantas en-
volvieron a centenares y miles de
trabajadores.

La huelga arrancé en una com-
bativa asamblea de delegados de to-
do el norte provincial. Alli, los dele-
gados de Las Heras denunciaron
que los pulpos petroleros tienen a la
mitad de los trabajadores suspen-
didos. La asamblea reclamo el in-

mediato retorno de todos al traba-
jo, la reactivacion de los pozos, nin-
guna suspension, ningin despido,
defensa de condiciones dignas de
trabajo. Los delegados también co-
locaron sobre el tapete el reclamo
del 82% mévil para los jubilados y
la cuestién de elevar el minimo no
imponible a las ganancias, que con
el aumento vuelve a afectar al sa-
lario. La respuesta de Segovia, el
burdcrata provincial, anticipé su
politica: “sélo hablaremos del 25 por
ciento de aumento”; la cuestion de
fondo de las suspensiones, los des-
pidos y el virtual lock-out patronal
fue canalizada por un reclamo sa-
larial cinco puntos superior al acor-
dado por la Federacion nacional y
las patronales. Finalmente, los san-
tacrucefios obtuvieron mejoras en
los adicionales, por encima del 20%
en cuotas firmado por la Federa-
cion. Pero, desde el vamos, la buro-
cracia dej6 a un lado el reclamo del
retorno al trabajo, que deja librado
a cada empresa o lugar de trabajo
en forma aislada. Cuando el go-
bierno dicté la conciliacién obliga-
toria contra la huelga por salarios
para la provincia, Segovia resolvi6
seguir con el paro con la bandera del
pago de los dias caidos. Para sor-
presa de los medios, Peralta se hi-
zo ver en las asambleas para dar un
apoyo. Mientras tanto, el mencio-
nado Peralta seguia recibiendo de
las petroleras los adelantos de re-
galias para poder pagar los sueldos
de la administracion publica. Como
se puede apreciar, la politica nacio-
nal y popular en Santa Cruz se re-
duce a enredos y trifulcas dentro de
la camarilla oficial. Todos estan en
el mismo barco, pero en la nave so-
bran los pasajeros y crecen las mo-
lestias.

La intervenciéon

En este cuadro, las petroleras, el
gobierno y la burocracia de la Fe-
deraciéon montaron una operacion
contra la huelga y contra los petro-
leros. La Federacién Petrolera na-
cional anunci6 la intervencién del
sindicato santacrucefio, nada me-
nos que por haber “desacatado la
conciliacién obligatoria” y “otros
hechos graves”. No colocan en el
banquillo a Segovia, sino a la lucha
de la clase obrera petrolera. Como
réplica, Segovia anuncié que, si se

concreta la intervencién, desafi-
liara al sindicato de la Federacion
Petrolera.

Los voceros de la intervencién,
en Las Heras, han prometido “tra-
bajar por la reactivacién de los po-
zos”; tienen acceso directo al celu-
lar de Eskenazi. La Federacion
prometi6 una “intervencion de
treinta dias”, pero su secretario ge-
neral, Roberti, anunci6 luego que
“estaran un afio”. En ese tiempo, lo
que se viene est4 a la vista: las pe-
troleras se han lanzado a un plan
furioso de despidos y desinversion.
Los planes de los pulpos pasan,
hoy, por el achique productivo y la-
boral —por lo menos hasta que se
arregle con el FMI o que concluya
la venta de YPF (total o parcial),
por parte de Repsol, a algunos de
los buitres que sobrevuelan el 4am-
bito internacional.

La crisis politica

La cuestién petrolera es, funda-
mentalmente, parte de una crisis
politica méas general. Un cable de la
agencia local OPI senala que a
través de “la Federacion, manejada
por las petroleras y especialmente
Repsol, Kirchner tiene la puerta
abierta para entrar en la provincia
y dar el salto definitivo hacia el po-
der politico” (25/8). El matrimonio
oficial esta tramando la destitucion
de Peralta, del mismo modo que lo
hizo con Acevedo y con Sancho. El
fusible que ellos mismos pusieron
ha colapsado, después de la derro-
ta electoral y de una bancarrota ca-
pitalista que esta sacudiendo a to-
da la clase obrera de la provincia;
los docentes, los estatales, los mu-
nicipales de Rio Gallegos y los de-
socupados estdn en pie de lucha.
Los Kirchner quieren reencauzar a
la provincia desde los intereses so-
ciales que siempre han defendido:
la camarilla que monopoliza la obra
publica, los monopolios mineros y
petroleros. La intervencion ‘desti-
tuyente’ de la camarilla matrimo-
nial tiene el propoésito de endosar a
los trabajadores la hipoteca de la
crisis.

La etapa que se viene

El final de la huelga petrolera no es
sino el preludio de nuevas luchas y
mayores crisis. Los petroleros de-
beran enfrentarse a la ofensiva “ra-

cionalizadora” de los pulpos. Por
otro lado, deberan derrotar, en pri-
mer lugar, la ofensiva interventora
de la burocracia sindical nacional y,
en segundo orden, a la burocracia
local, que se recluira en la paralisis
para salvarse ella e intentar salvar
a su amigo Peralta. No dudamos si-
quiera un momento de la enorme
necesidad de rechazar la interven-
cién de la Federacién, que es una
operacion de liquidacion sindical fo-
goneada por Repsol y los Kirchner:
en oposicién a Segovia y sus com-
promisos con la camarilla gober-
nante, el camino no es apoyar la in-
tervencion de la burocracia nacio-
nal sino desarrollar los métodos
propios de la clase obrera, la asam-
blea, la democracia sindical, la lu-
cha y la independencia del Estado
y de las patronales. Precisamente,
son esos métodos los que necesita-
mos para que cesen las suspensio-
nes, los despidos y la persecucién en
los lugares de trabajo: impulsemos
un plenario general de los delega-
dos de todo el norte provincial, re-
clamando a Segovia ese plenario
(con asambleas de base) y organi-
zando desde ya la perspectiva de
una autoconvocatoria.

Todavia con la huelga petrolera
en curso, las organizaciones de de-
socupados de Caleta, con la infati-
gable intervencién del Polo Obrero,
ocuparon la ruta 3, en reclamo de
sus planes impagos. Los municipa-
les de Gallegos también han ido a
la lucha. En la Minera Triton hubo
una huelga contra los despidos y
por aumento de salarios. En su ul-
timo congreso provincial, Adosac
propuso la “convocatoria urgente a
la mesa de unidad sindical” para de-
batir la situacion laboral y salarial.
Un llamamiento de este alcance de-
beria incluir a los delegados petro-
leros y de las mineras, para plante-
arse, con ellos, un programa y un
plan de accién comun frente a la cri-
sis provincial.

Abajo el nuevo golpe de Estado
de los K; abajo la intervencién al
sindicato petrolero; ningtin apoyo
al gobernador Peralta ni al buré-
crata Segovia. Por plenarios de de-
legados con mandatos de base, por
un Congreso de Trabajadores. Asi
desarrollaremos nuestra alternati-
va social y politica al régimen y a
su derrumbe.




119 de agosto, el Tribunal
E oral 24 ley6 la sentencia

con la que concluy6 el jui-
cio por Cromafién. En 2005 ha-
bia modificado la cardtula de la
causa, cambiando la acusacién
de “homicidio” por la de “estra-
g0”. “De esta manera (deciamos
en Prensa Obrera del 5/1/06) ins-
talaron en la causa las bases ne-
cesarias para plantear que no es-
tabamos frente a la accién deli-
berada de anteponer la ganancia
capitalista a la vida de los j6ve-
nes, sino que estariamos frente a
un incendio fatal”. La finalidad
era absolver las responsabilida-
des politicas en el juicio. Ibarra
fue sobreseido de la causa sin si-
quiera haber sido imputado.

El tribunal penalizé a Chaban
con 20 anos de prisién, a Argara-
naz, manager de labanda, y a Di-
az, subcomisario de la 7%, a 18
afos por estrago doloso. En el ca-
so de Fiszbin y Fernandez, fun-
cionarias del area de habilitacio-
nes y controles del Gobierno de
Ibarra, la pena fue por “incum-
plimiento de deberes de funcio-
nario publico” (dos afios de pena
—excarcelable—, y cuatro de in-
habilitacién para ejercer cargos
publicos).

El tribunal prefirio saltarse el
pedido de las querellas para acu-
sar a los funcionarios de “estra-
go doloso”. Pero el pasaje del “ho-
micidio” al “estrago” abre la po-
sibilidad de que Casacién o la
Corte lo convierta en “estrago
culposo”, que tiene una pena ma-
xima de cinco anos.

El cuestionamiento principal
al fallo del tribuna est4 relacio-
nado con la absolucién de la ban-
da Callejeros y, en un grado me-
nor, con las penas que recibieron
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Cromanon

no termino
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Cromaiion, A pesar del encuadre del juicio, la responsabilidad del Estado, el de la Ciudad y el nacional, y la corruptela imperante,

han quedado en evidencia.

los funcionarios publicos. Resul-
t6 llamativo, para los querellan-
tes, que no recayera pena algu-
na sobre la banda o al menos so-
bre Fontanet, a quien senalan
“junto a Diego Arganaraz en las
negociaciones con Omar Emir
Chabaén, respecto a la realizacién
de los recitales de los dias 28, 29
y 30 de diciembre en Republica
Cromarioén y conocia los detalles

de la organizacién”, como el refe-
rido a que la puerta de emergen-
cia estaba cerrada con candado y
alambre y cuatro de las seis
puertas “tipo cine” trabadas con
pasador (querella Iglesias).
Estas denuncias dejan al des-
cubierto que el Estado de la Ciu-
dad habia delegado el cumpli-
miento de las regulaciones de los
espectaculos publicos en los em-

E n la tarea de no abandonar
el eje de la denuncia de las
responsabilidades politicas, los
jovenes sobrevivientes nuclea-
dos en la organizacion de sobre-
vivientes de Cromanon “30 de
diciembre” (ex Avisar) han sido
tenaces. El 18 de agosto monta-

EI MUR y 30 de Diciembre

ron una actividad junto a musi-
cos del MUR, entre los que es-
tuvo el Cabra. La consigna fue
carcel a Ibarra, para senalar que
el juicio habia sobreseido tem-
pranamente a uno de los maxi-
mos responsables de la masa-
cre. La actividad congregd a

mas de cien jovenes. Los me-
dios ignoraron la actividad que
se desarrollaba a metros de Tri-
bunales. El ninguneo mediatico
debe ser una razon para seguir
luchando por este camino.

V.B.

presarios del ramo (denuncia de
la Defensoria de la Ciudad), o sea
que tercerizaré la seguridad de
la poblacion.

Callejeros tuvo la posibilidad
de subirse a una lucha por de-
nunciar a un sistema que los co-
locé en esas circunstancias en el
escenario del 30 de diciembre
de 2004, pero decidi6 subirse a
la estrategia de culpar a su pua-
blico.

De la lectura de las 2.451
paginas se desprende la conni-
vencia permanente de Omar
Chaban con el Estado y sus re-
presentantes politicos, que le
permitieron obtener un lugar
de privilegio a la hora de sor-
tear cualquier control, relacion
comparable con la que tenia el
gobierno de Ibarra con la Ca-
mara de Empresarios de Disco-
tecas y Entretenimientos de la
Ciudad de Buenos Aires (Cede-
ba). “Indicaron que en las reu-
niones efectuadas para planifi-

car las inspecciones, el asesor
de Fabiana Fiszbin era quien
“bajaba las lineas de inspec-
cién” y que salvo el local “Amé-
rica”, ninguno de los lugares
inspeccionados pertenecia a la
Cedeba”, y “precisaron que al-
gunos locales fueron controla-
dos cuatro o cinco veces (en el
2004 luego del informe de la
Defensoria del Pueblo sobre
descontrol de los boliches clase
C-VB), mientras que “Cemen-
to” fue inspeccionado una vez y
“Cromanén” no resulté fiscali-
zado” (sentencia pdagina 55).
Por supuesto, que por el carac-
ter del juicio, no se profundizé
en esta linea.

La sentencia relata la res-
ponsabilidad del Estado, el de
la Ciudad y el nacional, y la co-
rruptela imperante, contradi-
ciendo el encuadre del juicio de
un asunto entre privados. So-
bre Fiszbin, amiga intima de
Vilma Ibarra, quien fuera de-
signada por esa relacién ya que
su curriculum era de maestra
jardinera, se relata que “con-
centré las decisiones inspecti-
vas en reuniones que condujo
personalmente y apoy6 parte de
su accién en Cedeba, mediante
la firma de un convenio por el
cual la Camara se comprometi6
a garantizar que los estudian-
tes no utilicen pirotecnia en los
festejos de fin de afio, delegan-
do asi el poder de policia” (sen-
tencia, pagina 57) ;Marche pre-
sa? No, solamente serd inhabi-
litada unos afos.

La pena de 18 afios al subco-
misario Diaz por coimas hubie-
ra debido penalizar al ex comi-
sario de la 7% de Once, Belay,
quien no podia ignorar la situa-
cion. Sin embargo, el tribunal
decidié presentar la cuestion
como una iniciativa personal
del sub, lo cual resulta un dis-
parate.

Murieron més de 200 chicos
¥, luego, muchos de sus familia-
res por la impunidad reinante.
Cromarién es un llamado a to-
da nuestra juventud para orga-
nizarse a enfrentar al Estado, a
sus representantes politicos y a
la comercializacion de la cultura.
Es una combinacién criminal.

Vanina Biasi

Un paso mas
del macrismo
contra la salud
mental

Los trabajadores se
organizan para resistir

Macri avanza hacia el des-
mantelamiento del sistema es-
tatal de salud mental en la Ciu-
dad de Buenos Aires. Luego de
nombrar director de Salud Men-
tal a Gregorio Alcain, oscuro
elemento de la camarilla de
Marchant, cuestionado ex direc-
tor del hospital Moyano, le pi-
dio la renuncia a tres directores
de hospitales monovalentes: el
Infanto Juvenil Tobar Garcia, el
centro de salud mental Ameghi-
no y el hospital Moyano. Estos
tres directores, junto a otros
tres, del Borda, el Alvear y el

CSM N° 1, habian firmado una
nota reclamando el esclareci-
miento de las politicas del go-
bierno en la materia.

El propésito del gobierno Pro
es sustituirlos por elementos
afines, que faciliten la aplica-
cién de la reforma macrista.

En marzo de 2008, Macri
anunci6 un plan de salud men-
tal que se iniciaba con el cierre
de los neuropsiquiatricos Borda
y Moyano. Plan fuertemente
privatista, uno de sus objetivos
centrales es liberar los grandes
terrenos de esos establecimien-
tos para un plan de urbaniza-
cién (centro civico), vinculado
con intereses inmobiliarios.

Aquel anuncio provocd una
inmediata y fuerte movilizacién
de los trabajadores, que obligd
a postergar transitoriamente la
reforma.

Ahora el macrismo vuelve a
la carga y otra vez encuentra
una respuesta vigorosa en los
trabajadores del sector. El miér-
coles 12, una marcha de antor-

chas ro la instalaciones del
Ameghino, donde esta el epi-
centro de la resistencia. El vier-
nes se llevo a cabo una asam-
blea abierta alli mismo, donde
mas de 250 trabajadores de dis-
tintos establecimientos ocupa-
ron la avenida Cérdoba y deba-
tieron, durante dos horas, qué
plan de lucha implementar para
defender la permanencia de los
directores removidos y al siste-
ma estatal de salud. Se denun-
cio que el proposito del gobier-
no, al desplazar a esos directo-
res, es colocar en su lugar a fun-
cionarios complices.

Entre las resoluciones vota-
das esta la permanencia en los
establecimientos afectados, im-
pedir fisicamente cualquier in-
tento de asuncion de nuevos
funcionarios y participar en una
movilizacién de ATE, el jueves
20, con centro en un acto en el
hospital Rivadavia.

Elena Florin

Padelai: una
expropiacion
para los
capitalistas

La Legislatura portena apro-
bé, el viernes 21, el proyecto de
expropiacion del edificio del Pa-
delai (ex Patronato de la Infan-
cia)y sucesion alaAgenciaEs-
panola de Cooperacion Interna-
cional para el Desarrollo (Aecid),
que lo transformara en la nueva
sede del Centro Cultural de Es-
panaen Buenos Aires. El proyec-
to, presentado por el PRO, fue
aprobado con el apoyo de la Co-
alicion Civica y el PS; por su par-
te, los legisladores kirchneristas
se abstuvieron solo después de
que estuviera asegurado el voto
mayoritario.

La intencion de reformar los
edificios del Padelai, en pleno

corazon del barrio de SanTelmo,
es un eslabon mas del proceso
de transformacion del barrio en
un centro de consumo VIP (hos-
teles, resto-bares, casas de dise-
no y galerias de arte, que ofrez-
can sus servicios a precio de tu-
ristas), previo desalojo violento
de las numerosas cooperativas
de vivienda y casas tomadas.
Se impone repudiar este nue-
vo negociado de Macri con el ca-
pital espanol, que se concreta a
costa de la miseria, el hambre, el
desamparo y la violencia contra
miles de personas, y organizar-
se para enfrentar al gobierno de
la Ciudad y a sus socios, por una
salida alos problemas de los tra-
bajadores y sus familias.

Natalia Casola

Mas informacion sobre
Ciudad de Buenos

Aires, en pagina 20




MINERA LA ALUMBRERA
Derrame en
el rio Belén

1 vuelco de un camién con combustible que

se dirigia a Minera Alumbrera, en el cauce
del rio Belén, provocé el légico temor de “la po-
sibilidad de una amplia contaminacion del
agua” (El Ancasti, 21/8).

Segun la Subsecretaria del Ambiente de Ca-
tamarca, “no seria necesario un corte total del
servicio sino que, en principio, se racionaliza-
ria... Con la intencién de salvar en parte el da-
no provocado, la empresa minera Bajo La Alum-
brera habia puesto a disposicién del pueblo seis
camiones cisterna que trasladaron agua duran-
te toda la jornada” (idem).

iY después dicen que Alumbrera no contami-
na!

Miguel Gémez

Cordoba
contra los
agrotoxicos

Pronunciamiento docente

L os docentes de las escuelas rurales de la pro-
vincia afectadas por la fumigaciéon con her-
bicidas se han organizado para reclamar que la
UEPC se ponga al frente de sus reclamos. De-
nuncian que las escuelas pegadas a campos de
soja son afectadas sanitariamente, como es el
caso de las escuelas de barrio Ituzaingé Anexo.
También denuncian el vaciamiento laboral del
campo que produce el avance de la frontera
agricola y la complicidad del gobierno, que a es-
ta altura ya es incapaz hasta de cumplir sus
propias normativas.

Debido a los problemas de la proliferacién de
cultivos, la organizacion se extiende por todas
partes. En Los Reartes, los vecinos lograron,
junto al centro cultural Semillas del Sur y Pa-
ren de Fumigar, que se apruebe una ordenan-
za que limita las fumigaciones y luego evitaron
que se remataran los predios en los que funcio-
na el centro cultural.

A principio de ano, los docentes de Ituzain-
g6 Anexo, junto a padres y vecinos, retomaron
las asambleas que se realizaban en la escuela
y organizaron una movilizacién por la avenida
principal del barrio, para seguir denunciando
los problemas producidos por la contaminacion.
Inmediatamente aparecieron los aprietes por
parte del presidente del centro vecinal y de la
Secretaria de Salud de la municipalidad, que
saco la billetera para poner en la mesa subsi-
dios provenientes de la Nacién, pero no para
brindar alguna solucién a quienes ya son afec-
tados por la contaminaciéon ni para realizar
andlisis a la poblacion, como se reclama.

Los docentes del interior, aunque organiza-
dos, estan aislados y sin cobertura gremial; por
tanto, mds expuestos a aprietes y represalias
de parte de funcionarios ligados al negocio de
la soja.

Los impulsores del actual modelo y sus de-
fensores, Juez y Schiaretti, argumentan que,
sin plaguicidas y herbicidas, habra més ham-
bre en el mundo. El problema del hambre tiene
raices politicas. En Argentina, en 1996 se uti-
lizaron 30 millones de litros de agrotéxicos y en
2007 se aplicaron 270 millones de litros de pla-
guicidas en la produccién de soja sembrada en
el pais. La soja ocupa 17 millones de hectareas
de diez provincias (con una produccion cercana
a las 90 millones de toneladas), mientras mas
del 30% de la poblacién esta bajo la linea de po-
breza.

Emanuel Berardo

| martes 25, el gobernador de la
E provincia publicd, bajo la for-

ma de una solicitada, una ame-
naza contra el pueblo de Salta que lu-
cha. Ratifica lo que hace algunos me-
ses reclamo a los jueces: que pongan
mano dura contra el pueblo que sale
a la calle.

El que llegdé en nombre del cam-
bio ha puesto en lugares claves del
gobierno y la Justicia a los mismos
que llevaron adelante la represidn
durante el gobierno anterior.

Urtubey ha llevado adelante una
“politica de negocios” mas descara-
da aun que la de Romero.

Estafé al pueblo con el gerencia-
miento privado de los hospitales pu-
blicos, lo contrario de lo que habia
prometido; siguid amontonando a fa-
milias en terrenos sin servicios, lo
que lo pone fuera de la ley — a él en
primer lugar.

El ‘joven’ Urtubey amenaza, por-
que no tiene respuestas: fue a Bue-
nos Aires a pedir socorro contra el
derrumbe fiscal de la provincia ba-
jo su gestién, cuando la plata esta
aqui en los impuestos que no pagan
los terratenientes y monopolios
agrarios.

Lo que Urtubey ha hecho, en
cambio, es echar a su Secretaria de
Politica Ambiental y ‘ordenar el te-
rritorio’ para que se deforesten
otras dos millones de hectareas pa-
ra esos pulpos que no aportan un
centavo.

Se ‘mostrd’ con la Presidenta en
Tartagal, pero hoy el pueblo norteno
sigue sin casas y sin proteccion fren-
te a préximas calamidades, mientras

es e

La amenaza
| metodo
de los Incapaces

Una respuesta al gobernador Urtubey

la plata se ha ‘deslizado’ en los bolsi-
llos de los politicos del régimen.

Menos amenazas, joven goberna-
dor y que devuelvan la plata.

Urtubey copia a Romero: oculta su
incapacidad con amenazas.

Es un curioso gobierno ‘nacional
y popular’ el que amenaza a los que
luchan.

¢Asi se prepara para las eleccio-
nes de finales de septiembre?

Las elecciones bajo amenazas
equivalen a un acto de coaccion y a
una promesa de fraude.

La Justicia electoral debe tomar
nota.

Si Urtubey se presenta como un
clon de Romero, ¢no es claro que la
disputa electoral entre ellos no tiene
que ver con los intereses populares
sino con sus intereses de camarilla?

El gobernador, en su edicto ame-
nazante, junta a la izquierda con la
derecha, jpero no es cierto que el so-
jero clerical Olmedo es de su mismo
palo, integraron el mismo bloque y
se reparten los mismos punteros?

(Por qué se extrana, Urtubey, de
que el pueblo luche cuando no ha
dado ninguna solucién en seis anos,
salvo para apanar ‘plenarios’ do-
centes en la madrugada para encu-
brir a Choque, armar una pseudoes-
tatizacion del agua (por supuesto
con medidores), defender a la Sea-
bord Corporation contra los obreros
de planta y caneros, permitir la ex-
pulsion de aborigenes y campesi-
nos, y reclamar la autorizacion para
un mayor endeudamiento de la pro-
vincia, que pagaremos con menores
salarios, peor educacion y aun peor

salud?

El gobernador, un romerista de
primera hora y un kirchnerista tar-
dio (se junto a los K cuando les co-
menzo el ocaso), esta en un callejon
sin salida como el régimen que re-
presenta.

El Partido Justicialista es el ulti-
mo en la fila de los partidos tradi-
cionales y prebendarios que se han
desintegrado en la provincia.

Denunciamos al edicto del go-
bernador como un intento de crimi-
nalizar la protesta social y una ame-
naza a la democracia y a sus liber-
tades.

Responderemos como lo esta-
mos haciendo, con mas lucha, mas
esclarecimiento, mas organizacion.

Estamos luchando por una ley de
expropiacion de las 100 hectareas de
Pereyra Rozas, que estan para la es-
peculacion inmobiliaria, para que se
urbanicen con viviendas de acceso
universal.

Lo mismo queremos que se haga
con los grandes terrenos urbanos.

Hemos presentado un proyecto de
ley para que los terratenientes soje-
ros paguen impuestos como se debe,
sobre el precio de mercado de la tie-
rra, y con esos fondos financiar la in-
fraestructura habitacional, educativa
y sanitaria.

Los saltenos estamos curtidos por
dos siglos de luchas contra amena-
zas y contra agresiones.

Luchemos.

Y votemos por nuestros propios
intereses de pueblo trabajador.

Partido Obrero de Salta

La Camara Federal de Salta
falla a favor de las mineras

au E n una nueva demostracion del

poder econémico y politico que
ostentan las compaifiias mineras in-
ternacionales en nuestro pais, la Ca-
mara Federal de Salta emitié un fa-
llo eximiendo a la empresa FMC Mi-
nera del Altiplano de pagar un au-
mento a las retenciones por exporta-
cion exigido por el Gobierno Nacio-
nal” (ver www.lul7.com, 20/8).

“El fallo revoca una sentencia en
contrario de una jueza subrogante de
la mencionada provincia y es el pri-
mero que obtiene en el pais una em-
presa minera en ese nivel de la Jus-
ticia” (idem). Las retenciones fueron
impuestas a las empresas mineras a
fines de 2007, pocos dias antes del
cambio de Néstor por Cristina, y las
afectaron en un 5-10%, segun las mi-

neras produjesen mineral elaborado o
sin elaborar.

“FMC Minera del Altiplano (que
explota el yacimiento Salar del Hom-
bre Muerto en la frontera punena en-
tre Salta y Catamarca) es una de las
catorce empresas que accionaron con-
tra el Estado nacional por el aumen-
to de los derechos de exportacion”
(idem). Se trata de las catorce empre-
sas con emprendimientos previos a
2002, entre las cuales se encuentran
nada menos que Minera Alumbrera y
Cerro Vanguardia que exportan en
conjunto méas de 1.000 millones de dé-
lares anuales. Minera del Altiplano
explota litio desde 1998 y convirtié a
Argentina en el tercer productor
mundial de este mineral.

Es interesante observar que el fa-

llo hace hincapié en que cuando
Duhalde impuso las retenciones en
2002, 1a Subsecretaria de Mineria de
ese entonces exceptué expresamente
a FMC del gravamen junto a las otras
catorce mineras. Como comenta la no-
ta citada “es evidente que las compa-
fifas mineras internacionales tienen
mas peso en los reclamos que los ru-
ralistas argentinos” (idem). Lo que no
es poco.

La Camara Federal de Salta, hija
directa del romerismo y el PJ, hace
punta en favorecer a los pulpos mine-
ros. Ahora, el asunto seguird en la
Corte Suprema, la cual ya dio sena-
les en un reciente fallo sobre Cerro
Vanguardia que va camino a anular

las retenciones.
M.G.
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Chaco: Gran

acampe campesino-

aborigen-piqueter

as de 1.400 campesi-
nos, la mayoria indige-
nas de la Unién Cam-

pesina, la Comisién Zonal de Tie-
rras de Pampa del Indio, la Aso-
ciacién Cacique Taigoyic, junto a
las organizaciones del movi-
miento piquetero chaqueno, es-
tan acampando hace semanas en
la plaza frente a la Casa de Go-
bierno provincial.

El acampe se da en el marco
del desastre agrario provocado
por la sequia en el campo y por
el recrudecimiento de la miseria
social en las ciudades. Junto a
las carpas de indigenas y campe-
sinos, se ubican las de los ladri-
lleros, los medios de comunica-
cién comunitarios, los choferes
de la Ucra y decenas de carpas
de desocupados, que tuvieron
que volver a la plaza como con-
secuencia del incumplimiento de
los compromisos firmados por
Capitanich luego de diez dias de
acampe hace unas semanas.

Capitanich, mendigo

y bolsonero

La provincia esta en rojo. Como
consecuencia de la caida de la co-
participacion, el déficit proyecta-
do, segin Ecolatina, es de 585
millones de pesos més del 10%
del presupuesto, ya que el 90%
del presupuesto proviene de Na-
cién. Este hecho retrata el fraca-

so de décadas de gestién radical
y peronista: el Chaco vive de
prestado. Por primera vez desde
2002 se fraccioné el pago de suel-
dos de la provincia y se anunci6
un bono provincial “Libertad”
para proveedores; el fantasma
del Quebracho de 2001 sobrevue-
la en los medios y entre los tra-
bajadores. E1 INSSEP (la obra
social y la caja jubilatoria) esta
en rojo creciente, lo que ha lle-
vado al paro de las prestadoras y
de la federacién de médicos. Asi,
la mayor parte de los trabajado-
res publicos chaquefios estd sin
su obra social y con la amenaza
de una reforma previsional -"ar-
monizacién”- que es un golpe a
las conquistas jubilatorias ex-
presadas en los regimenes espe-
ciales. Los municipios y las em-
presas provinciales (SECHEEP
y SAMEEP) aplican sus propios
tarifazos.

Capitanich estd tratando de
acceder a los nuevos programas
anunciados por Cristina, de
1.000 pesos, pero dividiéndolos
por dos, y de esa manera conte-
ner el volcan social que genera
el incremento de la miseria co-
mo consecuencia de la crisis.
Capitanich no creé los 100 mil
puestos que prometié, por el
contrario, llevé a la mayoria de
los chaquertios a vivir de la asis-
tencia social.

Necesitamos un Congreso obrero, campesino y aborigen. Unidad de los explotados
del campo y la ciudad, para que la crisis la paguen los capitalistas.

Los trabajadores

no estdn pintados

Mientras las cosas aumentan, la
burocracia de UPCP se integra
al gabinete de Capitanich. El
mismo camino parece insinuar
Utre-Ctera, candidateado a la
cartera educativa, para aplicar
una ley provincial de educacién
de alteraciéon del nomenclador,
golpeando a las escuelas me-
dias. Ya anunciaron los des-
cuentos por paros, pero los do-

centes reclaman el aumento sa-
larial y Atech y Sitech fueron al
paro por tercera vez este 25 de
agosto. Los estatales se estdan
amotinando contra su conduc-
ci6n gremial: hubo movilizacio-
nes al sindicato, hay paros par-
ciales en los distintos ambitos y
se producen reagrupamientos
de activistas, delegados e inclu-
so de sindicatos bajo la presién
salarial, la amenaza sobre el
INSSEP y la agitacién de los

contratados que se organizan y
eligen delegados. Los tres gre-
mios judiciales, estan en un pro-
ceso de huelgas reclamando el
aumento salarial. Los trabaja-
dores de los hospitales y los cen-
tros de salud, los médicos, técni-
cos y auxiliares de Apstasch es-
tan en plan de lucha. En las fa-
bricas hay un proceso de recom-
posicién del activismo: en la tex-
til Platex tuvieron que reincor-
porar a los activistas que para-
ron la planta contra el sindicato
y la comisién interna; en Repo-
sar, los quimicos lograron el re-
encuadramiento de comercio a
quimicos; en el frigorifico Toba,
los trabajadores lograron mejo-
ras salariales y en las condicio-
nes de trabajo frente a una plan-
ta reactivada.

Congreso obrero-campesino
y aborigen

Es necesaria una alternativa al
derrumbe del régimen de Capi-
tanich y Rozas, que ha destrui-
do literalmente la provincia, en-
tregando fraudulentamente la
tierra publica, favorecido el des-
monte y la sojizacion del Chaco.
Hay que meterles impuestos a
los sojeros, capitalistas y terra-
tenientes, para que el Chaco
tenga agua, vivienda y un plan
de desarrollo agrario e indus-
trial de reorganizacién provin-
cial bajo la direccién de los tra-
bajadores y los campesinos po-
bres. Hoy el Chaco es el paraiso
de los explotadores: exenciones
de todo tipo a los capitalistas y
obreros precarizados, que son
superexplotados o sobreviven
por la asistencia social. Necesi-
tamos dotarnos de una herra-
mienta que elabore un progra-
ma frente a esta brutal crisis.
Necesitamos un congreso obre-
ro, campesino y aborigen. Con la
unidad de los explotados del
campo y la ciudad podemos dar
vuelta la tortilla para que la cri-
sis la paguen los capitalistas.

FG.

“El Congreso obrero y campesino,
una herramienta para torcerles el brazo”

Charo Alcire, dirigente del Movimiento Clasista y Combativo (ex CCC)

-¢Como ves la situacion politica en la
provincia?

Charo Alcire: Nosotros hicimos un anali-
sis de cdmo se iba a venir la crisis eco-
ndmica y nos iba a golpear a todos. En-
tendemos que se precipitd y por eso hu-
bo adelantamiento de las elecciones. Vi-
vimos una profunda crisis hoy que esta
empanando el escenario que ellos pre-
tendian pintar de rosa, y resulta que el
color rosa hoy, en todos los lugares, en
todas las localidades, se esta tinendo de
luchas y reclamos que tienen que ver con
la crisis que se ha profundizado muy de
golpe, y después de las elecciones en
particular.

Cuando vinimos a la plaza 25 de Mayo,
estabamos muy preocupados todos por-
que vimos que detras de la campana de
la gripe A se habia cerrado la Casa de
Gobierno para todo el mundo, no exis-
tian ni las guardias minimas. Nosotros
logramos que esas puertas se abran. Lo-
gramos exponer la situacidon de corrup-

cién y de malversacion de fondos pro-
vinciales.

Los que si se enriquecieron con esta cri-
sis no estan siendo tocados. Entende-
mos que los fondos que estdn mandan-
do al exterior permanentemente para pa-
gar distintas deudas que el pueblo no
contrajo (tanto el Club de Paris, el Banco
Mundial, el FMI) no deben ser pagadas.
Golpear los bolsillos de todos los pode-
rosos de Argentina y los del Chaco; por-
que sabemos que no estan siendo toca-
dos los grandes terratenientes que pa-
gan menos de 60 centavos la hectarea al
ano, los grupos sojeros, los monopolios
y todos los que se llevan la plata y que,
a su vez, estan siendo subsidiados por el
mismo gobierno. Los que damos el de-
bate permanentemente acerca de donde
tiene que salir la plata somos chicanea-
dos por los funcionarios, porque no quie-
ren aceptar que los planteos que noso-
tros acercamos son los que van a llevar
a la solucion que necesita este pueblo.

-{Qué te parece esta convocatoria
que hace el PO a un Congreso obre-
ro y campesino?

-Llevamos mas de veinte dias en esta pla-
za. Tenemos que tener una orientacién en
la lucha, y es por eso que entendemos que
si este congreso que propone hoy el Parti-
do Obrero va a ser una herramienta de uni-
dad, de lucha, de respeto y de coordina-
cion entre todos los movimientos, bueno...
alguien siempre da un puntapié, y enten-
demos que hay que sentarse, conversar,
sin perder la identidad de cada uno, enten-
diendo que solamente unificando la lucha
y golpeando duro donde tenemos que gol-
pear, es lo que nos va a llevar al éxito y a
torcerle el brazo a este gobierno. Entende-
mos que la preocupacion central de todas
las organizaciones es y debe ser cdmo se
coordina todo. Porque las luchas aisladas,
sectoriales o divididas debilitan la lucha
general por lo que necesita toda nuestra
provincia, que es la expresion de lucha mas
fuerte que tiene que nacer de todas las or-

ganizaciones unificadas y coordinadas. En-
tendemos que eso fue lo que paso6 en 2001,
eso fue lo que fallo en 2001 durante el Ar-
gentinazo. Entonces, si el Argentinazo sir-
vio de laboratorio para entender que falta-
ba mas coordinacion, faltaba mas unidad,
faltaba mas programa, faltaba dejar de la-
do muchas cuestiones y priorizar que no-
sotros podiamos haber estado en esa Ca-
sa Rosada con un gobierno popular, cons-
tituido por todas las personas y dirigentes
que mas se destacaron, las organizaciones
que mas se destacaron, y poder gobernar,
eso hubiera sido perfecto.Tenemos que se-
guir afilando esa punta, tenemos que se-
guir perfilados en ese camino. Entende-
mos que si esta es una de las herramien-
tas que tenemos que usar, me refiero al
Congreso obrero 'y campesino, vuelvo ain-
sistir, respetando la identidad de las orga-
nizaciones, para que sirva para coordinar,
para sumar y para levantar las reivindica-
ciones, nosotros estamos de acuerdo.
Laura E.
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Movilizaciones y
cacerolazos en Santa Cruz

Contra el vaciamiento de la caja provincial

na importante movilizacion
U contra el vaciamiento de la

Caja de Previsién Social re-
corre las principales ciudades de la
provincia. En Rio Gallegos y Cale-
ta Olivia se han convocado cacero-
lazos para repudiar el convenio fir-
mado por el gobierno de Peralta y
la Anses. El convenio busca la
“armonizacién” de los sistemas ju-
bilatorios de la provincia con el pa-
is, nivelando hacia abajo y liqui-
dando las conquistas previsionales
de los trabajadores de la provincia.
Los autoconvocados también de-
nuncian que la “consolidacién” de
los recursos previsionales provin-
ciales con los de la Nacidon, en el
marco de una reduccién de las ju-
bilaciones, implica en los hechos
un vaciamiento de la Caja santa-
cruceia.

Ala factura de la crisis provin-
cial, que el régimen “K” quiere en-
dosarles a los trabajadores, se ana-
den asi los derechos jubilatorios.
iNo al vaciamiento de la Caja! Co-
locarla bajo gestién de los trabaja-
dores y jubilados de la provincia!

| clima de descontento so-

cial en Santa Cruz se exten-
dié a los mineros. Los trabaja-
dores del yacimiento de Ma-
nantial Espejo —en el centro de
la provincia, a menos de 50 ki-
Idbmetros de la localidad de
Gobernador Gregores—venian
reclamando mejoras salariales
y en las condiciones de traba-
jo. En ese yacimiento estan
empleados unos 600 trabaja-
dores, bajo convenio colectivo
de trabajo.

“Realizan extraccién de oro
y plata, a cielo abierto y por ga-
lerias subterraneas” (La Opi-

nion Austral, 21/8). Ademas hay
otros centenares de trabajado-
res de empresas contratadas.
En marzo habia sido inaugura-
do por Cristina, junto con Peral-
tay DeVido, y es explotado por
la multinacional canadiense
MineraTriton.

Pese a las enormes ganan-
cias que obtienen las mineras
por los altos precios del oro y
la plata (por la crisis suben por
ser refugio de valor), las con-
diciones de trabajo en la mina
son deplorables. Esto ya venia
preparando el terreno para la
lucha. Hace poco, los trabaja-

TUCUMAN

Minera Triton,
Gobernador Gregores

Paro y reincorporacion

dores de la otra mina cercana
al pueblo, Mina Martha (tam-
bién de oro y plata pero mas
pequena) explotada por la
también canadiense Coeur,
habian protagonizado paros y
reclamos.

Pero lo que rebalsé el vaso
enTriton fue el despido injusti-
ficado, una semana atras, de un
trabajador, Pablo Holtz, en me-
dio de los reclamos. Tras una
semana de presiones sin resul-
tados, el viernes 21 se largo el
paro indefinido a partir de las 3
de la madrugada.

“Los empleados se ubicaron

en el ingreso de la ruta 281, a
unos 50 kildmetros de Gober-
nador Gregores, y si bien no se
encuentran cortando la arteria,
no entran ni salen camiones
con cargas del yacimiento y so-
lo permiten ingresar al perso-
nal de seguridad que es el en-
cargado de velar por los siste-
mas que contienen material t6-
xico como el cianuro y otros
componentes quimicos utiliza-
dos en el laboreo minero”
(agencia OPI Santa Cruz, 21/8).
También se instald un piquete
a la salida del pueblo, en el lu-
gar conocido como ‘la curvita’.
El paro y los piquetes fueron
contundentes.

El mismo viernes la patronal
cedid. Circuld un rumor incluso
que el gerente de recursos hu-
manos habia renunciado. Pare-
ce que se oponia a ceder.

jAhora por los salarios y
las condiciones de trabajo!

Miguel Gémez

La lucha de la salud: entre la
huelga general y la pueblada

a lucha de los trabajadores

de la salud por un aumento
que lleve el minimo a 3.000 pe-
sos, la insalubridad, el pase a
planta permanente de mds de
5.000 trabajadores y el 82% se
sigue profundizando en todos
los sentidos. E1 martes 18, una
nueva asamblea general vot6 el
paro general sin concurrencia
para el jueves 20 y movilizacién.

A partir de ese momento, el
gobierno decidié jugar a fondo la
carta represiva. La Secretaria
de Trabajo decret6 la ilegalidad
del paroy se anunci6 que se iba
a proceder a despedir masiva-
mente a los contratados y suma-
riar al resto. Exigieron a los di-
rectivos que se pasara lista de
asistentes. El1 Canal 10 estatal
y de la Universidad lanz6 una
campafia fascitoide contra la lu-
cha. Comenzaron a aparecer
muertos en los hospitales y en-
fermos abandonados, que luego
se verificaba que eran falsos o
que sus dolencias se agravaban
por causas completamente aje-
nas a la lucha en curso.

El jueves el paro llegé al 95%
y se concret6 una movilizacién
de alrededor de 4.000 personas.
En esta movilizacién aparecie-
ron los estudiantes de Enferme-
ria y de Medicina, también sec-
tores de los jubilados Autocon-
vocados y hasta un sector de
“pacientes autoconvocados”.

“Si les doy un aumento, ten-
go que entregar el gobierno™
con estas declaraciones, el go-
bernador Alperovich ha puesto
blanco sobre negro el caracter
antagonico de su politica con las
aspiraciones elementales del
conjunto de los trabajadores
provinciales.

Todas las burocracias

en crisis

La burocracia de Atsa tiene los
dias contados. Jugada a un pa-
pel de rompehuelgas, estéa fraca-
sando en toda la linea y, como
reflejo de ello, se va generali-
zando la eleccién de delegados
autoconvocados de los no profe-
sionales, lo que esta reforzando
la organizacién de la lucha. Pa-
ralelo a ello, el secretario de AT-
SA tuvo que salir a justificarse
que no habia tenido tiempo en
organizar el paro de 48 horas
que habia declarado Fatsa en
el sector privado.

Otro sector que quedo6 relati-
vamente desplazado fue la diri-
gencia del Colegio Médico, pues
en la dltima asamblea general
su presidente hizo una inter-
vencién senalando la necesidad
de una lucha civilizada y que se
debia formar una comisién ne-
gociadora formada por algunos
autoconvocados y un represen-
tante de cada colegio profesio-
nal. En la dltima movilizacién

no se le permiti6 el uso de la pa-
labra y se reafirmé que la direc-
cion de la lucha es el cuerpo de
delegados autoconvocados.

El gobierno hecha

lefia al fuego

El mismo dia en que se produ-
cia el paro y la movilizacién ma-
siva de los trabajadores de la sa-
lud, el Concejo Deliberante
aprobaba un boletazo, aumen-
tando casi un 22% el precio del
cospel y el precio del taxi. En si-
multédneo, el gobierno daba a co-
nocer que retiraba un proyecto
que eliminaba las excepciones
del impuesto a los sellos, que be-
neficiaba a las actividades fi-
nancieras del sector agropecua-
rio, minero, de la construccién y
otros, ante la queja de la Fede-
raciéon Econémica.

Los mandatos que surgen de
las asambleas realizadas este
viernes son los de profundizar
los paros y acrecentar las movi-
lizaciones. En algunos casos se
ha votado impulsar la formacién
de fondos de huelga. En otros, la
inmediata ocupacion de todos
los hospitales en caso de sancio-
nes. En varios casos, los directo-
res de hospitales se han pasado
al campo de la huelga y han de-
cidido no tomar sanciones, de-
clarando que estan dispuestos a
renunciar, pero no a obedecer
las 6rdenes del gobierno.

quienes pudieron salvarse.

lizado.

dos los chicos.

de sus hermanos menores.

clamos.

CAPITAN BERMUDEZ - SANTA FE
Una muerte con
responsables politicos

| domingo 9 de agosto, en la ciudad de Capitan Bermudez,

alrededor de las 20 horas, Nilda Velasquez, de 40 anos,
quien estaba con tres de sus hijos y un nietito en la parada de
colectivo, fue aplastada por el techo de la garita y murié.

Un micro de la linea Expreso, al llegar a la banquina, esqui-
va un bache y golpea contra el techo de losa de la garita don-
de estaba Nilda, el cual se desploma sobre la muijer.

Momentos terribles de angustia de sus pequenos hijos,

Nilda era de barrio Batallany eramama de diez chicos. Hoy,
a una semana de la atroz muerte, nadie a hecho nada. Esos
chicos, ademas de no tener para comer, tampoco han recibi-
do asistencia psicoldgica y uno de ellos se encuentra hospita-

Pero la muerte de Nilda Velasquez no es una fatalidad sino
la consecuencia del abandono total del Estado municipal, ya
que esta garita tenia 30 anos y no contaba con las vigas co-
rrespondientes, lo que favorecio el derrumbe de la misma.

Nilda refleja a las mamas con muchos chicos en los barrios
pobres, que luchan todos los dias para sus hijos puedan ir a
la escuela y reciban un plato de comida. La muerte de Nilda
no puede ni debe quedar impune. Hay responsables politicos.

Desde el Partido Obrero planteamos:

La inmediata asistencia alimentaria y psicoldgica para to-

La indemnizacion mensual acorde a la canasta basica fami-
liar a la hija mayor de Nilda, para que ésta vele por la crianza

Por la organizacidon del barrio en defensa de los pibes, a tra-
vés de una movilizacién al municipio para que esta muerte no
quede en el olvido y se cumpla inmediatamente con todos re-

Jorgelina y Estela Fernandez

Entre los sectores mas sen-
sibles de la cultura, como los
musicos, se esta coordinando
un gran festival de apoyo a la
lucha en la Plaza Indepen-
dencia.

Las condiciones para una
Marcha Blanca que sea la ex-
presion de una gran irrupcién
popular han madurado.

Daniel Blanco



as elecciones a concejales
L por Neuquén Capital die-

ron lugar a un “empate
técnico” entre el MPN y el
UNE, que obtuvieron el 23,16%
y el 22,92% respectivamente.
“Amargo triunfo del MPN” titu-
16 el diario Rio Negro (24/8):
desde hace casi una década, el
MPN ocupa 10 de las 18 bancas
del Concejo Deliberante; con
estos resultados —muy por de-
bajo de su piso histérico del
30% en la ciudad—, de cinco
bancas que ponia en juego per-
dié dosy con ello la mayoria en
el Concejo. La lista que apoy6
el actual intendente salié ter-
cera, con el 17,26%.

De la eleccién participé ape-
nas el 55% del padrén habilita-
do, un 23% menos que en las le-
gislativas del 28 de junio. La
participacién baja mds en las
barriadas de la zona oeste, la
mas populosa de la ciudad y
también la méas alejada de los
lugares de votacion.

La eleccién estuvo dominada
por los aparatos electorales. A
modo de ejemplo, el MPN con-
t6 con 900 vehiculos que “arre-

aron” electores durante toda la
jornada (obtuvo 20.400 votos).
Por otra parte, segtin estima-
ciones periodisticas, el UNE
gasté unos 6 millones de pesos
en su campana, profusa en lar-
gos spots televisivos y radiales.
El UNE pagé $150 por fiscal
para cubrir las 550 mesas ha-
bilitadas.

“Internas abiertas”

Las fuerzas en las que se apo-
ya la gestion del intendente ra-
dical Martin Farizano se pre-
sentaron separadas en tres lis-
tas: el frente UCR-PJ (encabe-
zado por un peronista K), el
UNE y Libres del Sur; reunie-
ron casi el 50% de los votos. El
candidato del UNE y actual se-
cretario de gobierno municipal,
Mariano Mansilla, revel6 que
“fuimos nosotros los que tuvi-
mos la idea de que habia que ir
a internas abiertas” (LMN,
24/8).

Mansilla construy6 su carre-
ra politica como abogado de
Aten y de las “tomas”, a las que
prometi6 todo tipo de planes de
vivienda, y pasé a convertirse

28/10/07 | 23/8/09
(concejales)|(concejales)
PO 911 1.582
PTS 1.030 1.284
MST 524 660
PH 804 1,608
Totales 3.269 5134

en la figura fulgurante del ga-
binete de un gobierno que re-
prime a los sin techo y ha lle-
vado los negocios inmobiliarios
por las nubes. El diputado na-
cional Claudio Lozano apoy6
expresamente al UNE y a Man-
silla.

El Partido Obrero

y la izquierda

En relacién con el 28 de junio,
perdimos 1.200 votos en la ca-
pital, aunque mantuvimos
exactamente el mismo porcen-
taje (1,71%). El “frente” PTS-
IS-MAS obtuvo el 1,42% para
diputados nacionales, ahora
1,39%. El PH nos aventajé por

apenas 28 votos y el MST sali6
ultimo, con el 0,7%.

Los resultados electorales
son mezquinos en relacién con
la vigorosa camparia que desa-
rrollamos, superior incluso a
las legislativas.

La némina que encabez6 Pa-
tricia Jure estuvo integrada por
docentes, obreros de Zanon, de-
legados de Uocra, trabajadores
petroleros y del Parque Indus-
trial, luchadores del movimien-
to por la vivienda, artistas, pro-
fesores y estudiantes universi-
tarios. Esta camparia electoral
nos permitié obtener progresos
importantes. Los obreros de la
obra Mari Menuco, una de las
més importantes de la obra pu-
blica de la provincia, que veni-
an de una gran lucha, firmaron
por decenas un pronunciamien-
to en apoyo a la candidatura en
las listas del Partido Obrero de
su delegado, Gabriel Figueroa.
En plena campaiia, el PO tuvo
una destacada intervencién en
la lucha contra el tarifazo, en la
movilizaciéon a la Legislatura
por la expropiacién de Zanén y
en la gran huelga de los obreros

Neuquen: balance de
la eleccion de concejales

rurales. También trabamos
nuevas relaciones con “tomas”
en las cuales hicimos reuniones
y asambleas, algunas muy nu-
merosas.

La banda de rock La Moto,
muy popular en la provincia,
apoy6 publicamente a nuestra
lista (un hito en sus 19 afios de
trayectoria, porque nunca se
habian pronunciado antes en
apoyo a un partido politico) y
participaron de nuestro acto de
cierre de campaifa, que reunié
250 personas, el mds numeroso
que hayamos realizado en mu-
cho tiempo. Finalmente, el do-
mingo 23 de agosto triplicamos
la cantidad de fiscales que tu-
vimos el 28 de junio.

Los companeros que se in-
corporaron a esta batalla poli-
tica, reclutados al calor de la in-
tervencion del PO en la lucha
de clases de Neuquén, estdn
llamados a convertirse en nue-
vos constructores del Partido
Obrero, en voceros de una al-
ternativa obrera y socialista
frente a la debacle del capita-
lismo.

Jacyn

Movilizacion estudiantil
en Viedma-Patagones

Los estudiantes secundarios, terciarios y universitarios
de la comarca Viedma-Patagones continuamos con la lu-
cha por nuestro derecho al acceso a la educacion, que de-
beria ser totalmente gratuito.

El jueves 20 volvimos a movilizarnos para exigir el bo-
leto estudiantil interurbano a 0,50 pesos (en la actualidad
no existe, el costo del viaje es de 2 pesos sin distincion),
acorde con el bolsillo de la gran mayoria de los trabajado-
res de nuestro pais que se encuentran bajo la linea de po-
breza. También reclamamos la reapertura de las guarderi-
as para los colegios nocturnos, la copa de leche para to-
dos los colegios secundarios, la triplicacion del presupues-
to para la educacion publica en todos los niveles y por el
desprocesamiento de todos los companeros que han sa-
lido a las calles a luchar en defensa de la educacion, entre
los cuales me encuentro.

Como medida de fuerza, ante la falta de respuestas de
los funcionarios municipales de ambos lados del rio y del

empresario Balogh, poseedor del monopolio del transpor-
te en la comarca, cortamos la Ruta Nacional 3 en el puen-
te Basilio Villarino que comunica la provincia de Rio Negro
con la provincia de Buenos Aires.

A pesar de la lluvia, que nos empap6 durante toda la
manana, un grupo de aproximadamente 80 estudiantes,
junto a trabajadores nucleados en ATE Viedma, ATE Pata-
gones, CTAViedma y organizaciones sociales, nos mantu-
vimos firmes en el corte durante tres horas, en las que fui-
mos dialogando con todos los transeuntes explicandoles
nuestras necesidades. La respuesta de la gente fue positi-
va, expresaron su solidaridad con los reclamos y espera-
ron pacientemente que abriéramos el paso.

Tenemos planteada una batalla contra el gobierno y la
patronal que no sera facil, pero tenemos en claro que la
organizacion, la lucha, la movilizacién y la solidaridad son
las armas que historicamente han tenido la clase obrera y
el movimiento estudiantil para enfrentar a sus enemigos.

Ese es el camino que estamos construyendo.

iSaludos rojos, companeros! jNuestra lucha revolucio-
naria sera hasta la victoria! jY esta vez venceremos!

Julian A., UJS-PO (Viedma)

Movilizacion contra
Uribe en Bariloche

Ante la realizacion, a partir del proximo 28 de agosto,
en San Carlos de Bariloche de la cumbre de la Unasur, con
la eventual presencia del presidente colombiano, Alvaro
Uribe, quien vendria a defender la instalacion de bases
norteamericanas en territorio latinoamericano, las organi-
zaciones y personas abajo firmantes convocamos a un ac-
to de repudio a la presencia en nuestra provincia de este
agente desembozado del imperialismo.

- Fuera Uribe de Rio Negro

- Fuera las bases yanquis en Colombia

- Fuera el imperialismo de América Latina

- Abajo el golpe reaccionario en Honduras

CONCENTRACIONY ACTO
28 de agosto - 18 horas - Avda. Roca y Tucuman

Multisectorial
Fisque Menuco

Jujuy: La nueva
situacion después
del 28 de junio
Charla-dehate

Expone Daniel Blanco
En Facultad de Humanidades,
alas 19 horas

VisitZ el blag el Partido

jujuypo.blogspot .com

Corero de Jujuy

Prensa Obrera en Internet

P0.0Tg.ar




RURALES DEL ALTO VALLE

Una gran lucha, en

“compas de espera”

ron los piquetes rurales que du-

rante diez dias sitiaron a buena
parte del Alto Valle de Neuquén y Rio
Negro. Las negociaciones entre Uatre
y las patronales rurales (SRA, Conina-
gro, CRA y FAA) en la CNTA llegaron
a un punto muerto y derivaron al Mi-
nisterio de Trabajo la resolucién sobre
el pago del 20% por zona. El dictamen
del ministerio podria llegar en un pla-
zo de 10 a 30 dias. El levantamiento de
los cortes responde a este “compds de
espera”.

El Ministerio de Trabajo resolveria
“sobre la aplicabilidad de la norma (se
refiere a las leyes 23272 y 25955 y a la
resolucién 41/08) a la actividad” (Rio
Negro, 21/8). Las leyes dan la razén a
los rurales, pero de hecho -con indepen-
dencia de sus “interpretaciones”-, gran
parte de los gremios patagénicos (pe-
troleros, docentes, estatales, gastrono-
micos, mercantiles, entre otros) cuen-
tan con este beneficio que se les “cues-
tiona” a los peones, los que justamente
por la naturaleza de su actividad tra-
bajan de sol a sol bajo la intemperie.
Hasta hoy, un trabajador rural del Va-
lle cobra de bolsillo 1.205 pesos, lo que
se dice, la minima expresion de un sa-
lario.

Las patronales (grandes, medianas
y pequenas) anticiparon que de todos
modos no piensan acatar una resolu-
cién ministerial favorable a los peones.

RIO NEGRO

Por el
desprocesamiento
de Vazquezy
Hermida

E1 pasado jueves 20, los docentes Aurelio
Vazquez, dirigente de la seccional Allen y
de la Agrupacién Convergencia, y Manuel
Hermida, referente de la Lista Violeta,
fueron citados a la Fiscalia Federal por el
reaccionario fiscal Alejandro Moldes, pro-
cesados por el corte de ruta en Chichina-
les durante la histérica huelga de princi-
pios de afio.

No estuvieron solos. Numerosos acti-
vistas docentes de Allen y General Roca,
militantes sociales y de ATE, de Zanén y

El jueves 20 de agosto se levanta-

El abogado de la Cafi declaré que en tal
caso “la Camara acudiria a la Justicia
administrativa y eventualmente ordi-
naria”.

La burocracia transmitié a los obre-
ros su confianza en que el Ministerio
les daria la razén. Muchos cortes se le-
vantaron “en medio de un clima de mo-
derado optimismo” (idem anterior). Sin
embargo, en forma preventiva, la buro-
cracia anticipé también que tiraria la
chancleta en caso de que asi no fuera.
El representante de Uatre en las nego-
ciaciones, Jorge Herrera, declaré que
de no cumplirse con pago de zona, “po-
drian suscitarse una ola de demandas
laborales”. Es decir, de convocar a
asambleas y volver a las rutas, nada.

Por otra parte, la burocracia de Ua-
tre ha capitulado en un aspecto funda-
mental: el pago retroactivo de la boni-
ficacion. Herrera afirmé: “Nosotros nos
comprometemos a hacer cumplir el au-
mento de ahora en maés, dependiendo
de los trabajadores individualmente el
reclamo de retroactividad”.

En los dltimos dias, el gobierno de
Rio Negro desplegé un amplio disposi-
tivo represivo. Impidi6 el corte de los
puentes carreteros y cerco los cortes
con la presencia del grupo especial Bo-
ra. “Se observé masiva presencia poli-
cial en Roca, Allen y Cipolletti” (LMN,
21/8). En Allen, la policia exigi6 el des-
peje de la ruta 65 y los trabajadores de-
cidieron marchar a lo ancho de la ruta

el sindicato ceramista, y del Partido Obre-
ro los acompariaron en esta instancia. Un
centenar de manifestantes expresamos
nuestro rechazo a la criminalizacién de la
protesta social y a la judicializaciéon de la
gran huelga docente. En el mismo mo-
mento, los piquetes de los obreros rurales
mantenian 17 cortes en todo el Valle ro-
deados por la policia y el Bora, con orden
de desalojo dictada por el mismo fiscal
Moldes.

La solidaridad puesta de manifiesto
por las organizaciones que acompariamos
a Vazquez y Hermida contrasté con la ac-
titud de la burocracia de Unter. Su secre-
tario general, Marcelo Nervi, llegé tarde
y no impulsé tampoco la presencia de sus
afiliados.

La existencia de méas de 30 procesa-
mientos ya confirmados por los cortes de
principio de ano y la presuncion de una
segunda tanda de procesamientos, pone
a la orden del dia la necesidad de una
campana contra este nuevo ataque a las

Tribuna Docente
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durante més de tres kilémetros a pa-
so lento. Un verdadero “piquete ambu-
lante”. Durante la dltima jornada, una
treintena de “productores” (patrones)
concentraron en la Secretaria de Fru-
ticultura para manifestar su oposicion
a las demandas obreras.

El levantamiento de las medidas de
fuerza fue decidido en los “cuerpos or-
ganicos” de Uatre, al margen de la de-
liberacion y decision de los trabajado-
res que pusieron el cuerpo en los pi-
quetes. Los obreros garantizaron unos
veinte cortes permanentes en todo el
Valle, sin que Uatre convocara en nin-
guin momento a asamblea general del
gremio ni largara paros progresivos
para profundizar el conflicto. Las me-
didas se levantaron sin resultados con-
cretos hasta el momento ni tampoco se
ha dado a conocer el contenido exacto
del acta firmada en la CNTA (Comi-
si6on Nacional de Trabajo Agrario).

El proletariado rural de la Patago-
nia, en pie de lucha por sus propias rei-
vindicaciones, ha puesto en su lugar a
los De Angeli, los Biolcati y los Buzzi,
y también a la izquierda sojera que
apoya a estos explotadores.

Exijamos la difusién del acta firma-
da, asambleas en diez dias y el pago
retroactivo del 20% por zona. Impulse-
mos la eleccién de delegados por cha-
cra.

Néstor Rivas (Jacyn)

libertades democraticas y a los derechos
de los trabajadores.

Horacio Pastor

AMSAFE ROSARIO
Un plan de lucha
con todo

Con una movilizacion con desobliga-
cion, iniciamos en Amsafe Rosario, el miér-
coles 26, un plan de lucha por el salario, la
jubilacion y las reivindicaciones pendien-
tes. El plan fue votado en un masivo y com-
bativo plenario de delegados con la parti-
cipacion de cerca de 200 companeros y por
las escuelas. Por 1.900 votos se resolvio
una movilizacion con desobligacion de 10
a 14 horas para el miércoles 26 de agosto,
que coincide con el paro nacional de los es-
tatales de ATE.

El gobierno y la conduccion provincial
de nuestro gremio estan embarcados en
una paritaria “trucha’; que pretende con-
gelar el salario hasta 2010, mientras el Mi-
nisterio de Educaciéon produce recortes
de licencias y descuentos arbitrarios pro-
vocados por el “nuevo” régimen de sa-
lud laboral.

Edmundo Finkelstein

SAN PATRICIO DEL CHANAR

Por una
nueva
direccion
en Uatre

Igunos de los piquetes mas

fuertes y numerosos se desa-
rrollaron en Cervantes (Rio Negro)
y San Patricio del Chanar (Neu-
quén). En Cervantes, la seccional
de Uatre local estd en manos de
una agrupacién peronista combati-
va, que hace dos anos desplaz6 a
la burocracia de Venegas y compa-
nia. En el caso de San Patricio, la
agrupacion clasista Obreros en Lu-
cha jug6 un rol central.

En El Chanar se mantuvieron
cinco piquetes: en los ingresos al
pueblo, en la picada 14 (camino a
Anelo, donde las rutas estaban
ocupadas por los trabajadores mu-
nicipales), en Planicie Banderita y
en la llamada “ruta del petroleo”
(via de acceso al yacimiento Loma
La Lata). Obreros en Lucha estuvo
presente en forma permanente en
todos los cortes, garantizando ella
sola el de la picada 4, con 60 com-
paneros.

La agrupacion organizé el soste-
nimiento y la comunicacién de los
piquetes, no so6lo dentro del Cha-
nar sino tambien con el resto de los
piquetes de Rio Negro, imponien-
do laasamblea en la ruta como mé-
todo para resolver los inconvenien-
tes cotidianos y establecer el man-
dato de la seccional ante Uatre. En
contraste, la burocracia local de
Uatre jugé un rol francamente des-
moralizante, aislando y dejando los
piquetes librados a su suerte. El se-
cretario general de la seccional
quedd sistematicamente en mino-
ria y sumido en un profundo des-
prestigio, lo cual reafirmd laimpor-
tante intervencién de los rurales
organizados en Obreros en Lucha.

El Chanar es una localidad clave
de la actividad rural de la provin-
cia. Alli, “el 70% de sus pobladores
trabaja en las chacras como peodn
rural, por lo que la medida tuvo
aceptacion en buena parte” (LMN,
21/8). Una asamblea de 150 traba-
jadores, realizada al dia siguiente
del levantamiento de las medidas,
voto por mayoria aplastante la mo-
cion de Obreros en Lucha de con-
vocar a asamblea general diez dias
habiles después de la firma del ac-
ta para resolver la continuidad de
las lucha.

La creciente actividad de Obre-
ros en Lucha en El Chanar, que es-
ta trascendiendo y atrayendo a ac-
tivistas de otras localidades, se
inscribe en la lucha por construir
una nueva direccién clasista en
Uatre, sobre la base de un progra-
ma que plantea la anulacién de la
ley 22248 de la dictadura, el sala-
rio minimo equivalente a la canas-
ta familiar, el respeto de la jornada
de 8 horas y el pago de horas ex-
tras, la eleccion de paritarios en
asamblea para las paritarias de ra-
leo, poda y cosecha, la eleccién de
delegados por chacra.

Obreros en Lucha de
Neuquén y Rio Negro
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uha nueva situacion

Rebelion en GM, Ford y VW Pacheco, contra el mal aumento de la paritaria

1 Smata no le estd resul-
A tando gratis la entregada

de los convenios. Los me-
canicos estan que vuelan, porque
sus dirigentes prometieron “no ba-
jarse del 25% y luchar con la uni-
dad de las cinco terminales” y no
hicieron ni una cosa ni la otra. El
aumento promedio no supera el
15%, abarca un ano y medio, es en
cuatro cuotas y las tres ultimas
son en negro hasta julio de 2010.
Ademsds firmaron en Renault y
después en las demads, de a una.
Una burla.

En VW, las “asambleas infor-
mativas” fueron un verdadero
hervidero de planteos e insultos
contra la burocracia; en ningan
sector falt6 el pedido de asamblea
general; se cuestionaba “jquién
carajo son para decidir esto!”;
“que se discuta en asamblea”. El
cuerpo de delegados de VW Pa-
checo, que tiene un alto porcenta-
je que no es de la Verde, entré en
contradicciéon. La comision inter-
na no tuvo argumentos para justi-
ficar semejante entrega: “hay que
agarrar esto, es lo que hay...”. La

MERCEDES BENZ

El Smata “ne
466 despidos

ercedes Benz es, sin duda,

la empresa automotriz en
el pais més afectada por la crisis.
La planta argentina tiene un lu-
gar marginal en el esquema de
produccion de la empresa.

A fin del afo pasado, 600 com-
paneros fueron despedidos me-
diante retiros voluntarios, pacta-
dos por la burocracia del Smata.
Frente a las amenazas de la pa-
tronal de nuevos despidos, el sin-
dicato dej6 trascender, en di-
ciembre, por boca de un delega-
do, que “ningin compariero va a
ser despedido y si se les ocurre
echar, se van a llevar la fabrica
en cenizas”.

El martes 19, Smata convocé
una asamblea de caracter infor-
mativo (no se vota ni siquiera la
aceptacién de lo que la burocra-
cia ya negocié), para comunicar
las novedades sobre dos temas:
los despidos y la paritaria. La no-
vedad es que el sindicato habia
canjeado aumento salarial por
despidos en las negociaciones con

la empresa, a espaldas de todos
los companeros.

El aumento que se acord6 es
de un 27,8% escalonado.

En cuanto a los despidos, la
burocracia informé que consiguié
reducir el nimero de 620 a 466.

El 1 de septiembre se darian
a conocer las listas de los com-
pafieros que van a ser despedi-
dos en diciembre y que ingresa-
rian en un sistema de “reinser-
cién laboral”, que implica el co-
bro durante el 2010 de una su-
ma fija no remunerativa de
2.800 pesos. La correspondiente
indemnizacién seria abonada en
diciembre de 2010. Se abre
también una nueva instancia de
retiro voluntario. El acuerdo
Smata-Mercedes Benz se com-
pleta con “la posibilidad de ad-
quirir una Sprinter a precio de
costo, asociandose de ser nece-
sario entre dos o mas compane-
ros” para “poder trabajar fuera
de la fabrica”. Proponen que
aceptemos la indemnizacién “en

ocia”

especias” y de paso con camione-
tas que la patronal no logra co-
locar en ningtn lado.

El secretario gremial, Héctor
Chaparro, obtuvo un gran silen-
cio, caras largas de bronca y mu-
chas preguntas, que como de cos-
tumbre no fueron respondidas.

Por abajo corre un repudio
que todavia no se expresa abier-
tamente por la presién de la pa-
tota. Los compaiferos notan la
entregada de su sindicato, asi co-
mo también empiezan a mirar
con atencion las tomas de fabrica
contra los despidos, como en Te-
rrabusi.

La declaracion distribuida en
la planta por el Partido Obrero
de La Matanza, denunciando es-
te acuerdo, llamando a rechazar
cualquier despido con acciones
de lucha, caus6é un impacto entre
todos los trabajadores.

Este achique de ninguna ma-
nera seria el ultimo.

Corresponsal

Victoria salarial en
Papelera del Plata

pocos dias de firmarse la nueva escala salarial

de la Federacion, los trabajadores de Papelera
del Plata resolvieron el rechazo a la entregada de la
dirigencia. De acuerdo con el acta firmada el 28 de
julio, la categoria F, por ejemplo, una de las mas
numerosas, pasaba de 6,30 a 7,12 pesos la hora.
Como con esos valores una familia no se sostie-
ne, una asamblea de 120 companeros resolvio el
“trabajo a reglamento” Al cabo de diez dias de ba-

ja en la produccion, se obtuvo un peso mas en la
hora este mes y 0,4 mas en octubre.

Los companeros de Papelera salen fortalecidos
y ponen al descubierto que con lucha y organiza-
cién el aumento que se podia conseguir para to-
dos los papeleros era mucho mayor. La burocra-
cia del sindicato queda expuesta por las luchas.

D.K.

primera respuesta al pedido de
asamblea general de los trabaja-
dores fue patética: “si vamos a la
asamblea y la mayoria vota ir al
conflicto, se la van a tener que
aguantar solos, la direccion del
Smata no va apoyar ningin con-
flicto, y nosotros tampoco... no
conviene hacer asamblea ahora”.
Esos pedidos de asamblea se ge-
neralizaron en las plantas.

Finalmente, la burocracia tu-
vo que ceder en el pedido de
asamblea general en todas las
terminales. Pero se tomé su tiem-
po. Primero convocé en Renault,
que viene de despedir a 300 com-
paneros. Siguié por Toyota, que
es una de las fabricas més regi-
mentadas.

La sorpresa fue en GM, ya que
daban por sentado que el despido
de los contratados desmoralizaria
a los trabajadores y votarian en
asamblea la entrega del salario.
Por el contrario, hubo dos respues-
tas: muchos trabajadores deserta-
ron de la asamblea, mostrando un
gran repudio a Manrique y su co-
mitiva; y de los que se quedaron,
la amplia mayoria voté en contra
de la entrega y fueron al conflicto.
La direccién del Smata dejé solos
a los trabajadores de GM y se en-
carg6 de dividir y amedrentar a los

que estaban vacilando: “esto esta
perdido, no paren” decian los dele-
gados verdes, desacatando, al
igual que la direccion, lo que los
trabajadores habian decidido. A
dos dias de la asamblea en GM, es-
taban parando sélo 200 comparne-
ros. La burocracia masacré la lu-
cha, con Manrique a la cabeza.

Pero la cosa no quedé en GM
solamente; en Ford, 1a mayoria vo-
t6 rechazar el acuerdo e ir al con-
flicto, y el propio Manrique desco-
nocié a la mayoria y lo dio por
aprobado entre silbidos e insultos.
Los trabajadores de Ford, desde
abajo, reaccionaron con un quite
de colaboracién en repudio al frau-
de del Smata.

En VW Pacheco ni siquiera se
contaron los votos: se tomaron co-
mo referencia los bombos y aplau-
sos de la patota, en tanto que los
trabajadores, en su gran mayoria,
se abstuvieron en repudio al
acuerdo. La asamblea no duré ni
quince minutos, no quisieron que
pasara lo que horas antes habia
ocurrido en Ford.

En Mercedes Benz, la burocra-
cia pact6 un plan de 466 despidos,
después de 500 retiros falsamente
voluntarios. La bronca es enorme.

Gaspar S.

iReincorporacion
en Dana!

I lunes 24 de agosto, a las 14 horas, los trabajadores de Dana Spi-

TERRABUSI

uego de casi una semana de
L huelga contra los despidos y

un plan de lucha —que inclu-
y6 dos cortes de la Panamericana,
un extraordinario festival duran-
te todo el fin de semana y el estado
de asamblea permanente con la
planta parada— la patronal de
Kraft/Terrabusi fue intimada a
acatar la conciliacién obligatoria
por parte del Ministerio de Tra-
bajo, a partir de las 6 de la ma-
fiana del martes 25/8, con todos
los compafieros ocupando sus
puestos de trabajo.

Esta medida fue sentida, con
justicia, como una victoria por
los companeros, ya que la patro-
nal se habia negado sistematica-
mente a reconocer el derecho de
la CI, del Cuerpo de Delegados y
de los demas despedidos a reto-
mar sus puestos de trabajo, tal
como lo exigian los trabajadores.
Pero, con la excusa de darles un
curso, la patronal recluy6 a los
despedidos en un quincho. Ence-
rrados todo el dia, sin comunica-
cién con los demas trabajadores,
tenemos lo més parecido a Guan-
tdanamo en la Argentina.

El miércoles 26/8, ante la in-
tencién de la patronal de seguir
con este “curso”, los trabajadores
pararon la planta y el STIA lla-
moé a una movilizacion del gre-
mio ante el Ministerio de Traba-

jo. El Ministerio decidi6 volver a
conminar a la empresa a que
acate la resolucion, a partir de
las 22 horas del miércoles 26/8.

El conflicto entra en una nue-
va fase. Se profundizara el plan
de lucha por la reincorporacion
de todos los despedidos y por el
reconocimiento de todos los dele-
gados.

Los diez dias habiles de la
conciliaciéon pasan pronto y con
estas maniobras la patronal ya
logré que pasaran dos. Habra
que reforzar la unidad interior
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El conflicto
sigue abierto

(verdadera llave maestra de la
resistencia a los despidos) y di-
fundir el conflicto para transfor-
marlo en una causa popular.
¢ Plan de lucha de todo el gremio
para garantizar el triunfo de los
trabajadores de Terrabusi/Kraft.
Plenario de Delegados de la Ali-
mentacion.
* Paro general del gremio y mo-
vilizacion hasta torcerle el brazo
a la patronal.

Trabajemos por la victoria
en Terrabusi.

Luis Antén

Tren de la Costa:

por la reincorporacion

de Reinoso
“Jefe de personal ya

Abajo los juicios de desafuero

contra los delegados de Fate

Todo el apoyo al delegado
Maximiliano Bronzuoli

cer nos concentramos en ruta 8 Km 36.500 (Grand Bourg) frente a
las puertas de la fabrica para asistir a la reincorporacion de los com-
paneros despedidos en enero de 2008: Guillermo Elizalde, JuanVega
y Ramodn Leguizamon, tras el fallo de la Sala 2 de la Camara Nacional
de Apelaciones deTrabajo.

Llamamos a compartir este avance importante a todos los trabaja-
dores de los distintos gremios, comisiones internas, vecinos, orga-
nizaciones sociales, politicas, estudiantiles...

Pasaron 19 meses desde que fuimos despedidos masivamente y
atacados por una patota armada en los portones de la fabrica multi-
nacional con casa matriz en Estados Unidos con la complicidad total
de la direccion del Smata (sindicato de mecanicos), sumado a esto
la negacion del Ministerio deTrabajo a dictar la conciliacion obligato-
ria y la militarizacion de la planta por parte de la infanteria junto a la
policia zonal, fueron el puntapié inicial para arrasar con nuestros de-
rechos luego de siete anos de estabilidad laboral y demas reivindica-
ciones. Producto de la unidad asamblearia y lucha, luego de un aho y
medio, la empresa efectué mas de 100 retiros voluntarios (despidos
encubiertos), reduccion de casi el 50% del salario, el aumento de la
produccion, las suspensiones hasta el ano 2011 a mas de 100 com-
paneros, marcando el proyecto que tiene la gerencia y el Smata para
con nosotros, los trabajadores, legitimos duenos de la riquezas pro-
ducidas para esta multinacional, que no podra comprar, como a una
mercancia, nuestras voluntades solidarias ni frenar la organizacion
colectiva que seguiremos impulsando para girar el rumbo de la actual
situacion, recuperando nuestros métodos y espacios democraticos,
frente a una crisis mundial que profundizara los ataques al movimien-
to obrero organizado y al pueblo trabajador.

Saludamos y valoramos eternamente a quienes de alguna mane-
ra nos ayudaron a decir “seguimos en pie”

Trabajadores de Dana

tenemos, necesitamos delegados”

La empresa Fate le ha iniciado un juicio al companero

Maximiliano Bronzuoli, miembro de la seccional San Fer-

El companero Javier Reinoso fue despedido
arbitrariamente delTren de la Costa, el viernes
21 a la manana. La delegada convoco a una
asamblea, a las 13 horas, llegando la notifica-
cion de la misma al conjunto de los compane-
ros so6lo media hora antes.Cuando llegaron to-
maron nota de que la asamblea ya se habia he-
cho y levantado. La delegada con no mas de 20
personas que habian ‘participado’, habian vota-
do no defender al compafero porque “estaba
bien echado” Con el legajo proporcionado por la
patronal, la delegada se dedicé a despotricar
contra el companero Javier, quien por su parte
fue sacado de la asamblea por la policia.

Trabajemos juntos por la reincorporacion del
companero Javier. Exijamos al ‘Oso’ Rodriguez,
de la Union Ferroviaria, la convocatoria a una
asamblea general con Javier presente. No para
despotricar contra él -jefe de personal ya tene-
mos, necesitamos ahora delegados-, tampoco
para votar si hay que defenderlo o no, sino, co- res.
mo lo hacemos los trabajadores ferroviarios, de-
cidiendo un plan de lucha y movilizacion por el
companero.

Su despido y la actitud de la delegada ;tienen
que ver con que proximamente habra eleccio-
nes en el Tren de la Costa y Javier es un oposi-
tor? Se ha lanzado un petitorio por el reclamo
de la asamblea.

causas penales.

nando, para suspenderlo por 15 dias. Esto constituye un
claro ataque a la organizacidn gremial de los trabajadores
del neumatico que requiere la defensa incondicional y ex-
plicita de todos los trabajadores. Este es uno de varios
juicios que ha iniciado Fate contra delegados de sectory
contra miembros de la seccional para quitarles los fue-
ros, con el objetivo de sancionarlos y despedirlos. Para
“fundamentar” esto, la empresa Fate ha recurrido a la co-
laboracion de la Comisaria 4% de Virreyes, para inventar

El ano pasado todos vimos como la empresa Fate des-
pidié en forma completamente ilegal a 80 companeros,
violando el derecho constitucional a la huelga que tene-
mos los trabajadores. Luego, haciendo lo mismo durante
la conciliacion obligatoria, militarizando la fabrica para
garantizar que Fate pueda violar la ley sin problemas. Es-
ta claro que esta patronal viola los derechos de los traba-
jadores del neumatico, cuando éstos intentan que se
cumplan. Moviéndose impunemente en el terreno ilegal
para liquidar la organizacion genuina de los trabajado-

Para defender nuestro salario y condiciones de traba-
jo, es fundamental que todos los companeros defenda-
mos a los delegados que representan verdaderamente el
interés y las necesidades de todos nosotros. No pode-
mos permitir ningun delegado suspendido o despedido
por la patronal, debemos darle toda la solidaridad y apo-
yo a los verdaderos representantes de los trabajadores.

Comision Ejecutiva y Cuerpo de Delegados de

Corresponsal

Fate Seccional San Fernando - SUTNA

Moyano
conduccion

oyano pretende re-
fundar un movi-
miento politico-sin-

dical de trabajadores; es la
enésima vez que se menea el
asunto desde que el Partido
Laborista quiso quedarse, en
1946, con la herencia del 17
de Octubre, y desde que el
metallrgico Vandor busco
un “partido obrero” bajo el
gobierno de lllia (y termind
apoyando el golpe militar de
Ongania). Para estos su-
puestos afanes, Moyano
reunio 87 gremios y planea
un acto a mediados de se-
tiembre en Mar del Plata.
También juguetea con su
propia candidatura dentro del peronismo, primero a presidente,
después a gobernador, aunque ahora aclara que “no le da el fisico
para jugar en la seleccion” En los ultimos dias se ha especulado, in-
cluso, con una suerte de volver al “peronismo sin Peron’ que ven-
dria a ser un moyanismo sin PJ. El Gltimo experimento de este tipo
fue el de Ubaldini (tal vez el ultimo lider con cierta popularidad que
tuvo la burocracia sindical peronista), experiencia que termino con
un 1,4% de votos en la provincia de Buenos Aires.

Este sube y baja del movimiento politico social, o un PT a lo Lula,
ha sido también el deporte preferido de Victor De Gennaro, quien en-
contro, sin embargo, mas util fundar la Alianza de triste memoria de
De la Rua-Chacho Alvarez, luego apoyar al sojero Buzzi y, reciente-
mente, a Pino Solanas.

Bajo el menenismo, el moyanismo cre6 el MTA, luego se unifico
con las “62" y, mas recientemente se subid a la conduccion nacional
kirchnerista, con Moyano como vicepresidente sindical del PJ. La
“nueva” corriente de la que se habla es una huida hacia adelante an-
te la descomposicion del kirchnerismo.

La experiencia sindical del moyanismo no penetré en gremios fun-
damentales. Los ‘gordos’ siguen dirigiendo sus gremios; la UOM es
una entente de fracciones divididas que no adscriben al moyanismo;
Uatre rompio con Moyano para responder a sus patrones sojeros, la
Uocra y UPCN siguen con sus propios negocios con el Estado y la
patria contratista. La UTA, cofundadora del moyanismo, esta aleja-
da después del desbarranque de Juan Manuel Palacios (que enfren-
ta juicios por abultamiento de patrimonio). Smata, luego de una ines-
table incorporacién al moyanismo, sufrié la division del rodriguismo
(otro con asuntos pendientes en los tribunales). Otras patotas como
la del Somu, solo andan preocupadas por participar en el negocio
del juego. En el puerto, el Supa libra una huelga general contra la fe-
deracion moyanista por el encuadramiento de sus trabajadores. La
burocracia sindical no marca ninguna tendencia a emanciparse del
Estado y de los patrones.

En realidad, las hipotesis de un Moyano laborista sucumbieron
frente al Argentinazo, al que no quiso apoyar con una huelga general
y prefirio ligarse al gobierno efimero de Rodriguez Saa. El moyanis-
mo no ha hecho mas que capturar cajas y explotar la debilidad de
sus adversarios entre las mafias sindicales. Hoy, ese poder esta cues-
tionado como consecuencia de la crisis del kirchnerismo. Ante el cam-
bio de frente de la burguesia (que exige a los K algin acuerdo con el
FMI), el moyanismo buscard, si se hunde el matrimonio, anclar con
quien aparezca como alternativa.

El moyanismo alimenta algunas expectativas entre quienes lo pre-
sentan como el que restablecid el régimen de paritarias y logré algu-
nas modificaciones de la legislacion laboral, por la via del abogado
Recalde. Pero esto no tiene entidad ni consistencia: la flexibilidad la-
boral ha crecido gracias, precisamente, a la ley Banelco I, de Moya-
no-Kirchner; las paritarias se han usado para bajar el costo laboral
para las patronales y el 40% de los trabajadores esta en negro, ga-
nando por debajo del salario minimo.

Las verdaderas experiencias de lucha han venido y siguen vinien-
do de abajo, contra el conjunto de la burocracia sindical, mas pre-
cisamente del Cuerpo de Delegados del Subte, las huelgas telefo-
nicas, de las internas papeleras, de las huelgas petroleras de San-
ta Cruz, las huelgas docentes y los Suteba combativos, del Casi-
no, de las ocupaciones de fabricas como Mabhle o Indugraf, de las
huelgas azucareras como las del Tabacal, como hoy de la huelga
deTerrabusi. La CGT Moyano, que llega a su término sin realizarle
ni a Duhalde ni a Kirchner un paro general, se ha caracterizado por
la regimentacion y la entrega de las luchas. El desarrollo de un gran
partido obrero estara ligado a la politizacion clasista y revolucio-
naria de los activistas que han conducido las luchas de los ultimos
anos, y que han re-establecido un control obrero sobre los luga-
res y condiciones de trabajo.

Néstor Pitrola
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Mahle: “Lo que nos interesa
son los puestos de trabajo”

El jueves 13, los trabajadores de Mahle Rosario reali-
zaron, con el apoyo de diferentes organizaciones, una
contundente jornada de lucha por el pago de los sala-
rios adeudados. Al acampe, que llevaba varios dias en
la puerta de Mahle de Rafaela, se le sumé el corte de
la autopista Rosario-Buenos Aires y una concentra-
cion en la puerta del Ministerio de Trabajo, mientras
se desarrollaba la negociacion con la empresa. La lu-

-;Como estd la situacién del
conflicto luego de la jornada de
lucha del jueves 13?

-La empresa cumplié su pa-
labra de depositar los 1.000 pe-
sos que se habia comprometido
a pagar, y el viernes (21) esta-
mos cobrando la quincena de
agosto y el resto que falta junto
con el aumento de UOM tam-
bién. La verdad que la movida
de ayer (por el jueves 13) fue
muy buena. Nosotros pensamos
que la empresa no iba a venir,
que iba a mandar a algun abo-
gado, pero se presenté con el ge-
rente de recursos humanos de
Mahle Argentina, fue una nego-
ciacién dura. Es increible que en
vez de estar negociando aumen-
tos estemos negociando sueldos
(...)

Se empez6 a amontonar gen-
te en la puerta, comenzaron a
llegar los comparieros, le avisa-
mos que cortamos la autopista a
la empresa para que sienta la
presion de la gente, que no les
iba a ser facil salir del Ministe-
rio de Trabajo. Les avisamos
que cuando termine el corte de
la autopista, todos los comparie-
ros se iban a acercar al Ministe-
rio y no iban a poder salir de ahi
hasta que no decidan pagar los
sueldos, o que hagan una pro-
puesta seria para nosotros po-
der llevarla a la asamblea. Si-
guid un poco méas la negociacion,
y a eso de las 20.30 horas la em-
presa tira la propuesta de los
1000 pesos. Nosotros veiamos
que era insuficiente, pero habia
mucha gente que no tenia dine-
ro para comer. Salimos, fue ti-

rado en la asamblea con los com-
pafieros en la puerta del Minis-
terio de Trabajo y fue aceptada,
con el condicionamiento de que
paguen el aumento UOM vy las
deudas que tenian con nosotros.
La empresa acept6, y bueno, ahi
se descomprimif la situacion.

-(Ahora van a discutir la con-
tinuidad de la fdbrica?

-Si, como les decia a los com-
parfieros, no hay que confundir
las cosas: el dia viernes fue por
el sueldo, nosotros vamos a se-
guir con la lucha por los puestos
de trabajo, que es lo que nos in-
teresa, y asi seamos 50, nosotros
vamos a pelear por los puestos
de trabajo, porque para eso so-
mos delegados, y nome valo que
dicen los diarios, de que esta
bien sélo la indemnizacién. No-
sotros, los delegados, siempre
vamos a pelear por los puestos
de trabajo y nada més que eso.
El miércoles 19 nos reunimos
en Buenos Aires aparentemen-
te nos espera Tomada o Débora
Giorgi, junto con Antonio Cald,
secretario general de la UOM,
para tener una reunién y discu-
tir bien el tema de los puestos
de trabajo.

-;Cémo fue el acampe en Ra-
faela?

-El acampe en Rafaela fue du-
risimo, mas alld de que nos ha
sorprendido el apoyo y la solida-
ridad de la gente de la ciudad de
Rafaela y de los trabajadores de
Mahle de alld. No hubo proble-
ma. Los trabajadores hicieron
una asamblea, plantearon nues-

cha decidida de los trabajadores de Mahle, dio como
resultado el compromiso de la empresa de pagarles to-
do lo adeudado. Los trabajadores tienen claro que es-
te fue un paso importantisimo, aunque sigue plantea-
da la lucha de fondo por la defensa de la continuidad
de la planta y de los puestos de trabajo. A continua-
cién reproducimos la entrevista con Roberto Campos,
de la Comisién Interna.

tra situacion y ellos decidieron
automaticamente solidarizarse
con nosotros, nos trajeron ali-
mentos, bebidas. Fue una expe-
riencia inolvidable para todos,
muy dura porque hizo dos gra-
dos bajo cero el primer dia que
llegamos. Estdbamos con mucho
frio, pero mantuvimos la lucha,
los comparieros resistieron y sir-
vi6, porque conseguimos lo que
queriamos. Fue una experiencia
que no tiene palabras para ex-
plicarlo, es cuestién de vivirlo.
Pero, bueno, con lucha y con
fuerza se consiguen cosas, con-
seguimos los sueldos y ahora va-
mos por el otro objetivo, el mas
importante, que es el de mante-
ner los puestos de trabajo.

-{Qué te parece la propuesta
de convocar a un plenario junto
a organizaciones populares y
otras fabricas que estin en si-
tuaciones parecidas?

-Creo que estd bueno, yo lo
voy a plantear al cuerpo de de-
legados, lo vamos a tener en
cuenta y lo vamos a discutir. Es-
ta lucha yo creo que va a salir
bien, y que sirva de ejemplo pa-
ra todos, de que hay muchas ba-
rreras que se pueden romper,
que la UOM acceda a petitorios
que no se venian haciendo y a
muchas cosas que no estd acos-
tumbrada a colaborar con los
trabajadores. Yo creo que todo
sirve y ojala sirva de ejemplo, y
podamos ser mas ejemplo atun si
salimos victoriosos de esto.

Reportaje realizado
por Damian Blanco

a empresa metaldrgica Ro-

bert Bosch, que despidio o
suspendié a casi 70 trabajado-
res en lo que va del aho, ha
anunciado su traslado a Brasil.

El jueves 20 de agosto,
unos 150 trabajadores realiza-
ron una protesta frente al Con-
cejo Deliberante de San Mar-
tin, para reclamar que finali-
cen los despidos y suspensio-
nes e impedir que la empresa
se vaya. El intendente Ivoskus
(K) se negd arecibirlos. La mo-
vilizacion, en la que se hizo
presente una delegacion de la
UOM San Martin, conté con la
solidaridad de organizaciones
politicas, sociales y de los tra-
bajadores, un arco que viene
luchando contra los despidos
en Tatsa.

Robert Bosch es una multi-
nacional con sede central en
Alemania y acaba de concretar
una reestructuracion a escala
mundial. Ha anunciado la aper-
tura de 500 centros de servicio
automotriz en México para
2015, ha comprado un 13,35%
de lacompania alemana de sis-
temas de calefaccion Buderus
y ha vendido su planta en Es-
pana. Acaba de adquirir la
compania Akustica, con sede
en Pittsburg (Pensilvania), es-
pecializada en la produccion de
semiconductores y de siste-
mas eléctricos. Ha anunciado
su desembarco en fotovoltaica
y energias renovables, com-
prando dos empresas solares
fotovoltaicas alemanas, Aleo
Solar y Johanna Solar (con in-

Defendamos a los
trabajadores del
pulpo Robert Bosch

gresos de unos 360,5 millones
de euros en 2008). Por otra par-
te, con los principales pulpos
dedicados a la industria auto-
motriz, ha firmado un acuerdo
estratégico de colaboracion
para la fabricacion de técnica
hibrida diesel que se utilizara
en vehiculos con traccion a las
cuatro ruedas. Como parte de
este acuerdo, la Bosch desarro-
llara, fabricara y suministrara
los motores eléctricos y el sis-
tema electrénico de acciona-
miento para la cadena cinema-
tica hibrida diesel que se utili-
zara en vehiculos de PSA Peu-
geot Citroén.

No hablamos, por lo tanto,
de una empresa en desapari-
cion.

Los despidos hormiga y las
suspensiones que se vienen
realizando en la tierra de la “ca-
pital de la industria” comien-
zan a transformarse en un ata-
que mas decidido por parte de
las patronales, ya que a una se-
mana de los despidos enTatsa,
ahora se suma este intento de
la patronal de Bosch que, no
por casualidad, ha esperado el
fin de la paritarias.

El Partido Obrero ha coloca-
do la defensa de los trabajado-
res de Robert Bosch y Tatsa en
el centro de su politica. Recla-
mamos que la UOM, la CTA y
la CGT definan un paro activo
y una marcha para impedir el
traslado y terminar con la “ley
del despido” en el distrito.

Carlos Suarez

Elecciones bancarias:
dos caras de la misma moneda

1 23 de septiembre se pon-

drd en juego la continuidad
de Zanola al frente de la Aso-
ciacién Bancaria. Se formé
una lista opositora que lleva a
la cabeza al ex zanolista Fon-
tana.

Un balance del conflicto sa-
larial nos tiene que mostrar
qué son estos dos sectores. Du-
rante todo el conflicto, La Ban-
caria realiz6 tres paros gene-
rales y un conjunto de mar-
chas. En los bancos donde la
oposicién tiene mayor presen-
cia se llamaba a “no parar por-
que seguro que no se hace”, y
de esa forma vaciar la lucha

por el aumento salarial.

El zanolismo encorset6 el
reclamo, no permitié la reali-
zacién de asambleas de traba-
jadores y tampoco se instru-
mentaron los cuerpos de dele-
gados que hubieran permitido
un paso importante en la lu-
cha contra las patronales. To-
das estas posiciones ya fueron
expuestas en estas paginas en
el momento del conflicto.

A partir de la inaccién de la
oposicién y del dirigismo de la
burocracia, todo un sector de
j6venes activistas fue cooptado
por el sindicato, pasando a en-
grosar las listas de los cuerpos

de delegados de sus bancos. Es
decir, la vanguardia de los ban-
carios de la Capital y la provin-
cia de Buenos Aires se ha ple-
gado a la direccion de Zanola,
que negoci6 un aumento que
para muchos de estos jovenes
(en su mayoria de call centers)
llega al 30% de su salario. Es-
te nuevo sector no tiene para
nada tranquilo a Zanola.

Si bien hay provincias don-
de el motor del paro fue la opo-
sicion, o algunos sectores de la
oposicion, ésta es una bolsa de
gatos donde podemos encon-
trar desde zanolistas recicla-
dos hasta banqueros “comu-

nistas” (Credicoop).

Unos y otros dejan pasar la
privatizacién del Banco Pro-
vincia, el desfalco y las irregu-
laridades en el Policlinico
Bancario (adulteracién de me-
dicamentos y relacion con el
caso del triple crimen), los con-
tratados y pasantes sin conve-
nio, la flexibilizacién y, lo més
importante de todo, han deja-
do pasar los despidos “encu-
biertos”.

Llamamos a los bancarios a
luchar por construir una alter-
nativa democratica de lucha.

Corresponsal

Convocatoria
al Il Festival
en defensa del
Teatro Colon

Lunes 24 de agosto, 19
horas, en el Sadem (Sindi-
cato Argentino de Musicos),
Av.Belgrano 3660

Entrada libre y gratuita

Convocan:
Trabajadores del
Teatro Colon
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RECUPEREMOS LA UNIDAD DE LOS OBREROS DE FARGO

Asamblea
general

Reincorporacion de todos los despedidos

n la audiencia del jueves 6
E de agosto, a la patronal no

le quedo otra que reincor-
porar a 70 de los 88 comparie-
ros despedidos, comprometerse
aresolver en una nueva audien-
cia el problema de los dias cai-
dos y a seguir “dialogando” por
los otros 18 que quedaban por
reincorporar (pero con estos
compaiieros adentro).

La patronal vio la unidad
que imperaba entre los trabaja-
dores y la voluntad de éstos de
defender a sus delegados y las
conquistas que obtuvieron.
Luego de esa audiencia, ofreci6
suculentas indemnizaciones,
lanzé amenazas, etc. Como
tampoco avanzaba busco la
ayuda de la dirigencia burocra-
tica del STIA, que se sum6 al
trabajo de desmoralizar a los
trabajadores y tratar de dividir-
los. Metia miedo con el “peli-
gro de luchar por quince gatos

» &«

locos”, “si se para, pueden des-

pedir a todos con causa”, en es-
ta lucha hay “intereses politi-
cos”, ete. Y entonces vino la ma-
yor traiciéon de esta burocracia
sindical: armé con la firma de
Moran —el secretario general—
un plebiscito trucho que no fue
discutido por nadie y cuyo fin
era dividir a los comparieros pa-
ra debilitarlos ante la patronal.

Y con esta posicién, la sonri-
sa complice del jefe de personal,
se apurdé a presentar un acta en
la audiencia que se hizo el 14 de
agosto anunciando su posicién
de “no parar”.

(Alguien vio alguna vez una
entregada mayor que la de esta
direccién del STIA? Antes de
negociar, yale anuncian a la pa-
tronal y a los funcionarios que
Fargo Moreno no piensa parar.
La patronal, ni corta ni perezo-
sa, declaré el despido de 13 com-
paneros.

La patronal tiene un objeti-
vo harto claro: detras del despi-

do de estos compaieros iran
contra los delegados y luego por
la eliminacién de las conquistas
adquiridas en estos dos ultimos
anos.

iNadie vot6 dejar a 13 com-
pafieros en la calle!

Hay que volver unir a todos
los trabajadores en torno de un
claro reclamo:

1) Reincorporacion ya de to-
dos los despedidos.

2) Pago de los jornales cai-
dos. Ninguna represalia.

3) Respeto a las conquistas
del convenio, de las leyes vigen-
tes y las arrancadas por el
Cuerpo de Delegados y los tra-
bajadores.

4) {Que la crisis la paguen los
capitalistas!

Partido Obrero

de Moreno

16 de agosto de 2009
Comunicarse al 15-5467-8638
pomoreno.blogspot.com

SANIDAD

Un paro con
una pata patronal

L aburocracia de Sanidad lan-
z6 un paro de 48 horas para
la rama de clinicas privadas,
instituciones de diagnéstico,
mutuales y empresas de emer-
gencias. El reclamo que se plan-
tea es destrabar la discusion sa-
larial, en la que existe un pre-
acuerdo con las patronales de
un 19% de aumento en cuotas,
similar a los que ya firmaron
para los convenios que incluyen
a hospitales de colectividad, la-
boratorios y droguerias.

Lo que bloqueé el convenio
en discusion fue la postura pa-
tronal, que coloca como condi-
cién que el gobierno autorice un
aumento del valor de las cuotas
que cobran las prepagas a sus
afiliados.

La medida -como es tradi-
cion en este gremio- tiene como
fondo un frente comdn buro-

CIERRE DE EDICION
DE PRENSA OBRERA

El cierre de recepcion

de articulos para la edicion
de la proxima Prensa Obrera
serd el sabado 22 de agosto,
a las 13 horas.

cracia sindical-patronal -de-
nuncia de “insensibilidad pa-
tronal” mediante- para obligar
al gobierno nacional a liberar
los precios que cobran las em-
presas prestadoras sanatoria-
les. Esto a pesar de que el au-
mento de las cuotas y el pago
de co-seguros que sufrieron los
afiliados a las prepagas, mas
que triplicé el aumento de los
salarios de los trabajadores de
la salud privada en el mismo
periodo.

Los verdaderos reclamos de
los trabajadores de la sanidad,
tanto en el monto salarial nece-
sario como en las condiciones de
trabajo, estan ausentes de esta
movida. El trabajo en los esta-
blecimientos sufre no sélo un
atraso salarial muy superior al
anunciado, sino condiciones de
trabajo extenuantes y super fle-
xibilizadas.

El sélo hecho de mantener
convenios diferentes segun las
distintas ramas (asistencial, la-
boratorios, droguerias) y dentro
de las mismas ramas (clinicas
de colectividad, mutuales, con o
sin internacién) habla de la
adaptacion de la burocracia de
West Ocampo-Daer a las aspi-
raciones y modalidades empre-
sariales, y a la politica de divi-
dir en rebanadas a un poderoso

gremio de mas de 60.000 traba-
jadores.

El paro tuvo minima reper-
cusién en los establecimientos,
la burocracia no se empeno.
Una movilizaciéon de escasas
dos cuadras del aparato sindi-
cal, con ambulancias y pirotec-
nia marché hasta el sanatorio
Suizo-Argentino. La burocracia
se excusaba diciendo que se ha-
bia organizado precipitada-
mente. Se insinuaba una nueva
medida la semana entrante si
no hay solucion.

La posicién del Partido Obre-
ro es la siguiente: en un cuadro
de desorganizacién del activis-
mo, la medida debe ser aprove-
chada para promover asamble-
as resolutivas en los distintos
establecimientos, para debatir
sobre los distintos reclamos y
sobre el curso de accién.

Adherimos al paro, recla-
mando que el monto salarial y
las condiciones de trabajo sean
discutidos y aprobados por la
base del gremio reunida en
asamblea.

El plan de lucha debe exten-
derse hasta el logro de los obje-
tivos, méds alla de las extorsio-
nes patronales.

Segardo Villtenfyz
(22/8)

HIAATY

POR LA REINCORPORACION DETOMAS QUINTANA

Importante
acto en
La Serenisima

| viernes 21 se desarrolld

una nutrida movilizacién
desde la estacion de General
Rodriguez a la planta de La Se-
renisima. Mas de 200 compa-
neros participaron activamen-
te de unajornada de lucha con-
tra la persecucion y los despi-
dos hacia los trabajadores. En
la Logistica de La Serenisima
se hizo un bloqueo de la puer-
ta principal y un acto reclaman-
do la reincorporacion inmedia-
ta de Matias Quintana, inte-
grante de la agrupacion Naran-
ja lactea de Atilra y candidato a
delegado en la ultima eleccion.

Para los trabajadores lacte-
osy del distrito, la movilizacion
y el acto generaron una con-
mocion que se expreso en la
aceptacion de los volantes y el
trabajo con el periddico (30
prensas vendidas). La activi-
dad tuvo una importante co-
bertura de medios.

En los dias previos al acto se
particip6 del plenario de dele-
gados en La Plata convocado
por los companeros del Sute-
ba. En el distrito y en la zona,
entre el miércoles y jueves, se
entregaron casi 10.000 volan-
tes y se pegaron 1.000 afiches,
invitando especialmente a las
fabricas mas importantes de la
zona.

La movilizacion y el acto
fueron presididos por un
enorme cartel que titulaba
“Mastellone-Danone Negre-
ros, basta de persecucion y
despidos a los trabajadores,
por la reincorporacion inme-

diata a Matias Quintana.”

Los jovenes “dirigentes”
del gremio lacteo miraron per-
plejos la columna que se diri-
gia a la puerta de Logistica pa-
ra desarrollar el acto.

Los trabajadores, al retirar-
se, nos daban el apoyo para
Quintana y repudiaban a esa
burocracia cobarde.

En el acto, bajo la conduc-
cion del companero Tomas Al-
derete, hicieron uso de la pala-
bra el companero Horacio
Acosta, delegado de Ecotrans;
ArnoldoTroncoso, delegado fe-
rroviario de la Lista Bordo (IS);
el companero Ruviolo, por el
Movimiento Evita; Rita Rivas y
José Maria Escobar, delegados
y congresales de Suteba e in-
tegrantes de Tribuna Docente;
la companera Norma, por las
trabajadoras autoconvocadas
del Hospital Interzonal de Ge-
neral Rodriguez; Monica Les-
cano, dirigente zonal del Polo
Obrero; Pablo Oviedo, delega-
do general de la Junta Interna
de ATE Municipales (agrupa-
cion Victor Choque); Fernando
Medina, por el Partido Obrero,
y para cerrar el companero
despedido, Matias Quintana.

La conclusion fue continuar
lalucha, organizar el apoyoy la
solidaridad entre los trabaja-
dores y desenvolver acciones
hasta lograr la reincorporacion
de Matias Quintana y el cese a
la persecucion y los despidos
en Logistica La Serenisima.

Fernando Medina

Convocatoria al Il Festival
en defensa del Teatro Colon

Lunes 24 de agosto, 19 horas
Sadem (Sindicato Argentino de Musicos)
Av.Belgrano 3660

Entrada libre y gratuita

CONVOCAN
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TUCUMAN

Hacia el XXIV Encuentro

Nac

El sdbado 29, a las 17 horas, el Plenario de Trabaja-
doras de Tucumadn va a realizar una asamblea provin-
cial que contara con la presencia de Vanina Biasi. Di-
cha asamblea va a discutir las tareas preparatorias
hacia el ENM, a la luz de la nueva situacién politica
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que se ha creado luego de las elecciones del 28 de ju-
nio y del gran conflicto de la salud que esta en desa-
rrollo en la provincia. Un sector muy importante de las
mujeres trabajadoras de Tucumén estd concentrada
en la explotacion citricola.

“Trabajamos hasta 16 horas”

ntrevistamos auna traba-
E jadora del citrus de un em-
paque de Lules:
—Cuales son las condiciones sa-
lariales y laborales donde traba-
jas?
—No nos estan pagando lo que co-
rresponde, nos tendrian que pa-
gar 8 pesos y nos dan sélo 7.
También deberiamos tener otra
categoria, la nuestra es 1, pero
ellos nos pagan con otra “catego-
ria”. Comenzamos trabajando en
turnos de ocho horas, pero saca-
ron un turno y quedé uno sélo
que va desde 12 hasta 16 horas.
Ademas, nos descuentan la hora
que paramos a comer, y a pesar
que marcamos tarjeta al entrar,
nos corre la hora desde que co-
menzamos, a veces con retrasos
por problemas de maquinarias.
—Qué pasa si una trabajadora
queda embarazada?

—Habia embaladoras que pre-
sentaron certificados para que
las cambien a tareas mas livia-
nas, pero la empresa se negé y
terminaron abandonando.
—Qué ocurre con el dia femeni-
no, se les reconoce o no?

—No nos reconocen, y en el tra-
bajo estamos paradas todo el
tiempo y no nos dan medicamen-
tos para esa situacion.

—¢Tu trabajo es temporario?
¢C6mo se las arregla el resto del
afio?

—Si, dura aproximadamente tres
o cuatro meses, algunas pasa-
mos a trabajar a otro lado, tam-
bién temporario. Algunas logran
recibir el plan Interzafra (que es
de 225 pesos).

—Si vos trabajas todas esas ho-
ras en el empaque, luego en tu
casa, quién se encarga de todas
las tareas domésticas?

—En mi casa las hago yo; les de-
jo la comida para el otro dia, la
ropa lista para que vayan a la es-
cuela. El domingo es el unico dia
que tengo para hacer las cosas de
la casa.

—; Existen abusos o acoso de los
capataces y jefes?

—Si, los abusos son muy comu-
nes de parte de los encargados.
—Y qué hace la dirigencia de
Uatre?

—A veces aparecen, pero el dele-
gado de los embaladores no nos
representa. Uatre sélo se presen-
ta para las elecciones.

—;Te interesa participar del En-
cuentro Nacional de Mujeres?
—Nunca he ido a una lucha que
tenga que ver con las mujeres.
Me gustaria saber qué es, qué es
lo que se saca del Encuentro. Co-
nocer lo que piensan las otras
mujeres.

Plenario de Trabajadoras en
la Universidad de Quilmes

1 sdbado 22 se realizé un

encuentro del Plenario de
Trabajadoras de Quilmes, Be-
razategui y Florencio Varela,
en la Universidad de Quilmes.
Nos proponiamos debatir el
programa que, desde el Plena-
rio de Trabajadoras, llevare-
mos al XXIV Encuentro Nacio-
nal de la Mujer en Tucuman,
y la organizacion practica pa-
ra la participacién de las com-
pafieras. Concurrieron docen-
tes, trabajadoras textiles, jo-
venes estudiantes y compane-
ras de los barrios. Algunas ya
habian estado en otros en-
cuentros, para otras fue la pri-
mera vez.

Luego del informe intro-
ductorio, a cargo de comparfie-
ras del Plenario de Trabajado-
ras, la primera en tomar la pa-
labra fue una docente de Flo-
rencio Varela, que habiendo
participado de encuentros an-
teriores ratificoé lo importante
de la experiencia porque “los
temas del Encuentro los sufri-
mos a diario”. “Este sistema es
muy perverso porque genera
en los chicos un atraso en la
maduracién, por falta de mo-

tivacion”, dijo, y subrayé que
“organizarnos es muy valioso”
porque “necesitamos gestar
un espacio propio: el Plenario
es una herramienta para or-
ganizarnos y decir ‘Hasta aca
llegaron’, concluyé.

Su intervencién abrié paso
a un planteo de las compafie-
ras mds jovenes: la falta de
perspectivas para desarrollar
un proyecto y el estado de des-
moralizaciéon que esto genera,
donde se cuestiona “para qué
estudiar” y “cudl es el proyec-
to” si no hay laburo ni para las
chicas ni para los chicos j6ve-
nes, y muchos quedan fuera
del mercado laboral a los 25
anos, y ya fueron expulsados
de la escuela mucho antes. Es-
to trajo aparejado un analisis
de la situacién laboral, el tra-
bajo en negro, los bajos sala-
rios, despidos y suspensiones.
Y también de las experiencias
de lucha para frenar los emba-
tes de las patronales.

Otro debate importante fue
sobre la educacion sexual y la
injerencia de la Iglesia. Las
companeras plantearon que
muchos padres en los barrios,

por las presiones de la Iglesia,
rechazan la educacion sexual
y consideran que no se debe
hablar de sexo. Propusieron
que las charlas y cursos sean
también para padres.

También discutimos sobre
como luchar contra la debacle
hospitalaria y para garantizar
el acceso a la salud, sobre la
trata de personas y la explota-
ciéon de mujeres para prosti-
tuirlas, y el problema de la
droga en las barriadas, entre
varios otros.

Decidimos extender estos
plenarios a los distintos ba-
rrios de los tres distritos, acer-
cando a las companeras a tra-
tar estos temas. Algunos ya
tienen fecha de realizacion
prevista. En la mayoria de los
casos también se votaron acti-
vidades practicas (rifas, bin-
gos, venta de pan casero, em-
panadas, etc.) para solventar
el costo del viaje a Tucuman,
en la decision de que ninguna
compariera se pierda el En-
cuentro porque no le alcanzé
para el pasaje.

Norma

ional de Mujeres

Otro ataque contra
el Encuentro

a Iglesia continda organizandose para atacar el Encuentro

Nacional de Mujeres haciendo eje en el problema del abor-
to. El 21 de agosto movilizo a la plaza Independencia a una can-
tidad importante de supuestos jévenes universitarios de una
agrupacion “Vida para todos”

En consonancia con este enorme dispositivo clerical, el go-
bierno de la provincia ha suspendido las reuniones que se ve-
nian realizando para la entrega de las escuelas para que funcio-
nen los talleres y alojen a la gran cantidad de delegaciones que
ya realizaron sus pedidos (hasta el momento, mas de 9.000 mu-
jeres han solicitado alojamiento a la comisidn organizadora).
Por este silencio del gobierno tampoco pudimos avanzar en el
alquiler del club para la apertura y el cierre junto a la pena. Po-
siblemente estén jugando a la desorganizacion para tratar de
reducir la confluencia de mujeres al Encuentro.

Nos hemos declarado en estado de alerta para comenzar a
realizar acciones de presion y de lucha que quiebren esta inten-
cién del gobierno.

Alejandra (Tucuman)

Charlas-debate en Merlo

Lunes 31/8: “La mujer y la violencia’; barrio Samoré, a
las 14 horas.

Martes 1/9: “La mujer y la violencia’; barrio El Pericén,
a las 14 horas.

Sabado 5/9: “La mujer y las reivindicaciones de las do-
centes’; CAmpora 2161, Merlo Norte, a las 15 horas.

MESA PANEL
“La trata de mujeres”

Hablan:
Abog. Carlos Garmendia (equipo de la Fundacion Ma-
ria de los Angeles)

Abog. Maria Rosa Ponce (equipo de la Fundacion Ma-
ria de los Angeles)

Vanina Biasi (Plenario de Trabajadoras)

Viernes 28 de agosto- 16:30 hs
Facultad de Filosofia y Letras. UBA

PLENARIO DE TRABAJADORAS
Seminario: doble opresion y lucha
e Ia mujer trahajadora

Expone: Valentina Viglieca

Martes 25/, 1/9 y 8/9. 18 hs.
Alsina 1967 (y Combate de los Pozoz). Capital

Organiza: Plenario de Trabajadoras.
Invita: Estatales en Lucha




ELECCION DE CONADU HISTORICA

Frente
combativo

e ha formado un frente de

lucha que se presentara en
las proximas elecciones de Co-
naduh, donde los afiliados vo-
tan en forma directa la conduc-
cion nacional. Se trata de una
lista de los luchadores que
coincidieron en los grandes tra-
zos desde la huelga de 2005 por
la media canasta para el cargo
testigo, la lucha por el blan-
queo, los ad-honoremy el 82%.
Estas luchas llevaron a choques
permanentes con el gobiernoy
las camarillas de la universi-
dad, por un lado, y con el sindi-
calismo kirchnerista, por el
otro, tanto de la CGT moyanis-
ta como de la CTA. La agrupa-
cion Naranja plasmo el llama-
do al frente en una carta abier-
ta. El llamado plantea que la
Lista Verde y su dirigente, Clau-
dia Baigorria, actual secretaria
general, deben romper con la
derecha pejotista, agente de las
mineras.Tal el caso del secreta-
rio general de Catamarca, a la
vez director de Mineria y pro-
motor de los subsidios de Bajo
LaAlumbrera. Se trata de un te-
ma que divide aguas en todas
las universidades del pais, en-
tre los que planteamos la ex-
propiacion y reconversion de la
mineria contaminante, por un
lado, y los que promueven la
aceptacion de subsidios por
parte de éste y otros pulpos.

Lasegunda premisaeslain-
dependencia de clase frente a
la integraciéon de la CTA y la
Ctera al Estado (la Conaduh in-
tegra la CTA).

La carta abierta fue un eje de
debate en la formacién de las
listas. Contribuyo, sin dudas, a
que la derecha rompiera con la
Verde y se formara la Lista Ce-
leste y Blanca, dirigida por un
ex menemista.

Por otro lado, también se
rompio la alianza del PCR, PC,
PL e independientes que inter-
vino en la eleccidn de hace tres
anos. Los sojeros del PCR pre-
sentan ahora lista por separa-
do; siguen una politica solapa-
da de disolucién en la Conadu

‘sin hache’ de Flamarique.

Asi las cosas, se formo el
Frente de Trabajadores Docen-
tes Universitarios entre la Ab-
dala, la Naranja y el “nuevo”
Frente Gremial, ahora sin el
PCR.

La carta abierta reunio el
acuerdo politico de represen-
tantes de once universidades
(UBA, Tucuman, Comahue, Ca-
tamarca, Patagonia Austral,
Misiones, luna, Quilmes, Salta,
Lujan y Bahia Blanca). De aqui
partimos hacia el frente. La car-
ta, al plantear una delimitacion
politica, marcé un método de
construccion sindical clasista y
fue el Unico instrumento escri-
to en el proceso. Delimité po-
siciones con un sector inde-
pendiente al interior de nues-
tra agrupacion. El resultado es
una mayor cohesion interna y
una alianza frentista de mas
contenido y desarrollo.

La integracién de la lista es
paritaria en los siete cargos ex-
pectables para la mayoria: la
Abdala encabeza con dos com-
paneros, la Naranja integra a
Correay Roselld, el Frente Gre-
mial a dos y a un ex naranja. El
frente se define “por una cons-
truccion sindical independien-
te, para que la crisis la paguen
los patrones y no los trabaja-
dores, y reclama a la CTA un
plan de lucha nacional por el
salario igual a la canasta fami-
liar, el 82% movil para todos los
trabajadores, la prohibicién de
todo despido o suspension,
contra lamercantilizacion y pri-
vatizacion, por la anulacion de
todo convenio con las mineras
y los monopolios capitalistas,
por la derogacién de la Ley de
Educacion Superior, de Educa-
cion Nacional y de Financia-
miento Educativo”

El frente, hay que destacar-
lo, tiene una historia de unidad
con el movimiento estudiantil
combativo de la Fuba. Su con-
formaciéon y su programa
abren un nuevo escenario.

lleana Celotto
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La UBA
se moviliza

Para rechazar el soborno de las mineras

a decisién de las autorida-
L des de la UBA de aceptar

fondos de la minera La
Alumbrera generé una masiva
indignacién. Como parte de la
campaiia “No a los fondos de la
mina contaminante”, el 26 de
agosto, la Fuba, la Conadu His-
térica, AGD-UBA, centros de es-
tudiantes, trabajadores no do-
centes, investigadores y estu-
diantes, junto con agrupaciones
ambientalistas, se movilizaron
al Rectorado de la UBA para exi-
gir que la UBA no acepte un cen-
tavo de La Alumbrera. Esta em-
presa explota en Catamarca la
mina a cielo abierto més grande
del pais, con catastroéficas conse-
cuencias contaminantes que lle-
gan a Tucumén y Santiago del
Estero. Los convocantes presen-
tardan un proyecto de resolucién
que rechace los fondos para que
sea debatido y puesto a votacién
en el Consejo Superior.

La declaracién comun explica
que los fondos deben repudiarse
no sé6lo en defensa de un sistema
estatal tnico de financiamiento
de la educaciéon superior sino,
porque “la universidad publica
con sus investigadores y su pro-
duccién de conocimiento deben
estar al servicio del pueblo y no
en favor de la apropiacion priva-
da y el lucro capitalista”. Lo con-
trario significa que la universi-
dad se constituya “en cémplice
del saqueo de nuestros recursos
naturales, de la mineria a cielo
abierto con los graves efectos
contaminantes que produce so-
bre la poblacién, del agotamien-
to de recursos limitados como es
el agua y la energia eléctrica, del
escaso valor de uso que tienen

estos metales, utilizados bésica-
mente como reservas de rique-
zas y consumos suntuarios.”

Laley 14.771 estipula que las
universidades publicas reciban
fondos provenientes de las utili-
dades mineras. El Consejo Inte-
runiversitario Nacional (CIN)
los aceptd, con la complicidad del
conjunto de las autoridades uni-
versitarias. El miércoles pasado,
la comisién de presupuesto del
Consejo Superior de la UBA su-
mo su aprobacién, con el recha-
zo de una sola consejera, Marie-
la Solesio.

Por esta via, las corporacio-
nes mineras pretenden poner la
investigacion académica al ser-
vicio de sus intereses. En la Uni-
versidad Nacional de Tucuman,
un informe de un grupo de espe-
cialistas-investigadores ha lle-
gado a la infame conclusién de
que La Alumbrera no contami-
na cuando, por dar sélo un ar-
gumento, en la region han cre-
cido un 600% los casos de can-
cer. Comienzan también a pro-
liferar convenios bilaterales en-
tre distintas unidades académi-
cas y gobiernos provinciales,
municipales e incluso directa-

mente con las mineras, que fa-
vorecen su infraestructura y
desmienten los perjuicios con-
tra el medio ambiente y la po-
blacién.

Esta semana, la Facultad de
Humanidades de la Universi-
dad Nacional de Salta rechazé
los fondos provenientes de La
Alumbrera y repudi6 publica-
mente “los danos sociales, am-
bientales, econémicos y politicos
que ocasiona”. Se suma al repu-
dio ya votado por el Consejo Di-
rectivo de las facultades de Psi-
cologia y de Ciencias Sociales de
la UBA, Humanidades de Coér-
doba, la Universidad Nacional
del Sur (Bahia Blanca) y 1a Uni-
versidad Nacional de la Patago-
nia, sede Esquel.

Las camarillas quieren con-
vertir la Universidad en compli-
ce y servidora del lucro capita-
lista y la depredacion ambien-
tal. En defensa de una universi-
dad publica, gratuita, masiva y
con autonomia para la produc-
cién cientifica, independiente de
las autoridades, de los gobier-
nos de turno y de los capitales
privados, todos el 26 a la puer-
ta del Rectorado.

Tucuman:

la crisis en la UNT

caba de estallar la crisis

mas importante en la UNT
de los dltimos anos. El rector
Cerizola decidid, en una suerte
de golpe de Estado, desplazar al
secretario general de la univer-
sidad, Hugo Saab. Como fruto
de esa decisién, renuncié la mi-
tad del gabinete del Rectorado.
La crisis tiene que ver con los
alineamientos frente a la elec-
cién del rector, que se va a pro-
ducir en el primer cuatrimestre
del afio que viene. En aparien-
cia se trataria de la clasica lu-
cha de camarillas. Cerizola re-
presenta un ala pro-alperovi-
chista. La vicerrectora, que le
disputa el cargo, representa a
la UCR, encabezada por el re-
cientemente electo senador na-
cional, Cano —por lo tanto a la

oposicién sojera en la provincia.

Dominar la universidad es
una pieza clave porque tiene
que ver con el destino de Canal
10, de la UTN.

Algunos sectores del cen-
troizquierda y los denominados
“progres” han planteado la ne-
cesidad de cerrar filas con el
sector desplazado, porque seria
mas democratico. Durante los
dltimos afos han co-gobernado
con una misma politica.

Ambas camarillas son cém-
plices del negociado de los gran-
des grupos mineros, pues eso
significa el aval de la UNT en el
YMAD (Yacimientos Aguas del
Dionisio) para que continden
con el saqueo de recursos natu-
rales, como ocurre con la explo-
tacién de Bajo La Alumbrera y

préximamente con Agua Rica,
con toda su secuela de contami-
nacién de los aires, los suelos y
las aguas a cambio de misera-
bles regalias.

Ambas camarillas han con-
fluido en todos los ataques a las
conquistas docentes, descono-
ciendo las paritarias o descono-
ciendo, como ocurre con el caso
de Marta Ponce, la estabilidad
laboral (a pesar de que es dele-
gada gremial).

Esta crisis ha provocado la
divisién de la Franja Morada en
varias facultades y es un proce-
S0 que recién comienza.

Blas Rivadeneira
Consejero Directivo de
la Facultad de Filosofia

y Letras



16| PRENSA OBRERA 1097 | AGOSTO 2009

La huelga
municipal de
Coronel Suarez
a todo vapor

Asamblea Popular para apoyarla

os trabajadores municipa-
L les de Coronel Suarez vol-

vieron a la huelga. Recla-
man un aumento del 30% del
bésico (hoy de 770 pesos). El pa-
ro tiene un acatamiento unani-
me con acampe frente al muni-
cipio —salvo algunos “militan-
tes” del intendente.

El miércoles 19 se movilizaron
600 trabajadores. Mas de 500
eran municipales de Suarez. Hu-
bo delegaciones de los sindicatos
municipales de la zona (Bahia
Blanca, Tres Arroyos, Torquinst,
Pigiié) agrupados en Fesimubo, y
de algunos sindicatos de Suarez
como Luz y Fuerza, bancarios,
Uatre, gréficos y papeleros. La
marcha cerré con un combativo
acto. La intervencion del secreta-
rio adjunto de la Federacién plan-
ted el reclamo de paritaria para
fijar el minimo en 3.000 pesos pa-
ra toda la provincia y la deroga-
cién de la ley 11757 con la que
Duhalde liquidé derechos de los
municipales. Sin embargo, la Fe-

La situacion
en Colombia

La verdad muy bueno el articu-
lo, impecable. Me pareci6 intere-
sante el andlisis sobre la reelec-
cion de Uribe y el complemento
de lo de las bases que tiene mu-
cha significancia. En Colombia no
se escucha a nadie plantearlo co-
mo un factor determinante en
cuanto a la re-reeleccion. Ahora
bien, me parece que, si bien no es
errado el analisis, hay que tener
en cuenta algunos factores, como
que Uribe tiene ahora presiones
internas dentro de su camarilla
que no lo dejarian postularse pa-
ra un tercer mandato tan como-
damente aunque tuviera el aval
de EEUU y el Congreso. Con esto
me refiero a que desde hace un
mes y pico el ministro de Defen-
sa, Juan Manuel Santos, y el de
Agricultura, Andrés Felipe “uribi-
to” Arias (perteneciente al partido
conservador) renunciaron a sus
respectivos cargos para iniciar su
precandidatura para la presiden-
cia. Ambos han declarado que de
aprobarse el proyecto reeleccio-
nista de Uribe apoyarian su can-
didatura y no se presentarian
ellos a las elecciones, pero bien
sabemos que este gesto (que vie-
ne de los dos ministros mas adic-

deracién, después de la extraordi-
naria marcha a la gobernacién
con 10.000 municipales hace mas
de un afio, ha levantado todo plan
deluchay alienta expectativas en
una negociacién parlamentaria
en torno a un proyecto que pre-
sento6 su secretario general, “Cho-
10” Garcia, hace dos afios.

La Federacion tiene que con-
vocar un paro provincial de apo-
yo a la huelga de Sudrez, como
inicio de un plan de lucha por la
derogacion de la 11757, por las
paritarias y por el minimo de
3.000 pesos. Esa es la forma efec-
tiva de hacer valer su apoyo. Sin
explicar a qué se referia el secre-
tario adjunto llamé a “acatar a lo
cuerpos organicos”. El cuerpo or-
génico soberano por excelencia
es la asamblea general de los
municipales de Sudrez -que son
los que le ponen cuerpo a la huel-
ga- y la directiva combativa del
STM que se apoya en ella.

El triunfo de esta huelga es
una causa popular. Todos los sin-

CORREO DE PRENSA OBRERA

tos, fieles, poderosos y reconoci-
dos por la opinién publica) indica
de cierta manera sus planes de
desplazar a Uribe y hacerse due-
nos del Poder Ejecutivo. O por lo
menos una incredulidad a que la
reeleccion se concrete.

Por otro lado, también tene-
mos en la segunda linea del uri-
bismo otras candidaturas que, si
bien pueden meter presion, no
tienen la misma importancia o ge-
neran el mismo “peligro” para
Uribe. Me refiero a la ex ministra
de Defensa, Marta Lucia Ramirez,
perteneciente al Partido de la U
(de unidad o de Uribe, cada quien
vera...), fundado a su vez por Juan
Manuel Santos, y a German Var-
gas Lleras, de Cambio Radical.
Ambos tienen menos peso que
los dos ministros presidencia-
bles y es mas posible que se so-
metan a las decisiones de los mas
importantes a que se embarquen
en una disputa encarnizada con-
tra ellos. En cualquier caso aun-
que quisieran arriesgarse a com-
petir con Arias y Santos no tendri-
an ninguna posibilidad. Menos
que menos, Ramirez, que dice es-
perar el apoyo del partido de la U,
pero casi cuenta con la certeza de
tener que afrontar, si fuera el ca-
so, una candidatura como inde-
pendiente siendo este partido
“propiedad” de Santos (que di-

dicatos de Sudrez, de la CGT y
dela CTA, deben tomar medidas
de apoyo a la huelga. Su triunfo
sera una nueva victoria contra el
ajuste como lo fue el recule tem-
porario del kirchnerismo con el
tarifazo. Por eso mismo es una
causa de los trabajadores de to-
da la provincia, empezando por
los municipales de todas las co-
munas, que cobran sueldos mise-
rables y estan amenazados en
forma directa e inmediata por la
cesacion de pagos a la que con-
duce la politica de Scioli.

El Partido Obrero emiti6 una
declaracion y esta en una cam-
pafia proponiendo que se convo-
que a una Asamblea Popular, a
un Cabildo Abierto que organice
el apoyo la huelga y la reorgani-
zacién del municipio sobre nue-
vas bases sociales. {Viva la huel-
ga de los municipales! {Viva esta
lucha real contra la pobreza, es-
ta lucha por el salario!

Guillermo Casas

cho sea de paso, controla los prin-
cipales medios de comunicacion
del pais como los canales Caracol
y RCN, y el diario EITiempo).

Es posible también que si la
reeleccion, con el impulso y vis-
to bueno (tacito al menos) del
imperialismo, se hiciera realidad
todas las disputas de camarillas
antes nombradas pasen a un se-
gundo plano y se entierren bajo
el apoyo al tercer mandato de
Uribe. Pero sino, es de esperar-
se que se recaliente el escenario
y fruto de estas disputas por la
presidencia y otros negociados,
se reafirme la violencia contra
las masas como una expresion
de estas disputas y presiones. O
también, quiza, que estando ro-
to el “frente Unicouribista” se
genere una desestabilizacion
que abra las puertas para unain-
tervencion de las masas, mas
decidida y con mas chances. To-
do esta por verse, pero si algoes
cierto es que la reeleccion no es-
ta todavia garantizada.

Saludos revolucionarios.

Andrés (de la UJS,
viviendo en Colombia)

Comentario a “La charlataneria
nacionalista no para a Uribe ni a
los golpistas de Honduras” (PO
N° 1.095)

“El secreto de
SUS 0J0S, una

gran pelicula

de Campanella

El amor en los tiempos de la Triple A

C ada cierto tiempo, el ci-
ne nacional estrena
una produccién dirigida al
gran publico y lo hace con
mayor o menor potencia
politica, y con mayor o me-
nor calidad cinematografi-
ca. “El Secreto de sus Ojos’,
ultimo film de Juan José
Campanella, protagoniza-
do por Soledad Villamil, Ri-
cardo Darin y Guillermo
Francella, narra una historia
de amor que nace en el on-
ganiato y cuyo origen es un
crimen pasional que devie-
ne, con el transcurso de los anos, en un relato de la sordidez po-
litica del fascismo local. Benjamin Espdsito acaba de jubilarse,
luego de una larga carrera en Tribunales. Decide escribir una no-
vela acerca de un caso policial que aun lo corroe y que conformé
una intervencion devastadora en su vida personal. La interlocu-
tora que elige para mostrarle sus avances literarios es la jueza Ire-
ne, a quien ama en secreto desde siempre. Quien, ademas, fue
parte sustancial del relato que se propone escribir.

El crimen —el asesinato de una mujer que no cesa en el recuer-
do de su esposo, para quien significd el amor de su vida—se trans-
forma en irradiador del clima politico de época, en el que se con-
jugan la impunidad de una justicia que responde a intereses de
clase (donde no se duda en torturar a laburantes para que canten
un asesinato no cometido por ellos), la construccion de las ban-
das fascistas paramilitares impulsadas por Lopez Rega y el exilio
de miles de argentinos forzados a ello debido a la violencia que
preconfigurd al régimen videlista. El film destaca estos factores a
través de la sugerencia (los datos se encadenan, por ejemplo, a
través de un cartel de propaganda del Ministerio de Bienestar So-
cial, guarida de “El Brujo” por aquellos anos) sin caer en el men-
saje politico explicito.Y lo hace bien. Hay que recordar que se tra-
ta de una pelicula cuyo nucleo es una reflexién sobre el amor que
se desarrolla en ciertos parametros historicos recientes, y es alli
donde toma partido, aunque su intencién no sea una obra que di-
lucide a fondo los acontecimientos de aquellos anos.

Juan José Campanella es un director que reside en los Esta-
dos Unidos, dirigi6 varios capitulos de Dr. House y otras series e,
incluso, llevo a la pantalla grande la novela de José Pablo Fein-
mann “Ni el tiro del final” en las tierras hollywoodenses. Entre su
produccion local figuran grandes éxitos como “El mismo amor,
la misma lluvia” o “El hijo de la novia” Este film produce un nue-
vo hito en su obra, que lo aleja de cierto “populismo barrialista”
-como el que ejercio en “Luna de Avellaneda”- y lo acerca a un
cine realizado con gran calidad, unas actuaciones impresionan-
tes -el debut “serio” de Francella sera recordado- y una precision
cinematografica que destella (el plano secuencia que transcurre
en la cancha de Huracan constituye una de las grandes escenas
de la historia del cine nacional).

Aunque alejado de esos impulsos dirigidos al gran publico,
donde lo que subyacia era una visién politica de la sociedad -co-
mo senalo el gran cine de Leonardo Favio-, esta pelicula merece
verse y pensarse, ya que postula que la impunidad de nuestros
dias podria derivar en hechos insospechados.

sLSHCRETQ
PESUS O JOS

Judas

Ahora en Peugeot Genial

Ahora en Peugeot Citroén nos
hicieron renunciar a los 1.200
operarios que estabamos sus-
pendidos, con la promesa que
cuando haya mas produccion
nos van a llamar. Claro, de esta
forma no hay despidos. El go-
bierno y el gremio se pueden ir
a la concha de su madre.

Oscar
Comentario a “Gran actividad de
fin de ano” (PO N° 1069)

Buenisimo el articulo, profe.
Soy Mauro Lopez, alumno suyo
del José Hernandez, mire como
lo encontré.

Ojald todos pensaran asi,
ino? Tendriamos una educacion
sexual por lo menos instruida.

Mauro Lépez
Comentario a “Los
petardos del monsenor”
(PO N° 1094, 6/8)



“Futbol para todos”

omenzd la televizacion
c del fatbol de primera a

cargo del Estado. Los fa-
naticos del fatbol (por TV) han
recibido con mucha alegria la
noticia. El hecho, como ya lo
destacamos en Prensa Obrera
(N*°1.094), tiene mucha popula-
ridad y ademads, es bien visto
por el golpe econémico y politi-
co asestado a Clarin y su grupo
de multimedios que monopoli-
zaba la totalidad de la comer-
cializacion del fatbol.

El gobierno ya envi6 400 mi-
llones de pesos de ayuda al fut-
bol. La AFA se quedé con 100
millones de los que nadie sabe
cudl sera su utilizacién. Los
otros 300 se van a repartir, por
ahora, a los clubes, que se
aprestan a una gran disputa
por el reparto.

El boletin oficial anuncia que
281 millones de los 400 seran
destinados al pago de la publi-
cidad que el propio gobierno re-
aliza, y 20 millones serdn para
gastos de “representacion”. Los
400 millones limpios hasta aho-
ra han salido de las arcas del
Estado. Si el monopolio TSC le
daba al fatbol 282 millones de
pesos que pagaban los abona-
dos de cable, el gobierno ofrece
ahora 281 por su propia propa-
ganda, que paga la poblacion.
Es decir: lo paga usted.

No hay adn contratos de pu-
blicidad, no hay contratos nue-

vos con los canales 9, América,
tampoco con Telefé. Sélo con Cla-
rin, que sigue emitiendo el fatbol
codificado del ascenso y Futbol
de Primera.

Todas las informaciones téc-
nicas indican que la comerciali-
zacion de la publicidad y lo que
van a pagar los canales por los
derechos televisivos estd muy
lejos de llegar a los 600 millo-
nes prometidos por el gobierno.
Para mantener esto, o el gobier-
no abre un subsidio millonario
a la televisacién del fatbol o
buscara una salida como en Es-
pafia (que también tenia un mo-
nopolio tipo Clarin con el grupo
Prisa y rompio6 el contrato). Los
espaiioles, después de innume-
rables denuncias de las pérdi-
das que le ocasionaba el futbol
al Estado armaron... una nueva
asociacion codificada con otros
grupos televisivos.

El gobierno nacional tiene
una profunda contradiccién:
apela a las medidas populares
al mismo ritmo que se acerca a
pasos agigantados a un acuer-
do con el FMI por lo que va a
tener un serio problema politi-
co cuando el propio Fondo mo-
nitoree y le cuestione los enor-
mes gastos del Estado que sig-
nifica este millonario subsidio
encubierto al fatbol.

La televisacion del futbol se
transformara en corto tiempo en
una versién desmejorada de la

Cristina Kirchner anuncia el convenio con la AFA. Una oferta de temporada.

expropiacion de las AFJP, que
también arrancé expectativas
que pronto se vieron frustradas
cuando los fondos de la Anses
pasaron de manos de capitalis-
tas campeones de la especula-
cion a los capitalistas campeo-
nes del vaciamiento de empre-
sas, tipo Massuh. Los dineros
del futbol van a pasar de los bol-
sillos del monopolio TSC a caer
réapidamente a los bolsillos de

los ladrones de la direccién de
los grandes clubes de la Argen-
tina.

El gobierno logré “cooptar”
transitoriamente a la AFA a es-
te proyecto. La AFA, fiel al es-
tilo Grondona, “agarré los mi-
llones” del auxilio,aunque sabe
mejor que nadie los limites del
negocio cuando estd en manos
del Estado. Grondona sabe,
ademads, que siempre habra

tiempo de modificar el esquema
si fracasa, o si es el propio go-
bierno -y no el futbol- el que no
se sostiene. Sabe que “el espec-
taculo debe continuar”.

Aproveche, hiagase la “pan-
zada”. Vea todo el fatbol que
pueda. Es una corta oferta de
temporada. Después viene la li-
quidacion.

Juan Ferro

Martin Fierro nac

La pelea entre el grupo Cla-
rin y el gobierno ha llegado
al mundo del espectaculo. Esta
vez, las noticias sobre las gue-
rras intestinas entre vedettes
fueron desplazadas por las
suspicacias creadas en torno
de las preferencias de la Aso-
ciacion de Periodistas de Tele-
vision y Radiofonia de la Ar-
gentina (Aptra) a la hora de re-
partir los Martin Fierro en la
noche del 24 de agosto.

Para que no queden dudas:
de un total de 29 ternas televi-
sivas, 18 premios fueron otor-

N E

ULTIMA FUNCION

Textos: Olga Viglieca,
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gados a Telefé, cuatro a Amé-
rica TV y tan sélo siete a Ca-
nal 13, integrante del grupo
Clarin. Otro tanto ocurrié con
los premios a la radio: de las 14
estatuillas a repartir, sélo una
quedé para radio Mitre, que
forma parte del mismo grupo.

Un momento de “tensiéon” se
creé cuando fue anunciado el ga-
nador de la terna “Mejor noti-
ciero”, “Visién 7 Internacional”
de Canal 7, y premiado Pedro
Brieger, en el rubro “Mejor labor
periodistica masculina”. Sin em-
bargo, la “sorpresa”, seguida de
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& pop

escandalo, llegé cuando se anun-
ci6 que la estatuilla al “Mejor
programa deportivo” quedaba
en Canal 7 por la transmisién de
los Juegos Olimpicos de Beijing
2008, frente al eterno ganador:
“Futbol de Primera”, de Canal
13. Ocurre que los acuerdos en-
tre la AFA y el gobierno para
rescatar a las patronales del fut-
bol, con la consiguiente “expro-
piacién” a TyC Sports (grupo
Clarin) de los derechos de tele-
visacién del futbol, ya desaté un
proceso de coqueteo por parte
del periodismo agrupado en Ap-
tra, temeroso de quedarse afue-
ra del nuevo negocio.

Con todo, no faltaran “pro-
gresistas” que quieran presen-
tar las decisiones de Aptra co-
mo un acto de estricta justicia
“nacional y popular”. A no ilu-
sionarse. La puja entre el go-
bierno y Clarin no guarda ni
suspiros de inocencia. Por el
contrario, remite a la pelea
mas general entre el gobierno
pseudo nac & pop y la oposicién
gorilo-sojera. La democratiza-
cion del futbol, de los medios y
de la cultura en general no
vendra de la mano de ninguno
de estos sectores. Los trabaja-
dores no tenemos motivos para
elegir entre Grondona o Avila,
“Marcelo” 6 “Mirta”; detras del
telon y las bambalinas, lo tni-
co que estan arreglando es c6-
mo cerrar el negocio.

Natalia Casola

a movida del gobierno y

la AFA contra el grupo
Clarin no podria haberse
consumado sin la participa-
cion de otro actor funda-
mental: Gerardo Werthein.

Werthein, principal accio-
nista argentino de Telecom,
fue electo presidente del Co-
mité Olimpico Argentino el
14 de junio pasado. Al mo-
mento de su eleccion, Wert-
hein no ocultd su intencidon
de hacer del deporte un gran
negociado. Justamente, un
detalle que no es menor, es
que el titular, o seaWerthein,
no ha vivido jamas del de-
porte como oficio.

Para hacer del deporte en
su conjunto un negocio pri-
vado, la conduccion del COA
se encontraba con un limite
preciso: su esfera de inter-
vencién era minima, mien-
tras que la gran parte de la
torta se la llevaba el futbol,
0 mas precisamente laAFAy
los clubes, que no integran
el Comité. La principal fun-
cion del COA, previo al
acuerdo AFA-gobierno, era
manejar el presupuesto para

Sale Clarin,
entra Werthein-
Telecom

los Juegos Olimpicos. Aho-
ra, con el nuevo acuerdo, re-
cibird una caja constituida
por el 50% del excedente de
lainversion de los 600 millo-
nes que hace el gobierno.

¢Por qué el gobierno otor-
ga semejante dinero a Wert-
hein? Porque Werthein ha si-
do un aliado fundamental de
su gestion, junto los mono-
polios Telefénica y Telecom.
El kirchnerismo goberno pa-
ra ellos durante seis anos.Y
ahora son un ariete estraté-
gico en su enfrentamiento
con el grupo Clarin. El go-
bierno dio marcha atrasenla
cesion a Clarin del negocio
triple play por la presion de
los pulpos de la telefonia, o
sea de Werthein. Como se
ve, la movida del gobierno
nada tiene que ver con los
intereses de los hinchas.

Mientras se sigue aho-
gando al fatbol, ahora tam-
bién el resto de los deportes
sufrird un desfalco masivo a
manos de una camarilla em-
presaria.

Ezequiel D.
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Pionero sionista rompe

con el sionismo

Maravillosos textos de Dov Yermiya

activista israeli judio por la paz,

que ahora tiene 94 afios. Pero,
ciertamente, lei el libro que publicé en
1983 en el cual escribié con angustia
sobre la tortura y otros graves maltra-
tos de civiles que presencié directa-
mente durante la invasién al Libano
por Israel durante el afio anterior.

Ahora lo tengo en mis manos.

Recién acabo de saber, por una car-
ta abierta publicada por Uri Avnery,
que Yermiya recientemente renegé a la
ideologia y la practica del sionismo con
las siguientes conmovedoras palabras:

“Yo, un sabra (judio israeli nacido en
el pais), de 95 afios, quien ha arado sus
campos, plantado arboles, construido
una casa y criado hijos, nietos y bisnie-
tos, y también derramado su sangre en
la batalla por la fundacion del Estado
de Israel:

“Declaro por esta via que reniego de
mi creencia en el sionismo, que ha fra-
casado, que no seré leal al Estado judio
fascista y sus demenciales visiones,
que no volveré a cantar su himno na-
cionalista y que me pondré en posicién
de firme sélo en los dias de duelo por
los caidos a ambos lados en las guerras,
y que contemplo con el corazén hecho
pedazos a un Israel que comete suici-
dio y a las tres generaciones que he pro-
creado y criado en él.

“...durante 42 afios, Israel ha con-
vertido lo que debiera haber sido Pales-
tina en un gigantesco campo de prisién
y mantiene cautivo a todo un pueblo
bajo un régimen opresor y cruel, con el
tnico objetivo de apoderarse de su pa-
is, jpase lo que pase!

“El ejército israeli reprime sus es-
fuerzos de rebelién, con la ayuda acti-
va de los matones de los asentamien-
tos, por los brutales medios de un
apartheid sofisticado y de un bloqueo
asfixiante, el acoso inhumano de enfer-
mos y de mujeres embarazadas, la des-
truccion de su economia y el robo de sus
mejores tierras y del agua.

“Sobre todo esto ondea la bandera
negra del desdén aterrador por la vida
y la sangre de los palestinos. Nunca se
perdonara a Israel por el terrible coste
de la sangre derramada, y especial-
mente la sangre de nifos, en cantida-
des espeluznantes...”.

La respuesta de Avnery es fascinan-
te. El también es un veterano activista
por la paz y aproximadamente de la
misma generaciéon que Yermiya. Pero
en la carta, pienso, implora a Yermiya
que no renuncie por entero al sionismo,
sino mas bien que se reconecte con el
sionismo “idealista” que ambos vivie-
ron en su juventud.

Escribe:

“Cuando pienso en nuestra juven-
tud, en la tuya y en la mia, una escena
nunca estd lejos de mi mente: el festi-
val de Dalia de 1947.

“Decenas de miles de jévenes hom-
bres y mujeres estaban sentados en la
ladera de un monte en el anfiteatro na-
tural cerca del Kibutz [granja colecti-
va] Dalia en el Monte Carmel. Osten-
siblemente era un festival de danza po-
pular, pero en realidad era mucho mas
-una gran celebracién de la nueva cul-

N unca he visto a Dov Yermiya, un

Gaza, enero de 2009. “Durante 42 afios, Israel ha convertido lo que debiera haber sido Palestina en un gigantesco campo de prision
y mantiene cautivo a todo un pueblo bajo un régimen opresor y cruel”

tura hebrea que entonces estdbamos
creando en el pais, en la cual la danza
folcl6rica jugaba un papel importante.
Los grupos de danza provenian sobre
todo de los kibutzim (miembros de los
kibutz) y de los movimientos juveniles,
y las danzas eran creaciones hebreas
originales, mezcladas con rusas, pola-
cas, yemenitas y hasidicas. Un grupo
de arabes bailé el debka en éxtasis, bai-
lando y bailando, y bailando.

En medio del evento, los altavoces
anunciaron que miembros de la Comi-
sién de Investigacion de la ONU, que
habia sido enviada por la organizacién
internacional para decidir sobre el fu-
turo del pafs, se unian a nosotros.
Cuando los vimos entrando al anfitea-
tro, los decenas de miles nos levanta-
mos espontdneamente y comenzamos a
cantar la “Hatikva”, el himno nacional,
con un fervor sagrado que reverberé en
las montanas circundantes.

“No sabiamos, entonces, que dentro
de medio ano estallaria la gran guerra
hebreo-drabe —nuestra Guerra de In-
dependencia y su Nakba. Creo que la
mayoria de los 6.000 jévenes que caye-
ron en la guerra de nuestro lado, asi co-
mo los miles que fueron heridos —como
ti y yo— estuvieron presentes en ese
momento en Dalia, viéndose y cantan-
do en conjunto.

“,En qué Estado pensdbamos enton-
ces? ;Qué Estado queriamos crear?

(Qué ha pasado a la sociedad he-
brea, la cultura hebrea, la moralidad
hebrea, de la que estabamos tan orgu-
llosos entonces?

Y luego suplica lo siguiente:

“Td, Dov, has invertido demasiado
en este Estado como para darle la es-
palda en un gesto de célera y desespe-
racion. El mds manido y gastado eslo-
gan en Israel también es verdadero:
“iNo tenemos otro Estado!”

“Otros Estados en el mundo han ca-
ido en la profundidad de la depravacién
y cometido crimenes innombrables,
mucho més alld de nuestros peores pe-
cados, y a pesar de ello han vuelto a in-
tegrarse a la familia de las naciones y
han redimido sus almas.

“Nosotros y todos los miembros de

nuestra generacion, que estuvimos en-
tre los que creamos este Estado, tene-
mos una gran responsabilidad por él.
Una responsabilidad hacia nuestros
descendientes, hacia los oprimidos por
este Estado, hacia todo el mundo. No
nos podemos escapar de esa responsa-
bilidad.

“Incluso a tu respetable edad, y pre-
cisamente a causa de ella y por lo que
representas, tienes que ser un compas
para los jovenes y decirles: jEste Esta-
do os pertenece, podéis cambiarlo, no
debéis permitir que los demoledores
nacionalistas os lo roben!

“Es verdad, hace 61 afios teniamos
otra forma de pensar. Ahora, después
que nuestro Estado ha caido adonde es-
té actualmente, debemos recordar ese
otro Estado, y recordar a todos, cada
dia, lo que deberia haber sido ese Es-
tado, como puede ser, y no permitir que
nuestra visién desaparezca como un
suefio. jPrestemos nuestro apoyo a to-
do esfuerzo por repararlo y curarlo!”.

Son temas muy serios discutidos por
esos dos antiguos sionistas.

Recuerdo la tarde que pasé a princi-
pios de marzo con el activista no-vio-
lento judio israeli Amos Gvirtz. Gvirtz
“solo” tiene cerca de 70 anos. Pero co-
mo Avnery y Yermiya crecié en Israel.

Me dijo en marzo:

“Me converti en antisionista des-
pués de Oslo, cuando el gobierno expul-
s6 a los arabes de Jahhaleenn para ha-
cer sitio a la nueva area de asenta-
mientos Maale Adummim... Como los
sionistas, creo que los judios necesita-
mos un Estado propio. Pero a diferen-
cia de los sionistas no pienso que deba
ser construido sobre las ruinas del ho-
gar de otros. De modo que nuestro Es-
tado no tiene que estar necesariamen-
te aqui.”

Gvirtz, también, como Avnery, iden-
tificé un fuerte vinculo entre los even-
tos de 1947-48 y la situacién actual -
aunque la naturaleza del vinculo iden-
tificado por Gvirtz era muy diferente
del de Avnery: “La Nakba no fue real-
mente un solo evento que acontecié en
1948, fue mas bien un proceso prolon-
gado, que continda en nuestros dias”.

En otras palabras, no estaba dispuesto
en nada a dividir limpiamente la his-
toria israeli, como todavia lo hace Av-
nery, entre los dias idealizados y pre-
lapsarios del festival de Dalia de 1947
y la era post-lapsaria que fue inaugu-
rada —desde el punto de vista de Av-
nery— sélo con la conquista de Cisjor-
dania por Israel.

Obviamente, se trata de un tema
que para los sionistas y sus partidarios
es muy dificil de encarar. ;Significé
1967 un rompimiento notable entre un
pasado digno de elogio y un presente
plagado de problemas? ;O hubo cierta-
mente, como han argumentado Gvirtz
y numerosos otros no-sionistas y anti-
sionistas actuales, numerosos elemen-
tos de continuidad desde el periodo de
1947 hasta el presente?

En todo caso, me encantaria ver to-
do el texto de la ultima carta de Yermi-
ya de la que cita Avnery, por si alguien
me puede dar un enlace con ella, de
preferencia en inglés. El unico texto in-
glés suyo que pude encontrar en linea
fue esta carta, publicada en el semana-
rio comunista Zo Haderekh en junio de
2008.

En ella, Yermiya devolvié al minis-
tro de defensa israeli, Barak, la invita-
cion que le habia sido enviada para
asistir a una ceremonia en honor de to-
dos los veteranos de la “Guerra de la
Independencia” de Israel de 1948.

Escribi6:

“Como veterano de la guerra de
1948, herido en combate cara a cara
dos semanas antes de la Declaracién
del Estado, me siento obligado a devol-
verle por la presente la invitacién a us-
ted, como ministro de Defensa. Lo ha-
go a pesar mio, pero lo considero mi de-
ber.

“Lo considero a usted, Ehud Barak,
como uno de los maximos comandantes
militares y destacados dirigentes poli-
ticos responsables por convertir el ejér-
cito de “Fuerza de Defensa Israeli” a un
ejército de ocupaciéon y opresion del
pueblo palestino y defensor de los cri-
minales asentamientos en su pais.

“Cuarenta afios de ocupacion han co-
rrompido terriblemente el ejército isra-
eli y a todas las capas de la sociedad
israeli. Se caracterizan por el ‘viento
del este’ [el viento del este trae los
chamsin (vientos calurosos, secos y car-
gados de polvo) y las langostas] que so-
plan y avivan conflagraciones de inter-
minables guerras, que amenazan a
nuestro pueblo y nuestra tierra con la
tercera y final destruccién. Su parte en
la responsabilidad por todo esto es
enorme, y por lo tanto le devuelvo su
invitacion, sin gracias...”.

Helena Cobban - CounterPunch
Traducido del inglés para “Rebelion”
por German Leyens.

Helena Cobban es una veterana escritora,
investigadora y organizadora de progra-
mas en asuntos globales. Desde 2003 ha
publicado “Just World News’; un animado
blog sobre temas internacionales que ha
conseguido una amplia cantidad de lecto-
res en el mundo.

Su mail es hcobban@gmail.com



os recientes atentados de
LETA, en Burgos y Mallorca,

en ocasion del 50° aniversa-
rio de su fundacion, y las deten-
ciones realizadas en la udltima
semana por fuerzas policiales
espanolas y francesas han vuel-
to a colocar el problema vasco en
la situacién politica del Estado
espaiiol. Mientras ETA ha que-
rido mostrar que sigue en con-
diciones de realizar atentados
mortales, incluso en zonas leja-
nas a Euskal Herria, el gobier-
no del PSOE y la oposicién del
PP han salido a decir que el fi-
nal de la organizacién esinmi-
nente y que se trata de lanzar la
ofensiva represiva final, para li-
quidarla definitivamente.

Ni tanto ni tan poco

Las cosas, como de costumbre,
suelen ser mas complejas. Se-
gun el Financial Times, “la rea-
lidad esta en un punto interme-
dio”. De hecho, el propio titulo
del articulo plantea que “ambas
partes deben ceder para que
ETA abandone la violencia”.
“Los realistas de ambos bandos”
—continuda el 6rgano de la City
londinense— “creen que un
acuerdo similar al del proceso
de paz de Irlanda del Norte es
aun posible, aunque cualquier
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La ETA en

su calle

negociacién encontrara dificul-
tades y debera pasar por incé-
modos compromisos” (F'T, 12/8).

En realidad, los “procesos de
paz” y sus respectivas “ruptu-
ras” se vienen sucediendo desde
hace varios afios. Lo intent6 Az-
nar, a mediados de la década de
1990, y luego de su fracaso se
embarc6 en una politica de
abierta represion y persecucion
a todo el activismo nacionalista,
tarea en la cual fue apoyado sin
ningin tapujo por el PSOE.
Luego de la crisis abierta con los
atentados islamistas del 11-M,
que terminaron llevando al go-
bierno a Rodriguez Zapatero, se
abrié un nuevo periodo de “ne-
gociacion”, que incluyé el llama-
do de ETA a una tregua, en mar-
zo de 2006, y el apoyo de los di-
rigentes de Batasuna, el ala “po-
litica” del nacionalismo vasco, a

SAN PABLO, 26 (ANSA) - La
tasa promedio de desempleo
en las seis mayores regiones
metropolitanas de Brasil subid
a 15% en julio, luego de haber
disminuido el mes anterior, a
14,8%.

El leve ascenso de la deso-
cupacion consta en la Investi-
gacion de Empleo y Desem-
pleo, realizada por el Departa-
mento Intersindical de Estadis-
ticas y Estudios y la Fundacion
Seade , que registra 3,029 mi-
llones de desocupados en el
mes analizado, 45.000 mas que
en junio.

La tasa también supero la
de julio de 2008, cuando el ni-
vel de desempleo fue de 14,6%,
segun el informe divulgado
hoy.

En julio dltimo, el mercado
laboral de las seis regiones

Qué bien que
le va a Brasil

analizadas generd 3.000 pues-
tos de trabajo, mientras 45.000
personas perdieron sus emple-
0s.

El nivel de desocupacion
fueinfluenciado por el cierre de
fuentes de trabajo en San Pa-
blo, donde la tasa pasd de
14,2 a 14,8% en el periodo en
analisis.

En las capitales de Belo Ho-
rizonte y Porto Alegre, las ta-
sas de desocupacion perma-
necieron estables en 11y 12%,
respectivamente.

En tanto, en el Distrito Fe-
deral, el nivel de desempleo
declind de 16,4 a 15,9%; mo-
vimiento registrado en Recife,
donde el indice permanecio
en 18,9% ante el 19,4% apun-
tado un mes antes, y Salva-
dor, con una baja de 21,3 a
20,9%.

=

jon

Atentado de ETA en Burgos. Una situacién de empantanamiento que se agrava con las

crisis y convulsiones que sacuden a toda Europa.

la propuesta oficial.

El “didlogo” con ETA era, de
hecho, uno de los ejes funda-
mentales de la politica del go-
bierno del PSOE, que debia no
s6lo maniobrar sobre el ascenso
popular que lo habia llevado al
gobierno sino también reorien-
tar el eje de gravedad al interior
de las burguesias de todo el Es-
tado, ya que la politica del alti-
mo gobierno de Aznar habia
puesto en crisis el acuerdo entre
las burguesias vasca y catalana,
y el Estado espanol desde la épo-
cade Franco. A fines de 2006, sin
embargo, luego de un afio de
“dialogo” en el cual, por otra par-
te, no se habia detenido la repre-
sién sobre el activismo vasco,
ETA colocé una bomba en el ae-
ropuerto de Barajas, que causé
dos muertos, y el proceso de paz
volvié a foja cero.

Desde entonces, en Euskal
Herria la represion se ha inten-
sificado hasta llegar a niveles
propios de un estado de sitio, y
se ha acentuado la politica de
dispersion de los presos vascos
en carceles lejanas de todo el Es-
tado. En junio pasado, “ETA re-
cibi6 un duro golpe cuando la
Corte Europea de Derechos Hu-
manos respaldé la decisién espa-
fiola de prohibir al partido sepa-
ratista Batasuna, considerando
que era un frente de ETA” (FT,
idem). El golpe lo ha sufrido in-
cluso el propio partido de la bur-
guesia vasca (PNV), que no al-
canz6 la mayoria absoluta en las

elecciones de este afio y debié ce-
der el gobierno de la regién a una
coalicién del PSOE y el PP.

Los limites

del nacionalismo vasco

El nacionalismo vasco surgid a fi-
nes del siglo XIX como una ideo-
logia de caracter derechista, con-
centrada en enfrentar al pueblo
vasco con los trabajadores inmi-
grantes que llegaban de otras zo-
nas de Esparia, atraidos por el
mayor desarrollo industrial de la
regién. Fue recién bajo el fran-
quismo —cuando se establecié
una represién absoluta contra to-
do tipo de manifestaciones nacio-
nalistas—cuando el nacionalismo
vasco comenzé a ganar apoyo en-
tre la juventud explotada y se
transformé en un canal de lucha
contra la dictadura franquista.
ETA, fundada a fines de la déca-
da de 1950, 1leg6 a alcanzar en los
setenta una influencia de masas,
sobre todo después del atentado
que le cost6 la vida a Carrero
Blanco, candidato a sucesor de
Franco. Durante la tan mentada
“transicién”, tanto el PC como el
PSOE fueron a la rastra del fran-
quismo y aceptaron la reinstau-
racion de la monarquia borbéni-
ca: la traicién a la causa de la au-
todeterminacién de los pueblos
de Espana fortalecié el ascen-
diente de ETA sobre todo un sec-
tor de la juventud nacionalista
vasca, al tiempo que lo aislaba de
los trabajadores del resto del Es-
tado.

A més de treinta afios de esa
transicion, en un contexto mun-
dial marcado por la descomposi-
ci6n de todos los movimientos
guerrilleros —y la integracién de
muchos a los gobiernos de sus
paises—, la politica de ETA lle-
g6 a un callejon sin salida. A es-
ta altura es una obviedad sefa-
lar que la burguesia vasca ya no
es capaz de defender la causa
nacional —en realidad nunca lo
fue, dado que no tiene ninguna
intencién de perderse el “boca-
do de cardenal” que representa
el mercado del conjunto del Es-
tado espafiol y la integracion a
la Unién Europea, y prefiere
reducir el asunto a exigencias
presupuestarias y fiscales. La
incapacidad histérica de la mo-
narquia y de la burguesia espa-
fiola para lograr la unidad na-
cional, por un lado, y las limita-
ciones profundas de un naciona-
lismo vasco que nunca se ha sa-
lido de las faldas de su propia
burguesia, por el otro, recrean
una y otra vez una situacién de
empantanamiento que se agra-
va con las crisis y convulsiones
que sacuden a toda Europa.

En Euskal Herria —y también
en Catalunya—existe un amplio
activismo, obrero y sobre todo ju-
venil, que enfrenta cotidiana-
mente la represion de las fuerzas
de seguridad y el auténtico “es-
tado de excepcién”, con violacio-
nes a los derechos humanos de
los detenidos inclusive, que le
han impuesto los gobiernos del
PSOE y el PP, con la inestima-
ble ayuda del “progre” Baltasar
Garzoén y de la propia policia au-
tonémica vasca, dirigida hasta
hace poco por el mismo PNV. Pe-
ro también debe enfrentar las in-
superables limitaciones de los
métodos y el planteo politico de
contenido burgués de la propia
ETA, que lo aislan de los traba-
jadores y explotados del resto del
Estado, sean estos madrilefios,
andaluces o inmigrantes de
América Latina o Africa, e inclu-
so de los trabajadores no vascos
que viven en Euskal Herria. La
organizacién politica indepen-
diente de los trabajadores de
todos los pueblos del Estado es-
panol, con un programa socia-
lista, sigue siendo la tnica al-
ternativa para terminar con
una monarquia chupacirios,
imperialista y opresora de pue-
blos, y luchar consecuentemen-
te por la autodeterminacién na-
cional y la union libre de los
pueblos ibéricos.

Lucas Poy

Agenda de
Tribuna Ambiental

22/8: Charla-debate sobre “Saneamiento y enturba-
miento del arroyo Darragueyra’; con Alicia Rodriguez,
ingeniera quimica, y Viviana Puccio, analista quimi-
ca. En EPB 33, Darragueira y Colpayo de Villa de Ma-
yo, a las 15 horas.

6/9: Marchamos al mediodia junto a laAsamblea Am-
bientalista de Gualeguaychu al Puente Internacional
San Martin, antes de que comiencen los alegatos fi-
nales de Uruguay y Argentina en el juicio sobre la ins-
talacion de Botnia en el Tribunal Internacional de Jus-
ticia de La Haya.

12 y 13/9: Participaremos del Encuentro Nacional de

Pueblos Fumigados en San Lorenzo, provincia de
Santa Fe, en la campana “Paren de fumigar”

{Por qué en San Lorenzo? Porque en San Lorenzo, las
multinacionales con apoyo de todos los gobiernos se
llevan los suelos, los bosques talados, las montanas
pulverizadas y envenenadas con arsénico y cianuro.
Porque San Lorenzo es la puerta de salida de la pa-
tronal sojera, es el epicentro del modelo colonial de
la soja transgénica. Porque es una de las zonas mas
contaminadas del pais, con silos gigantescos en me-
dio de la poblacion... fabricas de “biodiesel; Cargill,
Molinos, ACA... jtodos estan alli!

El sdbado 12 comienzan las actividades, a las 9:30 ho-
ras, en la Escuela 218, Avenida San Martin al 700 en-
tre San Luis y Moreno, de la localidad de San Loren-
20; luego una movilizacion al Puerto de San Lorenzo
y un foro donde se expondran los temas que impul-
san las campanas “Paren de fumigar y No a la mega-
mineria quimica contaminante”

Por una salida obrera frente a la crisis

Domingo 6 de septiembre
desde las 13 horas

Sociedad de Fomento 14 de Agosto
San Mauro 1747 - Quilmes Oeste

(a dos cuadras de 12 de Octubre y Av. La Plata)
Asado y misica (n(imeros en vivo) Valor § 35




1 represor Jorge “Fino” Pa-
E lacios decidi6 renunciar
por anticipado, aparente-
mente cuando el fiscal Nisman
adelant6 que era inminente su
procesamiento por ‘encubri-
miento’ del atentado a la Amia.
Los diarios del miércoles desta-
caron que Nisman, que sigue el
libreto del atentado que le han
dictado la CIA y el Mossad, se ex-
tralimit6 en sus funciones con el
anuncio: la permanencia del “Fi-
no” habia dejado de ser til a la
causa de sus mandantes. En
oportunidad del acto de homena-
je alas victimas de aquel atenta-
do, un sector de la colectividad
judia pidi6 su cabeza (Memoria
Activa), lo que dejé al desnudo la
complicidad de las direcciones de
Daia y Amia. Clarin recuerda
que “Palacios habia sido conde-
corado por la Daia por su inves-
tigacion en la causa de la Amia”.
Esta celebracion de los meneste-
res del imputado como encubri-
dor dice mucho acerca de la po-
sici6n ambigua, sinuosa y sesga-
da de las autoridades de las ins-
tituciones judias sobre el atenta-
do -y aun mas cuando se tiene en
cuenta el silencio mortal que pe-
sa sobre el que sufrié la Embaja-
da de Israel dos afios antes. Pa-
lacios deja, obviamente, a sus
compinches de la Federal a car-
go de la Metropolitana, a la que
se le ha asignado como tarea
principal limpiar’ y ‘despejar’ el
‘espacio publico’. Se trata de re-
ventar a la protesta social y de
producir los desalojos masivos
que son necesarios para los inte-
reses de la patria inmobiliaria.
Para tener una idea de lo que és-
ta ‘patria’ es capaz, simplemen-
te indiquemos que le atribuye, o-
fi-cial-men-te, el incendio de los
suburbios de Atenas.
Después de los palos a Macri
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‘Lo fueron’

a Palacios

ilQuedan su policia y el grupo
de tareas de Macri!

en el acto de Amia, el kirchneris-
mo se llamé a un silencio cémpli-
ce, pues la agenda de Anibal Fer-
néndez pasa por la "coordinacién
de politicas de seguridad, entre
la Federal y la futura policia por-
tefia, o sea reforzar un Estado
policial en la Ciudad.

Es indudable que el segundo
retiro del hombre que presto ‘ser-
vicios voluntarios’ durante el Ar-
gentinazo, es una consecuencia
de la movilizacién popular, sin la
cual la disputa de camarillas qui-
zé se hubiera resuelto de otro
modo. La campana contra Pala-
cios avanzaba a todo motor. En
una reunién de las organizacio-
nes que impulsan la juntada de
firmas, se estimé en unas 45.000
las que se habian reunido hasta
ahora. El 20% de ese total las co-
lecté el Partido Obrero, en sus
mesas callejeras y en lugares de
trabajo. Con el retorno de las cla-
ses, habia cobrado fuerza la cam-
pafa en la juventud, tanto por
parte de la Coordinadora Secun-
daria como de la Fuba.

Mauricio Macri, anunciando la renuncia anticipada del “Fino” Palacios.
Sin la movilizacién popular, la disputa de camarillas quizé se hubiera resuelto de otro modo.

Las conclusiones que debe-
mos sacar de esta victoria es que
tenemos que ir por mds, porque
si hemos golpeado a un ‘hombre
fuerte’, en este caso resulté ser el
eslabon mas débil de la cadena.
Palacios ha dejado a todos sus
hombres en las direcciones de “la
metropolitana”, incluyendo al
decisivo instituto de formacion

que entrena a los aspirantes de
la fuerza. Palacios se va, pero
continuara dirigiendo a la me-
tropolitana en las sombras. El
kirchnerismo, que esta en plena
actividad de borocotizaciones (en
realidad estd siendo borocotiza-
do por los acreedores de la deu-
da financiera, por el FMI y por la
administraciéon Obama), estd

Palacios se va,
pero sigue
manejando a la
policia portefia
en las sombras
Jueves 27, 17 hs.
Nos movilizamos
del Obelisco 3
la Jefatura de
Gobierno portefio

consensuando la “articulacion”
represiva entre esa policia “pro”
y la Federal. Por lo pronto, a Pa-
lacios lo sucedera Chamorro, uno
de los jefes policiales que despi-
di6 Beliz en la gran purga poli-
cial del ano 2003. La nueva poli-
cia portefia esta insalvablemen-
te contaminada por los represo-
res y por sus vinculos con el cri-
men organizado. Mientras tanto,
Macri sigue a todo trapo con la
Unidad de Control del Espacio
Pablico portena (Ucep), el “gru-
po de tareas” creado para perse-
guir a los sin techo y a los traba-
jadores de la calle.

La caida de Palacios nos tiene
que servir para redoblar la mo-
vilizacién, por la disolucién de la
policia portefia, que es una cria-
tura de Palacios, y de las bandas
parapoliciales del macrismo.

Con ese propésito, marcha-
mos este jueves 27, a las 17 ho-
ras, desde el Obelisco a la Jefa-
tura de Gobierno.

Marcelo Ramal

Ill

En las villas de la ciudad

rige e

Gatillo facil en la Villa 31

n nuevo caso de gatillo facil, esta vez por par-

te de la Prefectura, acaba de producirse en la
Villa 31. En la noche del miércoles 18, un suboficial
de esa fuerza asesin6 de un balazo a la joven Ma-
bel Guerra, e hiri6 de gravedad a su amiga Marisol
Lobos. El suboficial pretexté una tentativa de robo,
pero ninguna de las dos jovenes portaba armas. El
accionar del prefecto no puede considerarse un
exabrupto: en las villas de la Capital, y particular-
mente en la 31, rige un “toque de queda” no de-
clarado contra los jovenes. Las redadas y detencio-
nes son cotidianas. A los jovenes detenidos se les
inician “averiguaciones por robo” sin evidencia al-
guna. Aunque luego son liberados, las causas que-
dan registradas en la comisaria y sirven de “ante-
cedente” en nuevas detenciones g, incluso, ejecu-
ciones. Gracias a este estado de sospecha, la otra
joven herida, Marisol Lobos, permanece jdetenida!
en el hospital.

Como respuesta a este hecho brutal, se desato
una pueblada en repudio a la Prefectura. En el cur-
so de la protesta, cinco jovenes fueron detenidos.
Contra ellos, los prefectos utilizaron los mismos
meétodos que en la huelga del Casino: no los lleva-
ron a una unidad de detencidn sino a un “paseo’
donde fueron golpeados con bastones, trompadas

y patadas. La movilizacidon de familiares y amigos
logré liberarlos horas después. Mabel Guerra vivia
a una cuadra del comedor Los pibes de la 31, del
Polo Obrero. La noche del asesinato habian concu-
rrido al comedor. Era conocida por nosotros y por
todos los vecinos. De ahi la indignacidon generada
por su crimen.

Junto a Roxana y Ruperto, los padres de Mabel,
convocamos a una conferencia de prensa el vier-
nes 21. También se hicieron presentes docentes de
la joven asesinada. Alli anunciamos que Claudia
Ferrero, abogada de Apel, asumia la querella judi-
cial por el crimen de Mabel. En una reunién poste-
rior, acordamos con las organizaciones sociales del
barrio y los vecinos una primera movilizacion pa-
ra reclamar justicia; que Luis Luque, el prefecto
asesino, pague en la carcel comun el asesinato de
Mabel.

En el traslado del cuerpo al cementerio de Cha-
carita, la Prefectura, que todavia mantiene valladas
las inmediaciones, se burld de los familiares cuan-
do pasaban frente a ellos, tirando besos y dicien-
do: “Los tenemos marcados” Semejante provoca-
cién sélo puede entenderse cuando todo un Esta-
do, y sus gobiernos, viven planteando la represion
y la expulsion de la Ciudad de la poblacion villera.

toque de queda

Pueblada en repudio a la Prefectura. Todo un Estado, y sus
gobiernos, viven planteando la represién y la expulsion de la Ciudad
de la poblacidn villera.

Basta de impunidad y represién a la juventud y
a los trabajadores, basta de criminalizar la juven-
tud. Disolucion del aparato represivo.
Justicia para Mabel Guerra e inmediata libertad
para Marisol Lobos.
Maximiliano Martin
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