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Los abajo firmantes exigen al Gobier-
no de la Ciudad de Buenos Aires la inme-
diata remoción de Jorge “Fino” Palacios
al frente de la Policía porteña.

La designación de un individuo que
está sospechado de haber sido partícipe
del encubrimiento del atentado terrorista 

en la Amia, en el corazón mismo de la
Ciudad de Buenos Aires, cuya seguridad
Palacios debiera garantizar, involucrado
además en la masacre del 19 y 20 de di-
ciembre y vinculado con secuestradores;
que justifica en su libro el terrorismo de
Estado, sólo puede significar: autoritaris-
mo, represión e impunidad.

Puede adherir con su firma, ingre-
sando en: fueraelfinopalacios.blogs-
pot.com o enviando mail a fueraelfino-
palacios@gmail.com, firmado con su
apellido y nombre, tipo y número de
documento, organización y/o barrio.

Súmese a la campaña para juntar
firmas. Puede retirar y dejar las pla-
nillas en todos los locales del Parti-
do Obrero o en Salta 143, Tel: 4381-
6060, local central de la Ciudad de
Buenos Aires.
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Después de haber ratificado a Jorge Palacios
al frente de la policía porteña, el gobierno de
Macri inició el reclutamiento de sus nuevos
agentes.

De los primeros 700, la enorme mayoría provie-
ne de la Policía Federal, pero también de “la bonae-
rense” y otros cuerpos represivos.

Se trata de una verdadera “selección” de los cuer-
pos policiales imputados en la represión y en los ne-
gocios del crimen organizado, bajo la dirección de ex
jefes y oficiales de la Federal.

El garante de este copamiento es Jorge Pala-
cios, denunciado por encubrimiento de la causa

Amia y por sus conexiones con los secuestradores
de Axel Blumberg.

Palacios, ‘de franco’, se unió a la represión contra
la rebelión popular del 19 y 20 de diciembre.

En esa jornada fueron asesinados decenas de
manifestantes en el centro porteño.

Macri ya ha formado un ‘grupo de tareas’ dedica-
do al desalojo de habitantes de viviendas precarias.

Apoyamos la iniciativa de reunir 100.000 firmas
y convocar a una gran marcha por la destitución
de Palacios.

Planteamos: que se vaya Palacios, que se disuel-
va la “nueva policía” (una sucursal “federal” y “bo-
naerense”); que la Legislatura derogue la ley de su
creación.

FUERA
‘EL FINO’
PALACIOS

¡

SSuummaattee  aa  llaa  ccaammppaaññaa  
¡



Políticas

E
l lunes 13, la Secretaría de
Comunicaciones (Secom)
asignó a Cablevisión (del

Grupo Clarín) 36.000 números te-
lefónicos para clientes finales y
20.000 para servicios 0800 y 0810.
Suena inverosímil, pero los plumí-
feros al servicio del gobierno si-
guieron al pie de la letra el guión
escrito por la Noble. En cambio,
las telefónicas, que conocen el pa-
ño, inmediatamente elevaron a la
Secom una apelación.

Probablemente, el Grupo Cla-
rín creyó necesario minimizar su
victoria para que no se comience a
ver la trama que está tejiendo con
el gobierno K. La admisión de la
Secom de que está trabajando en
la portabilidad numérica de tele-
fonía fija desde enero de este año
(El Cronista, 8/7) podría formar
parte del tejido. Su implementa-
ción (un cliente cambia de empre-
sa telefónica pero mantiene su nú-
mero) sería muy importante para
abrir la competencia en la telefo-
nía fija, hasta ahora monopoliza-
da geográficamente por Telecom
(norte del país) y Telefónica (sur).
Además, si la Secom rechaza la
apelación de Telefónica y Telecom,
éstas estarán obligadas a ‘engan-
char’ sus redes a las de Cablevi-
sión (interconexión), de forma tal
que un teléfono con numeración
de Cablevisión pueda comunicar-
se con otro de las telefónicas. La
interconexión y la portabilidad

numérica son las llaves del nego-
cio de telefonía fija y desde el año
2000 las telefónicas habían logra-
do congelarla.

MMoonnooppoolliioo  ppoorr  aaqquuíí,,
mmoonnooppoolliioo  ppoorr  aalllláá
Aunque la telefonía fija está estan-
cada desde más tiempo que la mó-
vil, es fundamental en la pelea del
triple play. Clarín aspira a sacar-
le parte del negocio telefónico ho-
gareño a Telefónica y Telecom,
adosándolo a sus servicios de cable
e internet; al revés, las telefónicas
pretenden quedarse con el servicio
de televisión paga del gran diario
argentino y sumarlo a sus servicios
de telefonía fija e internet. Asimis-
mo, la experiencia más reciente y
cercana (México y Brasil) de inter-
conexión y portabilidad indica que
las telefónicas incumbentes (las
que ya están operando) pierden
clientes que pasan a las entrantes
(las nuevas operadoras).

Quizás el gobierno desea sacar
la portabilidad numérica – que be-
neficia a Clarín– al mismo tiem-

po que la ley de medios audiovi-
suales – que beneficia a las telefó-
nicas– , de forma tal de equiparar
los tantos. Más allá de sus dificul-
tades políticas para viabilizar ese
anhelo, tampoco parece que ni las
telefónicas ni Clarín quieren lle-
gar a un arreglo.

Telecom podría ser una prenda
de cambio. Por orden judicial, la
Comisión Nacional de Defensa de
la Competencia debe admitir ape-
laciones a decisiones que tomó an-
teriormente, lo que permite a la
Justicia terciar en el pleito que
enfrenta a la parte italiana de Te-
lecom con la parte nacional (Wert-
hein) y la Secom. Los italianos
han puesto en venta su parte,
aunque esperan mejores condicio-
nes para concretarla. Clarín ha
manifestado su interés en com-
prarla. Si Clarín se hace con Te-
lecom, podría acordar con Telefó-
nica un arreglo temporal de triple
play monopólico, cada cual en su
territorio, con lo que la portabili-
dad numérica en telefonía fija de-
jaría de ser necesaria.

TTrriissttee,,  ssoolliittaarriioo  yy  ffiinnaall
¿Que dirá ahora la intelectuali-
dad progre que pretendía engru-
pirnos y engrupirse sobre el sig-
nificado revolucionario de la ley
de rafiodifusión contra los me-
dios de la “oligarquía”? Prometí-
an la “madre de todas las bata-
llas” – y los más fervientes defen-
sores auguraban como peor esce-
nario el voto no positivo de la opo-
sición sojera en el Congreso– pe-
ro ni llegó a escaramuza. Un fias-
co, como se dice, mientras las re-
soluciones que hacen falta – por
caso, y sólo en relación con este
tema, una que termine con la
precariedad legal de las radios
comunitarias en todo el país y no
las exponga al riesgo de la confis-
cación– no salen. Sencilla de-
mostración de que el capital
transforma su interés en ley.

Ya a principios de junio, el go-
bierno de los Kirchner había mos-
trado la hilacha – bastaba tirar del
hilo– al firmar un acuerdo que
canceló pasivos fiscales de Telefé
del Grupo Telefónica; América TV

de Narváez, Vila y Manzano, Nue-
va Provincia de los Massot, entre
otros. Tal acuerdo fue denunciado
– casi en soledad– por el Foro Ar-
gentino de Radios Comunitarias
(Farco), una entidad que ha apo-
yado con entusiasmo el proyecto
de SCA.

Antes fue la fusión de Cablevi-
sión y Multicanal – ¡con la firma
de Guillermo Moreno!– en bene-
ficio del gran diario argentino,
que está más tranquilo que nun-
ca. Antes fue el decreto 527, que
extendió las licencias por diez
años a los grandes grupos de co-
municación. Así andando, el pró-
ximo año la ley de la dictadura
cumplirá dos décadas de “vida de-
mocrática”. Esto es lo que se lla-
ma una “política de Estado”.

Las conclusiones ya están
“blanco sobre negro”. El gobierno
“nacional y popular” no va a de-
mocratizar el sistema de medios.
No le está dada esa gracia, cuan-
do ni siquiera garantiza derechos
todavía más elementales: la sa-
lud, el trabajo, la vivienda. So-
mos los trabajadores – periodis-
tas, telefónicos, videastas, comu-
nicadores sociales, estudiantes,
docentes– quienes tenemos que
tomar esa tarea: organizarnos
para luchar contra la dictadura
del capital.

Paul Castañeda y 
Santiago Gándara
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Kirchner, ¿qué te pasa?
¿Estás nervioso?

L a raquítica protesta lechera de
la Mesa de Enlace del viernes

17 –mediática y dividida por la
oposición de organizaciones tam-
beras de cuatro provincias– for-
mó parte de la pulseada que los
patrones del campo están llevan-
do contra sus ‘colegas’ del resto
de la burguesía y el gobierno K.
Mientas éstos reclaman su ingre-
so al Consejo Económico y Social,
el ‘campo’ pretende hacer valer
su supuesto peso parlamentario.
Por eso, el día anterior a la protes-
ta, reunió a una cuarentena de le-
gisladores opositores, actuales y
virtuales, a fin de establecer una
agenda, pero de ahí sólo salió un
difuso”mecanismo” de trabajo.

En el acto de La Matanza, cen-
tro de la protesta, el mandamás
de la Rural, Biolcatti, repitió el
programa que hundirá a los tam-
bos chicos: reembolsos a las ex-
portaciones de productos lácteos

y “terminar con las trabas a los
productos a la salida de fábrica”,
es decir, beneficiar a la industria
láctea y a los grandes tamberos
que pueden pelear el precio por
la producción a escala y obtienen
grandes márgenes de ganancias,
como es el caso del mismo Biol-
cati.

En medio de este engendro
patronal apareció la CCC, con
Carlos Alderete a la cabeza, quien
justificó su presencia en la distri-
bución de 4.000 miserables litros
de leche a trabajadores matance-
ros empobrecidos, en que había
que estar “del lado de la produc-
ción”. El seguidismo hecho pro-
grama no tiene fondo. Para de-
fender el empleo en los tambos,
no hay que estar del lado de la
“producción”; sólo hay que estar
del lado de los trabajadores.

Paul Castañeda

En Neuquén el salvataje al capital
encuentra en los candidatos del

gobierno a sus más fieles defensores.
El PO defiende una salida
anticapitalista a la crisis.

Se derrumbó estrepitosamente, aunque nunca fue otra cosa que un castillo de naipes. La Ley de Radiodifu-
sión, presentada como una suerte de revancha histórica “nacional y popular” contra los monopolios comu-
nicacionales, pasó a mejor vida. No sólo porque quedó inviavilizada en el Parlamento luego del 28 de junio.
Además, acaba de enterrarla el propio gobierno que, entre gallos y medianoche, acaba habilitar el negocio
de la telefonía para... el Grupo Clarín, contra cuyo “monopolio comunicacional” estaba supuestamente dirigi-
da la mentada Ley. Una cortina de humo, además, en favor de los monopolios telefónicos porque posibilitaba
su ingreso a la televisión por cable. Ahora tenemos un giro de 180%. El gobierno parece haber quedado co-
mo preso libre bajo fianza y está pagando caución al “grupo”. Bochornoso final.

Los intereses de
la gran patronal

tambera
Hundirán a los chicos

Neuquén: Se presentaron los
candidatos del Partido Obrero
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PABLO RIEZNIK

L
os “lupineros”, como se llama a
los kirchneristas en la tierra
de don Néstor, se están aga-
rrando a las trompadas. Si por
la uña se reconoce al león, la

crisis política santacruceña es un retra-
to vivo de la situación que enfrenta el
matrimonial elenco en el poder. En la
otra punta del país, Scioli quiere armar
un gobierno “sin los Kirchner... aunque
no sea contra ellos”, según informa Cla-
rín, o sea que no aclara si es para prote-
ger al casal de Olivos o para enterrarlo.
Si el aparato de intendentes se alambra
en la provincia, los K se van a desinte-
grar por una explosión interna antes que
por las cornadas ‘destituyentes’ de la Me-
sa de Enlace

Los opositores a los K no ocultan su
temor, sin embargo, de que en el río re-
vuelto se cuele el hartazgo popular.
Grondonita advirtió el domingo pasado
contra un ‘replay’ de la Alianza que aca-
be como en 2001. Los que suponen que
cuentan en su favor con una derechiza-
ción del electorado no olvidan, sin em-
bargo, el derrumbe de Michetti en las dos
últimas semanas de la campaña electo-
ral. Por eso, las conspiraciones en mar-
cha toman el cuidado de no afectar la “go-
bernabilidad” –lo cual es una alevosa
contradicción de propósitos. Los ‘gorilet-
tis’ rioplatenses están a la espera del de-
senlace de la crisis en Honduras para de-
cidir entre el paciente trabajo del serru-
cho o el no siempre más contundente del
martillo. De todos modos, a no equivo-
carse, pues la agenda de conjunto de ofi-
cialistas y opositores es la misma: recu-
perar el crédito internacional para hacer
frente a la recesión y a la crisis fiscal y

financiera. Está en debate una ofensiva
general contra los trabajadores. La CGT
y la CTA marchan al Consejo que quie-
re armar el gobierno, para ponerse a la
orden del verdugo.

EEccoonnoommííaa,,  ppoollííttiiccaa,,  ddiiáállooggoo
El colapso capitalista planetario ha de-
jado un tendal de crisis políticas en todo
el mundo; el trabajo de zapa de la políti-
ca mundial está comenzando ‘por arriba’.
Como a los sacudones de Islandia, Irlan-
da, los países del este de Europa y el Bál-
tico se les ha puesto el rótulo de “argen-
tinizaciones”, habrá que ver ahora cómo
Argentina se “argentiniza” una vez más.
De todos modos, apuntemos que en el ba-
rrio tenemos el caso de un colapso des-
comunal: México, que ha caído un 7%
anual. En casa, estamos llegando al ter-
cer trimestre consecutivo de caída de la
actividad económica. La inversión no se
mueve y los bancos tienen inmovilizada
una enorme masa de dinero, mientras
los recursos presupuestarios para subsi-
dios a los capitalistas se agotan. El “diá-
logo” tiene una diversidad de “agendas”,
pero el propósito común de buscar una
salida capitalista a esta situación.

El capital sojero, naturalmente, recla-
ma dejar de liquidar retenciones por ex-
portaciones, y todo indica que ya habría
un acuerdo en favor de una rebaja seg-
mentada, que por empezar eximiría del
pago a las propiedades hasta un rango
de 500 a 1.000 hectáreas (lo cual supone
una decena de millones de dólares de ca-
pital invertido). Dada la naturaleza de
las labores sojeras, el beneficio se exten-
dería a los capitales que reparten su tra-
bajo de contratistas en varias unidades
de producción (o sea en superficies que
superan el tope mencionado). De todos

modos, en el Congreso ya han surgido ob-
jeciones ¡en especial de la UCR! que ad-
vierten contra el peligro de una crisis fis-
cal. Es probable, sin embargo, que refle-
jen los intereses de otros sectores agra-
rios que se ven perjudicados por la soji-
zación. En lo que se refiere a los famosos
pooles de siembra o fideicomisos agra-
rios, que se beneficiarán con una rebaja
del 30% de las retenciones (del 35 al
25%), seguirán descargando el impuesto
sobre las tercerizadas que realizan la
mayor parte de la labor agraria. No es
casual que el precio de la tierra casi no
haya caído.

Los gobernadores, que se anotan a
su vez en “ligas” y “subligas” que no ter-
minan de definirse, plantean un cam-
bio drástico en la distribución de los re-
cursos de las finanzas públicas (“copar-
ticipación”) porque ya no tienen de dón-
de rascar un mango. La UIA, por fin,
reclama lo suyo: una devaluación encu-
bierta por la vía de nuevos impuestos y
subsidios que le reporten más pesos por
cada dólar de la exportación. Esta ver-
dadera explosión de demandas capita-
listas es formalmente inviable e inclu-
sive agudiza la perspectiva del derrum-
be fiscal ya señalado. Por primera vez
desde 2003, el déficit total llegaría
6.000 millones de pesos, que se eleva-
ría a 14.000 millones si se suman los
“rojos” de los presupuestos provincia-
les. La enorme fuga de capitales blo-
quea cualquier perspectiva de finan-
ciar la crisis, no hablemos de una reac-
tivación.

VViirraajjee  ccaappiittaalliissttaa  
La burguesía enfrenta la necesidad de
un reordenamiento de conjunto, que los
trabajadores están llamados a pagar.

Algunos en el gobierno creen que les
queda aire para pilotear la transición
si ejecutan esta reestructuración, y pa-
ra eso ofrecen pagar a los fondos bui-
tres que quedaron afuera de la renego-
ciación de la deuda externa en 2005 y
arreglar un canje de los bonos que se
indexan con la inflación. Pero para
ofrecer de nuevo bonos en pesos, que no
tengan atada una alta tasa de interés,
deberán ‘normalizar’ relaciones con el
capital internacional. Como los bonos
argentinos se cotizan hoy a un nivel de
quiebra, cualquier regularización en-
trañaría ganancias especulativas colo-
sales. En el fondo, el ‘diálogo político’
no es más que una operación financie-
ra en beneficio de los que operan con la
deuda argentina. No son demasiados,
ciertamente, los recursos que tiene la
camarilla oficial para mantenerse en
pie, y esto si sortea su propio autova-
ciamiento.

Ninguna de estas variantes ni sus
“agendas” respectivas representan una
salida para los trabajadores. La propia
experiencia indica que no hay otro re-
medio que enfrentarla con una movili-
zación independiente, reivindicando la
prohibición de los despidos, la vigencia
de las paritarias, la entrega a los tra-
bajadores de toda fábrica que se para-
lice o cierre. No hay que rescatar al ca-
pital sino a los trabajadores, nacionali-
zando los bancos, poniendo en circula-
ción sus fondos ociosos y cesando el pa-
go de la deuda para dirigir los recursos
a un plan de inversiones en infraes-
tructura y desenvolvimiento industrial
nacional.

El lugar para esto no es el Consejo
Económico Social sino un Congreso de
Trabajadores.

Un  monólogo  entre
capitalistas  y  burócratas

“C acho” Alvarez, intendente de
Avellaneda, es el nuevo mi-

nistro de Desarrollo Social de la pro-
vincia en reemplazo de Daniel Arro-
yo, un funcionario puesto en su mo-
mento por Alicia Kirchner. El nom-
bramiento “que negociaron el jefe de
Gabinete bonaerense, Alberto Pérez,
Balestrini y los caciques del peronis-
mo, es más que un cambio de minis-
tros: solidifica la sintonía de un pac-
to que diseñó una táctica defensiva”
(Ámbito Financiero, 16/7).

Según el diario Hoy, existe un
plan más vasto, que llevaría a con-
ceder otro lugar en el gabinete pro-
vincial “a un hombre o mujer de la
liga de intendentes”, por lo que “se
especula con el desembarco de Alber-
to Descalzo (Ituzaingó) y Hugo Cur-
to (Tres de Febrero) en otros minis-
terios” (16/7), una lista que La Na-
ción (18/7) extiende a Othacehé, de
Merlo. Según denuncias, Hugo Cur-
to acordó con el mismísimo De Nar-
váez la composición íntegra de la lis-
ta de Unión Pro en el distrito.

El Ministerio de Desarrollo So-
cial, que cumple en la asignación de

los planes sociales, es una de las ca-
jas más apetecidas del gobierno. Es-
tá en discusión otra caja aún más
disputada, la que proviene del juego.
El interventor de la Lotería de la pro-
vincia acaba de ser denunciado ante
la Justicia por las andanzas de su
mujer, representante de apostado-
res argentinos y organizadora de
“mesas de dinero” en Estados Uni-
dos. Hasta ahora la mano derecha de
este interventor es un hombre del
“empresario” Cristóbal López, de-
nunciado como testaferro del matri-
monio presidencial y actual dueño de
Casino Club y 14 casinos en el inte-
rior del país (Clarín, 7/7).

El destino de uno de los intenden-
tes sería Obras Públicas, otra de las
grandes cajas de la provincia (Cla-
rín, 177). Finalmente, “las versiones

indican que dirigentes vinculados a
distintos intendentes del conurbano
tendrían representación en segun-
das y terceras líneas de ministerios
y otros organismos” (La Nueva Pro-
vincia, 17/7).

Hasta  la  próxima  crisis
Según Ambito Financiero, “la hoja
de ruta es construir un peronismo
sin Kirchner”, lo que no significa “un
peronismo contra Kirchner”. El plan
es “alambrar la provincia” con los in-
tendentes. En este plan “la interven-
ción de Duhalde es, todavía, perifé-
rica”. Es un plan contra reloj, pues
se están produciendo desgajamien-
tos de la “tropa” del PJ “oficial” ha-
cia Unión Pro y otros puertos políti-
cos cada minuto que pasa.

El gobernador está buscando afa-

nosamente, por otra parte, el respal-
do de la “patria” rural, a la que ha
prometido financiación del Banco
Provincia y rebaja de ingresos bru-
tos. Más aún, el ministro de Asuntos
Agrarios “anunció que se encuentra
trabajando en la creación de un or-
ganismo, avalado por una ley y con
la participación de todos los sectores
productivos, destinado a generar po-
lítica de largo plazo para el sector
agropecuario, un organismo supera-
dor que trascienda los gobiernos”
(Ámbito Nacional, 16/7).

Pero la provincia está fundida.
Para evitar la cesación de pagos, el
gobierno nacional le difirió el cobro
de los 2.932 millones de pesos de
deuda que debía abonarle hace cin-
co meses (la deuda global es de
38.000 millones).

El  ajuste
El intento de recomposición del go-
bierno de la provincia obedece a la
pérdida de la mayoría en ambas cá-
maras de la Legislatura.

Las intendencias marchan hacia
un “ajuste” demorado por las eleccio-
nes. La intendencia de Coronel Suá-
rez (radical K) ha declarado la
“emergencia” y una virtual cesación
de pagos (cuya primera víctima será
el personal contratado).

Un estudio revela aumentos del
20% en las segundas marcas en au-
toservicios y cadenas de supermer-
cados chicos (Informe Centro Estu-
dios para la Nueva Mayoría, en
www.latecla.info, 8/7), los aumentos
en el gas – que no es cierto que cas-
tiguen a los “grandes usuarios”–  y
de la luz, junto a una nueva ronda
de despidos.

La crisis política y económica de
la provincia plantea la implosión del
kirchnerismo, por un lado, y una ex-
plosión social por el otro.

Christian Rath

Scioli quiere 
“alambrar la provincia”



Políticas

M
auricio Macri dio el pun-
tapié inicial al pedir que
Aerolíneas Argentinas y

Austral fueran reprivatizadas.
Lo que siguió – y sigue– es una
campaña sostenida de los me-
dios de difusión – especialmente
Clarín y La Nación– contra la
administración estatal de las
aéreas.

La respuesta del gobierno,
por boca del novel presidente de
las aéreas, Mariano Recalde, fue
levantar el velo que habían colo-
cado el renunciante secretario
de Transporte, Ricardo Jaime, y
el ascendido Julio Alak, que de-
jó Aerolíneas por el Ministerio
de Justicia.

Reconoció que la compañía
está peor que lo denunciado por
la oposición, con Clarín y La Na-
ción incluidos; que el grupo Mar-
sans había dejado una deuda su-
perior a los 800 millones de dó-
lares – y no 240 millones de dó-
lares como sostenía Jaime– y
que las aéreas perdieron este
año casi 50 millones de dólares
mensuales y el rojo de junio lle-
ga a más de 60 millones de dó-
lares y no a la mitad, como sos-
tenía Alak.

Sin embargo, Recalde dijo
que “la ley de Expropiación (es-
tablece) que el Estado nacional
va adquirir las acciones de Mar-
sans y la Constitución Nacional
dice que tiene que indemnizar:
lo que está en trámite es el pro-
ceso por el cual se determina el
monto de indemnización”.

Es decir que la orientación
hacia un acuerdo con Marsans
se mantiene inalterable, pese a
que se reconoce el vaciamiento y
las abultadas deudas, que dejan
a las aéreas prácticamente sin
valor de reventa. Por eso es que
el gobierno no avanza con la “ex-
propiación” (que no será tal sino

muy bien indemnizada)
Ahora bien, los que cuestio-

nan a gritos la administración
estatal de las aéreas, ¿realmen-
te quieren que se privaticen?

No parece, al menos en el cua-
dro actual. Es que Aerolíneas
hoy no resulta un bocado apete-
cible para ningún inversor, con
un endeudamiento que supera-
ría los 1.300 millones de dólares
(por la sumatoria de las pérdi-
das anteriores, del déficit de es-
ta etapa de administración esta-
tal y de la compra de aviones). A
esto se suma que, según Recal-

de, producto de la crisis y la gri-
pe A, este año las dos aéreas es-
tán “vendiendo la mitad (de tic-
kets) que el año pasado”.

Por eso De Narváez salió rá-
pidamente a decir que no acor-
daba con Macri y los medios no
piden la reprivatización.

La pelea se centra en el “me-
jor destino” del dinero que va a
cubrir el déficit de Aerolíneas –
al ritmo actual pueden ser 700
u 800 millones de dólares has-
ta fin de año– y el abultado en-
deudamiento que quedará con
la compra de la nueva flota que,

en cualquiera de las alternati-
vas que se negocian, podría su-
perar los 1.000 millones de dó-
lares.

El “mejor destino” sería el
salvataje o los subsidios a em-
presarios privados. Macri no
cuestiona los subsidios a los
dueños de los colectivos o a los
que administran los trenes. La
crisis económica internacional
ha colocado al sector aerocomer-
cial al borde del colapso. El sec-
tor se orienta a un proceso de
concentración y monopolización
acelerado.

¿Entonces el rojo de Aerolíne-
as/Austral es irreversible, e im-
prescindible el nivel actual de
aportes del Estado? Además de
que resulta imposible saber si el
déficit de las aéreas surge efec-
tivamente de los movimientos
operativos, se llegó a este cua-
dro por el vaciamiento y el en-
deudamiento de Marsans (y
quienes los antecedieron) que el
gobierno “nac & pop” asumió
alegremente.

Pero, también porque en el
desguace de las compañías esta-
tales, muchos de los negocios
rentables vinculados con la
aviación quedaron en manos de
empresarios “amigos”, priván-
dose así a Aerolíneas de recur-
sos necesarios para cubrir sus
desfasajes. Los free shops, la co-
mida de a bordo, el movimiento
de equipajes y el negocio de las
cargas, que en otras épocas es-
taban bajo la órbita de Aerolíne-
as, ahora están en manos, ma-
yoritariamente, del grupo Eur-
nekian, que hace pocos días se
quedó también con el 50% del
negocio de las terminales de
carga (Edcadassa) que pertene-
cía al Estado, porque así lo es-
tablece el contrato de concesión
de los aeropuertos que Eurne-
kian nunca cumplió cuando se
trataba de pagarle el canon al
Estado.

Por eso la única salida para
Aerolíneas/Austral es: expropia-
ción sin pago de las compañías.
Ni un peso para Marsans. Que
pague los 900 millones de dóla-
res que dejó de deudas en Aero-
líneas/Austral. Que se expro-
pien sin pago todas las empre-
sas de servicios aeronáuticos y
aeroportuarios para armar un
grupo único con Aerolíneas y
Austral.

N.M.
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FFuueerraa  LLiieebbeerrmmaann  ddee  AArrggeennttiinnaa..  Por Olga Cristóbal
AAvviiggddoorr  LLiieebbeerrmmaann::  EEll  ssiioonniissmmoo  eenn  ccaarrnnee  yy  hhuueessoo..  
Por Comisión de solidaridad con Gaza
LLaa  ppllaattaa  iirráá  aa  RReeppssooll  yy  CCaarrggiillll..  EEll  ttaarriiffaazzoo  nnoo  eerraa  ppaarraa
iimmppoorrttaarr  ggaass..  Por Paul Castañeda
DDeeccllaarraacciióónn  ddeell  PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo  ddee  JJuujjuuyy::  AA  3333  aaññooss  
ddee  llaa  NNoocchhee  ddeell  AAppaaggóónn
AAssaammbblleeiissttaass  rriioojjaannaass  iimmppuuttaaddaass  ppoorr  pprrootteessttaarr  E l martes 30 de junio, los dia-

rios anunciaron el cierre de la
Facultad de Ciencias Médicas de
la UNLP en prevención por el bro-
te de la gripe A. Paradójicamente,
en una reunión de Consejo Supe-
rior que sesionó ese mismo día,
se discutía el ingreso restrictivo
que rige en esa facultad y se ‘in-
timaba’ a la Hoja de Roble (la ca-
marilla que gobierna Medicina),
no ya a garantizar el ingreso libre
e irrestricto, sino a que aquellos
que han desaprobado el examen
restrictivo puedan cursar mate-
rias optativas de la carrera, sean
considerados alumnos regulares,
y a fin de año puedan rendir otro
parcial; y en ese caso sí, poder en-
trar de lleno a cursar la carrera. Si
bien el curso restrictivo se man-
tiene, la implementación efectiva
de esta disposición sería un paso
adelante.

Pero el problema principal, no
pasa por los límites de esta dis-
posición, sino por el hecho de que
ni siquiera se hará efectiva. El de-
cano de Medicina, Jorge Martí-

nez, declaró que “nuestra política
de admisibilidad no tiene cam-
bios porque estamos avalados
por la Ley de Educación Superior
y por la Corte Suprema (que el
año pasado respaldó al actual sis-
tema de acceso a las aulas). Por
eso le respondimos a la Universi-
dad que en esas condiciones no
vamos a hacer el curso” (El Día,
12/7). Martínez confirmó lo que ya
habíamos denunciado los miem-
bros de la Fulp en el Consejo del
martes 30.

Por otro lado, la declaración de
Raúl Perdomo, el vicepresidente
de la UNLP, señalando que “esta-
mos ante una situación inédita,
porque Ciencias Médicas está de-
sobedeciendo una disposición
del Consejo...” (ídem) esquiva el
problema. El fallo de la Corte Su-
prema, al cual hace referencia
Martínez, fue una respuesta a la
resolución de la Asamblea Uni-
versitaria (¡la mayor ‘instancia
democrática’ de la UNLP!), que
aprobó en su artículo nº 20 que “el
ingreso es de carácter libre e

irrestricto...”. Como se ve, la acti-
tud de Medicina no es inédita. La
nueva intimación del Rectorado a
que Medicina “se amolde a la
constitución universitaria en un
plazo de 72 horas, a partir del 3 de
agosto cuando se reinicien las ac-
tividades” (El Día, 17/7), es una
hoja de papel y seguramente co-
rrerá la misma suerte que las an-
teriores.

El Rectorado, si quisiera real-
mente hacer respetar el artículo
nº 20, debería intervenir Medicina
y expulsar a Martínez y la Hoja de
Roble. La ‘sorpresa’ y tolerancia
de Perdomo (vocero del Rectora-
do y de Azpiazu, presidente de la
UNLP), auguran una nueva capi-
tulación ante los derechistas de
Medicina.

La Fulp debe empecinarse en
enfrentar este ataque: interven-
ción de la Facultad de Ciencias
Médicas, defensa de la autono-
mía universitaria, fuera Martínez
y la Hoja de Roble de la UNLP.

Pablo Giachello

POLITICAS I  EXCLUSIVO DE INTERNET

DDoocceenntteess  uunniivveerrssiittaarriiooss::  ddiillaattaann  llaa  lleeyy  ddee  jjuubbiillaacciioonneess
mmóóvviilleess..  LLaass  aapprruueebbaann  ppaarraa  llaass  aauuttoorriiddaaddeess..  
Por Fabiola Ferro

SABADO 25 DE JULIO

““BBaallaannccee  ddee  llaass
eelleecccciioonneess  yy  lloo  qquuee

ssee  vviieennee””
1166::3300  hhoorraass
en Ravignani 1386
Debate con la presencia 
de GGaabbrriieell  SSoollaannoo

Partido Obrero (Palermo)

FFiinnoo  PPaallaacciiooss,,  
llaa  PPoolliiccííaa  ppoorrtteeññaa  
yy  llaa  nnuueevvaa  
ssiittuuaacciióónn  ppoollííttiiccaa
Charla-debate 
con Marcelo Ramal

“LOS PORTEÑITOS”, SALTA 135.
JUEVES 30 DE JULIO - 1199::3300  hhss

Organiza
UJS Capital

Ojo Obrero - LuchArte

UNIVERSIDAD I  EXCLUSIVO DE INTERNET

UNLP

La solución a la mano: intervenir
a la camarilla de Medicina

El Consejo Superior ya no tiene excusas

AEROLINEAS ARGENTINAS

Por qué no avanza 
la “expropiación”



Libertades democráticas

EE
l 24 de agosto será llevado
a juicio oral Pablo Heller,
docente universitario y di-

rigente del Partido Obrero, por el
delito de desobediencia.

La acusación concreta es que
desobedeció la orden judicial de
desalojar la fábrica Sasetru
cuando fue intimado por la poli-
cía. El hecho ocurrió en 2003...

El delito de desobediencia tie-
ne una pena de 15 días a un año
y se encuentra, en el Código Pe-
nal, entre los delitos contra la ad-
ministración pública.

¿Por qué la fiscalía puso tanto
empeño durante más de seis
años para que la causa no pres-
cribiera? La defensa planteó to-
das las apelaciones y nulidades
posibles, lo que provocó en la fis-
calía una “actividad” impensable
en la “cargada” Justicia penal del
distrito de Lomas de Zamora pa-
ra evitar la prescripción.

¿Dónde radica la importancia
de concretar una persecución pe-

nal por este delito?
Por las características del de-

lito, la persecución de un civil
que no acata una orden de un
funcionario policial es, en la si-
tuación actual, una defensa de la
patronal y los capitalistas.

La desobediencia sólo se con-
figura cuando no se acata la or-
den, sin ofrecer resistencia. Esto
sólo sucede en el marco de un co-
lectivo que persigue alguna rei-
vindicación o reclamo, que es el
típico comportamiento de una ac-
ción política o sindical (por ejem-
plo, en la toma de empresas en el
contexto de una huelga, donde
los obreros no acataran la orden
de desalojo de un juez).

Ante la postura del juez Zaffa-
roni, de que el corte de rutas no
es delito sino una contravención,
la justicia penal ha recurrido a la
“desobediencia” como un instru-
mento que permite la represión
frente al desacato de cualquier
orden de desalojo.

La necesidad de aplicar “el có-
digo penal” ha llevado a desem-
polvar el antiguo “desacato” del
gaucho, en pos de regimentar y
sostener la autoridad del Estado
y de sus jueces.

En este marco, quebrar la
ofensiva persecutoria contra el
compañero Heller es un acto de
indispensable defensa de todo el
movimiento obrero y los luchado-
res populares.

Claudia Ferrero (Apel)

U n policía borracho terminó
con la vida del joven Juan Cruz

Marqués y desató el dolor y la in-
dignación del pueblo zarateño y de
la juventud de todo el país.

El asesino irá preso y será “echa-
do de la fuerza”. Pero la madre de
Juan Cruz puso el dedo en la llaga:
“Es un caso de gatillo fácil”. El poli-
cía Pablo Sanhuesa revistaba en la
Comisaría 1ª de Tigre, de profusos
antecedentes en la materia.

Se trata del mismo gatillo fácil
que en los últimos cinco años se
llevó la vida de más de mil jóve-
nes. Mil Juan Cruz, anónimos mu-
chas veces porque pertenecen a ba-
rrios más humildes, o porque sus

muertes son más ocultables que la
que se llevó a Juan Cruz delante de
muchos testigos y en pleno centro.

Ahora vendrán los “consejeros”
y “especialistas” que dirán que hay
que prolongar el periodo de forma-
ción de los policias y otras pavadas.
Pero ya quedó hartamente demos-
trado que la Bonaerense es un
cuerpo podrido, que no se puede
reformar. Es un reducto y una fuen-
te del delito. El delito y la inseguri-
dad anidan en la descomposición
del Estado y de sus cúpulas repre-
sivas.

Queremos y lucharemos por el
castigo al asesino, pero hay que
terminar con la fuente del gatillo fá-

cil y de la inseguridad ciudadana.
Hay que disolver a la Bonaeren-

se y establecer una fuerza de segu-
ridad ciudadana construida sobre
nuevas bases: sus cuadros deben
ser reclutados y seleccionados ba-
jo el control de organizaciones so-
ciales y de derechos humanos.

Impulsamos el agrupamiento
de la juventud en los barrios, las
empresas, los colegios y universi-
dades para luchar contra este flage-
lo y por la defensa de la vida y los
derechos de la juventud y la pobla-
ción trabajadora.

Daniel Kolinsky
Carlos Frígoli

NNééssttoorr  PPiittrroollaa  
eenn  LLeeññaa  aall  FFuueeggoo
El programa de
Herman Schiller 

DDeebbaattiirráá  ccoonn  LLuuiiss  DD’’EEllííaa

En Radio Ciudad, AM 1110
Por internet en www.radiodelaciudad.gov.ar

SSáábbaaddoo  2255  ddee  jjuulliioo,,  aa  llaass  1188  hhss

Por el desprocesamiento 
de Pablo Heller
¿A quién le puede importar una condena 
por desobediencia?

Justicia para Juan Cruz Marqués
Hay que terminar con el gatillo fácil

D aiana Allapan, de 20 años, es-
tudiante y militante social,

radicada en uno de los tantos ba-
rrios humildes de Viedma, fue
golpeada brutalmente por la po-
licía en la madrugada del sábado
27 de junio.

Esa mañana (aproximada-
mente a las 6), cuando Daiana sa-
lía de un local bailable en la inter-
sección de Caseros y México, sin-
tió un golpe en la espalda. Su
agresor era un policía, quien con-
tinuó golpeándola brutalmente
con la cachiporra hasta hacerla

caer. Al incorporarse, vio un pa-
trullero y varios policías, se acer-
có a ellos pero sólo recibió insul-
tos. El móvil se puso en marcha
y arrastró a Daiana varios me-
tros, hasta dejarla tendida sin co-
nocimiento. El personal médico
que la socorrió dijo haber sido
notificado por la policía de un ac-
cidente y, a pesar de la cantidad
de efectivos en el lugar, todos se
negaron a dar algún tipo de ex-
plicación al respecto.

En Viedma hay grupos de tare-
as, patotas de punteros de los

partidos tradicionales que actúan
con total impunidad y en compli-
cidad con la Justicia.

El miércoles 8 de julio nos mo-
vilizamos en Viedma, junto a los
familiares de Daiana y organiza-
ciones sociales y barriales, acti-
vistas y luchadores independien-
tes, para exigir castigo a los res-
ponsables de este hecho.

Daniel B. 
(UJS - Partido Obrero

Viedma, Río Negro)

Viedma: joven salvajamente
golpeada por la policía
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Los abajo firmantes denun-
ciamos el atropello que están
sufriendo los compañeros de
Sasetru, con motivo del proce-
so penal al que está sometido
Pablo Heller. Heller fue deteni-
do en oportunidad del violento
desalojo de la planta el 25 de
marzo de 2003 y posteriormen-
te procesado por el Tribunal de
Lomas de Zamora. Acusado
por el delito de desobediencia
a la autoridad, el 24 de agosto
de 2009 será sometido a juicio
oral por la jueza María Fernan-
da Ferreyra.

Este atropello es parte de la
ofensiva gubernamental que
apunta a criminalizar la protesta
social, en virtud de lo cual ya se
registran más de 4.000 luchado-

res procesados. Un blanco fun-
damental son las fábricas ocupa-
das y bajo gestión de sus traba-
jadores.

Reclamamos el desprocesa-
miento y la absolución de Pablo
Heller, el cese de la persecución
contra los compañeros de Sase-
tru y el archivo de la causa. Lla-
mamos a movilizarnos hasta de-
rrotar este nuevo atropello.

Enviar adhesiones a:
absoluciondeheller@yahoo.com.ar
o absoluciondeheller.blogspot.com

Por la absolución de Pablo He-
ller y los compañeros de Sasetru

Juicio oral del 24 al 28 de
agosto, en los Tribunales

de Lomas de Zamora

PRONUNCIAMIENTOS

Por la absolución 
de Pablo Heller

Un mundo
maravilloso
Capitalismo 
y socialismo 
en la escena

contemporánea

Pablo Rieznik 
(editor)



EE
l virus de la gripe A irrum-
pió en ICT (un call center
que terceriza cuentas de la

empresa de celulares Telecom
Personal) ocasionando múltiples
infecciones y generando una reac-
ción de los trabajadores. Así fue
que se organizó ahí la primera
asamblea de su historia, para exi-
gir la correcta desinfección del lu-
gar de trabajo, entre otras medi-
das. Días después, la patronal to-
mó represalias despidiendo a
más de 20 compañeros que parti-
ciparon de la asamblea, y que
ahora se encuentran luchando
por su reincorporación.

LLaass  ccoonnddiicciioonneess  ddee  ttrraabbaajjoo
eenn  llooss  ““ccaallll  cceenntteerr””

El ambiente laboral de todo “call
center” (centros de atención de
llamados) es un foco de infección:
la disposición de los boxes donde
se atienden llamados roza el ha-

cinamiento, con más de 200 tra-
bajadores por turno. Debido al
aislamiento sonoro se anula la re-
novación del aire que circula pe-
nosamente por aire acondiciona-
do, que por su mala distribución
obliga a unos a atender en reme-
ra y a otros con bufanda. Los mí-
seros salarios (frecuentemente
mal liquidados) dependen del
presentismo (independientemen-
te de su justificación), lo que obli-
ga a los compañeros a trabajar
enfermos.

El Sindicato Telefónico (Foe-
tra) nunca apareció por el lugar
para organizar a los trabajadores
tercerizados. El Sindicato de Co-
mercio (SEC), que encuadra a la
mayoría de los trabajadores de
call center, no defiende las condi-
ciones de trabajo ni el salario y
desconoce la insalubridad de la
tarea y las enfermedades profe-
sionales que ocasiona. Ni el SEC,

ni los delegados instalados sin
elección, han tomado hasta el mo-
mento ninguna medida en defen-
sa de los trabajadores.

EEll  llíímmiittee  ddee  llaa  ssooggaa
La tensión en ICT estalló cuando
la patronal dio licencia al grupo
de una operadora enferma, mien-
tras el resto, incluidos sus compa-
ñeros de pasillo, debían seguir
trabajando sin ninguna desinfec-
ción del lugar. Muchos se nega-
ron y organizaron una asamblea.
La medida se mantuvo con firme-
za frente a las amenazas de la
empresa.

La patronal, que se había com-
prometido en una primera ins-
tancia a implementar licencias
para los operadores en riesgo y a
no tomar represalias contra los
participantes de la asamblea, re-
forzó luego la seguridad privada
y empezó una campaña para in-

timidar y dividir a los trabajado-
res con una campaña macartista,
y el despido discriminatorio de
más de 20 trabajadores que, sin
embargo, no han recibido el tele-
grama de despido.

No a los despidos en ICT. Rein-
corporación de todos los trabaja-
dores. Que los sindicatos (Comer-
cio, Foetra-Telefónicos) y las or-
ganizaciones sociales se pronun-
cien contra los despidos y por el

retiro del personal de seguridad y
la policía de los lugares de traba-
jo. Que se tomen todas las medi-
das necesarias para defender la
salud de los trabajadores (licen-
cias pagas, desinfección, etc.).
Apostemos a la organización de
los despedidos y trabajadores pa-
ra pelear por la reincorporación
de todos los compañeros.

Corresponsal

E l gobierno porteño decidió
terminar con el programa

de alojamiento transitorio de
familias sin techo en hoteles.
La solución que ofrece es una
suma fija de 35 mil pesos que
no alcanza para comprar ni un
terreno en provincia.

Respecto de los desalojos en
las casas ocupadas, Horacio Ro-
dríguez Larreta dijo meses
atrás que “despacito y en silen-
cio” se vienen haciendo los de-
salojos. El ministro de la ciudad
sabe lo que dice: los desalojos
administrativos de la Justicia
porteña están dejando miles de
trabajadores en la calle.

La política de expulsión de
los trabajadores de la capital,
que comenzó con los “progresis-
tas” Ibarra y Telerman, se pro-
fundiza día a día en el gobierno
de Macri, quien formó una pa-
tota fascista vinculada con el
Ministerio de Espacios Publicos
para enfrentar a los piquetes en
defensa de las casas.

Los funcionarios del macris-
mo dicen a viva voz que los sub-
sidios habitacionales que se
otorgan a las familias desaloja-
das y en situación de calle se
terminan a mediados de agosto.
A esto se suma la falta de pre-
supuesto para las cooperativas
de vivienda y los créditos habi-
tacionales individuales.

La crisis económica de los ca-
pitalistas también afecta la re-

caudación del Gobierno de la
Ciudad y lo empuja a declarar
la guerra contra los trabajado-
res con problemas de techo.

NNoo  ssee  aagguuaannttaa  
mmááss  ¡¡aaccttuueemmooss!!
La crisis habitacional está pro-
duciendo un cambio en el hu-
mor de los trabajadores de los
sectores más humildes de la ca-
pital. El jueves 16 se realizó
una movilización a Jefatura de
Gobierno, con más de dos mil
compañeros pertenecientes a
las cooperativas de vivienda, a
los hoteles y a las casas ocupa-
das. El Polo Obrero de la ciudad
participó con una delegación de
más de 100 compañeros prove-
nientes de las villas 31, 21-24,
1-11-14, de la Boca, etc. La de-
legación de representantes de
organizaciones no fue atendida
por el gobierno, que en cambio
ofreció una reunión para el lu-
nes 20.

Llamamos a todas las orga-
nizaciones y a todos los activis-
tas de la vivienda a constituir
un frente único contra los capi-
talistas de la ciudad y sus re-
presentantes en el Estado.¡Bas-
ta de especulación inmobilia-
ria!. Que la crisis la paguen
ellos y no el pueblo trabajador.
Por el desconocimiento de la
deuda de la ciudad y la utiliza-
ción de esos recursos para la
construcción de viviendas has-

ta terminar con el déficit habi-
tacional. Que la corporaciones
autárquicas entreguen sus tie-
rras y por la triplicación del
presupuesto para la vivienda.
Suspensión de desalojos. Terre-
nos y presupuestos para las co-
operativas y créditos individua-
les.

Vayamos a un plan de lucha
hasta derrotar al gobierno. Vol-
vamos a organizar a todas las
cooperativas para luchar. Or-
ganicemos a todos los compañe-
ros de las casas ocupadas y a los
trabajadores de las villas por la
urbanización, con todos los ve-
cinos adentro y bajo control de
los trabajadores.

Ahora más que nunca, vamos
por lo nuestro.

L.F.

Salud pública

Ciudad de Buenos Aires
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La gripe A desata
un conflicto en
los call centers

Macri, el desalojador

GGrriippee  AA  yy  ccrriissiiss  ppoollííttiiccaa..  LLaa  qquuiieebbrraa  ddeell
ssiisstteemmaa  ssaanniittaarriioo..  Por Luis Trombetta

MMaaccrrii  aaggrraavvaa  llaa  eeppiiddeemmiiaa......  DDeessppiiddooss,,
rreedduucccciióónn  ddee  ccaammaass  yy  ddee  ssaallaarriiooss..  
Por Jorge Pachamé

PPoossssee  eexxppeerriimmeennttaa  ccoonn  ppaacciieenntteess..  
Por Ramiro Tizzera

NNooss  mmoovviilliizzaammooss  eenn  IIttuuzzaaiinnggóó..  Por Eduardo

EEll  EEssttaaddoo  nnoo  iinnffoorrmmaa,,  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  ssíí..  
Por Delfín (PO Berazategui)

LLaa  ggrriippee  eenn  eell  HHoossppiittaall  PPoossaaddaass..  
Por Jimena Lettieri

L a epidemia de gripe ha reabierto la causa de la reapertura de la ex
Liga Israelita contra la tuberculosis de la Paternal. Cuando más ne-

cesidades existen de atención médica a la población, el Ministerio de
Salud de Lemus ha cajoneado la aprobada ley de expropiación de es-
te centro de salud y su integración –como prescribe la ley– a la red de
salud de la Ciudad.

Simultáneamente se cierran servicios como el quirófano del hos-
pital Lagleye, también del barrio. El Partido Obrero de Paternal está
llamando a los vecinos a organizarse para apoyar este reclamo, que
parte de un triunfo de la movilización del vecindario que logró la ex-
propiación.
Sábado 25/7, a las 16 horas, asamblea por la apertura de la Liga, 
Fragata Sarmiento 2152
Para comunicarte con nosotros o para más información: e-mail: pa-
ternalenluca@gmail.com - blog: popaternal.blogspot.com

Partido Obrero (Paternal)

SALUD PÚBLICA  I  EXCLUSIVO DE INTERNET

PPeerrsseeccuucciióónn  ccoonnttrraa  iinnmmiiggrraanntteess
aaffrriiccaannooss::  uunnaa  ppoollííttiiccaa  
ddee  ““bbllaannqquueeaarr””  llaa  cciiuuddaadd..  
Por Clementina Robles

¡¡FFuueerraa  PPaallaacciiooss!!  PPoonnggaammooss  eenn  ppiiee  
aa  llaa  CCiiuuddaadd  hhaassttaa  llooggrraarr  ssuu  ddeessttiittuucciióónn..  
Por Marcelo Ramal

CHARLA-DEBATE

LLooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  ddee  llaa  CCiiuuddaadd,,  
llaass  eelleecccciioonneess  qquuee  ppaassaarroonn  

yy  lloo  qquuee  ssee  vviieennee
Oradores:
Marcelo Ramal (dirigente del PO)
Matías Cisneros (delegado del nuevo sindicato de
los trabajadores del Subte)

Martes 28 de julio - 17 hs - Salta 143, Capital
Anotate por mail, facebook o comentando en el blog

judicialesenlucha.blogspot.com
AAggrruuppaacciióónn  JJuuddiicciiaalleess  eenn  lluucchhaa

CIUDAD DE BUENOS AIRES
EXCLUSIVO DE INTERNET

Por la reapertura 
de la ex Liga Israelita

de La Paternal



SS
e está haciendo mucha espu-
ma alrededor de la ruptura
de los gordos con Moyano y

hasta de su posible caída al fren-
te de la CGT.

Lo acusan a Moyano de haber-
se jugado al voto a Kirchner, pero
todos hicieron lo mismo, además
de aceptar los topes salariales de
Moyano y en muchos casos por de-
bajo de eso, como bancarios, plás-
ticos y tantos otros. Ocurre que
Moyano es el más golpeado por la
derrota kirchnerista. La caída de
Palacios y el desbarranque pato-
tero notorio de la UTA, el aliado
más importante que tuvo Moyano
en el movimiento obrero, estuvie-
ron anticipando el fin de una ex-
periencia.

La asonada golpista de los gor-
dos tiene más que ver con las po-
sibilidades de reposicionamiento
que ofrece la crisis política poste-
rior a las elecciones y está combi-
nada con los ‘lobbys’ capitalistas

que apuntan a lo mismo. Moyano
lleva la “pool position”: ha acapa-
rado desde hace varios años los fa-
vores del poder hacia sus patrona-
les del transporte, el manejo de
cajas suculentas de las obras so-
ciales como el fondo de Asignacio-
nes Especiales, negocios privados
como las habilitaciones profesio-
nales de los choferes y hasta en

concesiones ferroviarias como el
Belgrano Cargas.

El camionero ha tomado la ini-
ciativa una vez más en fijar un to-
pe del 17 por ciento en cuotas pa-
ra su gremio como paritaria tes-
tigo y en meter al movimiento
obrero en el Consejo Económico
Social.

Moyano está piloteando la cri-

sis con la UOM “pisando” su pro-
pia paritaria para no dejar a los
metalúrgicos afuera del juego.

Estamos asistiendo a una nue-
va atomización de la burocracia, a
la feudalización del peronismo y a
la disgregación de régimen kirch-
nerista. Hay una crisis de la CGT,
más que una crisis reducida al
moyanismo. Una crisis de toda la
burocracia sindical que acompa-
ña al agotamiento del moyanis-
mo.

La derrota electoral kirchne-
rista plantea una ruptura del pa-
pel del moyanismo en el arbitraje
entre las clases mediante las pa-
ritarias regimentadas. La banca-
rrota capitalista está conduciendo
a una virtual aniquilación de las
paritarias. La vía de los subsidios
en los gremios del transporte, en
las privatizadas, en las concesio-
nes ferroviarias, en el gremio pe-
trolero y la patria contratista se
han agotado junto con el presu-

puesto público y el superávit fis-
cal.

El abogado Garzón Maceda ha
planteado una CGT más autóno-
ma, para homogeneizar y jugar
un papel independiente en el Con-
sejo Económico y Social, en lo que
caracteriza como defensa de las
conquistas obtenidas bajo el
kirchnerismo (Clarín, 16/7). Es
pedirle peras al olmo, cada frac-
ción de la burocracia sindical
atiende a sus propios intereses. Al
planteo de Garzón Maceda se le
pasó la hora.

Un movimiento obrero autóno-
mo es esencial frente a la crisis.
Pero ese movimiento no viene de
la mano de ninguna de las fraccio-
nes de la burocracia sindical, aso-
ciadas a décadas de flexibilidad
laboral, de trabajo en negro y ani-
quilación de las jubilaciones y el
régimen de accidentes laborales.

Néstor Pitrola

Sindicales

La pseudo-división de la CGT
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–  LLiilliiaannaa  ¿¿ccóómmoo  ccoommiieennzzaa  eell
ccoonnfflliiccttoo??
– A principios de mayo, la jefa-
tura de Edesur nos anuncia que
a partir de junio no trabajába-
mos más, entre los despedidos
estaban los delegados del gre-
mio de Luz y Fuerza.

Al enterarnos de esto reali-
zamos asambleas y paraliza-
mos la tareas, en esa oportuni-
dad el sindicato de Luz y Fuer-
za dice que nos va apoyar y
amenaza con un paro activida-
des. Se pararon los despidos por
un mes, pero se iba filtrando a
través de la empresa Levetec
que se venían los despidos, y
efectivamente luego del mes
mandaron 21 telegramas de
despidos pero estos ya no in-
cluían a los delegados del gre-
mio.

Quiero denunciar que en re-
alidad Levetec es una empresa
fantasma ya que lo único que
hace es pagarnos. Todas las ta-

reas nos la da directamente
Edesur, hay compañeros que
tienen hasta 14 años de anti-
güedad, y sin embargo nunca
fueron pasados a planta y ni si-
quiera nos pudimos afiliar a pe-
sar de haber hecho notas y pe-
didos en ese sentido al gremio.
–  ¿¿QQuuéé  ppaassaa  ccuuaannddoo  llooss  ddeessppii-
ddeenn??
– Paramos, hicimos piquetes en
Roca y General Paz nos movili-
zamos al Ministerio de Trabajo
y, finalmente, el ministerio de-
cretó la conciliación obligato-
ria, pero allí nos enteramos que
la patronal tenía 50 telegramas
más, además cuando queremos
reincorporarnos como lo dicta-
ba la conciliación, Edesur des-
conoce la conciliación descono-
ciéndonos como trabajadores y
no nos permite el ingreso.

Los despidos abarcan, ade-
más, otras empresas como Le-
cetec, también tercerizada de
Edesur y los rumores dicen que
son miles los despidos progra-
mados.
–  UUsstteeddeess  rreeaalliizzaabbaann  ttaarreeaass  ddee
mmaanntteenniimmiieennttoo  ddee  ttrraannssffoorrmmaa-
ddoorreess,,  aa  ppaarrttiirr  ddee  eessttoo,,  ¿¿ppooddee-
mmooss  ddeecciirr  qquuee  eessttaammooss  ffrreennttee  aa
uunn  ppoossiibbllee  ccoollaappssoo  eenneerrggééttiiccoo??
– Totalmente, en mantenimien-
to de media y alta tensión el
abandono ya venía de antes y
ahora se profundiza, no se hace
el mantenimiento necesario, no

se invierte, se despide personal
con años de antigüedad y ade-
más Edesur reparte utilidades
por 65 millones de dólares y en-
cima descarga tarifazos sobre
la población.
–  ¿¿CCóómmoo  ssiigguuee  eessttoo??
– Con el apoyo de todas las or-
ganizaciones seguiremos defen-
diendo el trabajo el sevicio, con
movilizaciones, piquetes y pa-
ros. Denunciamos que están
haciendo desaparecer todas las
órdenes de trabajo que nos da-
ba Edesur y el Ministerio de
Trabajo no responde nuestra
solicitud de que inspeccionen
estas órdenes y comprueben el
fraude laboral.
–  ¿¿QQuuéé  ppaassóó  ccoonn  eell  ggrreemmiioo??
– Luz y Fuerza nos apretó, nos
dijeron que tuviéramos cuidado
con lo que hacíamos, que podía
perjudicarnos, y que ahora es-
taban dispuestos a afiliarnos y
ponernos bajo convenio, pero ni
una palabra sobre los despidos.
Ahora nos estamos apoyando
en la Fetera y la CTA.
–  HHooyy  eessttáánn  mmoovviilliizzaaddooss  ffrreennttee
aa  EEddeessuurr  ccoonnjjuunnttaammeennttee  ccoonn
oottrraass  tteerrcceerriizzaaddaass,,  oorrggaanniizzaacciioo-
nneess  ddee  uussuuaarriiooss  bbaarrrriiaalleess  yy  ppoo-
llííttiiccaass..
– Si a nuestro entender hay que
unir la lucha, seguiremos has-
ta las últimas consecuencias,
defendiendo la fuente de traba-
jo.

Tercerizadas de Edesur:
denuncian despidos
masivos y vaciamiento
Prensa Obrera entrevistó a Liliana, representante de los
trabajadores de la empresa Levetec que, junto a sus com-
pañeros de trabajo, se encuentra en un piquete frente a
Edesur enfrentando los despidos que la empresa viene des-

cargando sobre los trabajadores.Levetec es una de las em-
presas que realiza las tareas de mantenimiento de trans-
formadores, entre otras, y que tanto Edesur como Edenor
utilizan para tercerizar su trabajo abaratando costos.

Los trabajadores de Leccentro
(contratista de Edesur) se planta-
ron frente a los despidos de la pa-
tronal (ver PO). Mediante movili-
zaciones, cortes y escarches fren-
te a la filial Lomas de Edesur. Mo-
vilizaciones al Ministerio de Tra-
bajo local y nacional.

Como consecuencia de esta
lucha, el Ministerio de Trabajo
dictó la conciliación obligatoria
con los despedidos adentro.

Al cierre de esta edición, el sin-
dicato comunicó a los compañe-
ros que había llegado a un acuer-
do con la patronal de Leccentro,
por el cual ésta se comprometía
a reincorporar a todos los despe-
didos y a recibirlos en los pues-
tos de trabajo y sectores en los
que se encontraban antes del
conflicto.

Este acuerdo, que implica un
primer triunfo por parte de los
trabajadores, no obstante genera
cierta desconfianza viniendo de
un gremio que siempre jugó pa-
ra la patronal.

Los compañeros confirmaron
que la empresa se ha dado como
política fraccionar el sector más
combativo, aislando a los activis-
tas, ofreciendo indemnizaciones
para “retiros voluntarios” y ato-
mizando a los trabajadores.

Por su parte, los trabajadores
han puesto, como condición de
cualquier acuerdo, la garantía de
no desarticular los grupos de tra-
bajo en múltiples sectores y en
otras modalidades de trabajo.

Nuestro partido ha estado pre-
sente en el curso de esta lucha, y
nos hemos reunido con trabaja-
dores protagonistas de la misma
para trazar un primer balance y
debatir un planteamiento organi-
zativo y político para adelante.

En esta reunión, los compañe-
ros describieron las condiciones
de superexplotación a las cuales
son sometidos, así como tam-
bién hicieron una consideración
general de las privatizadas, toda
vez que son empresas que siguen
recibiendo subsidios del Estado,
manejan superganancias pero no
ponen un peso en el país: “Se la
llevan toda afuera”, dijeron.

Por otra parte, comentaron
que la situación de los trabaja-
dores de las tercerizadas es de
una total indefensión. Cuando
aparece una incipiente organiza-
ción, las diferentes patronales
contratistas se intercambian
grupos enteros de trabajadores
para que no se consoliden los
grupos de compañeros, esto por
supuesto con la complicidad del
gremio.

En la actividad eléctrica, los
tercerizados no tienen convenio
y están afiliados a diferentes
gremios. Aquí también intervie-
ne la Uocra.

En el caso de los compañeros
de Leccentro, el sindicato de Luz
y Fuerza ni siquiera los tiene co-
mo afiliados plenos sino como
adherentes.

La situación que se plantean
hoy los compañeros es garanti-
zar la estabilidad laboral, conso-
lidar el triunfo obtenido, garan-
tizar que los compañeros no se-
an trasladados, impulsar un plan
de lucha por el aumento de los
salarios y comenzar una tarea de
organización por el pase a plan-
ta permanente de los terceriza-
dos y por la igualdad de condi-
ciones con los trabajadores efec-
tivos y bajo convenio.

Daniel Luna (Lomas)

EDESUR

Reincorporación
de los despedidos...

la lucha continúa

CIERRE DE EDICION 
DE PRENSA OBRERA
El cierre de recepción de
artículos para la edición
de la próxima Prensa
Obrera será el día
sábado 25 de julio, a las
13 horas.
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os pulpos de la pesca marplatense, en
los últimos tiempos, han mantenido y
ampliado sus influencias políticas a

cuatro bandas: aumentaron su incidencia en
el gobierno nacional, con Cheppi en la Secre-
taría de Agricultura y Pesca –aspirante a la
intendencia– ; en el gabinete de Scioli, con
“Gato” Novero como subsecretario de Pesca;
en el gabinete de Pulti con Tetamantti – as-
tillero SPI– , en la Secretaría de la Produc-
ción; y ahora con Retrivi – grupo Giorno-Va-
latro– en la propia delegación del puerto.

La administración del puerto local es
propiedad de los pulpos, enmascarada en
un “consorcio”.

El “compañero” Tetamantti (su astillero
ha pasado a ser uno de los mayores del pa-
ís) hizo su fortuna en el menemismo a ba-
se de trabajo en negro, según el insospecha-
ble viejo jerarca del PJ: el “compañero” Ga-
riboto. Gariboto suele achacar todos los ma-
les actuales – por ejemplo, la falta de dra-
gado que amenaza paralizar la actividad
del puerto– a la “política neoliberal” del
“pasado”, pero ni se le pasa por la cabeza
volver atrás el proceso de privatización de
los puertos nacionales.

Es antigua la “sociedad” de los pulpos
con Solá (De Narváez), que les dio permi-

sos indiscriminadamente cuando fue se-
cretario de Pesca de Menem. Están con
Techint en el reclamo de la devaluación y
en poner “freno” – garrote– al activismo
obrero.

Los monopolios de la pesca se han subi-
do al coro que bate el parche de la crisis
mundial, pero les resulta difícil probarla
con números en la mano. Las cifras son con-
tradictorias pero, si bien hay un 25% de
barcos parados, esta cifra no es superior a
la normal que deben hacer como parada
biológica. Por lo pronto, por las dudas han
hecho circular informes que hablan de una
recuperación de la merluza “hubsi” – la es-
pecie principal que representa el 60% de la
producción– y ya han adelantado su recla-
mo de una “adecuación” – aumento– de las
cuotas respectivas.

Lo cierto es que hay informes de una ca-
ída, contra el año anterior, en los desem-
barques – capturas– y de embarques al ex-
terior, pero en lo que hace al pescado, las
cifras de exportación se han compensado
largamente con la mejora en los precios y
en el tipo de cambio de un 20% en el dólar
y mayor en el euro. Otra vez llevan un pro-
medio similar al récord del año 2007, de
más de 1.200 dólares. En el medio han em-

bolsado los reintegros al gasoil, los reinte-
gros a la exportaciones, prefinanciación de
exportaciones y, algunos, los planes Repro,
de 600 pesos por obrero.

Mientras tanto, entre los obreros hay re-
clamos y movilizaciones entre los estibado-
res, por una garantía salarial y el blanqueo;
los marineros, porque les escalonan el pa-
go de los salarios y el aguinaldo; y “desem-
barques” (despidos) en el caso de Barilari;
entre los trabajadores de tierra por la falta
de trabajo y pago – también en Barilari– ,
“reducciones de turnos” en Taturiello – de
Caputo– y cierre de algunas “coopetruchas”
– Copeca, de Moscuzza.

Sin embargo, la mayor “olla de presión”
se encuentra en la precariedad, sinónimo
de trabajo salteado, entre los compañeros
en negro y, sobre todo, en el atraso salarial
que lleva ya dos años.

Incluso mayor es este atraso y la deses-
peración entre los trabajadores de la con-
serva, donde las quincenas son de 500 pe-
sos, y en las “pymes”, dónde pierden más al
tener condicionados los salarios a “premios”
de todo tipo. Todos, ahora, más afectados
por los efectos de la gripe A.

Esta presión obligó a la travestida “con-
ducción” celeste del Soip, a amagar con un
paro el viernes 17. A última hora, sin ma-
yores explicaciones y por radio, tal como lo
había convocado, lo levantó.

La agrupación Bordó ha sacado una de-
claración llamando a reclamar desde las
plantas una asamblea general para ir al pa-
ro por todo, y fundamentalmente por un
50% de aumento.

Ale (Mar del Plata)

Polo Petroquímico:
un gigante se puso
en movimiento
PPoorr  eell  2255%%  yy  uunn  ppiissoo  
ddee  22..550000  ppeessooss

Por primera vez en casi treinta
años de existencia paró todo el
Polo Petroquímico de Bahía Blan-
ca (1.400 trabajadores). Por inicia-
tiva de la nueva directiva –que lle-
va un año al frente del sindicato–
una asamblea de casi seiscientos
trabajadores (realizada en la AEC)
decidió largar el paro, para recla-
mar un piso salarial para todos los
trabajadores de 2.500 pesos y un
25% de aumento en los sueldos.

El reclamo arrancó en el propio
Polo Petroquímico, “mientras se
acentuaba la helada, las densas
humaredas avisaban de lejos so-

bre los siete cortes en el sector in-
dustrial”. La siguió en el centro de
la ciudad, acompañando las dis-
cusiones en el ministerio.

La contundencia del accionar
de los petroquímicos tuvo como
respuesta un brutal ataque de la
UIBB, de la CCISBB, ambas orga-
nizaciones patronales de nuestro
medio, planteando que “el sector
privado ha dado muestras de gran
responsabilidad empresaria al no
traducir las caídas de sus ventas
en despidos”. El sindicato respon-
dió que “las grandes empresas
hacen mucha referencia a las cri-
sis económica, argumentando
que no tienen suficiente rentabili-
dad... les contestamos que la cri-
sis no la tenemos que pagar noso-
tros, porque durante años ellos
estuvieron muy bien económica-
mente. El porcentaje financiero
que deja en la ciudad es muy ba-
jo, sólo el cuatro por ciento de to-
da la rentabilidad de las empre-
sas”.

Solvay tiene 190 trabajadores
bajo convenio de los 340 que ocu-
pa; Profertil 200 y 300 contrata-
dos; Dow 240 bajo convenio de los
550 que emplea. Es decir que la
precarización y la inestabilidad
para una parte mayoritaria de los
trabajadores del sector es la mo-
neda corriente.

Indudablemente, el conflicto ha
puesto sobre el tapete la cuestión
de la precarización, la diferencia-
ción salarial que implica y que los
salarios petroquímicos engrosa-
dos por horas extras, parten de pi-
sos muy bajos.

Néstor Conte

Sealed Air
Argentina:
Reincorporacion
inmediata

Los trabajadores despedidos
de Sealed Air Argentina, agrupa-
dos en el sindicato de químicos y
petroquímicos, se movilizaron el
miércoles 22 hasta la puerta de la
planta, iniciando un plan de lucha
por su reincorporación.

El comunicado de los compa-
ñeros despedidos denuncia: “He-
mos sido despedidos sin otro mo-

tivo que el de haber defendido
nuestros derechos. Los despidos
se dieron dentro de la aplicación
sistemática, por parte de Sealed
Air Argentina, de una metodolo-
gía consistente en despedir o
amenazar con listas de despidos
para imponer planes de reduc-
ción salarial, amparándose en su-
puestos preventivos de crisis que
nunca fueron aprobados”.

Este año, la empresa elaboró
un ‘acta acuerdo de paz social’
que implica la eliminación defini-
tiva del plus de producción contí-
nua del 23%, la reducción de 30
horas mensuales, desconocer el
reajuste por paritarias de 2009. A
la vez, anuncia el despido de 36
compañeros, que se haría efectivo
de no aprobarse dicha ‘acta-
acuerdo’.

“Bajo esta extorsión –continú-
an denunciando los compañeros–
la empresa coacciona a todos los
compañeros, en un clima de per-
secución y acoso, a consentir en
forma individual mediante firma,
dicha ‘acta-acuerdo’. En principio,
50 trabajadores, invocando la ley
laboral, manifiestan su disconfor-
midad y no aceptan. La empresa,
sin el aval del sindicato y sin ho-
mologación ministerial aplicó el
acta de rebaja salarial a los 300
compañeros de la planta”. Simul-
táneamente, la empresa despide a
19 compañeros que no habían fir-
mado el acta. Los despedidos se
concentran en la puerta de la plan-
ta y los trabajadores de la fábrica
paran, haciendo honor a su tradi-
ción de no dejar pasar ningún des-
pido. Como resultado de esa lu-
cha, se aplica la conciliación obli-
gatoria con la reincorporación de
los trabajadores (ver artículo:
“Petroquímicos de Sealed Air. Pri-
mer tiempo a favor de los traba-
dores”, PO Nº 1.087). Sin embar-
go, vencida la conciliación, la pa-
tronal despide a 12 de los 19 com-
pañeros reincorporados.

La patronal de Sealed Air pre-
tende que la crisis la paguen los
trabajadores, con despidos y re-
bajas salariales. Los 50 compañe-
ros que no firmaron el acta de re-
baja salarial, están cumpliendo
una tarea fundamental que debe-
rían llevar adelante las direccio-
nes sindicales: la defensa del sa-
lario y de las convenciones colec-
tivas.

Virginia Villanueva

Smata Córdoba:
crece el
descontento

En las plantas automotrices de
Córdoba hay tensión y desconten-
to. Aumentaron los ritmos de pro-
ducción, el acuerdo salarial firma-
do por la directiva del Smata no
conforma a nadie (son 1.200 pesos
en negro, para todo el primer se-
mestre y por única vez) y siguen los
despidos de contratados y terceri-
zados.

Ya en mayo los trabajadores de
Renault habían rechazado los 1.200
pesos con paros y cortes de ruta,
encabezados por la propia buro-
cracia que finalmente aceptó un
acuerdo.

En abril, en VW, se aceptó la re-
ducción de las horas de trabajo pa-
ra incorporar a los suspendidos. El
acuerdo contemplaba postergar la
discusión salarial por cuatro me-
ses; sin embargo, el reclamo sala-
rial fue creciendo y VW entregó los
1.200 pesos en negro para el pri-
mer semestre.

Todos los acuerdos (Renault,
Fiat y VW) están vencidos. Hoy el
marco es diferente: después del
parate de noviembre a marzo, Fiat,
Renault y VW están trabajando a
“pleno” gracias al plan de incenti-
vos de ventas de Lula (salvo Iveco,
que está trabajando a un tercio de
su capacidad). Está claro que las
patronales han aprovechado la cri-
sis para acelerar los ritmos de pro-
ducción, con menos trabajadores,
mayor precarización de las condi-
ciones laborales, con reducción de
contratos, con convenios destroza-
dos y más subsidios. En VW, los
trabajadores con más antigüedad
están cobrando menos que antes
de la crisis a pesar de que trabajan

más. Mientras el grupo Fiat obliga
a sus trabajadores a realizar horas
extra a destajo, personal de la plan-
ta de Iveco sigue suspendido.

Las patronales ofrecen prorro-
gar los acuerdos hasta diciembre
(lo cual implicaría también prorro-
gar los subsidios del Estado, VW
recibe 600 pesos mensuales por
trabajador). Mientras, embolsan
superganancias a costa de subsi-
dios, aumento de la productividad
y el congelamiento salarial.

La burocracia del Smata se pa-
sea en las plantas agitando el fan-
tasma de los despidos para parali-
zar el descontento. Cuando había
baja de la producción dejaron pa-
sar despidos y suspensiones; aho-
ra que la línea se mueve aceptan
los aumentos de los ritmos de pro-
ducción y la violación de los con-
venios. Los trabajadores acusan a
la burocracia de negociar a sus es-
paldas y circula el reclamo de una
asamblea general.

La asamblea general es la herra-
mienta para unificar a las fábricas
y al conjunto del gremio. Toda la si-
tuación plantea la necesidad de
establecer un control de la produc-
ción por parte de los trabajadores
por los ritmos de trabajo, por las
violaciones al convenio y por la uti-
lización de los subsidios del Esta-
do por parte de las patronales.

Es necesaria la convocatoria a
paritarias libres y mandatar y ele-
gir delegados responsables ante la
asamblea para intervenir en ellas.

Eduardo Salas

Movilización 
de los
trabajadores 
de la televisión
¡25% de aumento
salarial al básico!

El 8 de julio, los trabajadores de
la televisión realizaron un paro na-
cional de 24 horas en reclamo de
aumento salarial. El dato destaca-
do fue la masiva movilización, que
sobrepasó las expectativas de los
organizadores, la dirección del Sin-
dicato Argentino de Televisión. No

es para menos: la devaluación del
salario, el aumento en los servicios
básicos y la propuesta irrisoria de
las patronales (10% en dos cuotas
y en negro) fueron conformando
un clima de lucha y predisposición
sin precedentes dentro del gremio.

Más de 4.000 trabajadores mar-
charon a la cámara empresarial de
televisión para exigir un aumento
del 25% al básico y una suma fija
de 800 pesos por única vez para ju-
lio. A la gruesa columna de traba-
jadores de Multicanal y Cablevi-
sión - 500 de ellos llegaron desde
Rosario - se sumaron importantes
representaciones de trabajadores
de otras empresas (DirecTv, Super-
canal, Telered, Telecentro).

La movilización, que partió des-
de la planta que tiene Multicanal en
Barracas, hizo un alto en las puer-
tas de Canal 13 con el ruidoso hit:
“¡Clarín está nervioso!” cantado
por la efusiva columna. La res-
puesta patronal no se hizo esperar:
centenares de cartas llegaron a los
hogares de los trabajadores - inclu-
so a casas vecinas - con el detalle
de los “importantes” aumentos
percibidos durante el último año y
la suma salarial actual, lo cual ha
creado un rechazo y un malestar
que aún persisten.

Igualmente, Clarín no está tan
nervioso, ha acentuado el mono-
polio en las telecomunicaciones al
recibir del gobierno nacional la
madre de los beneficios: el otorga-
miento de 35.000 números de línea
telefónica para poder operar el “tri-
ple play” (banda ancha, cable TV y
telefonía).

En una decena de empresas del
ramo, la agrupación Fibra Obrera
ha colocado una declaración que
llama a conquistar el aumento del
25% al básico, impulsando paros
progresivos todas las semanas
(24, 48, 72 horas) hasta imponer
dicha suma, además de impulsar
asambleas en todos los lugares de
trabajo.

En la última semana, la contrao-
ferta del 16% en dos cuotas no ha
convencido a las bases y el gremio
ha elevado la propuesta de salir con
un paro de 48 horas para esta se-
mana, con muy buena aceptación
en todos los puestos de trabajo.

El desafío es muy grande, la
obstinación de las patronales por
hacerle pagar a los trabajadores de
la televisión una crisis que ellos no
generaron pone a prueba a un ac-
tivismo muy joven y decidido a lu-
char por el salario, por el pase a
planta de los trabajadores terceri-
zados y en defensa de los puestos
de trabajo.

Corresponsal

Se replanteó
el conflicto en
Paraná Metal

Después de varios meses de sal-
vataje de Paraná Metal, la planta
está trabajando a un cuarto de su
capacidad y los trabajadores han
sufrido una fuerte rebaja salarial y

pérdidas de conquistas de fábrica.
Además de recibir permanente-
mente presiones para que “arre-
glen su retiro voluntario”.

Las suspensiones rotativas pro-
longadas (están trabajando un pro-
medio de 10-12 días al mes con una
rebaja del 30% del salario de los dí-
as no trabajados) está destrozando
el ingreso de todos los trabajado-
res. Precisamente, el detonante del
conflicto fue la miseria que cobra-
ron con el medio aguinaldo porque
la patronal tuvo en cuenta sola-
mente los días trabajados, sumado
a que, en los últimos meses, des-
de la Anses les están haciendo el
descuento de la ayuda escolar y de
las asignaciones familiares que les
pagaran a principio de año, cuan-
do no tenían aportes porque esta-
ba parada la planta.

Después de una asamblea, los
obreros resolvieron cortar la ruta,
denunciar esta situación y profun-
dizar el conflicto.

En la asamblea abierta convoca-
da en la UOM, de la cual participó
también el intendente, se le hizo a
éste el reclamo de postergar el co-
bro de luz, agua, alquileres y el im-
puesto municipal. También partici-
paron compañeras integrantes de
Mujeres en Lucha de Paraná Metal.
Nosotros planteamos que es nece-
sario terminar con las suspensio-
nes rotativas y establecer un repar-
to de las horas de trabajo, mante-
niendo el salario al 100 por ciento.

Es necesario fortalecer este ca-
mino de lucha.

Corresponsal

La lucha de FP en
su décima semana

La lucha de estos jóvenes com-
bativos se encuentra en su décima
semana. Pese al frente desgastan-
te del Estado (Ministerio de Traba-
jo y fuerzas represivas), patronal y
burocracia verde, los trabajadores
se mantienen de pie tomando dife-
rentes iniciativas para defender su
fuente de trabajo y su derecho a or-
ganizarse contra la patronal negre-
ra de los Fabri.

Los trabajadores no han conse-
guido ingresar a la planta y la em-
presa se encuentra produciendo
rodeada de vallas y con parte de la
producción tercerizada.

El Ministerio de Trabajo, por su
parte, viene dilatando una prome-
tida conciliación, apuntando al
desgaste de los obreros, mientras
un grupo de siete trabajadores no
despedidos fue intimado a retomar
tareas. La respuesta del sindicato
fue “...hagan la denuncia en Recur-
sos Humanos”. Estos compañeros,
que ingresaron tras votarlo con sus
compañeros, al salir de la planta se
suman a la carpa de lucha. Un
ejemplo de unidad.

El pasado sábado 18, en el
acampe que se mantiene inclaudi-
cable en la esquina de la fábrica, se
votó la realización de un gran fes-
tival para mantener el fondo de lu-
cha y un plenario de organizacio-
nes obreras a realizarse el próximo
viernes 31, para difundir el conflic-

to y realizar nuevas medidas e ini-
ciativas.

Tras esta extraordinaria lucha,
se encuentra en juego el derecho
de los trabajadores a organizarse
en sus lugares de trabajo.

Germán
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Fe de erratas

En el artículo “El voto ‘no
positivo’ a la burocracia”
sobre VW Pacheco, donde
dice “De 50 delegados que se
eligieron en toda la planta
sólo un 25% es de la Verde”,
debe decir:

“De 50 delegados que se
eligieron en toda la planta, un
25% no es de la Verde”.

EEll  ppaarroo  
ddee  llaa  UUOOMM
• Defender el 22% de aumento.
• Ninguna rebaja salarial.
• Asambleas de planta y plan
de lucha.

La UOM tiene programado
un paro y una movilización
para el 23 de julio. Las parita-
rias, que se arrastran desde
hace dos meses, siguen em-
pantanadas.

La UOM reclama el 22% de
aumento salarial admitiendo
dos cosas: que negoció mal las
paritarias anteriores, pues lo-
gró menos que la caída del cos-
to de vida y que aceptaría nue-
vamente un aumento en cuo-
tas. Adimra “contrapropuso”
un pago fijo de 200 pesos men-
suales al básico; algunas em-
presas pretenden simplemen-
te que se incorpore al básico un
no remunerativo de 500 pesos
ya otorgado. La cámara side-
rúrgica, por su lado, no ofrece
nada; quiere una rebaja salarial
del 15% y que no se trabaje un
dia a la semana (lo que abulta
la caída salarial). Las patrona-
les siderúrgicas están coman-
dadas por Techint, el principal
‘lobby’ del Consejo que quiere
parir Cristina.

La dirección de la UOM no
ha convocado a asambleas
del gremio, ha manejado el
conflicto bajo la batuta de los
“cuerpos orgánicos”. Ya le-
vantó un paro ante una decla-
ración de conciliación obliga-
toria.

Además de parar y movili-
zarse el 23 por el 22% y contra
cualquier rebaja salarial, debe-
mos exigir a la UOM convoque
a asambleas de planta y a una
asamblea general del gremio.
Las patronales quieren impo-
ner que toda la crisis capitalis-
ta sea descargada sobre los
trabajadores.

Juan Ferro

La industria de la pesca 
con “mar de fondo”
Ahora empieza la verdadera crisis

E l sábado 18, luego de casi seis días de huel-
ga, el Ministerio de Trabajo dictó la concilia-

ción obligatoria con el reingreso de los despedi-
dos adentro. Esta conciliación obligatoria es el
resultado de la tenacidad y disposición a la lu-
cha de los trabajadores de Fargo. A horas de ini-
ciada la huelga, el domingo 12, la patronal ha-
bía intentado extorsionar a los delegados para
que firmen un acta convalidando los cinco des-
pidos. Las primeras asambleas de fábrica (tur-
no noche, mañana y tarde) rechazaron la oferta
patronal y continuaron con la medida de fuerza:
o entran todos o la huelga sigue.

Con el correr de los días, la patronal redo-

bló la apuesta y despidió a más trabajadores.
La huelga logró quebrar los diques impuestos
por la burocracia y la censura: la huelga se di-
funde por los principales medios de comunica-
ción de Moreno. Delegaciones obreras de dife-
rentes gremios, sindicatos, organizaciones po-
pulares y partidos políticos llevan su solidari-
dad a los trabajadores de Fargo. La “carpa del
aguante” se va transformando en un centro
del activismo obrero de la zona.

El jueves 16, el Ministerio de Trabajo se pre-
sentó junto a la burocracia en la planta para
presionar con despidos masivos y el cierre de
la planta. De nuevo, la asamblea de fábrica vo-

ta seguir con la lucha a pesar de que la buro-
cracia se esforzó por denunciar a los delegados
y activistas como un “grupo de loquitos que po-
ne en riesgo la estabilidad laboral de 300 obre-
ros”. Ninguna de las maniobras divisionistas
funcionó. La moción de la burocracia de levan-
tar la huelga y negociar los despidos vía Mi-
nisterio de Trabajo perdió por goleada.

Finalmente, el sábado 18, mientras los
obreros preparaban una serie de iniciativas
para profundizar la lucha, se dictó la concilia-
ción obligatoria con todos los despedidos aden-
tro.

La conciliación obligatoria es un triunfo de
los obreros de Fargo contra el objetivo de la pa-
tronal de ajustar la producción a las necesida-
des del mercado, es decir, despedir masiva-
mente obreros, reducir salarios y eliminar to-
das las conquistas.

Patricia Urones (18/7)

Fargo: los trabajadores 
ganan el primer round



Brutal represión 
en barrio Juan Pablo II
Urtubey tras lo pasos de Romero
Durante cinco horas, la Infantería arrojó gases y balas de goma para
desalojar a los vecinos del barrio, que defendieron su espacio de actividad
deportiva.

EE
ntre los trabajadores
y delegados del Subte
se ha instalado un de-

bate sobre el pliego de rei-
vindicaciones, estrecha-
mente vinculado al curso
del nuevo sindicato. En las
líneas, una de las preocupa-
ciones centrales es el recla-
mo salarial.

Los hechos se precipitan,
pues este mes vence el con-
venio de la UTA, lo que de-
ja abierto el interrogante
de cuál va ser y quién discu-
te el futuro salario de los
trabajadores del Subte.

La firma por Moyano del
17% de aumento en cuotas
(15% real), por un año, pa-
ra el gremio de camioneros,
objetivamente se propone
condicionar los próximos
acuerdos salariales de todos
los gremios en las discusio-
nes paritarias.

La UTA marcha a fir-
mar su propio acuerdo, en
los siguientes términos: un

17% en cuotas, que absor-
ba el adelanto a cuenta de
400 pesos, por lo que va a
terminar en algo así como
un 10%. Una miseria en re-
ferencia a la pérdida de po-
der adquisitivo de los suel-
dos del sector, que supera
el 40%.

Es importante, entonces,
que el sindicato de los tra-
bajadores del Subte fije su
propio pliego y su modali-
dad de acción, para no que-
dar entrampado en “los he-
chos consumados” arregla-
dos por la patronal y la bu-
rocracia de UTA. Esto signi-
ficaría un golpe para la nue-
va organización, en el senti-
do de ignorarlos y someter-
los a la impotencia.

Diversas propuestas sa-
lariales en el Cuerpo de De-
legados y en las líneas ron-
dan el reclamo del 25% del
sueldo de bolsillo. Unificar,
entonces, en ese reclamo y
poner en marcha las accio-

nes correspondientes es la
tarea de la hora.

Es imprescindible, con
urgencia, la realización de
asambleas de todos los sec-
tores para: 1) elevar a la
empresa el monto salarial
que reclama el nuevo sindi-
cato, exigiendo una reunión
para discutirlo; 2) cursar co-
pia al Ministerio del recla-
mo solicitado, estableciendo
el inicio del reclamo legal
correspondiente; 3) estable-
cer, en el mismo acto, un
plazo para la respuesta pa-
tronal; 4) vencido el plazo, si
no hay respuestas satisfac-
torias decidir democrática-
mente las medidas de ac-
ción que se pondrán en mar-
cha, en caso de una respues-
ta negativa.

Más que nunca hay que
defender el derecho del nue-
vo sindicato a defender sus
salarios y sus condiciones
de trabajo.

Corresponsal

No hay pasillo, oficina o rincón de Radio
Nacional donde no se refleje la lucha y el
repudio de los trabajadores hacia las sus-
pensiones dispuestas por la empresa con-
tra los compañeros que encabezaron el pa-
ro del 25 de junio.

Desde el jueves 16, los compañeros
concurren a trabajar con cintas negras en
señal de luto por la “muerte del derecho
de huelga”, pero también como señal de
solidaridad con los 18 compañeros que tie-
nen impedido el ingreso a sus lugares de
trabajo.

La radio está llena de carteles. Son pro-
nunciamientos de apoyo de sindicatos, co-
misiones internas del gremio de prensa,
personalidades y organismos de derechos
humanos y comunicados que aluden a la
lucha por el reingreso de los compañeros y
el reconocimiento de Atrana, el nuevo sin-
dicato de los trabajadores de Radio Nacio-
nal. La pegatina la garantizan los compañe-
ros que están adentro, sorteando el clima
de intimidación y miedo que quieren impo-
ner las autoridades.

También comenzó a circular un petitorio,
que exige que la patronal acate la concilia-
ción obligatoria, permita el ingreso de los
compañeros y respete el derecho de huel-
ga. Con una radio semivacía por las vaca-
ciones invernales, las licencias y el ausen-
tismo por la gripe A, en pocas horas se jun-
taron casi 100 firmas. Se trata de otro ges-
to de solidaridad y valentía de los trabaja-
dores, frente a una patronal que mostró su
peor cara descargando sobre los compañe-
ros que fueron al paro el máximo castigo
que permite la ley.

A nadie se le escapa que, como en el
subte, la patronal prefiere a las viejas y co-

rruptas burocracias que permiten todo tipo
de atropellos contra los compañeros, antes
que a una organización basada en la demo-
cracia sindical, independiente y que defien-
de consecuentemente los derechos de los
trabajadores. 

Fuera de la ley
La semana pasada se fijaron dos audiencias
en el marco de la conciliación obligatoria
que la empresa se niega a acatar. En la pri-
mera, las autoridades de la Radio no se pre-
sentaron con el argumento de que “desco-
nocían los motivos de la audiencia”.

Esta provocación mostró que la direc-
ción de Radio Nacional carece de argumen-
tos para defender la brutal medida que to-
mó cuando suspendió a 18 trabajadores co-
mo represalia por ejercer el derecho de
huelga.

En la segunda sí concurrió, pero cambió
el discurso: arguyó que no había sido debi-
damente notificada de los fundamentos de
la conciliación, por lo que se dio por notifi-
cada in situ y pidió 48 horas para contestar
por escrito los fundamentos de la medida
dispuesta por la cartera laboral ante el re-
clamo de la Federación Argentina de Traba-
jadores de Prensa (Fatpren).

Mientras la patronal quiere ganar tiem-
po, los compañeros siguen con la lucha por
el reingreso y crece la campañada de soli-
daridad.

Pronunciamientos y adhesiones a 
gremioderadio@gmail.com

Siga la lucha de los trabajadores 
de Radio Nacional en el blog de Atrana:

atrana.blogspot.com
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SUBTERRANEO

Impulsemos el
reclamo salarial

–Roberto, ¿cómo llegaron a esta situa-
ción?
–Esta es una comisión nueva, que comen-
zó en octubre de 2008, y desde el primer
día presentamos peticiones a la empresa
por incumplimientos en cuanto a indu-
mentaria de trabajo por elementos de pro-
tección y de seguridad, así como también
por algunos problemas en la liquidación.
Al obtener constantes respuestas negati-
vas, tomamos medidas de fuerza que las
levantamos ante el llamado a conciliación
obligatoria por el Ministerio de Previsión
Social de la provincia de Salta. Después de
un mes, al ver que el ministerio no daba
ninguna resolución, decidimos en asam-
blea ir al paro.
–¿Cuáles son los ejes fundamentales
de este petitorio?
–Se habló mucho de la ilegalidad del paro
y de que era un conflicto salarial, el paro
viene por condiciones de trabajo y por el
encuadramiento en la Ley de Contrato de
Trabajo y acatamiento del Decreto 1288
para el personal de campo.
–¿Cuáles fueron las características de
la medida?
–Hay que destacar la unidad de los com-
pañeros obreros con un acatamiento del
100 por ciento. Aquí se unió todo el perso-
nal de campo y de fábrica para luchar con-
juntamente por las reivindicaciones plan-
teadas.
–¿Cuál fue la posición del Ministerio
de Trabajo?
–Tanto el Ministerio de Trabajo de la Na-
ción como el de la provincia solamente ob-
servan y, hay que decir, que a veces se ex-
piden y dan un dictamen por pedido de la
patronal como la conciliación obligatoria.

La empresa jugó al desgaste, no hizo
efectiva la quincena vencida y además
apretó con intimaciones y denuncias con-
tra los trabajadores.

–¿Qué opina de la movilización por
las calles de Campo Santo?
–Sentí una inmensa alegría al conocer,
mientras negociamos en Buenos Aires,
que el pueblo de Campo Santo se movili-
zó en apoyo a la lucha de los trabajado-
res.1
–¿Cuál es el balance que obtiene de
esta lucha?
–Si bien firmamos un acuerdo de “paz so-
cial”, ésta se mantiene siempre y cuando
la empresa cumpla con los compromisos
contraídos.

Hemos conquistado mejoras en las
condiciones de trabajo y una importante
mejora salarial de 25,9%, mejor que el 17%
de camioneros.

Estamos firmes y continuaremos pele-
ando por constantes mejoras en las con-
diciones de trabajo y salariales de los tra-
bajadores.

También entrevistamos a Tito Roque
Mamaní, secretario general del SOEASI,
quien recalcó lo siguiente:
–Primero, agradecer a los compañeros
que apoyaron el paro. Aquí, lo principal
era lograr el encuadramiento en el régi-
men agroindustrial, si bien no se logró por
lo que seguiremos en la lucha. Es preocu-
pante la situación de los obreros zafreros
ante la tecnificación del campo que gene-
ra más desocupación. Nos fortalece la mo-
vilización del pueblo de Campo Santo, es-
ta es la forma de defender a los obreros.
La empresa quedó herida en el alma y de-
be reconocer el apoyo del pueblo. La pa-
tronal no cede nada, todo se logra median-
te la lucha y esto quedó demostrado.

1. No hay antecedentes históricos de una
movilización de estas características. Apro-
ximadamente 1.500 personas.

Pablo Darío Arancibia

INGENIO SAN ISIDRO

“Conquistamos el 25%,
mejor que

el de camioneros”
El miércoles 15 de julio, en Campo Santo, los trabajadores del Ingenio San Isidro en lucha

ganaban la calle. De esta forma lograban el apoyo decisivo de todo el pueblo para torcer el
brazo a la patronal Emaisa-Prosal, que mantiene a los compañeros del campo encuadrados
en el Estatuto del Peón Rural de la dictadura. Mientras tanto, Lutaif, ministro de Desarrollo
de Urtubey, sostiene que el paro por tiempo indeterminado en Tabacal y San Isidro es “una
medida demasiado grave en este contexto nacional e internacional de crisis”. Quiere que la
crisis la paguemos los trabajadores.Entrevistamos a Roberto Geréz, secretario adjunto del
Sindicato de Obreros y Empleados del Azúcar San Isidro (SOEASI), y a Tito Roque Mamaní,
secretario general del SOEASI.

Amplia solidaridad 
con los trabajadores 
de Radio Nacional



AA
nadie se le escapa que la epidemia
de ‘diálogos’, que se ha instalado lue-
go de las elecciones del 28 de junio

pasado, responde a una presión generaliza-
da de los grupos capitalistas más concentra-
dos de la economía argentina para imponer
una agenda que tiene por objetivo recompo-
ner las relaciones con el capital financiero
internacional y los acreedores de la deuda
pública; derogar las retenciones que afectan
a los exportadores sojeros; establecer un ta-
rifazo en los servicios públicos que ponga fin
a la llamada emergencia que rige desde
2002 y, por último, pero no menos impor-
tante, condicionar cualquier aumento de los
salarios y las remuneraciones a un incre-
mento de la flexibilidad laboral y de la tasa
de explotación de los trabajadores. En esta
agenda se inscribe el pago de la deuda frau-
dulenta al llamado Club de París y a los lla-
mados bonistas; un acuerdo con el FMI; la
desnaturalización del fallo de la Corte Su-
prema de Justicia que establece la pertinen-
cia de la justicia civil para los casos de ac-
cidentes de trabajo; el ataque a las organi-
zaciones sindicales que no comulgan con la
burocracia sindical.

Nótese que la agenda en cuestión no con-
templa la reversión del acaparamiento de
tierras y expulsión de campesinos que ha
caracterizado a la llamada expansión de la
frontera agrícola de la soja; no contempla la
actualización del valor fiscal de la tierra a
los fines del impuesto inmobiliario; no figu-
ran el desmonte ni la contaminación del
suelo por la aplicación de productos quími-
cos nocivos; no contempla la prohibición de
despidos y suspensiones ni el estableci-
miento de un seguro al desocupado que cu-
bra el 82% del salario activo; no contempla
el establecimiento de un salario mínimo

igual al costo de la canasta familiar; no con-
templa la investigación de la deuda públi-
ca, ya sea de la nacional como de las provin-
ciales, ni hablar de que no contempla la re-
cuperación del sistema de salud, que las epi-
demias de gripe A y del dengue han puesto
en evidencia en forma cruda.

Se trata, entonces, de un convite a un
diálogo que busca comprometer a sus par-
ticipantes a un reforzamiento de la salida
capitalista a la bancarrota del capitalismo.
Advertimos desde ya que semejante propó-
sito encontrará la firme resistencia de los
trabajadores y la igualmente firme colabo-
ración del Partido Obrero con esa lucha, pa-
ra que la crisis la paguen los capitalistas; o
sea, por una reorganización, sobre nuevas
bases, de esta organización social agotada.

Asistimos, entonces, al diálogo con esta
delimitación política y de cara a la opinión
de las trabajadoras y los trabajadores del
campo y de la ciudad.

Planteamos las siguientes reivindicacio-
nes y llamamos a la CGT, a la CTA y a las
organizaciones sociales a reunir un congre-
so para organizar un plan de lucha.

1) Recoger las denuncias recibidas por el
Instituto Agrario y expropiar todos los lati-
fundios creados a partir de la usurpación de
derechos y de la expulsión de los campesi-
nos. Estatizar las grandes propiedades so-
jeras y reconvertir la producción agraria en
función de su diversificación y sustentabili-
dad ambiental y protección laboral.

2) Elevar la valuación fiscal de la tierra
a su valor de mercado y establecer un im-
puesto progresivo de acuerdo con la exten-
sión de las propiedades.

3) Crear con los nuevos recursos un Fon-
do Provincial de Desarrollo bajo gestión de
trabajadores electos. Por un plan de obras

públicas, la industrialización provincial, vi-
viendas populares, redes de cloacas y agua
potable, para triplicar el presupuesto de sa-
lud y educación.

4) Recuperar el Banco del Chaco para la
provincia, bajo una gestión colectiva electa
en forma popular.

5) Prohibir los despidos y suspensiones;
estatizar toda empresa que cierre y poner-
la bajo el control de los trabajadores.

6) Por un salario mínimo equivalente al
costo de la canasta familiar.

7) Por el pase a planta de todos los con-
tratados y la vigencia de los convenios co-
lectivos, la derogación del Estatuto del Pe-
ón Rural de la dictadura, el cese del traba-
jo en negro o precario.

8) Por el seguro universal para todos los
desocupados.

9) Por el 82% móvil, la defensa del INS-
SEP abajo el convenio de Armonización.

Sobre la base de estas consideraciones,
llamamos a la CGT, a la CTA y a las orga-
nizaciones a rechazar cualquier forma de
integración política al Estado, como ocurre
con el Consejo Económico y Social, y a de-
fender su completa independencia de clase
para impulsar un plan de lucha por las rei-
vindicaciones impostergables de nuestro
pueblo. Un régimen estatizado de colabora-
ción obrero-patronal, como sería ese Conse-
jo, entronizaría un poder formal paralelo de
las grandes corporaciones bancarias, agra-
rias e industriales y constituiría un golpe al
régimen parlamentario y al sufragio popu-
lar, y a todo lo que hace a la democracia po-
lítica.

Partido Obrero
Comité Chaco 

21 de julio de 2009

EL BOLSON

CCrreeccee  eell  rreeppuuddiioo
ppooppuullaarr  aa
llaa  ppoollííttiiccaa
ddee  ppaattoottaass

La crisis política de la gestión de
Romera en el municipio de El Bol-
són se agudiza semana a semana.

El intendente aumenta sus mé-
todos patoteriles y violentos en
proporción directa a la agudización
de su crisis. Concejales propios y
aliados, hasta hace poco compañe-
ros de métodos y amenazas, le van
soltando la mano junto a unos
cuantos que esperaban las migajas
bajo la mesa del banquete, cuando
Romera ganaba por el 50% las elec-
ciones, y hoy quieren aparecer co-
mo los abanderados de la paz.

Romera resultó ser el gran de-
rrotado en las elecciones municipa-
les del 7 de junio, cuando perdió un
concejal y un aplastante 75% recha-
zó el traslado del aeródromo, su-
mado esto a la percepción popular
de la relación directa entre la lucha
contra el traslado y el incendio in-
tencional de una radio.

Los sucesos de insultos y agre-
sión física del intendente y su pato-
ta al periodista de CQC han colma-
do la tolerancia de una población
que hace siete años viene sopor-
tando una política a favor de los
acaparadores de tierras (Lewis) y
los grandes negociados (casino lo-
cal) lo cual se ha valido de los más
perversos métodos de amenazas y
atentados en su intento de discipli-
nar a la disidencia.

La parodia del llanto y pedido de
disculpas en el canal local profun-
dizaron la bronca y la sensación de
ser víctimas de una burla. Es el de-
bate que se da en los más variados
hogares bolsonenses.

La marcha de más de 1.300 per-
sonas repudiando su política el 16
de julio lo ha demostrado y da con-
tinuidad a aquella histórica “mar-
cha de las mordazas” del verano
pasado. Nadie olvida tampoco la
organización de la patota munici-
pal en el verano de 2008, ni las rei-
teradas expresiones amenazantes
del intendente en todo medio que
aparece.

Ha madurado la idea del pedido
de renuncia y que dé cuenta ante la
Justicia.

El Partido Obrero participa acti-
vamente de todo este proceso y tu-
vo un lugar destacado en el acto del

16, tanto por el contenido como por
la fuerza de su discurso, interrum-
pido por aplausos en varias opor-
tunidades.

¡Que se vaya!
¡Asamblea popular para exigir

la renuncia!
¡No al traslado del aeropuerto!
¡Esclarecimiento de todos los

atentados y castigo a los culpables!

Mali Quintillán
pobolson@hotmail.com

RIO NEGRO

LLooss  ttrraabbaajjaaddoorreess
hhiicciieerroonn  rreeccuullaarr  
aall  ggoobbiieerrnnoo

Tras 60 días de ocupación de las
instalaciones, los trabajadores del
Ministerio de Familia (delegación
Roca) lograron torcerle el brazo al
gobierno “radikal” de la provincia.

En 60 días, los compañeros pu-
sieron en cuestión el régimen de
becas (600 pesos), el trabajo en ne-
gro, el ahogo presupuestario de sa-

lud, el desarrollo social, los salarios
de miseria, la persecución gremial,
etc. Frente a esto, el gobierno se
mantenía impenetrable y no daba
ninguna instancia de negociación o
diálogo. Pero tras marchas, festiva-
les, volanteadas en la ruta y en el
centro, y varios plenarios provin-
ciales, los compañeros comenza-
ron a exigir al sindicato la provin-
cialización del conflicto.

La primera reunión con el go-
bierno, en el marco del obispado,
no trajo ninguna respuesta a los
compañeros.

En la segunda reunión, el go-
bierno arremetió con una amenaza
de sumarios a una parte de los
compañeros que ocupaban la dele-
gación. Cuando el gobierno pensó
que con esto lograba desmoralizar,
el plenario provincial de ATE votó
una recorrida por todas las delega-
ciones de la provincia y la prepara-
ción de un paro y marcha provin-
cial, que paralizaría todas las dele-
gaciones estatales. Fue entonces
cuando el gobierno reculó.

Esta lucha es el preámbulo de lo
que se desatará en un plano inme-
diato en la provincia. El gobierno
ofreció el pago de 200 pesos adeu-
dados a los trabajadores que aún
no los habían percibido, el paso a
contrato de los becados en el plazo

de dos meses, una investigación al
delegado y a la coordinadora técni-
ca por mal desempeño en sus fun-
ciones, y una instancia de discu-
sión por los descuentos de los días
de paro.

El avance logrado deja al con-
junto de los estatales y fundamen-
talmente a los trabajadores del Mi-
nisterio de Familia de toda la pro-
vincia mejor posicionados por el ni-
vel de organización que se dieron
para futuras luchas y también ha-
cia adentro del sindicato.

Ha quedado demostrado que
con organización y lucha se puede.
¡Adelante compañeros!

Milton y María

Chaco

Río Negro

Ante la convocatoria 
de Capitanich

ULTIMO MOMENTO

TTrriiuunnffaazzoo
ppooppuullaarr  
eenn  eell  CChhaaccoo

Con un enorme triunfo popular con-
cluyó el miércoles 22, después del me-
diodía, el multitudinario acampe (3.000
compañeros) de más de diez días del
Movimiento Piquetero chaqueño. Naci-
do como parte de un plan de lucha con-
tra el anuncio del vicegobernador, Ba-
cileff Ivanoff, de que se impedirían los
cortes de calle que sitian diariamente el
centro de Resistencia, el acampe reunió
a la mayoría de las organizaciones pi-
queteras: MCC (Movimiento Clasista y
Combativo, escisión de la mayoría de
la CCC del Gran Resistencia), MTD 17
de Julio de Tito López, Cuba-MTR, CCC,
Polo Obrero y una docena de organiza-
ciones menores. Entre la primera mo-
vilización y el acampe, el gobierno
anunció la quiebra financiera del Esta-
do provincial y un decreto de conten-
ción de gastos que ordena ajustar con-
tratos y beneficios. El acampe arrancó
el compromiso directo del gobernador
Capitanich de mantener todas las con-
quistas de todas las organizaciones y en
el caso del Polo Obrero el ingreso de
200 compañeros becarios al Programa
PEL. 

Vanos fueron los intentos de cortar
en fetas al movimiento de lucha, que sa-
lió entero y planeando a voces unificar
de ahora en más todas las luchas (el 4
de agosto arribarán a Resistencia más
de 3.000 aborígenes y campesinos, en
una marcha provincial por sus recla-
mos). A horas de levantado el acampe,
la delegación del PO concurrirá a Casa
de Gobierno a sentar posición contra el
pacto contra los trabajadores que inten-
ta Capitanich con su Diálogo por el Bi-
centenario, al que se vieron obligados
a invitarnos como tercera fuerza provin-
cial. Daniel García
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EEl 30 de junio murió en Alema-
nia, su país natal, la extraor-
dinaria coreógrafa Pina

Bausch. Pocos días antes habían
muerto también el cantante pop
Michael Jackson y la no muy rele-
vante actriz de Hollywood, Farrah
Fawcett. A estos dos últimos per-
sonajes se les dedicó en los diarios
argentinos extensas notas que se
prolongaron los días subsiguien-
tes; ciertamente, sobre Jackson
continúan publicándose hasta hoy,
de manera incansable, artículos
que giran en torno a sospechas so-
bre su muerte, herencias, concier-
tos suspendidos, problemas de
contratos y otros ítems brutalmen-
te económicos (aunque poco o na-
da acerca de su condición de abu-
sador de niños). La noticia de la
muerte de Pina Bausch, en cam-
bio, tuvo un eco apenas discreto en
los diarios nacionales e, incluso, al-
gunas de esas notas necrológicas
estuvieron plagadas de errores o
fueron meramente transcripcio-
nes de cables de agencias de noti-
cias, hechas con apresuramiento y
desinterés. Nada de esto, sin duda,
puede disminuir la colosal dimen-
sión artística de Pina Bausch, el
peso y la magnitud de su obra; se
trata simplemente de una referen-
cia tangencial a la decadencia cul-
tural argentina.

Y ahora sí, hablemos de Pina,
indiscutible creadora de un género
nuevo llamado danza-teatro. Al-
guien dijo que una manera de me-

dir la singularidad y la influencia
de su obra es que nadie ha tenido,
como ella, tantos imitadores en los
últimos treinta y cinco años. Pero
quizá sea más importante señalar
la manera original y potente en
que logró plasmar los dolores y las
alegrías de la condición humana
en un lenguaje escénico único que
apelaba a todo lo que ella pudiera
necesitar – la danza, por supuesto,
pero también la palabra, las can-
ciones, los objetos, los materiales–
volcado a través de sus maravillo-
sos intérpretes. Cada pieza de Pi-
na Bausch es al mismo tiempo lu-
minosa y oscura, misteriosa y diá-
fana, incomprensible y clara.

En la Wuppertaler Tanzthea-
ter, la compañía con la que traba-
jó desde 1973 hasta una semana
antes de morir, han podido encon-
trarse siempre los más variados ti-
pos humanos: bailarines de muy
diferentes edades, nacionalida-
des, contexturas físicas. Pero
siempre bailarines y no actores:
“Es que los bailarines tienen una
relación diferente con el cuerpo –
dijo Pina alguna vez. Saben lo que
significa estar físicamente cansa-
dos, exhaustos. Cuando uno está
cansado entiende mejor lo que sig-
nifica ser sencillo, natural. Y es
eso lo que busco”. Y también: “La
elección de un intérprete para mi
compañía depende de muchas co-
sas. Es cierto que espero siempre

que tenga una buena técnica de
danza, pero no es lo único que bus-
co. Diría que cuando elijo a al-
guien como bailarín es porque ten-
go verdaderas ganas de conocer a
esa persona”.

Pina Bausch hereda de una
manera no explícita la gran tra-
dición de la danza moderna ale-
mana, también llamada expresio-
nista – tradición que comienza a
declinar hacia comienzos de la II
Guerra Mundial. Su maestro fue
Kurt Jooss, gran coreógrafo que
en 1933 ganó en París un premio
por su coreografía “La mesa ver-
de” que, más que un alegato pa-
cifista como suele afirmarse, es
una extraordinaria denuncia so-
bre la hipocresía de los móviles
bélicos (fragmentos de esta obra
pueden verse en Youtube bajo el
nombre de The Green Table o La
Table Vert). Se atribuye a Pina
una continuidad estética con la
danza expresionista alemana y,
por lo tanto, con dos de sus figu-
ras relevantes: Mary Wigman y
Kurt Jooss. “Me alegra no tener
que preocuparme por el sello de
neoexpresionista – comentaba Pi-
na. Sólo he visto a Mary Wigman
en algunas fotografías, ¿cómo po-
dría haberme influido? En cuan-
to a Jooss, la cuestión es distinta.
Lo quise mucho, así que conocer-
lo, estar a su lado, poder trabajar
con él fue para mí verdaderamen-

te importante. Era un maestro
con la mente muy abierta, que
trataba, a su vez, de abrir la men-
te de sus alumnos y de estimular
su imaginación. No buscaba per-
sonas que lo copiaran y yo nunca
tuve la necesidad de imitarlo. Pe-
ro tengo algo en común con él: Jo-
oss decía que el aspecto principal
de su modo de trabajo era consi-
derar la personalidad de cada
uno de sus bailarines, su carác-
ter, su naturaleza. Esto es lo más
importante que tengo en común
con él; querer trabajar siempre
sobre lo subjetivo. Cuando reali-
zo un espectáculo puedo tener
ideas, puedo inventar preguntas
con las que estimular a los baila-
rines, pero deben ser siempre
ellos (y cada uno de manera dis-
tinta, partiendo de ellos mismos)
los que me proporcionan el mate-

rial para el espectáculo”.
La Wuppertaler Tanztheater

tiene su sede en Wuppertal, una
pequeña ciudad muy cercana a
Colonia; la administración de la
compañía se encuentra en el su-
burbio fabril de la ciudad y ocupa
uno de los pisos de un edificio re-
lativamente modesto. Sin embar-
go, la Wuppertaler – que fue siem-
pre una y la misma cosa con su ge-
nial directora y coreógrafa– exige
muy altos cachets por sus contra-
tos para las giras que realiza por
todo el mundo. ¿Cuál es el motivo
de esta exigencia? Simplemente
por la decisión de Pina Bausch de
que sus bailarines cobraran – si-
tuación totalmente infrecuente en
esta profesión–  los más altos viá-
ticos que se pudieran alcanzar.

Marisa Vázquez

Alba*... 
Alba, Alba
Maquillas tus ojos con los colores

de este atardecer
Con las primeras estrellas en el 
cielo
El frío resplandece nuestras 

miradas
vamos disolviendo la tristeza

atacando las condiciones
materiales que la producen

Gripe H1N1, barbijos, control 
poblacional

destrucción de fuerzas 
productivas

querer hacer del mundo un gran 
campo de concentración

querer hacer del mundo un gran 
campo de concentración

¡Rebelión mundial contra el 
Capitalismo!

A enfrentarnos a todo
Llegó nuestra hora en el 

comienzo de las horas más 
dramáticas

multitud de oprimidos
Are you there?

¡Rebelión mundial contra el 
Capitalismo!

¡Rebelión mundial contra el 
Capitalismo!

Guillermo
* Alba Abelleira Torres murió el 20 de
junio de 2009. Tenía 24 años.

Soy un nuevo militante
Hola: Soy Martín, de Fray Luis

Beltrán, Santa Fe. Soy un nuevo mi-
litante del PO, vengo del PSA y es-
tuve dos años sin militar.

Estoy convencido de que es po-
sible un gobierno obrero y socialis-
ta. La nueva crisis del capitalismo
nos demuestra, una vez más, que
el camino a la liberación de la cla-
se obrera es por medio del socia-
lismo. No podemos seguir en un
sistema criminal, injusto y donde
los pueblos oprimidos no son li-
bres. Por eso, nuestra lucha es vá-
lida, la revolución está en la con-
ciencia política y clasista del traba-

jador. Estoy totalmente de acuerdo
con la agitación del partido, y creo
que a las centrales obreras hay que
democratizarlas. La CGT no puede
seguir manejada por la lacra de los
¡Moyano! ¡La central es de los tra-
bajadores! ¡No a los parásitos sin-
dicales, no a los buróKratas! ¡Viva
la clase obrera y nuestra revolu-
ción!

¡¿Qué van a hacer
en Santa Cruz?!

Ante toda la “crisis” institucio-
nal que se ha desatado en torno al
FPV y el candidato electo Eduardo
Costa, deseo saber si ustedes tie-
nen algun plan de acción que los
lleve a ganar la gobernacion de
2011, dado que cuanta más crisis
hay y mayor es el desconcierto de
la gente que ha votado cualquiera
de las dos fórmulas antedichas,
más son las posibilidades de uste-
des. Desde ya, muchas gracias.

Liberman y la UIA

Hasta el momento, la única acti-
vidad pública en la que participaría
Liberman sería un encuentro el jue-
ves 23 de julio en el Hotel Paname-
ricano con... ¡LA UIA y una cámara
patronal israelí! Es decir, que no se
entrevistará con familiares de la
Amia, no preguntará por los archi-
vos del Estado sobre la masacre, si-
no que se dedicará, como bien di-

ce la nota, a hacer “lobby” entre los
industriales argentinos y la burgue-
sía sionista. Vale recordar que Ar-
gentina tiene un tratado de “desa-
rrollo tecnológico” con Israel. En
realidad, un eufemismo para ha-
blar de cooperación militar. ¿Esa
será la “paz” por la que brega Cris-
tina en el Medio Oriente?

Comentario a “¿Liberman en Ar-
gentina?” (PO Nº 1.091) 

Ezequiel

Cultura

Pina Bausch

CORREO DE PRENSA OBRERA

NNeenniinnaa
Viernes / 21:30 hs
Teatro El Vitral
Rodríguez Peña 344 - Ciudad de Buenos Aires
En una habitación de la casa de su abuela, Milena graba un mensa-
je para Nenina. Su intención es que sepa que no está sola, que mu-
chos luchan por ella. La obra nos invita a reflexionar sobre la liber-
tad y los derechos de la mujer, desde una mirada crítica al sistema
en el que vivimos.

www.neninateatro.blogspot.com -neninateatro@gmail.com

OOppiinnaann  nnuueessttrrooss  lleeccttoorreess
LLaa  ggrriippee  AA  yy  eell  vvaacciiaammiieennttoo  ddee  llaa  ssaanniiddaadd  eenn  eell  ““pprriimmeerr
mmuunnddoo””,,  por Alejandro Marzeñuk
PPrrooggrraammaa  ffrreennttee  aa  llaa  ggrriippee,, por Luis
¿¿IInnccoohheerreenncciiaa??,,  por Daniel Hurtado Brenner
CCoommpplleettaammeennttee  eenn  ddeessaaccuueerrddoo  ccoonn  eell  ppuunnttoo  uunnoo,,  por
Alfredo Villarreal (militante del Grupo de Acción
Revolucionaria de México)
GGuuaauu,,  por Hugo
CCaannttiiddaadd  ddee  mmuueerrttooss,,  por Carlo

CORREO  I  EXCLUSIVO DE INTERNET

LLaa  TTrriibbuu  ccuummppllee  2200  aaññooss..  UUnn  ddeebbaattee  ssoobbrree  llaa
aalltteerrnnaattiivviiddaadd..  Por Santiago Gándara

CULTURA I  EXCLUSIVO DE INTERNET

“Mi nombre es Rachel
Corrie”
Viernes 22 horas, en el Teatro Payró

A partir de escritos de Rachel Corrie (una estudiante
norteamericana muerta por el ejército israelí en Gaza),
editados por Alan Rickman y Katharine Viner.   
Teatro Payró, San Martín 766 - Reservas al 4312-5922 -
Entrada $30 (Estudiantes y jubilados: $15)

www.rachelcorrie.com.ar   //   contacto@rachelcorrie.com.ar
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AAnniivveerrssaarriioo

1100ºº  EEnnccuueennttrroo  ddee  llaa  UUnniióónn  
ddee  AAssaammbblleeaass  CCiiuuddaaddaannaass  ((UUAACC))

24, 25 y 26 de julio

“Contra el Saqueo de nuestros Bienes Naturales y la
Contaminación, por la Soberanía Alimentaria y la Vida”

Libertador General San Martín - Provincia de Jujuy

E
l 19 de julio se cumplieron trein-
ta años del levantamiento popu-
lar que en 1979 derrocó a la cruen-
ta dinastía de los Somoza. Los fes-
tejos por este nuevo aniversario

de la revolución se llevan a cabo en medio
de una profunda crisis política del gobierno
de Daniel Ortega, que ha abandonado toda
pretensión transformadora.

LLaa  rreevvoolluucciióónn  ssaannddiinniissttaa
Antes de la revolución, en la vida política
nicaragüense sólo estaban permitidos dos
partidos; el Liberal (comandado por la fami-
lia Somoza) y el Conservador, que contaba
con Pedro Chamorro (director del periódico
La Prensa y líder de la coalición opositora
Udel) como principal dirigente. Confiado en
la impunidad de su propio aparato, Anasta-
sio Somoza Debayle mandó a asesinar a
Chamorro, encendiendo la mecha de una
impresionante rebelión popular. La huelga
general de protesta contra esta acción duró
varias semanas y fue acompañada por ma-
nifestaciones de decenas de millares de per-
sonas en Managua y Matagalpa. La políti-
ca más activa la tuvo el Frente Sandinista
de Liberación Nacional (FSLN), que lideró
la insurrección nicaragüense y acompañó la
ocupación de ciudades a lo largo de 1978. La
Guardia Nacional (especie de ejército priva-
do sostenido por la Embajada norteameri-
cana) intentó mediante la represión indis-
criminada poner un límite a la insurrección,
pero sólo logró posponer por unos meses la
caída del dictador.

La crisis de las posiciones foquistas es-
grimidas por el FSLN desde su origen lo ha-
bía llevado casi a su desaparición luego del
fracaso del ‘foco’ en la ciudad de Pacasan en
1967 y de la ‘guerra popular prolongada’ de
la década del ’70, que escindieron al Frente
en tres fracciones. “Era el comienzo de 1977
y nunca habían sido tan exiguas las posibi-
lidades de que el FSLN pudiese continuar
con su actividad”.1

La revolución nicaragüense no es conse-
cuencia de la estrategia foquista, todo lo
contrario: es el producto de la exacerbación
de la crisis social, que se transformó en una
crisis del régimen político por la división de
la burguesía y la intervención de las masas.
El inmovilismo de la burguesía opositora a
Somoza permitió al FSLN convertirse en el
centro del proceso revolucionario, luego de
producir un violento golpe de timón en su
estrategia política. El viraje lo impulsó una
de sus fracciones, la ‘tercerista’, que llamó
a un levantamiento popular en forma si-
multánea al planteo de un frente amplio con
la burguesía anti-somocista, lo que le per-
mitió hacerse del control de la dirección.

Tras 17 meses de guerra civil, que provo-
có unos 50 mil muertos, 40 mil niños meno-
res de 12 años huérfanos y millares de fami-
lias sin techo por causa de los bombardeos

de la Guardia Nacional, el 17 de julio Somo-
za huye a Miami dejando el gobierno. El 19,
las tropas sandinistas entran en Managua
donde la dirección nacional del FSLN insta-
la a partir del 20 el nuevo gobierno revolu-
cionario.

LLooss  llíímmiitteess  ddee  llaa  rreevvoolluucciióónn
En contra de las caracterizaciones de las iz-
quierdas democrático-foquistas, tres días
antes del triunfo sandinista señalábamos
que “el FSLN representa, desde el punto de
vista de clase, un movimiento de todas las
formaciones precapitalistas del país – des-
de la pequeña burguesía acomodada, liga-
da a la gran burguesía y el imperialismo
(que tiene un papel preponderante en la di-
rección del FSLN) hasta el proletariado ato-
mizado, pasando por los campesinos y los
diversos estratos de capas pobres de las ciu-
dades” (declaración de la Tendencia Cuar-
tainternacionalista (TCI), propuesta por J.
Altamira (16/7). Al no contar con organiza-
ciones independientes, los trabajadores no
intervinieron como clase, y mucho menos
como dirección de la lucha. De manera que
no se trataba de una revolución obrera so-
cialista, sino del levantamiento de las ma-
sas oprimidas dirigidas por la pequeña bur-
guesía, que actuaba por cuenta de la bur-
guesía nacional y sus fracciones democrati-
zantes.2

Las tres fracciones del FSLN se declara-
ron desde un comienzo contrarias a la dic-
tadura del proletariado, defendían el an-
tiimperialismo como un fin en sí mismo y a
la revolución siempre dentro de los límites
nacionales. Los sandinistas sostuvieron la
necesidad de armar un frente con la burgue-
sía “anti-somocista” para darle un carácter
‘democrático y patriótico’ a la revolución.

Sobre esas bases, ¿podía triunfar la re-
volución, dándole una solución radical al
atraso del país y a la opresión nacional de
las masas nicaragüenses? “Es indudable
que no. La más elemental reivindicación de
las masas – la extirpación de raíz de la dic-
tadura somocista, la satisfacción de la aspi-
ración a la tierra de las masas campesinas,
y la completa y cabal independencia del pa-
ís– exige, mínimamente, la confiscación de
la gran propiedad agraria y del somocismo,
la recuperación para la nación del control
de sus recursos estratégicos y el armamen-
to de los obreros y campesinos. La realiza-
ción de este programa democrático revolu-
cionario choca de inmediato con la propia
burguesía democratizante, ligada al gran
latifundio, al capital extranjero y durante
40 años defendida por la Guardia Nacional.
La estrategia burguesa democratizante for-
mulada por el FSLN y sus aliados de la Jun-
ta de Reconstrucción Nacional3 no es otra
cosa que una soga atada al cuello de la re-
volución y de las masas insurgentes. Sólo la
conquista del poder por el proletariado, apo-

yado en los campesinos y los oprimidos de
la ciudad, puede asegurar la victoria de la
revolución...”4

Con la llegada del gobierno de Ronald
Reagan a la presidencia de los Estados Uni-
dos se buscó terminar con la insurrección
nicaragüense. En 1981 se le impuso un blo-
queo económico que desgastó la débil econo-
mía del país centroamericano, y se empezó
a financiar a grupos armados antisandinis-
tas conocidos como “la contra”. El gobierno
nicaragüense intentó vincularse con la
URSS, pero la descomposición de la buro-
cracia soviética, próxima a su ‘perestroika’,
fue un salvavidas de plomo. Cercado por la
crisis, el gobierno revolucionario pactó con
la oposición poner en juego el poder (conse-
guido por medio de la insurrección de las
masas) en un proceso eleccionario.5 Las ma-
sas reconfirmaron en 1984 al FSLN, y su
candidato Daniel Ortega, se convirtió en
presidente del país. Una nueva ofensiva de
“la contra” dirigida por la gestión Reagan
entre 1985 y 1986 fue financiada con dine-
ro de la venta ilegal de armas a Irán.

La imposibilidad del FSLN de dar una
salida proletaria a la revolución y el cons-
tante ataque del imperialismo terminó des-
gastando el gobierno de Daniel Ortega,
quien finalmente perdió el poder en las elec-
ciones de 1990 ante el frente opositor UNO,
encabezado por Violeta Chamorro.

EEll  ssaannddiinniissmmoo  hhooyy
En 2007, las masas nicaragüenses le dieron
otra vez la victoria al candidato presiden-
cial del FSLN, Daniel Ortega. Sin embargo,
esta vez las cosas serían diferentes.

Aunque el otrora revolucionario se pre-
sentase como amigo de Chávez y Evo Mo-
rales, su segundo ascenso al poder fue lo-
grado sobre la base de un acuerdo con el ex
presidente derechista Arnoldo Alemán, y
representó una reconciliación con la dere-
cha y “la contra”. Su vicepresidente, Jaime
Morales Carazo, banquero alguna vez ex-
propiado por el FSLN, fue uno de los orga-
nizadores de la “contra” somocista-imperia-
lista que combatió al gobierno revoluciona-
rio en los ochenta. La conversión estruen-
dosa de Ortega al catolicismo y la ilegaliza-

ción total del aborto sellaron el acuerdo con
otro gran enemigo de la revolución sandi-
nista: el cardenal Obando y Candia. No fue
el único giro de Ortega: antes había avala-
do la firma del Alca. Ortega se envuelve en
un manto chavista bolivariano como un su-
cedáneo, para encubrir sus fechorías.

Hoy, Nicaragua cuenta con los niveles de
pobreza y desempleo más altos de América
Latina. Los números oficiales reconocen
que el 45% del ingreso total del país es aca-
parado por el 10% más rico, mientras la mi-
tad de la población está sumergida en la po-
breza y la economía nacional se encuentra
sometida al FMI.

Los logros obtenidos en salud y educa-
ción en la década del ’80 quedaron atrás.
Aunque Daniel Ortega intente mostrar es-
te mandato como una “segunda etapa de la
revolución”, Nicaragua, más que una revo-
lución, sufre “un gran retroceso económico,
político, social y de relaciones humanas”
(EFE, 16/7).

A treinta años de la revolución, Nicara-
gua demuestra, una vez más, la inviabili-
dad de las alianzas de colaboración de cla-
ses con la burguesía. El pueblo de las ba-
rriadas de Managua, que aún levanta las
viejas banderas del FSLN, tendrá la última
palabra, si se vale de la experiencia acumu-
lada.

Daniel Duarte

1. David Nolan: La ideología sandinista y la insurrec-
ción nicaragüense.
2. Jorge Altamira: Declaración de la Tendencia Cuar-
tainternacionalista (16 de julio de 1979).
3. La Junta de Reconstrucción Nacional fue formada
en junio de 1979 en Costa Rica. Contaba con cinco
miembros: dos sandinistas; Violeta Chamorro (viuda
de Pedro Chamorro, del Udel); Pedro Robelo, empre-
sario, y Sergio Ramírez, del “Grupo de los 12”. El pro-
grama de la Junta limitaba las medidas ‘radicales’ a
las propiedades de Somoza y sus cómplices directos
(punto 2.4) y planteaba que “del nuevo ejército parti-
ciparían los soldados y oficiales (de la Guardia Nacio-
nal somocista) que hubiesen demostrado una con-
ducta honesta y patriótica” (punto 1.12).
4. Jorge Altamira: Declaración de la Tendencia Cuar-
tainternacionalista (16 de julio de 1979).
5. Jorge Altamira: Por que o sandinismo fracassou.

Hace treinta años, los sandinistas entraban en Managua. 

Arroyo Darragueira: 
“Análisis sobre su situación actual.

Exijamos la descontaminación”
Charla-debate

TTrriibbuunnaa  AAmmbbiieennttaall  --  MMaallvviinnaass  AArrggeennttiinnaass
PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo

BBoottnniiaa::  nnuueevvaass
eemmaannaacciioonneess..  
Por Tribuna Ambiental

MEDIO AMBIENTE  
EXCLUSIVO DE INTERNET
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LL
a lucha contra el fraude de la CTA en
Suteba La Plata se afianza y se extien-
de. El miércoles 8 se realizó una movi-

lización al Ministerio de Trabajo de la Na-
ción, con el objetivo de presentar cientos de
firmas reclamando el reconocimiento de la
Lista Rosa-Roja-Marrón para que sean incor-
poradas al expediente abierto contra el frau-
de de la Celeste.

Concurrimos más de 40 compañeros de La
Plata, numerosos docentes de otros distritos
y organizaciones solidarias con nuestra lu-
cha, como la Fuba, ATE-sur y trabajadores
de diferentes sindicatos.

Obtuvimos una entrevista con la directo-
ra de Asociaciones Sindicales, Dra. Otaola, a
quien le presentamos 605 firmas de afiliados
de La Plata, 300 de docentes afiliados de otros
distritos y una gran cantidad de pronuncia-
mientos de sindicatos, federaciones universi-
tarias, comisiones internas y delegados sin-
dicales. Luego del acto se convocó a una reu-
nión para la constitución de un comité de apo-
yo a nivel nacional, reunión que se llevó a ca-
bo en el Bauen, el día 15, con la presencia de
comisiones directivas de Suteba, delegados
del subte, de la directiva de AGD-UBA, dele-
gados de Astillero, las minorías de diferentes
Suteba, la Fuba y centros de estudiantes uni-
versitarios. Estas organizaciones manifesta-
ron su apoyo por el reconocimiento de la Lis-
ta Rosa-Roja-Marrón como ganadora en Su-
teba La Plata y organizadas en el comité de
apoyo tomaron en sus manos el llenar las ciu-
dades del país de afiches denunciando el frau-
de, firmado por todas aquellas organizacio-
nes, trabajadores, agrupaciones que han de-
cidido luchar por la democracia sindical en
Suteba La Plata. El comité llevará adelante

la tarea de recolección de firmas, como esta-
mos haciendo en La Plata, en los lugares de
trabajo y en las calles. Hemos juntado dece-
nas de firmas entre la población, que conoce
lo que pasó o que, al enterarse, inmediata-
mente se posiciona en contra del burócrata
que pacta salarios de miseria, que dice defen-
der a los pibes pero acepta que estudien en
escuelas que se vienen abajo, sin calefacción,
sin útiles, sin zapatillas.

Hay que obtener el pronunciamiento de
personalidades de la cultura, de los derechos
humanos, etc.

Lo que pasa en Suteba La Plata es la con-
centración de los métodos de la patota y la
burocracia, que la sociedad repudia porque
encarna la sumisión de los trabajadores al po-
der de turno. En nuestro caso también impli-
ca la entrega de los derechos de los chicos a
la educación y la demolición de la escuela pú-
blica.

Vamos por miles de firmas y una gran
marcha a la CTA en reclamo de que se res-
pete la voluntad de la docencia.

El jueves 23 seremos recibidos por la di-
rectora nacional de Asociaciones Sindicales
para una presentación legal con el reclamo
de los votantes de la urna impugnada para
que se les reconozca su derecho a elegir.

Los burócratas quieren disciplinar me-
diante el terror. Llueven las cartas documen-
to con amenazas de tribunal de ética a la jun-
ta electoral seccional, al CES saliente, a la
Secretaría General. Son concientes de que la
docencia va a enfrentar la política del gobier-
no que ellos defienden y les va a pasar por
encima.

Amelia García, 
secretaria general

Docentes
SUTEBA LA PLATA

Extender la lucha contra 
el fraude

E n los últimos meses, UTE-Cte-
ra ha despedido a varios tra-

bajadores de Osplad (Obra Social
para la Actividad Docente) sin
causa alguna. La obra social está
gestionada por varios gremios do-
centes. El más importante es, sin
duda, la Ctera. Mientras la CTA
de Yasky y del ex candidato kirch-
nerista “Tito” Nenna “reclaman”
que no haya despidos por 180 dí-
as (¿y después qué?), ellos mismos
dejan en la calle a trabajadores y
trabajadoras en medio de una cri-
sis económica descomunal. Sin
embargo, no se trata de ninguna
novedad. Hace unos años, en me-
dio del furor kirchnerista, esta
misma obra social, con estos mis-
mos dirigentes, cerró los jardines
maternales destinados a los hijos

e hijas de los empleados. De esta
manera, los trabajadores y las tra-
bajadoras tuvieron que mandar a
sus niños a jardines maternales o
guarderías, de gestión privada en
su mayoría – es sabido el enorme
déficit que existe, en este nivel es-
colar, en el ámbito público– ; en los
hechos esto significó una transfe-
rencia de recursos de la educación
pública – no estatal en este caso–
a la privada. Como se ve, la buro-
cracia de UTE le marcaba el cami-

no a la política privatista de Ma-
cri. Por supuesto, esto no es lo úni-
co: UTE-Ctera dejó en la calle a las
maestras jardineras que trabaja-
ban en esos jardines maternales.
A todas luces se trataba de una di-
rigencia PRO patronal.

DDeeffeennddeemmooss  eell  mmooddeelloo......  
yy  ssuu  ppoollííttiiccaa  ccoorrrruuppttaa
No han rendido aún cuentas po-
líticas por lo anterior. Tampoco
de las otras. Nos referimos a la

venta de algunos bienes pertene-
cientes a la obra social – a sus afi-
liados para ser más exactos. La
más notoria de todas fue la del
hotel ubicado en Bariloche. Se-
gún información periodística, ese
hotel, situado en una zona privi-
legiada de la ciudad, fue vendido
en varios millones de dólares al
empresario Alan Faena para re-
alizar allí un proyecto inmobilia-
rio vinculado con el turismo. Nin-
gún dirigente de la obra social,

ningún dirigente de UTE-Ctera,
tampoco ninguno de la CTA, han
dado explicaciones de este desfal-
co a la obra social.

Un periodista de la revista
Veintitrés detalló en su momento
que ante el pedido de explicacio-
nes, Yasky le dijo: “Vayan a hablar
con Peralta”, presidente de la Os-
plad y hombre del riñón de “Tito”
Nenna. Nadie sabe cuánto se pa-
gó por el inmueble, nadie sabe
dónde está ese dinero (¿habrán
buscado en las cajas correspon-
dientes?). Los De Vido, los More-
no, los Jaime, y los Kirchner, con
los fondos de Santa Cruz, han he-
cho escuela entre la burocracia
sindical docente.

Maximiliano Duquelsky

UTE-Ctera “defiende 
el modelo” en Osplad

Despidos y corrupción

E l lunes 13 se realizó una reunión del
Cuerpo de Delegados de Suteba La Pla-

ta con la presencia de 60 compañeros. En
un cuadro de inactividad en las escuelas por
la pandemia, la presencia de esta cantidad
de delegados refleja, por un lado, la preocu-
pación por definir acciones coordinadas con
las organizaciones que conforman el comi-
té de crisis que se constituyó en Suteba La
Plata y, por otro, el compromiso asumido
por la docencia platense de defender este
Suteba combativo del fraude de la burocra-
cia de Baradel y de la CTA.

Asimismo, los delegados plantearon la
necesidad de avanzar en la definición de ac-
ciones por aumento salarial ante el cuadro
de tarifazos en servicios elementales como
luz, gas y sobre todo la inflación registrada
en alimentos, teniendo en cuenta la segura
inacción de Baradel dado su nivel de inte-
gración al gobierno.

En un cuadro de agravamiento de la cri-
sis sanitaria, de desconcierto y de inacción
por parte del gobierno y de complicidad de
la burocracia de Baradel, la docencia platen-
se junto, a trabajadores estatales, organiza-
ciones sociales, políticas y estudiantiles, or-
ganizados en el comité de crisis, han toma-
do en sus manos la tarea de enfrentar la pan-
demia.

En la reunión
En este sentido, luego de la reunión de de-
legados marchamos al Ministerio de Desa-
rrollo Social, donde planteamos ante el Di-
rector Provincial de Descentralización, Héc-
tor Metón, lo insuficiente que resulta el bol-

són de alimentos que reemplaza a los come-
dores escolares y presentamos un pliego es-
pecificando qué alimentos no pueden faltar
en dichos bolsones, como también la entre-
ga de zapatillas y la provisión de gas enva-
sado para las familias ante la paralización de
los comedores escolares.

Pero, si la bestial represión desatada por
la policía provincial sobre los docentes que
fuimos a reclamar medicamentos e insu-
mos al Ministerio de Salud fue el mecanis-
mo elegido por el gobierno para responder
al reclamo por la pandemia, en esta ocasión
el gobierno actuó en forma más sutil. En me-
dio de la reunión, el funcionario recibió lla-
madas de la burocracia celeste planteándo-
le que en La Plata la conducción de Suteba
era la celeste y que por ello no atendiera
nuestro reclamo.

La Celeste de Baradel reaccionó nervio-
samente ante nuestra intervención intentan-
do neutralizarla, y colocándose como férre-
os defensores de la política del gobierno an-
te la pandemia, como quedó reflejado en de-
claraciones en algunos medios donde des-
tacaron el contenido del bolsón entregado
por el gobierno. Este intento de la Celeste
de frenar nuestra acción refleja no sólo su
integración al gobierno, también su deses-
peración y nerviosismo ante la falta de legi-
timidad y de inserción entre la docencia pla-
tense. Los docentes de La Plata se sienten
representados por la política combativa y no
por políticas de entrega al gobierno.

Alberto Villoldo, secretario
gremial de Suteba La Plata

AAddhheessiióónn  
aa  SSuutteebbaa  LLaa  PPllaattaa
La Plata, 14 de julio de 2009

Como afiliados a un gremio
perteneciente a una central de tra-
bajadores que hizo del reclamo
permanente de mayor democra-
cia sindical un pilar en sus inter-
venciones en cuanto foro nacional
e internacional encontró, no de-
biera sorprender que manifeste-
mos nuestra total y absoluta soli-

daridad con la conducción de una
seccional, que habiendo conquis-
tado en las urnas dicha condición,
y cuenta con el respaldo de la ab-
soluta mayoría de las listas parti-
cipantes en esa elección, que re-
presentan al 75% de los votantes,
es fraudulentamente desplazada
por aquellos que quedaron en ab-
soluta minoría.

No sólo no debiera sorprender
este apoyo, sino que debiera es-
tar impulsado por toda la central
y los gremios a ella adheridos, pe-
ro esto no es así y no podía ser de

otra manera cuando los perpetra-
dores del fraude son Roberto Ba-
radel y su lista Celeste del Sute-
ba, quienes contaron para ello
con el auxilio de la patota coman-
dada por Carlos Leavi y Julio Or-
tellado, miembros de la conduc-
ción de la CTA bonaerense y del
Consejo Directivo de la Provincia
de Buenos Aires de ATE y si el ob-
jetivo era deshacerse de una di-
rección que en los últimos años
desde el Suteba La Plata impulsó
la lucha por el salario perforando
los topes que las conducciones

nacionales y provinciales tenían
pactadas con el gobierno. Lo que
desnuda que las supuestas dife-
rencias con la política de Baradel
que los dirigentes de ATE preten-
den mostrar ante los afiliados no
son tales y hasta dónde son capa-
ces de llegar con tal de mantener
regimentados a los trabajadores
estatales.

Por lo tanto, manifestamos
nuestra absoluta solidaridad con
los docentes platenses y su legíti-
ma conducción, la lista Rosa-Roja-
Marrón y el repudio a los métodos

fraudulentos y patoteriles con los
que la conducción provincial del
Suteba pretende usurpar esa con-
ducción, así como el papel jugado
por la conducción de ATE y la CTA
en dicha maniobra.

Pablo Hernán Chanquet,
delegado Junta Interna de ATE;
Pablo Gonzáles, afiliado a ATE;
Carolina Pinello, afiliada a ATE;

Silvia Pierdominici, afiliada a
ATE; José Leal, afiliado a ATE 
(de la Subsecretaría de Niñez

y Adolescencia - La Plata)

Suteba La Plata marcha
La Celeste a la defensiva
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UU
na investigación elaborada
por la ONG de derechos hu-
manos “Rompiendo el Si-

lencio”, que agrupa a ex soldados
israelíes, ha provocado gran con-
moción en Israel y en el mundo. A
lo largo de un informe de 150 pá-
ginas, 27 soldados que participa-
ron del asalto a Gaza de fines del
año pasado, dan detallado testi-
monio de las atrocidades cometi-
das por el ejército sionista contra
el pueblo palestino.

“Los crímenes de guerra no fue-
ron hechos aislados”, denuncia la
ONG (El País, 16/7), “sino parte de
instrucciones precisas”. “Las con-
sideraciones a las que estábamos
acostumbrados sobre reglas de
combate y sobre no dañar inocen-
tes no se escucharon esta vez... La
idea era abrir fuego y no entrar en
repercusiones. Si hay un vehículo
en el camino, se aplasta; si hay un
edificio, se bombardea. Éste es el
espíritu que se transmitió”, decla-
ró Amir, sargento reservista que
se animó a dar testimonio a cara
descubierta. “Si en algún momen-
to nos hablaron de inocentes fue

para decirnos que no habría ino-
centes. Todos eran enemigos”
(ídem). El resto de sus compañe-
ros pidieron anonimato para evi-
tar represalias. Con esa excusa, la
vocera del ejército, Avital Leibo-
vich, calificó al informe de “una su-
matoria de rumores”.

Las evidencias de que en Gaza
se produjo una masacre atroz son
harto elocuentes. Los informes ofi-
ciales sitúan en 1.400 las bajas en-
tre los palestinos, su inmensa ma-
yoría civiles. Estas cifras están le-
jos de dar cuenta del total de víc-
timas, dado que aún quedan más
de 600 mil toneladas de escombros
por remover. Toda la infraestruc-
tura del territorio de Gaza fue
arrasada. Según la ONU, 50 mil
casas, 200 escuelas, todos los edi-
ficios oficiales y un millar de fábri-
cas fueron destruidas durante el
ataque (Página/12, 16/7), con ex-
cavadoras pero fundamentalmen-
te con artillería, helicópteros, tan-
ques y aviones. “Los objetivos de
la guerra eran vagos, pero nos di-
jeron que debíamos arrasar la ma-
yor parte de nuestra zona posible.

La idea era dejar un área estéril
detrás de nosotros cuando nos
marcháramos. Así tendríamos
buena capacidad de fuego, visibi-
lidad abierta”. “Tengo la sensa-
ción de que el ejército pretendía
llevar a cabo una demostración de
fuerza espectacular”, fue la con-
clusión del soldado.

Este es el ejército que cínica-
mente se presenta como “el más
moral del mundo”. Todas estas
atrocidades fueron debidamente
bendecidas. Uno de los reservistas
exhibió folletos con el sello del
Ejército y su rabinato “que conte-
nían material político: los palesti-
nos eran filisteos (enemigos del
pueblo judío según el Antiguo Tes-
tamento, N. de la R.), alienígenas
en una tierra que debemos reto-
mar... La guerra entre la luz y la
oscuridad era la preparación para
la redención”. 

EEssccuuddooss  hhuummaannooss
Una de las denuncias más impac-
tantes del informe es la referida a
la utilización sistemática de civi-
les palestinos, incluso niños, como

señuelos o “escudos humanos”.
Dentro de su código, los militares
los llamaban “Johnnies”.

El informe habla de civiles
“obligados a entrar en sitios sos-
pechosos frente a soldados que
usaban sus hombros para mante-
ner apuntado su fusil” (Ámbito,
16/7). En otras oportunidades, se
los obligaba a ingresar maniata-
dos en casas y edificios para “evi-
tar sorpresas”, como bombas es-
condidas o ráfagas de ametralla-
doras. También a taladrar las pa-
redes con martillos neumáticos,
por si acaso había explosivos ocul-
tos.

Frecuentemente se enviaban
civiles, obligados a punta de pisto-
la, a ingresar en viviendas ocupa-
das por milicianos para negociar y
obtener su rendición. “Si no se en-
tregaban, se derribaba la casa so-
bre ellos” (El País, 16/7).

Mientras esas aberraciones se
desarrollaban y los centros urba-
nos de Gaza eran bombardeados
con fósforo blanco, el presidente
israelí, Shimon Peres, repetía
junto a todo el arco político sio-

nista que Hamas utilizaba “es-
cudos humanos” en sus operacio-
nes. 

LLiieebbeerrmmaann  
Gobiernos como los de Argentina
y Brasil, que alertaban sobre la
“desmedida respuesta” israelí a
las acciones del aislado y subyu-
gado pueblo de Gaza; los que cla-
maban “por la paz”, colocando un
signo igual entre la resistencia
palestina y la brutal opresión
sionista; los que se hacen gárga-
ras de democracia todas las ma-
ñanas; estos gobiernos son los
que se aprestan a recibir en es-
tos días al canciller de los masa-
cradores, Avigdor Lieberman, y
a su comitiva de empresarios
(que lucran con los recursos
arrancados a los palestinos a
sangre y fuego). Es una muestra
de la infame catadura moral del
“progresismo” regional. “Nego-
cios son negocios”, dirán.

Los criminales de guerra de-
ben ser repudiados y castigados.

Néstor Rivas (Jacyn)

E n la reunión del Comité de So-
lidaridad con los Pueblos agre-

didos por el Sionismo Imperialismo,
del lunes 20 de julio de 2009, se re-
solvió realizar una actividad con-
junta en repudio a la visita oficial a
nuestro país del canciller israelí,
Avigdor Lieberman, el próximo jue-
ves 23 de julio.

Esta actividad consistirá en una
marcha con tres puntos de concen-
tración: en primer lugar, a la Unión
Industrial Argentina (ya que Lie-
berman irá a la UIA a promover
acuerdos comerciales entre empre-
sas argentinas e israelíes), poste-
riormente a la Embajada de Israel,
y por último a la Cancillería argen-
tina (donde el canciller israelí será
recibido por las autoridades argen-
tinas).

Las citas y horarios son los si-
guientes:
14 horas, Avenida de Mayo y Salta,
para dirigirse a la sede de la UIA
(Avenida de Mayo 1147).
15:30 hs, acto público frente a la
Embajada de Israel (Avenida de
Mayo y Maipú).
17 hs, actividad frente a la Canci-
llería argentina (Plaza San Martín,
Santa Fe y Esmeralda).

Se acuerda realizar una declara-
ción común de todas las organiza-
ciones que conforman el Comité, in-
tentando que sea firmada también
por organismos de derechos huma-
nos y personalidades reconocidas,
sobre la base de los siguientes pun-
tos y consideraciones:
• Resaltar las posiciones racistas y

xenófobas de Lieberman (quien, en-
tre otras cosas, dijo que había que
ahogar al pueblo palestino en el
Mar Muerto, y que se debía aplicar
con los palestinos la política de Es-
tados Unidos contra Japón en la Se-
gunda Guerra, es decir la bomba
atómica). También que incluso go-
biernos afines al sionismo, como
Francia y Alemania, se han negado
a recibir a Lieberman por su públi-
co racismo.
• Repudiar el Tratado de Libre Co-
mercio entre los países del Merco-
sur e Israel, en cuyo marco también
se inscribe la visita del canciller de
Israel, y la Ley de Cooperación
Científico Tecnológica entre Argen-
tina e Israel.
• Destacar que continúa la agresión
y el aislamiento de la Franja de Ga-
za, y la política de asentamientos
sionistas en Cisjordania.
• Destacar que nuestra actividad se
da en el marco de la campaña BDS
(Boicot, Desinversión y Sanciones)
contra el Estado y las empresas de
Israel, convocada por numerosas
organizaciones palestinas y de soli-
daridad internacional.
• Destacar que Israel fue el primer
Estado en el mundo en reconocer al
gobierno surgido del golpe de Esta-
do en Honduras, y los vínculos de la
industria armamentística israelí
con la situación en Honduras.
• Marcar la contradicción existente
entre la posición declamada de res-
peto a los derechos humanos del Es-
tado argentino, y el recibimiento
oficial de un dirigente racista y vio-

lador de tales derechos del pueblo
palestino, como es Lieberman.

También se acordó que la activi-
dad se realizará en el marco del sis-
tema de consignas acordadas por el
Comité en enero pasado, durante la
agresión militar de Israel contra
Gaza (algunas de las cuales son:
Abajo el terrorismo de Estado de Is-
rael. Anulación del Tratado de Li-
bre Comercio Mercosur-Israel. Boi-
cot internacional a Israel. Que los
gobiernos de los países del Merco-
sur, Unasur y Grupo Río adopten
medidas políticas y diplomáticas
efectivas en repudio al genocidio
sionista).

Se mencionó también que se va
a promover un proyecto de declara-
ción de repudio de la Cámara de Di-
putados contra la visita oficial de
Lieberman a nuestro país.

Se acordó que las consignas cen-
trales de la actividad, que irán en
una bandera común que encabece la
marcha, serán Lieberman = Hitler
= Videla, Sionismo = Racismo.

Finalmente, se requieren apor-
tes económicos de las distintas or-
ganizaciones para solventar los gas-
tos de la actividad (sonido, cartel de
repudio, bandera).

Por favor, si falta algún acuerdo,
agreguen lo que sea necesario a es-
te informe.

Saludos,

Asociación Argentina de
Solidaridad con Palestina

(AARSOPAL)

Internacionales
GAZA

Testimonios 
de la masacre

Fuera Lieberman
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Gaza, una masacre premeditada. “La idea era dejar un área estéril cuando nos marcháramos”

El 17 de julio, más de 500 per-
sonas participaron del acto con-
vocado por Apemia (Agrupación
por el Esclarecimiento del Aten-
tado Impune de la Amia). Las
conducciones oficiales de la co-
lectividad judía levantaron sus
tradicionales actos, en conniven-
cia con el operativo “punto final”
que el fiscal Nisman y el gobier-
no promueven en torno de la in-
vestigación, con el auspicio del

imperialismo y del sionismo. Du-
rante las semanas previas, la Fu-
ba participó de una fuerte cam-
paña callejera convocando al ac-
to, que suscitó el interés de mu-
chísimas personas. En el acto ha-
blaron familiares de Cromañón,
representantes de la Asociación
Ex Detenidos Desaparecidos, y
Néstor Correa, secretario gene-
ral de la Asociación Gremial Do-
cente (AGD) de la UBA.

15 años de la masacre
de la Amia

Importante acto de Apemia

PPeerrúú::  mmoovviilliizzaacciióónn  ccoonnttrraa  llaa  ddeepprreeddaacciióónn  ddee  llaass  mmiinneerraass..  
Por Alejandro Guerrero
CChhiinnaa::  uunnaa  bbuurrbbuujjaa  ddiissffrraazzaaddaa  ddee  rreeccuuppeerraacciióónn..  
Por Alejandro Nadal (La Jornada, 1/7)
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DD
espués de una intenciona-
da demora, el mediador
Arias, presidente de Costa

Rica, dio su fallo: Zelaya vuelve,
sólo que no podrá nombrar a sus
ministros, hacer consultas popu-
lares o convocar a una Constitu-
yente. O sea que debería presidir
su propio éxodo político.

Perfecto, Zelaya dijo sí, a pesar
del rechazo que suscitó la propues-
ta en todas las organizaciones po-
pulares del país, pero la junta gol-
pista dijo no. El mundo invertido
de María Elena Walsh. Pero no
tanto, cuando se tienen en cuenta
los cálculos políticos. Zelaya debe
pensar que su solo retorno es ca-
paz de suscitar de inmediato un 17
de Octubre a la centroamericana,
y los golpistas deben pensar lo
mismo. Llegado a este punto, los
contendientes confiesan que la di-
plomacia ya no tiene cabida y que

hay que pasar a los hechos. Para
echar un poco de leña más a la hor-
nalla, un comité del Senado de Es-
tados Unidos decide que Venezue-
la se ha convertido en un narco-
Estado, sin importarle un rábano
las matanzas descomunales que
se producen en ese monumento al
estado de derecho que es México.
En realidad, los yanquis han to-
mado nota de que los secuestros de
drogas son más eficaces ahora en
Venezuela que en el pasado, pero
dicen que no pueden admitirlo
porque no está verificado por la
DEA. Es decir que quieren volver
a infiltrar a sus agentes, a despe-
cho de que cuando éstos ‘colabora-
ban’ en Venezuela, el país caribe-
ño era un queso gruyère para el
narcotráfico. Por otro lado, para
consolar al Pentágono por la pér-
dida de la base de Manta, en Ecua-
dor, Obama consiguió que Uribe

autorizara la instalación, no de
una sino de tres bases norteame-
ricanas en Colombia, para moni-
torear toda la región Caribe. Así
es como se desenvuelve la política
aterciopelada de Obama con sus
vecinos. En una palabra, lo que
ocurre en Honduras no tiene que
ver con una cruzada de la OEA por
la democracia, sino con una dura
pelea para realinear el proceso la-
tinoamericano, que se desmadró
con los levantamientos venezola-
nos de 2002 y 2003, el boliviano de
2003, los acontecimientos mexica-
nos de 2006, y sus antecedentes
ecuatorianos y argentino, y los que
van juntando fuerza en Perú.

Hay que pasar a los bifes. Si Ze-
laya y los gobiernos que lo apoyan
no quieren pasar a la historia co-
mo bufones, hay que largar el re-
greso del terrateniente venido a
amigo del pueblo. Zelaya debe in-

gresar a Honduras ya y los gobier-
nos bolivarianos deben apoyarlo
con los medios materiales adecua-
dos. Hay una pelea que no se pue-
de rehusar. Los pueblos de Amé-
rica Latina debemos salir a la ca-
lle en masa, y esto cabe por sobre
todo a las organizaciones que reú-

nen un apoyo de masas. La Hon-
duras de los contras y de sus ase-
sores argentinos podría convertir-
se en el detonante de una nueva
etapa de combates para toda Amé-
rica Latina.

Jorge Altamira

El miércoles 15 de julio, parti-
dos políticos y organizaciones

sociales nos movilizamos para
repudiar el golpe derechista en
Honduras. Pero los manifestan-
tes no pudimos llegar a destino
ya que las calles, a dos cuadras
a la redonda de la fundación,
fueron valladas por un impresio-
nante operativo policial.

En el acto, Alicia Escudero,
dirigente del Partido Obrero, de-

nunció el aparato represivo que
montaron el gobernador Binner
y el intendente electo de Rosa-
rio, Miguel Lifschitz contra las
organizaciones que marchamos
contra el golpe, posicionándose
así del lado de la derecha reac-
cionaria en América Latina. Es-
cudero repudió enérgicamente
el golpe derechista en Honduras
y denunció las negociaciones lle-
vadas a cabo por la OEA, Oscar

Arias y Hillary Clinton que bus-
can legitimar a los golpistas de
Honduras. Señaló que el golpe
de Estado en Honduras ha
abierto una crisis política de
magnitud continental y, por úl-
timo, llamó a redoblar la movi-
lización y el apoyo al levanta-
miento del pueblo hondureño.

Partido Obrero (17/7)

Internacionales

Honduras: a los bifes
Se largó la huelga general

ROSARIO

Binner-leti contra 
la democracia en Honduras

Se inicia una huelga general en Honduras. Para Obama no es una cruzada por la democracia, sino de
una dura pelea para realinear el proceso latinoamericano.
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Estamos haciendo un llama-
do a la acción a las compañeras
feministas de América Latina, el
Caribe y de otras latitudes para
que se pronuncien en contra del
golpe de Estado ocurrido en
Honduras el pasado 28 de junio.

La acción solicitada es un
plantón frente a las embajadas
de Estados Unidos en sus países,
el próximo miércoles 22 de julio,
a las 10 de la mañana (hora de
cada país), para demandar lo si-
guiente:
• La condena al golpe político-mi-
litar contra el Estado de Hondu-
ras, el cual contó con el apoyo fi-
nanciero de los empresarios
hondureños y de la ultraderecha
latinoamericana y norteamerica-
na, la promoción de las corpora-
ciones mediáticas nacionales, la
protección del ombusdman de
Honduras y la bendición de las
cúpulas de las iglesias católicas
y evangélicas del país.
• El apoyo irrestricto al regreso
del orden institucional en Hon-
duras, el cual pasa por el regre-
so del presidente Manuel Zelaya
Rosales a Honduras.
• El cese a la represión que vivi-
mos las organizaciones que nos
manifestamos en contra del gol-
pe, por parte de los cuerpos po-
liciales y militares, que han esta-
do siendo asesorados por los mi-
litares retirados responsables de
los desaparecidos de la década
de los ‘80 en Honduras.
• El cese de amenazas de guerra,
promovidas por el régimen de
facto, que está sembrando un cli-
ma de terror entre la población
hondureña.
• La suspensión de cualquier
ayuda técnica o financiera, bila-

teral o multilateral, para este ré-
gimen de facto.
• La condena a la señora María
Martha Díaz Velásquez, nombra-
da como ministra del Instituto
Nacional de la Mujer por este ré-
gimen de facto, así como a la se-
ñora María Antonieta Bustaman-
te, representante de la Comisión
Interamericana de Mujeres por
Honduras, quienes recibieron a
las Feministas en Resistencia
con policías antimotines cuando
fuimos a demandarle que desa-
lojara las instalaciones del Inam,
nuestro instituto.

Además informar que en el
mes de agosto se realizará en
Honduras un Observatorio de
Transgresión Feminista, deno-
minado Jornada de Derechos
Humanos, al cual vendrán obser-
vadoras/es reconocidas/os de la
región para conocer y hacer una
relatoría de las violaciones a los
derechos humanos en Hondu-
ras, especialmente la violación a
los derechos humanos de las
mujeres.

Sugerimos –y tomamos pres-
tado– el eslogan utilizado por
compañeras de la Marcha Mun-
dial de Mujeres, en solidaridad
con nosotras:

NOSOTRAS SOMOS TODAS
HONDURAS, ESTAMOS EN RE-
SISTENCIA.

También las invitamos que
usen nuestro slogan: NI GOLPES
DE ESTADO, NI GOLPES CON-
TRA LAS MUJERES, así como el
eslogan de los/as Artistas en Re-
sistencia: Nada a golpes

Feministas en
Resistencia

Un llamado 
a la acción en contra
del golpe de Estado

en Honduras

Petitorio por la libertad 
de Temel Demirer

Primeras firmas
Los abajo firmantes, militantes políticos, sociales y de derechos humanos de la Argentina, manifestamos nuestro re-

pudio a la condena del intelectual kurdo Temel Demirer, por parte de un tribunal del represivo Estado turco. Demirer fue
condenado a prisión por denunciar el genocidio del pueblo armenio de 1915.

Todo el juicio contra Demirer ha sido fraudulento: su única “prueba” es el “informe policial” de un discurso suyo, en
un acto público. A pesar de que los “informantes” ni siquiera pudieron transcribirlo cabalmente, el tribunal resolvió su
condena. Reclamamos el levantamiento de todos los cargos contra Temel Demirer, así como su libertad sin condicio-
nes.

Liliana Parada (legisladora de la Ciudad, diputada nacional electa), Jorge Cardelli (diputado nacional
electo) de Proyecto Sur; Nora Cortiñas, Mirta Espen (Asociación Madres de Plaza de Mayo - Línea
Fundadora); Laura Ginsberg (Asociación por el Esclarecimiento de la Masacre Impune de la Amia -
Apemia); Tilda Rabi (presidenta de la Federación Palestina en la Argentina); Jorge Altamira, Néstor
Pitrola, Marcelo Ramal, Vanina Biasi, del Partido Obrero; Christian Henkel (presidente de la Federa-
ción Universitaria de Buenos Aires); Ana Melnik y Rubén Saboulard (Asamblea de San Telmo); Rubén
Kotler (historiador, integrante de la asociación judía “No en nuestro nombre” de Tucumán); Claudia
Ferrero (Asociación de Profesional en Lucha); Miriam Bregman (Centro de Profesional por los Dere-
chos Humanos); Christian Castillo (PTS); Luis Zamora (Autodeterminación y Libertad); Néstor Correa
(secretario general Asociación Gremial Docente de la UBA); Patricia Walsh (legisladora de la Ciudad);
Herman Schiller (periodista, conductor del programa “Leña al Fuego”); Nora Podestá y Silvia Delfi-
no (Liga Argentina por los Derechos del Hombre); Diana Kordon (Liberpueblo); Jacobo Perelman
(PCR); Enrique Fuxman (Asociación de Ex Detenidos Desaparecidos); Mariela Solesio (vicepresiden-
te de la Fuba); Marcos Wollman (Mesa Coordinadora de Jubilados); Claudia Baigorria (Sec. Gral. de
Conadu Histórica); Gustavo Brufman (Secretario Gremial de Conadu, Secretario General de COAD Ro-
sario)
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