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LA GRIPE NO ES
DEL CHANCHO

N i bien terminaron las elecciones, las grandes pa-
tronales se abalanzaron para plantear sus recla-
mos.
Resulta claro que interpretaron los resultados de

las urnas a favor de sus intereses.
Los sojeros piden que se bajen las retenciones a la ex-

portación.
Los industriales, que se les paguen las deudas por sub-

sidios o descuentos de impuestos y, por sobre todo, que no se
reanuden las paritarias.

Las empresas de servicios quieren el tarifazo.
Los bancos y los acreedores internacionales reclaman

que se normalicen las estadísticas para poder cobrar a
pleno la deuda del Estado que se indexa o ajusta por
inflación.

¿Y los trabajadores?
Moyano solamente se interesa por colocar a su gente

en los ministerios de Salud y de Transporte.
Yasky finge animarse con un llamado a ‘abrazar’ el

Congreso.

Mientras tanto, la desocupación llega a los dos millones
de trabajadores, las fábricas cerradas no tienen salida, los
salarios se deterioran, los despidos continúan.

La gripe A golpea social y económicamente a los más
humildes y pone de manifiesto el derrumbe de la salud
pública – luego de los cinco ‘rugientes’ años de ‘crecimiento
chino’.

La crisis sanitaria desatada por la gripe A demuestra la
incompatibilidad entre el capitalismo y la seguridad social y
la salud pública.

Necesitamos poner en el centro del escenario nuestras
necesidades y reclamos:
• cobro integral de los salarios por suspensiones o cierres
ocasionados por la gripe; anulación de todo descuento por
presentismo.
• cese del pago de la deuda pública y transferencia de esos
fondos al sistema de salud pública;
• gratuidad de los medicamentos para los trabajadores;
• reanudación inmediata de las paritarias con delegados
electos en asamblea;

• no a despidos o suspensiones, reparto de las horas de
trabajo al cien por cien del salario;
• un seguro al parado del 82% móvil;
• que jubilados y trabajadores dirijan la Anses, 82% mó-
vil para los jubilados;
• expropiación de toda empresa que cierre;
• cancelar las concesiones a las empresas mineras, pre-
servar los glaciares y el medio ambiente de los flujos de
agua;
• independencia de los cambios y recambios de gabine-
te, que se convoquen asambleas y congresos de bases
de la CGT y la CTA para elaborar una salida anticapita-
lista a la bancarrota del capital.

Afiliados al Sindicato del Personal de Industrias
Químicas y Petroquímicas de Bahía Blanca mantie-
nen bloqueados los accesos al Polo Petroquímico y
a las empresas del Parque Industrial. Los compañe-
ros decidieron el paro total de actividades en recha-
zo a la propuesta empresarial de un 15 por ciento
de aumento.

Además, aparecieron clavos “miguelito” en los ac-
cesos.

Los petroquímicos reclaman un 25 por ciento de
aumento salarial y un piso de 2.500 pesos.

Después de su derrota electoral, el gobernador Peralta
ha declarado que tiene a las petroleras “en la mira”.

Así, mandó reprimir –en un gigantesco operativo de la
policía provincial con apoyo de Gendarmería–, a los traba-

jadores de Empasa y a grupos de desocupados en los ac-
cesos de Caleta Olivia.

Enseguida se organizó, por iniciativa de los propios
compañeros de Empasa y del Polo Obrero, una manifesta-
ción el lunes al mediodía con 300 personas.

La policía salió a desmentir que se hubieran tirado ba-
las de goma a los manifestantes.

A la mañana siguiente, una nueva asamblea del Polo
en conjunto con los compañeros de Empasay –apoyados
por ATE–, volvieron a marchar hasta 100 metros de donde
se apostaron los miembros de la Guardia de Infantería.

En nuevas asambleas conjuntas, varios movimientos de
desocupados, que hasta ahora habían actuado separados,
junto al Polo, ATE y a los trabajadores de Empasa han vota-
do un plan de lucha que contempla importantes y novedo-
sas medidas de movilización.

La represión y la campaña contra el movimiento pique-
tero de Caleta han unificado a los distintos movimientos, lo
cual es un gran paso adelante.
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Caleta Olivia: trabajadores 
y desocupados se unen para 

enfrentar la represión policial

Piquetes en las 
petroquímicas
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l gobierno que el 26 de ju-
nio decía que había 1.587
afectados por la gripe A re-

conoció una semana después que
eran más de 100.000. El minis-
tro de Salud, Juan Manzur,
mantuvo la cifra –a pesar de la
reprimenda pública de Cristina
Kirchner–porque si no debía ex-
plicar por qué la tasa de morta-
lidad argentina era cien veces
más alta que la del resto del pla-
neta. También las víctimas fata-
les treparon de 27 a 79 (en la no-
che del martes 8). El gobierno
mantiene su política de desinfor-
mación y encubrimiento: la gre-
mial del Posadas dice que allí ya
murieron 26 adultos y cinco chi-
cos. En Santa Fe (donde Nación
registra nueve casos), el gobier-
no provincial cuenta 18; la dife-
rencias se repiten en otras pro-
vincias (La Nación, 6/7; Crítica,
7/2). Tampoco coinciden los pro-
nósticos. Mientras el ministro
bonaerense Claudio Zin espera
“que en dos semanas empiecen a
disminuir los casos”, el porteño
Jorge Lemus vaticina: “En estas
cuatro semanas, cuando se pro-
duzca el pico en la circulación del
virus, todos vamos a conocer a
alguien que tiene o tuvo gripe A”
(La Nación, 6/7).

El Comité Federal de Salud
(que reúne a los ministros pro-
vinciales y el nacional) insiste en
que los que tengan algún sínto-
ma se aíslen. ¿Aislarse en depar-
tamentos donde conviven tres ge-
neraciones o más? ¿En las villas?
¿En las casas tomadas? Macri ni
siquiera extendió el horario de

los centros de salud y las salitas,
que muchas veces atienden sólo
hasta el mediodía.

El infectólogo mexicano Alejan-
dro Macías, enviado por la Orga-
nización Panamericana de la Sa-
lud, dice que la Argentina “es el
epicentro del mundo” (La Nación,
6/7) y que habría que paralizar la
actividad pública, centralizar la
estrategia sanitaria y los recursos,
y declarar la emergencia (Perfil,
4/7). Es lo que reclaman todas las
asociaciones de profesionales y do-
centes. Pero en vez de cerrar los
ámbitos públicos para frenar el
circuito de contagio, Manzur pide
responsabilidad individual: “Na-
die está obligado a ir a bailar cua-
tro horas. Entonces que no lo ha-
ga, pero por convencimiento pro-
pio”, dijo, como si fuera un pastor
anabaptista y no el responsable de
la salud pública. En la capital, Le-
mus afirma alegremente que “no
hay riesgo de contagio en espectá-
culos, bares y restaurantes” (La
Nación, 6/7). A la voz de sálvese
quien pueda, la Corte decretó fe-
ria judicial y el Congreso se apres-
ta a suspender las sesiones (ya no
funcionan las comisiones parla-
mentarias).

Están acatando el apriete de
la Cámara de Comercio y otras
cámaras patronales, preocupa-
das por el lucro cesante si sus-
pendieran sus actividades una
semana (La Nación, 4/7). Algu-
nos shoppings amenazaron con
multas a los locales que cerraran.
Los empresarios cancelaron las
funciones teatrales sólo cuando
perdieron el 80% de los especta-

dores. Los trabajadores de algu-
nos casinos impusieron el cierre
a la patronal después de votar la
“retención de actividades”.

Hasta ahora, el cuidado del pue-
blo descansa en dos pilares. Por un
lado, los trabajadores de la salud,
que ya tienen víctimas fatales en
Berazategui, La Plata y Capital.
Las jornadas agotadoras, con cien-
tos de pacientes hacinados, sin mí-
nima protección – ¡barbijos!– ex-
plican que ya un 40% de los traba-
jadores de la salud esté enfermo.
“Nos están restringiendo los barbi-

jos y todos los insumos. Nos han
dado 20 millones menos que en
2008. Necesitamos medidas presu-
puestarias urgentes, estamos total
y absolutamente desbordados”, di-
ce Nora Sánchez, secretaria de la
Asociación de Trabajadores de la
Salud de San Luis, una de las pro-
vincias “menos” afectadas (elpun-
tano, 3/7).

La epidemia potencia una de-
bacle previa, generada por años
de destrucción de la salud públi-
ca. Para colmo, los privados “lle-
gan a pagar hasta 1.300 pesos

por una guardia de 24 horas,
cuando los hospitales públicos
pagan unos 500 pesos”, señaló
Jorge Yabkowski, de la gremial
médica bonaerense.

El otro puntal son los docentes,
que impusieron en numerosos dis-
tritos el cierre anticipado de las es-
cuelas, una medida indispensable
para preservar la salud de los chi-
cos. Esto, sin embargo, plantea el
problema de dónde van a comer.
Mientras los nutricionistas dicen
que hay que aumentar las defen-
sas con frutas, verduras y carnes
magras, en la provincia Scioli en-
trega una canasta de alimentos
que no cubre ni las más indispen-
sables necesidades: leche en polvo,
harina, arroz, fideos, azúcar, acei-
te, dos latas de tomate, yerba ma-
te y un jabón de tocador. En la Ca-
pital, “los padres pueden retirar
diariamente un sándwich de mila-
nesa y otro de fiambre, una fruta,
una repostería y una barra de ce-
real, además del equivalente a 400
cm3 de leche diarios” (La Nación,
7/7). O sea que el pico de la epide-
mia va a encontrar a los pibes pe-
or alimentados que de costumbre.
Es necesario romper el aislamien-
to y formar comités de crisis inte-
grados por trabajadores de la sa-
lud y la educación, organizaciones
obreras, estudiantiles y barriales.
Funcionemos con asambleas
abiertas y guardias permanentes
en las escuelas, hospitales, barria-
das y sindicatos para que se pue-
da acudir ante cualquier circuns-
tancia y organicemos la defensa de
la población.

Olga Cristóbal

Salud Pública
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Formemos comités 
de crisis que defiendan 
la vida de la población

1. Formación de comités de cri-
sis integrados por trabajadores
de la salud, la educación, sindi-
catos y organizaciones barriales
y estudiantiles que controlen la
información, el suministro de in-
sumos y el presupuesto.
2. Cese por 15 días de toda la ac-
tividad del país (como hizo Mé-
xico), ya sea laboral, comercial o
educativa. Incorporación del
presentismo al básico, mientras
dure la emergencia. Que los sa-
larios se paguen íntegramente
en caso de suspensión de activi-
dades.
3. Aumento inmediato del pre-
supuesto de salud, bajo el con-
trol de los trabajadores de los
hospitales. Ingreso urgente de
personal y pase a planta de los
trabajadores contratados.

4. Colocar el sistema de salud
privado bajo manos públicas,
incluidos los laboratorios, uti-
lizando todos los recursos dis-
ponibles para la atención del
pueblo.
5. Producción estatal de los re-
trovirales sin pago de patentes.
Administración gratuita de to-
da la medicación. Prohibición
de su venta.
6. Entrega de bolsones alimen-
tarios, incluyendo alimentos
frescos, bajo la supervisión de
comités de crisis. Elevar el
monto de los planes sociales al
nivel del salario mínimo, vital y
móvil, hoy en 1.240 pesos.
7. Que los comités publiquen
un boletín de lucha contra la
pandemia que informe y orga-
nice a toda la población.

Qué planteamos

E l lunes 6 de julio, los trabajadores de
Stany decidieron ir al paro para recla-

mar que se otorguen dos semanas de licen-
cia con goce de sueldo para evitar el conta-
gio de la gripe A. La medida fue resuelta por
los obreros después de enterarse de que una
de las trabajadoras de línea de producción
se encontraba en observación, con síntomas
de haber contraído el virus H1N1. Esta si-
tuación grave fue ocultada por la patronal y
fueron los propios trabajadores los que die-
ron el alerta al revisar la historia clínica de
la compañera enferma. En la madrugada del
lunes, la Comisión Interna decide ir al paro.

Se convocan en un piquete en la puerta
de la fábrica unos 100 trabajadores que, so-
portando la lluvia, garantizaban el paro. In-
mediatamente, toda la fábrica se suma a la
medida, adhiriendo al reclamo. Se convoca
a una asamblea para el martes 7, a las 6 ho-
ras, donde concurren los tres turnos. La
asamblea decide movilizarse al Ministerio
de Trabajo ese mismo día para exigir los 15
días de asueto.

Mientras una delegación de 70 trabajado-
res concurre al Ministerio (Callao y Mitre),
el turno tarde garantizaba el paro. La patro-
nal amenazó con descontar los días de paro
(no lo hizo) si se persistía con la medida y de-
sertaron unos 20 trabajadores. El resto si-
guió con la huelga.

La patronal logró un funcionamiento
parcial con los que ingresaron.

El sindicato de alimentación firmó el le-
vantamiento del paro a cambio de una ins-
pección de salubridad en la fábrica, que se
realizó ese mismo día junto a la CI y un gru-
po de tres trabajadores.

Anteriormente, en las puertas del Mi-

nisterio de Trabajo, la Comisión Interna se
opone al sindicato y plantea una consulta
en asamblea para discutir los pasos a se-
guir. Como así también el pedido de apoyo
de otras fábricas, organizaciones sociales y
partidos políticos que respalden al movi-
miento obrero.

Pero de regreso a la fábrica, una vez he-
cha la inspección, la intención de la CI fue
otra. Sólo informaron sobre la reunión sin
proponer medida alguna. Así fue como al
día siguiente los trabajadores, junto a la CI,
votaron la reincorporación inmediata a la
fábrica.

Bárbara Rapanelli

Huelga en Cadbury por la gripe ADECLARACION A LOS COMPAÑEROS

Sobre la gripe A
En la reunión de la Secretaría de Asuntos La-

borales se ha decidido ante los hechos de públi-
co conocimiento sobre los acontecimientos que
está produciendo la propagación del virus que
ocasiona la gripe A.

Dicho virus ha afectado la vida normal de la
población y llevado consigo la muerte de pobla-
dores argentinos y por el rol que creemos que de-
ben jugar los sindicatos como organización de los
trabajadores, los cuales no son ajenos al sentir
popular.

Exigimos:
•   La triplicación del presupuesto de la salud.
•   La satisfacción de los reclamos de las organi-
zaciones obreras del sector de la salud que cono-
cen a fondo los causantes que han derivado en la
actual crisis sanitaria.

Secretaría de Asuntos Laborales de 
la Asociación Gremial de Trabajadores 

de Subte y Premetro  (AGTSyP)

PPaarraa  eell  ggoobbiieerrnnoo  ““EEmmeerrggeenncciiaa  ssaanniittaarriiaa””  
eess  rreeccoorrtteess  eenn  ssaalluudd..  Por Olga Cristóbal 
LLaa  ““eessttrraatteeggiiaa  ssaanniittaarriiaa””  eessttáá  rreeggiiddaa  ppoorr  llaa  ffaallttaa  ddee  mmeeddiiccaacciióónn..  Por O.C.
LLaa  eeppiiddeemmiiaa,,  eell  hhaammbbrree  yy  eell  EEssttaaddoo  ccaappiittaalliissttaa..  Por Eduardo Belliboni
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La  teta  de  la  Anses
JORGE ALTAMIRA

L
os diarios del miércoles,
¡incluso los oficialistas!
(por ejemplo Página/12),
no ahorraron su indigna-

ción ante las características que tu-
vo el cambio de gabinete: “autis-
mo”, “enroque”, “más de lo mismo”
fueron los epítetos que acogieron la
noticia. Los más perturbados fue-
ron los especuladores de la deuda
pública, que esperaban una ansia-
da cesantía de Guillermo Moreno
para apostar por la suba de la coti-
zación de los bonos del Estado. Des-
de principios de año, la especula-
ción con los títulos públicos dejó
‘rendimientos’ superiores al ciento
por ciento.

En lo esencial, el nuevo gabine-
te pone de manifiesto que el go-
bierno ha decidido aferrarse con
más empeño en ordeñar todavía
más a la Anses, sea para pagar la
deuda pública como para subsi-
diar y financiar a los grandes ca-
pitales en crisis. Amado Boudou,
el nuevo ministro de Economía, ha
sido – como jefe de la caja de los
jubilados– quien convirtió a la An-
ses en una gran AFJP estatal. Se
jacta, además, de invertir mejor la
plata de los jubilados de lo que lo
hacían los fondos privados. El sis-
tema público, sin embargo, es un
sistema de reparto, no de capitali-
zación; es decir que no debería de-
pender de la ‘calidad’ de las inver-
siones que se hagan con su dine-
ro. El fracaso de las AFJP está vin-
culado con la anarquía de las ope-
raciones capitalistas, sin que para

ello importe si el inversor es ‘pú-
blico’ o ‘privado’. El canje, por par-
te de la Anses, de letras del Teso-
ro, con plazos de medio año, por
bonos que vencen en 2016 no tes-
timonia una mejor gestión del di-
nero sino el vaciamiento a que es-
tá siendo sometida la Anses en be-
neficio de los capitalistas.

No es casual, entonces, la cata-
rata de elogios con que refrendó la
UIA la reunión que mantuvo con el
mandamás de la Afip, en la cual ob-
tuvo la promesa de cancelación de
supuestas deudas del Estado con
los industriales y los exportadores,
sin la correcta investigación de su
legitimidad –o sea de sub-factura-
ciones de exportaciones, sobre-fac-
turaciones de importaciones y ope-
raciones de fuga de capitales. La
UIA es partidaria de ordeñar a la
Anses hasta el último mango; lo
otro que le interesa es que se man-
tenga la suspensión de las parita-
rias y que los aumentos de salarios
sean mínimos.

La teta de la Anses, sin embar-
go, solamente puede ser exprimida
si ocurre lo mismo con otras tetas,
pues la crisis del capital privado es
enorme: el Banco Central acaba de
revelar que el endeudamiento pri-
vado no financiero es de cerca de 70
mil millones de dólares, con plazos
promedio de vencimientos de un
año y medio. Por eso, el ‘enrocado’
Boudou ya está pergeñando la ma-
dre de todos los ajustes –o sea, los
tarifazos. Los ‘autistas’ quieren re-
cuperar el superávit fiscal para pa-
gar la deuda pública, por medio de
un alza generalizada de precios de
los servicios que hoy funcionan
subsidiados.

Por cierto que todo esto solamen-
te significa ganar tiempo, ¿pero
qué otra cosa hacen los gobiernos
capitalistas en el marco de una
bancarrota sistémica? El gobierno
quiere un acuerdo con el FMI, pe-
ro para eso quiere, primero, hacer
un ajuste en sus propios términos
(tarifazos) y negociar acuerdos con
el Club de París y con los acreedo-
res que no aceptaron la renegocia-
ción de la deuda en 2003. Según di-
versas informaciones, ya habría
designado a la banca francesa La-
zard Frères para encarar un acuer-
do con el Club de París.

Ahora bien, sin Congreso adicto,
sin PJ, sin ‘transversalidad’ y sin
aceptación del progresismo (Sola-
nas anunció futuros acuerdos con
los sojeros Binner y Luis –Iveco –
Juez), a los K sólo les queda como
recurso de gobierno la burocracia
de la CGT –incluso si debe chocar
con la burocracia de Yasky, de la
CTA. Por eso, le ha dado a un mo-
yanista el control de Aerolíneas y,
lo que es más importante, fulminó

en 36 horas el nombramiento de un
agente de las prepagas de Tucumán
en la función de distribuir los exce-
dentes de las obras sociales, donde
terminó poniendo a un pollo del ca-
mionero. La tarea de Moyano y de
Caló, de la UOM, es asegurar que
los aumentos salariales salgan a sa-
tisfacción de las patronales y bus-
car una tregua con Techint.

El abroquelamiento de fuerzas
de parte del gobierno también ha
obedecido, con seguridad, al desa-
rrollo de la crisis en Honduras, cu-
yo golpe es parte de una acción con-
tinental contra los países más o me-
nos alineados o relativamente desa-
lineados con el chavismo, entre los
cuales se encuentran los K. Pero
con este abroquelamiento, lo único
que se propone el gobierno es sobre-
vivir mediante concesiones al con-
junto del capital nacional e interna-
cional –de ningún modo encarar un
nuevo comienzo. El gobierno K
marcha derecho hacia una crisis fi-
nal (la derrota electoral del domin-
go 28 ha sido la penúltima posta del
calvario kirchnerista).

La bancarrota capitalista es más
grande que los recursos y la capaci-
dad política de los K. Las contradic-
ciones dentro de la burguesía argen-
tina operan como un límite para que
opere en un frente único. Un ‘mode-
lo’ sojero-exportador pondría fin a
numerosos sectores capitalistas que
dependen del mercado interno (pro-
duciría una valorización del peso y
el abaratamiento de las importacio-
nes). De todos modos, el precio in-
ternacional de la soja ha vuelto a la

baja, como consecuencia de un cam-
bio de tendencia de la especulación
internacional. En las pasadas 48 ho-
ras, varias entidades patronales
han repetido que no sería conve-
niente tocar las retenciones a la so-
ja y que habría que limitarse a des-
trabar la renta para el trigo, la car-
ne y la leche. La propuesta de los
chinos de comprar una parte de
YPF ha vuelto a poner al desnudo
la fragilidad de Repsol, cuyos prin-
cipales accionistas se encuentran en
una carpa de oxígeno, alimentada
por Rodríguez Zapatero, para evitar
la quiebra. Todo el régimen energé-
tico de Argentina se encuentra en
bemoles - pendiente de enormes
deudas contraídas por el Estado con
las generadoras.

Una lectura somera de los dia-
rios, después de las elecciones, per-
mite observar que lo que único que
se discute es la agenda de los capi-
talistas - incluso Solanas ha coin-
cidido en que lo prioritario es echar
a Moreno “para dar certeza a las
inversiones” (así se expresa el
campeón de la defensa nacional de
los recursos naturales). Sin em-
bargo, la agenda de los trabajado-
res es más urgente que nunca: hay
dos millones de desocupados (14%
de la población activa); en el sur
hay un gigantesco lock-out petro-
lero y una tendencia a la insurgen-
cia gremial; los dos grandes inge-
nios azucareros de Salta están en
huelga general; las fábricas que
cierran no encuentran salida, sal-
vo la victoria de los compañeros de
Cive, del vidrio, en Córdoba; los sa-
larios no se han recompuesto de la
inflación; finalmente, las conse-
cuencias sociales y económicas de
la gripe porcina son devastadoras
para los hogares humildes.

Tiene más vigencia que antes el
planteo de que la crisis capitalista
la paguen los capitalistas, y en pri-
mer lugar que se suspenda el pago
de la deuda pública para aplicar los
fondos a las necesidades que plan-
tea la pandemia. Asimismo, nece-
sitamos defender a muerte las pa-
ritarias, que en su mayoría han si-
do postergadas para la segunda
parte del año. Las patronales quie-
ren acabar con ellas y volver al ré-
gimen laboral de Menem-Cavallo.

El nuevo gabinete
pone de manifiesto
que el gobierno ha
decidido aferrarse
con más empeño
en ordeñar todavía
más a la Anses,
sea para pagar la
deuda pública co-
mo para subsidiar
y financiar a los
grandes capitales
en crisis

Tiene más vigen-
cia que antes el
planteo de que la
crisis paguen los
capitalistas, que se
suspenda el pago
de la deuda públi-
ca para aplicar los
fondos a las nece-
sidades que plan-
tea la pandemia y
defender a muerte
las paritarias

Prensa  Obrera
en  Internet
ppoo..oorrgg..aarr
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PUNTO DE APOYO 
O PASO AL ABISMO

En un reportaje a Miriam Breg-
man y Christian Castillo, el PTS pu-
blica la conclusión de que los “más
de 500 mil votos de la izquierda”
(son) “un punto de apoyo para lu-
char por un gran partido de la cla-
se trabajadora”.

De este modo, incluyen los vo-
tos del MST aliado al MIJD, ambos
sojeros incorregibles aún después
del derrumbe electoral. También los
votos del frente que IS hizo en San
Juan con el movimiento Evita. Es
decir, que luego de repudiar duran-
te años el frente de izquierda que
incluya al MST y a Izquierda Socia-
lista (y de volver a repudiarlo con

el MST, en las recientes elecciones,
aunque no con IS) ahora proponen
un partido de trabajadores con
ellos.

Los entrevistados hacen un ver-
dadero esfuerzo para presentar se-
mejante conclusión. Resulta con-
movedor su reconocimiento a la
“muy buena elección del PO en la
provincia de Salta donde obtuvo el
7,32% y en Catamarca donde sacó
5,09%”, aunque diluyen un poco las
cosas cuando hablan de “los bue-
nos resultados de las listas de iz-
quierda en Santa Cruz y Neuquén”.
Pero, en Neuquén, lo del PTS fue
un fiasco y se olvidan de Río Ne-
gro, donde superamos el 3%.

En el reportaje lamentan que no
se hizo el frente con el PO (ellos lo
rechazaron). Pero no sacan las con-
clusiones del derrumbe de su vota-
ción en Capital, donde el PTS, el
MAS e IS juntos sacaron algo más
de cinco mil votos, en el distrito
donde tienen su mayor militancia.

Los que hablan de un partido de
trabajadores boicotearon a la Fuba
de izquierda y votaron en contra de
la presidencia del PO, sin importar-
les que abrían paso a la derecha
(los tres grupos coincidieron en es-
to). El PTS adjudica el voto por So-
lanas a la presencia mediática del
cineasta y no a la reconstrucción
del Frepaso, que tiene por colum-
na vertebral a la burocracia de la
CTA, que ellos están apoyando.

Tampoco en Neuquén, donde
dirigen el sindicato ceramista. Al
contrario, allí insiste Bregman en
“pelear (por la independencia po-
lítica de los trabajadores) como
primer paso en la CTA”, pero recha-
za llevar un planteo de democra-
cia sindical e independencia obre-
ra, que sea discutido en un Con-
greso de bases de la CTA, para
apoyar, en cambio, un acopla-
miento burocrático del sindicato
ceramista a la estructura burocrá-
tica de la CTA y a su programa de
colaboración de clases.

El MAS se ha quejado de la “des-
valorización” que hace el PTS del
voto al Fitas (Socialismo o Barbarie,
1/7) en la provincia de Buenos Ai-
res. Claro, como en la vidriera anti-
frentista le tocó al MAS encabezar
la provincia de Buenos Aires, ahora
cree que el voto se debe a sus “200
mil afiches”, de los cuales el PTS no
pegó ni uno porque no era su can-
didato. Resultó notorio cómo el
MAS atacó virulentamente al PTS
durante toda la campaña política
por su adaptación a la CTA en el
subte, en Zanón y en todo el país.

El MST ha concluido, por otro la-
do, que la culpa de su derrumbe es
“el divisionismo de Solanas” que
no aceptó un frente, de manera que
habría cometido el suicidio de no
sumar el 0,7% de Ripoll a su 24,7.
Más allá del disparate, la recons-
trucción de este Frepaso disminui-
do de Solanas apunta a una alian-
za sojera con Binner y Luis Juez, en-
tre otros. Así lo acaba de reconocer
Solanas.

El PTS habla del PT, pero es el
taparrabos para adaptar a todo el
sindicalismo clasista al aparato de
la CTA, o sea a Solanas.

Néstor Pitrola

UUnn  bbaallaannccee  
ddeell  MMSSTT

El MST (Alternativa Socialista,
2/7) reconoce que la Justicia elec-
toral bonaerense “perjudicó al PO
dividiéndole la boleta”.

Lo hace, sin embargo, al efecto
de plantear que ellos también han
sido perjudicados por dicho fuero
judicial, porque “nos sometieron a
una serie de artilugios que termina-
ron con la obligación de presentar
una boleta en la cual se visualizaba
preponderantemente y casi exclu-
yentemente al MIJD” (ídem Alter-
nativa). Y que esta boleta unificada
del frente que ellos hicieron ‘volun-
tariamente’ con el MIJD de Raúl

Castells, “obligados por la decisión
de la Justicia, como lo comproba-
mos a lo largo de la jornada, gene-
ró confusión y nos restó claramen-
te identidad”.

Esta sería entonces –según el
MST–una de las causas funda-
mentales del gran retroceso elec-
toral que ha sufrido en la provin-
cia de Buenos Aires (cayeron de
100 mil votos sumados separada-
mente entre el MST y el MIJD en
2007 a 39 mil ahora, unidos). Pe-
ro el MST privilegió colocar en su
boleta bien grande “Nueva Iz-
quierda en Unidad”. Tratando de
mimetizarse a aquel frente renun-
ciaron a destacar el nombre del
MST. Si fuera cierta esta aprecia-
ción habrían sido víctimas de su
propia ceguera.

Lo concreto es que en la Capital,
sin dicho frente, y redestacando el
nombre del MST, también retroce-
dieron abrumadoramente.

El MST retruca que se han levan-
tado “ridículas interpretaciones co-
mo que nuestro correcto apoyo a
los pequeños chacareros durante el
conflicto agrario de 2008 nos ha-
bría restado votos, lo cual sería una
absurda excepción cuando todas
las alternativas identificadas con el
conflicto agrario sumaron votos y
éste fue uno de los arietes de la de-
rrota de los K” (ídem). O sea que
los “pequeños chacareros” no le
dieron el menor valor al apoyo del
MST a la Mesa de Enlace, o simple-
mente repudiaron ese apoyo.

Rafael Santos
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LL
as elecciones del 28 deja-
ron un claro perdedor. El
kirchnerista Carlos Selva,

que contaba con mayoría auto-
mática en el Concejo Deliberan-
te y con el “monopolio” del Con-
sejo Escolar, terminó tercero,
detrás de Unión-Pro y del
Acuerdo UCR-CC.

El oficialismo contó con un
enorme presupuesto que se
volcó en planes asistenciales, ce-
nas y promesas de todo tipo; sin
embargo, no le alcanzó para re-
vertir la tendencia nacional.
Mientras Selva terminó dilapi-
dando todo su capital político,
el electorado se inclinó por la lis-
ta más representativa del capi-
tal agrario. Unión-Pro en Mer-
cedes llevaba como segundo can-
didato a concejal al presidente
de la Sociedad Rural.

En las dos semanas previas,
se palpaba la intención de pro-
pinar un “castigo mediante el
voto” a un gobierno que fue in-
capaz de resolver el problema
habitacional en los barrios, que
vació el hospital y lo transformó
en un nicho de negociados con
contratistas y droguerías, que
fue cómplice de las empresas
que despidieron trabajadores,
que se enfrentó a los trabajado-
res municipales en lo que fue un

movimiento de lucha histórico,
ya que hacía más de 15 años que
no se le paraba a un intendente
y se lo enfrentaba con moviliza-
ciones masivas.

LLaa  ccaammppaaññaa  ddeell  PPOO
Durante los últimos 15 días, el
partido desarrolló importantes
actividades, mesas de agita-
ción en el centro, volanteos en
los barrios llevados a cabo por
los compañeros del Polo.

Hemos hecho actos en las
puertas de Magromer, Borroni Y
Karavell, con un importante
despliegue y buena recepción
por parte de los obreros.

El PO también se presentó
con un planteo para enfrentar la
depredación del medio ambien-
te, que en el caso de Mercedes se
refleja en la contaminación del
río Luján. Realizamos una agi-
tación en la puerta del Parque
Municipal, donde repartimos
nuestro programa y cerramos la
campaña en una esquina de la
ciudad con este eje de interven-
ción. Muchos vecinos se acerca-
ron para charlar con los candi-
datos y llevarse las boletas.

La última semana realizamos
un gran esfuerzo por explicar
por qué nuestros candidatos
iban en dos boletas separadas.

Muchos trabajadores se acerca-
ron al local para llevarse su bo-
leta en medio de la confusión.
Esta tarea previa a los comicios
nos llevó a doblar la cantidad
de votos y llegar al 3,7% (1.210
votos).

La división de boletas fue una
traba fundamental para el voto
al PO. Estimamos que por esta
razón perdimos unos 500 votos,
lo que nos hubiera ubicado como
cuarta fuerza superando al sab-
batellismo, que llevaba de can-
didato al burócrata de la CTA lo-
cal. Durante los comicios, recibí-
amos la denuncia de compañe-
ros que decían no encontrar las
boletas, y luego constatamos
que muchos de los que votaron
por la 14 no lo hicieron por la
257 y viceversa.

Hemos hecho una buena elec-
ción, mejor aun en Gowland, un
barrio a cinco kilómetros del
centro, donde el Polo fue el refe-
rente de la lucha por las escritu-
ras y por la construcción de la
escuela técnica. Ahí el PO se co-
locó cuarto.

La campaña dejó una impor-
tante cantidad de contactos y
compañeros nuevos, que debe-
rán avanzar hacia la militancia
revolucionaria. Los actos en las
fábricas potencian nuestro tra-

bajo en ellas, incluso hemos de-
tectado la intención por parte
del activismo de votar al PO. Así
pasó con los compañeros de una

textil que denunciaron la falta
de boletas.

Pablo Mercedes

MERCEDES

La confusión de boletas nos
privó del 40% de los votos

En la escuela Mantovani, a
pocas cuadras de la estación de
Burzaco, logramos colocar las
boletas, una al lado de la otra
(aunque no siempre en el lugar
inicial correspondiente a la lis-
ta 14) en todos los cuartos os-
curos, durante todo el día. Aun
así, a la hora del escrutinio ob-
servamos que la gran mayoría
de nuestros votos salían in-
completos: o bien la boleta de
Néstor o bien la boleta de Polí-
tica Obrera. Los números tota-
les de algunas urnas así lo
prueban: en una mesa había
seis votos a Pitrola pero sólo
dos a Política Obrera; en otra,
tres votos al Partido Obrero y
diez a Política Obrera.

En ninguna mesa el número
de votos a Pitrola y a Política
Obrera fue coincidente; mien-
tras que sólo observamos una

boleta cortada entre diputados
provinciales y concejales (lo
cual muestra que no hubo
prácticamente un corte de bo-
leta consciente entre las distin-
tas partes de nuestras boletas).
Hay que tener en cuenta, ade-
más, los votos que nos anula-
ron (en todos aquellos momen-
tos en que no estábamos pre-
sentes al momento exacto de
apertura del sobre) por conte-
ner una boleta de Pitrola y otra
completa de otra lista. Ni ha-
blar de aquellos cuartos oscu-
ros en los cuales no pudimos
colocar las boletas juntas: se-
gún informes de otra compa-
ñera que fiscalizó en la zona, en
esos casos la dispersión de
nuestro voto (una boleta o la
otra, pero no ambas) fue aun
más manifiesta.

Lucas P.

Almirante Brown: 
Lo que pasó con la boleta

--  EEnn  LLaa  MMaattaannzzaa,,  eell  mmoonnoolliittiissmmoo  yyaa  nnoo  eess  lloo  qquuee  eerraa..
NNuueessttrroo  bbaallaannccee..  Por Guillermo Kane

--  MMeerrlloo::  LLoo  qquuee  ooccuurrrriióó  yy  lloo  qquuee  ssee  vviieennee..  
Por José María Escobar

--  LLaass  eelleecccciioonneess  eenn  ZZáárraattee..  Por Carlos Frígoli

--  TTiiggrree::  BBaallaannccee  eelleeccttoorraall..  Por Luis Antón
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“N
o pasó inadvertido pa-
ra nadie salvo para
los medios de comuni-

cación de la provincia, la enorme
votación que hicieron” – dijo el
camarista de la Corte de Justicia
local José Caceres– . El voto joven
fue de ustedes”, agregó. “Hablan-
do con chicos que por primera vez
iban a votar, de diez, ocho me di-
jeron que los votarían a ustedes,
algunos no podían definir por qué,
mi sobrino dijo que era el único vo-

to rebelde, hasta uno me dijo que
era porque el PO apoyaba al rock
(siguen risas)”

“Sacamos votos en más del
80% de las mesas de todo el terri-
torio provincial. En los pueblos
mineros, en la capital y Valle
Viejo (nuestro bastión histórico)
sacamos los mejores porcentajes.
En la capital, en el circuito 3 y 4
pasamos el 8%, y sacamos un pro-
medio del 7% en todo San Fer-
nando. En Valle Viejo llegamos al

6,8%, en Andalgalá llegamos al
6,46; en Belén, al 3% y en Santa
María al 4,73%. Como lo destaca
uno de los entrevistados de Santa
María “el gran acierto del Partido
Obrero fue plantear como salida la
necesidad de un frente único para
enfrentar a las mineras y sus re-
presentantes políticos”.

Otros destacan que fuimos los
únicos que teníamos una respues-
ta al problema del 82%. Nos que-
da pendiente una gran tarea, que

parte por la estructuración parti-
daría y tomar el guante en conflic-
tos en curso como el de Cotall (Co-
perativa de tamberos), que lucha
por la gestión obrera, y el de la
planta textil de Alpargatas, que se
cerrará a fin de año. Lo cierto es
que dejamos atrás la imagen de
fuerza testimonial. Hay un desafío
intervenir en la lucha de clases,
dar la cara y fijar postura en cada
uno de los conflictos como hasta
ahora, y ser un factor de organiza-
ciòn de la clase trabajadora, con
nuestro programa en la mano...

TTeessttiimmoonniiooss
“Si me preguntas por qué voté al
Partido Obrero, te digo que es por
la coherencia, sus propuestas me
parecen acordes a los problemas
que padecemos los argentinos. Co-
mo docente los he visto en nuestras
marchas apoyándonos sin que nin-
guno de sus candidatos se muestre
como un figuretti. Habrás visto
que nunca repudiaron la presencia
de ustedes y sí la de otros políticos”
(Amelia Zeballos, 43, docente)

“Me acerqué a querer dar una
mano porque veo que defienden al
trabajador, al estudiante, porque
no podemos mirar para otro lado
con semejante crisis, ustedes son
los ùnicos que pueden explicar la
crisis mundial, explicar el sufri-
miento y la lucha del pueblo pales-
tino. El PO es el cambio” (Germán,
24, estudiante de derecho)

“Tal vez no tengamos la suerte
que cualquier trabajador se mere-
ce, ya fuimos suspendidos, nos die-
ron vacaciones a la fuerza. Estoy

de acuerdo en que tenemos que or-
ganizarnos y que el rescate tiene
que venir para los trabajadores y
no para la empresa, yo tengo cuar-
to grado pero los ojos bien abiertos:
hay que votar al Partido Obrero,
les dije los changos del turno mío,
son los únicos que nos van a defen-
der y están del lado de nosotros”
(Ramón lleva 20 años en Alparga-
tas, trabaja hace diez en un telar
que confecciona telas).

“Soy peronista, los voté a uste-
des porque son en lo único en que
se puede confiar, sigan así, que la
gente se está dando cuenta. Creo
que la dificultad que tienen es la
prensa en contra y que no pueden
repartir el voto en todos los ba-
rrios y los pueblos de Catamarca,
si no tendrían más votos todavía”
(Luis Espindola, 55 años, emple-
ado público).

“Tengo la costumbre de guardar
recortes de diarios y todo el mate-
rial que llega a mis manos sobre el
tema minero, debatí con ustedes en
un foro por el no a la mina en San-
ta María, me parecía una propues-
ta linda pero no la veía, pensé esto
es chamuyo cuando los escuché
proponiendo lo del frente único
por el No a Agua Rica. Discutí con
ustedes, los combatí, pero hoy les
doy la razón. Debemos unirnos, el
único partido que plantea esto tan
simple como salida para enfrentar
a las mineras y a sus polìticos son
ustedes, estoy dispuesto a apoyar-
los” (Juan Reartes es tucumano, vi-
ve en Santa María, trabaja en un
comercio de esta ciudad).

Enrique Traverso

“El único partido que
luchó contra la minería”
Catamarca: “El voto joven fue para ustedes”

M ientras más se acentúa la crisis capitalista,
más golpeados resultamos los trabajadores.

Ahora resulta que a la patronal alemana no le al-
canza con los casi 600 compañeros que dejaron la
fábrica en los últimos meses sino que insiste en
que “le sobran” 700 más.

Bajo este chantaje, el Smata abandonó el recla-
mo de paritarias y acordó una suma fija de 1.200 pe-
sos en cuotas y por única vez (lo que representa un
4% del salario de un operario sin antigüedad) y
aceptó extender las suspensiones con la correspon-
diente quita salarial: actualmente un sector de la
planta trabaja un promedio de ¡cuatro días por mes!

La burocracia del Smata se ofreció a gestionar
el ingreso de Mercedes Benz al programa Repro; o
sea que la burocracia también es responsable del
vaciamiento de los fondos de la Anses.Los compa-
ñeros ven cómo la situación, lejos de ir mejoran-
do (recordemos que el verso fue que había que
“pasar el verano”), se agrava cada vez más. Un re-
flejo (distorsionado) de este clima explosivo fue el

voto masivo contra el gobierno y la burocracia. Un
porcentaje significativo de los trabajadores dio su
voto a De Narváez y en menor medida a Sabbate-
lla y al PO.

El voto a De Narváez apareció como un medio
para golpear al gobierno y la burocracia. El repu-
dio ya se vio en la escasa asistencia al acto que el
Smata hizo con Piumato, y en la borrada sigilosa
a la marcha al Obelisco (acto de Moyano).

La confusión que, sin embargo, supone el voto
a una opción derechista no implica que “por ahí”
pueda venir la solución al desastre actual. La situa-
ción dentro de la fábrica es sumamente inestable
y la discusión general refuerza la idea de que o ha-
cemos algo nosotros, los trabajadores, o no lo ha-
ce nadie. Hace poco me decía un compañero: “Te-
nemos que estar unidos y comunicados, porque
estos hijos de puta son capaces de echarnos mien-
tras estamos suspendidos; y si llegan a tocar a uno
no queda otra que ocupar la fábrica”.

Corresponsal

En Mercedes Benz se votó contra
el gobierno y la burocracia

*2005 y 2007, resultados definitivos; 2009, resultados provisorios. **No incluye votos a la 257, ni la distorsión de las boletas separadas.
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Resultados electorales del Partido Obrero* 2009 2007 2005

DISTRITO VOTOS % VOTOS % VOTOS %

CAPITAL 12.460 0,69 12.174 0,67 14.178 0,8

BUENOS AIRES 77.223** 1,07 56.993 0,84 94.451 1,5

CATAMARCA 7.535 5,09 1.504 1,05 2.387 1,61

CORDOBA 16.588 1 9.327 0,6 17.994 1,29

CHACO 8.565 1,68 2.597 0,55 3.564 0,75

JUJUY 6.243 2,24 1.298 0,49 4.540 1,85

MENDOZA 9.132 1,07 2.717 0,36 7.920 1,1

MISIONES - - 638 0,15 - -

NEUQUEN 6.491 2,61 3.419 1,74 - -

RIO NEGRO 8.718 3,34 3.610 1,49 4.757 1,86

SALTA 35.163 7,32 12.785 2,7 45.672 10,8

SANTA CRUZ 5.638 4,51 1.560 1,79 8.384 8,75

SANTA FE 16.801 1,01 8.332 0,52 9.632 0,66

SANTIAGO DEL ESTERO 4.533 1,49 1.589 0,48 3.010 1,15

TUCUMAN 10.213 1,47 8.186 1,31 4.981 0,85

TOTALES 225.299 126.729 221.470



EE
l panorama del sector petro-
lero es el mismo en toda la Pa-
tagonia: falta de inversiones

de las operadoras, fuga de capita-
les disfrazada de pago de dividen-
dos, atrasos en los pagos a las con-
tratistas y un reguero de suspen-
siones y despidos encubiertos en-
tre los trabajadores.

En Santa Cruz, el lunes 29 de
junio venció la conciliación obliga-
toria decretada por el Ministerio
de Trabajo, luego del paro electo-
ral que había lanzado la burocra-
cia de Héctor Segovia. Toda la se-
mana previa a las elecciones los
diarios sacaron costosas solicita-
das del sindicato llamando a votar
al FVS, para que “ganen los traba-
jadores”. La derrota del PJ a ma-
nos del empresario Eduardo Cos-
ta, de la UCR, deja muy mal para-
da a la burocracia.

En Las Heras, una importante
asamblea había votado el paro por
tiempo indeterminado, con un pe-
dido de aumento del 25% al bási-

co, el 82% móvil para los jubilados
y el acompañamiento a los compa-
ñeros de Oil, que llevaban casi un
mes de conflicto, y desconocer la
conciliación llegado el caso de que
el gobierno interviniera. La entre-
gada del sindicato por nada más
que 2.000 pesos en negro y por úni-
ca vez, cayó muy mal entre los de-
legados y en las empresas con con-
flictos en puerta. Negociaciones
contra reloj para levantar las me-
didas de lucha ante las elecciones
tiraron la pelota para adelante y,
en estos días, es muy probable que
vuelvan a la lucha en Oil, Bolland
y casi todas las empresas de perfo-
ración, las cuales no paran de ba-
jar equipos a la casa.

Las bases de la Pride, en Caña-
dón y en Las Heras, están abarro-
tadas de trailers y de torres, lo que
demuestra el grado de paraliza-
ción del trabajo de las dotaciones
de terminación, pulling y perfora-
ción. Lo mismo pasa en BJ y co-
mienza a suceder en Quintana, a

la cual le vencen contratos con
Oxy, que ya tiene perdidos a ma-
nos de HP.

En Pico Truncado, los desocu-
pados de la construcción se cuen-
tan de a cientos y en la semana
ocurrió un accidente gravísimo en
la planta de YPF, donde funciona-
ría un laboratorio “clandestino” de
la empresa, en el cual, luego de una
fuerte explosión, un trabajador de
Oil sufrió gravísimas quemaduras
en casi todo el cuerpo. El gobierno,
la operadora y la contratista hacen
todo lo posible para mantener el
secreto sobre el tema, porque
muestra claramente la impunidad
con la que se maneja YPF, que no
sólo dibuja los números de la pro-
ducción, sino que esconde de los
balances el trabajo de muchos po-
zos “gemelos” y, ahora, el montaje
de un laboratorio de análisis de
crudo sin normas de seguridad y
poniendo en riesgo a la ciudad en
sí misma, ya que la playa de tan-
ques está dentro del tejido urbano.

En Neuquén y Río Negro, la cri-
sis es todavía más clara, y la tre-
gua pactada el 27 de junio, a raíz
de las elecciones, se ha agotado rá-
pidamente. El estado de delibera-
ción en los yacimientos es total. El
lunes 29, miles de petroleros mar-
charon desde Rincón de los Sauces
hasta el barrio YPF de esa locali-
dad neuquina. Los trabajadores
denunciaron que “ni YPF ni Petro-
bras cumplieron con el convenio
porque los equipos nunca salieron
a trabajar y hubo despidos en me-
dio de ésta condición de acuerdo.
No hay más tregua: o salen loa
equipos y no despiden a nadie o se
corta todo el gas y todo el petróleo
a nuestro país y a Chile, esto va en
serio” (Diario Río Negro, 30/6).

En Catriel, Río Negro, los recla-
mos comenzaron a fines del año
pasado y la lucha se profundizó
después de la negativa de las em-
presas a incorporar al trabajo la
lista que presentaron los desocu-
pados. Se suceden cortes en Gene-

ral Roca, y el de los accesos a los
yacimientos, votado en asamblea,
es cuestión de días.

El debate gira en torno a la or-
ganización de los listados, la exi-
gencia del 80% de mano de obra lo-
cal y la fiscalización de la planta
funcional de cada empresa.

En toda la Patagonia petrolera
la situación es explosiva. La pro-
fundización de la lucha de los tra-
bajadores petroleros, la unifica-
ción de los reclamos y la firmeza de
sus protagonistas hacen prever
que estamos frente a la posibilidad
de un nuevo Cutralcazo en Neu-
quén y del inicio de un paro en San-
ta Cruz, impulsado por los conflic-
tos por empresa y que deberá ven-
cer la resistencia de la conducción
del sindicato, muy golpeada por su
integración a un kirchnerismo de-
rrotado y en crisis.

Es necesario que se prohiban
los despidos y suspensiones. Que
se les reconozcan la insalubridad
y las seis horas a los sectores que
corresponda, el 82% móvil para
los jubilados y los cientos de com-
pañeros que siguen trabajando
por arriba de la edad de retiro.
Estratégicamente, deberá poner-
se en discusión en serio el con-
trol obrero y de los técnicos de la
industria petrolera, expropiando
a las multinacionales y a los so-
cios nac. & pop, para dar paso a
un verdadero plan de inversiones
y desarrollo del sector, que per-
mita salir del esquema extracti-
vo y dé inicio a un proceso de in-
dustrialización de la Patagonia.

Mali Quintillán 
y Juan M. Yetti

“M
ovimiento de tenazas”. Así ca-
racteriza un diario especializa-
do la oferta realizada por la pe-

trolera estatal china CNPC para comprar a
Repsol la totalidad o parte de su participa-
ción del 75% en YPF, su filial argentina,
“mientras su rival (la también estatal china)
CNOOC también merodea alrededor (Fi-
nancial Times, 3/7).

El precio ofrecido es, simplemente, enor-
me. “Presupone que la compañía vale en to-
tal más de 22.000 millones de dólares. Cuan-
do el grupo Petersen compró su parte, ese
valor se estimó en 15.000 millones, pero hoy
(luego de la caída del precio internacional
del crudo) se ubicaría entre 8.000 y 10.000
millones, según dos fuentes bien informa-
das” (La Nación, 3/7). Con ese enorme ‘pre-
mio’ (y dos ofertas alternativas) los chinos
quieren asegurarse la compra.

Repsol no parece dispuesta a vender la
totalidad de sus activos en Argentina, por-
que esto la dejaría en una seria desventa-
ja (en términos de reservas) frente a sus
competidores. Podría vender una parte del
paquete accionario; las empresas chinas -
dicen los medios- aceptarían esta ‘entrada
a medias’.

RReeppssooll
El principal impulso para la venta de YPF
proviene de la situación de quiebra de los
grandes accionistas de la propia Repsol: la
inmobiliaria Sacyr (20%) y el banco Caixa-
Criteria (13%). Uno y otro ingresaron en
Repsol-YPF mediante el mismo mecanismo
que Petersen: endeudándose. En el caso de
Sacyr, por 6.500 millones de euros, garanti-
zados por las propias acciones de la petrole-
ra. El derrumbe vertical del mercado inmo-
biliario español puso a Sacyr contra las cuer-

das; por otro lado, la caída del precio del pe-
tróleo arrastró el valor de las garantías ofre-
cidas por Sacyr por debajo del valor de su
deuda; los bancos exigieron nuevas garantí-
as. Sin respaldo financiero para conseguir-
las, el tándem Sacyr-Caixa (y muy particu-
larmente el primero), se lanzó a vender sus
paquetes accionarios.

A fines del año pasado, la rusa Lukoil es-
tuvo a punto de quedarse con YPF. Las ne-
gociaciones duraron varias semanas; sin
embargo, la operación fracasó porque los ru-
sos no estaban en condiciones financieras de
pagar el ‘premio’ que hoy ofrecen los chinos.

Una venta en las condiciones ofrecidas
por los chinos les daría a ambos grupos es-
pañoles (pero también a los Petersen) “una
inesperada entrada de liquidez (...) un dine-
ro que (Sacyr) no puede rechazar” (Expan-
sión, 2/7; Cotizalia, 3/7). Es decir, un salva-
taje in extremis.

Conclusión: el impulso principal de la
venta está determinado por la quiebra de la
estructura accionaria de Repsol.

IInnvviiaabbiilliiddaadd
La crisis de la estructura accionaria convier-
te a YPF en una empresa en remate. Sus
principales accionistas – Sacyr, Caixa, Peter-
sen– han ingresado a su controlante, Rep-
sol, contrayendo deuda que tiene como ga-
rantía las acciones, sea de Repsol o de YPF.
Carecen, por lo tanto, de cualquier capacidad
para realizar inversiones en exploración o
ampliación de la producción. Para la deuda
están obligados a recibir dividendos en lugar
de reinvertir las ganancias. En otras pala-
bras, están condenados a descapitalizar sis-
temáticamente a YPF... para capitalizar a
sus bancos y constructoras acionistas.

El saqueo de YPF por parte de sus accio-

nistas es inmisericorde. En 2008, YPF giró
utilidades al exterior por unos 4.700 millo-
nes de dólares. En el primer semestre de
2009, el giro fue de 670 millones, equivalen-
te al al 78,5 de los dividendos expatriados
por las principales compañías que operan en
Argentina (Página/12, 3/7).

La estructura accionaria de Repsol – con
accionistas endeudados, sin capacidad de in-
versión, obligados a vaciar la empresa para
sobrevivir– es un elemento estratégico de la
quiebra de YPF. No sería el caso de los chi-
nos, con vastas reservas monetarias.

““AArrggeennttiinniizzaacciióónn””
Todo esto señala el estrepitoso fracaso de la
llamada “argentinización de YPF”. Si los chi-
nos logran llegar a un acuerdo con los accio-
nistas actuales, la “argentinización” será un
recuerdo. Y hasta una burla si también el
propio Eskenazi vende su parte en el capi-
tal de la empresa para aprovechar el bene-
ficio extraordinario ofrecido por el alto pre-
cio que están dispuestos a pagar los chinos.

AAssoocciiaacciioonneess
La entrada de las empresas chinas en el ca-
pital accionario de YPF podría llevar a la
empresa a una política de expansión y de
asociación con otros grupos continentales,
en especial con Petrobras. Pero sería una in-
versión destinada a exportar, o sea que en-
carecería el precio interno del combustible.
El paso siguiente a la entrada de YPF, por
parte de los chinos, sería una asociación con
la estatal argentina Enarsa para la explota-
ción del Mar Argentino...

SSoojjaa,,  iinndduussttrriiaa,,  ppeettrróólleeoo
La derrota electoral de los K ha potenciado
al bloque sojero de Santa Fe, Córdoba y Bue-

nos Aires, que obtiende enormes beneficios
de la venta de soja a China. Es probable, en-
tonces, que estos grupos apoyen el ingreso
de las petroleras chinas en YPF. ¿Qué con-
trapartida pedirían los chinos? El ingreso de
sus bienes industriales, que están en direc-
ta competencia con los que fabrican los gran-
des barones de la ‘burguesía nacional’... em-
pezando por la propia Techint. Pero sucede
que, además de productoras de soja, estas
tres provincias tienen muy fuertes cordones
industriales. La disputa se dirimirá al inte-
rior de los regímenes políticos provinciales.
La posibilidad de la venta de la principal em-
presa que opera en Argentina deberá agudi-
zar las divergencias y enfrentamientos en el
seno de la burguesía nacional.

SSoollaannaass
Pino Solanas y el movimiento ‘Mo.re.no’
defienden los contratos firmados por Evo
Morales en Bolivia. Lo que ha ocurrido en
realidad es que las multinacionales le han
impuesto al débil estado boliviano sus pro-
pias condiciones. Los ‘contratos tipo’ fir-
mados por el gobierno de Morales estable-
cen que los pulpos extranjeros no comien-
zan a pagar regalías ni impuestos, sobre
las nuevas concesiones de yacimientos,
hasta terminar de amortizar la inversión
realizada. Es una forma de contrato extre-
madamente leonina; además, es el propio
pulpo el que determina el monto de las in-
versiones y el plazo de su amortización; es
decir, es el que fija de manera unilateral
cuando empieza a pagar las regalías de la
explotación. Los contratos defendidos por
Solanas (y el Mo.re.no) sería ‘ideales’ pa-
ra un ‘relanzamiento productivo’ de YPF...
bajo la batuta de las empresas chinas.

Luis Oviedo

Enorme crisis laboral 
y social en la
industria petrolera

YPF: QUIÉN DA MÁS

Lo que pone al descubierto la oferta china
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Ciudad de Buenos Aires

AA
l prontuario de Jorge Pala-
cios, el ex comisario desig-
nado por Macri al frente de

la policía porteña, no le falta na-
da. Palacios fue procesado por des-
trucción de pruebas en la causa
Amia. También se le comprobaron
llamadas con integrantes de la
banda de autos que secuestró a
Axel Blumberg. En el interín en-
tre la Amia y Blumberg, Palacios
fue procesado por la represión cri-
minal perpetrada durante el Ar-
gentinazo.

En las últimas horas, la pren-
sa kirchnerista se encargó de sa-
car a la luz la historia de Palacios,
con pelos y señales. El propio
Kirchner, en su encuentro con
Carta Abierta, no se privó de ata-
car a Macri por esta designación.

Pero ninguno de ellos señala
que, con Palacios, el kirchnerismo
está bebiendo de su propia medi-
cina. La ley de “seguridad públi-
ca”, que permitió la creación de la
“nueva” policía porteña, fue vota-
da en un acuerdo con el kirchne-
rismo, del que participaron tam-
bién los “socialistas”. La ley con-
templaba la integración de miem-
bros de la Federal o de la Bonae-
rense al nuevo cuerpo, “siempre
que no registraren condenas por
violación de derechos humanos”.
Pero todos saben que los policías

condenados en ese plano son una
estricta minoría. Por caso, el pro-
pio Palacios logró zafar de la cau-
sa del 19 y 20 de diciembre. Sobre
esa base, no sólo ingresó éste últi-
mo, sino que “la mayoría de los (je-
fes) nombrados fueron propuestos
por Palacios” (Perfil, 7/6).

En este cuadro, la designación
del represor mafioso no fue un
exabrupto. La ley de “seguridad”
fue aprobada una vez que Macri
aceptó nombrar a un “federal” co-
mo jefe de la policía porteña. Es
que, de ese modo, la policía “PRO”
“podría acceder y negociar más fá-

cilmente con la cúpula de la Fede-
ral” (La Nación, 30/11/07). Se re-
fiere, naturalmente, al reparto de
los negocios del juego clandestino,
el proxenetismo y la protección al
narcodelito. “Fino” Palacios, en
ese sentido, es toda una garantía.
Pero fue el kirchnerismo, a cuen-
ta de Aníbal Fernández, entonces
ministro de “justicia” y “seguri-
dad”, quien exigió este consenso
con la Federal. Ahora, la bancada
“k” reclama que la designación del
jefe policial sea objeto de “trata-
miento legislativo”. Pero si no es
Palacios, será otro hombre del “ri-
ñón” de la Federal. De lo contra-
rio, no habrá “policía porteña”, o
se desatará una guerra de mafias
policiales en la Ciudad.

La designación de Palacios de-
muestra el verdadero objetivo de
la policía fundada por Macri y
Kirchner: la creación de un Esta-
do represivo en la Ciudad, en con-
vivencia y sociedad con el delito or-
ganizado. ¡Fuera Palacios! ¡Abajo
la ley de seguridad de Macri y de
la Legislatura! Ni la Federal ni la
policía PRO. Por una fuerza selec-
cionada y controlada por organiza-
ciones populares; por la elección
popular de los jueces; por la dero-
gación del código contravencional
reaccionario.

Marcelo Ramal

La policía
porteña ya tiene
“PRO”ntuario
La hipocresía del kirchnerismo

Como parte de la política de
entrega y privatización de los

espacios públicos, perpetrada
por Macri y el kirchnerismo, se ha
instalado en el Parque Chacabu-
co el “centro de reclutamiento y
entrenamiento” de la nueva po-
licía metropolitana. El mismo,
ubicado en las instalaciones del
ex predio del supermercado Dis-
co, es un ataque al derecho de los
trabajadores a la ciudad, a los es-
pacios públicos y deportivos, ya
que se habia firmado un conve-
nio para que ese terreno fuera
destinado a uso público. A esto
se le suma que el entrenamiento
de esta fuerza se realiza en el
Gimnasio Polideportivo Chaca-
buco, dejando a varias escuelas
del barrio sin la posibilidad de re-
alizar educación física.

Pero, más aún, es un ataque
a la seguridad de los vecinos.
Esa policía será comandada por
el ex comisario Jorge “Fino” Pa-
lacios, acusado de encubrimien-
to en la causa Amia, de repre-
sión y asesinato el 19 y 20 de di-
ciembre de 2001 y finalmente
“retirado” de la Federal por su
vinculación con los secuestra-
dores de Axel Blumberg.

Como “asesor legal y técnico”
contará con el videlista Daniel
Pastor, férreo defensor de la
“prescriptibilidad” de los delitos
de lesa humanidad de la dictadu-
ra y de los asesinos de Walter Bu-
lacio. Es decir, quieren transfor-
mar al Parque Chacabuco en el
cuartel central de mando de la
patota macrista contra los traba-
jadores y la juventud.

Con el intento de ocupar pre-
dios escolares (frenado por la
movilización de los docentes) y la
intención de instalar molinetes
en el mismo gimnasio, Macri
confiesa sus intenciones de que
la policía metropolitana esté mu-
cho más tiempo que los dos o
tres meses transitorios que, en
su momento, las autoridades ofi-
ciales supieron informar.

Como expresión de repudio,
el sábado 4 de julio, la multisec-
torial de vecinos en defensa del
parque Chacabuco y el Partido
Obrero de Caballito organiza-
mos en el parque el festival con-
tra la instalación del centro de
reclutamiento y la privatización
de los espacios públicos. Esa
actividad, que contó con la par-
ticipación de bandas del barrio
y del conurbano –como Dois pra
lá dois pra cá, La Chancha Mu-
da, Mantra Pumba, Jardín, Mez-
cla de Razas y El Ajenjo–, fue
una instancia de lucha donde
muchos vecinos pudieron inte-
riorizarse de esta situación;
donde las propias bandas se so-
lidarizaban denunciando no só-
lo la privación a tener un parque
público para todos, sino tam-
bién a la misma patota policial
que pretenden “plantarnos”.
• Fuera la policía del Parque Cha-
cabuco.
• Desmantelamiento de la policía
metropolitana y la UCEP.
• Control y gestión del espacio
público por parte de asambleas
barriales y trabajadores.

PO Círculo Caballito

– AAllddoo,,  ccoonnttaannooss  ccuuááll  hhaa  ssiiddoo  llaa
aaccttiittuudd  ddee  llaa  ppaattrroonnaall  yy  llaa  rreess-
ppuueessttaa  ddee  llooss  ccoommppaaññeerrooss..
AAllddoo:: La patronal no dio ningu-
na solución a los pedidos históri-
cos. Incluso fue constantemente
agraviante y provocadora. No re-
conoce la elección de los delega-
dos, no permite a los integrantes
de la Comisión Directiva del gre-
mio ingresar a la fábrica o al
campo. Maltrata a los trabajado-
res dando órdenes intolerantes al

personal jerárquico y en los me-
dios de comunicación se burla de
nuestros pedidos, mintiendo
acerca de los escalafones (inclu-
so está enviando telegramas a los
compañeros tratando de intimi-
darlos con sanciones, mintiendo
sobre la legalidad del paro, nota
de la redacción).
– ¿¿CCóómmoo  aaccttuuóó  eell  MMiinniisstteerriioo  ddee
TTrraabbaajjoo  yy  eell  ggoobbiieerrnnoo  ddee  UUrrttuubbeeyy
ffrreennttee  aa  llaa  mmeeddiiddaa  ddee  ffuueerrzzaa??
AAllddoo:: Ambos actúan en total

complicidad con la empresa, ge-
nerando presión e intentando
meter miedo para romper el pa-
ro. Pero los compañeros ya tie-
nen la experiencia anterior, sa-
ben bien quiénes son y están dis-
puestos a luchar hasta el final.
– ¿¿QQuuéé  ddiiffeerreenncciiaass  hhaayy  eennttrree  eess-
ttee  ppaarroo  yy  eell  ddee  22000088??
AAllddoo:: Hay muchos puntos a fa-
vor. Ahora contamos con el gre-
mio de nuestro lado. El paro se
hace por turnos, con la modali-

dad de “brazos caídos”, con un
acatamiento del 100%. Sin em-
bargo, la empresa nos acusa de
haber tomado la fábrica. Ade-
más, en esta oportunidad los
compañeros del campo se han su-
mado de lleno y defienden el pe-
titorio y sus derechos tanto como
nosotros en la fábrica. Esta uni-
dad de campo y fábrica es feno-
menal y nunca antes vista.
– ¿¿CCóómmoo  ccoonnttiinnúúaa  llaa  lluucchhaa  ppoorr  eell
aauummeennttoo  ssaallaarriiaall??

AAllddoo:: En primera instancia se de-
cidió elegir a los delegados por
sección, que nos están faltando,
y la ratificación de los ya electos.
Le guste a quien le guste. Luego
se los vamos a imponer en la me-
sa de negociación al Ministerio
de Trabajo y a la empresa. En
cuanto a lo salarial, estamos pi-
diendo el 30% de aumento, pre-
via equiparación con el salario
del Ingenio Río Grande. La em-
presa dijo que este pedido no se
condice con la realidad y la crisis
económica. ¡Claro! ¡La solicitud
de aumento debió haber sido mu-
cho mayor! porque los 1.500 mi-
llones de dólares de 2008 no se
los llevaron los trabajadores.

Corresponsal 
Samuel Huerga

N. de la R.: Hay tres carteles colgados
en la entrada a la fábrica, en la Grúa de
Descarga de la mesa alimentadora, que
dicen: “Cerrá el hocico Roberto Meri”
(periodista que opera en los medios en
contra de los trabajadores); “Meri, dejá
de hablar cagada”; Basta de malos tra-
tos, reincorporación ya de José Villa”
(compañero del Partido Obrero).

Fuera la policía
del Parque
Chacabuco

Contundente paro
de los obreros de El Tabacal
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Con el 100 por ciento de acatamiento se cumple el
paro de los compañeros del Ingenio Tabacal, tanto
de la fábrica como del campo. El pliego de 18 pun-
tos muestra las terribles condiciones de trabajo, en
especial de los compañeros del campo, impuestas
por una patronal multinacional que alardea de ha-
ber logrado ganancias extraordinarias en la zafra
2008. Algunas de ellas son: agua potable (ya que

deben tomar agua de acequia, contaminada con
herbicidas); baños, vestuarios, el pago de los días
de lluvia y la recategorización de los trabajadores,
que están muy por debajo de las tareas que cum-
plen. El sindicato también exige que se termine con
la tercerización de los servicios en la planta indus-
trial y en el campo, lo cual –sostiene– genera ma-
no de obra precarizada y desocupación. Uno de los

puntos de la más alta conciencia de clase es la rein-
corporación de los compañeros despedidos en la to-
ma de fábrica de 2008.
Aldo Illesca, quien responde a nuestras preguntas,
es uno de los compañeros que se destacó en la lu-
cha de 2008, con la que se conquistó la destitución
del burócrata “Perra” Del Castaño y la recuperación
del sindicato, ahora en manos de los trabajadores.

Jorge Palacios. Mafioso y represor
designado al frente de la policía porteña

Salta



Ante una burocracia
celeste aterrorizada,
defendamos la democracia
sindical en el Suteba
Expulsiones, Tribunales de Disciplina, fraude electoral, amenazas, operaciones de confusiónSS

e realizó un gran acto en las
puertas de Suteba La Plata,
con la asistencia – pese a la

gran cantidad de compañeros en-
fermos y la suspensión de clases
por la gripe A– de más de 350 do-
centes platenses y delegados do-
centes de más de 15 distritos, en-
tre ellos Mar del Plata y 25 de
Mayo. La nueva Comisión Direc-
tiva del Suteba La Plata, de la lis-
ta Rosa-Roja-Marrón, asumió con
un contenido de lucha: todas las
intervenciones estuvieron desti-
nadas a resaltar la necesidad de
tomar en nuestras manos la ta-
rea de organizar un comité de cri-
sis que elabore un programa y un
plan de acción frente a la crisis
sanitaria. Se convocó una prime-

ra reunión con médicos de Cicop,
enfermeros, estudiantes y demás
sectores de trabajadores y orga-
nizaciones sociales para el lunes
6 de julio en Suteba La Plata.

El del viernes 3 fue un gran ac-
to combativo en el que se denun-
ció que los bolsones de alimentos
que serán entregados a las fami-
lias de nuestros alumnos, en re-
emplazo del comedor, son una
porquería. Nutrir a nuestros
alumnos para enfrentar la pan-
demia con arroz y fideos ¡es una
burla!

Así es que al terminar el acto
marchamos, en unidad con la
Fulp, al Ministerio de Salud. So-
licitamos una entrevista y luego
de una larga espera nos respon-

dieron con una negativa, argu-
mentando que “ya está todo solu-
cionado”. Ante esta respuesta
pugnamos por entrar y fuimos ob-
jeto de una feroz represión, con
balas de goma y gases. Pese a eso,
ingresamos al edificio y pudimos
comprobar que estaba presente el
mismísimo viceministro de Sa-
lud, Alejandro Collia. Nos entre-
garon 4.000 barbijos, 50 litros de
alcohol en gel y 200 antiviriales,
cuyo destino debatiremos en la
reunión del comité de crisis.

La respuesta del gobierno an-
te la marcha los pinta de cuerpo
entero: no escuchar los reclamos,
no asignar más recursos, repri-
mir a los que piden medicamen-
tos para la gente.

El gobierno, que juega con la
salud de millones de personas, es
exclusivamente responsable de la
situación sanitaria; de la falta de
insumos y medicamentos; de la
ausencia de medidas de preven-
ción eficaces; de la falta de infra-
estructura necesaria desde el
punto hospitalario y es el único
responsable de la muerte de cien-
tos de personas y de cientos de
miles de infectados en el país de
gripe A.

La bestial represión en el Mi-
nisterio de Salud de la provincia
es la respuesta de un gobierno su-
mido en una profunda crisis polí-
tica y desconcertado frente a la
crisis sanitaria y la pandemia.

A pocas cuadras del Suteba La
Plata hubo otro acto, en la “nue-
va Casa del Docente” con un se-
miremolque con escenario, mu-
cho chaleco de la CTA, la presen-
cia de Yasky y Baradel y, como di-
jera una compañera, casi todas
caras desconocidas.

Tuvieron que mover todo el
aparato oficial porque no pueden
mover ni a su propia base, como
tampoco pueden imponerse como
conducción en los medios de co-
municación de La Plata. Multica-
nal tituló la nota: “conducción bi-
céfala”. El diario El Día publicó
con grande titulares la marcha
del Suteba La Plata y los objeti-
vos de la misma.

La política de regimentación
de la docencia de la burocracia
hace agua y se hunde junto con el
gobierno al cual han atado su des-
tino. La movilización popular, de
la cual el Suteba La Plata oposi-
tor es motor y parte, terminará
con ellos.

Amelia García,
secretaria general

ASUNCION EN SUTEBA LA PLATA

Luchando contra
la proscripción 
y por medidas
contra la gripe

E
l gobierno acaba de resol-
ver el pago del 82% móvil
para los docentes encua-

drados en el régimen nacional de
jubilaciones. Afecta a las once ju-
risdicciones que transfirieron
sus cajas a él: CABA, Catamar-
ca, Jujuy, La Rioja, Mendoza,
Río Negro, Salta, San Juan, San
Luis, Santiago del Estero y Tu-
cumán. Se pagará en agosto, con
carácter retroactivo a marzo, in-
cluyendo el proporcional de me-
dio aguinaldo.

La medida coincide con la re-
solución general del otorgamien-
to de la movilidad al resto de los
trabajadores, dos veces por año.

La diferencia es que al resto
de los trabajadores se los ajusta
según índices calculados entre lo
que se aumentó el sueldo de los
trabajadores en actividad y otros
parámetros de recaudación.

En el caso de los docentes, el
ajuste surge de un índice que en-
globa las variaciones del salario
de cuatro cargos que se aplicará
sobre el haber del cese, absor-
biendo los aumentos generales y
el suplemento del decreto 137/05
hasta diciembre de 2008. Este ín-
dice se fijó en un acuerdo entre el
Ministerio, la Secretaría de Se-
guridad Social, Anses y Ctera.

Los que se jubilaron desde
2005, es decir con el 82% de sus
haberes, luego de suprimido el ré-
gimen impuesto por Menem-Ca-
vallo desde 1994, prácticamente
no van a recibir nada, porque han
recibido los aumentos otorgados
por el gobierno al conjunto de los
jubilados y la nueva “tabla” ab-
sorvería los aumentos ya otorga-
dos. Los jubilados antes de 2005
recibirán un ajuste significativo
pero no la retroactividad de la di-
ferencia del cálculo correspon-
diente a la fecha en que se jubi-
laron y la actualidad.

La mentira del 82% móvil re-
corre una historia desde 2005.
• El decreto 137/05, que fue pro-
mocionado por el gobierno de
Kirchner y la Ctera como la res-
titución del 82% móvil a la do-
cencia, establecía:

1. El 82% se calcula sobre los
haberes en blanco y no sobre la
parte del sueldo en negro. En ese
momento era un 40% por debajo
de lo recibido de bolsillo.

2. Un aumento del 2% en el
aporte de los docentes (13%) en
actividad para formar un Régi-
men Especial para Docentes que
compensaba la diferencia en el
cálculo de los haberes jubilatorios
que se habían establecido por de-
bajo del 82% (interrupción desde
1994 por Menen-Cavallo).

3. La movilidad no fue otorga-
da según el aumento de los suel-
dos docentes sino como al resto
por aumentos resueltos por el go-
bierno, muy por debajo del traba-
jador en actividad.
• La actual resolución tampoco
restablece la conquista de la Ley
14.473 (27/09/58) del 82% móvil,
a los 25 años de servicio, frente
al grado, sin límite de edad.

Los docentes en general cum-
plen los 25 años de servicio a los
50 de edad.
• El régimen nacional, que tan-
to festeja Ctera fija la jubilación
a los 57 años para las mujeres y
a los 60 para los hombres, o sea
que aportan varios años más.
• Se mantiene el aporte del 13%
de sus sueldos (el resto de los tra-
bajadores aporta el 11%). Los do-
centes significan un mayor cau-
dal de aportes a la Anses.

¿Y sobre el 82% mòvil?
Establece el ajuste del haber

jubilatorio por una tabla que to-
ma las variaciones del docente en
actividad, tomando la parte en
blanco de los haberes mientras
rige en todo el país la garantía sa-
larial de 1.490 pesos y los básicos
rondan en 800 pesos para abajo,
más algunas sumas en gris (bo-
nifican para jubilación).

El pago del ajuste se hará re-
troactivo a marzo, abril, mayo y
junio en agosto, con el salario de
activo diciembre de 2008. La dife-
rencia correspondiente a lo que
el jubilado docente venía cobran-
do se recibirá con 8 meses de re-
traso y no figura enero y febrero.

En el caso de Capital a diciem-
bre 2008, el cargo de maestro de
grado jornada simple en bruto,
sin los 110 pesos de incentivo, con
el 120% de antigüedad es de
2.620,28 pesos por lo que el 82%
debería ser 2606,60 pesos.

Como ni Ctera ni el gobierno
han publicado cómo se calcula el
índice para el ajuste, recién cuan-
do se cobre en agosto, los jubila-
dos sabrán a cuánto asciende.

Luego, lo correspondiente al
nuevo índice salarial, de marzo
de 2009 (en bruto del maestro de
grado, con 120% de antigüedad
es 2.740 pesos), se cobrará en sep-
tiembre. A partir de allí deberán
esperar otro medio año.

Este criterio – que rige para
las 11 jurisdicciones integradas
a la Anses–  establece, sin em-
bargo, diferencias abismales con
Capital, ya que hay provincias co-
mo Río Negro que tienen 600 pe-
sos de básico y las sumas grises
(remunerativas) son mucho me-
nores, por lo que el 82% se calcu-
la sobre bases mucho más bajas.

Queda claro entonces que el
82% móvil no es ni 82% ni móvil.

Reclamamos:
• 82% sobre todas las sumas que
componen el salario docente,
móvil y automático. Jubilación a
los 25 años de servicio sin límite
de edad.
• Control por parte de los docen-
tes en actividad y los jubilados
de la caja.
• Defensa de la caja jubilatoria
frente al uso de sus fondos por
parte del gobierno, en beneficio
de banqueros y empresarios.
• Pago de las deudas provisiona-
les a todos los jubilados, calcu-
lando el 82% móvil desde el mo-
mento del otorgamiento de la ju-
bilación.

Nora Biaggio

AA
penas asumieron las nue-
vas conducciones electas
del Suteba, la burocracia

celeste ya lanzó una caza de brujas
para erradicar del sindicato la más
mínima expresión de diferencia
con los jerarcas.

Para ello, ya ha puesto en mar-
cha la versión CTA-Ctera-Suteba
de los Tribunales de Moscú, y an-
tes de que este tribunal pueda ac-
tuar – al estilo de los tribunales de
disciplina de la patota de la UTA–
ya están armando las acusaciones.

En el Suteba de San Martín, la
burocracia de ese distrito expulsó
de su propia agrupación a Alicia
Dupuy, Graciela Belles, Marta Lo-
zano, Mónica Corsaro, Andrea Me-
za y María Almirón –  ex integran-
tes de la comisión directiva– , por

disentir con el jerarca Eduardo
Alonso. Pero, no conformes, deci-
dieron también “enviar al nuevo
Tribunal de Ética y Responsabili-
dad Sindical, los hechos cometidos
para evaluar el mérito de la sub-
sistencia de la afiliación al Sute-
ba”; es decir ¡avanzar en la expul-
sión sumaria del Suteba de las
compañeras¡

En el Suteba La Plata, seccional
en la que la burocracia celeste per-
dió, anularon una urna con casi
180 votos para arrogarse el triun-
fo. Como eso no frenó al Suteba La
Plata, amenazaron a la Junta Elec-
toral y a los miembros de la direc-
tiva electa con el tribunal de “éti-
ca” y con su expulsión, si no dan
curso al fraude que la celeste ha co-
metido en forma alevosa. Los “de-

mócratas” de Baradel amenazan,
además, con el desalojo de los com-
pañeros de la sede sindical.

En General Sarmiento, amena-
zaron con lo mismo a la Junta Elec-
toral y a la comisión saliente, por-
que el viernes 3, día del traspaso,
convocaron a una asamblea con el
objetivo de mantener la lucha con-
tra la situación que emerge de la
gripe A. La asamblea, con la “nue-
va” conducción esperando que los
docentes se vayan para asumir
(lunch y alcohol mediante), se debió
realizar en la vereda del sindicato.

¿Estás nervioso, Baradel?
Baradel publicó en su página de in-
ternet que la celeste ganó por el 80
por ciento de los votos. Todo un ré-
cord. Entonces ¿por qué tanto terror?

El miedo de la burocracia celes-
te es a la reacción de los docentes,
porque Yasky, Baradel y Maldona-
do son parte de la política que la
docencia va a enfrentar inmedia-
tamente y no una salida a los ata-
ques que tanto el gobierno K (que
apoyan) y la oposición que venció
a Kirchner-Scioli en las elecciones
preparan de común acuerdo.

El primer gran ejemplo fue la
actitud frente al recrudecimiento
de la gripe A. El resguardo de la
salud de los niños y de los docen-
tes, con el reclamo de suspender
las clases inmediatamente, fue
patrimonio de la oposición, como
lo expresaron claramente las mo-
vilizaciones, ocupaciones y recla-
mos en General Sarmiento, Esco-
bar, Lomas, La Plata, Merlo, La

Matanza y otras seccionales.
Mientras, la burocracia celeste de
Suteba hizo y hace causa común
con la política de Scioli y Oporto:
hoy pretende que los docentes se
hagan cargo de sostener la crisis
de la gripe A en sus espaldas, des-
cargando la responsabilidad de
los gobiernos patronales respon-
sables de este crimen contra la
población.

No lo permitamos. Defendamos
la democracia sindical. Ninguna
expulsión. Basta de amenazas.
Fuera el tribunal de disciplina. De-
fensa de la voluntad de los docen-
tes platenses. Inmediato reconoci-
miento del triunfo de la Lista Ro-
sa-Roja-Marrón. Respeto a las mi-
norías conquistadas por el voto de
los docentes.

DocentesDocentes 
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E l 3 de julio quedará grabado en
mi memoria. Fue un día históri-

co, plagado de escenarios que mos-
traron claramente dos modelos de
organización política.

A la mañana, partimos desde Su-
teba San MIguel, en un micro, hacia
Suteba La Plata. Al llegar, nos en-
contramos con cientos de docentes
denunciando la proscripción de los
176 compañeros que votaron y eli-
gieron democráticamente el 10 de
junio en la urna Nº 1, Sede del Su-
teba La Plata, que la burocracia ce-
leste quiere desconocer, ya que es
la única manera en que pueden
arrogarse la fraudulenta apropia-
ción del Suteba La Plata.

Al mismo tiempo, a cuatro, cinco
cuadras, en el local de la CTA, se au-
toproclamaba la supuesta nueva
conducción –acto en el cual, signifi-
cativamente, no participaron docen-
tes. Un acto montado por el apara-
to de la CTA, con la cabeza de Yasky,
que últimamente no ha perdido
oportunidad para aparecer en los
medios acompañando a Sabbatella,
durante su campaña electoral.

Al desconcentrar el acto del Su-
teba La Plata, una columna de unos
300 compañeros se dirigió al Minis-
terio de Salud de la provincia de
Buenos Aires para reclamar la en-
trega inmediata de los elementos
necesarios para hacer frente al
avance exponencial de la Gripe A,
que el gobierno ha dejado pasar,
por sus fines electoralistas.

Al llegar, una comisión solicitó
una entrevista con algún responsa-
ble para entregar el reclamo corres-

pondiente, pero inmediatamente
apareció la represión montada con
balas de goma, cuyo saldo fueron
cinco compañeros hospitalizados
con diversas heridas y compañeros
arrestados. Inmediatamente, apare-
cieron responsables y los compañe-
ros lograron la entrega inmediata de
alcohol en gel, barbijos y medica-
ción.

Al llegar a Suteba San Miguel,
para llevar a cabo la asamblea que
habíamos resuelto y votado el 30 de
junio y entregar el sindicato a la bu-
rocracia, mientras los compañeros
iban llegando para desarrollar la
asamblea, en la esquina, en el local
de Sabatella, se fue montando el
aparato de la CTA y ATE.

Durante su desarrollo, Nora Biag-
gio desarrolló los ejes de interven-
ción para lo que se viene. No es ca-
sual que al ir llegando la burocracia
celeste de otras seccionales como
La Matanza – en combies, trafics y
micros, le cantaran enérgicamente
“¡chau Nora!, ¡chau Nora!”.

Al finalizar la asamblea y organi-
zar el traspaso, comenzó a llegar la
nueva conducción celeste, acompa-
ñada no por docentes de base, sino
por jubilados, docentes privados,
profesores y profesoras de escuela
privadas o sea, el mismo sujeto so-

cial al cual dirigieron su campaña
electoral, en la cual en todos los vo-
lantes se dirigían a “señor o señora
afiliada”, ofreciendo un sindicato de
servicios, sin ningún programa de
acción para los trabajadores.

Luego del traspaso formal, la
nueva conducción, organizó un fes-
tejo, en el cual el eje fue parodiar las
mociones de la asamblea (“¡3 minu-
tos!, ¡3 minutos!” y “¡plan de lucha!,
¡plan de lucha!”), para terminar ce-
lebrando con cajas de vino y un se-

lecto servicio de lunch.
Claramente, dos modelos: un

aparato montado, pergeñado, ins-
trumentado con una ingeniería, des-
de la últimas elecciones de junio de
2006, con el claro objetivo de inten-
tar borrar del escenario a los “Sute-
ba combativos”, con la anuencia del
aparato del Estado y del gobierno,
que no resiste el más mínimo atis-
bo de organización, movilización y
reclamo. Por otro lado, un sindicato
que actuó hasta el último día como

un instrumento de lucha para los
trabajadores con total independen-
cia del gobierno.

¡Felicito a los compañeros que
hasta último momento participaron
con total entereza y convicción del
traspaso!

Compañeros, insto a todos aque-
llos simpatizantes, activistas y mili-
tantes a redoblar los esfuerzos de
participación y organización para
los tiempos venideros, porque lo
mejor está por venir, a partir de or-
ganizar con nuestras manos una
salida obrera y socialista.

Viviana Zarza
Miembro saliente de Comision

Directiva SUTEBA Gral.
Sarmiento - Delegada Esc. Esp.

502 San Miguel

E ra el día pautado para el pase de mandato en el
Suteba General Samiento. La directiva saliente

debía “entregar” el sindicato a la burocracia celeste.
Allí, a diferencia de cuando hubo que asumir en los

dos períodos anteriores (2003 y 2006) no estaba pre-
sente ningún dirigente de la “izquierda”; sólo estuvo
Nora Biaggio, que no estuvo en los triunfos anterio-
res. Nuestra dirigente histórica, vigente como nunca,
intervino en la asamblea previa que llevamos adelan-
te. Y tanto a los que la conocemos de años, como a
ese activismo nuevo que se acercó en estos años, su

intervención nos sacudió. Y cuando, luego de haber
firmado el acta de traspaso, tuvimos que atravesar al
aparato celeste de varias regionales, movilizados en
costosas y lujosas combis, sólo hubo insultos y gritos
para ella, para nuestra Nora Biagio. Claro, ellos saben
bien dónde arrancó todo. Y la leyenda continúa...

Fabián Rodríguez (ex secretario de
Organización del Suteba de General Sarmiento)

(ganado al PO por Nora, tras la traición de la 
burocracia celeste a la huelga docente de 1988)

C ompañeros: mientras la comisión del Suteba electa por los do-
centes de La Plata ponía en funcionamiento sus primeras deci-

siones, marchando al Ministerio de Salud en reclamo de insumos bá-
sicos para enfrentar a la gripe A (barbijos, alcohol en gel y medica-
mentos) para que sean entregados al pueblo más necesitado en for-
ma gratuita y se tomaran las medidas lógicas para semejante pan-
demia, sin improvisaciones, acompañada por los estudiantes univer-
sitarios, empleados de salud y otras agrupaciones sociales en una
marcha multitudinaria... los de la “comi trucha” dirigida por el títere
de Baradel, Graciela Saad, pretendían asumir rodeados del aparato
de la burocracia sindical... ¡y festejaron!

¿Qué festejan? Que nuestros alumnos se tengan que morir de
hambre durante un mes mientras las escuelas y sus comedores es-
tán cerrados, que el señor Oporto aceptó que se entregue una bolsa
de alimentos secos, de miseria, cada 15 días, por familia, con arroz,
harina, fideos y tomate cuando cualquier persona sabe que la mejor
manera de enfrentar a la gripe A es con una barrera inmunológica
basada en una alimentación con frutas, verduras y carnes. Sí, com-
pañeros, ¡eso festejan! Junto con la proscripción de 176 docentes de
la ciudad de La Plata.

¿Que el gobierno, al que ellos apoyan, nos reprima brutalmente
en nuestros legítimos reclamos? Sí, compañeros, eso festejan... no
hay más que decir, ésta es la gran contracara de la asunción... ¡las
fotos hablan por si solas!

Orgullosa de pertenecer a la comisión del Suteba La Plata, los con-
voco a seguir luchando por la escuela pública y la salud de nuestros
alumnos y sus familias. El martes 7, a las 10 horas, nos reunimos en
nuestro sindicato para marchar al Ministerio de Salud, donde pro-
metieron recibirnos.

Guillermina Castillo, 
subsecretaria gremial

El 82% móvil
no es ni 82%

ni móvil

LA PLATA

La contracara
de un día 

de asunción
¡Festejen compañeros, 
lo mejor está por venir!

Nora Biaggio y el Suteba 
de General Sarmiento



Escobar: forzamos 
la suspensión

En la comisión directiva electa
del Suteba Escobar (Lista Verde-
Rosa), decidimos tomar el toro por
las astas e ir el 29 de junio a en-
trevistarnos con las autoridades
del distrito – Consejo Escolar e ins-
pectores de ramas– para exigirles
que, ante la gravedad de la situa-
ción sanitaria, se debía tomar la
resolución de suspender de inme-
diato las clases en el distrito.

Después de varias idas y veni-
das, logramos una reunión en la
que participó el secretario de Sa-
lud municipal. Allí reiteramos la
urgencia de resolver la suspensión
distrital. Finalmente, se votó sus-
pender las clases en el distrito a
partir del 30 de junio.

Este resultado fue la conclu-
sión de una clara decisión, que los
compañeros de Tribuna Docente
impulsamos y acompañamos co-
mo parte de la nueva directiva en
Escobar, respondiendo a las nece-
sidades planteadas por los compa-
ñeros docentes.
Claudia Consiglio (secretaria

gremial, 
Suteba Escobar)

Marcos Paz:
sublevación docente

El lunes 29, todos los trabaja-
dores tomamos conocimiento de
las medidas dispuestas por el go-
bierno nacional y los provinciales
sobre la gripe A. El martes 30 de
junio se realizó una reunión entre
la inspectora jefa distrital, Mabel
Macario; el secretario de Salud,
Héctor Olivera; y los directores de
los establecimientos educativos
del distrito, convocada antes de
las elecciones y de los anuncios del
gobierno.

Mientras los directores espe-
raban el anuncio de medidas
concretas disponiendo el cierre
de las escuelas a partir del mis-
mo martes, a sabiendas de que
para esa semana se calculaban
unos 400 casos en el distrito, las
autoridades locales intentaron
realizar lo que habían prepara-
do el 26 de junio: una charla in-
formativa sobre la prevención y
el seguimiento que deberían to-
mar los maestros y directores
sobre los casos detectados de
gripe en las escuelas.

La reunión “informativa” se
transformó en una asamblea que

deliberó sobre el cierre de los es-
tablecimientos en el distrito.

Las escuelas se sublevaron en
el momento: docentes y directivos
realizaban asambleas con el turno
mañana, les pedían a los padres
de nuestros alumnos que no lleva-
ran a sus hijos, y al turno tarde le
pedían que se los llevaran y no vol-
vieran a traerlos hasta el cese de
la emergencia.

Los trabajadores de la educa-
ción explicaban la vergonzosa po-
sición de la jefa distrital y del se-
cretario de Salud, y comenzaban a
organizarse para brindar los con-
tenidos pedagógicos que se entre-
garían para las dos próximas se-
manas y la entrega de viandas o
alimentos secos en reemplazo de
los comedores.

El miércoles 1º, la mayoría de
los establecimientos primarios ya
estaban vacíos de chicos. Las es-
cuelas medias ni siquiera tenían
docentes y por la tarde la inspec-
tora de ESB reunía a los directo-
res de esos establecimientos para
informar novedades sobre esta si-
tuación.

Con estupor, la mayoría de los
directores escuchaban a la inspec-
tora Baluch decir que durante la
semana del 6 al 17 de julio todos
los directores y personal auxiliar
deberían estar presentes en el es-
tablecimiento haciendo guardias.

Como nunca, esto generó una
segunda sublevación y la organi-

zación se desarrolló en el mo-
mento. Los directores desoyeron
la indicación peligrosa, negligen-
te y genuflexa de la superior pre-
sente, rechazaron su criterio y
avanzaron en el cierre del esta-
blecimiento.

Una hora más tarde, el muni-
cipio declaró la emergencia sani-
taria en todo el distrito y el cierre
de todos los establecimientos edu-
cativos.

Tribuna docente 
Marcos Paz

Rebelión en La Plata
En la Universidad de La Plata

se cerraron las facultades sólo pa-
ra los estudiantes y docentes, pe-
ro el rectorado obliga a asistir a
los trabajadores no docentes.

En la semana que pasó, los re-
clamos en hospitales, facultades y
en todas las dependencias del Es-
tado tomó forma de asambleas
multitudinarias. En ATE hubo un
plenario con más de cien delega-
dos, lo mismo en el Suteba La Pla-
ta. Los trabajadores no docentes
de las facultades de Bellas Artes,
Exactas e Ingeniería impusieron
prácticamente el paro y la no asis-
tencia a sus lugares de trabajo.
También en la Torre I se unieron
los trabajadores municipales y
ministeriales para no atender al
público y cerrar las reparticiones.

Los trabajadores se unifican y
reclaman el cierre de todas las re-
particiones, y desinfección en los
hospitales. Los becarios reclaman
el pase a planta permanente, in-
sumos y ropa de trabajo.

El gobierno de Scioli, ante el re-
clamo de medidas sanitarias en el
0800 de la agencia de recaudación
de la provincia (Arba), respondió
con 18 despidos de trabajadores
contratados.

Los sindicatos estatales, ATE y
UPCN no han tomado ninguna
medida. ATE se limitó a reenviar
la circular del gobierno, pero no
ha emprendido ningún plan de ac-
ción, ni programa que organice a

los trabajadores en defensa de la
vida contra la pandemia. La CGT
recién está redactando un proyec-
to de ley para el cese de activida-
des en los lugares de trabajo pri-
vados, que con suerte estará listo
el lunes 6...

La noticia de tapa del diario El
Día del viernes 3 de julio es el au-
mento de la cuota de las prepagas
en un 19%. Una locura: en medio
de la pandemia se atreven a se-
mejante medida, y ninguna auto-
ridad piensa detenerlo.

El Partido Obrero se movilizó
junto con los docentes y estudian-
tes de la Fulp hacia el ministerio
de Salud, la inusitada represión
no pudo detener la movilización y
finalmente terminaron otorgando
algunos insumos a los docentes
del Suteba.

Los trabajadores tendremos
que tomar en nuestras manos las
medidas contra la pandemia. El
comité de crisis convocado por
los docentes debe extenderse al
conjunto de los laburantes, no
docentes de la UNLP, estatales,
trabajadores de los hospitales,
padres y alumnos. Por el aumen-
to inmediato del presupuesto de
salud bajo el control de los tra-
bajadores de los hospitales. Co-
locar el sistema de salud priva-
do en manos públicas. Incorpo-
ración del presentismo al básico.
Que los salarios se paguen al
ciento por ciento en caso de sus-
pensión de actividades. Cierre
total de las facultades de la
UNLP, y de toda la repartición
pública hasta el 3 de agosto. Pa-
se a planta de todos los trabaja-
dores precarizados de hospitales
y ministerios. Mejora en la cali-
dad de los bolsones de los come-
dores.

Impulsemos asambleas en las
barriadas, con elección de dele-
gados para el comité de crisis del
Suteba por una gran moviliza-
ción en defensa de la vida de la
población.

Laura Kohn

Docentes
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Un Suteba para la lucha
En distintos puntos del Gran Buenos Aires y en La Plata se han producido re-
beliones de trabajadores de la educación y de otros sectores contra la irres-
ponsabilidad de las autoridades frente a la pandemia de gripe. He aquí una
síntesis de lo sucedido en Escobar, Marcos Paz y La Plata.

LLa crisis sanitaria explotó como una bomba el
29 de junio. De pronto, pasa Nación. El 21, ba-

jo el título “Asambleas en cada escuela para exigir
las medidas que eviten contagio y muertes de
alumnos y docentes”, Tribuna Docente repartió ma-
sivamente una declaración en la provincia de Bue-
nos Aires, en la que planteábamos que se realicen
“asambleas de escuela con docentes y padres, en
todas las escuelas afectadas por casos de enfer-
medades altamente contagiosas, que se elabore el
listado de reclamos (más personal de limpieza, de-
sinfectantes, campaña de vacunación o medica-
ciones pertinentes, etc.), y se exijan las medidas
que permitan evitar una mayor oleada de conta-
gios (desinfecciones, cercos sanitarios, suspen-
sión de clases, etc.).

Ante la falta de respuestas y el ocultamiento
cómplice de parte del Suteba de Yasky y Baradel
(que pedían a los docentes que siguieran las ins-
trucciones de las autoridades de epimediología,
las mismas que ocultaron la situación hasta el 29
de junio), Tribuna trabajó masivamente un petito-
rio desde el 25 de junio en el que reclamábamos
“al gobierno, para evitar contagios entre nuestros
alumnos y la comunidad educativa, la declaración
de la emergencia sanitaria de la provincia con sus-
pensión de las clases en nuestras escuelas”.

Cuando el 29 de junio el gobierno abrió la caja
de pandora, Tribuna fue un factor clave en la mo-
vilización docente que le impuso al gobierno de
Scioli y de Macri la suspensión de clases.

En Sarmiento, luego de una asamblea masiva,
fuimos parte de la ocupación del Consejo escolar
por casi siete horas, hasta arrancar la suspensión
de clases en los distritos de San Miguel, Malvinas

y José C. Paz. Mientras se ocupaba el Consejo, el
Suteba central y el gobierno de Scioli discutían en
La Plata. En el curso del día pasaron de negar la
suspensión de clases a implementarla oficialmen-
te desde el 6 de julio.

La noticia de la movilización de Sarmiento se
extendió por toda la provincia.

A partir de entonces, por la movilización de pa-
dres y docentes, se cerraron escuelas en Marcos
Paz, hasta que el intendente suspendió las clases.
En Merlo hubo asambleas con padres en varias es-
cuelas. El patotero Othahacé les cerró las puertas,
pero desde el día siguiente las clases se suspen-
dieron. También se forzó la suspensión de clases
en Vicente López, San Isidro y Tigre.

También hubo reuniones, asambleas, manio-
bras del gobierno y de la burocracia, pero en to-
dos los casos una fuerte movilización, en Matan-
za, Escobar, Tres de Febrero, Moreno, Lomas de Za-
mora y, por supuesto, en La Plata (véase nota). To-
do ese proceso de lucha tuvo un protagonista de
primera línea en la actividad de Tribuna Docente.

Claramente, el gobierno corrió detrás de estos
acontecimientos.

A lo largo de estas jornadas de lucha, se evi-
denció el caos del Estado capitalista para hacer
frente a esta situación, que él mismo potencia, y
se vio a un cuerpo de funcionarios desorientado,
quebrado y enfrentado entre sí.

La salida la darán los comités de crisis que en-
cabecen y dirijan los trabajadores y sus organiza-
ciones.

Vamos por ellos.

Daniel Sierra

Tribuna Docente en la lucha
frente a la crisis sanitaria

El ejemplo de Suteba La Plata y la lucha
contra la pandemia. Por Daniel Rapanelli

www.ppoo.org.ar
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LL
a gran minería metalífera
sigue dando que hablar en
nuestro país: cuando no es

por una agresión ambiental es
por un negociado. Y nuevamente
está la Barrick de por medio. A
punto de arrancar la construcción
del megaproyecto argentino-chi-
leno de Pascua Lama en la prima-
vera próxima, La Nación publicó
una nota anticipando la inminen-
te renuncia del subsecretario de
Ingresos Públicos, Cristian Mo-
dolo (4/7). Es que este funciona-
rio se habría opuesto a la firma
del convenio tributario argenti-
no-chileno sobre Pascua Lama,
que le otorga a la minera cana-
diense beneficios más leoninos
que los ya leoninos beneficios del
resto de la gran minería.

Hoy día, los monopolios ex-
tranjeros operan en el país casi
una decena de grandes empren-
dimientos metalíferos, algunos
hace más de diez años y la mayo-
ría inaugurados o reinaugurados
en los últimos años.

Pascua Lama es una gigantes-
ca mina de oro en la frontera en-
tre la región de Atacama (Chile) y
San Juan (Argentina), a 4.800 m
de altura, en la misma zona en la
que Barrick explota la mina de Ve-
ladero (en territorio argentino),
también de oro. Es uno de los ya-
cimientos más grandes del mun-
do. Barrick anunció que “su bajo

costo de caja... convertirá a Pascua
Lama en una de las minas de oro
de más bajo costo de producción
del mundo” (Mining Press Nº 35,
junio 2009). “Basado en la estruc-
tura actual de costos de caja de Ba-
rrick, si Pascua Lama estuviera
hoy en operación, significaría una
reducción de alrededor de 40 dóla-
res por onza de nuestros costos de
caja totales a nivel mundial”
(ídem). ¡Que tal! Con el oro en al-
rededor de 950 dólares la onza (y
con perspectivas de incremento a
futuro, dadas las perspectivas de
la crisis mundial) los costos de
Pascua Lama apenas superarán
los 200 dólares (ídem).

NNeeggoocciiooss  yy  nneeggoocciiaaddooss
La gran minería metalífera goza
desde tiempos de Menem de “es-
tabilidad” impositiva por 30 años,
además de ser eximida, primero
por De la Rúa y después por
Duhalde y los Kirchner, de la obli-
gación de liquidar las divisas en el
país (son inmunes a todo tipo de
control cambiario) y de retencio-
nes. Recién a fines de 2007 aplicó
retenciones a las exportaciones
mineras (se exporta todo lo que se
produce) del 10% a las minas de
cobre y del 5% a las de oro (‘un
vuelto’, si se tienen en cuenta los
exorbitantes precios de los meta-
les en esos tiempos).

Pero los pulpos mineros son co-

diciosos y algunos les dan el gus-
to. Por el convenio tributario ar-
gentino-chileno para Pascua La-
ma, la Barrick se verá eximida de
los derechos de exportación (la
planta de procesos estará del lado
argentino y desde allí será expor-
tado el material). Si tenemos en
cuenta que Pascua Lama tiene
previsto producir 800 mil onzas de
oro anualmente y 35 millones de
onzas de plata en los primeros cin-
co años, a valores actuales son
más de 1.000 millones de dólares
anuales, con lo cual la exención de
retenciones supera los 200 millo-
nes de pesos anuales. Para los 25
años de vida del proyecto, se trata
de un “regalo” equivalente a la
mitad de la inversión. Si a esto se
le suma que “según cálculos priva-
dos, Barrick no le pagará al fisco
(otros) 409 millones de pesos
anuales” (La Nación, ídem), los be-
neficios impositivos extras supe-
ran el valor de la inversión.

¿¿QQuuiiéénn  ppoonnee  llaa  ffiirrmmaa??
“La opinión de la línea técnica del
Ministerio de Economía había si-
do contraria al convenio... (por) el
perjuicio ‘a los intereses naciona-
les’... Mondolo optó por seguir las
recomendaciones... La pregunta
que no encontró respuesta por
parte del secretario de Hacienda
fue: ‘¿ustedes quieren que vaya-
mos todos presos?’” (ídem). Clá-

sica reacción de fin de régimen.
Los funcionarios ya se ven venir
el desfile por los juzgados que
acompañó el fin del menemismo
y de la Alianza (aunque después
zafan todos).

Finalmente, el 28 de abril fir-
maron el convenio Ricardo Esco-
bar (director de impuestos chile-
no) y Juan Carlos Pessoa (el secre-
tario de Hacienda argentino). Una
semana después, coincidiendo con
el día de la Minería, Cristina reci-
bió al fundador y al CEO de Ba-
rrick en una promocionada reu-
nión en la casa Rosada, junto a
Gioja, mandatario sanjuanino y
lobbysta de primera hora de los ca-
nadienses, De Vido y el secretario
de Minería.

CCeennssuurraa
El domingo 7 de junio, la revista
dominical Rumbos, que acompa-
ña a varios diarios del interior –
entre ellos el sanjuanino Diario

de Cuyo–  publicó un artículo:
“Fiebre Minera”, que cuestiona-
ba a la gran minería y en parti-
cular a la Barrick.

Pero en San Juan la revista no
se distribuyó. Los responsables
del periódico Los Andes (de Men-
doza) “atribuyen la ausencia de
la publicación a la presión ejerci-
da por el gobierno de San Juan al
periódico más importante de la
provincia, que cada domingo ven-
de unos 22 mil ejemplares”
(Prensa geo Minera, 30/6). Fran-
cisco Montes (director del Diario
de Cuyo) salió a defenderse argu-
mentando “que la nota en cues-
tión no se ajusta a los parámetros
profesionales” (ídem).

No sólo los 2.600 kilómetros
cuadrados de Pascua Lama son te-
rritorio de la Barrick. Sus tentá-
culos se extienden a todo San
Juan y llegan hasta la Rosada.

Miguel Gómez

N o se había secado la tinta de
nuestra denuncia en Prensa

Obrera de que la “campaña polí-
tica” del PTS en Villa Constitu-
ción no era contra las patronales
sino contra una de las grandes lu-
chadoras del conflicto de Paraná
Metal, cuando el PTS vuelve a
atacarla. Esta vez, en un acto de
miseria política incalificable.

Usando como señuelo a una
militante del PTS disfrazada de
periodista de la TEA (alertamos
de paso a esa institución que esta
secta utiliza su nombre como cam-
po de todo tipo de intrigas en sus
reportajes), se le formularon a
Sandra preguntas semi-truchas
donde le recuerdan un pasaje de
su vida donde militó en Pro-vida,
una organización que se pronun-
cia contra el aborto.

De ahí, la secta del PTS arma
su segundo ataque de “campa-
ña”: un ataque contra el Partido
Obrero “demostrando” nada me-
nos que el “carácter anti abortis-
ta” de nuestro partido y hasta en
la mente de alguna delirante se
desliza – por otra de las grandes
cloacas de la Argentina, Indy-
media– la “necesidad” de que
Sandra renuncie a la candidatu-
ra de la única lista de la izquier-

da revolucionaria en Villa Cons-
titución.

El ataque por las ideas pasa-
das de una trabajadora, además
de ser una inmensa canallada,
significa desconocer la figura de
una mujer que ha sido, y es, sím-
bolo de la resistencia obrera y de
la resistencia de la mujer dentro
de la lucha de los trabajadores en
Paraná Metal. La “denuncia” del
PTS se transforma así en un in-
sulto a todas las mujeres que tan-
to dicen defender – y también a los
trabajadores.

El problema del derecho al
aborto es un viejo debate del mo-
vimiento obrero mundial. La Pri-
mera Internacional no lo defendía
por entendibles razones, pues al
defender el comunismo y luchar
por tirar abajo la sociedad capita-
lista entendía como necesaria e
imprescindible la libertad de te-
nencia de los hijos que se quisie-
ran tener.

Las demás internacionales
fueron tomando, revalorizando y
profundizando el problema de la
mujer (pero no plantearon el de-

recho al aborto); finalmente, la
Cuarta y nosotros, los internacio-
nalistas, defendemos el derecho al
aborto en los términos de que en
esta sociedad capitalista es nece-
sario defender: el aborto legal pa-
ra no morir y los anticonceptivos
para no abortar.

Hemos escrito ríos de tinta so-
bre la posición del Partido Obrero
al respecto. Hay manifiestos de
nuestra organización – el Plenario
de Trabajadoras– , volantes, de-
claraciones y miles de espacios en
nuestro periódico sobre el tema.

Pero para que verdaderamen-
te se escandalice el PTS y, por lo
tanto, siga con su “campaña”: el
Partido Obrero defiende el dere-
cho de Sandra a mantener, no só-
lo en el pasado, sino también en
el presente, una posición perso-
nal que cuestione el aborto, acep-
tando integrar un partido que lu-
cha por ese derecho. Con la me-
todología de secta del PTS, la ma-

sa de los obreros argentinos ja-
más se acercaría a un partido re-
volucionario.

El ataque a Sandra pone de
manifiesto una cuestión adicio-
nal: la inmensa farsa de la convo-
catoria del PTS a formar un “par-
tido de trabajadores”, que excluye
a los miles y miles de luchadores
como Sandra.

Para el Partido Obrero la in-
corporación de una trabajadora,
esposa de un metalúrgico, golpe-
ada por la vida, con un hijo disca-
pacitado y toda la carga emocio-
nal que esto significa, a la asimi-
lación de las ideas revoluciona-
rias, es un proceso a lo largo de la
vida y de sus propias y riquísimas
experiencias de lucha. Tenemos
todo el tiempo del mundo para
zanjar esta diferencia sobre la ba-
se de esas experiencias y de la lu-
cha en común.

El trasfondo ideológico del de-
bate del derecho al aborto tiene
que ver con la influencia de la re-
ligión sobre la clase obrera. Una
parte muy importante de los tra-
bajadores que se incorporan al PO

creen en Dios, fueron bautizados,
han hecho la comunión, segura-
mente muchos de ellos se han ca-
sado por la iglesia y no le pedimos
el ADN para su incorporación.
Luchamos, sí, a partir de aquí, pa-
ra elevar su conciencia de clase,
transformarla en socialista y de-
sarrollar una concepción científi-
ca (y no turística) del mundo.

Defendemos los derechos de in-
dependencia de pensamiento de
ellos, por lo tanto también de San-
dra. Nos enorgullece su candida-
tura a la que, repetimos (compa-
ñeras de Pan y Rosas): hay que
llamar a votar a Sandra, pues la
lista encabezada por Sandra es la
única verdadera oposición de cla-
se a los partidos patronales de Vi-
lla Constitución, por lo tanto la
única que defenderá sin claudica-
ción alguna, como lo hizo en la lu-
cha de Paraná Metal, los derechos
de la mujer. Todo lo demás son
elucubraciones de una secta que
no defiende los derechos de la mu-
jer. Sólo arrastra penosamente su
propia existencia.

Juan Ferro

Más ventajas para
Barrick Gold

Una cloaca

Políticas
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Directivos de la Barrick con Cristina Kirchner. Sus tentáculos se extienden hasta la Rosada.

CCoollaatteerraalleess  ddee  llaa  ddeerrrroottaa  KK::  LLaa  rreennuunncciiaa  ddee  JJaaiimmee  
eenn  TTrraannssppoorrttee..  AAeerroollíínneeaass  AArrggeennttiinnaass  eenn  llaa  ppiiccoottaa..  
Por Alfonso Villalobos
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EEnn  LLaa  MMaattaannzzaa,,  eell  mmoonnoolliittiissmmoo  yyaa  nnoo  eess  lloo  qquuee  eerraa..  NNuueessttrroo  bbaallaannccee..  Por Guillermo Kane

MMeerrlloo::  LLoo  qquuee  ooccuurrrriióó  yy  lloo  qquuee  ssee  vviieennee..  Por José María Escobar

LLaass  eelleecccciioonneess  eenn  ZZáárraattee..  Por Carlos Frígoli

TTiiggrree::  BBaallaannccee  eelleeccttoorraall..  Por Luis Antón
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LL
as elecciones de Foetra
Buenos Aires confirmaron
la completa crisis de su di-

rección: ganó, pero cayó del 77 al
49%, a pesar de un enorme des-
pliegue de recursos, algunos pro-
pios del sindicato y otros presta-
dos por la patronal. Permisos
gremiales, afiches y folletos cua-
tro colores, calcomanías y apari-
ciones en Telefé (propiedad de
Telefónica) dos días antes de las
elecciones para promocionar una
paritaria firmada sin pasar por
la asamblea general del gremio.
La conducción contó con un apa-
rato que abarca todas las locali-
dades y los jubilados (votaban
aparte). Su derrumbe electoral
es enorme.

Segunda salió la Lista Verde,
con el 33%; y la Multicolor terce-
ra, con casi un 17%. De manera
que la mitad más uno votó en
contra. Esta realidad se anticipó
ya en la pérdida del control del
cuerpo de delegados por parte de
la directiva, y en dos asambleas,

una donde impuso por escaso
margen el mandato para nego-
ciar salario, y otra, por Junta
Electoral, que directamente per-
dió y levantó sin contar los votos
adjudicándose la victoria.

La directiva kirchnerista de Ia-
darola y Marín, que sufrió escisio-
nes por derecha y por izquierda,
ha pasado a ser una primera mi-
noría, no obstante ser un frente
del moyanismo y el ala de la CTA
oficialista del gobierno.

En el segundo lugar se ubicó la
Lista Verde, integrada por un
desprendimiento del moyanismo
(40 delegados y cuatro directi-
vos), hace seis meses. A esta rup-
tura se sumó (para conformar la
Lista Verde) un sector de la CTA
lozanista (la 18 de Marzo), la
“Unión Telefónica” (ex marrones
vinculados conla Federación bu-
rocrática de Rogelio Rodríguez, la
Foessitra), la Bordó (PCR) y el
MST. El “rejunte” obtuvo 1.399
votos, el 33%.

La Lista Multicolor integrada

por la Violeta (PTS), Roja (IS), Do-
rada (independientes) y la Naran-
ja (PO) obtuvo 678 votos, casi 17%.
Un resultado obtenido contra los
intentos de polarización por parte
de los aparatos burocráticos y con
un programa que incluye la rena-
cionalización sin pago y bajo con-
trol de los trabajadores de las em-
presas de telecomunicaciones.

Las cifras le dan mayoría elec-
toral a la oposición: 2.077 a 2.066.
Pero es una suma aritmética, no
política, pues la Verde está dirigi-
da por la burocracia de las 62 y
hasta por guillanistas, e incluye a
la izquierda sojera. La Naranja se
opuso tenazmente a la llamada
“unidad opositora”, lo cual fue ra-
tificado por el voto de una parte
importante de los trabajadores.
La unidad con la burocracia opo-
sitora colocó al sector de la CTA di-
sidente en crisis; sufrió el despla-
zamiento de los sectores más ho-
nestos, algunos de los cuales vota-
ron a la Multicolor, tanto en acti-
vos como en jubilados.

La Verde se había negado a
impulsar una concurrencia masi-
va a la asamblea que debía dis-

cutir la reapertura de las parita-
rias, y ahí sí rompió una unidad
opositora que habría impuesto
los intereses de los trabajadores,
lo que hubiera permitido ganar-
la. La burocracia opositora sólo
trabajó por la asamblea para de-
signar a la junta electoral, donde
el aparato oficial se impuso por
medio del fraude. 

Con el resultado electoral ob-
tenido, la Multicolor está pelean-
do la posibilidad de meter repre-
sentantes y congresales a Fatel
por la minoría, debido a la que la
Lista Verde no presentó candida-
tos en estas categorías, como re-
sultado de su improvisación y
contradicciones internas hasta el
último momento.

El voto a la Multicolor crece cla-
ramente allí donde este Frente tie-
ne sus candidatos, y así supera a
la Lista Verde en la zona del mi-
crocentro porteño (edificios Repú-
blica, Libertad, Talcahuano, Ciba
1, Mitre, entre otros, y cae sensi-
blemente en las zonas de los su-
burbios del Gran Buenos Aires).
De una votación superior al 21%
en promedio en toda la capital

(26% en Flores, en Microcentro-
Congreso 24,6%, en Ecuador-Tele-
com 25,85%) se pasa a menos de
un 10% en los suburbios del conur-
bano. Allí donde la Multicolor tie-
ne presencia, como en San Martín,
Martínez o algunos edificios de la
zona Sur, el voto vuelve a nivelar-
se para achicar las distancias con
la Azul y Blanca y la Verde.

La Naranja estuvo a la cabeza
de la formación del Frente Multi-
color, aunque un plenario amaña-
do nos haya colocado en cuarto lu-
gar. El PTS se ha transformado en
una correa de trasmisión de la
CTA, a partir de su campaña pa-
ra acoplarse sin debate a la estruc-
tura burocrática y a la política de
colaboración de clases de la CTA.

La Naranja ve en los resultados
conseguidos la confirmación de la
perspectiva de desarrollar una
agrupación clasista en Foetra.

Pablo Eibuszyc,
candidato a Secretario 
de Organización por la 

Lista Naranja, 
Agrupación Clasista Telefónica,

en el Frente Multicolor

Sindicales
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Foetra: Importante 
elección de la Multicolor

La Directiva perdió la mayoría

U stedes no pueden decidir
dónde está la raya”, dijo uno

de los capos de El Cronista Co-
mercial ante la Comisión Interna
del diaro. “Precisamente para eso
estamos...”, le contestaron los de-
legados.

Hacía tres días que los traba-
jadores habían resuelto un paro
por tiempo indeterminado ante el
despido salvaje de un compañero.
La patronal quiso echarlo con
causa, es decir sin indemniza-
ción. Cuando la huelga completó
la quinta jornada, el Ministerio
de Trabajo dictó la conciliación y
ordenó la reincorporación y el le-
vantamiento de las medidas de
fuerza. Ambas partes acataron la
disposición ministerial. Por espa-
cio de 15 días se desplegará una
instancia de diálogo para encon-
trar una solución. Se acordó que,
durante ese plazo, el trabajador

dispondrá de una licencia con go-
ce de sueldo. El compañero pade-
ce problemas de presión y en me-
dio de la huelga estuvo bajo el
monitoreo de un holter. La noti-
cia del despido se conoció el lunes
a la mañana, cuando todavía se
estaban contando los votos de la
elección en la que el dueño de El
Cronista, Francisco De Narváez,
se alzó con el más claro de todos
los triunfos que, al mismo tiem-
po, supusieron derrotas para el
matrimonio de Néstor y Cristina
Kirchner.

La patronal creyó que tenía
patente de corso para reventar a
sus trabajadores. Entonces pre-
tendió dejar en la calle y sin un
peso a Leonardo Simone, del área
de Circulación, con más 20 años
de servicio en El Cronista con cin-
co hijos, y un referente entre sus
compañeros por su comporta-

miento solidario. Los trabajado-
res de El Cronista hicieron otra
lectura de la elección y se planta-
ron con firmeza. La barbarie, no.
Lo mismo hicieron los trabajado-
res de América TV y La Red,
otros dos medios del Grupo De
Narváez, quienes enfrentaron
con diversas medidas de fuerza la
ola de despidos.

Pocas veces en las asambleas
de El Cronista hubo tanta clari-
dad y unanimidad en la compren-
sión de “lo que se viene” si se de-
jan pasar sin lucha los ataques de
la patronal. El despido de Simo-
ne llegó 48 horas antes del plazo
establecido ante el Ministerio de
Trabajo para reanudar la discu-
sión salarial de 2009, lo que fue
advertido por los compañeros. Y
habrá lucha salarial, claro.

Corresponsal

El Cronista: cinco días 
de paro para poner “la raya”

–¿Cómo se inició el con-
flicto?
–En Lomas, el conflicto comenzó
el martes 30 con el despido de
dos trabajadores del área de lec-
tura de medidores. Hace dos me-
ses comenzaron a despedir, cin-
cuenta trabajadores que hacían
mantenimiento de redes y ener-
gía de la empresa Case. Al día de
la fecha ya son doscientos los
despedidos. Hace un mes atrás
nos reunimos con el secretario
general de Luz y Fuerza de Capi-
tal, y nos prometió que no habr-
tía ningún despido, suspensión
ni sanciones. A partir de enton-
ces fue todo lo contrario. La em-
presa empezó a sancionar para
tener excusas con los despidos.
–¿Qué rol cumple el sindi-
cato en todo esto?
–El sindicato de Luz y Fuerza no
nos quiere representar y argu-
menta que la empresa no se
sienta a negociar hasta que no-
sotros no revirtamos la actitud
de lucha.
Nosotros decimos que acá no
hay nada que negociar. Se pue-
de negociar el salario, las condi-
ciones de trabajo, pero los pues-
tos de trabajo no se negocian.

También llamaron a compañe-
ros con hijos, con diferentes pro-
blemas de salud, presionándo-
los para que vayan a trabajar, di-
ciéndoles que si no iban se que-
daban sin obra social. Hace un
mes y medio denunciamos en el
sindicato que el lugar de trabajo
no cumple con las medidas de
seguridad correspondientes (un
solo baño para 60 trabajadores
sin agua caliente, etc.)
El sindicato nos toma como re-
presentantes gremiales, no co-
mo delegados con fueros, por-
que trabajamos para empresas
tercerizadas. Hoy los trabajado-
res están representados por
gente de la empresa.
En este momento el personal de
lectura está de paro y la empre-
sa Edesur está mandando gente
no capacitada hacer nuestra ta-
rea. Por lo tanto los usuarios, van
a pasar a ser víctimas como no-
sotros de la empresa.
–¿Cuál sería la salida al
conflicto?
–La reincorporación de todos los
despedidos, ningún despido,
basta de persecución gremial y
pase a planta fija y permanente.

UJS - Lomas 

Por la reincorporación
de todos los

trabajadores de Edesur
A partir de dos despidos en Leccentro, una tercerizada de Edesur, los
trabajadores pusieron una carpa en la puerta de la empresa y llevan
adelante un plan de lucha.Durante el corte de la avenida Hipólito Yri-
goyen entrevistamos a Cristian Pinaccio, trabajador despedido y repre-
sentante gremial del sector de lectura de medidores de energía.

Esta semana, también hubo
que salir a pararle la chata a los
“perdedores” del 28J. La dirección
kirchnerista de Radio Nacional y
el Sistema Nacional de Medios Pú-
blicos pretendió procesar la derro-
ta del domingo cargándose el de-
recho de huelga. Luego de un pa-
ro convocado la semana pasada
por reclamos salariales y el reco-

nocimiento de la Asociación de
Trabajadores de Radio Nacional
(Atrana), de reciente formación, la
dirección de la radio suspendió por
30 días a 18 trabajadores, nueve
de los cuales forman parte de la co-
misión directiva del sindicato.
Tras la resuelta intervención de la
Federación Argentina de Trabaja-
dores de Prensa (Fatpren), que no

debería hacer falta aclarar que tie-
ne rotas sus relaciones con su sec-
cional Buenos Aires, es decir la
Utpba, el Ministerio de Trabajo
dictó la conciliación y dispuso que
desde las 20 del viernes los sus-
pendidos debían ingresar. Hasta
el cierre de esta edición, las auto-
ridades de la emisora no habían
acatado la orden.

Ataque en Radio Nacional



“E
n Coooooordoba hay
una planta, hay una
planta que no se cierra,

ningún despido, control obrero, y
¡que la crisis la paguen ellos!”

Esta consigna fue la más core-
ada durante los tres meses que
duró la lucha de los trabajadores
de Cive. Esta consigna se cum-
plió. Los trabajadores de Cive
impusieron la reapertura de la
planta con los 75 trabajadores
adentro. Fue el resultado de una
intensa lucha mediante la ocupa-
ción de la fábrica.

Las salidas de los Juez, los
Schiaretti o los Mestre, basada en
“nuevos inversores”, al igual que
ocurre con Mahle de Rosario, don-
de intervienen Binner y el gobier-
no de Cristina Kirchner, no dieron
resultado. Finalmente, la jueza de
la quiebra puso la fábrica en ma-
nos de uno de sus vaciadores. Hu-

go Ardiles, comprador de la quie-
bra (que él ayudo a crear), pero de-
bió aceptar los términos de los tra-
bajadores, en cuanto al ingreso
total y a la comisión obrera repre-
sentativa, elegida en asamblea,
que fiscalizará la reapertura y el
compromiso de reactivación como
el pago de haberes adeudados.
Otros que dieron la espalda a la
organización de fábrica, desde el
principio, fueron con los dirigen-
tes de los gremios (Soiva, Seiva-
ra), quienes también se vieron
obligados a legitimar en un acta
a los representantes elegidos en
la asamblea.

La acción de los trabajadores
frustró lo que era el cierre segu-
ro de la planta, ya que Ardiles y
su socio Marcel Bonetto (secreta-
rio general de la Municipalidad
de Córdoba) pretendían el des-
guace de la empresa para luego

vender el terreno para un em-
prendimiento inmobiliario (un
barrio cerrado). El intendente
Giacomino aportó a este objetivo
al vetar la ordenanza aprobada
por el Concejo Deliberante, que
declaraba a la fábrica de utilidad
pública y se la concedía a la coo-

perativa organizada por los tra-
bajadores. Hoy se abre una nue-
va etapa de lucha para evitar el
ajuste contra los trabajadores,
destinado a salvar la quiebra de
los capitalistas.

El Partido Obrero resalta el
triunfo obrero y llama a todas las

fuerzas obreras y populares a ce-
rrar filas con los obreros de Cive
y de todo el movimiento obrero
por la prohibición de los despidos
y la nacionalización sin compen-
saciones a sus vaciadores, de to-
da fábrica que cierre o despida.

Eduardo Salas

Sindicales

E l futuro de la fábrica Malhe si-
gue sin resolverse. Las dilata-

das negociaciones y la variedad de
los “postulantes”, a quedarse con
la empresa contrasta abiertamen-
te con lo que los futuros empresa-
rios ofrecen por la misma.

La dilatada negociación tiene
un claro tinte político, por eso no
es de extrañar que la casi segura
compra de Vasena al grupo ale-
mán se haya caído después del 28
de junio.

La cuestión central para los ca-
pitalistas es que el reaseguro de
una apertura de las plantas que-
bradas debe tener la seguridad de
un inmenso subsidio del gobierno,
que la sostenga durante los pri-
meros años como reaseguro de la
inversión. La caída estrepitosa de
los Kirchner ha puesto en juego la
viabilidad de ese reaseguro.

Se está cayendo junto con el
elenco gobernante, el anunciado
plan de “el motor nacional” que
iría en auxilio de las fabricas tipo
Malhe y Paraná Metal. En esto
también va incluida la incerti-
dumbre sobre el futuro de la en-
trega de los subsidios Repro saca-
dos de los fondos de la Anses.

Las garantías de avales que ac-
tualmente le piden a Vasena pa-
ra la compra de la planta por par-
te del Banco Nación mucho tiene
que ver con la poca certeza sobre
el futuro de este salvataje del go-
bierno a las empresas quebradas.
La trilogía de “interesados” por la
planta tiene un común denomina-

dor: que el gobierno subsidie a los
nuevos capitalistas.

El dato más importante es que,
a pesar de la enésima conciliación
obligatoria dictada por el Ministe-
rio de Trabajo, los trabajadores
han vuelto a la ocupación de la
planta y un plan de movilización
que comenzó la semana pasada
con una importante movilización.
El viernes 3 se hizo una moviliza-
ción convocada por la interna de
Mahle, que recorrió el centro has-
ta el Monumento de la Bandera
con los trabajadores de la óptica
Balbazoni (que están ocupando
dentro del predio la fabrica. y que
también están reclamando la con-
tinuidad laboral mediante algún
comprador).

Esta semana se aprestan a una
nueva movilización a la Cámara
de industriales metalúrgicos en
reclamo de la defensa de los 500
puestos de trabajo.

El gobierno provincial debe ga-
rantizar los salarios de los 500
trabajadores de Malhe.

El dinero sobra en la provincia
por las enormes ganancias acu-
muladas por la exportación.
Mientras se discute un acuerdo
con uno o varios compradores, y
una eventual ley de expropiación,
es necesario un fuerte apoyo a to-
das las iniciativas de movilización
de los trabajadores de Malhe pa-
ra darles garantías de que cobra-
rán sus salarios.

Corresponsal

Malhe: otra 
vez ocupada 
y movilizada

L a conducción de la UOM, seccional Campana,
convocó a una nueva marcha en reclamo del

aumento y de lo que nos deben. La marcha que
iba a concluir en un corte de ruta, terminó siendo
un ejercicio aeróbico por Campana. Partimos de
Siderca y tomamos para el centro de la ciudad, pa-
sando por la municipalidad, donde encontramos
a la intendenta, Stella María Giroldi, en la vereda,
aprovechando la ocasión para saludar ante las cá-
maras de TV a los bravos gladiadores de la direc-
tiva de la UOM que encabezaban la marcha, y ter-
minando el paseo en la sede del sindicato.

Se pudrió todo
Los compañeros que asistieron esperaban un dis-
curso más combativo de parte de Abel Furlan, pe-
ro el burócrata repitió lo mismo que otras veces,
que “con la UOM no se jode, que vamos a conti-
nuar con las marchas, que Rocca se niega a pagar
el aumento y...”. Nada en concreto, nada que mo-
vilice a una lucha.

Mientras se desarrollaba este ‘acalorado’ discur-
so, un grupo de compañeros que intenta romper con
lo tradicional, comenzó a pedir “que se realice el cor-
te de ruta, que antepongan nuestros reclamos a sus
intereses políticos personales, que se respete el es-
tatuto de la UOM”. Esto molestó a algunos directi-
vos y otros alcahuetes, que quisieron hacer callar
los reclamos a las piñas. Sin embargo, tuvieron que
comerse el garrón porque la reacción obrera no se
hizo esperar y después de algunos cachetazos, los

“bravos” directivos se atrincheraron en el sindicato
mientras los compañeros presentes descargaban su
bronca con toda clase de puteadas.

Dentro de Siderca las aguas están embravecidas,
hay un par de agrupaciones que aún no salieron to-
talmente a la luz que están bombardeando con un
cambio.

Ofensiva patronal
Mientras escribo esta nota nos enteramos que Si-
derca suspendió por cinco días a un compañero por
usar el ‘mail’ interno de la fábrica para enviar el es-
tatuto de UOM, subrayando lo que hay que hacer
reglamentariamente para pedir una asamblea gene-
ral y los requisitos para ser delegado. También acu-
saron de abandono de puesto de trabajo a un dele-
gado, siendo que había salido a comprar algo pa-
ra comer.

Lo peor, un congreso de delegados realizado el
viernes 26 resolvió suspender del gremio por 45 dí-
as a cinco delegados, entre ellos los antes nombra-
dos, acusándolos de haber instigado los “hechos
violentos” que se desarrollaron en la puerta del gre-
mio. El sindicato entrega de esta manera a estos
compañeros para que Siderca haga lo que quiera
con ellos, y los use de ejemplo contra los que pien-
san y actúan distinto a la burocracia.

El asunto es saber si los delegados que votaron
esto llevaron el mandato de las bases. Esto no ter-
minó, recién empieza.

Corresponal (27/6)

DDeeffeennddaammooss  aall  CCoollóónn..
Trabajadores del Teatro
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Siderca, pasó de todo

Cive: ocupación de fábrica
impone ingreso masivo
Gran triunfo de los trabajadores
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La acción de los trabajadores frustró el cierre de la planta. Ahora se abre una nueva etapa.

CIUDAD DE BUENOS AIRES
EXCLUSIVO DE INTERNET RReessuullttaaddooss  ddee  NNeeuuqquuéénn

En PO 1089, en la publicación de los resultados
electorales referidos a diputados nacionales de Neu-
quén en el año 2007, debe decir 1,74 %, no 0.17. 

Por otro lado, en el artículo sobre el balance de las
elecciones en Neuquén, donce dice: “Para el UNE,
que esta vez optó por dejar en el camino al dirigen-
te de ATE Julio Fuentes, para aliarse con Podestá del
Frente para la Victoria, las cosas fueron peores”. De-
be decir: “Para el UNE, que esta vez optó por dejar
en el camino al dirigente de ATE Julio Fuentes, para
aliarse con Podestá del Frente Grande, las cosas fue-
ron peores”.



¿Por qué el Partido
Obrero no hace

autocrítica?

Después de una campaña “desco-
llante” sacaron 0,6 en la Ciudad y 1%
en la provincia, cuando Pitrola decía
en un comunicado que le estaban dis-
putando el cuarto lugar a Sabbatella.
Les tiran palos a todos los partidos de
la izquierda y se paran como si fue-
sen los grandes ganadores de la iz-
quierda. Festejan haber mantenido su
paupérrima actuación como si fuese
todo un logro, sólo tiran mierda para
los otros partidos de izquierda. Obvia-
mente, que los otros partidos tam-
bién hacen lo mismo. Les tenía sim-
patía, pero la verdad que son unos
ciegos, y demuestran continuamente
su sectarismo. ¿Hace cuánto tiempo
que tienen a Altamira como líder?
¿Qué logró en todos estos años?
¿Cuánto tiempo más piensan seguir
haciendo lo mismo? ¿Cuándo van a
ver que lo que están haciendo no me-
jora la vida de las personas? 

Emiliano
(Comentario a “Ciudad: Un ‘ven-

daval’ contradictorio”, publicado en
PO 1.089)

Con orgullo 
Los felicito por la elección, no só-

lo por el crecimiento electoral, sino
porque se da en el marco del acierto
sobre la caracterización internacional
y la política que se sigue en el país. Es
resultado de una paciente construc-
ción de décadas, y de UNA sola línea
de acción en un amplio período de
tiempo. En medio de la confusión y
de la inconsistencia en que el resto de
las corrientes que se reivindican revo-
lucionarias, y en medio de nuevas y
mediáticas formas de centroizquier-
dismo que “arrasan” con las posibili-
dades electorales en la pelea por ha-
cer comprender la salida revoluciona-
ria. En ese marco, el PO está de pie
una vez más. Como simpatizante de
años, nunca militante orgánico del
PO, les hago llegar mi saludo revolu-
cionario y el deseo que, como suge-
rencia humilde de mi parte, que esa
misma política sea extendida hacia la
periferia partidaria, en una más am-
plia forma de vincularse con ella, ex-
plorando aquello que pudiera acercar
más a las decenas de miles que han
visto en el PO su opción. Con orgullo
de haberlos votado y llamado a votar.

Daniel
(Comentario a “Clarín ‘cuenta’ a

la izquierda”, publicado en PO 1.089)

El MST, fiscal
del kirchnerismo

Luego de la maniobra de la Justi-
cia electoral que estableció que el PO
fuera en provincia con dos boletas,
muchos compañeros fuimos a fiscali-
zar preparados para dar una lucha
contra los militantes oficialistas para
mantener nuestras boletas juntas.

La medida establecía que nuestros
candidatos a diputados nacionales se
presentaban con la Lista 14 y los pro-
vinciales con la 257, dejándolas muy
separadas en las mesas. Por eso, que
aquellos que fiscalizamos en provin-
cia tuvimos que dar la pelea por con-
seguir que las boletas estuvieran jun-
tas en el orden.Pero la mayor sorpre-
sa fue que nuestros mayores proble-
mas no fueron los punteros del kirch-
nerismo ni sus pares del PRO: en los
pocos lugares donde tenían fiscales,
fueron los militantes del MST los que

se mostraron más preocupados por
mantener nuestras boletas separadas
que por cuidar de las suyas propias.
Es más, sus fiscales generales se de-
dicaban a recorrer las escuelas sepa-
rando las boletas dónde habíamos lo-
grado que se colocaran contiguas.
Una vez más, el MST actúa facciosa-
mente contra el PO, utilizando ma-
niobras vulgares.

Para redondear la debacle, luego
de las elecciones, el MST sale a ha-
cer un balance muy “positivo” del re-
sultado de las elecciones sin pegarle
al PRO ni a la Coalición Cívica.

Sigan así, muchachos, utilizando
los métodos punteriles del kirchneris-
mo y las políticas de la mesa de en-
lace... un desbarranque asegurado.

Daniel

“Los voto desde
la realidad”

“Vuelvo a votar. Desde mi peque-
ño sitio de sinceridad brutal digo que
este domingo voto al PO. Me siento
identificado con la búsqueda de la re-
alidad y no de la esperanza. Pensar en
una esperanza es pensar en un fraca-
so, y en una realidad es luchar hasta
conseguirlo. Desde mi pequeño cubil:
Arriba los trabajadores.

Marcelo

Un hombre de la Iglesia y
de Isalud 

Manzur es un hombre de la Iglesia
(habrán visto el lunes sus fotos junto
a enormes cruces a lo Carrió), un an-
tiabortista acérrimo al punto tal que
fue ésta la causa de su distanciamien-
to de su mentor Ginés González Gar-
cía (ex ministro de Salud de Duhalde
y Kirchner).

El antiabortista tiene en su provin-
cia los índices más altos de mortali-
dad por aborto clandestino.

Manzur realizó su formación en
Salud Pública en Isalud, la universi-
dad privada de Ginés.

Ginés que decía que “en el país so-
bran médicos” y alentaba el limitacio-
nismo en la universidad pública, sa-
ludando el examen de ingreso de la
UNLP, Córdoba y Rosario, creaba su
propia universidad privada y subsi-
diaba a la Usal, Maimónides, Favalo-
ro, etc.

Ambos son también hombres de
la Coneau y de la liquidación de los
planes de estudios como ocurrió en
Rosario. En defensa de Alma Ata y la
APS (Atención “Primitiva” de la Sa-
lud), destruyen la profesión médica,
se alinean con los organismos multi-
laterales de crédito y los pulpos de la
industria farmacéutica.

Manzur pasó la prueba en su esta-
día por La Matanza, adonde dirigió la
APS del distrito del intendente K Ba-
llestrini. Fue un éxito en materia de re-
corte presupuestario y de precariza-
ción de las condiciones sanitarias y la-
borales.

Esto logró catapultarlo al Ministe-
rio de Salud de la provincia de Bue-
nos Aires y luego a la vicegoberna-
ción de Tucumán, la capital de la des-
nutrición. Aprendió de los K también
la adulteración de las estadísticas y
“redujo” así la mortalidad infantil.

El kirchnerismo ha sido liquidado
en estas elecciones y su camarilla se
enoja. Ahora tiene a un hombre de
Duhalde, la Iglesia y Alperovich en el
Ministerio de Salud.

La crisis del dengue y la gripe por-
cina se la llevaron puesta a Ocaña, pe-
ro también su pelea con la burocracia
sindical por la caja de las obras socia-
les y la efedrina. Un buen gesto para

la CGT luego de la derrota electoral,
pero no sólo para Moyano sino tam-
bién para Barrionuevo, las 62 Organi-
zaciones, la Uocra y cía.

El kircherismo ya agotó todos sus
cartuchos en materia sanitaria. Entre
el ministro Zin, patrocinado por labo-
ratorios Bagó, el religioso Manzur y el
macrista Lemus, las diferencias se
achican y se los ve caminando juntos
todos los días, con el pretexto de la
unidad frente a la pandemia.

Los representantes del capital se
desvanecen en medio de esta gripe
capitalista.

Nuestro partido tiene un progra-
ma frente a la gripe porcina y la ban-
carrota histórica del capital.

Lucharemos para que el conjunto
de los explotados lo tomen como pro-
pio.

Matías (PO Medicina-UBA)
(Comentario a “Quién es Juan

Manzur”, publicado en PO 1.089)

Esta nota 
me da vergüenza

Esta nota me da vergüenza propia
y ajena. Voté la Lista 14 porque ni si-
quiera sabía que existía la 257, como
bien describe esta nota ridícula, que
intenta dibujar números para no ha-
cer una autocrítica y hacerse cargo de
semejante burrada o/y, en todo caso
también, una crítica a la sociedad que
no deja de votar a la derecha en toda
elección, bajo el contexto nacional e
internacional que sea. Ahora, ¿cómo
pretendemos seducir a alguien si ni
siquiera somos capaces de conseguir
el más mínimo requisito de seriedad
propia? ¿qué es esta estupidez de pre-
tender que la gente vote dos listas con
diferentes nombres por ejemplo?
¿Cómo pretende la cúpula del PO se-
ducir a las masas mediante pintadas
en las paredes y gente gritando en
una esquina a un micrófono conecta-
do a un parlante que no para de aco-
plar? ¿No será hora de decir lo mis-
mo pero con mayor poder de seduc-
ción política? Digo, ser tan trosko co-
mo siempre, con las mismas consig-
nas e intereses, pero que “al pueblo”
(¡que es de derecha! que tiene una fi-
losofía de derecha!, que es consumis-
ta materialista de nacimiento y que le
importa un carajo el comunismo y la
igualdad social!!) le suene menos
trosko, menos extremista, digo, cons-
truir poder con un discurso de cen-
troizquierda (para que sea posible
construirlo alguna vez!). Y claro, mos-
trando un poquito más de seriedad y
prolijidad en las propias filas... ¿exis-
te el concepto de asesoría de imagen
en el PO? Porque calculo que “el pue-
blo” (de derecha, jodidamente frívolo
y discípulo primero de su profe, la
Iglesia) lo debe estar demandando
para poder votar la Lista... 14... ¿o
257?... oh! ambas...

Juan José Valle
(Comentario a “Nuestra vota-

ción real en la Provincia de Buenos
Aires”, publicado en PO 1.089)

Muy bueno 
Una clase magistral de don Jorge,

digno de ser reenviado porque se re-
pite en cada rama de la producción,
laburantes de las automotrices en bi-
cicleta, laburantes de la industria ce-
rámica con los pisos de cemento, la-
burantes de la construcción sin casa.

Fernando Alonso 
(Comentario al video “Altamira

en Parque Centenario 1º parte”)

¡Basta de “soluciones”
reaccionarias

e individualistas! 
Bueno, en las declaraciones que

hace la señora en el video vemos cla-
ramente lo enferma que está la socie-
dad. Desde ya, que acompaño en el
dolor a todos los que hayan sido víc-
timas de la delincuencia, pero no
comparto para nada propuestas reac-
cionarias como la de la pena de muer-
te. Creyendo que los robos, asesina-
tos, etc., son meros casos aislados
causados por simples “degenera-
dos” no hacemos más que abando-
narnos y desconocer la necesidad de
una lucha contra las causas de fondo
de toda la cuestión. Como bien decía
Marcelo Ramal, hay que destruir el
crimen que se organiza desde las cú-
pulas del poder, asegurando la lega-
lidad desde todas y cada una de las
instituciones para así lograr, de una
vez por todas, el país justo que todos
queremos. Pero claro, en una época
de tanta violencia e individualismo, la
gran mayoría no hace más que abs-
traerse del foco del problema y salir
a atacar con toda la furia sólo cuando
lo joden a uno, culpando exclusiva-
mente a los pobres y señalando a la
política como un ente lejano, que na-
da tiene que ver en todo esto... y así
se olvidan que la política es el ámbi-
to donde todos debemos sentirnos
parte, donde todos debemos aportar
a la solución, con ganas de cambiar y
pensar seriamente en un futuro me-
jor para cada uno de los habitantes de
nuestro país, incluidos “esos degene-
raditos sin retorno”. La “inseguridad”
es un problema que nos moviliza a to-
dos. Sé que con mis palabras no hice
más que repetir lo que todos en el PO
piensan. Agradezco este espacio y me
sumo a la lucha socialista ¡Saludos!

Agustina
(Comentario al video “Marcelo

Ramal: Un programa contra la inse-
guridad”)

Lo que mata no es la
gripe, sino la desidia

patronal y el Estado (la
UTA mira para otro lado)

En los últimos días, se vienen su-
cediendo una serie de “debates” en
los medios a cargo de profesionales
de la salud y de los respectivos mi-
nistros, acerca de si es tan mala o no
la gripe A. La orientación general es
“no alarmar” a la población. Lo que
verdaderamente se está haciendo es
proteger los intereses de las distin-
tas patronales, al no convocar en for-
ma urgente un paro total de activida-
des por el tiempo que sea necesario
hasta formar un cerco sanitario y ais-
lar el virus. Los trabajadores del
transporte público estamos siendo
expuestos de una manera descarada
y sin ningún reparo a la posibilidad
de contraer el virus, debido a la pro-
pia actividad que desarrollamos. Así
lo demuestran la cantidad de com-

pañeros que han fallecido en las lí-
neas 78, 87, 59, 67, 343 y la lista va en
aumento, o se encuentran interna-
dos en las distintas clínicas de la obra
social. Esto, sin embargo, podría
evitarse si se tomaran medidas de
prevención reales por parte de las
empresas y el gobierno. Mientras
tanto, la UTA llama a vacunarse “gra-
tis” contra la gripe común, para lo
cual hay que movilizarse hasta la
central sindical en la calle Moreno,
en la Capital. ¡Una verdadera burla
hacia los que trabajamos todos los
dias en condiciones infernales que
ellos avalan! Por eso desde la agru-
pación “Desde el bondi” propone-
mos:

1) que el gobierno decrete la emer-
gencia sanitaria real, y no el libre al-
bedrío a municipios y provincias.

2) que la UTA llame a un paro ya,
hasta que la emergencia sanitaria re-
al sea decretada y se garantice la se-
guridad para los choferes y los pasa-
jeros, para que “el tema de la gripe”
no sea tomado por las patronales co-
mo excusa a los fines de dilatar la
discusión paritaria congelada.

3) que la Secretaría de Transporte
a nivel nacional y provincial, a través
de sus organismos de fiscalización
(CNRT, DPTBA) elabore una estadísti-
ca real de los casos de choferes muer-
tos por la gripe, más los internados,
y le exija a las patronales:
–desinfección de cada unidad entre
vuelta y vuelta;
–entrega a cada chofer de alcohol en
gel y barbijos para los horarios pico;
–que no se descuente el premio por
asistencia (hoy de 599,42 pesos) en
caso de enfermedad, para impedir
que el compañero infectado concurra
a trabajar y propague la enfermedad;

-que se cumpla con la ley provin-
cial 11.430 y la nacional 24.449, que in-
dica que sólo puede viajar una per-
sona parada por fila de asientos, re-
duciendo objetivamente la posibili-
dad de contagio;

-indemnización para la familia del
compañero afectada por su muerte
(por gripe A).

¡No dejemos que nos sigan ma-
tando!

¡Exijamos que cumplan con lo ele-
mental!

¡Nuestras familias dependen de
ello!

Agrupación 
desde el bondi

Despidos en CyA
Leí con mucho interés la última

prensa y observé que se omitió el si-
guiente tema (seguramente por razo-
nes válidas de espacio). El 21 de junio
pasado, la compañía multinacional
de capitales holandeses C&A despi-
dió a !!!1.100 trabajadores¡¡¡ (más del
cincuenta por ciento de capital y co-
nurbano de Buenos Aires). La patro-
nal dio la nota: constituye el primer
caso de despidos masivos en el país
desde el estallido de la crisis interna-
cional. Es una de las señales claras
de que la crisis la estamos pagando
los trabajadores.

Iván Israilevich

CORREO DE PRENSA OBRERA
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LLaa  ppeessttee  ddee  11..334488  ((eexxttrraaccttooss))  yy  llooss  eesstteerrttoorreess  
ddeell  ccaappiittaalliissmmoo..  Por Palo (Tucumán)

CCaarrttaa  uurrggeennttee  ppoorr  HHoonndduurraass..  Por José Capitán (Venezuela)

DDeettrrááss  ddeell  bbaarrbbiijjoo..  Por Duende Garnica engripadísimo

CCoonn  llaa  ffrreennttee  aallttaa  yy  aallgguunnaass  ccoossaass  ccllaarraass..  Por Juanelo

BBoolleettaass  sseeppaarraaddaass..  Por Matías Mosovic
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EE
l Perú está en huelga ge-
neral. Convocada por la
Confederación General de

Trabajadores del Perú (CGTP),
por las centrales campesinas
agrupadas en la Asociación Inte-
rétnica para el Desarrollo de la
Amazonía (Aidesep) y el Frente
Nacional por la Vida y la Sobera-
nía. La medida paraliza Lima y
las principales ciudades del país y
es masiva en Arequipa, Puno,
Cusco, Tacna, Lambayeque y
Huancavelica.

En la capital, además de los
sindicatos industriales, se plega-
ron los docentes y los gremios del
transporte. Ahora, el objetivo de
la huelga tiene una precisión po-
lítica definida: el rechazo al Tra-
tado de Libre Comercio (TLC) fir-
mado por el Perú con los Estados
Unidos.

Así, encuentra un nuevo pico
una lucha nacional, el comienzo de
cuya espiral ascendente puede si-
tuarse en las grandes huelgas de
2007 y 2008, que ahora produjo la
enorme victoria campesina del
mes pasado – al costo de una ma-
sacre– contra los intentos guber-
namentales de entregar la Ama-
zonía peruana a pulpos petroleros,
gasíferos y madereros. Como se-
ñaló Prensa Obrera en una edi-
ción anterior, se ha abierto en el
Perú una riquísima perspectiva
política.

Como se sabe, la movilización
de los indígenas amazónicos obli-
gó al gobierno a anular dos decre-
tos que ordenaban aquella entre-
ga, dispuesta según los términos
del TLC. Ahora el paro exige la
anulación de todos los decretos –

un centenar– dictados por el go-
bierno para adecuar la economía y
la legislación del Perú de a ese tra-
tado. Mientras tanto, el conflicto
agrario no cesa:

“...prosigue una huelga general
iniciada el 27 de junio en la pro-
vincia de Chumbivilcas. El paro
está dirigido contra una ley del
agua y la actividad minera depre-
datorias, y ayer registró un cam-
pesino muerto y un policía grave
en un intento policial de desblo-
quear una carretera” (Prensa La-
tina, 2/7).

Y más aun: “...ahora los conflic-
tos se han trasladado al sur andi-
no, donde los gremios campesinos
alistan huelgas. Algunas provin-
cias están paralizadas, cada una
con su propia agenda de reclamos”
(DPA, 4/7).

Campesinos de Cusco anuncia-
ron una marcha hacia la capital
departamental, para que se dero-
gue la ley de recursos hídricos y
las concesiones mineras que favo-
recen a los pulpos. Los marchistas
“amenazan con tomar las princi-
pales carreteras de la región y el
aeropuerto de Cuzco, a 1.170 kiló-
metros al sureste de Lima” (ídem).
También, desde antes del paro de
la CGTP, están en huelga los cam-
pesinos de Andahuaylas, en Apu-
rímac.

“Diversas localidades perua-
nas han estado minadas de pro-
testas en las últimas semanas,
donde nativos y campesinos han
salido a las calles a manifestar
para que sus necesidades sean
escuchadas” (ídem). Ese grado de
movilización ha obligado a la bu-
rocracia de la CGTP a consumar

el paro que convocó un mes des-
pués de la masacre de Bagua, co-
metida el 5 de junio. El secreta-
rio general de la Confederación,
Mario Huamán, ha reprochado al
presidente, Alan García, su “fal-
ta de voluntad política” para lo-
grar la “reconciliación nacional”.
Esto es: la intransigencia de Gar-
cía habría hecho imposible el le-
vantamiento de la huelga.

No es cierto. Desde lo sucedido
en Bagua, García no hace más que
retroceder en chancletas, aunque
si anula el TLC su gobierno habrá
perdido su razón de ser. Lo que ha
impedido levantar la huelga es la
creciente movilización campesina
– extendida ampliamente a las
ciudades– y no la “dureza” del pre-
sidente masacrador, quien, por
otra parte, ha visto aumentar el
nivel de desaprobación a su go-
bierno del 62 al 76 por ciento en
sólo un mes.

CCaammppeessiinnooss  yy  ccllaassee  oobbrreerraa
Huamán “descartó que exista un

fin desestabilizador dentro de la
convocatoria a las movilizaciones,
pues consideró que como parte de
la democracia se encuentra el com-
ponente de ‘participación y fiscali-
zación” (www. shalomplustm. com).
La burocracia, como se ve, no se
propone “desestabilizar” al carni-
cero de El Frontón y Lurigancho
(1986) y de Bagua, sino “participar
y fiscalizar” al gobierno criminal.
No por nada las masacres de 1986
fueron aprobadas por el entonces
alcalde de Lima, Alfonso Barran-
tes, de Izquierda Unida (IU).

El tan reaccionario Mario Var-
gas Llosa ha escrito (El País, 28/6)
que con el retiro de los decretos (las
“leyes de la selva”) por parte del go-
bierno, los campesinos “obtienen
una victoria indiscutible”, un
triunfo casi estratégico porque,
añade, “todos sabemos que ni éste
ni probablemente futuros gobier-
nos osarán en el Perú volver a in-
tentar meter la mano en la Ama-
zonía para alentar la inversión pri-
vada y el desarrollo económico de

esa región”, cosa que el escritor de-
rechista lamenta debido a que, se-
gún él, “los satanizados decretos
estaban en el fondo bastante bien
orientados”.

Empero, en un punto, “Vargui-
tas” tiene razones importantes. El
derecho de las comunidades indí-
genas a la Amazonía es, dice él,
“una mera abstracción contradi-
cha a diario por las invasiones
múltiples de que esas tierras son
víctimas por parte de los narcotra-
ficantes, la deforestación salvaje
que va convirtiendo sus tierras en
desierto, la minería ilegal y la en-
loquecida contaminación de ríos y
lagos que está aniquilando la fau-
na y la flora amazónicas”.

Vargas Llosa propone solucio-
nar el problema mediante deter-
minado ordenamiento de la des-
trucción, por medio del TLC con los
norteamericanos y la penetración
orgánica de los pulpos.

Ahora, sin embargo, la victoria
que con tanta preocupación descri-
be Vargas abre la posibilidad de
otra solución, sobre todo y especial-
mente porque la movilización in-
do-campesina confluye con la lu-
cha de las ciudades y con el prole-
tariado de las minas. En es punto,
la huelga de tres días que comen-
zó el miércoles 8 puede constituir
un hito de primera importancia.

Contradictoriamente, parece
consolidarse, al menos por el mo-
mento, la figura del ex militar
Ollanta Humala, autoproclamado
“chavista”, de modo que, es posible,
la lucha del pueblo trabajador del
Perú deberá atravesar otra expe-
riencia nacionalista.

Alejandro Guerrero

Internacionales

E l miércoles 1º de julio, en Ge-
neral Roca. se realizó un ac-

to con movilización en repudio al
secuestro del compañero Julián
Anelo (militante del PO) por par-
te de la Bonaerense en Carmen
de Patagones.

La actividad –que reunió más
de cincuenta compañeros– con-
tó con la presencia de los com-
pañeros de Promoción Familiar,
que llevan casi dos meses de lu-
cha, el Centro de Estudiantes de
las facultades de Derecho y de
Lenguas de la UNCo, la juventud
de la CTA de Río Negro y Neu-
quén, el Partido Humanista y el
Partido Comunista.

La movilización mostró que
es posible responder rápida-
mente contra la represión si exis-
te una organización dispuesta a
unificar a los trabajadores en lu-
cha para enfrentar la tendencia,
cada vez más evidente, del go-
bierno K de la oposición y sus la-
cayos provinciales, a criminalizar
las luchas sociales y a acentuar
tanto el patoterismo como los

grupos de tareas para amedren-
tar a los luchadores y sus organi-
zaciones.

El trabajo de inteligencia, con
el posterior secuestro y armado
de una causa judicial ficticia con-
tra el compañero Julián, es par-
te de una politica represiva de
conjunto que se aplica también
en los docentes rionegrinos que
cortaron la ruta en Chichinales,
como con los delegados del hos-
pital de Cipolletti, a los que les
aplicaron sumarios. El atentado
con bomba molotov a Promo-
ción Familiar de Roca o el asesi-
nato del militante juvenil
Atahualpa Martínez Vinaya.

Por esto la actividad tiene un
alto valor político, refleja una rá-
pida respuesta contra la repre-
sión por parte de los trabajado-
res en lucha de la región.

La marcha terminó su recorri-
do en Promoción de Roca, en
apoyo a su lucha de casi 50 días.

González Javier 
Adrián Purrayán

¡¡HHaassttaa  ssiieemmpprree,,  AAllbbaa!!
Esta es una de

las cosas que uno
nunca quiso escri-
bir.

Alba, compañe-
ra del Partido Obre-
ro Capital, ha deja-
do de existir. Es
una víctima más
del régimen social
de explotación
contra el que lucha-
mos día a día.

Luego de haber
militado en El So-
cialista comenzó a
militar con el Parti-
do Obrero a través de la UJS. En su casa, los com-
pañeros de Lugano hicimos la choriceada previa
al último 1º de Mayo. Siempre estuvo dispuesta a
dar su aporte a la lucha, donde se lo pidiera. La
desocupación, problemas nunca resueltos se la
llevaron. Los motivos se los llevó ella con sus jó-
venes 24 años.

¡Hasta siempre, compañera!
Seguiremos luchando para que lo que realmen-

te se expanda en este mundo sea la muerte de es-
te sistema inmundo.

¡Luchar, vencer, obreros al poder!

Sebastián Legna 
(docentes Lugano)

HHaassttaa  ssiieemmpprree,,  ““PPaappii””
Rubén Carran-

za, más conocido
como “Papi” por
todo el barrio de
La Boca, donde
nació, se crió y vi-
vió toda una vida
de militancia jun-
to al trotskismo.
Militó en el MAS
por casi tres déca-
das, fue delegado
de Coca Cola en
los ’70, donde fue
despedido por ac-
tivista gremial,
fue delegado me-
talúrgico y trabajó de marino mercante. A partir
de 2006 desarrolló una activa militancia en el Par-
tido Obrero hasta el último minuto de su vida.
Nos acompañó en esta última elección con una
salud deteriorada por los golpes de este sistema
pérfido.

“Murió como él quería”, dijo uno de sus hijos,
“militando, luchando, en lo que él creía”.

Te vamos a extrañar, “Papi”. Cada vez que va-
yamos a poner una mesa, cada vez que vayamos
a hacer una pegatina o una pintada, nos vas a fal-
tar vos. Por eso este más que humilde homena-
je, a alguien que en lo personal quise mucho. Has-
ta la victoria, siempre.

Norma de La Boca

GENERAL ROCA

Exitosa marcha
contra la represión

Perú en huelga general

NecrológicasRío Negro
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Internacionales

LL
a sangre de los asesinados
el domingo 5 – cuando entre
30.000 y 50.000 personas

intentaron tomar el aeropuerto
de Toncontín, en Tegucigalpa–ha
aumentado la resistencia popular
al golpe que, lejos de retroceder,
no hace sino aumentar. Según
advierte el analista de Clarín,
Marcelo Cantelmi, “si no hay un
acuerdo urgente, el desafío es
que, si esto se extiende, crecerá la
protesta y (Manuel) Zelaya regre-
sará pero aupado por las multitu-
des y con un poder renovado, ig-
norando compromisos y compar-
tiendo utilidades políticas con sus
socios bolivarianos” (6/7).

Entretanto, el ejército sitia Te-
gucigalpa para impedir que in-
gresen en ella las decenas de mi-
les de campesinos que llegan a la
capital después de una marcha de
hasta 600 kilómetros – a pie, en
camiones o como fuese, eludiendo
los puestos militares en las rutas
del país. Esa movilización popu-
lar condiciona en parte cualquier
salida “diplomática” a la crisis.

Por primera vez desde el golpe,
se hacen visibles las fracturas en
la “pequeña santa alianza” que to-
mó el poder en Honduras y se ge-
nera entre ellos “una trama de en-
redos, traiciones y conspiradores
arrepentidos” (Clarín, 6/7). Que-
dan también a la vista las vacila-
ciones en los mandos policiales,
que nunca acompañaron de buena
gana el golpe de mano de milita-
res, terratenientes y partidos tra-
dicionales de derecha, todos ellos
agrupados detrás de las sotanas
del episcopado de Honduras.

Ahora aparecen legisladores
del Partido Liberal, al cual perte-
necía Zelaya, que denuncian “que

ellos nunca votaron (la destitu-
ción del presidente) o que no fue-
ron convocados. Ya hay al menos
18 que no reconocen al actual go-
bierno” (ídem).

Más aun: según esa misma
edición de Clarín, la elite empre-
sarial que respaldó el golpe em-
pezaba a advertir “que la presión
internacional sería insostenible y
que quienes iban a pagar el pato
de la boda serían ellos. Y que, al
parecer, no estaban dispuestos a
inmolarse con él (por el presiden-
te de facto, Roberto Micheletti)”.

En ese sentido, la prensa infor-
ma sobre una reunión en casa del
empresario Mario Rivero – a la
cual asistieron Rafael Pineda,
Jorge Hernández y Schucry Ka-
fie, entre otros– para tomar dis-
tancia de los golpistas después de
haberlos alentado. Con ellos estu-
vo el ex presidente Ricardo Ma-

duro (2002-2006). Otro ex man-
datario, el liberal Carlos Flores
(1998-2002), se adhirió a ellos por
teléfono desde los Estados Uni-
dos, a donde había viajado para
anudar la maniobra golpista en
medios financieros y políticos
norteamericanos. El frente gol-
pista empieza a disgregarse.

Al mismo tiempo, sobre el ase-
sinato de manifestantes en las in-
mediaciones de Toncontín, “la po-
licía culpó al ejército de haber re-
alizado los disparos” (ídem). No
es de extrañar porque, durante
su gobierno, Zelaya hizo innume-
rables concesiones a la fuerza po-
licial.

OObbaammaa,,  llooss  ““hhaallccoonneess””,,
llaa  OOEEAA
“No se equivoca esta vez Hugo
Chávez cuando advierte que este
golpe no lo tuvo como blanco (a

Chávez) sino que fue mucho más
arriba, contra su colega nortea-
mericano Barack Obama. Aque-
lla visión que indaga en las raí-
ces de esta crisis por afuera del
escenario donde se está produ-
ciendo, revela una interna feroz
en la cima del poder en EEUU”
(Clarín, 4/7).

Debe tenerse en cuenta que las
primeras denuncias contra Zela-
ya, las que empezaron a agitar
las aguas del golpe, las formuló el
cubano norteamericano Otto
Reich, ex secretario adjunto para
Latinoamérica de George W.
Bush, uno de los “halcones” del
Partido Republicano yanqui.

“Reich forma parte de un raci-
mo de halcones lanzados, en la re-
gión, a evitar una apertura de
EEUU hacia Cuba. Y a nivel glo-
bal, bloquear la presión del demó-
crata (por Obama) sobre Israel,
denunciar el retiro de Irak y des-
baratar cualquier diálogo con
Irán. El ex vicepresidente Dick
Cheney es quien maneja esa
agenda” (ídem).

Esto es: el golpe hondureño
tiene en Honduras apenas el in-
tento de dar la primera puntada
de un entretejido muchísimo más
vasto, consistente en agrupar a la
extrema derecha de toda la re-
gión para barrer hasta los vesti-
gios de los “boliviaranos”, con in-
cidencia incluso en la política de
Oriente Medio.

El lobby sionista norteameri-
cano no sólo rechaza de plano el
acercamiento de Chávez o Evo
Morales a Irán; además, Israel
tiene vínculos históricos y direc-
tos con las mafias centroameri-
canas que manejan el tráfico de
drogas y el contrabando de ar-

mas. Oficiales israelíes, junto
con los de la CIA y represores ar-
gentinos, entrenaron en técni-
cas contrainsurgentes, especial-
mente de tortura, a los ejércitos
de El Salvador y Honduras du-
rante la guerra en América Cen-
tral. Se equivocará gravemente
quien piense que aquello es sólo
historia pasada. Además, la de-
recha norteamericana ha sido
desplazada de la Casa Blanca
pero no del Departamento de
Defensa y menos aún de la cen-
tral de inteligencia, además de
mantener su poderío en el par-
lamento y, sobre todo, entre los
pulpos financieros con oficinas
centrales en Manhattan, donde,
además, el lobby sionista tiene
un peso enorme.

Por eso, la condena norteame-
ricana ha sido por ahora menos
que tibia, sin hacer efectiva san-
ción alguna salvo el no reconoci-
miento de los golpistas, como si
esperaran el desgaste de la movi-
lización para que fuera posible
una salida negociada; por ejem-
plo, el adelanto de la convocato-
ria electoral prevista para no-
viembre. A Obama y a la OEA les
resulta permisible una victoria
indirecta o disimulada del golpis-
mo, antes que el triunfo de la mo-
vilización popular.

Se ha abierto una crisis políti-
ca de magnitud continental, por
lo que se impone, como señalaba
la edición anterior de Prensa
Obrera, “impulsar movilizacio-
nes populares y una movilización
continental con la consigna del
apoyo al levantamiento popular
en Honduras”.

Alejandro Guerrero
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HONDURAS

Una crisis continental

YY a se sabía que el 28 de junio
quedarían consagrados el

“Pepe” Mujica por el Frente Am-
plio y Luis Alberto Lacalle por el
Partido Nacional como candida-
tos presidenciales para las elec-
ciones de noviembre próximo. Pa-
ra entonces, las encuestas vienen
dando como ganador a Mujica por
algunos puntos sobre Lacalle. Pe-
ro sin evitar una segunda vuelta,
en la que los votos del disminuido
Partido Colorado podrían sumar-
se a los blancos para sacar del go-
bierno a los frenteamplistas.

Lo que no se sabía es que la ca-
pacidad de movilización de los
“nacionales” superaría a la del
Frente Amplio en estas internas
simultáneas. El PN aumentó sus
votantes en relación con las inter-
nas anteriores y sumaron más su-
fragios en su interna en todo el pa-
ís, menos en Montevideo. Pero el
número de concurrentes a la in-
terna del FA “que ahora está en
el gobierno, no sólo cayó en depar-
tamentos clave sino también
Montevideo... una verdadera ‘sor-
presa desagradable’”, según el pe-
riódico frenteamplista Brecha
(3/6). En verdad, la cosa no fue tan
sorpresiva, porque en la campaña
previa “resultó evidente la escasa
participación de la militancia, así
como la ausencia de actos masi-

vos... reflejo de problemas varia-
dos y de larga data” (ídem).

Tampoco se sabía que la dife-
rencia de votos entre Mujica y Da-
nilo Astori –el otro precandidato
del FA– iba a ser del orden de los
10 puntos porcentuales, bastante
menor a la pronosticada por las
encuestas. Es lo que “dio más
fuerzas al astorismo para nego-
ciar las condiciones de la candida-
tura de vice para noviembre” y
que por eso mismo demoró más de
una semana en concretarse, en un
clima de crisis interna. Astori ve-
nía atacando el planteo de Mujica
de convocar a una Asamblea
Constituyente y propone algunas
medidas de intervencionismo es-

tatal frente a la crisis. “Desde el
astorismo se teme también que di-
reccione la política exterior hacia
el eje Venezuela, Ecuador y Boli-
via” (ídem).

Según el diario uruguayo El
País, Astori sólo aceptó compar-
tir la fórmula por un pedido es-
pecial del actual presidente Ta-
baré Vázquez y luego de una “se-
rie de “exigencias para aceptar
ser el compañero de fórmula de
un candidato al que sectores del
establishment uruguayo ven co-
mo demasiado corrido a la iz-
quierda” (Página/12, 7/7). Mujica
ya había planteado que el Minis-
terio de Economía debía ser ma-
nejado por Astori, pero este últi-

mo habría reclamado el manejo
del Banco Central, del Banco Re-
pública (el Banco Nación uru-
guayo) y el Ministerio de Relacio-
nes Exteriores. Habría exigido
también “que se le prometiera
por escrito que las decisiones se-
rían tomadas por consenso y en
pie de igualdad con Mujica, eli-
minando en los hechos la supre-
macía del Presidente (aunque)
sobre este punto, según la fuen-
te, no hubo acuerdo” (ídem).

La crisis en el FA late en el
descontento que muestra inclusi-
ve la propia prensa frenteamplis-
ta sobre la gestión oficial. El FA
en el gobierno ha sido una mues-
tra emblemática del transfuguis-

mo. El tupamaro Mujica acaba
de anunciar que “hay que ir por
derecha en economía, nombran-
do hombres de gobierno que es-
tén en línea con las exigencias de
empresarios e inversores inter-
nacionales”. Con el FA, la inver-
sión extranjera superó todos los
récords. Con la nave insignia de
Botnia, más “otros proyectos se-
mejantes en desarrollo, Uruguay
se transforma en una de las tres
principales plataformas transna-
cionales de producción pastera-
papelera” (Clarín, 28/6).

Pablo Rieznik

URUGUAY

La des-movilización 
del Frente Amplio

Tupamaro negocia Banco Central para el FMI

Los asesinatos han aumentado la resistencia popular al golpe 

Pepe Mujica y Tabaré Vázquez
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