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TECHINT
QUIERE LA

DEVALUACION
¿¿PP

or qué Techint, la UIA,
los bancos y la Mesa 
de Enlace hacen tanto 

batifondo si Hugo Chávez les
ha pagado muy generosamente
las nacionalizaciones y, encima
de esto, se ha quedado con los pa-
sivos ocultos que han dejado las
empresas nacionalizadas a fuerza
de fraude contra el fisco y contra
los trabajadores?

Por una razón sencilla y can-
tada: quieren de nuevo la deva-
luación del peso: lo quieren a 4,50
ó 5,0 el dólar.

El ‘enojo’ con Chávez no es más
que una cortina de humo.

Hace semanas que los verdade-
ros saqueadores de Argentina
vienen reclamando esa devalua-
ción con todos los tonos de voz.

La piden los ‘desarrollistas’,
como Curia y Ferrer, y la piden
los ‘neoliberales’, como Broda y
Prat Gay.

Techint y la burguesía argenti-
na se hicieron a fuerza de devalua-

ciones, de confiscaciones y de des-
falcos; no conocen otro método.

Aún está fresco el recuerdo de
2001, cuando pesificaron sus deu-
das y se embolsaron una gigan-
tesca ganancia por devaluación.

Quieren repetir; tienen al go-
bierno de rehén y a la ‘oposición’
de cómplice. 

La devaluación significará la
desvalorización inmediata de los
salarios y la desvalorización tam-
bién de los recursos de la Anses
prestados a estos capitalistas.

Es el único recurso con que
cuentan los capitalistas argenti-
nos para competir con China y
con Brasil.

Chávez es un pretexto.
Les ha pagado y les sigue pa-

gando a precio de oro en un mer-
cado mundial del acero en quiebra.

Los españoles del Santander le
pidieron de rodillas la nacionali-
zación y Chávez los satisfizo con
una yapa de 100 millones de dó-
lares sobre el precio original.

Si Chávez fuera como lo pinta
la UIA, no estaría firmando
acuerdos multimillonarios con
Lula y los industriales brasileños.

Los Techint amasaron su for-
tuna en Argentina a fuerza de
desfalcos –el principal de ellos, la
compra de Somisa, los teléfonos,
el Ferroexpreso pampeano, los
gasoductos y las concesiones de
petróleo con los papelitos pinta-
dos de la deuda externa en época
de Menem.

Ellos son los expropiadores.
La UOM y Moyano les hacen

de alcahuetes a Techint porque
también reclaman la megadeva-
luación del peso.

Cualquier otra cosa es verso.
Ningún político argentino es

independiente de Techint y de los
pulpos capitalistas.

Son sus chirolitas.
Deberían ir en persona al Gran

Cuñado.
¿Para qué doblar al payaso si

se puede contar con el original?

Un primer
acercamiento popular

en La Plata
Venga a defender con nosotros 

el voto al Partido Obrero
Los compañeros del PO de La Plata, con buen
tino, publicaron en el diario El Día un llamado a
defender el voto del partido y a anotarse como
fiscales. En dos días, desde el momento de la
publicación, 26 de mayo, se han comunicado
más de diez compañeros y siguen llamando. No
sólo para ofrecerse, sin cargo, como fiscales
para defender “el voto del Partido Obrero”: uno
de ellos, trabajador con más de 30 años de
antigüedad en una de las concentraciones
obreras más importantes de la zona, pidió que
nos reunamos para organizar su lugar de
trabajo.
El teléfono es (0221) 15-541-6797.
Sigamos este ejemplo.

Laura Kohn 
(candidata a Diputada nacional)

Ellos son los expropiadores
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CC
uando este periódico este en la calle
ya será historia el paro de la CTA.
Antes, un Plenario de Delegados de

la CTA de Capital y provincia había puesto
de manifiesto que estábamos en presencia
de un paro fundamentalmente trucho.

La jornada, impulsada por Yasky, ya ve-
nía con el anticipo de la suspensión de su
continuidad “hasta después de las eleccio-
nes”. El reclamo de que se suspendan los
despidos por 90 días es un saludo a la ban-
dera. Antes de la mitad de ese plazo, la
CTA se manda guardar.

El paro de la CTA no afectará a los gre-
mios industriales. En Foetra, sus dirigen-
tes hicieron como el tero: lo propagandiza-
ron en el Subte, pero no hicieron asamble-
as en su gremio y trabajarán normalmente.

En el neumático no convocaron a asamble-
as previas, dejando su organización en ma-
nos del activismo. En Fate se votará en con-
tra de cualquier apoyo político a la CTA,
porque consideran que los abandonó en su
gran conflicto. En Aeronáuticos han llama-
do a realizar conversaciones “combativas”,
sin atreverse siquiera a realizar asambleas
en regla pues éstas significaban un paro. En
docentes, la convocatoria es virtual, sin
asamblea alguna en todo el país, lo que an-
ticipa un acatamiento dispar en Capital y
una raquítica marcha del Suteba a la Casa
de la Provincia.

La CTA se ha negado además a realizar
una marcha multitudinaria, a sabiendas de
que la colocaría objetivamente en oposición
al gobierno. Tampoco ha llamado a coordi-

nar un paro de las dos centrales obreras.
La CTA, políticamente, es una constela-

ción de colectoras del kirchnerismo, cuyo re-
presentante más notorio es Fabio Basteiro,
candidato de Solanas. Su hermano se pasó
del otro lado del mostrador para ser funcio-
nario de Aerolíneas. Tito Nenna es el único
candidato que no es de una colectora: res-
ponde directamente al candidato del gobier-
no en la lista del banquero Heller.

““AAppooyyooss  ssiiggnniiffiiccaattiivvooss””
El paro de la CTA tendrá además dos notas
de color: el rechazo terminante de Yasky al
“apoyo” de la Federación Agraria y su acu-
sación contra Buzzi como socio de de la So-
ciedad Rural. “No hay nada que indique que
la alianza con la Sociedad Rural tenga fe-
cha de vencimiento” (Yasky, Página/12,
23/5).

La otra nota de color del paro la ha dado
un partido de izquierda que se encamina
abiertamente en varios frentes a un acerca-
miento con la central de Yasky: el PTS. Su
principal referente en el Subte, Dellacarbo-
nara, con “bajada de línea” de su partido pe-
ro sin mandato de su Línea B ni de sus com-
pañeros de tráfico, se ha prestado a una con-
ferencia de prensa junto con Yasky, Miche-
li y dos kircheristas hasta las lágrimas co-
mo Carlos Chile y el “Chapu” Urreli.

La presencia del PTS en esa conferencia
demuestra que es un cachivache: hace fren-
te único con el gobierno. El nuevo sindicato
del Subte está siendo operado abiertamen-
te para que lo domine la burocracia de la
CTA por la vía de los hechos, sin que esto
haya sido aprobado por ninguna asamblea
ni votación.

La CTA no está a la altura de las circuns-
tancias para transformarse en una central
alternativa de los trabajadores. Ni siquiera
ejerce la democracia sindical. No reconoce a
las minorías en sus dos principales gremios
y, al mejor estilo de los gordos, hace fraude
en las elecciones como lo demuestra que es-
tá en marcha un monumental fraude en Su-
teba para sus próximas elecciones. La opo-
sición docente se movilizará luego al Minis-
terio de Trabajo... precisamente para de-
nunciar el fraude.

El paro dejará pendiente la reapertura
de la lucha salarial en los docentes, los mi-
les de contratados existentes en los gremios
nucleadas en ATE, la lucha contra la flexi-
bilización en el Neumático y el reconoci-
miento de los delegados del Subte. Tareas
que sólo las bases de esos gremios impulsa-
rán. Sus dirigentes están lejos de esos pro-
pósitos.

Juan Ferro

El “paro” 
de la CTA
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Cuando la CTA dice: “No a los despidos
sin causa”, yo creo que es un mensaje muy
peligroso ya que las “causas” bien sabe-
mos todos que se inventan tan sencilla-
mente como son permitidas; pero quiero
dar un ejemplo más que interesante, no
de despido, sino de suspensión que luego
bien podría transformarse en despido
“con causa”.

Resulta que Paraná Metal, ahora, en su
nueva modalidad, lo que hace es:

Bloquear las tarjetas magnéticas de al-
gunos de los empleados que suspende,
sin que ellos obviamente se enteren has-
ta que van a tomar su puesto y allí al no
funcionarles la tarjeta e ir a reclamar los
mandan a una especie de “padrón” o de
panel de informe donde hay una lista de
los que están suspendidos con nombre
apellido, número de legajo foto y (...) cau-
sa de la suspensión, por ejemplo “falta-
dor” (en este caso puntual, al empleado
que se lo hicieron puedo dar fe de que es
un empleado intachable, que no falta y
que es una gran persona). Es decir una
nueva técnica de la empresa, y aquí mi
alarmismo crece conforme pasan los días,
y se acerca el vencimiento del plazo en el
que termina el acuerdo marco firmado ha-
ce seis meses.

Con respecto al ánimo de los trabaja-
dores para presentar lucha en esta nueva
y crítica etapa, está minado absolutamen-
te con el miedo y con la tentación que les
han implantado de los “Beneficios y Bon-
dades” del retiro voluntario.

Pero regresando al punto central de es-
te mail, repito mi alarma ante la consigna
de CTA, y las metodologías que estoy no-
tando usa; por ejemplo, en este caso pun-
tual, P. Metal y que si los obreros perma-
necen pasivos recrudecerá creo en su
apuesta.

Creo que habrá que hacer un fuerte tra-
bajo sobre estos puntos, a saber:
• explicar el tema de por qué no retiros vo-
luntarios,
• mostrarles cómo protegerse ante estas
medidas de suspensiones con “causa”,
• advertir fuertemente que hoy son sus-
pensiones y en breve pueden ser despi-
dos,
• hacer hincapié en los elementos que la
planta dejó de producir y en que ésos son,
en la actualidad, puestos de trabajo en el
aire, por lo tanto, empleados que a la em-
presa “les están sobrando,
• y para reforzar y completar este penúlti-
mo punto reflejar que si la empresa toma
nota de estos puestos “inútiles”, quizá
cuando el plazo del acuerdo marco firma-
do culmine, comiencen los problemas
más serios.

En suma, ir preparando la lucha que,
creo, se desencadenará a partir del mes
próximo una vez pasadas las elecciones.

Bueno, sólo lo presento como inquie-
tud si quieren me dicen en qué puntos
acuerdan y en cuáles no.

Abrazo para todos, se cuidan.

Sandra

Cumpas, una inquietud con
el “blindaje social” de la CTA

DANGER

Paraná
Metal

Momentos decisivos

En junio vence el plazo del acuer-
do marco firmado entre la empre-

sa y el Ministerio de Trabajo de la Na-
ción. Ese acuerdo contempla el no a
los despidos por 180 días, y suspen-
siones rotativas con el pago garan-
tizado de una parte del salario que
oscila entre un 90 por ciento para lo
trabajadores propios y un 70 por
ciento para los contratistas. El térmi-
no del plazo encuentra a Paraná Me-
tal sumida en la más recia incerti-
dumbre, con su planta paralizada
por segunda semana consecutiva.

Durante la primera semana, la
empresa adujo una parada de repa-
ración de maquinarias, que habitual-
mente realizan a principio de año y
que ha venido postergándose, pero
en realidad se para por falta de pro-
ducción.

En la semana posterior al 25 de
mayo debía encontrar a los trabaja-
dores en sus puestos; sin embargo,
vuelven a estar suspendidos y pre-
sumiblemente sin goce de sueldo
según ha trascendido.

Este nuevo cese laboral tendría
orígen en una deuda que la empre-
sa mantiene con los obreros contra-
tistas.

El panorama actual es desolador,
ya que la fábrica desde hace unos
meses, a partir de su “reactivación”,
ha dejado de producir por sectores
específicos, insumos que ya no co-
loca en ningún mercado. Este déficit
recayó en los sectores conocidos co-
mo Alta Presión (AP) y otros que lue-
go utilizan piezas elaboradas en di-
cho sector, a saber Noyería, Ensam-
ble, Sutter y Shalco y Limpieza de
Gris, que producían campanas de
freno, rótulas, masas, cubre volan-
tes, etc.; datos éstos absolutamente
relevantes y que nos dan una dimen-
sión real del estado de achicamien-
to sin retorno que padece la planta,
y que representa en corto plazo la ce-
santía de los operarios que se de-
sempeñaban en esas áreas hoy pa-
ralizadas.

Otro punto en el que poner aten-
ción es que al parar los obreros con-
tratistas en reclamo de lo que la fá-
brica les adeuda, los trabajadores de
la planta permanente no pueden
continuar con su trabajo. Esta ma-
niobra vuelve a poner en relevancia
el interés patronal por dividir las vo-
luntades de sus trabajadores, en-
frentándolos una vez más, armando
así un frente débil llegado el mo-
mento de presentar una lucha que
debe ser común a los 1.300 trabaja-
dores afectados por este acuerdo,
que constante y sistemáticamente
es violado sin miramientos por par-
te de la dirección de la empresa y
que no es defendido por quienes re-
presentan al trabajador.

Nuevamente los trabajadores de-
samparados y en una situación que
se torna con el correr de los días pe-
ligrosamente explosiva.

Sandra Pasquini

DEBATE EN SOCIALES

Jorge Altamira y Federico Schuster
“Del Argentinazo a las elecciones 2009”
Seminario: “Socialismo y nacionalismo en América Latina”

Jorge Altamira (candidato a diputado nacional por el PO)
Gustavo Schuster (decano de la Facultad de Ciencias Sociales)

Jueves 4 de junio, 21 hs.
Facultad de Ciencias Sociales - Sede Marcelo T. de Alvear 2230

Elecciones 2009 - Ciudad de Buenos Aires
LLaa  ccaammppaaññaa  ddee  JJoorrggee  AAllttaammiirraa
LLaa  ccaammppaaññaa  ddee  MMaarrcceelloo  RRaammaall
LLaa  ccaammppaaññaa  ddee  VVaanniinnaa  BBiiaassii
LLaa  ccaammppaaññaa  ddee  PPaabblloo  RRiieezznniikk
LLaa  ccaammppaaññaa  ddee  FFrreeddddyy  GGiimmaa

EXCLUSIVO DE INTERNET
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EEssttuuvviimmooss  ccoonn  llooss  
oobbrreerrooss  ddee  SSiiddeerraarr

Políticos y burócratas con Techint
NESTOR PITROLA

AA
las 13:30 del
martes 26 de
mayo, mien-

tras una asamblea
de la Unión Indus-
trial se reunía para
cerrar filas en torno a Techint, el PO des-
plazó el foco de su campaña política en la
provincia de Buenos Aires a la puerta de
Siderar, en San Nicolás. Estuvimos para
sentar nuestro apoyo a los más de dos mil
obreros metalúrgicos que cambian de tur-
no y, más tarde, a las 16 horas, hicimos
lo mismo con los 700 obreros de la Uocra
que están de paro contra los despidos. Mi
presencia y el acto fueron seguidos por el
canal y la prensa local.

Todo el sector metalúrgico tiene recor-
te de horas, suspensiones de algunos dí-
as, corte de todas las horas extras, caída

de adicionales y, por lo tanto, reducción
salarial. Esto se hace crudo entre los me-
talúrgicos tercerizados, quienes cobran el
convenio de la UOM absolutamente pela-
do. En este sector de contratistas, ade-
más, no rige acta alguna de estabilidad
laboral, por lo que se producen despidos
hormiga de manera semanal.

El foco del conflicto del día es la Uocra,
cuyos trabajadores paralizaron sus tare-
as por 30 nuevos despidos. El achique del
ritmo de construcción del nuevo horno de
Siderar es enorme, y la precariedad del
acuerdo que alcanzó el gobierno es total.
Llega con pulmotor al 28 de junio.

Frente a esto, la “retención de tareas”
impuesta por la burocracia, en torno a un
campamento interno, es inocua. La UOM
sacó una solicitada para defender a Te-
chint contra las nacionalizaciones vene-
zolanas. Moyano invocó a Perón para de-
fender a los Rocca.

Antes de la nacionalización, está en de-
bate qué hace Techint con el horno de Si-
derar en construcción. Todo San Nicolás
sabe que no se invierte en la Argentina y
mucho menos en la planta de aceros pla-
nos de Siderar condicionada por el de-
rrumbe de la industria automotriz y la lí-
nea blanca de electrodomésticos. Los pri-
meros 400 millones de dólares de la pri-
mera tanda de Sidor fueron depositados
en Alemania. Ahora bogan por otras su-
culentas indemnizaciones.

Llama la atención la posición de Pino
Solanas (en Nelson Castro), muy atento
“a lo que no se dice, los altos precios pa-
gados por Chávez”, pero sin defender el
derecho a la nacionalización. ¡Él propone
nacionalizar YPF con las reservas del
Banco Central!

Nuestro planteo de prohibición de to-
do despido, de apertura de los libros e
intervención del Estado para garantizar

la continuidad de toda la siderúrgica, de
convocatoria a asambleas de los traba-
jadores de la UOM y de la Uocra, y a la
acción de las centrales sindicales en de-
fensa de los trabajadores y no de Te-
chint fue el gran motivo de debate. Fue
una actividad extraordinaria por su
oportunidad, por la recepción política de
los obreros y por la conexión entre nues-
tra posición, la realidad de los trabaja-
dores siderúrgicos de San Nicolás y la
percepción que ellos tienen del desen-
volvimiento de la crisis capitalista en su
industria.

La inquietud obrera es muy grande.
Hay que llegar a todas las fábricas de la
provincia de Buenos Aires y del país,
preparando a la clase obrera argentina
para que la crisis la paguen los capita-
listas, dentro de lo cual cada voto será
un primer valioso paso para preparar
grandes luchas.

HH ugo Chávez anunció la esta-
tización “bajo control obrero”

de cinco empresas, tres de ellas
pertenecientes o con participa-
ción del grupo Techint. Dueño del
100% de Tavsa, que fabrica tubos
sin costura para el sector petrole-
ro, y de Matesi, que produce bri-
quetas de hierro para el sector si-
derúrgico, es socio menor de otra
siderúrgica, Comsigua. La medi-
da anunciada incluye, además, a
Orinoco Iron y Venprecar, otras
dos firmas de la industria pesada
en manos de BHP Billiton, un
grupo australiano-británico.

El anuncio fue hecho en un ac-
to con sindicalistas de la región
minera de Guayana, “quienes se
hallan en conflicto con esas em-
presas desde hace más de seis
meses” (Página/12, 23/5). Luego
del anuncio, el gobierno explicó
que el objetivo oficial era estraté-
gico y en función de “integrar en
un solo conglomerado el sector de
la producción y transformación
del hierro” (La Nación, 25/5).

Los trabajadores de las empre-
sas nacionalizadas estaban en un
virtual paro desde hace meses,
como está ocurriendo también
con otros centros fabriles.

El ejemplo de Tavsa (Tubos de
Acero de Venezuela) es ilustrativo.

Sidor le vendía los “tochos” con
los que fabricaba los tubos sin
costura que, a su vez, le vendía a
Pdvsa, la empresa estatal de pe-
tróleo. PDVSA es hoy una empre-
sa en crisis, por el derrumbe de
sus ingresos con la caída del pre-
cio del petróleo –60 dólares el ba-
rril contra 150 un año atrás– y

un fuerte endeudamiento con
contratistas extranjeras y nacio-
nales con las que firmó acuerdos
de aprovisionamiento en base a
aquellos 150 dólares – y que hoy
no puede cumplir.

Por estas circunstancias,
PDVSA recortó un 20% del sala-
rio de sus ejecutivos, congeló los
sueldos de sus 75.000 trabajado-
res y comenzó a demorar el pago
a sus proveedores. Entre ellos
Tavsa, a quien llegó a deberle
“más de 50 millones de dólares
durante los últimos seis meses” y
que comenzó, a su vez, a demorar
sus pagos a Sidor. Finalmente,
Sidor cortó la provisión de mate-
ria prima a Tavsa y sobrevino la
paralización y la reacción obrera
(La Nación, ídem).

“En todos los casos, las nacio-
nalizaciones fueron impulsadas
por los trabajadores, que acusan
a las empresas de retrasos en el
pago de los salarios y que ahora,
podrán elegir a los gerentes y
participar en el plan de produc-
ción de cada planta”, según pro-
metió Chávez (Crítica, 23/5).

UUnn  iimmppaassssee  ggeenneerraall
PDVSA es responsable del 66%
de los ingresos del país. Antes de
estas nacionalizaciones, el go-

bierno había “tomado los activos
de docenas de contratistas nati-
vos y extranjeros, en lugar de pa-
garle deudas por mas de 10.000
millones de pesos” (The New
York Times, 20/5).

Por esta razón, el anuncio de
que las “nacionalizaciones” serí-
an parte de una decisión estraté-
gica para conformar un gran po-
lo industrial estatal esconde la
crisis de conjunto.

Un enorme componente de es-
ta crisis es el (enorme) monto de
las indemnizaciones a las empre-
sas que pasan a la órbita del Es-
tado. A las mismas horas en que
Chávez proclamaba “el sector bri-
quetero, nacionalícese, no hay
nada que discutir”, el gobierno ce-
rraba un acuerdo con el Banco
Santander para hacerse cargo del
Banco de Venezuela por 755 mi-
llones de euros, cuando “el San-
tander invirtió en dos bancos
comprados en 1997 y 2000, un to-
tal de 430 millones, por lo que la
plusvalía sería de 325 millones”.
Además, el banco obtuvo “la au-
torización para otorgar al San-
tander la repatriación de dividen-
dos por 220 millones de euros” (El
País, 23/5). Antes, el pago de
1.970 millones de dólares a Te-
chint por la nacionalización de Si-

dor había llevado a un elogio pú-
blico del capo del grupo, Paolo
Rocca, a la presidenta K por sus
buenos oficios.

“Venezuela no expropia las
empresas... Caracas desembolsó
13 mil millones de dólares en in-
demnizaciones para las firmas
nacionalizadas entre enero de
2007 y fines del año pasado” (Crí-
tica, 24/5). Con la nacionalización
de Sidor y del Banco de Venezue-
la –ex Santander–  esa cifra lle-
ga a los 16.000 millones, un 70%
de la deuda externa venezolana.

La crisis mundial ha puesto al
desnudo los límites del naciona-
lismo burgués. “El ministro de fi-
nanzas, Alí Rodríguez, hizo alu-
sión a los 57.000 millones trans-
feridos en los años reciente al
Fondo Nacional de Desarrollo.
Sin embargo, de acuerdo con las
cuentas de este ministro, sólo
6.000 millones quedaban en el
fondo al fin de diciembre... Qué
pasó con ese dinero aún perma-
nece sin clarificar” (The Econo-
mist, 28/3). En el viaje que acaba
de culminar en Brasil, Chávez
habría recibido del BNDES un
crédito de 4.300 millones de dóla-
res para financiar proyectos de
empresas brasileñas en Venezue-
la. “El diario Folha de San Pablo

informó que Chávez ofreció al
BNDES utilizar las reservas pe-
troleras como garantía de los cré-
ditos” (El Nacional, 27/5).

EEll  ffrraaccaassoo  ddee  llaa  
““bbuurrgguueessííaa  nnaacciioonnaall””
Después de diez años de naciona-
lismo “bolivariano” con ingresos
excepcionales por el petróleo, el
chavismo no logró impulsar un
desarrollo industrial: sigue im-
portando el 70% de los alimentos
que consume.

Las nacionalizaciones han si-
do pagadas a valor de mercado,
cuando aún no había estallado la
crisis mundial. Con los precios
actuales del petróleo, el corazón
mismo del funcionamiento econó-
mico de Venezuela está en crisis.
Esto se manifiesta en especial
con las empresas de servicios pe-
troleros, pues los contratos con
PDVSA establecen costos y remu-
neraciones imposibles de pagar
luego del derrumbe del precio in-
ternacional del petróleo. Los vo-
ceros del capital financiero inter-
nacional se complacen en desta-
car que Brasil “ha emergido como
un rival en energía, después del
descubrimiento de grandes reser-
vas de petróleo y gas en las cos-
tas del Atlántico. Ahora está in-
crementando sus exportaciones
hacia los Estados Unidos, el pri-
mer cliente de Chávez, mientras
la compañía nacional de petróleo
enfrenta una declinación en la
producción de sus campos” (The
New York Times, ídem anterior).

Christian Rath

Nacionalizaciones
en Venezuela



Elecciones 2009

GG
racias a un gran esfuer-
zo de un grupo amplio de
militantes, se alistó en

varias semanas http://eleccio-
nes2009.po.org.ar como una he-
rramienta para la batalla elec-
toral. Permitirá a los compañe-
ros contar con un lugar centra-
lizado dónde se puede ubicar rá-
pidamente una clara represen-
tación del programa, de las pro-
puestas y planteos, y de los can-
didatos del Partido Obrero en el
país entero, para su fácil dise-
minación a todos los contactos.

En su página principal se en-
contrarán bloques que presen-
tan un fácil acceso a nuestros
planteos, a las biografías de los
candidatos y a sus actividades.
Se presenta además un video
reciente y un link a todos los vi-
deos de la campaña, y se ofre-
cen los folletos de la campaña
para su bajada en formato PDF.

El sitio también presenta un
blog donde participan todos los
candidatos del Partido Obrero.

PPaarraa  uussaarr,,  nnoo  ssóólloo  ppaarraa  mmiirraarr
Hay que destacar que el objeti-
vo fundamental que tiene el si-
tio web es el de proporcionar
una manera ágil y fácil para lle-

gar a toda la población con
nuestros materiales. Cada ele-
mento puede ser enviado por co-
rreo electrónico, puede ser pu-
blicado con un solo click, por
ejemplo, en tu cuenta de Face-
book para que lo vean tus fami-
liares, tus amigos, tus compañe-
ros de trabajo. Así aprovecha-
mos los recursos que ofrece In-
ternet con el método positivo de
multiplicar geométricamente la
llegada generalizada de todos
nuestros materiales a todos los
contactos.

Los videos también pueden
compartirse fácilmente. Aten-
ción blogers! Haciendo click en
una flecha en la esquina supe-
rior izquierdo por fin se puede
copiar el código para incluir
nuestros videos fácilmente en
tu blog regional, barrial o secto-
rial, o fácilmente copiar el link
a la página del video.

Otro ejemplo es la facilidad
con la cual se puede invitar a
un grupo de contactos a una
actividad en particular. En
primer lugar, hay un busca-
dor de actividades: desde la
página principal, al hacer
click desde el menú rojo sobre
“Agenda de actividades”, se

verá una lista de todas las ac-
tividades comenzando desde
este momento en adelante.
Pero si se hace click en la fle-
cha hacia abajo donde dice
“todas las actividades”, se
puede ver una lista más cor-
ta con las actividades de un
solo candidato, o que van a te-
ner lugar en un solo barrio o
lugar físico. Finalmente, una
vez ubicada la actividad de
interés, simplemente se hace
click sobre su título y, luego,
al llegar a la página con los

detalles, se hace click sobre el
ícono donde dice “Enviar por
correo electrónico”. Allí sim-
plemente se copian direccio-
nes de correo electrónico en el
formulario y listo, has invita-
do a un grupo de hasta 10 por
vez a una actividad en parti-
cular.

¡Vamos PO! ¡A difundir
nuestros materiales y a invitar
masivamente a todas las activi-
dades partidarias!

Víctor Kane

elecciones2009.po.org.ar
Nuestra herramienta para que la campaña electoral 
del Partido Obrero se potencie a través del Internet
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E l PTS ha lanzado la candi-
datura de la abogada My-

riam Bregman, principal refe-
rente del Ceprodh (Centro de
Profesionales por los Derechos
Humanos), bajo las consigna
“Ni muros ni gatillo fácil; prohi-
bición de los despidos y trabajo
para todos”.

¿Cómo debe interpretarse el
planteo? ¿Estamos en contra de
los muros y del gatillo fácil? Por
supuesto. ¿Estamos a favor de
la prohibición de los despidos y
del trabajo para todos? ¡Desde
ya! Ahora bien, no hace falta ser
semiólogo para darse cuenta de
cuál es el mensaje: los desocu-
pados delinquen, los reacciona-

rios piden mano dura, las almas
piadosas del PTS piden que les
den trabajo.

El planteo constituye una
adaptación a las presiones de la
burguesía.

Sin oponernos a las escuelas
y a los empleos, desde el Parti-
do Obrero hemos puesto de ma-
nifiesto que el principal factor
de inseguridad ciudadana es el
Estado y la “criminalización”
del capital.

El “chiquitaje” es una expre-
sión de condiciones sociales que
deben ser superadas mediante
la lucha. No se trata de negar
su existencia, pero es relativa.
Otorgarle preeminencia sobre

otros factores de fondo es una
capitulación ante la campaña
mediática derechista de la bur-
guesía.

En definitiva, cuando habla-
mos de “inseguridad” nos refe-
rimos al crimen organizado, al
contrabando, al narcotráfico, al
tráfico de armas, a la trata de
personas, a los desarmaderos
de autos, a los secuestros extor-
sivos, al juego clandestino, a las
zonas liberadas, a las cajas ne-
gras policiales. Nada de esto po-
dría existir sin el apoyo del Es-
tado, las conexiones políticas, el
control de las fronteras, los ra-
dares, las armas, los vehículos,
etc. La asociación entre pobreza

e “inseguridad” tiene la finali-
dad de distraer a la opinión pú-
blica sobre esa fuente inagota-
ble de crímenes y atrocidades
que es el Estado, “representan-
te general de los intereses capi-
talistas”. Es utilizada como jus-
tificativo para reforzar la regi-
mentación de la sociedad y el
control sobre la juventud más
sumergida y vulnerable. Un
planteo frente a la inseguridad
debe partir de atacar al Estado
y, en particular, a las mafias po-
liciales.

Para el PTS, el punto de par-
tida son los desocupados. Se tra-
ta de un planteo reaccionario.

Jacyn

Los “desocupados chorros” del PTS

CChhaaccoo

SSaallttaa

SSaannttaa  FFee

DEBATE EN CIENCIAS ECONOMICAS

IIssmmaaeell  BBeerrmmuuddeezz  ((CCllaarríínn)),,  
JJoorrggee  HHeerrrreerraa  ((AAmmbbiittoo  FFiinnaanncciieerroo)),,  
MMaarrcceelloo  RRaammaall  ((PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo))
A seis meses de la nacionalización de la AFJP

¿Una mejora en las jubilaciones 
o un nuevo desfalco sobre 

el sistema previsional?

VIERNES 5 DE JUNIO - 21 HS

Salón de Actos - Facultad 
de Ciencias Económicas - UBA

Invita 
Desequilibrio

(Partido Obrero + independientes)

JJoorrggee  AAllttaammiirraa
en Económicas

JUEVES 18 DE JUNIO, 21 HS
Salón de actos

Invita 
Desequilibrio

(Partido Obrero + independientes)

POLITICAS: ARTÍCULOS
EXCLUSIVOS EN
INTERNET

LLaa  lliibbeerraacciióónn  ddee  MMeennéénnddeezz,,  
eexxpprreessiióónn  ddee  uunnaa  ppoollííttiiccaa  ddee  EEssttaaddoo..  
Por Claudia Ferrero

AA  ssiieettee  aaññooss  ddeell  aasseessiinnaattoo  ddee  
AAnnddrreeaa  VViieerraa..  Por Virginia Villanueva

WWW.PO.ORG.AR

Provincia de Buenos
Aires: Artículos
exclusivos en Internet

““SSiigguuee  llaa  iimmppuunniiddaadd””  
(Texto enviado por la FTV de Merlo)

Universidad: Artículos
exclusivos en Internet

LLaa  FFeeddeerraacciióónn  UUnniivveerrssiittaarriiaa  ddeell
CCoommaahhuuee,,  eenn  mmaannooss  ddee  uunn  ffrreennttee
ddee  lluucchhaa..  LLaa  UUJJSS--PPOO  iinntteeggrraa  llaa
ccoonndduucccciióónn  ddee  llaa  FFUUCC..  
Por Javier González, Vanesa
Costancio, Martín Salinas



Sindicales

EE
l martes 19, con el despido
ilegal de Cristian Tonarelli,
dirigente de la agrupación

Resistencia Mercantil, comenzó
una nueva batalla entre los traba-
jadores de la empresa Coto y la pa-
tronal.

Batalla en todo sentido, porque
a partir de este despido la patro-
nal militarizó con policías, seguri-
dad y hasta elementos parapoli-
ciales la sucursal 99.

La empresa busca acabar con la
resistencia de los trabajadores,
para poder seguir despidiendo, re-
ducir personal y aplicar con todo
la flexibilidad laboral.

Desde que en el año 2005, co-
menzó una lucha por defender las
condiciones de trabajo, con paros,

actos, que lleva más de cuatro
años. En donde esta juventud
obrera y luchadora ha logrado pa-
rarle la chata a una de las patro-
nales más negreras y explotado-
ras del país. Acabar con su políti-
ca de despidos, de maltratos, de
desconocimiento del convenio y las
categorías, hasta de los cortes pa-
ra descansar, los horarios corri-
dos, los francos y la jornada de 8
horas.

La empresa salió a despedir ile-
galmente a Cristian, dirigente de
la agrupación en esa sucursal an-
tes de que el Ministerio se pronun-
cie, para impedir que un fallo fa-
vorable lo devolviera a su lugar de
delegado expropiado por un frau-
de entre la burocracia del gremio

y la propia patronal. Es un despi-
do persecutorio y antisindical, que
busca descabezar esta resistencia
de los trabajadores.

UUnn  ddeerrrroottaa  ddee  llaa  ppaattoottaa  
yy  ggrraann  aaccttoo  oobbrreerroo
A partir de ese despido, la empre-
sa militarizó la sucursal y ame-
nazó de manera fascista a todos
los trabajadores, sabiendo de la
tendencia de éstos era ir a la lu-
cha en defensa de su organiza-
ción sindical.

Frente a esto y al silencio de la
asociación de Empleados de Co-
mercio, la agrupación Resistencia
Mercantil decidió el sábado 23 la
colocación de una carpa delante de
las puertas del supermercado, co-
mo años atrás.

Ese día, a las 6:30, la carpa, a
pesar de forcejeos, fue colocada.

A las 8 horas, la policía, que se
encontraba en el lugar, liberó la
zona y una patota liderada por el
gerente y el jefe de personal fue
con todo contra los trabajadores
que se encontraban tomando ma-
te. Con palos, matafuegos, comen-
zaron el ataque fascista, que se
completó con el embiste de una ca-
mioneta sobre la carpa, que mane-
jaba el mismo jefe de seguridad de
la empresa. El jefe de personal le
reventó la cabeza al dirigente de
la agrupación, produciéndole un
tajo de 10 puntos de sutura.

Los trabajadores, con el apoyo
de otros delegados, la UJS y el
PO, resistieron. Cuando vecinos
y clientes comenzaron a solidari-
zarse, la patota huyó con la ca-
mioneta.

A las 12 horas, un acto obrero,
con compañeros de Mahle, Atilra,
aceiteros y Amsafe repudió el ata-

que y reclamó la intervención del
gremio y del Ministerio.

Al día siguiente, con una difu-
sión que puso a la patronal a la de-
fensiva, la empresa volvió a juntar
unos 40 elementos de seguridad,
que fueron intimidados por los gre-
mios y el gran grupo de compañe-
ros de nuestro partido y de nues-
tra juventud que se encontraban
ahí presentes y que estaban dis-
puestos a defender la carpa. Una
vez más, la patota fue derrotada.

La resistencia de los jóvenes de
Coto obligó a la patronal a retirar
todos los elementos de dentro de
la sucursal, provocando así una
doble victoria que recorrió las
otras sucursales, con los diarios en
el comedor y con comentarios de
un trabajador a otro: “Viste en la
99, volvió la carpa de resistencia”

PPoorr  uunn  iinnmmeeddiiaattoo  
ppaarroo  ddee  2244  hhoorraass
La burocracia sindical de Comer-
cio tuvo un papel aún más nefas-
to que en este último tiempo. Per-
mitió el despido ilegal, no intervi-
no frente a la militarización de la

sucursal y ni siquiera se pronun-
ció frente al atentado parapolicial
perpetrado contra los trabajado-
res y el compañero despedido, re-
conocido luchador del gremio. Su
complicidad es la envidia de toda
la burocracia sindical.

Exigimos que el sindicato se
pronuncie y convoque un paro de
24 horas en repudio a esta golpi-
za. En defensa de las libertades
sindicales y por la reincorporación
del compañero despedido.

Los trabajadores de Coto, jun-
to con la solidaridad de Ate, Am-
safe y aceiteros, movilizados al Mi-
nisterio de Trabajo, se entrevista-
ron con la viceministra de Traba-
jo, reclamando la restitución del
compañero.

En todo Rosario se ha lanzado
una campaña de firmas de sindi-
catos, delegados, activistas de
agrupaciones sindicales y de de-
rechos humanos, reclamando la
cárcel para el jefe de personal de
la sucursal 99 y la reincorpora-
ción inmediata del compañero
despedido.

Cristian

COTO ROSARIO

El despido de Cristian Tonarelli
desata una resistencia general

E mulando al recordado Cha-
pulín Colorado, la presidenta

Cristina Fernández de Kirchner
volverá a utilizar la Casa Rosada
para un nuevo anuncio, esta vez
relacionado con la industria auto-
motriz. Hasta allí llegarán los má-
ximos ejecutivos de las automo-
trices locales, fabricantes de au-
topartes y concesionarios.

La vista de las grandes patro-
nales a la Casa Rosada no es de-
sinteresada. El gobierno tiene
previsto destinar cerca de 500 mi-
llones de pesos a financiar la ven-
ta de nuevos modelos que las ter-
minales tienen en carpeta desa-
rrollar en sus plantas argentinas.

El dinero será canalizado por un
fondo fiduciario de la Anses que, a
su vez, otorgará a las terminales lí-
neas de crédito a tasas más acce-
sibles que las del mercado. Este
anuncio se suma a los planes de
incentivo a la venta de autos y a los
subsidios salariales otorgados por
el Ministerio de Trabajo a trabaja-
dores de varias automotrices.

La punta de lanza de estos
nuevos créditos de la Anses para
financiar proyectos de inversión
será General Motors, una de las
terminales que primero sufrió el
impacto de la crisis mundial por
el desplome de la demanda y que
debió encarar un proceso de re-
adecuación de sus operaciones.
El gobierno de Cristina, con la
plata de los jubilados, ha salido a
efectuar un rescate “argentino”
de una empresa en quiebra como
es la General Motors mundial.

El gobierno otorgara entre 150
y 200 millones de pesos para
complementar los 500 millones
de pesos con que financiará la
producción en su planta de Rosa-
rio de una nueva familia de autos
compactos conocidos hasta aho-
ra como Proyecto Viva.

A pesar de que en 2008, GM
alcanzó un récord de ventas con
más de 95.400 unidades; produ-
jo 111.875 unidades y exportó
70.255, la empresa despidió a la
mitad del personal que tenía con-

tratado. Tuvo largas paradas “téc-
nicas” a costas del sueldo de los
trabajadores de la planta suspen-
siones rotativas también a costa
de los sueldos y frente a la even-
tual inyección de dinero de los ju-
bilados se niega a reincorporar a
uno solo de los contratados des-
pedidos.

Cristina no va a salvar a Gene-
ral Motors, tampoco a Peugeot
aunque les siga dando subsidios.
Sólo va a vaciar la caja de los ju-
bilados. El subsidio a las termina-
les quebradas es un barril sin fon-
do. Los subsidios que sean para
los trabajadores. Por la reincor-
poración de todos los contrata-
dos despedidos. Por el reintegro
de las miles de horas caídas des-
pués de haber producido una
monstruosa producción para GM
Por el aumento del 30% que re-
clama su Comisión Interna.

La crisis es del capitalismo,
que la paguen los capitalistas.

Juan Ferro

M auro Marticevich, jefe de
personal de la sucursal 99

de Coto Rosario, agredió con una
patota civil de 20 matones a un
trabajador despedido Coto. El
propio jefe de personal le pegó
un fierrazo en la cabeza a Cristian
Tonarelli, que recibió 10 puntos
de sutura en el Hospital. Hay de-
cenas de testigos y está radicada
la denuncia en la fiscalía.

Marticevich debe ir preso. La
agresión criminal no debe que-
dar impune, pues sólo responde
a que Coto no acepta que sus tra-
bajadores se organicen y quiere
seguir despidiendo a mansalva a
los que no aceptan un régimen
policial dentro de sus plantas.

El responsable físico de este
ataque criminal es el asesino de
Marticevich, el responsable inte-
lectual de este atentado es el pro-
pio Coto.

Nos pronunciamos por la in-
mediata detención de Martice-
vich.

Por la reincorporación inme-
diata de Cristian Tonarelli.

Por el cese de los despidos y
las persecuciones gremiales en
Coto.
Firman:

Jorge Acedo (secretario ge-
neral CTA Rosario), Gustavo

Martínez (secretario general ad-
junto ATE Rosario), Gustavo Te-
res (secretario general Amsafe

Rosario), Juan Pablo Casiello
(secretario adjunto Amsafe Ro-
sario), María Elena Molina (se-
cretaria gremial Amsafe Rosa-

rio), Edgardo Barbero, Ariel Chá-
vez y Víctor Vega (Atilra Rosario),
Alicia Escudero y Carlos Blanco
(Partido Obrero), Claudio Citara

(Junta Interna Hospital Baigo-
rria), Eduardo del Monte (CCC),

Cacho Parlante (MST), José Ma-
ría Tessa y Victorio Paulon (CTA),

Rogelio Bramajo (Sindicato de
Guardavidas Rosario), Sonia

Alesso (secretaria general Amsa-
fe), Rogelio Retamoso (Amsa-

fe),Loreley Fojo (Lista Marrón de
ATE), Walter Nardi y Sergio Oca-
ña (Sindicato Aceiteros de Rosa-

rio), Claudia Lucero (secretaria
general Ammar Rosario), Gusta-

vo Brujman (secretario general
Coad Rosario), Emilia Baldacci

(MTL) , Verónica Merayo (Partido
Comunista), Gerónimo Forconi
(presidente del Centro de Estu-

diantes de la UTN), Hernán
Mendéz (presidente del Centro
de Estudiantes de Ciencias Me-

dicas), Sebastian Ciribeni (presi-
dente del Centro de Estudiantes
de Psicología), Sebastian Tudino

(PTS), Agustina Felizia (presiden-
ta del Centro de Estudiantes de
Ciencias políticas y Relaciones
internacionales), Lucía Casiello

(secretaria general del Politécni-
co), Norma Ríos (Apddhh Rosa-
rio), María del Carmen Martínez
(Apddhh Rosario), Herminia Se-

verini (Madre de Plaza de Mayo),
Matilde Gatti (abogada laboralis-

ta), Jorge Elizondo (Asociación
de Abogados Laboralistas), Ed-
gardo Carmona (secretario ge-

neral Sindicato de Prensa Rosa-
rio), Gustavo Cali (delegado dia-
rio La Capital), Leónidas Cerutti
(historiador), Jorge Colau (con-

ductor del programa radial La
Bodeguita del Medio), María

Soledad Milici (Tupac Cuba
MTR), Lucía De Vincenti (Junta
interna de Municipales salud,

Rosario), Aldo Mangiaterra y Li-
liana Gómez (comisión directiva

Coad Rosario), Irene Aragona
(Convergencia de Izquierda),
Germán Fregolet (Juventud

Guevarista), Sabrina Simeoni
(Lista Naranja de Amsafe Rosa-

rio) SIGUEN LAS FIRMAS...
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General Motors de Rosario
¿Y ahora... quién podrá salvarnos?

SOLICITADA

Reincorporación 
de Cristian Tonarelli

Cárcel a Mauro Marticevich



EE
n estas elecciones hay mu-
cho en disputa. En medio de
la mayor crisis económica

del capital a escala internacional
que hayamos vivido, los gobiernos
de Kirchnner y de Scioli han
transformado la educación en
uno de los medios fundamentales
del ajuste.

Han reducido el salario docen-
te y los presupuestos educativos a
niveles insostenibles. Lo que le
quitan a la educación, lo utilizan
para pagar la deuda externa y pa-
ra subsidiar a los capitalistas.

Esta política tiene su gran de-
mostración en el robo de 1.600 mi-
llones de pesos del IPS para ban-
car el déficit de las arcas provin-
ciales que, según Clarín, ascende-
rá a fin de año a más de 13.000 mi-
llones de pesos.

La política de la conducción ce-
leste de Baradel en el Suteba ha
sido colaborar activamente con los
verdugos kircheristas y de Scioli
para que esto ocurra, vaciando el
sindicato y desalentando la lucha
de la docencia.

Han hecho de todo para ello, in-
cluyendo la transformación del

Suteba en un sindicato- cárcel, en
la cual los que plantean ideas y ac-
ciones contrarias a la colaboración
de la Celeste con el kirchnerismo
serán expulsados por el novísimo
Tribunal de Disciplina, un tribu-
nal de inquisición contra los secto-
res luchadores, el mismo que uti-
lizó la patota de la UTA contra los
delegados del Subte.

La contracara de esta política
han sido las seccionales de los Su-
teba combativos, que han agluti-
nado detrás de sí a toda la oposi-
ción de toda la provincia indepen-
diente del gobierno y de la buro-
cracia. Esta oposición combativa,
defensora de la democracia sindi-
cal y respetuosa de ella en sus sec-
cionales, e independiente de los
gobiernos se ha agrupado en la
Lista Provincial Multicolor y en
las listas seccionales de unidad
multicolor contra Baradel organi-
zadas en la mayoría de las seccio-
nales.

EEll  1100  ddee  jjuunniioo,,  ddooss  ooppcciioonneess
Por eso, en estas elecciones hay só-
lo dos opciones: la Lista Rosa-Fuc-
sia-Lila-Gris-Marrón y las listas

ELECCIONES EN SUTEBA

En
salario 

El 10 de junio votá a

Sindicales

DD
espués de casi una década
de hostilidad a la recupe-
ración obrera de Zanón, el

gobierno de Neuquén presentó en
la Legislatura un proyecto de ex-
propiación de la fábrica para su
entrega a la cooperativa obrera,
Fasinpat.

EEll  pprrooyyeeccttoo  ooffiicciiaall
El proyecto oficial está a años luz,
sin embargo, del de los obreros.
Los trabajadores de Zanón recla-
maban la expropiación sin pago y
la estatización de la fábrica bajo
gestión obrera.

El proyecto oficial parte de la
indemnización a los acreedores.
La fábrica fue tasada por el Esta-
do en 32 millones de pesos y el go-
bierno fijó su precio en 22, monto
que será pagado a sus acreedores.
Ese monto será adelantado por el
Estado y quedará como una deu-
da de la gestión obrera. El repago
de esos 22 millones de pesos, al
Estado, deberá hacerse “median-
te la venta al costo (!!!) de los pro-
ductos que requiera la Provincia
para fines públicos” (La Mañana
de Neuquén, 22/5). Es decir, acen-
tuará la descapitalización de la
fábrica, que ya se encuentra en
una fase crítica debido a la obso-
lescencia de su maquinaria. Ade-
más, el rescate a los vaciadores es
evidente, pues cobrarán por acti-
vos valorizados por el trabajo de
la gestión obrera, que de lo con-
trario habrían sido rematados a
precio de chatarra hace mucho
tiempo. El único paliativo que

ofrece el gobierno para que Zanón
obtenga financiamiento es que in-
grese en el mecanismo de los “pro-
cesos preventivos de crisis de em-
pleo”, es decir que opere bajo ges-
tión judicial.

NNuueevvaass  cchhiiccaannaass
Aun cuando el proyecto cuenta con
el auspicio del partido gobernan-
te, las chicanas legislativas conti-
núan. El bloque del oficialismo
(MPN) exige como condición para
votar la expropiación el consenti-
miento de los acreedores. Pero no
sólo de parte del MPN se colocan
las piedras en el camino. El dipu-
tado kirchnerista Ariel Kogan
(Concertación) pone como condi-
ción para votar el proyecto que “se
incluyan los sueldos caídos de los
trabajadores que no están dentro
de la cooperativa” (ídem), que se
alejaron hace ocho años.

Es decir, el proyecto de expro-
piación está condicionado al aval

de los vaciadores, de los cómplices
de los vaciadores y de sus carne-
ros. Habida cuenta de todo esto,
luego los obreros de Zanón debe-
rán compensar al Estado entre-
gando su trabajo al costo. Una ca-
nallada.

QQuuee  llaa  ccrriissiiss  llaa  ppaagguueenn  
llooss  ccaappiittaalliissttaass
La recuperación de Zanón debe-
ría ser a cuenta de los vaciado-
res, los cuales deberían respon-
der con su patrimonio personal y
ante la Justicia por sus fechorí-
as, y no de nuevos sacrificios pa-
ra sus trabajadores.

Ahora bien, la salida para Za-
nón está inscripta en la lucha por
la expropiación sin pago, subsidio
estatal no reintegrable para su ca-
pitalización, garantía salarial se-
gún el convenio de cada rama e
inscripción como proveedores pri-
vilegiados del Estado.

Jacyn

Zanón: La falsa
expropiación 
de los Sapag

C onciente del rechazo que ge-
nera entre los docentes la

política de entrega de la Celeste,
Baradel llegó a la conclusión que
sólo puede ganar si prepara mi-
nuciosamente un fraude.

• En las seccionales de los Su-
tebas recuperados y en aquellos
distritos donde la oposición pue-
de ganar, aparecen cientos y
cientos de afiliados “nuevos”
en los padrones provisorios, que
no pasaron por el control de es-
tas seccionales. Fueron verifica-
dos por el Suteba Central o los
centros de salud que actúan co-
mo sindicatos paralelos.

• Negaron la entrega del pa-
drón provincial a la oposición.

• Manipularon las mesas de
votación y colocaron urnas vo-
lantes para impedir que la opo-
sición pueda votar.

• Armaron circuitos de vota-
ción en los que los docentes de
las escuelas en donde hay opo-
sitores a la Celeste, tienen que
trasladarse a lugares alejados
para votar, buscando entorpecer
la votación considerando que el
día del comicio no se suspenden
las clases y los compañeros es-
tán a cargo de los cursos respec-
tivos.

• No entregan en tiempo y for-
ma las credenciales de fiscales.

Todas estas maniobras fue-
ron denunciadas a la propia Jun-
ta Electoral que las fue rechazan-
do una a una.

Estamos entonces frente al
desafío de frenar un fraude ma-
yúsculo. Por el lado legal, luego
de agotar la vía asociacional, re-
alizaremos las presentaciones
correspondientes ante el Minis-
terio de Trabajo en el marco de
una movilización general.

Pero los fraudes se enfrentan
con la movilización masiva de
los compañeros que defienden
la conquista de los Suteba com-
bativos.

Vamos a una campaña de de-
nuncia política y al compromiso
activo de los compañeros docen-
tes para defender el voto a las lis-
tas clasistas y luchadoras de los
diferentes distritos.

Vamos a organizar miles de
fiscales en toda la provincia para
defender el voto de los docentes.

Y nos movilizaremos también
miles de compañeros el 10 de ju-
nio para derrotara la Celeste de
Yasky y Baradel.

Todos a votar por la Rosa-Fuc-
sia-Lila-Gris-Marrón Provincial y
a las listas multicolores que la
acompañan en los distritos.

Hugo Lorenzatto

Baradel prepara el fraude
Miles de fiscales para impedirlo

L a semana pasada, los obre-
ros de Nabors tomaron las

dos bases de la empresa en Pla-
za Huincul. Sus 196 trabajadores
se encontraban suspendidos
desde hacía tiempo y la medida
se precipitó ante el evidente va-
ciamiento patronal. Las negocia-
ciones en Buenos Aires se frus-
traron rápidamente: la empresa
no mostró otro interés que des-
pedir trabajadores.

En menos de 24 horas, los
compañeros lograron lo que la
prórroga de las concesiones,
los “acuerdos” de “paz social”,
el congelamiento salarial, las
suspensiones y las conciliacio-
nes obligatorias no consiguie-
ron: garantizar los puestos de
trabajo.

En las localidades de Catriel
(Río Negro) y 25 de Mayo (La
Pampa), los trabajadores corta-
ron los accesos a Repsol y Petro-
brás contra el despido de cuatro
compañeros de una tercerizada

(Red Service). Lograron su rein-
corporación e impusieron la dis-
cusión de su pase a planta, ya
que revestían como “contrata-
dos” a pesar de tener más de un
año de antigüedad.

En Plottier, la empresa Key
Energy ha sido militarizada ante
los rumores de una ocupación
obrera contra el despido de 70
compañeros; la empresa ha
echado al 10% de su plantel.

Comienza la reacción de la
clase obrera petrolera de Neu-
quén y Río Negro ante la crisis
capitalista.

Ese es el camino
Los petroleros de Nabors y Red
Service, entre otros, han marca-
do un rumbo para superar la po-
lítica en la que el sindicato y el
gobierno han empantanado a
los trabajadores.

Estos ejemplos son la contra-
cara de la línea de aceptar condi-
ciones leoninas y pérdida de con-

quistas laborales “para resguar-
dar los puestos de trabajo”.

A las patronales ya no les al-
canza con las suspensiones, por-
que su objetivo es “reducir cos-
tos fijos” a costa de sus obreros.
Las suspensiones constituyen
claramente el preámbulo del
despido. El sindicato, al aferrar-
se a ellas como el “mal menor”,
desorganiza a los trabajadores.

Ni despidos ni suspensiones.
Por una salida obrera.

El Partido Obrero plantea:
• Ocupación de toda empresa
que cierre, despida o suspenda.
• Reparto de las horas de trabajo
sin afectar el salario.
• Pase al básico de todos adicio-
nales y bonificaciones.
• Incorporación al convenio pe-
trolero de todos los compañeros
de Uocra y de las tercerizadas.
• Nacionalización sin pago de los
hidrocarburos bajo control de
los trabajadores.

Jacyn

Petroleros de Neuquén
Comienzan las ocupaciones
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seccionales multicolores o la Celeste de
Baradel.

Esa disyuntiva es especialmente im-
portante en los distritos de los Suteba
combativos, como Sarmiento, La Plata
y General Sarmiento, y en aquellos lu-
gares en los cuales la oposición tiene po-
sibilidades ciertas de recuperar las sec-
cionales, como La Matanza, San mar-
tín, Hurlingham, Mar del Plata, Este-
ban Echeverría-Ezeiza, Escobar y
otros.

Para Baradel, recuperar las seccio-
nales combativas es una cuestión es-
tratégica, como lo demuestra el enor-
me fraude que está armando y que de-
nunciamos en estas páginas, y el ata-
que furibundo contra el Partido Obre-
ro y Tribuna Docente por la interven-
ción de nuestra organización en el Su-
teba.

La Azul y Blanca (PCR), actual
conducción del Suteba provincial jun-
to a Baradel, armó una lista Lila que
son sólo ellos y los pocos restos del tra-
bajo del MST en el gremio docente,
que desde la llamada crisis del campo
sigue como una sombra al PCR. La
Azul y Blanca hace el centro de su po-
lítica en actuar en contra de los Suteba
combativos y de las minorías conquista-
das por la oposición. La Azul y Blanca
es una colectora de la Celeste.

Tribuna Docente viene desarrollan-
do una intensa campaña política en es-
tas elecciones con decenas de charlas y
lleva centenares de recorridos de escue-
las. Tiene el objetivo de presentar 1.000
fiscales contra el fraude y ha lanzado
miles de afiches y volantes y declaracio-
nes defendiendo la política de los Sute-

ba combativos, los salarios y la demo-
cracia sindical.

El 10 de junio será necesaria una
gran movilización de la docencia, para
defender lo conquistado y avanzar en la
recuperación del Suteba en manos de la
oposición. Sumate a la campaña elec-
toral de las listas multicolores de todos
los distritos.

¡Fuera la burocracia Celeste del Su-
teba!

Por una nueva dirección. Por más
Sutebas combativos.

Tribuna Docente

–¿¿QQuuéé  eessttáá  eenn  jjuueeggoo  
eenn  eessttaa  eelleecccciióónn??
–Se juega la defensa de nuestra
seccional como una seccional com-
bativa y antiburocrática; es decir,
se juega la continuidad de una po-
lítica de lucha frente a las compo-
nendas de la burocracia de Bara-
del con el gobierno, tanto en el te-
ma salarial como en el educativo.
Se juega también la defensa de la
vida democrática del sindicato,
con reuniones de delegados men-
suales y asambleas abiertas a los
no afiliados, donde se debate y se
resuelve. Esta práctica sindical
desaparecería si vuelve la Celeste.

Lamentablemente, la división
propiciada por las listas Lila (Al-
ternativa Docente, Azul y Blanca)
y Amarilla y Negra, le ha dado ín-
fulas a la burocracia. No pueden
llevar a Baradel a las escuelas,
han disfrazado su color con Verde
y Plateado, pero están envalento-
nados al punto que nos pintaron
el frente del sindicato poniendo
“Falta poco... ja-ja”. Pretenden ga-
nar apelando al fraude. Hemos
constatado la incorporación de
unas 200 personas en el padrón
que han sido afiliadas sin control
de la seccional, muchos de ellos
afiliados recientes.

La defensa del Suteba recu-
perado para la lucha es el voto
a la Lista Rosa-Roja-Marrón.
Es la única que reivindica la po-
lítica antiburocrática y comba-
tiva que llevamos adelante en
estos años. El resto de los “opo-
sitores” coinciden en señalar
que “hace falta un cambio” y
que “no quieren continuar con
más de lo mismo”. Es la confe-
sión lisa y llana de su rechazo
a la política que desarrollamos
en la seccional decidida por el
conjunto de los docentes. Es la
confesión de que son colectoras
de la burocracia.

–¿¿CCuuááll  eess  eell  eessttaaddoo  
ddee  áánniimmoo  eenn  
llaass  eessccuueellaass??
–Hemos recorrido todas las es-
cuelas del distrito y hemos enta-
blado la discusión con la mayo-
ría de los compañeros afiliados.
De esa recorrida vemos que hay
una tendencia favorable a la Ro-
sa-Roja-Marrón, a la defensa del
Suteba combativo, pero también
encontramos que muchos com-
pañeros y compañeras que repu-
dian a la burocracia se encuen-
tran confundidos ante la divi-
sión, sin tener en claro a quien
votar.

–QQuuéé  lleess  ddeeccííss  aa  eessooss  ccoommppaa-
ññeerrooss??
–Yo les diría que si votan Lila o
Amarillo y Negro les sale Celes-
te. Que para defender a Suteba
La Plata deben votar a la Rosa-
Roja-Marrón, no sólo porque es la
única que tiene la fuerza para de-
rrotar a la Celeste (ya que es una
lista de unidad entre cuatro
agrupaciones), sino también por-
que es la que define en su progra-
ma y en su práctica la indepen-
dencia respecto del gobierno y de
la burocracia.

Sindicales
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defensa de nuestro
y contra el fraude
la Rosa-Fucsia-Lila-Gris-Marrón y las listas multicolores en todos las seccionales

R oberto Baradel, secreta-
rio general del Suteba,

ha realizado un ataque furi-
bundo contra el Partido
Obrero en el movimiento
sindical de los docentes.
Baradel ha salido a patear
los distritos, en la actual
campaña electoral del Sute-
ba, especialmente aquellos
que han sido recuperados
de manos de la burocracia
celeste.

Baradel dice que el Parti-
do Obrero “privilegia las
cuestiones partidarias a las
sindicales” (...) se pelean por
espacios de poder” (diario
La Tercera).

Criticó a los activistas y
dirigentes de Esteban Eche-
verría porque “siguen a
otras seccionales como la
de Lomas de Zamora y La
Plata, más que nada, la cual
tiene vinculaciones con el
Partido Obrero (PO). En vez
de seguir al sindicato, si-
guen al PO. Todos deben ex-
presarnos pero dentro del
Suteba”, tiró Baradel.

Sin embargo, Baradel no
recibe las órdenes de los do-
centes de Suteba. Las recibe
de Kirchner. Interpelado por
las “voces que dicen que es-
tán muy ligados al gobierno
nacional”, Baradel fue muy
claro: “Es cierto que en este
proceso político hay cosas
que estuvieron muy bien,
como la Ley de Financia-
miento Educativo, la Nueva
Ley de Educación, el recono-
cimiento a los Derechos Hu-
manos, la restructuración de
la Corte Suprema de Justi-
cia, etc. Pero lo que pedimos
sí, es una real distribución
de los recursos” (sic).

Baradel y Yasky obedecen
a los K y a los Scioli. Ellos son
agentes de la política ‘parti-
daria’ –de la del Frente Para
la Victoria de Kirchner que, en
la Ciudad de Buenos Aires,
tiene como uno de sus prin-
cipales candidatos al secreta-
rio adjunto de Ctera, Tito
Nenna. Los que pelean por
espacios de poder usando al
sindicato, como se ve, son

los burócratas celestes.
La política ‘partidaria’ del

PO no existe, porque nues-
tro objetivo de partido es la
defensa de los intereses his-
tóricos de la clase obrera.
Para que no paguemos la
crisis capitalista, como lo es-
tamos haciendo lamentable-
mente los docentes en la
provincia de Buenos Aires
(en todo el país) gracias a la
política partidaria que de-
fiende Baradel. Los Baradel
son cómplices del saqueo
del IPS para pagar los défi-
cits de Scioli (que, sin em-
bargo, sigue valuando la
propiedad terrateniente 60
veces por debajo de su valor
de mercado), cómplices de
la privatización de la educa-
ción impuesta por las leyes
de los ministros Filmus y Te-
desco, de los cuales los diri-
gentes celestes de Ctera son
ministros sin cartera.

Que Baradel y Yasky se
hagan cargo de su papel de
verdugos.

Daniel Sierra

Roberto Baradel ataca al Partido
Obrero para defender a Scioli

El pez por la boca muere

“Para defender a Suteba La Plata,
votar a la Rosa-Roja-Marrón”
Amelia García, candidata a Secretaria General del Suteba por la Multicolor

Amelia García es la secretaria general del
Suteba La Plata, ejemplo de combativi-

dad, democracia sindical e independencia
política. Emblema de una lista que se

plantea la defensa de los Suteba comba-
tivos, éstas son sus opiniones.

TTrriibbuunnaa
DDoocceennttee  
eenn  llaa  wweebb
tribunadocente.com.ar
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MERLO

El Partido Obrero contra 
la criminalización política

E l terror de Othacehé alcanza
a las más variadas expresio-

nes. En marzo de este año, dipu-
tados de la Coalición Cívica pre-
sentaron un proyecto de declara-
ción en el Congreso Nacional
planteando “el más enérgico re-
pudio a la agresión sufrida el día
18 de marzo del corriente por mi-
litantes de la Coalición Cívica y
vecinos de la localidad de Merlo,
quienes se encontraban difun-
diendo distintas actividades en
relación al incremento tarifario
de los servicios sanitarios de la
empresa ‘Aguas del Gran Buenos
Aires SA’. Relatan que “militantes
de la Coalición Cívica del Merlo,
junto a vecinos del distrito, fue-
ron violentamente agredidos en
inmediaciones de la estación del
Ferrocarril de la ex línea Sarmien-
to (...) No son pocos los testigos
que coinciden en atribuir esta
maniobra de intolerancia, a sec-
tores del oficialismo local, ello to-
da vez que los agresores no por-
taban identificación alguna, cir-
cunstancia ésta que urge ser es-
clarecida, toda vez que el hecho
descrito se suma a un historial de
antecedentes ocurridos en el Par-
tido de Merlo (...) A ello deben
considerarse distintos y reitera-
dos hechos que cercenaron la ac-
tividad y la libre opinión tanto de
organizaciones sociales como de
partidos políticos en el distrito de
Merlo, teniendo para ello muy
presente aún la persecución a los
estudiantes que se oponían al
cierre del Centro Universitario de
Merlo, y la frustrada pretensión
de denunciar a la Justicia a los
concejales de la oposición que
acompañaron sin dudar la mani-

festación estudiantil, todo lo cual
ha generado un clima de hostiga-
miento sin precedentes a quienes
no concuerdan con la gestión de
las autoridades municipales de
turno”.

Situaciones como esta suce-
den a diario. En la presente edi-
ción de Prensa Obrera, los lecto-
res encontrarán más denuncias
recientes, de estudiantes tercia-
rios, de militantes del PO y de fe-
riantes, entre otros.

En la recolección de pronun-
ciamientos, a fines ilustrativos,
hemos reunido una carpeta que
releva “apenas” una treintena de
denuncias –sólo las más graves o
aquellas que obtuvieron alguna
repercusión mediática, dado el
cerrado silencio que imponen los
medios locales y provinciales.
También hemos reunido a modo
de “pruebas” una voluminosa
carpeta que compila todo tipo de
material apócrifo o difamatorio,
presentaciones penales sin ton ni
son contra opositores (incluso,
opositores dentro del propio PJ
de Merlo), fotografías que ilus-
tran este verdadero “modus ope-
randi” del municipio, entre mu-
chos otros ejemplos.

¿Estos son los “barones del
conurbano” con los que el gobier-
no nacional va a defender “el mo-
delo del trabajo y la producción”?
¿Qué dirán los intelectuales de la
Carta Abierta?

Llamamos a todos los sectores
a incorporarse a esta campaña,
especialmente a aquellos con ac-
tividad. Porque en este caso, co-
mo en ningún otro, “la peor opi-
nión es el silencio”.

Jacyn

Denuncias sin fin

EE
l Partido Obrero ha tomado la
iniciativa de una campaña
contra la criminalización de la

política en Merlo. Desde las páginas
de Prensa Obrera hemos denuncia-
do sistemáticamente los atropellos
cotidianos de las bandas que respon-
den al intendente Othacehé contra
organizaciones y militantes popula-
res, contra trabajadores y profesio-
nales y, en general, contra cualquier

manifestación crítica hacia el go-
bierno municipal.

Merlo vive bajo el imperio de una
verdadera dictadura civil. Las ame-
nazas, aprietes y atentados se con-
tabilizan diariamente.

El Partido Obrero ha salido ha
distribuir masivamente un volante
que convoca a una acción común de
todas las fuerzas democráticas, con
independencia de su extracción, pa-

ra ponerle freno a la criminalización
de la política en el distrito y a defen-
der las más elementales libertades
democráticas. En ella destacamos
además la importancia y la vigencia
de esta lucha en conexión con la cri-
sis capitalista: los trabajadores de-
bemos contar con absoluta libertad
para debatir y formular una salida
a ella, algo incompatible con “el te-
rrorismo de Estado (municipal)”

mentado, organizado y ejercido des-
de la Intendencia.

Esta declaración ha tenido una
enorme recepción entre la población,
que se ha expresado en distintas
muestras de solidaridad.

Esta campaña incluye, como uno
de sus aspectos, la solidaridad con
los dirigentes del PO Jorge Altami-
ra, Néstor Pitrola y Marcelo Ramal,
denunciados penalmente por Otha-

cehé por haber puesto de manifiesto
el entrelazamiento de intereses en-
tre las patronales del transporte que
operan en el distrito (especialmente
del Grupo Plaza) con el municipio.

Llamamos a todas las fuerzas, or-
ganizaciones, militantes y trabaja-
dores a pronunciarse, y a impulsar
y profundizar en común esta cruza-
da democrática en Merlo.

Jacyn

E n Merlo estamos en presencia
de un régimen de terror, que

no vacila en apelar a todos los
métodos de intimidación a su al-
cance contra cualquier reclamo o
acción de los quienes habitan en
el distrito

A la larga lista de aprietes,
amenazas, persecuciones, pato-
teadas y agresiones –cuando no
la represión lisa y llana– se agre-
ga ahora una denuncia penal
“por calumnias e injurias” inicia-
da por Raúl Othacehé contra los
dirigentes del Partido Obrero,
Jorge Altamira, Néstor Pitrola y
Marcelo Ramal.

El intendente apela al código
penal para responder a una de-
nuncia política del Partido Obre-
ro: en Merlo asistimos a un régi-
men de persecución política que
actúa como “lobbista” de las
grandes patronales del distrito.

Los abajo firmantes nos pro-
nunciamos contra la criminaliza-
ción de la política, por el cese de
las persecuciones y nos solida-

rizamos con los compañeros del
PO.

Claudia Fernanda Gil Lozano,
diputada de la Nación (Coalición
Cívica); María Fernanda Reyes,
diputada de la Nación (Coalición
Cívica); Horacio Alcuaz, diputado
de la Nación (Coalición Cívica);
María V. Linares, diputada de la
Nación (Coalición Cívica); María F.
Márquez, diputada de la Nación
(Coalición Cívica); Victoria Donda,
diputada de la Nación (Libres del
Sur); Guillermo Pajoni, presiden-
te de la Asociación de Abogados
Laboralistas; Pablo Kleiman, se-
cretario general Juventud CTA
Capital; Cristian Henkel, presi-
dente de la Fuba; Néstor Correa,
secretario general AGD-UBA;
Marcela Sánchez, docente CBC e
investigadora, secretaria general
AGD-CBC; Pablo Mauas, docente
Facultad de Exactas y secretario
general AGD-FCEN; Gladys Perri,
secretaria de Hacienda AGD-CBC
y docente CBC (UBA); Federico
Holik, vocal titular AGD-CBC y

graduado Facultad de Ciencias
Exactas, becario Conicet, docen-
te CBC (UBA); Luciano González
Etkin, graduado, Facultad Dere-
cho (UBA); Joaquín Farina, vocal
titular AGD-Sociales y Graduado
Facultad Ciencias Económicas y
docente FCE, FCS y CBC, investi-
gador UBACyT; Alejandra Bernat,
secretaria gremial AGD-Derecho
y docente Facultad Derecho; Mar-
tín Bosyk, docente UBA-CBC y
vocal titular AGD-FCEN; Sergio
Daicz, graduado y docente FCEN,
investigador Conict; Emilio Car-
bia, docente CBC-UBA; Patricia S.
Porzio, docente CBC-UBA (DNI
12.566.750); Sergio Pierangeli,
docente CBC-UBA (DNI
12.719.395); Sergio Ariel de Arias,
abogado y docente CBC-UBA;
Amelia García, secretaria general
y congresal Suteba La Plata; Hu-
go Lorenzato, secretario general
y congresal Suteba Lomas de Za-
mora; Claudia Ferrero y Gustavo
Mendieta (Apel -Asociación de
Profesionales en Lucha)

Pronunciamiento: No a la
criminalización de la política

O thacehé ha iniciado su cam-
paña electoral sin mostrar

un ápice de originalidad: volan-
tes apócrifos del Partido Obrero,
afiches y volantes difamatorios
atacando a los médicos de la Ci-
cop, al cura Raúl Vila, a oposito-
res políticos de vertiente justicia-
lista, etcétera.

La presentación oficial de sus
patotas fue el domingo 17 de ma-
yo, cuando un grupo de compañe-
ros del Partido Obrero nos encon-
trábamos realizando una activi-
dad de agitación en la Feria de
Libertad denunciando con volan-
tes y megáfono la dictadura civil
imperante en el distrito y levan-
tando un programa de salida pa-
ra que la crisis la paguen los ca-
pitalistas. Una hora después de
comenzada la agitación, los “mu-
chachos del Vasco” se hicieron
presentes y nos invitaron a que
nos retiráramos porque de lo con-
trario nos iban a sacar el megá-
fono “como la otra vez”, en clara
alusión al 5 de septiembre pasa-
do, cuando los compañeros del
PO sufrimos un feroz ataque en
la estación de ferrocarril.

A pesar del lamentable suce-
so, que no hizo más que graficar
de manera contundente nuestras
denuncias y despertar la indig-

nación de todos, la actividad fue
muy bien recibida por los vecinos
de la zona. Se detuvieron a escu-
charnos, nos expresaron su coin-
cidencia con nuestras propues-
tas, se acercaron a llevarse nues-
tros volantes y prensa. Los fe-
riantes en particular nos hicie-
ron llegar la denuncia de que el
traslado de la feria, desde un lu-
gar ampliamente transitado a
una calle secundaria, los había
perjudicado terriblemente y que
varios feriantes habían dejado de
venir. La arbitrariedad munici-
pal obedece a que la feria se ha
convertido en un fiel reflejo del
avance de la pobreza en el distri-
to ya que se han multiplicado, al
ritmo de la crisis y la desocupa-
ción, puestos de gente muy pobre
que sale a vender lo poco que tie-
ne para subsistir.

Ante esto, el programa de Ot-
hacehé es ocultar, destruir las
fuentes de trabajo y acallar toda
disidencia política. Levantemos
en el distrito una alternativa
obrera por la defensa del traba-
jo y el salario, contra la crimina-
lización de la política y para de-
cir basta al régimen de terror de
Othacehé.

Analía

Othacehé presentó
a sus patoteros

EE l lunes 18, Sebastián Rodríguez
(candidato a Diputado nacional

por el Partido Obrero) y Fabián Ca-
ñete (primer candidato a Concejal)
recorrieron varios medios en el dis-
trito de Ezeiza para hacer conocer
a los vecinos de la localidad el pro-
grama y las propuestas del Partido
Obrero.

A media mañana, los compañe-
ros recibieron la primera sorpresa
cuando un familiar de Cañete les
avisó que se habían presentado en
su domicilio varios hombres de par-
te de Alejandro Granados (inten-
dente de Ezeiza), preguntando dón-
de estaba Fabián. Minutos más tar-
de, cuando Rodríguez y Cañete par-
ticipaban de una entrevista radial,
recibieron un primer llamado tele-
fónico del secretario de Gobierno,
quien los invitaba a reunirse inme-
diatamente con el intendente.

Los compañeros siguieron du-
rante la mañana su recorrida de
medios de comunicación, insistente-
mente acompañados por los llama-
dos telefónicos del secretario. Cuan-
do hicieron una pausa para comer
un sándwich, se presentó el propio
secretario de Gobierno, junto con
otros individuos, quienes ‘invitaron’
a los dos militantes a subir a una ca-
mioneta con la que los llevarían a
una reunión con Granados.

El viaje se extendió en el tiempo
porque hubo marchas y contramar-

chas hasta que, por fin, ubicaron el
lugar exacto donde estaba esperan-
do el intendente.

Llegados a la Intendencia, Cañe-
te y Rodríguez recibieron otra ma-
yúscula sorpresa: Granados les se-
ñaló que entre él y el Partido Obre-
ro había una comunión de ideas y
de objetivos. Por lo tanto, los invi-
taba a no hacer campaña munici-
pal y sí la de índole nacional.

Otra declaración sorpresiva fue
la admiración del intendente por la
figura de Néstor Pitrola, primer
candidato a Diputado nacional.

Los compañeros le señalaron a
Granados que las diferencias polí-
ticas entre el intendente de Ezei-
za y el Partido Obrero son abru-
madoras. Frente a la crisis capita-
lista, el gobierno quiere que los

trabajadores paguen la crisis; el
PO lucha para que la paguen los
capitalistas. Granados promete
jardines de infantes, asfalto y la
inauguración del Hospital, obras
que supuestamente haría. Los
compañeros apuntaron que, pasa-
dos diez años de gestión munici-
pal, no había concretado ni un so-
lo jardín de infantes de los diez
que recién ahora dice va a cons-
truir. Esto, mientras los niños de
primaria y secundaria están haci-
nados y el edificio del Hospital es
periódicamente inaugurado.

Se esclarecieron así dos políticas
diferentes.

Sebastián Rodríguez 
y Fabián Cañete

En Ezeiza, una
agenda “apretada”
Granados no quiere oposición

Fabián Cañete, candidato a primer Concejal. Sebastián Rodríguez, candidato 
a diputado nacional.

LL os encontronazos mediáticos en-
tre los candidatos del sistema

buscan ocultar su agenda común.
Son truchos, también porque encu-
bren el acuerdo estratégico que los
une: devaluación y FMI, y el vacia-
miento de las cajas de los jubilados.
Así, la crisis y el rescate a los capi-
talistas impondrán mayores sacrifi-
cios a la educación pública. Los es-
tudiantes y trabajadores de la Uni-
versidad Nacional de General Sar-
miento no podemos quedar al mar-
gen de este debate.

La  universidad  en  un  impasse
La reciente apertura de una sede del
CBC de la UBA en San Miguel pro-
vocó el pánico entre las camarillas
que gobiernan la UNGS. Previendo
un éxodo masivo, el rector Silvio
Feldman convocó de apuro a una re-
visión integral de la oferta formati-
va de la universidad, sin ofrecer has-
ta el momento la más mínima pro-
puesta. Resulta que la UNGS es hi-
ja de la Ley de Educación Superior
menemista. Sus carreras están des-
jerarquizadas. En lugar de materias
específicas, los contenidos están di-
sueltos en ciclos generales (PCU,
SCU). El curso de ingreso expulsa a
dos tercios de los aspirantes. De ca-
da 40 estudiantes que  lo cursan só-
lo uno llega al SCU. El porcentaje de
graduados es, como se dice en las es-
tadísticas, despreciable. Al finalizar

el PCU, la UNGS otorga un título in-
termedio que no sirve para nada.
Más que de una universidad esta-
mos hablando de una expendedora
de títulos basura.

Las  fuerzas  y  sus  candidatos
La gestión progresista de la univer-
sidad, vinculada a Carta Abierta,
viene aplicando desde hace años la
política educativa de la “década del
’90”. Los responsables de la “univer-
sidad de la deserción” tienen su ex-
presión política en la colectora kirch-
nerista de Martín Sabbatella.

Por su parte, la agrupación “La
Mecha”, que dirige del Centro de Es-
tudiantes, celebró la decisión de re-
visar la oferta formativa sin denun-
ciala. Como se demostró en la lucha
contra el aumento de la fotocopiado-
ra, su política es tributaria de las au-
toridades. No por nada están orga-
nizando un ciclo de cine en conjunto
con la gestión, para el cual invitaron
– sin resultados positivos–  al candi-
dato a Diputado nacional por la Ciu-
dad, Pino Solanas. Mientras coque-
tean con Pino, algunos de sus diri-
gentes están llamando a impugnar
el voto. De conjunto, evitan una de-
finición política como agrupación.

La  campaña  del  Yunque-UUJS
Por el contrario, el Yunque – la agru-
pación de la UJS–  resolvió en su úl-
tima reunión intervenir decidida-

mente en el proceso electoral. La
consideración fue la siguiente: en el
marco de la crisis capitalista, los es-
tudiantes no podemos limitarnos a
cuestiones gremiales o académicas;
más que nunca, tenemos que estar
presentes en los grandes debates na-
cionales, sentando posición junto a
la clase obrera para que la crisis no
la paguen los trabajadores y la ju-
ventud. Es en este sentido que se dis-
puso la creación de un comité de apo-
yo a las candidaturas del Partido
Obrero. En contradicción con las lis-
tas de Sabbatella y Solanas, integra-
das por la burocracia sindical de la
CTA, las listas del PO llevan a lu-
chadores obreros y estudiantiles, co-
mo la ex presidenta del CEUNGS
Sofía Fernández.

El Yunque-UJS sale a una cam-
paña curso por curso, que incluirá un
gran festival en la UNGS de la toda
la UJS de San Miguel, en contra de
la baja de la edad de imputabilidad
y en defensa de los derechos de la ju-
ventud. Vamos a una intensa lucha
política, exigiendo un debate a todos
los partidos, para que sus candida-
tos fijen posición frente a los gran-
des temas que están ausentes en la
campaña electoral: la crisis mun-
dial, al cumplirse 40 años del Cordo-
bazo, y la situación de nuestra edu-
cación. Tomemos partido.

Julián Asiner

La UNGS frente
a la campaña electoral

Altamira en San Miguel Pronunciamiento del Cuerpo
de Delegados Línea Sarmiento

Como representantes de los trabajadores ferroviarios, luchamos y denuncia-
mos todo aquello que atente contra los intereses de la clase obrera. Pasamos
muchas veces por situaciones difíciles en donde se nos intentó amordazar de
distintas maneras. Por está razón es que nos solidarizamos con los compañeros
y dirigentes del PO. Repudiamos la denuncia penal iniciada por Othacehé con-
tra los compañeros Jorge Altamira, Néstor Pitrola y Marcelo Ramal.

Cuerpo de Delegados Línea Sarmiento

De la FTV de Merlo
La FTV de Merlo se pronunció a través de un escrito en el que reseñan dece-

nas de casos de persecución política en el distrito. Entre otros, denuncian que
“millones de volantes y afiches aparecen constantemente en la vía pública, co-
mo desde hace 17 años y ahora incluso desde Internet, atacando a la Iglesia, a
vecinos, comerciantes, profesionales y cuanta organización intenta aparecer en
beneficio de los vecinos sin consultar al poder político local”. El texto concluye
afirmando “adherimos totalmente a la campaña contra la criminalización y judi-
cialización de la política y por las libertades democráticas en Merlo”.

Su pronunciamiento está firmado por todas las organizaciones que compo-
nen la FTV de Merlo: Agr. Oscar A. Palacio, Agr. Angélica Villa, Agr. Evita Gueva-
ra, Agr. Unidos por Pontevedra, C.C. La Peña, C.C. Solidaridad, C.C. Estrella de
Paz, C.C. Mimitos, C.C. Hormiguitas del Vivero, C.C. Cervantes, C.C. La Tapera,
C.C. La Teja

D esde el Pro Centro del ISFD
Nº 29 de Merlo, venimos lu-

chando desde hace tiempo por la
formación definitiva de un centro
de estudiantes en el instituto. He-
mos sufrido amenazas, prohibi-
ciones y persecuciones organiza-
das por Otacehé y los directivos,
sus representantes en el terciario.

Una compañera fue arrojada
de su bicicleta cuando volvía pa-
ra su domicilio luego de la charla
que realizamos con Cristian Hen-
kel, presidente de la Fuba; ese
mismo día un funcionario del mu-
nicipio y alumno del instituto inti-
mó a un compañero por traer al
presidente de la Fuba: “Ya vamos
a hablar de esto”. Hasta un porte-
ro amenazó a quien escribe di-
ciendo: “Ya te tengo fichado”.

Además, es sabido que un pro-
fesor del instituto está realizando
reuniones con compañeros para
conspirar contra el Pro Centro.

Las noticias no quedan ahí:
mientras la directora le niega la
participación a la UJS-PO y a
otras agrupaciones políticas, se
han pegatinado afiches del PJ en
las puertas de las aulas propo-

niendo firmar un petitorio por el
boleto estudiantil (en contraposi-
ción a la misma campaña que ve-
nía haciendo el Pro Centro, que
impulsa el petitorio y la marcha
del 10 de junio votada del encuen-
tro de terciarios de Lobos). Como
nadie conoce al PJ en el instituto,
es claro que la cuestión viene de
arriba. Esto demuestra que en re-
alidad el problema no es que los
partidos no puedan participar, si-
no que los luchadores tienen que
quedar totalmente excluidos,
mientras se promueve al partido
del intendente.

Para defender nuestra educa-
ción, debemos luchar contra los
que no quieren que rijan las liber-
tades democráticas y descargan
la crisis del capitalismo en los
hombros de trabajadores y estu-
diantes. Basta de persecución po-
lítica en Merlo. El 10 de junio, to-
dos a la Casa de la Provincia de
Buenos Aires por el boleto, los
edificios propios, el presupuesto
y las guarderías.

Mauro Spina, miembro 
del Pro Centro de Estudiantes 

Ahora, los terciarios

Ante una concurrencia de más de 100 trabajadores y jóvenes, con una fuerte presencia de docentes del Suteba Sarmiento y estudiantes de la UNGS y
del CBC San Miguel, Jorge Altamira protagonizó un animado debate sobre la situación política y las elecciones 2009. La cita fue el viernes 22, en el
Centro Cultural de la Universidad.
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TT
res de Febrero, en especial
Ciudadela, es uno de los fo-
cos de dengue más preocu-

pante del Gran Buenos Aires.
Su intendente, Hugo Curto, es el
principal responsable, ya que los
basurales abundan y los lugares
de acumulación de agua superan
los imaginables. Con la compli-
cidad del gobierno kirchnerista y
de Scioli, han montado una cam-
paña trucha, donde no sólo el mi-
nistro Claudio Zin ha repartido
unos volantes en la zona más
céntrica de Ciudadela (lejos de
las zonas de mayor riesgo de in-
fección, como Fuerte Apache), si-
no que ante la denuncia del per-
sonal de una escuela de barrio
Derqui por la presencia de este
mosquito (se mataron tres ob-
servando las rayas en sus patas),

en Medicina Preventiva de la
Municipalidad, el “personal idó-
neo dependiente de Curto” le res-
tó importancia, aun ante el pedi-
do del personal de fumigar la es-
cuela. Otra versión es la de TN,
que informó que hay casi 100 ca-
sos sospechosos de dengue sólo
en Ciudadela, aunque se cree que
puede haber hasta 200 casos.

Tan preocupantes como el den-
gue son los casos de fiebre porci-
na detectados y, por supuesto, ne-
gados por el municipio. De lo úni-
co que está seguro Curto es del
funcionamiento de “su” policía y
“su” patota. La policía de Tres de
Febrero se destaca desde hace dé-
cadas no sólo por recoger “las do-
naciones” de los distintos negocios
del distrito de cualquier ramo que
sea, so pena de ser asaltados, si-

no por el maltrato y las agresio-
nes físicas a la juventud que no le
responde al intendente, tanto fue-
ra como dentro de las comisarías.
La persecución a las murgas y dis-
tintas expresiones culturales no
curtistas son perseguidas para
que no ocupen un solo lugar pú-
blico. Más de un joven encontró la
muerte en una celda de la zona.
La patota de Curto merece un ca-
pítulo aparte en la nefasta trayec-
toria de la UOM en el distrito. El
miércoles 20 de mayo, una vez
más, los militantes del Partido
Obrero fuimos amenazados por la
patota de la UOM de Curto, cuan-
do volanteábamos la fábrica Za-
nella, en Caseros. Uno de ellos
nos explicó que en Zanella no hu-
bo despidos ni suspensiones, pero
sí que cobraban 600 pesos que les

daba el gobierno en carácter de
subsidio, algo poco usual cuando
la fábrica no presenta graves pro-
blemas financieros. Claro está
que fue un acuerdo de la
UOM–Curto–Kirchner para in-
crementar la rentabilidad de la
empresa. La preocupación de es-
tos “delegados de Curto”, no de los
trabajadores, fue el ingreso a la
fábrica del material volanteado
por el Partido Obrero la semana
pasada.

Toda esta situación demues-
tra que la política kirchnerista y
de Curto-Scioli es sólo perpetuar-
se en sus tronos, indiferentes a
las problemáticas de los trabaja-
dores, sin una política para la sa-
lud, la educación, la vivienda y el
trabajo.

Viviana Puccio
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Si sobrevivís al dengue, 
a la fiebre porcina 
o a la policía…
Te espera la patota de la UOM de Curto

E l miércoles 20 realizamos una
charla sobre “La crisis interna-

cional” con vecinalistas de Quilmes
(Mesa de Enlace de sociedades de fo-
mento). La idea original de los veci-
nalistas era hacer una mesa redon-
da con todos los partidos políticos.
Ninguno aceptó discutir con el PO y
los vecinos. Participaron trabajado-

res del distrito en conflicto. Los fo-
mentistas son en su mayoría de ex-
tracción peronista, destacados lu-
chadores, con gran participación en
luchas en defensa del medio am-
biente. Después de un rico debate,
los compañeros manifestaron su to-
tal acuerdo con el programa del PO.
“Son las reivindicaciones que levan-

tábamos en nuestra juventud, y que
todos éstos que se dicen peronistas
han enterrado”, según sus palabras.
Quedó planteado el desafío de poner
en pie la Coalición Anticapitalista
en Quilmes. Los luchadores hones-
tos encuentran en el Partido Obre-
ro una referencia política para que
la crisis la paguen los capitalistas.

Un gran avance en la conciencia de
clase de los explotados, la crisis
acentuará esta tendencia hacia el
control obrero de la industria, en la
gestión y administración de la cosa
pública, y fortalecerá la indepen-
dencia política de los trabajadores.

Sebastián Rodríguez

E l 28 de abril, un grupo de tra-
bajadores municipales de Ave-

llaneda debatió con el Partido
Obrero sobre la crisis económica y
el planteo de los capitalistas de ha-
cer pagar la crisis a los trabajado-
res y sus familias, a partir de los
despidos y las rebajas de salarios.

En el debate quedó en claro que
en el gremio municipal hay una
precarización de las condiciones
de trabajo mediante cooperativas
truchas que progresivamente re-
emplazan el trabajo efectivo por el
contratado, cuentapropista o de
monotributistas. Así se produjo la
creación de cooperativas truchas
en todos los municipios del Gran
Buenos Aires con el objetivo de
tercerizar el trabajo municipal, li-
quidando beneficios sociales y con-
quistas, masificando el trabajo ba-

sura, cooptando a los debilitados
movimientos de desocupados y,
fundamentalmente, armando una
red clientelar a partir de los pun-
teros del PJ. La improvisación lle-
va a que algunos municipios asig-
nen cooperativas que no existen
como tales y que no se sabe qué
harán (Lanús) o que se anote ma-
sivamente a todo el mundo en co-
operativas de punteros (San Fer-
nando). Los únicos que cobran
(hasta el momento) son los punte-
ros o capataces; no se sabe qué pa-
sará con esto una vez pasadas las
elecciones. Incluso en Echeverría
se han producido accidentes labo-
rales en el traslado de esas cuadri-
llas tercerizadas, cuando “viejos
carromatos” contratados actúan
como transporte de ganado, victi-
mizando a mujeres y viejos obre-

ros. Las cooperativas son un frau-
de laboral que el Sindicato Muni-
cipal de Avellaneda no rechaza.

Se concluyó que despidos, sus-
pensiones y rebaja salarial son fa-
cetas del mismo instrumento para
que los trabajadores paguen la cri-
sis. Acordamos organizarnos en el
plano sindical y político para apo-
yar la candidatura de compañero
municipal Norberto Morón, en las
listas del PO, como genuino repre-
sentante de las luchas del obrero
municipal.

Se resolvió este programa:
• Salario mínimo de 1.240 pesos.
• Derogación de la Ley 11757. Pa-
go con retroactividad de la antigüe-
dad del 4%.
• Pase a planta permanente de los
trabajadores tercerizados y men-
sualizados.

• No a la tercerización del trabajo
municipal. Todos los trabajadores
bajo convenio.
• Que se respeten las 6 horas de tra-
bajo.
• Creación y puesta en funciona-
miento de las comisiones de Segu-
ridad e Higiene bajo control de los
trabajadores municipales, como
garantía del trabajo salubre en to-
das las dependencias.
• Que se constituyan brigadas de
trabajo para descacharrizar y des-
malezar como en Salta, para en-
frentar la epidemia del dengue, con
desocupados capacitados por el Es-
tado.
• No al vaciamiento del IPS. Mo-
vilicémonos todos los municipa-
les para su defensa.

Norma Giménez

Una coalición anticapitalista en Quilmes

AVELLANEDA

Apoyan candidatura de Norberto
Morón, trabajador municipal

Debate y programa

““EEll  ppooddeerr  ppoollííttiiccoo  oobbttiieennee
bbeenneeffiicciiooss  ddee  llaa  ffáábbrriiccaa
VVuullccaabbrrááss””
Reportaje a Rubén Allende, di-
rigente del Partido Obrero de
Coronel Suárez

““MMee  ssuummoo  aa  llaa  lliissttaa  ddeell
PPOO  ppoorrqquuee  sséé  qquuee  llooss
ttrraabbaajjaaddoorreess  ppuueeddeenn  yy
ddeebbeerrííaann  ggoobbeerrnnaarr””
Hugo Trebuck, secretario ad-
junto del gremio municipal, en
Salto. Por Alejandro Raia

LLaa  ccaammppaaññaa  ddeell  PPaarrttiiddoo
OObbrreerroo  eenn  LLaannúúss
Por Marcelo Vartenian

LLaa  ccaammppaaññaa  
eenn  llooss  hhoossppiittaalleess  
Por Ricardo Schiro, candidato
a Diputado Nacional

DDeebbaattee  ccoonn  eessttaattaalleess
Por Alejandro Sánchez Moreno

AAggeennddaa  ddee  ccaammppaaññaa  
eenn  llaa  PPrroovviinncciiaa  
ddee  BBuueennooss  AAiirreess

LLaa  ccaammppaaññaa  
ddee  NNééssttoorr  PPiittrroollaa

LLaa  ccaammppaaññaa  
ddee  LLaauurraa  KKoohhnn

LLaa  ccaammppaaññaa  
ddee  DDaanniieell  RRaappaanneellllii

ELECCIONES 2009
EXCLUSIVO DE INTERNET

Vea y escuche
al Partido

Obrero
NESTOR PITROLA
Jueves 28/5, con Nelson
Castro, en TN, 22 horas.

Viernes 29/5, en
“Contracara” de Carlos
Siniscaldi. Canal 20 de
Cablevisión y Multicanal de
la zona sur del Gran Buenos
Aires.

Domingo 31, “El Destape”
América 24, 23 horas.

Lunes 1/6, canal 7, 21 horas.

Jueves 4/6, en C5N con
Fabian Domán, a las 22 hs.

JORGE ALTAMIRA 
Viernes 29/5, en radio
Palermo, FM 94.7 a las 9 hs.

MARCELO RAMAL 
Viernes 29/5, radio
Rivadavia, AM 6.30, 17 hs.

VANINA BIASI
Sábado 30/5, en radio
Ciudad, programa de
Herman Schiller, 
de 18 a 20 hs.
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EE
l jueves 21, a las 10 de la ma-
ñana, 800 trabajadores del
ingenio Concepción (el más

grande de la provincia) paraliza-
ron sus tareas. La reacción se pro-
dujo cuando los delegados infor-
maron sobre el acuerdo salarial
que Fotia había acordado con la
CART (cámara que agrupa a los
ingenios).

Durante la molienda de 2008,
los trabajadores azucareros habí-
an recibido 259 pesos en negro (un

16,5% de un básico de 1.560 pe-
sos). En el acuerdo firmado la se-
mana pasada pasaron al básico los
259 pesos y se agregaron otros 159
pesos, otra vez en negro.

Los trabajadores plantearon
que reclaman un 40% de aumen-
to al básico de 1.560 pesos, que lo
llevaría a 2.185 pesos finales. Con
el acuerdo firmado, el básico ape-
nas llega a 1.864 pesos.

Los trabajadores del Concep-
ción reclamaron la presencia de

Andrés Galván, secretario general
adjunto de Fotia y secretario ge-
neral del Sindicato de Obreros de
Concepción, que llegó después de
las 12 del mediodía. Galván dijo
que él no había firmado el acuer-
do. Los trabajadores rechazaron el
argumento al grito de “Palina hi-
jo de puta”. Palina es el secretario
de la FOTIA e integra -junto a Pa-
rajón- la formula de Pueblo Uni-
do. Los trabajadores denunciaron
que la hermana de Galván va en
la lista de Palina-Parajón. Bajo
ese clima de calentura y repudio a
la dirigencia, resolvieron esperar
el inicio de la molienda en el inge-
nio, que sería la primera semana
de junio, para retomar las medi-
das de fuerza.

En medio de este descontento
se comprometieron a iniciar el
plan de lucha el jueves 28 si no hay
una respuesta positiva al reclamo
de llevar el básico a 2.000 pesos.

En Citrusvil, la segunda citrí-
cola más importante del país, los
trabajadores también repudiaron
el acuerdo salarial que firmó la di-
rigencia de Uatre. Cuando llega-
ron a Uatre, los trabajadores de
Citrusvil fueron recibidos a los
golpes por una banda de matones.
Lejos de arrugar, el cuerpo de de-
legados de Citrusvil decidió insis-
tir en reclamar una rendición de

cuenta a la dirigencia
y están convocando a
una nueva marcha al
sindicato el próximo
jueves.

La efervescencia se
ha extendido porque
los municipales del in-
terior (que han anunciado un plan
de lucha) y los estatales, quienes
consideran que el aumento del
15,5% sobre básicos que no supe-
ran los 400 pesos es una cifra irri-
soria.

La dirigencia burocrática de las
dos CGTs (una responde a Alpero-
vich; la otra a Juri) y de la CTA es-
tán haciendo malabarismos para
frenar y desorganizar los recla-
mos. Pero después de mucho tiem-
po está irrumpiendo un movi-

miento desde abajo, combativo y
antiburocrático.

En medio de un escenario elec-
toral completamente apático y
desmovilizado, los trabajadores
están ocupando el escenario.

Es en este escenario, reclama-
mos a los sindicatos y a las CGTs
y la CTA que voten un paro acti-
vo provincial en defensa de las
fuentes de trabajo, por los salarios
y jubilaciones.

Daniel Blanco

TUCUMAN

Crecen las luchas
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NNeeuuqquuéénn:: PPaattrriicciiaa  JJuurree  
eenn  ccaammppaaññaa

AAgguuaass  ddee  SSaallttaa  ssee  vvaa  
ccoonn  llooss  bboollssiillllooss  lllleennooss..  
Por Claudio Del Plá

TTuuccuummáánn::  
AAggeennddaa  ddee  ccaammppaaññaa

SSaannttaa  CCrruuzz::  
EEll  FFUUTT--PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo  
rreeaalliizzóó  uunn  ggrraann  aaccttoo  
ddee  llaannzzaammiieennttoo..    
Por Omar Latini

LLooss  AAnnttiigguuooss,,  SSaannttaa  CCrruuzz::
PPaattoottaa  mmuunniicciippaall  aattaaccaa  
aa  llooss  ddoocceenntteess..    
Por Fabio Seguel

GGrraann  aaccttoo  
ddeell  PPOO  ddee  CCóórrddoobbaa

EEll  BBoollssóónn,,  eelleecccciioonneess
mmuunniicciippaalleess::  
VVoottaarr  aall  PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo..  
Por Mali Quintillan

LLaa  lllluuvviiaa  ddeessnnuuddaa  
aa  llaa  ppoollííttiiccaa  mmuunniicciippaall..  
EEnn  EEll  BBoollssóónn..  
Por Nahuel Arias 
y Leti García

Patricia Poblete, candidata a
diputada nacional del PO, reco-
rrió el norte de Salta. Mientras
los candidatos oficialistas y seu-
do opositores sólo se presentan
en los medios para exhibir sus
currículos, la constitución fami-
liar y sus títulos académicos, los
candidatos del PO debaten con
los compañeros sobre los pro-
blemas candentes de las suspen-
siones y los despidos en las pe-
troleras, y participan activamen-
te de las luchas que protagonizan
los trabajadores.

Los vecinos del Barrio TGN
que marcharon con Patricia y sus
representantes ingresaron al
municipio a exigir soluciones al
grave problema del derrama-
miento de líquidos cloacales,
que padecen desde hace ya casi
tres meses.

En Tartagal, Patricia Poblete
expuso las importantes tareas
que se avecinan para un conjun-
to de militantes y simpatizantes
del PO que llenaron el local par-
tidario. En Aguaray se concretó

una importante reunión con do-
centes, algunos de los cuales ya
se incorporan a las listas del PO
para las elecciones de legislado-
res provinciales y municipales
de septiembre. Estamos constru-
yendo el partido en medio de
una campaña militante.

La gira culminó con una reu-
nión en Mosconi, que se prepa-
ra para inaugurar su local. Sólo
los legisladores obreros impul-
saran proyectos para prohibir las
suspensiones y despidos, repar-
tir las horas de trabajo disponi-
bles con el 100% del salario. Na-
cionalizar la banca, sin compen-
sación, para evitar la fuga de ca-
pitales e invertir esos fondos pa-
ra resolver las demandas de la
población, crear trabajo y garan-
tizar un salario igual al costo de
la canasta familiar. Ocupar toda
empresa que cierra o despida y
ponerlas a funcionar bajo control
de los trabajadores. Es el progra-
ma del Partido Obrero.

Pepe Barraza

La campaña electoral
en el Norte de Salta

El PO impulsa su programa al calor de las luchas

CCaarrttaa  aabbiieerrttaa  
aa  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess
ddee  llooss  eemmppaaqquueess
yy  llaa  ccoosseecchhaa

El aumento que arregló la di-
rección de Uatre es vergonzo-
so. Pretenden que aceptemos
275 pesos de aumento en ne-
gro, en cuotas y trabajando 25
días, lo cual es imposible. A es-
to hay que sumarle que la in-
corporación decretada en 2005
por 570 pesos mensuales al bá-
sico, nosotros todavía no la he-
mos visto llegar.

La patronal se ha llenado los

bolsillos en estos últimos años
con las exportaciones y la de-
valuación. Nuestros salarios,
lejos de tener la misma suerte,
se están viniendo abajo con la
inflación.

No somos los únicos. Pues
esta situación se vive en todos
los empaques y la cosecha.

Por esto, llamamos a los tra-
bajadores movilizarnos pacífica-
mente el día 27 de mayo, a 17
horas, desde Parque 9 de Julio
(Rotonda) hasta Uatre (Crisósto-
mo y 9 de Julio) para repudiar
este ultimo arreglo y los anterio-
res que simplemente nos conde-
nan a la miseria.

Delegados 
y trabajadores 

de Citrusvil
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“Todos los secretos” es una
obra de teatro de Ramiro Lehkuniec
y Ulises Romero. En un taller de
costura de los años ‘30 en la Argen-
tina se aborda la vida de mujeres
en la coyuntura de la época atrave-
sada por el derrumbe económico
posterior a 1929: unos meses en las
vidas de las mujeres que cosen, la
que abraza una causa política, la
que tuvo su paso por el cabaret, la
inmigrante, las que hacen un culto
de la vida familiar, la que pertene-
ce a la alta burguesía y la que ex-
presa el derrotero que la convirtió
en costurera cuando considera que
a las mujeres les estaba destinada
una carrera de magisterio.

No falta tampoco una aparición
femenina que habita el espacio de
la superstición del conjunto de las

mujeres que comparten diariamen-
te horas de esforzado trabajo.

“Todos los secretos” es fiel a los
avatares de la época que relata y
tiene el mérito de poner como pro-
tagonista de una obra teatral la ex-
periencia de vida de mujeres traba-
jadoras, que no sólo padecen los
golpes de la crisis económica en el
ámbito laboral sino que también
están envueltas en las vicisitudes
de la condición de ser mujer pobre:
embarazos que no se pueden de-
clarar, hijos que se deben abando-
nar, expectativas no cumplidas por
tener que afrontar la responsabili-
dad familiar, desventuras laborales
que las arrastran a la vida prostibu-
lar, simulaciones de vidas familia-
res felices que no son tales.

Su contenido y la puesta en es-

cena de 12 actrices y dos actores,
el despliegue de un cuidadoso tra-
bajo actoral que permite que cada
mujer se destaque en la obra por
su propia identidad y personalidad,
actuando todos los personajes ca-
si de forma simultánea, la hacen
una gran obra para ir a ver.

V.B.

““TTooddooss  llooss  sseeccrreettooss””
Un melodrama de época
interpretado por jóvenes promesas
de la escena porteña

ESPACIO CULTURAL URBANO
Acevedo 460 (altura Av.
Corrientes 5400)
Capital Federal - Buenos Aires -
Argentina

Teléfonos: 4854-2257
Entrada: $ 20 y $ 15
Sábado 21:00 hs - Hasta el 25/7

TEATRO

“Todos los secretos”
TEATRO

“Mi nombre es 
Rachel Corrie”
Domingos 20 horas, en el Teatro Payró
Teatro Payró, San Martín 766Reservas al 4312-5922
Entrada $30 (Estudiantes y jubilados: $15)
www.rachelcorrie.com.ar / contacto@rachelcorrie.com.ar

Basada en escritos de la joven estudiante norteamericana que a los
23 años viajó a Gaza para apoyar a la población civil. En marzo de
2003, defendiendo sin uso de la violencia un hogar palestino en Ra-
fah, murió atropellada por una topadora del ejército de Israel.

Dirección y diseño de espacio: Agustín Rafael Martínez
Actuación: Constanza Peterlini



Sindicales

EE
l miércoles 20 de mayo, la
ciudad de Zárate – y más de
una oficina gubernamental

y patronal– tembló: la obra de
Atucha II, la principal obra del pa-
ís, se paralizó por completo. La ini-
ciativa la tomaron los 800 traba-
jadores de Electroingeniería, quie-
nes establecieron un piquete en la
puerta y no entraron a la empre-
sa en reclamo de un aumento del
25 por ciento y otras demandas sa-
lariales. Una maniobra de las pa-
tronales y los funcionarios de NA-
SA – encargados del complejo–
permitió desviar los micros del
resto de los 5.000 trabajadores y
hacer que éstos no confluyan con
los 800 de la empresa en lucha.

La vigorosa acción de los traba-
jadores de Electroingeniería en
Atucha II ha culminado con un
acuerdo. Se establece un aumento
en montos fijos que oscilan entre
140 y 260 pesos, según la catego-
ría, lejos del 25 por ciento. Además
se logro el pago de los cuatro días
de paro (tres de ellos descontados
en meses anteriores), de los fran-
cos compensatorios y de ítems vin-
culados con el impuesto a las ga-
nancias. Estos dos últimos puntos
representan una recomposición
del salario, en primer lugar, para
los sectores más calificados. El
acuerdo fue aceptado en asamblea
general, aunque con cierta insatis-
facción.

Esto ha traído un efecto casca-
da: el resto de los trabajadores de
las demás contratistas han co-
menzado a exigir el mismo trata-
miento. El viernes pararon los 600
trabajadores de Techint y arran-
caron un aumento similar. Mase-
ro y Rialco han anunciado que sa-
len al paro esta semana bajo la for-
ma de asamblea permanente.

LLooss  pprroobblleemmaass  ddee  ffoonnddoo
En su momento el Partido Obrero
denunció que el gobierno estaba
reduciendo el presupuesto men-
sual de Atucha II, ralentizando la
obra. La consecuencia inmediata
fue la eliminación de las horas ex-
tras y el inicio de despidos: Intera-
cero, Dycasa, entre otras. Plante-
aban ahorrar a partir de recortes
en el presupuesto mediante el des-
pido de trabajadores, el congela-
miento y reducción del salario.

Denunciamos que el dinero ya
estaba en poder de los administra-
dores de Atucha II, que lo retení-
an a la espera de que las contratis-
tas readapten sus planes a un rit-
mo más lento de ejecución de las
obras: en castellano, no se puede
descartar que, probablemente des-
pués de las elecciones, vengan des-
pidos en masa. Es un punto en el
que las conducciones gremiales se
hacen las distraídas sobre el pun-
to y las variantes del PJ, Carrió y
el centroizquierda no denuncian.

LLaa  pprróóxxiimmaa  eettaappaa
Hay una campaña en marcha
haciendo hincapié en que el pre-
supuesto de Atucha II es alto, pe-
ro todos sabemos que una parte
sustancial de la plata no va a la
obra, sino a negocios patronales
y de funcionarios. Una parte,
muy menor, a “untar” delegados
truchos y direcciones gremiales.
El presupuesto “alto” sale a re-
lucir para salirle al cruce a los
reclamos salariales o para pro-
mover despidos mientras se ha-
ce la vista gorda de todos estos
chanchullos.

Enfrentemos esta maniobra:
si hay una preocupación seria
sobre el tema, que se abran los
libros y las cuentas bancarias
de las empresas y de toda la ope-
ratoria financiera de Atucha II.
Que se establezca una auditoría
obrera a través de una comisión
electa por asamblea, responsa-
ble ante los trabajadores, es de-
cir un control obrero de la obra
y flujo de dinero, para garanti-
zar que el dinero público vaya a
donde debe ir. La corrupción de
la que se acuerdan algunos no
está abajo, el pez se pudre por
la cabeza.

La lucha de Electroingeniería
pone de relieve no sólo la incon-
sistencia, sino la total descompo-
sición de las conducciones gre-
miales y de una amplia franja de

cuerpo de delegados de la obra,
que sólo actúa contra los inten-
tos de salir a luchar. Esta abier-
ta la lucha por una renovación a
fondo de las comisiones internas
e incluso la recuperación del gre-
mio para los trabajadores. Hay

que preparar una asamblea ge-
neral de la obra para unir a los
5.000 y luchar contra cualquier
intento de hacerle pagar los cos-
tos de la crisis a los obreros.

Carlos Frígoli

VICENTE LOPEZ

SScchhnneeiiddeerr
EEllééccttrriiccaa::
SSuussppeennssiioonneess
hhaassttaa  ffiinn  ddee  aaññoo

L a fábrica plástica Schneider
suspendió a todas sus obreras

durante todos los viernes hasta el
31 de diciembre, con el pago del
70% del sueldo. El argumento es
la necesidad de bajar la produc-
ción por la crisis; afirma que con
esta medida evita el despido de
35 trabajadoras. Toda la experien-
cia de los últimos meses indica lo
contrario: las suspensiones son la
antesala del despido.

Es de destacar el papel lamen-
table de los delegados de la buro-
cracia plástica, que fueron los vo-
ceros y defensores de la medida
patronal. Hace dos meses se co-
rría la voz del despido de trabaja-

doras por la eliminación del tur-
no tarde. El Partido Obrero de Vi-
cente López realizó una intensa
agitación sobre la fábrica denun-
ciando esta posibilidad y llaman-
do a los delegados y al sindicato
a organizar una asamblea de fá-
brica para exigir a la patronal un
compromiso de no despidos. La
burocracia nos acusaba de alar-
mar a las trabajadoras. Esta agi-
tación llevó a la patronal a cam-
biar de planes.

El acuerdo con la burocracia
por las suspensiones hasta fin de
año, no es más que ganar tiempo,
para después del 28 de junio efec-
tuar los despidos que tiene en
planes. Esta empresa de capitales
japoneses exporta gran parte de
su producción a Brasil y Méjico.
Llamamos a las trabajadoras de
Schneider a comenzar a organizar
la respuesta a los ataques que
prepara la patronal en complici-
dad con la burocracia del plásti-
co, que intimida a las compañe-
ras con represalias patronales si
se organizan y rechazan las medi-
das antiobreras de la patronal.

AAGGEENNDDAA  DDEE  AACCTTIIVVIIDDAADDEESS::  
AARRTTÍÍCCUULLOOSS  EEXXCCLLUUSSIIVVOOSS  EENN  IINNTTEERRNNEETT

Pablo Rieznik en San Martín: 
“La revolución Rusa en el siglo XXI” (Charla-debate)

Pablo Rieznik en Santa Cruz: 
“Economía, crisis y educación”

Mesa redonda en la Universidad de 
General Sarmiento. A 40 años del Cordobazo: 
Vigencia histórica y enseñanzas

E l martes 19 de mayo se reali-
zó una marcha dentro de Si-

derca. Según Furlan, secretario
general de la UOM Campana, fue
para reclamar 1.000 pesos de cie-
rre semestral que nos deben (las
ganancias de Siderca fueron de
2.275 millones de dólares). Si-
derca, sin embargo, dice estar
pasando por una profunda crisis;
el otro motivo de la marcha es el
aumento que la cámara empre-
saria se niega a dar.

En ningún momento Furlan
no dijo nada, sin embargo, sobre
las suspensiones que pactó con
la empresa, ni de los despidos
encubiertos y de los reales que
se están produciendo dentro de
la planta (personal de fábrica y
de empresas contratistas) y me-
nos aun se acordó de los miles
de trabajadores que están vien-
do peligrar sus trabajos por una
crisis capitalista mundial que no
provocaron.

Se percibe entre los compa-
ñeros una gran desconfianza en
la dirección del gremio; un ma-
lestar general recorre la fabrica y
en la ciudad se empieza a notar
la baja salarial, en el consumo de
los trabajadores. Nuestros ¿diri-
gentes? no informan correcta-
mente sobre lo que discuten con
la empresa. Algunos compañe-
ros se enteraron del acta de sus-
pensión el día que los suspendie-
ron. No se realizan asambleas
generales, tampoco se respeta el
estatuto de la UOM en cuanto a
la elección de delegados.

A pesar de esto y otras más
hay compañeros que resisten a
actuar como ovejas y se organi-
zan para discutir los aconteci-
mientos. Se empieza a notar un
cambio; el tiempo dirá si este
cambio es positivo.

Un abrazo, votemos al PO.

Un compañero metalúrgico

E l jueves 21, el Concejo Deli-
berante de la Ciudad de Cór-

doba aprobó la ordenanza que
declara de utilidad pública y su-
jeta a ocupación temporaria la
fábrica de parabrisas Cive. La
ocupación temporaria es sobre
el inmueble, junto con los bienes
muebles que se encuentran en
su interior y bienes tangibles, en-
tregándosela en comodato a la
Cooperativa de Trabajo de Em-
pleados de Cive para su explota-
ción por dos años.

Cuando esa mañana los traba-
jadores llegaron al Concejo, apo-
yados por familiares y organiza-
ciones de izquierda, se encontra-
ron con que los concejales habí-
an decidido echarse atrás con lo
votado en comisión y que iban a
postergar le tratamiento de la or-
denanza. Las presiones de Ardi-
les, el vaciador a quien la jueza le
quiere entregar la empresa, se ha-

bían hecho sentir. La movilización
se enfrentó a la policía que quería
impedirle su acceso al edificio.
Los trabajadores lograron ingre-
sar y conseguir que se respetara
lo votado en comisión.

Al día siguiente de la aproba-
ción, concejales de la UCR mani-
festaron que la ordenanza obs-
truía el “curso legal” que llevaba
el conflicto. El “curso legal” le en-
trega la fábrica al vaciador Ardiles.

Quien fue más lejos fue un edil
del bloque de Olga Ruitort, que di-
jo a una radio que el Estado no
puede hacerse cargo ni de los tra-
bajadores ni de las empresas que
cierran, y que se sentaría un mal
precedente si no se vetan la ley de
expropiación.

Por otro lado, el secretario de
Coordinación de la Municipalidad
de Córdoba, Alvaro Ruiz Moreno,
señaló a Cadena 3 que “el inten-
dente no puede apartarse de la le-

galidad de los actos, pero el Eje-
cutivo tiene 10 días hábiles para
vetar la ordenanza”.

Detrás de toda estas volteretas
está la mano del capital que gol-
pea más fuerte en los parlamen-
tos y en los juzgados que las ne-
cesidades urgentes de los traba-
jadores.

Sin embargo la toma de Cive,
su movilización, la adhesión obre-
ra a su lucha y finalmente la ocu-
pación del recinto del Concejo tor-
ció esta tendencia. No obstante,
un Estado capitalista no se puede
dar estos lujos ya que atenta con-
tra su función histórica: que la
burguesía pueda hacer negocios.

Los trabajadores de Cive y los
trabajadores de Córdoba tene-
mos que defender esta conquista
para poder poner a funcionar la
fábrica.

Alejandro Roqueiro

Una carta desde
Siderca Campana

CORDOBA

Cive: Un paso adelante,
por otros más

Los trabajadores de Atucha II
marcan una salida

“Una experiencia realizada por todos los trabajadores 
de Radio Nacional”. Reportaje a Cecilia Bari y Horacio Prado,
secretaria general y secretario gremial de Atrana
Medidas de fuerza en “Crítica”. Por Comisión Interna 
y trabajadores del diario Crítica de la Argentina
Lock-out patronal en Pepsico. Por Pedro Kairuz
Petroleros Santa Cruz: Una pelea entre fracciones 
de la burocracia. Por Juan M. Yetti
Rosario: Agreden a delegado de Coto.
Por Argenpress
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Internacionales

EE
n medio de una renovada
conflictividad obrera, el go-
bierno de Hugo Chávez ha

dado nuevo impulso a su proyec-
to de Ley Orgánica del Trabajo
(LOT), que ya tiene estado parla-
mentario.

El proyecto suprime las fede-
raciones y confederaciones sindi-
cales, para reemplazarlos por
“consejos de fábrica” que no po-
drán tomar decisiones sin la
aprobación de la Asamblea Na-
cional (parlamento). También
propone “definir el papel de los
sindicatos y su reglamentación”,
y el grado de “autonomía e inde-
pendencia” que podrán tener las
organizaciones obreras (www.ra-
diomundial.com.ve/, 24/8/08).

Paralelamente, apunta a “re-
forzar la Procuraduría del Tra-
bajo” y a dictar una “metodolo-
gía para decidir sobre los conflic-
tos” (ídem). Orlando Chirino, di-
rigente del sindicato petrolero
(FUTPV), despedido de PDVSA,
dijo: “Es política del gobierno la
completa eliminación del movi-
miento sindical” (The Econo-
mist, 7/5).

Por su lado, “Stalin Pérez Bor-
ges, de la Unión Nacional de Tra-
bajadores (Únete), advirtió con-
tra la creación de ‘sindicatos por
empresa’” (El Universal, 7/5) y
denunció también “la gestación
de una nueva aristocracia obre-
ra, integrada por dirigentes y ex
dirigentes sindicales miembros
hoy de la ‘boliburguesía’, de la
Asamblea Nacional o la Cancille-
ría” (CadenaGlobal.com, 1º/5).

En un nuevo contexto y por
otra vía, el gobierno vuelve a la
carga en sus intentos de regi-
mentar al movimiento obrero,
después de que la poderosa huel-
ga de Sidor, en mayo del año pa-
sado, hiciera fracasar los planes
en ese sentido de José Ramón Ri-
vero, ex ministro de Trabajo.

En medio de protestas y con-
flictos obreros crecientes, el pro-
yecto de nueva LOT, junto con
sus mecanismos de regimenta-
ción y control, hace concesiones
importantes a la lucha de los
trabajadores, como, por ejem-
plo, la eliminación de los contra-
tos basura, el trabajo en negro
y las “tercerizaciones”. Sin em-
bargo, al estatizar a los sindica-
tos los incapacita para ejercer
su propia protección. En Vene-

zuela, la inflación es del 30% y
el gobierno mantiene congela-
dos los convenios de cientos de
miles de trabajadores (salud,
docentes, empleados públicos).
Además, Chávez ha amenazado
con militarizar a los estatales
huelguistas, y con ordenar a los
servicios de inteligencia que es-
píen a dirigentes y organizacio-
nes sindicales.

CCrreecceenn  llaass  pprrootteessttaass
yy  llaa  rreepprreessiióónn
Chávez “enfrenta este año más
protestas de trabajadores estata-
les que podrían traer problemas
a la economía, mientras la baja
de los precios petroleros afecta el
Producto Interno Bruto y obliga
a recortar gastos” (Reuters, 6/5).

La conflictividad obrera se ha-
ce sentir especialmente entre los
trabajadores de la estatal PDV-
SA y en el sector eléctrico. Para-
lelamente, “85 trabajadores ve-
nezolanos enfrentan procesos pe-
nales por participar en protestas
en demanda de reivindicaciones
laborales, y cientos más han sido
amenazados de correr la misma
suerte” (Terra, 1º/5).

Ya en agosto del año pasado,
el diario caraqueño El Universal
señalaba: “El 40 por ciento de las
empresas que han enfrentado los

conflictos sindicales más sonoros
de los últimos meses está en ma-
nos del Estado”, y se quejaba por-
que “las protestas de los trabaja-
dores de mayor impacto han afec-
tado a 27 establecimientos, la
mayoría de ellos trasnacionales,
y han incluido el bloqueo a sus
instalaciones o solicitudes de es-
tatización”.

Ese proceso ha recrudecido
desde entonces y es uno de los
factores que se encuentran de-
trás de la compra por el Estado
de cinco empresas en Guayana,
la semana pasada.

En definitiva, cada paso del
oficialismo y cada lucha de los
trabajadores ponen en primer
plano la cuestión de la emancipa-
ción obrera de la tutela de los mo-
nopolios extranjeros, y denun-
cian una y otra vez el carácter ex-
plotador de las empresas estati-
zadas. Mientras los titulares de
prensa destacan los choques de
Chávez con el capital extranjero,
se desarrolla, vinculada con
ellos, una lucha mucho más im-
portante: el esfuerzo del proleta-
riado para erguirse como fuerza
dirigente y darle su propio conte-
nido a las nacionalizaciones eco-
nómicas.

Alejandro Guerrero

La otra cara 
de la moneda: 
Chávez contra 
la independencia
sindical

Las
Guantánamo
sionistas
Cárceles secretas en Israel
E l Estado de Israel tiene cárceles secretas para prisioneros del

mundo árabe y musulmán, que trascendieron porque “cuando
ya no hubo más espacio en las prisiones israelíes, comenzaron a lle-
var también palestinos”. El Comité contra la Tortura de la ONU y la
Cruz Roja denunciaron que el gobierno sionista les negó el ingreso
a la Instalación 1391, conocida como la “Guantánamo de Israel”, una
prisión subterránea de la que se ignora su localización exacta. La
ONU solicitó a Israel que informe “todos los centros de detención
secretos que haya en su territorio e investigue las violaciones de los
derechos humanos cometidas en ellas” (EFE, 15/5).

“El propósito auténtico del campo es interrogar allí a prisioneros
del mundo árabe y musulmán”, explica Dalia Kerstein, de la ONG de
derechos humanos israelí Hamoked. Kerstein supone que Israel de-
be ser uno de los países que recibió vuelos con “entregas extraordi-
narias”, utilizados por EEUU para trasladar prisioneros ilegalmente.
La 1381 es una violación aún más grave del derecho internacional
que Guantánamo, “porque nunca fue inspeccionada y nadie sabe
qué se está perpetrando allí”, opina Kerstein. Por testimonios de li-
berados, se sabe que hay más cárceles secretas y que dirige los in-
terrogatorios un ala especial de la inteligencia militar, la Unidad 504,
“tristemente célebre por utilizar métodos de interrogatorio mucho
más duros que el servicio de inteligencia Shin Bet”.

El gobierno de Netanhayu negó que actualmente haya detenidos
en la 1391, si bien reconoció que detuvo allí a Mohammed y Bashar
Yadallah, dos primos palestinos. Mustafa Dirani, dirigente del grupo
chií libanés Amal, informó que, después de ser secuestrado en El Lí-
bano en 1994, estuvo preso ocho años en la 1381 junto con un diri-
gente de Hizbollah, el Sheij Abdel Karim Obeid. Dirani fue sodomi-
zado y torturado por un militar conocido como “Mayor George”. En
2004, fue liberado en un intercambio de prisioneros.

El Estado de Israel reconoce que tiene en su poder 11.000 presos
políticos palestinos. El comité de expertos de Naciones Unidas con-
sidera probado que los torturan sistemáticamente. En 2005, el Tribu-
nal Supremo encontró “razonable” que el Estado no investigara es-
tas denuncias (AFP, 5/5). Después que fracasaron las negociaciones
por liberar al soldado israelí Guilad Shalit, en marzo 2009, el gobier-
no implementó “medidas de represalia contra los presos de Hamas”.
“Que seamos la única democracia de Medio Oriente no significa que
tengamos que ser los únicos bobos. No debemos mostrar debilidad”,
dijo entonces Daniel Friedman, ministro de Justicia. Los presos per-
dieron “todas las prerrogativas que vayan más allá del mínimo im-
prescindible marcado por el Derecho Internacional”. Se “limitaron
drásticamente las visitas familiares, se les revocó el derecho a estu-
diar, de leer la prensa, escuchar radio o ver televisión y se redujo el
dinero que reciben para comprar alimentos en la cárcel”. También se
redujo el dinero que pueden recibir para comprar alimentos en la
cárcel. Según el periodista israelí Sergio Yahni, de la ONG pacifista
Centro de Información Alternativa, en marzo había también 700 ciu-
dadanos israelíes presos por oponerse a la invasión a Gaza.

Olga Cristóbal

D os semanas después del
asesinato de Argenis Váz-

quez, secretario de organización
del sindicato Toyota en Cumaná,
fue muerto a balazos el secreta-
rio general del sindicato de la
construcción de la represa Uri-
bante Caparo, compañero Car-
los Chacón.

El crimen se cometió en la tar-
de del 19 de mayo en el munici-
pio Padre Noguera, en el Estado
de Mérida, según denunciaron
el Frente Campesino Ezequiel

Zamora, el Frente Comunal Si-
món Bolívar y el Centro de For-
mación Simón Rodríguez.

Chacón es el séptimo dirigen-
te sindical asesinado en Vene-
zuela en los últimos cinco me-
ses, de modo que puede tener-
se la certeza de que operan ban-
das criminales por cuenta de la
gran patronal, ante el silencio
gubernamental que en mucho
se parece a la complicidad.

A.G.

Otro dirigente
obrero
asesinado

INTERNACIONALES: ARTÍCULOS
EXCLUSIVOS EN INTERNET

NNeeppaall::  LLooss  mmaaooííssttaass  ssee  vvaann  ddeell  ggoobbiieerrnnoo..  
Por Luis Oviedo
EElleecccciioonneess  pprreessiiddeenncciiaalleess  yy  ccrriissiiss  eenn  UUrruugguuaayy..  
Por Pablo Rieznik

BBoolliivviiaa::  FFuullll  TTVV,,  rraaddiiooddiiffuussiióónn  aannddiinnaa..  
Por Mila (Santa Cruz de la Sierra)

BBoolliivviiaa::  EEll  ggoobbiieerrnnoo  nnoo  ppuuddoo  ffrreennaarr  llaa  mmaarrcchhaa  mmiinneerraa..  
Por Mila

MMoovviilliizzaacciióónn  eenn  AAtteennaass..  PPoorr  eell  jjuuiicciioo  yy  ccaassttiiggoo  aa  llooss
aaggrreessoorreess  ddee  KKoossttaannddiinnaa  KKuunneevvaa..  
Por S. M.
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EE
n mayo de 1969, ya hacía
meses que los obreros de
Córdoba protagonizaban

una lucha creciente: paros masi-
vos de la UOM por la derogación
de las “quitas zonales” –rebaja de
los salarios que afectaba a traba-
jadores del interior; paro masivo
de los obreros de UTA, por prime-
ra vez en mucho tiempo, exigien-
do la vigencia del convenio; pelea
sistemática en las plantas mecá-
nicas contra el aumento de la “pro-
ductividad obrera”. Todo este pro-
ceso encontró un eje masivo con el
reclamo de la derogación del sába-
do inglés.

La necesidad de una huelga ge-
neral activa fue debatida intensa-
mente entre los delegados y el ac-
tivismo, fruto del desgaste total de
las “huelgas a la antigua” o “ma-
teras”. El “paro activo” comienza
a ser parte del léxico de la lucha
obrera.

En Córdoba, con la acción deci-
dida de los trabajadores mecáni-
cos que enfrentaron a la policía
que reprimió la asamblea convo-
cada en el Córdoba Sport el 14 de
mayo; en Rosario, con el alzamien-
to obrero estudiantil del 21 de ma-
yo que ocupó la ciudad (y el paro
general, total, del día 23, en Rosa-
rio y su zona, con más de 10.000
asistentes al entierro del estu-
diante asesinado Bello), hizo su
presentación una nueva genera-
ción obrera, luego de la experien-
cia de la huelga general de 1959
hasta el golpe militar.

HHaacciiaa  eell  2299
El miércoles 21 de mayo, día del
Rosariazo, la deliberación en las
plantas mecánicas fue muy inten-
sa. El jueves 22 un plenario gene-
ral de delegados del Smata, con
activistas de las distintas plantas,

votó convocar a un paro de 48 ho-
ras con movilización para la sema-
na siguiente. Así se puso en mar-
cha el “paro activo” del jueves 29.
Un plenario de delegados de la
UOM votó también un paro de 48
horas. El viernes 24 las direccio-
nes de las CGT nacionales – Van-
dor y Ongaro, oficializaron la con-
vocatoria a una huelga general
nacional de 24 horas para el 30 de
mayo, pasiva, sin movilización.

El Cordobazo fue así concebido,
organizado y protagonizado, en
primer lugar, por una vanguardia
aguerrida. El cuerpo de delegados
de la planta Santa Isabel, la ma-
yor y más politizada de las siete
plantas mecánicas, tenía 85
miembros, una representación es-
casa para los 6.000 trabajadores
de entonces; aproximadamente
la mitad estaban enfrentados a la
burocracia. En el plenario de dele-
gados, en forma genérica, y luego
a través de una “comisión de ac-
ción”, se organizó paso por paso la
fabricación de los elementos de
autodefensa que iban a ser utili-
zados el 29 de mayo: las hondas de
metal a ser usadas con bolitas de
acero – especialmente aptas para
desestabilizar a los policías a ca-
ballo, los “miguelitos” para “cla-
var” vehículos que estuviesen que-
brando la huelga, las bombas mo-
lotov (para cuya utilización se hi-
cieron cursos acelerados en los dí-
as previos).

La reunión del 28 de mayo en
la CGT Córdoba que reunió a
Agustín Tosco (Luz y Fuerza), To-
rres (Smata), Atilio López (UTA)
y Alfredo Martini (UOM, en repre-
sentación de Alejo Simó) puso la
firma a la convocatoria oficial del
29 de mayo. Las direcciones de
ambas CGT rubricaron el primer
“paro activo” en la historia del mo-

vimiento obrero y la coordinación
de las cinco columnas obreras pa-
ra un acto frente al edificio de la
central sindical.

LLaa  ddeessccoommppoossiicciióónn  ddee  llaa
ddiiccttaadduurraa  yy  eell  rrooll  ddee  PPeerróónn
A fines de 1968, los signos de ago-
tamiento de la dictadura eran evi-
dentes. La tentativa de desarrollo
industrial subsidiado a través del
Estado había fracasado. Las cuen-
tas fiscales estaban en déficit. La
dictadura estaba obligada a impo-
ner un nuevo plan de “austeri-
dad”. La crisis llevó a pronuncia-
mientos críticos de parte de la UIA
y las asociaciones rurales (Alsoga-
ray rompió públicamente con el
gobierno en octubre del ’68). El in-
tento de la dictadura de dar paso
a una salida “corporativa”, a tra-
vés de la instalación de un Conse-
jo Asesor en Córdoba, terminó en
el mayor de los aislamientos.

La crisis alentó en la fracción
de la burocracia orientada por
Vandor y un sector de las fuerzas
armadas la expectativa de un co-
pamiento del gobierno militar por
un elenco “desarrollista”. Vandor
y Perón se reunieron en octubre
del ’68 y acordaron la reconstitu-
ción de las 62 Organizaciones Pe-
ronistas, lo cual llevó a la virtual
desaparición de la CGTA (Onga-
ro), cuyos sindicatos fueron emi-
grando de a uno hacia la CGT Azo-
pardo. A fines de 1968, la CGTA
había quedado reducida a un pu-
ñado de sindicatos.

El peronismo y la UCR busca-
ban un recambio ministerial. Co-
mo lo planteó Política Obrera: “pa-
ra la burguesía es urgente un plan
de institucionalización (...) los
planteos de ‘reformar’ la Constitu-
ción y, luego, un llamado a eleccio-
nes. Todo este programa es de ins-

piración burguesa proimperialis-
ta y su dirección se la disputan La-
nusse y Onganía” (Política Obre-
ra 51, 21/5/69).

LLaa  jjoorrnnaaddaa  hhiissttóórriiccaa
A las once de la mañana del 29,
las columnas obreras comenzaron
a converger sobre el centro de la

ciudad. Las más numerosas y
aguerridas, de los obreros mecáni-
cos y en particular de Santa Isa-
bel, tuvieron a su cargo los prime-
ros choques con la policía y tuvie-
ron el primer mártir de la jorna-
da: el obrero del Smata Máximo

AA  4400  aaññooss  ddeell  CCoorrddoobbaazzoo  IV

El  29  de  mayo  de  1969
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S iete días antes del Cordobazo,
unos 1.500 estudiantes secun-

darios ganamos las calles del cen-
tro. La dictadura de Onganía desa-
tó una fuerte represión policial.

Contingentes de los colegios
Manuel Belgrano, Deán Funes, Je-
rónimo L. de Cabrera, Monserrat,
nos habíamos ido presentando en
la puerta de cada colegio, arran-
cando nuevos grupos que iban ro-
busteciendo la movida hasta ga-
nar el centro de la ciudad.

La represión se desató en las in-
mediaciones de la plaza San Mar-
tín y varias decenas de estudiantes
fuimos presos, otros nos refugia-
mos en las cercanías del Manuel
Belgrano y del Monserrat. Dentro
de las 24 horas recuperamos la li-
bertad, pero varios de los presos
fueron rapados para ser marcados
ante las autoridades educacionales
y en futuras movilizaciones.

El desarrollo del movimiento
estudiantil secundario venía del
año ‘68 y se habían formado “clu-
bes estudiantiles”, una forma de

vulnerar la prohibición de organi-
zación sindical de los estudiantes.
En el Manuel Belgrano convivía-
mos, en el Club Estudiantil, fuerzas
de la derecha (Tacuara) y socialis-
tas antiestalinistas de la Eres. Esta
era una agrupación independien-
te que sobre fines del ‘68 se incor-
poraría en masa a Política Obrera,
para integrar la Tendencia Estu-
diantil Socialista Revolucionaria
(TERS), rama secundaria.

Movidos por la orientación de la
unidad obrero estudiantil, los cua-
dros de la TERS ya habíamos par-
ticipado activamente en la puerta
del Córdoba Sport en la refriega de
los obreros del Smata el 14 de ma-
yo, donde por lo menos uno de
nuestros dirigentes sufrió heridas
en la batalla con la caballería.

El movimiento secundario se
movió, al igual que el universita-
rio respecto de los comedores
estudiantiles, con reivindicacio-
nes puntuales como el boleto es-
tudiantil. Pero el motor más im-
portante fue la libertad de orga-

nización en los colegios, la lucha
contra la dictadura y por la uni-
dad obrero estudiantil. El fer-
mento político dominó por com-
pleto la etapa de organización de
los secundarios.

No podríamos apreciar con
exactitud qué grado de participa-
ción tuvieron estos miles de estu-
diantes en el Cordobazo mismo,
pero con toda seguridad en las ca-
madas estudiantiles y populares
masivas que se fueron plegando a
la llegada de los obreros de Santa
Isabel de la Ika Renault, estaban
estos jóvenes. La TERS participó
de manera organizada en los acon-
tecimientos, en función del pro-
nóstico de Política Obrera del le-
vantamiento obrero y popular que
se desarrollaría como consecuen-
cia del paro activo. Estuvimos pre-
parados para la acción directa y
nuestra primera participación fue
en la plaza Vélez Sarsfield, contra
la caballería, frente al colegio Ol-
mos y a la Casa Radical, a la llega-
da de las columnas del Smata, vic-

toriosas de la batalla contra la in-
fantería en Plaza España. Más tar-
de nos reagruparíamos especial-
mente en los sucesos de la Xerox,
una multinacional, que fue objeto
especial de la movilización obrera
como objetivo antiimperialista.

La reforzada TERS, después del
Cordobazo, desplegó una orienta-
ción de elección de delegados de
curso y de turno en más colegios,
y a fines de junio lograba una gran
representación en un congreso de
la Federación de Estudiantes Se-
cundarios dominada hasta enton-
ces por la ‘Fede’, del PC, realizado
en el Sindicato de Luz y Fuerza que
dirigía Agustín Tosco. El stalinismo
no aceptó la representación por
delegados, el congreso se rompió
y se formó la Fesc de Bases, como
resultado de la alianza de la TERS
con estudiantes combativos y un
grupo del PSIN, Partido Socialista
de la Izquierda Nacional (Abelar-
do Ramos), uno de cuyos dirigen-
tes era Osvaldo Coggiola, hoy mi-
litante del CRCI.

Esta camada de estudiantes y
en particular de la TERS jugarían a
fin de año, y durante todo el vera-
no, un gran rol en la lucha contra
un examen limitacionista en la
Universidad de Córdoba, que tu-
vo un carácter de masas, a partir
de cursos de formación llamados
por la Federación Universitaria de
Córdoba. En esos cursos, nume-
rosos delegados elegidos por los
estudiantes fueron de la TERS y
desarrollaron una orientación mo-
vilizadota que culminó en una tác-
tica de boicot al examen. Las ac-
ciones por el boicot fueron repri-
midas. Al igual que otras mani-
festaciones previas, el boicot no
prosperó pero se lograron flexibi-
lizar enormemente las trabas al in-
greso, lo que constituyó una vic-
toria del movimiento. La TERS en-
traba reforzada con nuevas cama-
das al combativo movimiento uni-
versitario de los setenta.

Néstor Pitrola 
(22 de mayo de 2009)

Irrupción de los secundarios
El 22 de mayo de 1969 en Córdoba
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VIERNES 29 DE MAYO
Acto a cuarenta años 
del Cordobazo
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AA 15 días de que la Justicia dic-
te el veredicto contra Grassi

por 17 casos de abuso sexual
agravado, Bergoglio le soltó la
mano. Este fin de semana, en to-
das las misas de la capital, se le-
yó un documento del Consejo
Episcopal que respalda “la comu-
nicación” (“y no denuncia”, acla-
ran) del obispo auxiliar de Bue-
nos Aires, Horacio Benites As-
toul, contra el Hogar San José
Obrero, uno de los tantos de la
Fundación Felices los Niños. El
documento critica sin nombrar-
los a quienes obstruyeron el de-
salojo del Hogar, ordenado por la
Justicia.Los argumentos mues-
tran de cuerpo entero la catadu-
ra moral de los prelados: “La ex-
posición de los hechos a través de
los medios de comunicación lle-
varon el caso a un marco de gran
confusión y manipulación, impli-
cando a personas e instituciones
que en su momento actuaron
buscando el bien de los menores:
monseñor Benites Astoul, autori-
dades de la escuela, el párroco de
la zona y otros”. Como se ve, al
Episcopado lo preocupa “la expo-
sición de los hechos”, no que los
chicos fueran violados, golpeados
y pasaran hambre. En la misma
línea, el Episcopado finge demen-
cia y no dice palabra sobre las vio-
laciones de Grassi contra sus pu-
pilos.Más allá del lenguaje sibili-
no de la Curia, el documento pa-
rece indicar que, por lo menos an-
te la opinión pública, Jorge Ber-

goglio decidió administrarle la
extremaunción a su otrora cura
favorito. No le va a ser tan fácil
borrar sus huellas: durante los
nueve años que mediaron entre
la acusación y el juicio, Bergoglio,
que fue y es el confesor del cura,
jamás negó que es “una de las
personas a las que Grassi consul-
ta y pide consejos” (Veintitrés,
12/8/06). Tampoco lo desmintió el
año pasado cuando, ya comenza-
do el juicio, Grassi se jactó enfá-
ticamente: “Tengo el apoyo de
Bergoglio” (28/8/08).Grassi repi-
te que “la Iglesia institucional lo
apoya” y ofrece como prueba que
nunca le retiraron la función sa-
cerdotal; el obispo de Morón, Jor-
ge Eichhron, lo autorizó a dar mi-
sa en el barrio donde viven sus
víctimas (Crítica, 4/7/08). Nume-
rosos obispos han defendido a
Grassi, por ejemplo el de Guale-
guaychú, Jorge Lozano (AICA,
31/10/02) y el de Río Gallegos,
Juan Carlos Romanín (Perfil,
2/9/07).No se trata de pedir peras
al olmo. La Iglesia practica la vio-
lencia sexual con la misma fre-
cuencia con la que imparte misa.
Se trata de denunciar al gobier-
no kirchnerista que la financia
con los dineros públicos y le sir-
ve los niños en bandeja, con la
complacencia de todo el arco po-
lítico-sindical, desde Duhalde
hasta Carrió y Moyano, desde
Michetti hasta la CTA.

Olga Cristóbal

Malas compañías
Recién vi un afiche invitando a

un acto en Cañuelas, que firma la
CCC y otros. Lo tremendo es que
en el palco anuncian a ¡Alfredo de
Angeli y al rabino Bergman! Me lo
mostró (pensando si yo querría ir)

una persona de familia muy radi-
cal, de acá de Chascomús. Primero
creí que era una joda del Barcelo-
na, luego vi que era en serio... bah,
“serio” dije, no de la clase trabaja-
dora. Saludos revolucionarios.

Ricardo

BERGOGLIO ABANDONA A GRASSI

Tarde piaste

L uego de nueve meses pue-
do afirmar que el juicio

transcurre dentro de lo previs-
to. Nunca me ilusioné con que
en él se producirían grandes
revelaciones.

Cada imputado atendiendo
su juego. Tratando de salvar su
ropa, sin dudar en echarle la
culpa a las víctimas, rehuyen-
do en todo momento sus res-
ponsabilidades en esta masa-
cre. Basta con ver la escanda-
losa exposición mediática de
Omar Chabán a la cual nos es-
tán sometiendo en las últimas
semanas. No diciendo nada,
continuando con una mala ac-
tuación que lo deja al borde del
ridículo.

A mi entender ya tendría
que haberse dictado senten-
cia, porque el desfile de testi-
monios lo único que hace es
dilatar plazos, aunque la fecha
de sentencia era más o menos
previsible. Además, quiero que
nadie se queje diciendo que
han sido vulneradas las garan-
tías del Debido Proceso, por-
que para eso son mandados
hacer. Garantías, eso sí, que no
tuvieron Nuestros Chicos.

No veo una maniobra polí-
tica por el tema de las eleccio-
nes, dado que inclusive esta-
ban previstas para octubre, y el
adelantamiento de las mismas
obedece a la mezquindad del
matrimonio gobernante. Ma-
trimonio, que dicho sea de pa-
so se escondió bajo el hielo de
El Calafate, una vez ocurrida la
masacre, para luego encubrir y
salvar al principal responsable
político de este crimen social,
Aníbal Ibarra. Salvado por to-
da una corporación política
que si bien lo destituyó, dado
que no los quedó más remedio
ante tanta desidia e ineptitud,
pero no lo inhabilitó para ocu-
par cargos políticos. Y hoy lo
vemos como legislador de la
Ciudad y candidato a Diputa-
do, cuando debería estar sen-
tado en este juicio también co-
mo acusado. Se victimizó di-
ciendo que fue un golpe del
macrismo, cuando él cogober-
nó con ellos, los cuales le apro-
baron cuanta resolución remi-
tió a la Legislatura. ¡Hay que
tener cara! O no tener.

Y lo más lindo es que se ufa-
na de que fue sobreseído en
ocho oportunidades. ¡Ah! los
milagros de esta Justicia K,
con jueces permeables que
dictan resoluciones a pedido,
porque absolver a alguien sin
ser indagado para sacarle el
estado de sospecha, bien lo
querría más de un detenido en
nuestras cárceles.

A ver si soy claro, este amo-
ral es responsable de doscien-
tas muertes, pero lo salvan
porque es del “palo”. Parece
que la honradez del ladripro-
gresismo es menos necesaria
que la honradez neoliberal

Y esta justicia es obra del
dúo gobernante, la Presidenta
nombró durante 2008 a 94 jue-
ces. El Consejo de la Magistra-
tura con la nueva conforma-
ción también es utilizado ex-
torsivamente, para que ningún
juez saque los pies del plato y
que ni se le ocurra investigar a
los amigos K. ¡Ah! eso sí pero
tenemos una Corte que es una
“maravilla”. Como si llegar a la
Corte fuera cosa de todos y pa-
ra todos.

Bertold Brecht, que no co-
noció la Argentina, lo dijo cla-
rito “Muchos jueces son inco-
rruptibles, nadie puede indu-
cirlos a hacer justicia”.

Ahora muchos vienen a
descubrir lo trucho que es Iba-
rra, luego de la nota de Teleno-
che. Si desde hace cuatro años
y medio lo venimos denun-
ciando. Me duele que la conde-
na social sea por esto –que ha
de ser práctica del 90% de
nuestra clase política–, y no
por el crimen de Cromañón. Es
una especie de Al Capone, que
fue en cana por evasor y no por
criminal. Me suena a hipocre-
sía.

En definitiva, este juicio, in-
completo dado que no están
todos los que deberían estar,
es lo único que tenemos. No
soy optimista.

El código penal protege la
corrupción de los funcionarios,
las condenas allí estipuladas
son un par de chas chas en la
cola, por algo no lo reforman.
No sea cosa un día los jueces
se “equivoquen” y condenen a
alguno de los “nuestros”.

Estimo que no habrá gran-
des condenas. Gran parte de la
sociedad no se ha convencido
aún que Cromañon es un cri-
men social, donde se juntaron
el afán de lucro sin límites, la
corrupción y el desprecio por
la vida de los jóvenes.

No fue la fatalidad la que de-
sencadenó este crimen, como
intentan instalar los responsa-
bles del mismo. No fue un ac-
cidente, se trató de una verda-
dera ejecución social. La muer-
te de nuestros hijos era evita-
ble. Poco y nada cambió desde
entonces.

Miguel Angel Barbalace,
papá de Gisela, víctima de la
masacre de Cromañón (23/5)
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“Las mujeres frente a la crisis”
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Te presento 
a un partido 
diferente a 
los demás. 
Por Mauricio

Ocupar la escena:
Recuperar los sin-
dicatos para en-
frentar la voraci-
dad capitalista.
Por Trabajadores de
la Educación por un
Sindicalismo Com-
bativo (el TESCO).
La Púrpura en La
Multicolor

Opinan los lecto-
res

Senador Samuel
Cabanchik, ta phi-
losophie ne nous
représente pas.
Por Silvano Z.

Guillermo Lora.
Por José Capitán

Mena. Los obreros se valieron de
las piedras y las baldosas de las
veredas, y de las barricadas. La
policía se vio obligada a retroceder
y desertaron más de 400 efectivos:
algunos se rindieron en un acto
formal en las barricadas.

A las 14:30 horas, la ciudad es-
tuvo completamente en manos de
los huelguistas y la dictadura
anunció el ingreso del ejército, un
ingreso que se materializaría va-
rias horas después. A esas horas,
no lo dice el PO, los comunicados
del ejército “demostraban que los
militares operaban de acuerdo
con la falsa suposición de que el
levantamiento respondía a un
mando central”. Sin embargo, “la
dirigencia sindical trabajaba en
gran medida en la oscuridad, ape-
nas capaz de seguir el curso de los
acontecimientos y mucho menos
de controlarlos”1.

La inhallable colección del dia-
rio Córdoba destaca las caracte-
rísticas del paro “activo” que se
convirtió en levantamiento popu-
lar y ocupación de la ciudad. La
inmensa mayoría de quienes ejer-
cieron el liderazgo ese día fueron
obreros cuya edad promedio era
de 25 años. La disciplina política
de los manifestantes fue ejem-
plar, lo que se expresó en la des-
trucción y el incendio de edificios
que eran un símbolo inocultable
de opresión y saqueo: locales de
empresas extranjeras como Xerox
y Citroën, oficinas de la Dirección
de Rentas en las que fueron que-
mados documentación con las
deudas de impuestos provinciales
(que habían subido un 800% en el
último período). La abnegación y
el liderazgo obrero fueron inocul-
tables: “las radios cordobesas no
vacilaban en decir (que) ‘los estu-
diantes siguen en todas partes la
iniciativa de los obreros’” (Políti-
ca Obrera 52, 4/6/69).

El Cordobazo no fue la primera
huelga política en la historia del
país ni la única que empalmara
con un levantamiento popular (la
Semana Trágica de 1919 o la
Huelga general de enero de 1959
desatada por la represión de Fron-
dizi al Frigorífico Lisandro de la
Torre tuvieron estas característi-
cas). El grueso de los cánticos fue
con una consigna novedosa en las
calles: “luche, luche, luche, no de-
je de luchar, por un gobierno obre-
ro, obrero y popular”. Las otras
consignas, clásicas hasta ese mo-
mento –“obreros y estudiantes,
unidos y adelante” o las referidas
al regreso de Perón, fueron escu-
chadas raramente.

Sobre el filo de los hechos, Po-
lítica Obrera planteó: “Córdoba
alumbró la semana pasada la
huelga política de masas más ex-
traordinaria del país en los últi-
mos cincuenta años... ella ha pues-
to a luz el fenómeno fundamental
de todo el proceso político y social
del país: el nacimiento de una van-
guardia revolucionaria obrera”
(Nº 52, 4/6/69).

Un año después decía: “La vuel-
ta de Perón fue la consigna de
1955-59 (y) gobierno obrero y popu-
lar la de 1969. Por esto es comple-
tamente justo afirmar que el levan-
tamiento de mayo cierra todo un
período de la historia nacional, el
iniciado el 17 de octubre de 1945”
(Política Obrera 70, 18/5/70).

Christian Rath

(1) Brennan, James: El Cordobazo,
Sudamericana, 1996.
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Hernán “Cabra”, 
candidato del 
Partido Obrero
“Nos quieren imponer un ‘call center’ de músicos”
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–¿¿CCuuááll  eess  ttuu  ooppiinniióónn  ddee  llaa  ssiittuuaa-
cciióónn  ddeell  ppaaííss  yy  llaa  ccuueessttiióónn  eelleeccttoo-
rraall??
–Lo que veo de todas las campa-
ñas es que nadie dice nada de la
crisis financiera internacional,
que es lo que denuncia el Parti-
do Obrero. Lo importante es de-
jar en claro que hay una crisis de
magnitud, que es lo que nos obli-
ga a organizarnos, a los trabaja-
dores, a tomar la salida en nues-
tras manos. Con respecto a mi
ámbito, a mi trabajo, a la cultu-
ra, a la música, quedó bien claro
cómo reaccionan estos gobiernos
capitalistas frente a la crisis que
provocó la masacre de Cromañón
donde aprovecharon eso para
privatizar, para darle más espa-
cio a los capitalistas, a los que ha-
cen plata con la cultura, y no a
las bandas nuevas. Un poco eso
fue lo que hizo posible que los
músicos nos pudiéramos organi-
zar, cosa que no se había podido
dar, porque todavía se podía to-
car en algunos lugares como Ce-
mento, etc., y eso bloqueaba la or-
ganización. Después de Croma-
ñón, conformamos el MUR y em-
pezamos a elaborar un programa
de lucha para defender la cultu-
ra y entendiendo el rol que juega
el Estado en todo esto.

Por eso, creo en la organiza-
ción de las bandas frente a la cri-
sis, creo que ser candidato apun-
ta a lograr una mayor organiza-
ción frente a esta crisis interna-
cional que se prepara para ser un
gran cromañón mundial. Hay
que estar organizados para en-
frentar esta crisis y que no sean
los capitalistas los que saquen
rédito de ella a costa de los tra-
bajadores.
–¿¿CCóómmoo  vveess  llaa  ssiittuuaacciióónn  ddee  llooss
mmúússiiccooss  yy  llaa  ccuullttuurraa??
–Han transformado a la música
en un gran comercio y han avan-
zado mucho en la privatización,
al mismo tiempo veo que se están
quedando sin bandas para mane-
jar, que han agotado lo que tení-
an, y vemos cómo muchas bandas
han comprendido que en el cami-
no de la independencia se en-
cuentra el futuro de la música,
sobre todo la independencia polí-
tica de estos gobiernos capitalis-
tas, y la organización para recu-
perar y exigir los espacios para
que las bandas puedan tocar ba-
jo control de los propios músicos.

En lo que respecta a las ban-

das que están en compañías se
nota mucho que ha aumentado el
apriete y la regimentación de la
producción artística. A partir de
2001 las compañías meten la fi-
gura del “productor artístico” y
ahí aparece Santaolalla, y ése fue
el manejo que trataron de impo-
ner, poniendo en primer plano al
productor artístico que impone la
compañía, no de la banda. Antes
de eso, trabajaban directamente
con las bandas, ahora este pro-
ductor manipula el disco, por
ejemplo, te hacen presentar 50
temas y este tipo elije 15, es un
poco el basureo a los músicos, es
como el método del call center pa-
ra los músicos y quitarle todo ti-
po de protagonismo a los jóvenes,
a los creadores, a los que vienen
con su creatividad, con música
nueva.

También a lo que llegaron, lo
que muestra la decadencia de es-
to, a repetir latiguillos de venta,
por ejemplo, repetir lo que pegó
en una banda, en muchas otras.
Esto se les volvió en contra.
Nuestra lucha del MUR no bus-
ca hacer un solo tipo de música,
no se discute que tipo de música
hacer, sino con que política nos
organizamos, para luchar por la
libertad de crear. Ni hacer sólo
canciones de protestas ni algo
que venda. Buscamos organizar-
nos como trabajadores de la cul-
tura por nuestros derechos y rei-
vindicaciones.
–¿¿PPoorr  qquuéé  ddeecciiddiissttee  sseerr  ccaannddiiddaa-
ttoo  ddeell  PPaarrttiiddoo  OObbrreerroo??
–Está claro que los que gobier-
nan y la oposición derechista
ocultan la crisis capitalista. Si di-
jeran la verdad de lo que preten-
den no los votaría nadie. Por eso,
las campañas de los candidatos
tipo los Kirchner, Macri o Carrió
es todo chamuyo. Creo que apun-
tan todos a pactar con el FMI y
meter los ajustes a los trabajado-
res.

Soy candidato del Partido
Obrero por la necesidad de que
todos nos organicemos, para no
esquivar el bulto, para enfrentar
los tarifazos, el ajuste y las con-
secuencias de la política capita-
lista ahora y después de las elec-
ciones del 28 de junio.

También para revelarse fren-
te al mandato de los gobiernos y
las compañías que te quieren ha-
cer creer que sos distinto a un
trabajador, que sos un ilumina-

do. Quieren llevar a los músicos
a que no se organicen. Nosotros
dimos un paso adulto. Lo nuestro
no es la candidatura de un jetón
que aparece de la nada en políti-
ca. Nos estamos organizando pa-
ra asumir la responsabilidad que
nos toca.

Entrevista realizada por
Juan Pablo Rodríguez

Hernán “Cabra” de Vega, cantante de “Las Manos de Filippi”,
es candidato a legislador de la Ciudad de Buenos Aires por el
Partido Obrero.

SS i hubiese que definir al Cabra en pocas palabras,
el término más adecuado sería sin dudas el de

artista militante.
El que ha sublimado la pasión de la militancia y

de la lucha en el arte.
Fundador en el año 1992 de “Las manos de Filip-

pi”, esta banda representó, durante la década del 90´
y hasta nuestros días, la crónica musical de los con-
flictos obreros y populares que recorrieron Argenti-
na haciendo temblar a las clases dominantes. Cuan-
do el movimiento piquetero hizo estallar su grito de
combate, el Cabra hizo estallar el suyo con “Cutral
Có”, tema que lleva el nombre de la ciudad neuqui-
na, cuna de la rebelión de los desocupados. Luego
llegó “Sr. Cobranza”, tema popularizado por Bersuit
Vergarabat, que anticipaba el hartazgo generalizado
que desembocaría en el Argentinazo.

El Cabra no se limitó, sin embargo, a la compo-
sición de letras combativas: su aporte militante y el
de “Las manos” fue tocar en solidaridad con cada
lucha, o sea reforzar el espíritu de combate contra
el capitalismo mostrando su solidaridad y fortale-
ciendo la lucha contra el sistema.

En 2002, con la irrupción del Argentinazo y las
asambleas populares, su tema “Los métodos pique-
teros” se transformó en un himno una gran parte
de la juventud –incluso más allá de las fronteras.

En diciembre de 2004 se produciría la Masacre
de Cromañón. Con “Cromañón” llegaría la necesi-
dad de organizar a los músicos contra una política
de criminalizar al Rock para privatizar la movida roc-
kera. Contra esta política nació, a principios de 2005,
el MUR (Músicos Unidos por el Rock, www.movi-
mientomur.com.ar) para luchar por el derecho a to-
car, sobre todo de las bandas nuevas, que fueron
las más perjudicadas.

“Las Manos de Filippi” siguen siendo una banda
ícono contra la consagración del orden establecido
–desde la política, hasta las costumbres y la cotidia-
neidad. Imaginar otro mundo para meterle más ga-
nas a luchar por nuevos objetivos.
–¿Te da miedo el mundo, o el país, que va a here-
dar tu hija? , le preguntaron en 2002, en pleno Ar-
gentinazo. “No, respondió el Cabra, al contrario. Yo
tengo una visión positiva de lo que está ocurriendo.
Hay que saber mirar: el pueblo por un lado, los po-
líticos burócratas por el otro... Es bueno que no ha-
ya dudas de quién es quién. Es un momento intere-
sante de la historia”.

La candidatura del Cabra en las listas del partido
es un aporte a la militancia anticapitalista, a la cons-
trucción de una alternativa obrera y socialista.

Del 1 al 9 de junio
JJoorrnnaaddaass  ““LLaa  FFuubbaa  ccoonnttrraa  llaass  rreeddeess  ddee  ttrraattaa””
Actividades en todas las facultades
Actividad central: Carpa Blanca contra la trata - jueves 4/6
Miércoles 3/6: Marcha al Congreso junto a organizaciones de mujeres y organizaciones sociales. 

““AAppaarriicciióónn  ccoonn  vviiddaa  ddee  FFlloorreenncciiaa  PPeennnnaacccchhii  yy  ddee  ttooddaass  llaass  ddeessaappaarreecciiddaass  ppoorr  llaass  rreeddeess  ddee  ttrraattaa””

Hernán “Cabra” De Vega
““OOrrggaanniizzaacciióónn  RReevvoolluucciioonnaarriiaa  ccoonnttrraa  eell  CCaappiittaall......””
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