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Editorial

Gripe porcina:

“La culpa no es
del chancho...” s

1° DE MAYO

EMPIEZAN LAS

OCUPACIONES
DE FABRICA

a forma histérica mas avanzada que desarrollé la
clase obrera en las grandes crisis capitalistas (con-
tra las suspensiones, los despidos o los cierres de
empresas) fue la ocupacion de fabricas.

Al despotismo del capital, con su secuela de desocupa-
cién y miseria, se opuso el despotismo colectivo de la clase
obrera, para defender su derecho al trabajo y a la vida.

Ocupar la fabrica fue lo que intentaron hacer los obre-
ros combativos de General Motors de Rosario, a fines del
ano pasado, cuando la patronal anuncié ‘un achique de
personal’.

La burocracia del Smata logré frenar la ocupacion y los
trabajadores acabaron pagando esta politica con “suspen-
siones rotativas”.

La ocupacién de fabrica fue también lo que se plantea-
ron los trabajadores de Parana Metal ante una circunstan-
cia similar, pero aqui fue la burocracia de la CTA la que ju-
g6 de bombero, con la consecuencia del despido de contra-
tados y las suspensiones rotativas para los efectivos.

Aqui los dirigentes desviaron hacia las carpas en la
puerta la tendencia a ocupar la empresa.

En otros casos —en especial de vaciamientos, como en
Indugraf o Arrufat— los trabajadores ocuparon las fabri-
cas y ahora estan luchando por la expropiacién en benefi-
cio de las cooperativas que han formado.

En la papelera Massuh, con una carpa en la entrada y
obreros que no cobran hace meses, la Presidenta se apre-
suré a negar cualquier posibilidad de estatizaciéon como
ella misma habia insinuado poco antes; quiere llegar a las
elecciones con un acuerdo atado con alfileres.

En la industria automotriz de Cérdoba, los trabajadores
rechazaron las suspensiones de personal con manifestacio-
nes y cortes de ruta, sin que se planteara la ocupacion de
las fabricas.

La existencia de efectivos y de contratados fue usada co-
mo factor de divisién, presién y parélisis de la lucha de los
trabajadores.
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De un modo general, el gobierno se ha valido de la ley
de recursos preventivos de crisis para desarmar las luchas,
para lo cual tuvo que pagar el precio de amortiguar el per-
juicio contra los trabajadores y subsidiar a las patronales.

Pero la capacidad del gobierno para amortiguar el im-
pacto social de la crisis se va achicando; un ejemplo rotun-
do de ello lo manifest6 la Presidenta cuando rechazo de
plano la formacién de un verdadero Fondo de Seguro para
los desocupados.

La semana que acaba de transcurrir mostré que las co-
sas estan pegando un viraje fuerte.

La metalmecénica alemana Mahle no pretende suspen-
der ni despedir, sino cerrar directamente su establecimien-
to en Rosario.

Los obreros ocuparon la fabrica y la mantienen ocupada
desde hace una semana.

El gobernador, Binner, se ha visto obligado a pedir una
audiencia urgente a la Presidenta para enfrentar la situa-
cion.

Ahora no se trata ya de suspensiones rotativas, ade-
lanto de vacaciones, retiros voluntarios o subsidios com-
pensadores —porque los alemanes sencillamente quieren
cerrar.

Se trata de defender el patrimonio industrial y los
puestos de trabajo por medio de la expropiacion.

De defender la primacia del interés social del trabaja-
dor sobre el interés privado del explotador.

Todo el cordén industrial contaminado de Rosario es
un verdadero polvorin; es el epicentro de la reaccién
obrera.

Precisamente, dias mas tarde, los trabajadores de
Molinos Rio de la Plata, con una huelga fulminante, obli-
garon a la patronal a reincorporar a tres activistas que
habia despedido en el marco de una lucha salarial, jy a
ceder en toda la linea a los reclamos de aumento! (Moya-
no y Yasky, en cambio, dicen que las patronales no pue-
den dar aumento).

Los Binner, los K y las patronales temen la propaga-
cién de la lucha obrera industrial como mancha de acei-
te jprecisamente!

Hasta ahora, el ‘socialista’ santafesino se habia ocu-
pado de proteger los intereses de los monopolios de la ex-
portacion de soja de los puertos del Parana y del desa-
rrollo de un Puerto Madero en Rosario.
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“Destellos
de
esperanza”

El producto bruto de los
Estados Unidos cayé en el pri-
mer trimestre del afo, un 6,1
por ciento, luego de otra cai-
da en el cuarto del ano pasa-
do, de un 6,3 por ciento. En
términos anuales absolutos,
esto implica una pérdida de
valor del orden de los 700 mil
millones de ddlares, o sea dos
PBI enteros de Argentina. La
inversion cayo, en el periodo
un 51,8 por ciento. Esto ocu-
rre luego de una inmensa in-
yeccion de dinero por parte
del Estado, tanto en el plano
fiscal como el monetario. En
marzo, la Reserva Federal ha-
bia acumulado compras de ti-
tulos garantizados por hipote-
cas por mas de 1,25 billones
de dolares. La refinanciacion
de la deuda hipotecaria no
disminuyd la cantidad de in-
cumplimientos por parte de
los usuarios sino que estos se
incrementaron, afectando
también a la deuda de primer
nivel y a la propiedad comer-
cial. La construccion de nue-
vas viviendas cayé un 48 por
ciento. El programa de ‘esti-
mulo’, por 787 mil millones de
ddlares, fue usado por com-
pleto. También en marzo pa-
sado, los precios al consumo
cayeron por primera vez des-
de 1955. La deflacion se carac-
teriza, precisamente, por cai-
das de este tipo y por las que
se registran en los valores de
capital y de la propiedad. La
deflacion incrementa el grado
de endeudamiento de la so-
ciedad en valor constante de
la moneda.

El colapso de la inversion
traza una tendencia hacia la
depresidon de la economia,
que los estadisticos ubican
en caidas del 10 por ciento
anual, y que desde el punto
de vista econdmico entrana
quiebrasy el desgaste de va-
lor del capital empleado en
la produccion.

Estos datos se conocen
dos semanas después de que
el presidente Obama creyera
ver “destellos de esperanza”
en la evolucion de la econo-
mia norteamericana.
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Politicas

Politicos al borde de
un ataque de nervios

de que un triunfo de los opo-
sitores entranaria una
“vuelta al 2001” y “al caos”, mas
que un pronéstico es la confesién
de un fracaso. Después de casi
una década de tentativas de “re-
construir el Estado y la politica”,
la bancarrota capitalista ha echa-
do el intento por la borda. Es cla-
ro que Kirchner utiliza un lengua-
je de polarizacién politica, pero
hay mas que eso en el desplante.
Porque éste es también el lengua-
je que utiliza toda la burguesia
mundial para justificar los resca-
tes de capitalistas y las suspensio-
nes y despidos de trabajadores —
hacer lo contrario, respetar los de-
rechos de los trabajadores y de-
fenderlos, seria ‘el caos’. Como
consecuencia de la crisis de su sis-
tema de dominaciéon, los banque-
ros y sus politicos recurren al len-
guaje de la histeria. Sin embargo,
en oposicién al ‘panico’ que difun-
den los explotadores, los trabaja-
dores debemos defender nuestros
derechos, apoyar las luchas que li-
bran sectores crecientes de com-
pafieros y reclamar que los sindi-
catos, la CGT y la CTA, en lugar
de colaborar con los patrones y
con el gobierno, llamen a una
huelga general. El objetivo es pa-
rar las suspensiones y despidos,
repartir las horas de trabajo dis-
ponibles sin tocar el salario, obte-
ner un seguro al desocupado igual
al 80 por ciento del salario de bol-
sillo y un salario minimo igual al
costo de la canasta familiar, y es-
tablecer la nacionalizacién sin pa-
go de toda fabrica que cierre. El
progresivo avance de esta lucha
nos dara los medios materiales y
politicos para que podamos, opor-
tunamente, encarar una reorga-
nizacién del pais sobre otras ba-
ses sociales y la conquista del po-
der politico para los trabajadores.
Es claro, por otra parte, que ‘el
caos’ reina en las filas patronales.
;Qué otra cosa significa la insta-
lacion de candidatos truchos en
las listas K de la provincia de Bue-
nos Aires? ;O que después de ju-
nio gobierne un parlamento por el
resto del afio, que no representa-
ra la votacion del electorado? ;O

L a advertencia de Kirchner

que el principal candidato de la
oposicion bonaerense se encuen-
tre vinculado con el contrabando
de efedrina? ;O que la oposicién
patronal vaya dividida, a lo largo
del pais, en innumerables fraccio-
nes? ;O que el propio oficialismo
apenas pueda registrar como pro-
pias las candidaturas de seis pro-
vincias sobre 247

Sin embargo, cuando Kirchner
reclama para “la Presidenta una
mayoria legislativa”, para evitar
lo que llama “el caos”, esta plan-
teando todo lo contrario de lo que
el comuin de los mortales entien-
de. Est4 anticipando que negocia-
ré con los ‘opositores’ la formacion
de una mayoria pactada o, en ul-
timo caso, un acuerdo para pasar
el Bicentenario. Estamos asis-
tiendo a una interna del peronis-
mo, que se parece como dos gotas
de agua a las reuniones de la ma-
fia cuando debe decidir los nuevos
repartos de territorio. Después de
junio, ‘Skanska’ y los ‘fondos de
Santa Cruz’, por un lado, se van a
juntar con la ‘efedrina’, por el otro,
por lo menos en un pacto de emer-
gencia, con toda probabilidad ba-
jo el paraguas del FMI.

Kirchner pronostica tempesta-
des y ciclones si no se vota a sus
candidatos truchos, pero mien-
tras ‘polariza’ por este lado, se ha
tomado el cuidado también de
dispersar sus fichas y apuestas
dentro de los limites del juego. Es
asi que el siempre kirchnerista
Alberto Fernandez aparece pro-
moviendo al ‘vecino mas saluda-
do’, Anibal Ibarra, quien también
gozara del apoyo de Miguel ‘gla-
ciares’ Bonasso, mientras el hom-
bre que se convirtié en banquero
gracias a Martinez de Hoz, Car-
los Heller (ver periédico Hoy, del
PCR), recibe el apoyo de los mo-
vimientos transversales K, sin
que nada de esto impida la pre-
sentacion de una lista ‘de la vic-
toria’ promovida por la dinastia
‘inmobiliaria’ de los Santa Maria.
En la provincia de Buenos Aires,
el kirchnerista ‘critico’ Sabatella
logré reunir bajo su alero a los
‘principistas’ del SIy al sector so-
jero de la CTA —Victor De Gen-
naro. Como se ve, entre bueyes no

Empiezan

VIENE DE LATAPA

En Cérdoba, los obreros de la f4-
brica de vidrio Cive ocuparon la
planta ante la decisién de la jueza
de la quiebra de entregarle la em-
presa a un acreedor que anuncié
que no mantendra a todos los tra-
bajadores.

En Munro, los obreros de Pil-
kington (ex Blindex) ocuparon la
planta contra los despidos; man-
tienen la ocupacion contra las pro-
vocaciones de la burocracia.

Hemos entrado en una nueva
etapa de la respuesta obrera a la
bancarrota capitalista.

Ni los intervencionismos esta-

las ocupaciones...

tales, ni los ajetreos de la burocra-
cia, ni el adelanto de las elecciones
han logrado disipar el impacto so-
cial de la crisis, ni tampoco, como
se ve, la disposicién de los trabaja-
dores a luchar y a seguir una tra-
dicién histérica.

El 1° de Mayo, el proletariado de
la cuenca industrial Villa Consti-
tucion-San Lorenzo se va a concen-
trar en Mahle ocupada para con-
memorar el Dia Internacional de
los Trabajadores.

Todo un simbolo —cuando los
simbolos empiezan a jugar de nue-
vo su rol en el desarrollo de la con-
ciencia de clase de los explotados.

La crisis no solamente ya tiene
su consigna —que la paguen los ca-

pitalistas y sus politicos — sino
también el sujeto social y politico
que va desarrollando los métodos
de accién para cobrar la cuenta.
Para apoyar a todos los compa-
fieros que luchan y, en especial, a
los que trabajan en establecimien-
tos menores, alejados de la aten-
cién publica, reclamamos que la
CGT y la CTA llamen a una huel-
ga general para prohibir los despi-
dos y suspensiones, para que se re-
partan las horas de trabajo sin
afectar el salario, para que se ex-
propien las empresas que cierren y
para desarrollar un programa eco-
némico de conjunto que reorganice
al pais sobre nuevas bases sociales.

hay cornadas. Todos quieren
morder un poquito en el préximo
pacto del Bicentenario que el ope-
rador de los operadores estd ar-
mando mientras grita que se ‘vie-
ne el leén’.

En Entre Rios, el kirchnerista
Uribarri ird en una lista comin
con el duhaldista Busti. En San-
ta Fe, el kirchnerismo sigue em-
penado en acordar una lista con
Reutemann. En la eleccion del
28, kirchneristas y “pejotistas” se
disputaran una base social co-
mun: la de la patria sojera, con-
tratista e industrial del “modelo
productivo”.

El programa de “los siete”
Las patronales ya se estan prepa-
rando para este nuevo escenario.
Después de algunos afios, se vol-
vi6 a reunir el “grupo de los sie-
te”, el cual convoca a la gran pa-
tronal industrial, agraria, del co-
mercio y la banca. Trataron de po-
nerse de acuerdo en un programa
para la “futura gobernabilidad”.
Precisamente por esto enseguida
saltaron las diferencias. Por un
lado, Ratazzi (Fiat), que pretende
la libre importacién de partes pa-
ra armar vehiculos para exportar
y que disfruta por el derrumbe de
los precios de un insumo tan im-
portante como el acero. Por otro
lado, Techint, que responsabiliza
ala sobreproduccion de China por
la caida del 60 por ciento del pre-
cio del acero, y que por eso defien-
de el ‘modelo productivo’ de la
‘sustitucion de importaciones’
(chinas). Es por esto que la UIA
criticé la operacién de canje de pe-
sos por yuanes. El representante
de los banqueros en la reunion de
“los siete” fue Jorge Brito, uno de
los soldados de la “burguesia
kirchnerista”. En los mismos di-
as, otros patrones “K”, como Es-
quenazi y hasta Lazaro Béaez, se
ocuparon de “coquetear con la
oposicién encabezada por Macri,
Sol4 y de Narvaez (Critica, 19/4).
De repente, la camarilla que go-
bierna Santa Cruz le abrié espa-
cio en los negocios de la provincia
al empresario Costa, el candidato
de la UCR. Kirchner aprendié de
Lula: “é dando que se recibe” —se-
gun reza el aforismo més popular
de Brasil. Los cambios que recla-
ma la burguesia para acceder los
préstamos del BID y del Banco
Mundial, o del FMI, son los que
estdn poniendo en marcha los K,
que vienen ‘peleando’ duro para
que el BID les afloje enseguida
1.800 millones de délares.
(Acaso los patrones se pueden
quejar de como los K vienen mu-
fiequeando frente a las luchas
obreras —esto con el invalorable
aporte de los Moyano y de los
Yasky? Una de las centrales pa-
tronales acaba de saludar “la ac-
titud de Cristina frente a los re-
clamos de la CGT” (Clarin, 24/4)
de negarse a aumentar y extender
el subsidio de desempleo o a rea-
brir las paritarias. No es el tinico
punto donde el gobierno se apro-
xima al programa de los “siete”.
En materia impositiva, los Kirch-

ner acaban de disponer aumentos
de hasta el 90 por ciento en el mo-
notributo, que afecta a miles de
cuentapropistas o trabajadores
precarizados, mientras avanza el
tarifazo en el gas. Todos estos au-
mentos sirven para financiar los
gastos de rescate o subsidios a los
pulpos capitalistas. Los Kirchner
han consensuado todas las desig-
naciones de directores del Estado
en las empresas privadas, mucho
menos de lo que va a hacer Oba-
ma en GM o en el Citibank cuan-
do complete la compra de la ma-
yoria de sus acciones. En el caso
maés conflictivo, el pulpo Techint,
la “injerencia estatal” comprome-
te al gobierno a sacarle a Chavez
la indemnizacién de 1.800 millo-
nes de ddlares pactada por Sidor
(Clarin, 17/4). Kirchner dice que
los directores estatales estan pa-
ra “cuidar” que ‘los privados’ uti-
licen bien “la platita de los argen-
tinos”. Seguramente. El Estado
capitalista tiene la obligacion de
que las empresas capitalistas uti-
licen de la mejor forma capitalis-
ta la plata que el Estado les saca
a los trabajadores en beneficio de
los capitalistas.

Kirchner se extorsiona

a sf mismo

El slogan de Kirchner —“si pierdo
explota todo”— apunta a preser-
varlo de una derrota inevitable;
después del 28 dira: “Si no nego-
cio explota todo”. Cree que podra
tener la suerte de Lula, que nun-
ca tuvo mayoria propia en el Con-
greso y cuyos partidarios acumu-
laron mas denuncias de corrup-
cién que los Ky, sin embargo, lo-
gré que Obama lo proclame ‘o pre-
sidente mais popular do mundo’.
Claro que en el medio, el capita-
lismo hizo su declaracién de ban-
carrota.

Pero a diferencia de Lula en
2006, los Kirchner no contaran
con el crédito internacional para
financiar ese viraje. La bancarro-
ta capitalista estd succionando los
recursos de las naciones atrasa-
das. En Brasil y Argentina impe-
ran la fuga de capitales y la crisis
industrial.

En definitiva, el adelanto elec-
toral de junio es un episodio me-
nor de una crisis politica que su-
pera la capacidad de manejo de
los que la protagonizan, porque su
telén de fondo es la bancarrota ca-
pitalista. Los activistas obreros y
populares deben interpretar la
campana electoral como un terre-
no para desarrollar el trabajo de
preparacién politica, en primer
lugar, y de organizacién, inmedia-
tamente, de los trabajadores, pa-
ra enfrentar la crisis por medio de
una lucha de clases decidida. Por
eso llamamos a estos activistas y
a sus agrupaciones, alli donde
existan y actien, a trabajar con
nosotros, en el marco de una coa-
licion anticapitalista, para capa-
citar politicamente a los trabaja-
dores para una etapa histérica de
luchas revolucionarias.

Jorge Altamira
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Editorial

LUIS OVIEDO

1 brote de ‘gripe porcina’ ame-

naza con convertirse en una

pandemia, una epidemia que al-

canza a todos los continentes.
En ese grado, los muertos podrian con-
tarse por millones y las pérdidas econé-
micas podrian alcanzar al 5% del PBI
mundial (Financial Times, 27/4). La l-
tima pandemia de gripe, en 1918, causé
40 millones de muertos en todo el mun-
do, mas que la Primera Guerra Mundial;
hoy, las condiciones para la extension de
la epidemia son superiores a las existen-
tes hace 90 afios.

En México, donde se inici6 el brote, la
enfermedad se ha demostrado mucho
mas mortal que en Estados Unidos, Ca-
nada o Europa. La razon, casi obvia, es el
agudo deterioro del sistema publico de sa-
lud de México (Argenpress, 27/4). Lo de-
muestra el hecho de que el sistema esta-
tal de salud mexicano no tiene el equipa-
miento necesario para analizar los casos
que aparecieron en sus hospitales; los
analisis debieron realizarse en laborato-
rios norteamericanos y canadienses (Fi-
nancial Times, 28/4).

Lavelocidad con que se expande la ‘gri-
pe porcina’, muy superior a la de brotes
anteriores, muestra el completo fracaso
de la Organizacién Mundial de la Salud
en la prevencién y en el establecimiento
de mecanismos para impedir la propaga-
cién de la enfermedad. “Hay muchas pre-
guntas acerca de la velocidad de la res-
puesta de la OMS, de las autoridades de
salud de Estados Unidos y México luego
de informes de que los brotes iniciales del
virus H1N1 (causante de la ‘gripe porci-
na’) fueron notificados y notificados a las
agencias hace varias semanas” (idem).

Segun el especialista Mike Davis, exis-

te una verdadera “mitologia” acerca de la
capacidad de respuesta de la OMS (The
Guardian, 27/4). Ocurre que después de
los pasados brotes de gripe (como el SARS
o la gripe aviar, centrados en el Lejano
Oriente), los grandes paises como Estados
Unidos o los de la Unién Europea se han
centrado en levantar sus propias barreras
sanitarias en lugar de incrementar su
ayuda a los paises en los que pudiera es-
tallar la enfermedad. Al revés, en todos es-
tos afios se ha registrado una acelerada
caida de los sistemas de salud publica en
los paises mas débiles. La investigacion
cientifica —dominada por los grandes la-
boratorios—se ha centrado en el desarro-
llo de antivirales en lugar de establecer los
mecanismos de transmisién y de muta-
cién de los genes. “No es que es sistema
de alerta y prevencién de las pandemias
haya fallado sino que simplemente no
existe, ni siquiera en Estados Unidos o la
Unién Europea”, dice Davis (idem).

La OMS y los gobiernos de Estados
Unidos y Europa fracasaron en prevenir
el estallido de la gripe a pesar de las ad-
vertencias de los especialistas. Cada diez
afos, advierten los especialistas, el virus
de la gripe sufre un cambio genético sig-

nificativo (Salon, 28/4). Por eso, los bro-
tes se reproducen con una relativa regu-
laridad. “Una década de urgentes adver-
tencias de los cientificos fracasaron para
asegurar la transferencia de la sofistica-
da tecnologia de investigacién viral a los
paises que estaban en el camino de una
probable pandemia” (idem). El derecho de
patente que otorga el monopolio de esta
“sofisticada tecnologia” a los grandes mo-
nopolios capitalistas ha sido més fuerte
que las necesidades de la salud mundial.
Los grandes beneficiarios de estas paten-
tes son dos enormes pulpos farmaceuti-
cos: Roche y Glaxo.

Hace seis afios, la revista Science ad-
vertia que “después de afios de relativa
estabilidad, el virus de la fiebre porcina
de América del Norte ha saltado a una via
rapida de evolucién” (idem).

¢De dénde proviene el virus? “Los vir6-
logos piensan que el sistema agricola in-
tensivo del sur de China es el principal
motor de la mutacion del virus de la gri-
pe. Pero la industrializaciéon corporativa
de la produccién ganadera ha roto el mo-
nopolio natural de China en la influencia
de la gripe. La produccién de animales en
las décadas recientes ha sido transfor-

Argentina: jSe termino el dengue?

Los noticieros y la prensa han comenzado a mostrar los ‘planes de contingen-
cia’ para prevenir la llegada del virus de la ‘gripe porcina’ a nuestro pais. Sensores
especiales en Ezeiza, control de los recién llegados a los aeropuertos, distribucion
gratuita de barbijos. De repente, el dengue desaparecié de las pantallas y de los
diarios. Pero en Argentina hay 100.000 casos de dengue y los especialistas indican
que el ano préximo sera peor. El gobierno se vale de la ‘gripe porcina’ para crear
una gigantesca operacion de prensa que oculta su responsabilidad en la extension
de la epidemia de dengue en todo el pais.

L.O.

Gripe porcina: “La culpa
no es del chancho...’

mada en algo que recuerda mds estre-
chamente a la industria petroquimica
que a la feliz granja familiar descripta en
los libros para escolares (...) El uso pro-
miscuo de vacunas en los criaderos de cer-
dos impulsa el crecimiento de infecciones
virales resistentes, mientras que el de-
sagiie de los desperdicios estan produ-
ciendo brotes de E. coli y pfiesteria(...) En
México, el centro del brote estd en una
gran subsidiaria de Smithfield (una gran
productora de alimentos norteamerica-
na)en Veracruz” (idem). En México, al ca-
lor de los escasos controles sanitarios,
han proliferado las subsidiarias de firmas
alimentarias norteamericanas luego de la
firma del Tratado de Libre Comercio con
Estados Unidos (Argenpress, 28/4)

La produccion capitalista de alimentos
—enfocada en la reduccion de los costos y
la maximizacién de los beneficios— la ma-
nipulacién genética de los anlmales (para
que produzcan mas carne), el abarata-
miento de su alimentacién han creado es-
tos verdaderos monstruos genéticos que
amenazan a la humanidad. Es la misma
produccion capitalista que antes creé el vi-
rus del Sars (sindrome de insuficiencia
respiratoria aguda), la gripe aviar y la va-
ca loca. Es la misma produccién capitalis-
ta de alimentos que envenena los campos,
el agua y las personas con pesticidas es-
pecialmente disefiados para la produccion
de granos genéticamente modificados.

Los especialistas discuten acerca del
nombre del virus. Algunos prefieren lla-
marlo ‘gripe mexicana’ en lugar de ‘gri-
pe porcina’. Por sus origenes (la pro-
duccién capitalista de alimentos) y por
los mecanismos que permiten su difu-
sién (régimen de patentes, destrucciéon
de los sistemas de salud publica en to-
do el mundo), el nombre méas adecuado
es ‘gripe capitalista’.

Gualeguaychu: Después
del corte, la criminalizacion

Con Lula es otra
cosa, ;jno?

Defendamos a la Asamblea

| quinto aniversario del corte

del puente internacional de
Gualeguaychu fue el escenario de
una movilizacién multitudinaria:
la columna que arribé al puente
registraba una extensién de va-
rios kilometros, con miles y miles
de asambleistas, trabajadores y
VECinos.

En la proclama leida en el puen-
te, la Asamblea de Gualeguaychu
denunci6 que el kirchnerismo esta
fogoneando inversiones forestales
de capitales finlandeses en Entre
Rios, con ventajas impositivas de
todo tipo. El destino de estas plan-
taciones es alimentar de materia
prima al pulpo Botnia. Mientras
promete “monitoreos’ el gobierno
kirchnerista le da via libre a los con-
taminadores. En su proclama, la

Asamblea senald: “Ni monitoreos
ni supuestos controles, queremos
la erradicacion de Botnia”

Como podia esperarse, la mar-
cha no fue acompanada por repre-
sentantes o funcionarios del go-
bierno. En cambio, no faltaron al-
gunas presencias “sociales’; como
Alfredo De Angeli o Sergio Berg-
man, el rabino de Carrio. Pero in-
cluso ellos optaron por el “bajo
perfil” En definitiva, la “patria soje-
ra” es la responsable de las mayo-
res depredaciones ambientales de
la ultima década, junto a la patro-
nal minera. Los politicos que la re-
presentan hace rato que le han da-
do la espalda a la Asamblea Am-
biental. No se les debid dar la tri-
buna. Los Solanas o Lozano brilla-
ron por su ausencia en el corte.

Apenas terminada la moviliza-
cién, Clariny La Nacion se sirvie-
ron de un hecho desgraciado pa-
ra desatar una furiosa campana
contra la Asamblea de Guale-
guaychu. Un accidente de transi-
to, en las visperas del corte, ha
servido para una jauria de acusa-
ciones contra los luchadores en-
trerrianos y exigir su procesa-
miento y el fin de los cortes.

Repudiamos esta tentativa de
criminalizacion del corte entre-
rriano, a manos de los agentes de
las pasteras.

Una delegacion del Partido
Obrero y de Tribuna Ambiental,
encabezada por Marcelo Ramal,
estuvo presente en el corte y en
la marcha hacia el centro del
puente.

La crisis global hizo retroceder a los niveles de 1999 la pro-
duccion industrial en Brasil durante el primer trimestre de este
ano, anuncio la Confederacion Nacional de la Industria (CNI).

De acuerdo con el sondeo de la CNI, de enero a marzo de 2009
el indicador cayd a 36,1 puntos contra el mismo periodo de 2008,
que fue de 40,8.

El tipo de medicion que utiliza la CNI es de 0 a 100 puntos.

El sondeo se realizd entre 1.329 empresas.

El nivel de utilizacion de la capacidad instalada cay6 del 74% en
el tltimo trimestre de 2008 a un 68% en el primer trimestre de 2009.

El indice de desempleo en la ciudad de San Pablo y en su
cordon industrial aumento de 13,5% en febrero a 14,9% en mar-
zo y alcanzo los niveles de 1985, segun el informe habitual del
Departamento Intersindical de Estadisticas. El nimero de perso-
nas sin empleo, en la region, se elevd a 1,5 millones.

El resultado supera en 11% al registrado el mes anterior y es
el mayor desde 1985.

San Pablo y sus 38 municipios vecinos conforman el principal
polo industrial de América del Sur.

El resultado es preocupante, sobre todo, porque “Brasil no tie-
ne una situacion tan grave como los que ocupan el epicentro de
la crisis’, dijo el coordinador del estudio, Alexandre Loloian.

El razonamiento del estudioso es impecable: si tenemos el ni-
vel de desempleo de los paises que estan en el centro de la cri-
sis, 0 incluso mas, nuestra crisis es peor que la de ellos.

Dialéctica cristalina.
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1 Politicas

“Los trabajadores de
Massuh agradecemos

la invitacion del Partido
Obrero al acto de Racing”

ada vez que nos sentamos a
c discutir como masificar nues-

tro reclamo de estatizacion
con control obrero de la Papelera
Massuh,decimos que ya no nos in-
teresa hacerlo por los medios de co-
municacion masiva que nunca es-
cucharon lo que necesitamos (tipi-
ca politica del peronismo que aten-
ta contra la libertad de expresion,
maés negociados de los medios con
la politica K).

Esta oportunidad que nos dio el
PO de asistir a semejante acto, ha-
blar desde el palco en donde habla-
ron los companeros Pitrola y Alta-
mira entre otros, y colaborar con el
fondo de lucha de los trabajadores
de Massuh, nos hace pensar que
nunca estaremos solos en esta lu-
cha que emprendimos hace 100 di-
as todos los trabajadores, hartos de
que estos delincuentes quieran ha-
cernos pagar esta crisis culpando-
nos de ser los causantes de ella.
Que la crisis la paguen los capita-
listas es por lo que tenemos que lu-
char toda la clase trabajadora.

Siempre digo como simple tra-
bajador que oficia de comunicador
entre todos en este blog (mal que

il YRH Bﬂaﬁmab

le pese ala burocracia sindical) que
fui, soy y seré de la izquierda que,
con nuestras miles de diferencias,
estamos mas unidos que nunca pa-
ra hacernos cargo como clase obre-
ra del quilombo que ya estd insta-
lado en este bendito pais y se les
fue de las manos.

Si pedimos que los delincuentes
como los que manejan la empresa
Massuh se hagan cargo pagando

esta crisis, pedimos también con-
trol obrero.

iTodos juntos lo vamos a lograr,
porque estamos desde hace tiempo
a la altura de las circunstancias!

Publicado en
elblogazul-miguelk.
blogspot.com/2009/04/
los-trabajadores-de-massuh-
agradecemos.html

Votando
pPOr un cano
v bailando
por un voto

L o reciente de la noticia no ha permitido a la prensa, todavia, ca-
racterizar la formacion del frente mas principista de todos los que
se anotaron el pasado martes 28 de abril. E1 MST y Raul Castells no
solamente han recorrido un largo camino, paralelo, de cholulismo me-
diatico, sino que han sido conspicuos y sistematicos asistentes a cual-
quier manifestacion sojera conocida —en especial la emblematica del
Monumento a los Espanoles, la Plaza de Mayo del decil de ingresos
maés alto de la Ciudad de Buenos Aires. Inoculados contra cualquier
virus, sea conocido o mutado, ni el MST ni Castells se han tomado el
tiempo para preguntarse por qué el brote de la epidemia de dengue
se produjo en Charata, la capital de la soja del nordeste, o por qué la
totalidad de sus aliados sojeros revistan como candidatos de la dere-
cha o del gobierno, o apoyan sus listas.

Pero, jay! no solamente el poroto une a Vilma Ripoll con Castells.
Después de todo podian haber ennoviado hace mucho tiempo, porque
el conflicto sojero ya tiene mas de un afio y medio. jFalto el flechazo?
Quiz4, pero lo que aproximé a las partes fue la comprobacién de que
el MST no tenia en la provincia de Buenos el reconocimiento legal
que si habia obtenido Castells. Lo que pudo haber sido un matrimo-
nio concebido en el amor mut6 en otro dictado por las carencias com-
plementarias, porque a Castells no le convenia meterse en la jungla
electoral portefia.

;Invitara Mariano Grondona a la pareja el préoximo domingo para
celebrar las bodas de sus mayores frecuentadores de izquierda? Des-
pués de todo, Ripoll acaba de admitir la posibilidad de reducir la edad
de imputabilidad para los menores y Castells es un viejo caminante
de barrios bonaerenses en compania de Juan Carlos Blumberg.

1° de Mayo
contra despidos
Y suspensiones

Juan, trabajador del Hospital Castro Renddn de Neuquén

En el marco de la campafia lanzada por el PO para poner en pie una
coalicion anticapitalista, entrevistamos a Juan, trabajador del Hospi-
tal Castro Rendén y luchador en defensa de la salud piblica y por el
mejoramiento de las condiciones laborales.

-¢Como has percibido a las lu-
chas obreras, como las de los
docentes o la de los hospitales?
—Creo que todos tenemos que parti-
cipar. Si no hay participacion, corren
los dias a favor del gobierno, que no
pretende dar una respuesta y juega
al desgaste. Pero en los hospitales
después de los conflictos no se sa-
can conclusiones. En general termi-
namos desgastados, y no recuerdo
grandes conquistas desde el ‘98. No
se evaluan los distintos momentos
de los conflictos, ni las fuerzas con
las que contamos los trabajadores

para salir a la lucha.Y tanto la con-
duccioén provincial de ATE como la
Junta Interna del Hospital Castro
Rendon, no impulsan el debate ni
preparan a los trabajadores. Usar
trabajadores que nunca participan
ni defienden los reclamos, y llevar-
los a las asambleas solamente para
votar y cerrar una lucha, no es de-
mocracia, es manipulacion.

-;Qué opinas sobre la epidemia
de dengue?

-No sélo el dengue, sino también el
coqueluche y la tuberculosis, son

enfermedades asociadas a la defi-
ciencia sanitaria. También la pobre-
za y las condiciones de vida en las
tomas son un caldo de cultivo para
gue se generalicen estas epidemias.
Hay miles de muertos por ano en el
pais a causa del frio. El Estado es el
responsable de todo esto, por que
es su obligacién garantizar las con-
diciones de vida de la gente.

-El Partido Obrero propone una
coalicion anticapitalista. ;Qué
opinas?

-En las luchas diarias nos enfrenta-
mos con la falta de inquietudes y
de debates politicos, mas alla de lo
reivindicativo. Los gobiernos nos
han impuesto en la cabeza el indi-
vidualismo que pretende el neoli-
beralismo. Yo participo de una
agrupacion que pretende impulsar
este debate.

Ahora se viene el 1° de Mayo.Te-
nemos que impulsar una jornada
unitaria, y que formule un progra-
ma contra los despidos y las sus-
pensiones, para que la crisis no las
paguemos los trabajadores.

Entrevista realizada
por Fernando
(Circulo barrial — Polo Obrero)

La patronal vaciadora
del Policlinico Lomas pre-
tende descargar la crisis
sobre nuestras espaldas
con despidos, rebajas sala-
riales, polifuncionalidad y
ahora amenaza con el cie-
rre del establecimiento.

La burocracia sindical
no da senales frente al
atropello. Los trabajado-

res NOs pronunciamos por
la prohibicion de despidos
y suspensiones, por el co-
bro de todos los salarios,
contra el cierre y vacia-

Pronunciamiento de los

trabajadores del Policlinico

Lomas en lucha

miento.

los capitalistas.

Que la crisis la paguen

Trabajadores en Lucha
del Policlinico Lomas:

Irlanda Ramos,

Karina Peralta, Karina
Godoy, Maxi Mao,
Liliana Canello, Solange
Gallardo, Ema Ortiz,
Paula Vallejos, Carolina
Benitez, Cecilia Simani,
Andrea Arron, Zulma
Barrientos, Betina
Meza, Vilma
Bagnalasta.
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para recuperar
Foetra Buenos Aires

esde fin de febrero, decenas
D de delegados se autoconvo-
caron y quebraron los ma-
nijazos de la directiva poniendo en
evidencia las maniobras para tra-
tar de postergar las paritarias
hasta julio. Un movimiento de lu-
cha arrancé la asamblea general
por el salario, contra las sumas fi-
jas (“paliativos”), reclamando
abrir la paritaria retroactiva al 1
de Marzo, por un 40 % de aumen-
to al basico, recategorizciones y el
planteo de que los paritarios sean
elegidos en Asamblea.

Esto abri6 un debate en distin-
tas reuniones de agrupaciones y
delegados autoconvocados. Nues-
tra Lista Naranja planteé clara-
mente que una lista de oposicion
tenia que ser antiburocratica, no
una repeticion de la experiencia
actual de la directiva de Foetra, la
Azul y Blanca, que se ha asimila-
do ala politica de Kirchner, de Mo-
yano y de Yasky, y por lo tanto de
las empresas telefénicas. Con es-
te debate intervenimos en decenas
de instancias y discusiones. De-
nunciamos que el Congreso de las
Telecomunicaciones habia sido un
eslabén mas de la integracion de
la directiva de Foetra al lobby en
favor de Telefonica y Telecom.

A fines del afo pasado se pro-
dujo una ruptura de la directiva

de Foetra, del cual surgi6 la Lista
Azul, integrada por cuatro miem-
bros de la directiva actual de Foe-
tra, que no critican la politica de
la Directiva, que permitié el vacia-
miento de sectores, firmé los te-
chos salariales del gobierno y las
empresas, abandoné la lucha con-
tra el tercerismo y por los compa-
fieros de Atento y permitié a las
empresas avanzar sobre los traba-
jadores.

Esta Lista Azul no sac6 ningu-
na conclusién politica del alinea-
miento de Foetra con el gobierno.
Un frente de recuperacion sindical
no puede reproducir a la actual di-
rectiva privando a los trabajado-
res de contar con una real alterna-
tiva para las elecciones. Es por eso
que rechazamos un frente con la
Azul y también con agrupaciones
provenientes de la Foessitra, como
la Uni6n Telefénica, ya que es la
Federacion de Rogelio Rodriguez,
la misma que entrega cotidiana-
mente a los comparfieros telefoni-
cos del Interior.

Entre las agrupaciones de
oposicién se dio una clara dife-
renciacion en los hechos en el
transcurso de las asambleas ge-
nerales. Agrupaciones como la
Azul, Unién Telefénica e incluso
la 18 de Marzo (de la CTA disi-
dente), no movilizaron con fuer-

za para la Asamblea del 6 de
abril por el salario, priorizando
la de Junta Electoral que se rea-
liz6 dos dias méas tarde. En la
Asamblea del 8, la Directiva dio
por ganada su mocién de junta
electoral, cuando en realidad ha-
bia perdido por goleada. Este
fraude en la asamblea de junta
electoral llev6 a una movilizacion
de mas de 400 companeros que,
a pesar de las provocaciones, se
movilizaron a la puerta de Recur-
sos Humanos de Telefonica y a la
sede Sindical de Foetra (custo-
diada por la infanteria) para ter-
minar luego en el Ministerio de
Trabajo para presentar la de-
nuncia correspondiente.

Las elecciones de Foetra se van
a realizar en el medio de las pari-
tarias y con un compromiso vota-
do en la Asamblea por 790 pesos
de aumento remunerativo y una
recategorizacion. Pero hasta el
momento no se ha informado de
nada. Ya pasaron dos semanas de
la Asamblea General y no ha sido
convocado el plenario de delega-
dos para ponerlo al tanto de todas
las negociaciones.

En este contexto vamos a las
elecciones de Foetra Sindicato
Buenos Aires. Se ha realizado un
plenario de las agrupaciones lista
Violeta, Naranja y companeros y

Sindicales

delegados independientes para
discutir la conformacion de una
lista antiburocratica.

Otras agrupaciones como la Ro-
ja (Izquierda Socialista), la Bordo
(CCC), el MST y la 18 de Marzo
(CTA Lozanista) defienden a raja-
tabla una lista comudn con la Azul
que acaba de romper con la agru-
pacién de la Directiva y con Union
Telefénica (ex marrones) que res-
ponden a la burocracia de la Foes-
sitra.

La Agrupacién Clasista Telef6-
nica, Lista Naranja, impulsa una
lista antiburocratica para generar
un reagrupamiento independien-
te de los trabajadores. Nuestra
campana por una lista antiburo-
cratica ha tenido hasta el momen-
to una amplia recepcién. Numero-
sos comparieros se han anotado co-
mo candidatos y estdn dispuestos
a ser parte de una lista o de un
Frente de estas caracteristicas.
Vamos por una Foetra combativa
y antiburocratica. Para luchar por
un salario equivalente a la canas-
ta familiar, por la estabilidad la-
boral, contra el vaciamiento y por
el pase a la planta permanente y
convenio telefonico de todos los
tercerizados.

Flavio Pereyra
y Pablo Eibuszyc

os bancarios hemos demostra-

do holgadamente nuestra pre-
disposicién para la lucha, paran-
do masivamente el viernes 24 de
abril, a pesar del pedido de conci-
liacién obligatoria del Ministerio
de Trabajo.

El paro fue total en el micro-
centro y en los ‘call centers’ de
una gran cantidad de bancos. La
banca publica adhirié completa-
mente y bancos como el Citi y el
HSBC, que nunca se plegaron a
las medidas, esta vez dieron
vuelta la tortilla y dijeron si a la
lucha por el aumento salarial del
25 por ciento.

iParazo bancario!

En el interior, el paro fue todo
un éxito e incluso comenz6 un dia
antes y por 48 horas en Mendoza.

Hace 50 dias que la negociacién
salarial estda empantanada.

Desde hace dos afios, Zanola
deshoja la margarita anunciando
paros que se levantan invariable-
mente minutos antes de comen-
zar. Desde el estallido de la crisis,
hubo miles de bancarios despedi-
dos. La burocracia aceptaba sin
chistar las conciliaciones volunta-

rias que terminaban con los traba-
jadores en la calle.

La jornada empez6 a las 8 de
la mafiana con una concentra-
cién en La Bancaria, de todos los
delegados y activistas del gre-
mio, que luego se transformé en
movilizacién. Conjuntamente
un sector importante de compa-
fieros de los ‘calls’ abandonaba
sus tareas para protestar con-
tra las patronales, que no cum-
plen con lo pactado con el sindi-

cato en diciembre. Esto es un he-
cho historico.

Desde estas paginas hemos
denunciado el robo de las patro-
nales bancarias y el curro que hi-
cieron con las AFJP y la fuga de
capitales; son ellos los que negre-
an y flexibilizan para llenarse los
bolsillos.

El Partido Obrero llama a pro-
fundizar esta lucha a través de
una asamblea general del gremio
para votar un plan de accion has-
ta obtener las reivindicaciones en
disputa.

Equipo bancario del PO

it

FERROVIARIOS
Paremos los

despidos en
LGR / Ugofe

Con diversas medidas de
lucha, los trabajadores terce-
rizados, apoyados por los
efectivos, lograron en el pasa-
do reciente pasar a la planta
permanente del Roca. Se des-
terraron asi ahos de manoseo
y de violaciones al convenio
colectivo. Pero desde hace
mas de un ano, violando
acuerdos y el convenio, el
gremio permitio el ingreso de
mas de 1.000 trabajadores
tercerizados, con salarios de
hambre, sin ninguna protec-
cion laboral y precarizados,
dividiendo nuevamente a los
trabajadores ferroviarios.

Las empresas Mapra, SGC
de seguridad y Union Merco-
sur de Limpieza violan todas
las leyes laborales y persi-
guen a quienes reclaman. Las
condiciones de trabajo son
carcelarias; las empresas co-
bran los cursos de seguridad
y la ropa de trabajo a los tra-
bajadores, descontandoles
esos rubros del recibo (ha-
ciéndolos pasar como adelan-
to de haberes) con el agravan-
te de que los cursos nunca se
dan. Silos companeros tienen
accidentes laborales, el costo
de su atencion es descontado
de sus haberes ya que la ART
(trucha) no les cubre nada. Li-
cencias que por ley debe cu-
brir la patronal (maternidad,
enfermedad, examenes), son
descontados prolijamente
produciendo siempre la pérdi-
da del plus por presentismo.
El basico es de 1.250 pesos y
si se cobran 2.000 mensuales
es todo un acontecimiento.To-
do esto pasa en el ferrocarril
con el conocimiento y via libre
otorgada gremialmente, para
que se evada la ley.

La tercerizada Mapra esta
por desaparecer, dejando el
tendal de despidos. El cambio
de firma es inminente y se re-
alizaria a principios de mayo.

Esobligacion dela UFy de-
mas gremios intervenir ante
estos atropellos exigiendo el
inmediato pase a convenio
colectivo de trabajo.

No a los despidos, basta
de tercerizadas, pase a con-
venio de todos los trabajado-
res de seguridad (Mapra,
SGC) y de limpieza (Union
Mercosur).

Lisandro Martinez

Después del 28 de junio,

la amnistia a los genocidas
EL BICENTENARIOY LA “PACIFICACION NACIONAL"

“El dengue, una epidemia social”
CHARLAS DEBATE EN LA UBA

En el CBC de Montes de Oca

Con Santiago Gima, dirigente del PO

En el CBC de Martinez

Eduardo Cussini, director del Centro Regional Norte,
biélogo.Santiago Gima, dirigente del Partido Obrero.

En una generosa media pagina de La Nacion (15/4), el presidente
de la Corporacion de Abogados Catdlicos, Alberto Solanet, reclama
el cierre definitivo de los juicios a los militares para llegar al
Bicentenario con la nacion “pacificada”.. Escribe Olga Cristobal

Martes 5/5 a las 13 hs

Aula 15, CBC Montes de Oca
Organiza: UJS Montes de Oca
ujs.montes@gmail.com

Jueves 30 de abril - 13 hs - Aula 16
Cordoba 2001, CBC de Martinez
Invita: Fuba- Partido Obrero
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Sindicales

Jornada de lucha
de la CTA en
la Zona Norte

La excepcion a la regla

lucha de la CTA movilizé a

mas de 1.300 trabajadores
alrededor del Polo Tecnoldgico
Miguelete. A las 10 horas, en las
puertas del Inti, comenzaron a
concentrarse las diferentes co-
lumnas y delegaciones. La movi-
lizacion partié de alli, se detuvo
en Emfer, bajé a General Paz y
marché hasta Constituyentes
donde, por colectora, volvié a la
puerta del Inti para realizar el ac-
to de cierre.

Entre los organismos estatales
estuvieron la CNEA con una nu-
trida columna, el Segemar que su-
m6 mas de 150 compaiieros, el In-
ti con otros tanto, la Citedef que
se encuentra en una gran lucha
por la implementacién de un nue-
vo escalafén. Se sumaron, ade-
m4s, la Senasa de Martinez, 1a Ci-
cop del Hospital Belgrano. Tam-
bién participaron delegaciones de
la OLP, la CCC y Barrios de Pie.
De la industria de la zona se su-
maron las metalurgicas Roberto
Bosch, que viene de una dura lu-

E I miéreoles 22, 1a jornada de

cha contra las suspensiones, y
Emfer (pegada al Inti) y la fabri-
ca de calzado recuperada CUC (ex
Gatic). Fueron también de la par-
tida organizaciones politicas de
izquierda, la Mesa Coordinadora
por el Salario y el Trabajo de la
Zona Norte y la CTA de San Mar-
tin-3 de Febrero. Sin embargo, co-
mo una manifestacion de la lucha
intestina que devora a la CTA,
también aqui se manifest6 el sa-
botaje a la movilizacién de los Su-
teba.

La importancia de la concen-
tracién y la confluencia de los di-
versos sectores de estatales, pri-
vados y desocupados recordd las
movilizaciones que precedieron a
la crisis del 2001.

Sin embargo, la importante
participacién alcanzada contrasté
con el vacio, tanto organizativo co-
mo politico de la jornada. En el In-
ti, la organizacién de la misma la
llevé adelante la Naranja y el
Cuerpo de Delegados indepen-
diente, mientras que la Junta In-
terna Verde (acomparfiada por su

sempiterna pata morenista) se li-
mité a repartir un volante el dia
previo.

Los reclamos de la CTA y las
declaraciones de su titular con-
trastaron con la consigna central
de la Jornada (“Los trabajadores
no vamos a pagar la crisis”). Por
el contrario, silos trabajadores se-
guimos la politica de la CTA el pe-
so de la crisis caera sobre nues-
tras espaldas.

Es totalmente acertada la obser-
vacion que hizo un delegado verde
de Segemar: “Las bases estan para
mucho més de lo que propone la di-
reccion de la Central”. AK.

Néstor Pitrola en Tigre

Lunes 4 de mayo

13:30 hs. Acto en Ford

(Puerta II)

17 hs. Mateada con trabajadores
en el Barrio La Paloma

iRamon

amon Bogado, coordinador
de la Cl de Terrabusi/Kraft y
miembro del PCR, fue absuelto
en el juicio oral y publico que le
siguid Autopistas del Sol. Laem-
presa de Macri invoco el articu-
lo 194 para llevar al dirigente
obrero, como a tantos otros, a
los estrados judiciales. No estu-
vo sola en este cometido. Terra-
busi/Kraft fue la principal impul-
sora del juicio y la “parte” que
mas pruebas aport6 en la pre-
sentacion judicial.
Otro aliado incondicional de
Macri/Terrabusi/Kraft fue la bu-
rocracia de Rodolfo Daer. Los al-

Bogado

absuelto!

|u

cahuetes del “gordo” Daer en
Terrabusi/Kraft se dedicaron -to-
da la semana previa al juicio- a
recorrer la planta queriendo
asustar a los trabajadores con
las represalias que se vendrian
después de la condena a Ra-
mon. jDaban por hecho un fallo
condenatorio y azuzaban con
que no habia que sacar los pies
del palto!

La realidad es que la absolu-
cion de Bogado es un éxito rotun-
do para los trabajadores en lucha
y para los propios trabajadores
de Terrabusi/Kraft que estan en-
frentando un nuevo ataque de la

patronal. Es en este sentido que
se ve el caracter criminal de la po-
litica de Daer: en medio de un
conflicto por los puestos de tra-
bajo es atacado el principal diri-
gente de la fabrica y ellos no lo
respaldan.

Delegaciones del Partido
Obrero de San Martin y deTigre
se hicieron presentes en la jor-
nada del juicio, llevando la soli-
daridad clasista a Ramon y a to-
dos los trabajadores de Terrabu-
si/Kraft.

Hoy, mas que nunca, estan da-
das las condiciones para defen-
der los puestos de trabajo en la
planta.
¢ Ningln despido en Terrabusi/
Kraft
¢ Sueldo minimo de 4000 pesos.

Luis Anton

Maldito dengue,
malditos capitalistas,
malditos gobiernos

Soy vecina de Lugano. Les es-
cribo porque estoy afectada por el
dengue. En el pasaje donde vivo
somos dos vecinos afectados en
menos de cien metros. Quiero de-
nunciar al Estado nacional, los
partidos patronales, del primero
al ultimo de sus senadores, legis-
ladores, por el abandono para con
la poblaciéon. Tendrian que haber
fumigado hace mucho, por los

brotes en paises limitrofes y la cir-
culacion humana entre las fronte-
ras, sumados los desmontes por
la soja.

El centro de salud N° 5 monito-
rea los casos de la zona. Nacién
envia casos "“identificados”; man-
daron municipales para fumigar
sin ropa adecuada para tal fin.
Con mochila al hombro, despro-
vistos de toda seguridad e higie-
ne, a las apuradas, sin maquinas
de humo como fumigan en ba-
rrios acomodados. Tuvimos que
golpear las puertas de los vecinos
para que cumplan con lo acorda-
do. Quedamos en organizarnos
con los vecinos, afiches en postes,

CORREO DE PRENSA OBRERA

negocios para convocar a un cor-
te, asambleay cacerolazo para en-
frentar al dengue y su gobierno.
Macri tiene que pagar su inope-
rancia, ya que tiene paralizada
obras en Lugano 1y 2 dejando po-
zos en parques y plazas. Malditos
capitalistas. Escasea el repelente
y aumentan los precios en lugares
como el litoral. jFuera Macri, fue-
ra los K! Exijamos que el gobier-
no invierta en las universidades
para unavacuna contra el dengue.
Quisiera que esta nota entre en
el Correo de lectores de Prensa
Obrera.
Un abrazo,
Mabel Sosa

ZONA NORTE

Los obreros
de Pilkington
ocupan la fabrica

os obreros de Pilkington (ex

Blindex), fabrica de parabri-
sas de Munro se encontraban en
conciliacién de obligatoria luego
de paros por aumento salarial y
por la reincorporacién de 40 des-
pedidos. Ayer finaliz6 la conci-
liacién. La patronal no acepté
reincorporar a los despedidos y
s6lo ofrecié 800 pesos en cuatro
cuotas de 200 pesos mensuales
(los trabajadores reclamaban
30% de aumento).

Ante tal situacion, los obreros
decidieron en asamblea hacer
un paro con permanencia dentro
de fabrica, con ingreso a la plan-
ta de los trabajadores que la pa-
tronal queria cesantear.

Esa medida se mantuvo fir-
memente. El miércoles 29 caye-
ron 120 patoteros en 15 autos y
una combi, bien identificados,
con chalecos del sindicato del vi-
drio. Con palos y cachiporras co-

paron la cuadra e intentaron en-
trar a la fabrica para desalojar-
la. Los obreros cerraron las
puertas y se parapetaron en de-
fensa de su fuente de trabajo
contra la patota. Durante unos
20 minutos los patoteros golpe-
aron las puertas y amenazaron.
Cuando empezaron a llegar los
patrulleros policiales, decidie-
ron retirarse. Ninguno de ellos
fuera detenido.
iLa ocupacién de los obreros
de Pilkington rechazé la patota!
Toda la zona norte debe rode-
ar de solidaridad esta lucha
obrera. Por la reincorporacion
de los despedidos, por el pago de
los jornales caidos, por un au-
mento salarial del 30%. Fuera
los patoteros del movimiento
obrero. Viva el 1° de Mayo de lu-
cha de los trabajadores contra la
crisis capitalista.
R. S.

VOLKSWAGEN PACHECO

A que le teme
la burocracia?

| martes 21 de abril, un grupo

de companeros del Partido
Obrero deTigre se acercd a la plan-
ta de Volkswagen, en Pacheco, pa-
ra repartir un volante en el que se-
nalabamos la situacion que se vi-
ve en Ford (queda a pocas cuadras
de VW) y alertdbamos sobre los
despidos encubiertos en esa plan-
ta y sobre la situacion en general
del gremio. Un grupo de la patota
de la burocracia verde, que res-
ponde a la Interna, golped auno de
los companeros e impidié que con-
tinudramos con la tarea.

La patronal de VW no puede
argumentar que esta en crisis
porgue es una empresa reactiva-
da que esta trabajando con todo.
La burocracia, con el pretexto de

que “lo prioritario es defender la
fuente de trabajo’ propuso un
aumento salarial... del 5%. Como
ya se ha senalado (ver Prensa
Obrera N° 1.080), en VW Pacheco
existe una situacién de gran agi-
tacion entre los trabajadores; el
volante no hacia méas que macha-
car sobre esta situacion. Por eso
la respuesta salvaje de los pato-
teros. Los que se hacen los ma-
chos con los trabajadores arru-
gan como verdaderos cobardes
ante la patronal.

Los trabajadores de VW, llegado
el momento, cobraran con creces
sus deudas con los “Pinky” Juncos,
“Papelito” y demas escorias.

Luis Anton

La mujer trabajadora, la doble
opresiony lacrisis internacional
CICLO DE CHARLAS EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (UBA)

La mujer trabajadora, la doble opresion
y la crisis internacional
Ciclo de charlas en la Facultad de Ciencias Sociales

Clase 1 Origenes de la opresion.
Clase 2 Las lucha histérica de las trabajadoras.

Clase 3 Actualidad y perspectivas del movimiento de mujeres.

Jueves 7/5, 14/5y 21/5 - 20 hs
Sede Constitucion (Santiago del Estero 1029, Capital)
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La defensa del IPS
exige la huelga

plan de lucha

La burocracia celeste finge que resiste

de Buenos Aires tiene un
“déficit que superaria los
10.000 millones de pesos” al fina-
lizar el afio (Clarin, 26/4). En me-
dio de este derrumbe financiero,
que provocé la renuncia del re-
caudador Santiago Montoya,
Scioli meti6 la mano en el supe-
ravit del IPS y se quedé de un sa-
que con 1.600 millones de pesos.
La bancarrota de Scioli es com-
pleta: no consigue financiamiento
externo y la recaudacion cae en pi-
cada. Para zafar, copia la politica
del gobierno nacional, que “acaba
de emitir bonos por 1.500 millones
de pesos a una tasa de interés
anual del 14 por ciento y venci-
miento al 28 de septiembre. En es-
te caso, el contrato fue suscripto
directamente por la Anses”.
Kirchner y Scioli usan los fondos
jubilatorios para bancar los subsi-

DD \ RNE
PO.ORG.AR

Scioli contra
los estatales
y los jubilados

Scioli, después de ofrecer un
aumento insultante del 8,9% a
los estatales, va ahora por las
cajas de la obra social y
jubilatoria provincial...

E 1 gobierno de la provincia

Escribe Laura Kohn

dios y los salvatajes a los capitalis-
tas o pagar la deuda externa.
Mientras Kirchner y Scioli
trasladan la crisis capitalista so-
bre las espaldas de los trabajado-
res, la burocracia sindical docen-
te monta un simulacro de resis-
tencia, pero deja intacta la de-
fraudacion del gobierno al IPS.
La FEB hizo una denuncia ju-
dicial contra la utilizacion del su-
peravit del IPS que dormird el
sueno de los justos; el Suteba
convocé a “un abrazo al edificio
del IPS”. Pero la marcha convo-
cada por los gremios docentes, ju-
diciales, Cicop y ATE fue una
verdadera sorpresa para los pro-
pios convocantes: concurrieron
més de 10.000 trabajadores. Es
una clara manifestacion de la vo-
luntad de los estatales bonaeren-
ses de defender su jubilacion. Pe-
ro los convocantes no han llama-
do a continuar la movilizacién
hasta hacer recular al gobierno;
se limitaron a pedir entrevistas

Plenario regional

de Tribuna Docente
DE NEUQUENY RiO NEGRO

Sabado 9 de mayo - 16 hs
Escuela 234, Chile 1320,
Cipolletti

Con la presencia de Daniel Sierra
(de la Comision Directiva de
Suteba General Sarmiento)

con el presidente del IPS y el mi-
nistro de Economia provincial
para “pedir explicaciones”...

Fingen

Los docentes, que necesitamos de
nuestra jubilacién y de un sala-
rio que cubra la canasta familiar
para vivir, no podemos fingir.

Los docentes reclamamos un
plan de lucha real, que plantee la
huelga general para defender
nuestros recursos jubilatorios y
que le imponga al gobierno que
vaya a buscar la plata para salir
de la crisis a las arcas de los ca-
pitalistas, no de los trabajadores.

La crisis de la provincia de Bue-
nos Aires no la resolvera el saqueo
del IPS. La plata hay que sacarla
de los bolsillos de los pooles de
siembra y de las grandes patrona-
les agrarias que se han llenado de
dinero acaparando el negocio de la
soja, de las privatizadas, de los
grandes bancos y especuladores,
de los capitalistas que se han enri-
quecido y que lo siguen haciendo.

iQue la crisis la paguen los
banqueros, los capitalistas y los
terratenientes, no los trabajado-
res!

El frente antiburocratico cons-
tituido alrededor de la Lista Ro-
sa-Fucsia-Gris-Marrén del Sute-
ba convoca a la docencia a movi-
lizarse para imponer a la buro-
cracia celeste del Suteba un real
plan de lucha en defensa del IPS
y de nuestro salario.

Daniel Sierra

Docentes

Elecciones
en Suteba:
Una de gallegos

| MST y el PCR militaron

para que en estas eleccio-
nes la oposicion fuera dividi-
da. El resultado de la maniobra
fue que los divisionistas fue-
ron castigados, y terminaron
solos.

Para justificar semejante
fracaso, Francisco Torres, “co-
ordinador nacional” de Alter-
nativa Docente, apel6 a una de
gallegos.

Hay un chiste muy popular
que cuenta que un gallego iba
en su auto escuchando radio
cuando un locutor anuncio6
que un loco iba a contramano
por una autopista, a lo que el
gallego retruco: “jUno no, co-
no, cientos!”

Haciendo causa comun con
el conductor del chiste, Torres
escribié: “Frente al proyecto
unitario que encaramos” se
opone otro, “sectario y divisio-
nista’; encabezado porTribuna
Docente “que volvid a dividir a
la oposicion a la Celeste {...)
junto a otros grupos (lzquierda
Socialista, Convergencia, FOS,
MAS vy el PTS, que nunca se
une pero acept6 ahora por un
cargo...) (sicTorres, Alternativa
Socialista N° 497). Impresio-
nante. jLos sectarios van uni-
dos en un frente antiburocrati-
co de seis agrupaciones, inclu-
sive con aquellos que nunca se
unen, y sin embargo los unita-
rios serian el tdandem sojero
PCR-MST, que dividieron listas
en todas las seccionales!

Lamentablemente, lo de
Torres no es un chiste. Es la
confesion de una politica de
destruccion de los Suteba
combativos, en la que el MST
se ha embarcado hasta el fi-
nal. Torres critica la unidad de
toda la oposicion en los Sute-
ba de Lomas de Zamora y de
Sarmiento: “un armado de ul-

tima hora que amontona a
distintas corrientes sectarias”
(jlas que el MST y el PCR que-
rian ‘unir’ bajo su batuta!), di-
ce. Es decir, la politica del
MST era que la unidad de la
oposicion fracasara, lo que
significaba dejar en manos de
la burocracia dos seccionales
que los docentes han defendi-
do con todos sus esfuerzos
desde 2003.

En su viaje lamentable, To-
rres se estrelld contra camio-
nes y no pudo ver que al “pro-
yecto sectario” se sumaron
también la Violeta de Mar del
Plata, la Verde de Esteban
Echeverria-Ezeiza, La Che Do-
cente de La Matanza, la Azul y
Blanca de San Martin, y en las
listas seccionales, entre mu-
chos otros, Nueva Letra de Va-
rela, El Mortero y la 4 de Abril
de Lomas, La Verde y los Do-
centes de Base de la Matanza,
elTesco de San Martin, Delega-
dos de Base de La Plata, la Vio-
leta y la Borddé de Moreno y
una amplisima gama de secto-
res independientes. Para un
distrito como La Matanza, a
modo de ejemplo, en el cual
estd planteada la posibilidad
de recuperar el Suteba de ma-
nos de la Celeste, el “frente
sectario” aglutin6 a todas las
corrientes opositoras, siete en
total, mas independientes. El
“proyecto unitario” del MST
en La Matanza, pegado como
una sombra a la Azul y Blanca-
PCR, dividié el frente antiburo-
cratico y, sin “amontonamien-
tos’ decidio jugar a favor de la
Celeste.

Definitivamente, el MST se
ha transformado en un cuerpo
extrano al movimiento de lu-
cha de los trabajadores.

Daniel Sierra

Buenos Alres

Sabatella: Un plan para
el capital a costa de
los trabajadores

Martin Sabatella lanz6 un plan anticrisis
para Moron. Lo presento ante la Union Indus-
trial del Oeste y diferentes cdmaras empresa-
riales del distrito.

En Moron existe un parque industrial con
37 industrias y cerca de 1.500 obreros. Estan
instaladas algunas fabricas lideres en sus ru-
bros: Lady Stork (calzado), Romi (gréfica), Si-
derar (metaldrgica). Durante los anos de bo-
nanza economica (para los capitalistas) estas
empresas tuvieron ganancias espectaculares,
ya que gran parte de su produccién se expor-
taba; son las mismas que ahora estan descar-
gando lacrisis sobre los trabajadores con sus-
pensiones despidos y retiros voluntarios.

Otras fabricas importantes en el distrito

fueron golpeadas por la crisis: Meca Castelar,
Envases del Plata, Enod, etc.

El plan anticrisis de Sabatella consiste pre-
cisamente en salvar a estas empresas en cri-
sis; 0 sea, salvar al capital. Tiene cuatro com-
ponentes. Tres estan integrados por progra-
mas municipales entre los que figuran el sub-
sidio a empresas para promocionar sus mar-
cas en el mercado interno, interceder con en-
tidades financieras para el acceso al crédito
sin garantias ni topes de montos y ofrecer un
importante incentivo fiscal para el sector em-
presario (bonificacion del 20 por ciento de
TISH).

Todas estas empresas a las que Sabatella
subsidiara han suspendido, despedido y
amenazado con retiros voluntarios a decenas
de trabajadores. Algunas de ellas, como Me-
ca Castelar, ya han presentado el recurso pre-
ventivo de crisis, lo cual la habilita a recortar
derechos laborales. Ante todo este desguace
laboral, el flamante candidato a diputado no
dice ni una palabra.

El plan anticrisis de Sabatella es una esta-
fa para todos los trabajadores de Morén y de
la provincia de Buenos Aires, porque subsi-
dia al capital en detrimento de los trabajado-
res. El centroizquierda es incapaz de presen-
taruna salida para los trabajadores por la sen-
cilla razén de que defiende los mismos inte-
reses de los que hoy estan gobernando.

Jimena Lettieri

JOSE C. PAZ
Fuera los intendentes
del dengue

La movilizaciéon que hicimos al munici-
pio reflejé un hecho politico. Nos juntamos
en la plaza de J.C. Paz y, junto con los com-
paneros del Polo, empezamos la actividad
con prensa en mano, petitorio y volantes.

Inmediatamente, al ver las pancartas con
las consignas “fuera los intendentes del
dengue” y “jemergencia sanitaria!’ los ve-
cinos se acercaban y se mostraban intere-
sados. El rechazo al gobierno y a sus méto-
dos fue total.

Fueron muchos los que hicieron denun-
cias de basurales, baldios que no son des-
malezados y falta de repelentes. Pasamos
cientos de volantes y vendimos siete perid-
dicos en menos de una hora; los vecinos
pedian el petitorio para llevarlo a sus ba-
rrios, lo cual plantea mas que nunca la ne-
cesidad de asambleas por barrio para exi-
gir al Concejo Deliberante y al municipio la
inmediata declaracidén de emergencia sani-
taria en el distrito. Marchamos desde la pla-
za cortando por la avenida Gaspar Campos;
la gente saludaba nuestras propuestas. Un
paso en la instalacion del Partido y el Polo
como el canal de lucha de los reclamos de
los trabajadores.

Mario J.C.P
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Sindicales

La Nacion: La UTPBA enterro
una gran lucha, una mas

Estos son los que hablan de “radiodifusion plural”

U na semana después de la excep-
cional huelga de los trabajado-
res graficos y de prensa de La Na-
cion, que impidiera el despido de
diez trabajadores de prensa (entre
ellos tres delegados), la patronal lo-
gro salirse con la suya.

El paro fue historico. El gremio
de prensa qued6 conmocionado an-
te el recule patronal. La huelga es-
tuvo a minutos de lograr que la “tri-
buna de doctrina” se quedara en las
maquinas. En las ultimas horas de
la tarde todo indicaba que el diario
iba a salir sélo en Internet, pero
cuando mas sectores de la redac-
cién decidieron plegarse a la medi-
da, quedaba amenazada la salida
misma del diario, no sélo su impre-
sion. Las rotativas recién arranca-
ron después del compromiso em-
presario de reincorporar a los com-
paneros.

(Qué paso6?
Al dia siguiente del parazo histérico,
la patronal emitio un comunicado de-
nunciando que la accion gremial des-
conocia un compromiso asumido
por la directiva del sindicato en el Mi-
nisterio de Trabajo. Los trabajadores,
azorados, leyeron un acta firmada
por Daniel Das Neves, secretario ge-
neral de la UTPBA, donde quedaba
claro que éste habia aceptado, 12 di-
as antes del paro, discutir la situacion
de los diez trabajadores -incluidos
los tres delegados—, “caso por caso’
en un plazo de cinco dias habiles.
En el acta, la direccion de la UTP-
BA no decia nada del ataque a la or-
ganizacion gremial que implica el in-
tento de despido de parte de la comi-
sion interna. Tampoco como seria el
proceso de revision “caso por caso’,
no habia plazos ni garantias de nin-
gun tipo. No era un acta, era un cer-

tificado de defuncion de la lucha con-
tra los despidos.

A partir del comunicado de la em-
presa, el sindicato grafico decidid bo-
rrarse de cualquier defensa de los
companeros afectados con la excusa
de que eran del sector de prensay ha-
bian sido entregados por la UTPBA.

Con la garantia de que las rotati-
vas no iban a volverse a parar, la pa-
tronal se envalentond y envi6 71 te-
legramas de apercibimiento por en-
torpecer la produccion.

Alas 48 horas del paro, la difusion
del acta y los telegramas produjeron
un impacto entre los trabajadores de
prensa, que se dieron cuenta de que
habian salido a un paro para defen-
der a companeros que la direccion de
su sindicato ya habia entregado.

Rubén Schofrin
y Leo Villafaiie

NEUQUEN

Miles de petroleros
en ple de lucha

U nos 8.000 trabajadores petrole-
ros, algunos con sus familias, se
reunieron en el centro de la ciudad
de Neuquén convocados por el sindi-
cato, para realizar una “asamblea”
(un acto en realidad, puesto que s6-
lo hablaron los dirigentes). Semejan-
te movilizacion se convirti6 de hecho
en un paro de actividades, puesto
que en los yacimientos sélo queda-
ron guardias minimas.

La convocatoria estaba motivada
por el vencimiento de los plazos de la
conciliacién dictada por el Ministerio
de Trabajo, sin que las empresas ce-
dan en su objetivo de despedir y re-
bajar salarios.

Bajo presion

La conduccion del sindicato llegé a es-
te acto bajo una tremenda presion,
con miles de comparieros “haciendo
base” desde hace meses y con sus sa-
larios reducidos, con decenas de equi-
pos de perforacion parados y un pro-
ceso de desinversion en manteni-
miento y servicios en los yacimientos
que se traslada a las pymes, algunas

de las cuales no pagaron aun los sa-
larios de marzo. La crisis de las py-
mes, muchas con sede en Cutral Cé y
Plaza Huincul, llev6 al intendente cu-
tralquense (Ramén Rioseco) a adver-
tir que “vamos a un estallido social”
(La Voz de Neuquén, 16/4).

Los oradores detallaron todos los
pasos que habia dado el sindicato en
funcién de sostener el empleo y los sa-
larios desde fines del afo pasado. Sin
querer, dejaron en claro que toda su
politica ha sido un fracaso: las empre-
sas exigen despidos y bajas salariales
como condicién para reactivar cual-
quier equipo.

Ricardo Astrada (secretario ad-
junto) y Guillermo Pereyra (secreta-
rio general) recordaron que apoyaron
las prorrogas de las concesiones, que
luego firmaron la “paz social” y acep-
taron el recurso preventivo de crisis,
que también acataron la conciliacién
obligatoria (ahora estirada hasta el 6
de mayo). Sin embargo, no consiguie-
ron que las petroleras cedieran un
milimetro o un peso de inversién.

El reclamo de paro era general, lo

Movilizacion
salarial en
el Citedef

Desde hace un mes, los trabaja-
dores del régimen cientifico del ex
Citefa (actual Citedef) han plantado
un piquete sobre la entrada del ins-
tituto frente a la General Paz. Recla-
man la firma de un decreto de au-
mento salarial que la patronal, el
Ministerio de Defensa, bicicletea
desde hace dos anos.

La UPCN ha jugado un papel
meramente administrativo y ATE
ha dejado la cuestion en manos de
aquéllos.

Pero la movilizacion de los tra-

bajadores —que incluye el piquete
en la entrada del instituto, el escra-
che a los interventores, la asam-
blea dia a dia y hasta la concentra-
cion de 200 companeros sobre Ge-
neral Paz el dia del paro de ATE-,
ha dejado a los delegados de los
dos sindicatos sin margen para
abrirse del conflicto.

Tanto ATE como UPCN se desen-
tienden de unificar en un solo pro-
grama las demandas de todo el per-
sonal de Citefa, pero ya se discute
en cada asamblea la necesidad de
encontrar aquellos puntos que per-
mitan una accion en comun. Este es
el objetivo de algunos companeros
que han comenzado a reunirse con
la Lista Naranja del Inti.

Corresponsal

cual llevé a Pereyra a anunciar el cor-
te de suministro si al vencer la conci-
liacion hay despidos o rebajas salaria-
les. Este anuncio mereci6 la més es-
truendosa ovacion del dia. Ha madu-
rado el paro general de los petroleros.

Dos planteos sin eco

Estaba presente en el palco el secre-
tario general de la CGT local y candi-
dato “k” para diputado nacional, el
mercantil Sergio Rodriguez, a quien
se le cedi6 el micréfono.

Pereyra aproveché luego para
anunciar que el sindicato apoyaria la
candidatura de Rodriguez. Un silen-
cio helado, hostil, recorri6 la concu-
rrencia. No era eso lo que la multitud
habia ido a escuchar. Pereyra fraca-
s6 también en eso de pasar de contra-
bando la campana a favor del candi-
dato kirchnerista.

En su discurso, Pereyra pretendi6
establecer una diferenciacion entre
petroleras “buenas”, que invierten
(Total, Chevrén), y las “malas” que
paran equipos (Petrobras, Repsol,
Apache). Esta buscando puntos de
apoyo y aliados. Por eso lleg6 a plan-
tear que, a través de los diputados
provinciales “petroleros”, pedira a la
Legislatura “...que se les quiten las
concesiones de las dreas y se la den a
la empresa neuquina estatal (Gas y
Petréleo de Neuquén SA) para que se
asocie con los quieran invertir” (Rio
Negro, 24/4). De este modo, se mete
en la interna empresaria petrolera
con base en la crisis capitalista.

Los trabajadores saben perfecta-
mente que todas las petroleras han
bajado su actividad e inversiones. To-
das tienen personal propio o de las
contratistas “haciendo base”.

El volante del PO

Llevamos un volante a la asamblea
que planteaba, en su titulo, la ocu-
pacién de toda empresa que suspen-
da o despida. Tuvo una muy buena
recepcion: nos lo pedian y fue leido
atentamente dentro y fuera del pre-
dio. Incluso se lo pasaban de mano
en mano puesto que no alcanzé la
cantidad de volantes ante semejan-
te multitud.

El paro esta recontramaduro. Pe-
reyra espera no tener que llegar a
él. Los petroleros expresaron sus ga-
nas de hacer morder el polvo a las
empresas.

Antonio Arjona

MASSUH

Los trabajadores quieren
sus salarios y su trabajo

El gobierno quiere su negocio electoral

espués de cuatro meses de
D lucha, los obreros de Massuh

perforaron el “muro de silen-
cio” de los diarios y medios de co-
municacién. En los ultimos dias,
una andanada de articulos anun-
ciaron que el gobierno “estudia al-
ternativas” al parate productivo de
la planta.

Massuh tiene 14 pedidos de quie-
bra y una deuda de 250 millones de
pesos; el 60% de esta deuda es con los
bancos Nacién y Provincia de Buenos
Aires. El grupo inversor del exterior,
accionista mayoritario, reclama una
capitalizacién de la deuda del Esta-
do, o sea una ‘quita’ del ciento por
ciento.

Para el gobierno de los Kirchner,
esta suerte de privatizacién de la ban-
ca del Estado seria presentada como
una “estatizaciéon” de Massuh y una
bandera electoral. La propia Cristina
dice “estamos pensando en Massuh”.
El ‘Barba’ Gutiérrez, de la intenden-
cia de Quilmes, uno de los pocos in-
tendentes afectos al matrimonio, se
ha metido de ‘mediador’. Buscan ré-
dito politico a cambio de anuncios, o
sea nada.

Mientras el gobierno y la Inten-
dencia preparan esta plataforma
electoral de la “nacionalizacién”, lo
que realmente se discute es que una
inyeccién transitoria de 20 millones
de pesos del Estado. Pero no tienen
previsto que la empresa funcione con
el actual namero de trabajadores.

Los trabajadores reclaman cobrar
sus sueldos atrasados y tienen con-
ciencia de que se viene el “achique” de

la planta. El gobierno ‘ablanda’ estos
“salvatajes” con un largo periodo de
suspensiones rotativas, retiros volun-
tarios y despidos.

“No me dejen afuera”

La Federacién del Papel estd ju-
gando en este largo conflicto un rol
nefasto. Ante el fuerte reclamo de
apoyo de los obreros de Massuh re-
aliz6 un plenario que fue una fan-
tochada. Lo hizo a puertas cerra-
das, sélo de congresales; es decir de
su propia lista, pues no hay mino-
rias. Encima, lo realiz6 en La Fal-
da, Cérdoba.

El plenario de “congresales” ana-
di6 dos bochornos. No dejaron entrar
a una delegacién de la propia Mas-
suh. Sélo se resolvié hacer otro plena-

rio, esta vez seccional, en Quilmes. La
unica medida efectiva que se tomé fue
la expulsién de delegados papeleros
de Cipolletti, con la acusacién de per-
tenecer al Partido Obrero.

La burocracia de 1a Federacion ha
perdido la chaveta. Se estan despeda-
zando con la propia intendencia por
la administracion de los subsidios del
Repro. El gobierno estd haciendo ju-
gar a Massuh en la interna peronis-
ta contra el secretario Alari, que esta
asociado alamafia dela CGT de Ba-
rrionuevo y al PJ disidente.

Lo concreto, sin embargo, es que
no se han pagado los 1.200 pesos del
Repro (doble cuota) prometidos por el
‘Barba’ Gutiérrez para el 20 y 24 de
abril. Los Repro no son salarios sino
subsidios de 600 pesos a cargo del Es-

tado. La patronal y la propia Federa-
cién quieren la exclusion de los tra-
bajadores de las reuniones en el Mi-
nisterio de Trabajo para discutir la
reapertura con una fuerte “racionali-
zacion de la empresa”, “retiros volun-
tarios”, recorte del 50% de los traba-
jadores y una modificacion (a la baja)
del régimen laboral.

Lentamente, la lucha de los obre-
ros vuelve a crecer. A los tres cortes
de ruta que hicieron los trabajadores,
se sumo la semana pasada la marcha
por Quilmes para reclamar a Cristi-
na Kirchner la “estatizacion con par-
ticipacion obrera”. Un dia después se
movilizaron al Ministerio de Trabajo
para exigir la participacion en las
reuniones que mantiene el gobierno
con la patronal para decidir el futuro
de la empresa. Mientras tanto, sigue
el acampe contra el vaciamiento de
Massuh y los propios trabajadores
han sido reconocidos como “custodios
patrimoniales”.

Los trabajadores reclaman la in-
tervencion del Estado al servicio de
la preservacion de todos los puestos
de trabajo, del pago de los salarios
caidos a cargo del Estado (salarios y
no subsidios) y de la continuidad
productiva.

La agenda y el pliego de condicio-
nes que los trabajadores votaron tem-
pranamente es: Todos adentro, traba-
jando y cobrando. El 1° de Mayo es
una gran oportunidad para llevar el
reclamo de la reapertura y la nacio-
nalizacién con gestién obrera a la Pla-
za de Mayo.

Juan Ferro

“Un dia tenemos que decir
basta, hasta aca, no mas”

Roque Luduefia, de Cive en lucha

Cive es una fabrica de vidrio que produce para las automotrices, agroin-
dustriales y para la construccion. Hace mas de un mes que sus trabajado-
res pelean para que se les otorgue el control de la fabrica. El lunes 27, los
trabajadores ocuparon la planta ante la resolucién de la jueza de la quie-
bra de entregar la empresa a uno de sus acreedores. El nuevo propietario
ya anuncié que no incorporara a todos los trabajadores. Antes de que se
decidiera la ocupacion, entrevistamos al compafiero Roque Luduefia, tra-
bajador de Cive y vocero de esta lucha.

—;Por qué estdn acampando frente a
la fabrica?

—Estamos acampando hace 28 dias
porque la fébrica cerré sus puertas.
Todavia no nos explicamos la razén,
porque la fabrica tiene bastante tra-
bajo. Por una orden judicial, nosotros
no podemos seguir produciendo y los
trabajadores de Cive no podemos
comprender como la fabrica ha cerra-
do sus puertas y 76 trabajadores he-
mos quedado en la calle. Traté de des-
pertarle a mis companeros la idea de
que luchdramos por lo nuestro, por-
que nosotros hemos dejado la vida
acd. En mi caso, hace casi 35 anos que
estoy y hay comparieros que hace en-

tre 25 6 30 afios que estan.

Traté de despertarlos para que lu-
chemos y peleemos por nuestra dig-
nidad, nuestro trabajo, nuestros hi-
jos... Sino, ;qué hacemos nosotros con
la edad que tenemos? ;Addonde va-
mos? La realidad de esta fabrica es
que siempre tuvo trabajo.

—;C6mo ves la situacién industrial de
Cérdoba, donde hay suspensiones,
despidos y cierres de fdbrica?

—Yo, por esta causa, ahora estoy com-
prendiendo por qué hay muchas sus-
pensiones y despidos, con el cuento de
la situacion global, el efecto tequila y
muchas otras cosas que nosotros no
entendemos. Nos estdn mintiendo los
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empresarios y el gobierno siempre nos
estéd mintiendo. Cristina Kirchner via-
ja todos los dias, tiene comida, compra
su ropa, sus zapatos y los usa todos los
dias; en cambio, el trabajador no. El
trabajador es el que sufre, porque ellos
hacen tratos con empresarios, con sin-
dicalistas. Nunca lo habia visto pero
recién ahora veo y comprendo por qué
la gente quema gomas, lucha, los car-
teles de partidos politicos que yono en-
tendia. Pero hoy a esos carteles los en-
tiendo perfectamente.

—;Cémo podemos resolver esta crisis
los trabajadores?

—Para mi, sinceramente, salir de esta
situacion va a ser complicado, conflic-
tivo, pero no imposible. Todos los tra-
bajadores despedidos, todos los sus-
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pendidos, todos los que hemos sufrido
esta situacion de empresarios corrup-
tos, de sindicalistas corruptos, de toda
esa mafia que nos envuelve a todos, so-
lamente podemos salir uniéndonos
con un solo fin, una sola meta. No pue-
do entender que el hombre someta al
mismo hombre por un par de mone-
das. Qué van a pensar sus hijos, yo no
podria hacerlo nunca, sino no podria
mirar a mis hijos a la cara. Un dia te-
nemos que decir basta, hasta acd, no
mas. He visto mujeres que salen a pe-
learla porque sus maridos no tienen
trabajo digno. Eso me sorprendi6 mu-
cho. Eso es lo que hay que hacer, tene-
mos que estar todos en la calle.

Alejandro Roqueiro
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Rosario: Viva
ocupacion de

1 viernes 24, luego de conocerse

que la patronal alemana de Mah-
le —que fabrica aros para pistones —
habia decidido cerrar su planta de Ro-
sario y despedir a sus 500 trabajado-
res, una asamblea decidi6 la toma de
la fabrica.

La patronal que ante la crisis
acepto los subsidios del Repro para su
planta de Rafaela, no los acept6 para
su planta de Rosario. Después del
conflicto del ano pasado —donde se
adelantaron las vacaciones y hubo
suspensiones— tenia intenciones de
cerrarla definitivamente.

La ocupacién de los trabajadores
de la planta es un hecho de trascen-
dencia nacional. Es la tinica respues-
ta concreta a la quiebra de los “meca-
nismos de contencién” del gobierno K
y de Binner.

Los “recursos preventivos de cri-
sis”, las suspensiones y subsidios que
fueron aplicando en los diferentes
conflictos no son un freno a la ofensi-
va de los capitalistas. Sélo alargan
una situaciéon que después culmina
con decisiones patronales como la de
la planta rosarina.

Estos mecanismos fueron usados
por las patronales para desorganizar
y desmovilizar a los obreros sobre los
que, finalmente, descargan la crisis
mediante despidos (de contratados,
cooperativas, tercerizadas, retiros
“voluntarios” o jubilaciones anticipa-
das), suspensiones y rebajas salaria-
les. Eslo que ha ocurrido en GM y Pa-
rand Metal, a pesar de la gran lucha
de sus trabajadores.

La intervencién directa del gobier-
no de Binner y del propio Tomada, hoy
un verdadero “interventor” de los con-
flictos de Santa Fe, estaran centradas
en el levantamiento de la toma.

En esta linea, la presencia del in-
tendente rosarino, Miguel Liftchiz, y
del ministro provincial de Trabajo,
Carlos Rodriguez, en la planta el sa-
bado fue para asegurarse, con un
planteo demagdgico, que fuera acep-
tada la conciliacion obligatoria que se
dictaria el lunes 27 y que “retrotrae-
ra el conflicto”. Es decir que insisten
con el abandono de la ocupacién.

Aunque no hay seguridad de su al-
cance, la conciliacién obligatoria sig-
nificaria que la patronal dejaria sin
efecto el cierre y los despidos y los
obreros la ocupacién de fabrica, pero
dejaria vigente el acuerdo firmado el
10 de abril, por el cual los obreros
trabajarian desde el 28 de ese mes
hasta el 4 de mayo al 100%; desde en-
tonces hasta fines de mayo, todos es-
tarian suspendidos al 70%.

Viva la ocupacion de Malhe
Si la patronal la cierra, que el Esta-
do se haga cargo de la planta y 1a pon-
ga bajo control de los trabajadores.
Ningin despido ni suspensién. Que
se garantice el 100% de los salarios.

Reclamamos un urgente paro ac-
tivo de la UOM regional y un plan de
lucha en defensa de los 500 puestos
de trabajo.

Impulsemos toda forma de solida-
ridad con la ocupacion.

El 1° de Mayo en Rosario debe te-
ner a la ocupacién de Mahle en el cen-
tro de nuestros reclamos, cuando le-
vantemos la consigna que encabeza
las marchas que se realizaran a la
Plaza de Mayo en Buenos Aires y en
todo el pais: “Que la crisis la paguen
los capitalistas y no los trabajadores”.

Corresponsal
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1° DE MAYO

El acto central en Rosario
sera en Malhe ocupada

El 1° de Mayo sera en Rosario
una gran jornada de lucha. El acto
central de la fecha se realizara el
mismo 1°, a las 10:30, en la puerta
de la metalurgica Mahle, ocupada
por sus trabajadores. Participaran
todas las corrientes politicas de la
izquierda, organizaciones estudian-
tiles, delegados y activistas de los
cordones industriales de Rosario,
San Lorenzo y Villa Constitucion.

Esta prevista la presencia en el
acto de metalurgicos de Mahle Ra-
faela, de Parana Metal y de Acindar
de Villa Constitucion; metaltrgicos
de Armstrong vy los sindicatos de
ATE, Amsafe Rosario, Atilra y Acei-
teros.

Todos al acto de Malhe.

Ningun despido.

Que la crisis la paguen los capi-
talistas.

“La planta va a seguir
tomada mientras
no tengamos
una solucion”

Martin Lallard, de la Interna de Mahle Rosario

-iCoémo llegan a la ocupa-
cion?

-Se origina y se profundiza en fe-
brero y marzo, cuando empeza-
mos a negociar, por el tema de las
suspensiones que tomabamos
como forma de preservar la fuen-
te de trabajo. Hasta el 28 de abril
ibamos a ser suspendidos. Cuan-
do el cuerpo de delegados va al
Ministerio de Trabajo en una visi-
ta rutinaria, se encuentra con la
notificacion de Buenos Aires del
cierre de la planta. Nos cayd co-
mo un baldazo de agua fria, por-
que hasta hacia 15 dias estaba-
mos negociando con la empresa
por las suspensiones, a las cuales
la gente accedié para evitar los
despidos. Pero nos volvieron a
mentir.

La problematica de Mahle es
compleja. Mas alla de la crisis, te-
niamos sintomas que se estaba
generando un vaciamiento y tam-

bién que se esta desvirtuando los
procesos de produccidon (en la
parte de los aros) donde en todo
el mundo se hace de una manera
y acé se cambio.

-iComo van a seguir?

—Por ahora con la seccional Rosa-
rio, estamos bien. Estd apoyando,
esta participando de todo lo que
venimos haciendo. Sabemos que
hay diferentes conflictos en otras
fabricas y si la UOM nacional no
larga un plan de lucha en lo inme-
diato sabemos que el futuro de los
laburantes se ve bastante com-
prometido en este punto.

La planta va a seguir tomada
hasta que no tengamos una certe-
za que dejamos esto para ir a des-
cansar y que cuando volvamos
nos volvemos a encontrar. Esta
ocupacion se da de forma pacifi-
ca. Queremos que venga alguien
y tome un compromiso serio y sa-
que a la empresa adelante.
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Habra un 1° de
Mayo masivo

Dengue, escandalos y crisis politica

a provincia ya reconoce 10 mil casos de dengue, a pesar que una se-

mana atras el gobernador anunciaba la declinacion de la epidemia. La
semana pasada, la mujer del gobernador, Sandra Mendoza, ministra de
Salud, hablo 14 horas seguidas en la Legislatura para evitar preguntas.
Después, pidio cinco minutos de cuarto intermedio y no volviéo mas. En
el medio, todo tipo de escandalos. Hoy, el 50 por ciento de los trabajado-
res de la salud son dengosos.

La ministra seria reemplazada por Hugo Sager, ex menemista, intendente
de Puerto Tirol. También se esté barajando la caida de los titulares de Econo-
mia (quebraron el Nuevo Banco del Chaco), Educacion (huelgas docentes to-
das las semanas), Infraestructura (fracaso absoluto de los anuncios de los ul-
timos anos, 65 por ciento de la poblacion del interior provincial sin agua po-
table) y Desarrollo Social (efervescencia de los movimientos sociales).

El dengue vy la subsiguiente pérdida de autoridad del gobierno provincial
se han transformado en un factor de agitacion politica. Toda la prensa burgue-
sa confirma la denuncias de Prensa Obrera cuando estallo la epidemia: las
causas son el desmonte, el cambio climatico, la sojizacion, el despoblamien-
to agrario y la precariedad habitacional y sanitaria (Norte, 15/4).

La precariedad habitacional (falta de agua potable, viviendas precarias, sin
cloacas ni entubado de zanjas, etc.) ha disparado las marchas de los movi-
mientos sociales.

El miércoles 22 se produjo la segunda marcha de los obreros de Ucal fren-
te al veto del ‘Coqui’ dengue Capitanich a la expropiacion de la planta, con mil
companeros. Se prepara una mayor para esta semana. Los municipales de
Fontana estan en plan de lucha por el aumento salarial y bloquean todos los
accesos al municipio. Los docentes vuelven al paro por 48 horas, mientras la
ministra “que no iba a descontar los dias de huelga” se escapa con una can-
didatura a diputada nacional... Los trabajadores de los hospitales han comen-
zado a movilizarse.

Del kirchnerismo tardio al poskirchnerismo temprano

El gabinete de Capitanich quedaria copado por la banda de los intendentes
del PJ. El del gobierno provincial se ‘intendentiza’. El kirchnerismo de Capita-
nich llego tarde al ciclo ascendente del pingiino, caracterizado por obra pu-
blica y reactivacion (2003-2006). El combo actual no es ni obra publica ni re-
activacion, sino parate industrial mas dengue.

En las elecciones del 28 de junio no habra colectoras (como consecuencia
del pacto que tuvo que armar con el radicalismo que domina la Legislatura
para adelantar las elecciones). La descolectorizacion del “gobierno de las co-
lectoras” presenta un gran problema politico. El cierre de la lista de la coali-
cion gobernante tiene demasiados apetitos que satisfacer - 12 partidos: PJ (in-
tendentes, los partidarios de Martinez, menemistas), sindicatos (CGT y CTA),
piquetruchos (Barrios de pie y otros), Evangelistas, Frente Grande, PRO, Re-
crear y PPR, etc. Capitanich pretende entregar la gestion de gobierno al apa-
rato del PJ. A un duhaldista, Gustavo Martinez, le van a entregar el Ministerio
de Obra Publica. El repliegue de la propia camarilla de Capitanich dejaria las
vacantes para satisfacer las mezquindades menores. Se rumorea que habra
un menemista al frente de educacion.

Por un 1° de Mayo obrero y de masas
Diferentes organizaciones estudiantiles, piqueteras, obreras (Sindicato de
Prensa, Sitech, Obreros de la carne delTobal y Resistencia, textiles de Ucal, los
tanineros de Unitan —ex La Forestal, etc.), los trabajadores de la salud, nues-
tro partido y otras organizaciones populares impulsamos un importante acto
obrero el préximo 1° de Mayo. Un acto de masas para que la crisis la paguen
los capitalistas. El PO llama a un congreso obrero y campesino que saque a
la provincial del dengue y la miseria. Capitanich fracaso; ahora nos toca a
los trabajadores construir la alternativa.
Manos a la obra.
Freddy Gima

Nuestra campana
electoral
en Santa Fe

litico tiene en Santa Fe una

de sus manifestaciones mas
concretas. La ruptura del PdJ, pro-
vocada por Reutemann, condena al
kirchnerismo provincial (Agustin
Rossi) a la marginalidad politica.

Esta ruptura del PJ y la pre-
sentacion de 1.250 listas para las
internas provinciales obligatorias
muestran la descomposicién de
los partidos patronales, En Santa
Fe, através de este mecanismo, se
vuelve a recrear la nefasta Ley de
Lemas.

Como la presentacion de estas
listas para las internas tuvo lugar
antes de la presentacién de los
candidatos a legisladores nacio-
nales, deberan hacerse realinea-
mientos en los frentes armados
por Reutemann y Rossi, respeti-
vamente.

Por eso, el congreso del PJ (do-
minado por el reutemismo) que le-
galizé la ruptura y estd presio-
nando sobre Rossi para que levan-
te su lista. Reutemann necesita
una clara victoria para postular-
se como Presidente en el marco de
un PJ disidente.

L a disolucién del régimen po-

Reutemann-Binner

La disputa politica fundamental
esta planteada, entonces, entre el
reutemismo y el binnerismo. Los

dos sectores representan diferen-
tes intereses dentro de los “defen-
sores del campo”. Mientras Bin-
ner se apoya fundamentalmente
en la Federacion Agraria y los
chacareros medios, por un lado, y
en los exportadores de cereales,
por el otro, Reutemann es un re-
presentante mas claro de los te-
rratenientes.

El hundimiento econémico y
social en Santa Fe es una reali-
dad. Aumentan los niveles de po-
breza e indigencia y los despidos
y suspensiones estdn a la orden
del dia en los cordones industria-
les. Regiones enteras como Villa
Constituciéon o Armstrong, para
citar algunos ejemplos, estan pro-
duciendo a menos del 50%.

Binner reclama la suspension
de las retenciones por 180 dias,
para una salida a las patronales
sojeras que tienen retenido varios
millones de soja en los silos bolsa.
Reutemann plantea lo mismo.

Binner procura contener los
conflictos obreros por despidos y
suspensiones, junto al gobierno K.

Las listas del Partido Obrero

Mahle fue ocupada por los obre-
ros. Antes fueron las luchas de
GM y Parand Metal. Son luchas
donde los trabajadores salieron a
enfrentar a las patronales y en

ver en la ciudad.

Inauguramos copa de leche
en Santo Tomé

Las companeras y companeros del barrio Chaparal de Santo Tomé
dieron un paso en su lucha contra la crisis.

Hace tres meses que se organizaron en el Polo Obrero y su lucha ha
brindado ya varias recompensas: han conseguido subsidios para los
companeros con problemas en sus casas, un subsidio para Utiles es-
colares y ahora han inaugurado la Copa de Leche.

Han demostrado en estos tres meses que con organizacion y lucha
se puede arrancarle conquistas al Estado que habia anunciado que no
quiere abrir ni copas ni comedores. Esta es la politica del Frente Civi-
co y Social que encabeza el “sojero” Binner y el intendente ‘Palo’ Oli-

jAdelante companeros! Vamos por trabajo, por subsidios para los
desocupados y para que el Municipio se haga cargo de los alimentos
para la copa que abrigd a decenas de chicos.

Corresponsal

gran medida a la burocracia sin-
dical que actia como bombero. En
Santa Fe se disefia el epicentro de
una irrupcién general del movi-
miento obrero.

La camparna electoral del Par-
tido Obrero estara al servicio del
reforzamiento de estas luchas de-
sarrollando el programa de la cla-
se obrera frente al derrumbe eco-
némico, para que la crisis la pa-
guen los capitalistas y denuncian-
do todas las maniobras de los go-
biernos y partidos patronales que
pretenden bloquearla.

En este sentido, constituye una
primera victoria la presentacién
de listas electorales en las princi-
pales ciudades de la provincia y de
los cordones industriales (Rosa-
rio, Santa Fe-Capital, Santo To-
mé, Pérez, Villa Gobernador Gal-
vez, Baigorria, Capitdn Bermu-
dez, Fray Luis Beltran, San Lo-
renzo, Puerto San Martin y Villa
Constitucion). Las listas estan in-
tegradas por dirigentes y delega-
dos de Amsafe, delegados de ATE,
dirigentes de la Comisién de Mu-
jeres en Lucha de Parand Metal,
del Polo Obrero de los barrios y de
la juventud estudiantil.

Carlos Blanco

EXCLUSIVO DE INTERNET

Binner:
Nada para
los inundados

El 29 de abril se
cumpliran seis anos de
la mayor inundacién de
la historia de la ciudad
de Santa Fe. A dos
anos de haber
asumido, el “socialista-
sojero” Binner no hizo
ni cumpli6é nada de lo
que prometio....
Escribe Pablo Vallejo

CIPOLLETTI

n Cipolletti, al igual que en la
mayor parte de la provincia,

campea la crisis habitacional. A lo
largo de los dltimos afios, numero-
sas ocupaciones de terrenos en la
periferia del casco céntrico fueron
expresion de la basqueda, por par-
te de los vecinos, en particular de
los jovenes, de una solucién a este
problema.

Luego de la exitosa toma de An-
tartida Argentina, que culminé con
la conquista de sus terrenos para ca-
si 500 familias, el gobierno munici-
pal del Frente Grande (Julio Arria-
ga primero y Alberto Weretilnek
posteriormente) se dieron una poli-
tica de contencién: inducir a los ocu-
pantes de terrenos a constituir “co-
operativas” de vivienda, con el com-
promiso municipal de “acomparniar”
la gestion de tierras y créditos. Pa-

Por el triunfo de las tomas

La lucha de los sin techo desenmascara al intendente Weretilnek

ralelamente lanzaron, con bombos y
platillos, el Proyecto Noroeste.

Las “tierras prometidas” se pare-
cian sospechosamente a un gueto.
Weretilnek ofrecia parcelas en el pa-
raje El Treinta, de alta contamina-
ci6n, rodeadas por un basural “a cie-
lo abierto” y futura locacién de una
penitenciaria, y alejadas del area
urbana y de los servicios elementa-
les. Hasta los propietarios de esas
tierras salieron a denunciar un ne-

gociado inmobiliario en ciernes; el
municipio “expropiaria” las tierras
por una bicoca, y las venderia a los
“beneficiarios” por una cifra varias
veces superior. Mientras, liberaba
las zonas més aptas para vivienda a
la especulacién inmobiliaria, a los
countries y barrios privados.

Las “cooperativas” terminaron
en un fiasco. Las que “compraron”
tierras en El Treinta, se encontra-
ron con la reticencia de sus asocia-

dos a ocuparlas; otras concluyeron
en flagrantes estafas. La reciente
ocupacién por mds de 1.000 familias
de los terrenos ubicados a la vera de
la calle Naciones Unidas, al costado
del Bo Anai Mapu, es la mds contun-
dente condena a esta politica.
Desenmascarado el derrumbe
de su “proyecto” inmobiliario, el in-
tendente Weretilnek se ha desba-
rrancado en una campana de dia-
tribas contra el Partido Obrero, el

Polo Obrero y “otras organizacio-
nes”, pretendiendo imputarnos
una supuesta “camparia desestabi-
lizadora” que incluiria la organiza-
cion de las recientes tomas y la pre-
paracién de una “ornada violen-
ta”, con “roturas de vidrieras y que-
ma de automgéviles”.

El Partido Obrero, que acompa-
fia solidariamente la lucha y las mo-
vilizaciones de los vecinos de las to-
mas, responsabilizé6 al Ejecutivo
municipal por las provocaciones y
por cualquier eventual represién so-
bre la movilizacién reivindicativa de
los ocupantes de las tomas y exigié
plenas garantias para ejercer el de-
recho democrético de peticionar.

iVamos por el triunfo de las to-
mas Barrio Obrero I y Barrio Obre-
ro”!

Horacio Raul Pastor
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Santa Cruz *=

Los “servicios” arman
un “montaje” contra
el Partido Obrero

Atacan a nuestra candidata Laura Constancio

n gravisimo episodio suce-
U di6 el 22 de abril en Caleta

Olivia, cuando el Canal 2
de videocable proyecté un spot pu-
blicitario firmado por la municipa-
lidad, donde se muestra a la can-
didata a diputada nacional por el
FUT-PO, la joven estudiante Lau-
ra Costancio, con tomas en prime-
ros planos, sacadas de contexto,
entremezcladas con quema de
cubiertas frente al municipio lo-
cal, y con la leyenda “con las ins-
tituciones no”, como si ambas si-
tuaciones fueran parte de un
mismo accionar.

Se han utilizado todos los re-
cursos del Estado para filmar a
una luchadora social, en el mar-
co de una jornada nacional de
protesta de la CTA, en la que se
movilizé con el Polo Obrero, jun-
to a trabajadores del Hospital, de
servicios publicos, porteros de es-
cuela, empleados municipales,
de la Ley 591, de Parques Nacio-
nales, que recorrié toda la ciu-
dad, cort6 por dos horas la ruta
3 y concluy6 en las puertas del
municipio, donde ya se encontra-
ban manifestando (con quema de
cubiertas), otro grupo de jovenes
desocupados.

Se ha utilizado al SIC (“servi-
cio de informacién comunitaria”)

en forma clandestina para des-
virtuar un reclamo genuino. Es-
peremos que el SIC no se haya
convertido en un “sistema de in-
teligencia comunal”.

No sélo se filmo6 clandestina-
mente entonces una manifesta-
cién y en particular a una de las
manifestantes (algo que esta ab-
solutamente prohibido), sino
que, con los mismos recursos del
Estado, se edit6, se preparé y se
pago un comunicado publico con-
tra una candidata de la oposicién
politica.

(Este accionar macartista no
raya con el terrorismo de Estado?
Se pretende crear una corriente
de opinién para imputar otros
hechos contra una ciudadana
que no tiene los mas minimos re-
cursos para contrarrestar una
campana difamatoria como la
descripta.

Denunciamos la gravedad del
hecho, porque ya hay anteceden-
tes que desde el Estado se acuse
impunemente a militantes del
FUT-Partido Obrero, como cuan-
do el ministro Anibal Fernandez
declaré6 “que el brazo armado del
Partido Obrero de Santa Cruz co-
poé una comisaria en Las Heras
para liberar a un piquetero” en
los sucesos que derivaran en la

muerte del oficial Jorge Sayago;
o cuando el mismo ministro de-
nunci6 al compariero docente Jo-
sé Maria Escobar, militante del
Partido Obrero de Merlo, “de in-
cendiar los vagones del ferroca-
rril”. En ambos hechos se demos-
tré luego que Fernandez mentia
alevosamente.

El gobierno pretende con estas
acciones colocar al Partido Obre-
ro al borde de la ilegalizacion, so-
bre la base de la infamia y la ca-
lumnia.

Este caso cobra ain mayor
gravedad, cuando se ataca a una
joven de 26 afios, que por prime-
ra vez serd candidata, y es un
ejemplo para toda la juventud de
nuestra provincia porque estu-
dia, trabaja, suefna y milita para
transformar la sociedad en la que
vive, abriendo un camino para
las préximas generaciones.

El hecho llev6 a un pronun-
ciamiento conjunto entre la CTA
Zona Norte, la Seccional de ATE
local y el FUT-PO, que declara-
ron “Llamamos a toda la comuni-
dad y a las organizaciones socia-
les, politicas, gremiales y de de-
rechos humanos, incluidos los
medios de comunicacién inde-
pendientes de nuestra ciudad, a
expresarse para terminar con es-

Laura Constancio

te accionar, propio de las épocas
oscuras de nuestro pais”.

El comité local del FUT-PO ha
remitido una carta documento al
intendente Fernando Cotillo
(candidato a diputado por el
FVS) y a todos los concejales, in-
timandolo a que cesen con este
accionar. E1FUT-PO hainiciado
una campaifa publica para refu-
tar la engafiosa publicidad, y es-
ta preparando un proyecto de or-
denanza para prohibir al SIC la
filmaciéon de cualquier moviliza-
cién popular.

Omar Latini

ras casi diez dias de pa-
T ralizacion de los princi-
pales pozos petroleros de la
provincia, el grupo de deso-
cupados que protagonizaba
los cortes logro llegar a un
acuerdo con la Secretaria
de Trabajo y la municipali-
dad de la ciudad.

Luego de sostener cua-
tro cortes muy firmes, los

Las Heras: Triunfo
de los desocupados
vy lucha en Indus

Inmediatamente los tra-

la quincena completa. Por
ser el dia del obrero de la
construccion, la sede local
de la Uocra estaba cerrada.
Los companeros lograron
traer de su casa al delegado
de Las Heras para que la
abriera y hacer una asam-
blea. Tuvo que hacerse pre-
sente el propio delegado
general de zona norte, Amé-

Wik
-

N
n

T.

companeros han consegui-
do 73 puestos de trabajo ba-
jo convenio de la construc-
cion. No han alcanzado el
objetivo del convenio pe-
trolero, pero han logrado
que se les reconozca priori-
dad para cualquier empleo
nuevo en el petrdleo que se
genere. Ademas, han logra-
do el compromiso de cobro
del mes que se caiga por el
invierno. Y, no menos im-
portante, un compromiso

de que no se les armen cau-
sas, luego de las mas de 100
denuncias en las comisari-
as por “imposibilidad de
trabajar” realizadas por to-
das las contratistas y opera-
doras.

Muchos de los 73 com-
paneros que tuvieron que
volver a aguantar diez dias
en la ruta, habian firmado
con el intendente un com-
promiso en un piquete an-
terior.Y paso el tiempo y el

Escribe Omar Latini.

EXCLUSIVO INTERNET
El “patron” Costa de Santa Cruz
Como muestra sobra un boton

En http://www.po.org.ar/node/20683

intendente no aparecio pa-
ra cumplir lo que habia fir-
mado. Ahora dijo que era
“imposible” generar un so-
lo puesto de trabajo. Que
las operadoras no daban
nada. Demostrd asi que el
poder en Las Heras lo tie-
nenYPF, OXY y PAE. Se de-
be destacar el apoyo de de-
legados petroleros en los
cortes y en garantizar que
en sus empresas no se sal-
ga a carnerear.

Indus

A comienzos de abril se co-
nocid la noticia de que In-
dus habia perdido todos
sus contratos con YPF para
realizar trabajos de remo-
cion de suelos. La nueva
contratista es OIL M&S,
propiedad del ‘amigo’ Cris-
tébal Lopez.

bajadores comenzaron a
discutir la continuidad de
los 120 puestos de trabajo
que implican esos contra-
tos caidos. Al realizar una
autoconvocatoria en la se-
de de la Uocra local, se en-
teraron de la existencia de
un acta entre Indus,YPF y el
sindicato, con fecha de ene-
ro, que garantiza el pago de
las quincenas por lo que du-
re el traspaso a la nueva
empresa. La bronca por los
tres meses de atraso en co-
municarles la noticia fue
aplacada por la expectativa
de que se cumpliera el
acuerdo.

El miércoles 22, fecha de
cobro, muchos compane-
ros no encontraron un peso
€en sus cuentas; otros tenian
500 pesos y algunos pocos

rico Palma, para calmar la
cosa.

La asamblea de Indus
discutio la necesidad de to-
mar medidas concretas, y
la directiva de Uocra se
comprometio aponerse ala
cabeza del plan de lucha. Se
resolvié convocar a los
companeros de la empresa
Ugasa, en la misma situa-
cioén, aunaactividad comun
de lucha. Entre los compa-
neros de Indus existe una
sana desconfianza respecto
de la direccion de la Uocra.

Por el pago inmediato y
completo de la quincena
adeudada y los adicionales
atrasados. Por una fecha
concreta del traspaso a la
nueva empresa. Por el
triunfo de la lucha de Indus.

Juan M. Yetti

PERITO MORENO
Paro
en la mina
San José
Huevos
Verdes

El martes 14, en coinci-
dencia con la visita de los
directivos de la empresa,
los trabajadores mineros
del emprendimiento San
José HuevosVerdes realiza-
ron un paro de actividades
en reclamo de un 14% de
aumento salarial y mejoras
en las condiciones labora-
les y de seguridad, a saber:

a) En bajo mina, falta
ventilacion; hay dias en que
no se ve nada y cuesta mu-
chisimo respirar, perma-
nentemente expuestos a
gases toxicos y no hay fil-
tros para las mascaras.

b) En planta, también,
hay poca ventilacion y ga-
ses toxicos.

c) A los operarios no se
les respeta el tiempo de per-
manencia, que no puede ser
superior a seis meses y ser
rotados obligatoriamente.
Sin embargo hay algunos
gue estan hace dos anos en
el mismo lugar.

d) El agua no tiene con-
trol, en los banos se utiliza
agua contaminada.

Quienes han trabajado
en esta mina de oro y plata
saben que existe un régi-
men de trabajo semiescla-
vizante, que muchos jove-
nes de la zona norte de San-
ta Cruz han trabajado en
ella y los han echado con
distintas excusas, cuando
comenzaron a plantear los
problemas de salud provo-
cados por la manipulacion
del barro de deshecho con-
taminado con quimicos to-
xicos y cianuro.

Por ello, en los ultimos
tiempos han traido mas de
100 hermanos peruanos a
realizar estas tareas peno-
sas.

La asamblea de vecinos
de Perito Moreno habia de-
nuncié que el informe de
impacto ambiental de la
empresa reconoce que, a
través de las napas subte-
rrdneas que atraviesan la
superficie del yacimiento,
se filtran aguas contamina-
das con cianuro que van al
Rio Pinturas, y a toda la
cuenca del Deseado.

De Vido y el Frente para
la Victoria sigue alentando
el saqueo minero. Después
de que se descubriera que
estd asociado a Fomicruz
en la explotacion de uranio,
Eduardo Costa, candidato a
diputado por la UCR, pagé
una solicitada para des-
mentir que sea socio de De
Vido. No menciona una so-
la palabra de la explotacion
de los trabajadores, del sa-
queo econdémico y el desas-
tre ambiental que estan
produciendo las mineras.

O.L.




12 | PRENSA OBRERA 1081 | ABRIL 2009

" Provincia de Buenos Aires

El Partido Obrero presenta
una salida para los
trabajadores de La Matanza

Contra el dengue, |a represion, las suspensiones y despidos

a crisis industrial golpea de
L frente a La Matanza. Merce-
des Benz ya suspendié dos
meses de produccién y se calcula que
va a producir menos de un tercio de
vehiculos que el ano pasado. Mien-
tras tanto, suben el ritmo de produc-
ci6n y hay 500 despidos encubiertos.
Los despidos, suspensiones y el au-
mento de la explotacion se ven tam-
bién en Acindar, Indiel, Dema y Sa-
bé. Tria, ocupada dos semanas por
sus trabajadores contra el vacia-
miento patronal, llegé a una “tre-
gua” con la empresa, gestionada por
el municipio y la UOM, sobre la ba-
se de reduccion de personal y de ho-
ras de trabajo. Sin estadisticas por
el enorme peso del empleo en negro,
la industria textil y el calzado han
sufrido una gran caida. El munici-
pio se ha limitado a inaugurar talle-
res de oficios de la UOM, sin aclarar
dénde conseguirdn trabajo los que
se anoten y a seguir generando tra-
bajo basura a través de las coopera-
tivas de De Vido. Las reflotan como
elementos transitorios de coopta-
cién y prebendas por el plazo de las
elecciones.
Proponemos: la prohibicién de

despidos y suspensiones, el reparto
de horas de trabajo sin afectar el sa-
lario, la efectivizacion compulsiva
de todos los trabajadores en negro,
contratados y tercerizados; la ocu-
pacién y puesta en funcionamiento
bajo control obrero de cada fabrica
que cierre o despida, con apoyo es-
tatal; la formacién de comisiones
obreras de seguridad con poder de
sancién y suspender la produccion
para no repetir los desastres de De-
ma y Aerosoles Argentinos. Que las
cuadrillas de cooperativas y planes
usados en tareas publicas pasen al
plantel estatal, con todas las cargas
y beneficios.

Un charata de 2 millones

de habitantes

El retroceso social en el distrito es
terrible. Durante 2008, se reporta-
ron 421 casos de tuberculosis. Se lle-
garon a confirmar 11 casos de den-
gue en el distrito, dos de ellos au-
téctonos. Esto nos presenta el ries-
go de un rdpido desarrollo epidémi-
co en las aguas estancadas de la mi-
seria social, en las zanjas abiertas
en los distintos barrios del distrito,
en el Ceamse y en los basureros a
cielo abierto. Sin embargo, hasta
hoy no hay en el distrito un centro

para la confirmacién serologica de
los casos y ni los hospitales munici-
pales ni los provinciales fueron pro-
vistos de materiales para evitar la
propagacién, como mosquiteros, re-
pelentes para trabajadores e inter-
nados.

El Concejo Deliberante ha res-
pondido a la crisis votando, a pro-
puesta de la Coalicién Civica, una
“Comisién de seguimiento y partici-
pacién” que no define ninguna me-
dida a tomar y no compromete a na-
die a nada. Espinoza planteé que
“cada ciudadano en su casa debe te-
ner la responsabilidad de tomar las
medidas que siempre hay que to-
mar” (NCO, 17/4) y asegur6 que se
estan realizando fumigaciones en el
distrito, que nadie ha visto.

El sistema de salud esta desbor-
dado y vaciado, como se ve cada in-
vierno frente a la bronquiolitis; tie-
ne problemas edilicios graves, falta
de insumos, de nombramientos, y
venimos sufriendo cierre de servi-
cios.

Es necesario un urgente plan de
saneamiento en La Matanza y fumi-
gaciones periédicas, limpiezas de los
desagiies y baldios, entubamientos
de zanjas, el retiro del Ceamse, el re-
parto de repelentes en todos los ba-

M ariela Bernardez y Juan Mas-
card son docentes despedi-
dos de la Unlam (Universidad de
La Matanza) por motivos ideologi-
cos. Estos docentes pertenecen a
‘Doc Sur’, un grupo de documen-
talistas, y promovian dentro de sus
cursadas el debate y el pensamien-
to critico. Por ello, varias veces ha-
bian recibido reprimendas de par-
te del titular de la catedra, Daniel
Diaz, y del decano de Humanida-
des, Fernando Lujan Acosta. Varias
veces les habian cambiado los ho-
rarios y reducido cursos.

En la Universidad de La Matan-
za los contratos docentes se re-
nuevan “automaticamente” ... ca-
da cuatro meses. Esto somete a
los docentes a una dependencia
absoluta de las autoridades. No
existe el concurso docente. Por
eso, los despidos aparecen encu-
biertos como una no renovacion
de contratos. La Universidad de La
Matanza responde al ideal de los
privatizadores, no sélo por las ca-
rreras acreditadas a la Coneau o
por los post-grados, tramites de
materias, curso de ingreso y cur-

UNIVERSIDAD DE LA MATANZA
Precarizacion laboral, persecucion
ideologica y despidos

s0s pagos, sino también por la fle-
xibilizacion y precarizacion de sus
trabajadores.

Los alumnos de Comunicacion
Social se han puesto en la prime-
ra linea de defensa de sus docen-
tes. Como se expreso en la asam-
blea, esto va mas alla de la rein-
corporacion de los docentes: se ha
iniciado un movimiento que exige
la apertura de catedras paralelas,
la libertad de catedra y el concur-
so docente. En definitiva, exige la
democratizacion de esta universi-
dad publica que ha sido capturada
por las camarillas y patotas del PJ
como coto de caza y fuente de in-
gresos. Por eso no debe sorpren-
der la respuesta de las autorida-
des: aliados con los representan-
tes de la Liga Federal del Centro de
estudiantes montaron una provo-
cacion: hicieron pintadas truchas
dentro de las instalaciones, fir-
mando con los nombres de algu-
nas de las agrupaciones que estan
participando del movimiento. Es-
to, y un supuesto intento de toma
de la radio de la universidad —que
no fue mas que el pedido pacifico

para comunicar lo que estaba pa-
sando, que ademas fue negado-
fueron las excusas que el rector,
Daniel Martinez, puso para levan-
tar una reunioén con representan-
tes de la Conadu Historica, que es-
td tomando la defensa de los com-
paneros. El Centro de Estudiantes,
por su parte, saco un petitorio pa-
ra “repudiar” las pintadas de los
estudiantes, el intento de toma de
radio y la radio abierta que “mo-
lesta” a los que vienen a estudiar.
De hacerse eco de los reclamos de
los estudiantes, ni hablar.

Desde la UJS de La Matanza
creemos que estamos frente a la
oportunidad de lograr la democra-
tizacion de la Unlam. Por eso esta-
mos desde el primer dia apoyan-
do el reclamo de los companeros
estudiantes y docentes.Vamos por
la reincorporacion de Juan Masca-
ro y Mariela Bernardez, por la de-
mocratizaciéon, por las céatedras
paralelas, por la pluralidad ideolé-
gicay por el fin de la precarizacion
laboral y la persecucion por pen-
sar distinto.

PE.

rrios en riesgo. Que se formen bri-
gadas de trabajo con los desocupa-
dos, con el salario, el adiestramien-
toy el equipamiento cubiertos por el
Estado municipal, que recibira estos
dias 29 millones de pesos de copar-
ticipacién por la soja. La atencién
sanitaria no puede ser llevada a ca-
bo por promotores, sino por trabaja-
dores con experiencia y supervision
a cargo del Estado. Para esto, la tri-
plicacién del presupuesto de salud,
el aumento salarial y el fin de la pre-
carizacion laboral.

Apuntan contra la juventud
En un distrito que es zona liberada
paramil redes criminales, la presién
oficial se concentra en meter presos
a los pibes. El jefe de gabinete, Ser-
gio Massa, vino al distrito a entre-
gar motos nuevas a la Bonaerense,
y dijo que “se encuentra con chicos
de 13 6 14 afos que, més all4 de pa-
recer ninos desde el punto de vista
fisico, actdan como delincuentes”.
Decir esto en La Matanza es un lla-
mado a que los complices criminales
y los mafiosos redoblen su campana
de agresién y muerte contra la ju-
ventud trabajadora. En La Matan-
za, Luciano Arruga desapareci6 ha-
ce tresmeses en el destacamento de
Lomas del Mirador, por negarse a
“trabajar” para los policias de ahi. El
mismo dia un federal fusilaba a Ma-
xi Sosa, de 18 afios, en el Km 35. Las
organizaciones gremiales y de dere-
chos humanos de la zona denuncian
la existencia, en los dltimos meses,
de dos causas judiciales dibujadas
por policias y fiscales contra jévenes
de barrios populares del distrito.
Bregamos por extender la cam-
pafa por la aparicién con vida inme-
diata de Luciano Arruga a todos los
sectores de los trabajadores y la ju-
ventud. Luchar por la aparicién de
Luciano es luchar también por la
destitucién y la carcel a todos los ofi-
ciales y jueces al frente de estos apa-
ratos corruptos y mafiosos, por la or-
ganizacién de una fuerza de seguri-
dad propia de cada localidad bajo el
control de los trabajadores y orga-
nismos de derechos humanos, por el
cierre inmediato del destacamento
de Lomas de Mirador, centro de de-

tencién ilegal y de tortura. Basta de
represion y persecucion a nuestra
juventud.

La politica oficial de regimenta-
cién y represion a la juventud no se
limita a barrios y fabricas. Es cono-
cida la persecucion ideoldgica y el
bloqueo al desarrollo del movimien-
to estudiantil que existe en la Uni-
versidad Nacional de La Matanza.
El despido de los dos docentes mas
reconocidos como activistas sociales
en esa Universidad, por razones ide-
ologicas, mediante el mecanismo de
no renovacién de sus contratos pre-
carios, ha abierto un movimiento
que cuestiona el autoritarismo y el
manejo cerrado. El Partido Obrero
apoya este movimiento incipiente
por la democratizacién y plantea: la
reincorporacion de Juan Mascaré y
Mariela Bernardez; la democratiza-
cién del gobierno de la universidad
y del centro de estudiantes; el fin de
la precarizacién laboral con la im-
plementacién de concursos para car-
gos docentes y catedras paralelas,
con pluralidad de enfoques acadé-
micos e ideoldgicos.

Vamos a una gran lucha. Tene-
mos enfrente a los aparatos desgas-
tados de la cooptacién oficial que
han llevado a este derrumbe. A la
oposicion patronal en sus dos va-
riantes, cémplice de la politica de
despidos, endeudamiento, devalua-
cién y mano dura. Paraimponer una
salida en los términos de las necesi-
dades de nuestra clase convocamos
a formar una coalicién anticapitalis-
ta a los obreros que luchan por sa-
lario y contra la precarizacion, al ac-
tivismo docente que pelea por recu-
perar el gremio de la burocracia ofi-
cialista, complice del derrumbe de
las escuelas; a los luchadores de los
hospitales y salitas; al activismo ba-
rrial que se organiza contra la con-
taminacion y los tarifazos, por tra-
bajoy por vivienda; a los jévenes que
enfrentan la represién. Esta lucha
debera atravesar también las elec-
ciones, en la cual llamamos a apo-
yar la lista del Partido Obrero, cu-
yos hombres y mujeres encarnan es-
ta salida y estas luchas.

Guillermo Kane

MESA-DEBATE

“La crisis
economica
internacional”

EXPONEN

Pablo Heller (profesor de
Sistemas Economicos de la
Facultad de Filosofia y Letras,
autor de “Tasa de ganancia 'y
descomposicion capitalista’;
dirigente del Partido Obrero)
Sebastian Laffaye

(economista del Centro de

Economia Internacional del
Ministerio de Relaciones
Exteriores)

MODERA

Graciela Molle (titular de la
catedra de Economia del CBC
de Montes de Oca)

ORGANIZA
Fuba, sede Montes de Oca,
Catedra Molle

Miércoles 6/5 a las 20 hs
Sede del CBC,
Av. Montes de Oca 1120



Otra derrota
de Hallu, Franja
Morada y Ctera

Elecciones de graduados y estudiantes
en el Nacional Buenos Aires

120 y 21 de abril hubo
E elecciones del claustro de

graduados del Colegio
Nacional de Buenos Aires. El
resultado de la votacion fue 343
para la Lista 26, “Asamblea de
Graduados”, contra 169 votos
de la Lista “blanca” (N° 8) que
respondia a la Asociacion de ex
alumnos, Ctera y la Franja.

El PO resolvi6 retirar su lis-
ta (N° 1, Frente de Graduados
por la Democratizacion) y llamé
avotar a la Lista 26. Antes ha-
biamos llamado a conformar un
frente de agrupaciones inde-
pendientes, pero “Asamblea de
Graduados” lo rechazé. A pesar
de ello, llamamos a votarlos pa-
ra derrotar a la lista del Recto-
rado. Sin embargo, el propio
rector Halld intervino para im-
pedir que se retirara la lista ya
oficializada en funcién de con-
fundir. De todas formas, con
una fuerte camparia contrarres-
tamos la maniobra del rector.

Un par de semanas antes de
las elecciones de graduados se

realizaron las de estudiantes,
también para elegir a los repre-
sentantes para el Consejo Reso-
lutivo. Gand la lista de 1a Ceba,
agrupacion independiente de
izquierda que conduce el cen-
tro. En segundo lugar, salié El
Resto (vinculado a la Mella).
Estas dos listas se quedaron
con la representacion de mayo-
ria y de minoria del claustro es-
tudiantil.

En estas elecciones estu-
diantiles nuestra agrupacion,
el FEL (UJS), salié en cuarto
lugar detrds de la lista del
UPC (ligada a la Franja) y por
encima de dos agrupaciones
‘en joda’. Nuestra votacién fue
similar a la obtenida a fin del
afio pasado; 0 sea que no pro-
gresamos.

El resultado final de las
elecciones estudiantiles y de
graduados arroja una derrota
de los representantes del rec-
torado, la Franja Morada y el
kirchnerismo. Los cuatro con-
sejeros estudiantiles mas los

dos de graduados presentan
un bloque de izquierda cen-
troizquierdista fuerte (6 sobre
14). Deberan encarar el recha-
zo a la venta del Campo de De-
portes del colegio a la Corpo-
racién Puerto Madero, s6lo po-
sible con la movilizacion.

Los resultados negativos ob-
tenidos por el rector Halli y la
Franja en los dos colegios los ha
llevado a adelantar las eleccio-
nes en toda la UBA, otro inten-
to de plesbiscito a lo K.

Luego de las elecciones los
‘independientes’ nos invitaron
a integrarnos a la asamblea de
graduados; junto a ellos impul-
saremos un “foro por la demo-
cratizacién” para desenvolver
un bloque democratizador y an-
tiprivatista como resolvimos en
el congreso de la Fuba, donde
participaron las conducciones
del Cecap y el Cenba. La con-
signa es “ningdn rector nom-
brado por el Consejo Superior”.

FG.
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El Partido Obrero
desautoriza discurso
en el Colegio
Pellegrini

n ocasién de la entrega de los
E diplomas a los representantes
electos para el Consejo Resolutivo
del Colegio Pellegrini, el consejero
estudiantil Federico Schujman leyd
un texto que lleva al pie la firma de
otros dos consejeros estudiantiles,
de la UJS y del Partido Obrero. Sin
embargo, ni la UJS ni el Partido
Obrero tuvieron nada que ver con
la redaccion de ese discurso, ni su-
pieron de antemano que existia la
intencion de pronunciarlo. Se ha
formado, en el seno del PO, una co-
misién investigadora para determi-
nar las responsabilidades por esta
usurpacidn politica.Tiene el mismo
caracter la circunstancia de que los
tres consejeros que acompanan el
texto con su firma sean miembros
del Partido Obrero y que asi lo pro-
clamen en el discurso. Los militan-
tes del Partido Obrero gozan de
plena libertad para formular sus
opiniones tanto al interior como al
exterior del Partido, por criticas o
discrepantes que estas opiniones
puedan ser, pero no pueden usur-
par la representacion ni el titulo de
nuestra organizacion. El discurso
no fue discutido siquiera en la
agrupacion FEL, a la cual pertene-
cen los companeros. Mas alla de la
usurpacion, estamos ante un caso
flagrante de violacion de los prin-
cipios de la democracia por la cual

luchan los partidos realmente
obreros y socialistas.

Por su caracter ultimatista y fac-
cional, el texto en cuestion esta en
completa oposicion a la politica y
a la metodologia establecidas y co-
nocidas del Partido Obrero, vy siste-
maticamente expuestas en el perio-
dico Prensa Obrera. Proclama la in-
tencion de establecer un “orden so-
cialista” en el Colegio, gracias a la
mayoria de izquierda o antiburocra-
tica conseguida en el Consejo, lo
cual es un verdadero disparate ulti-
matista. En oposicion al frente tni-
co establecido entre las agrupacio-
nes docentes, no docentes y estu-
diantiles que responden a la orien-
tacion de la Fuba y de la AGD, los
firmantes se presentan como trots-
kistas y miembros del Partido Obre-
ro, lo cual es, en las circunstancias,
completamente faccional. Esto
ocurre cuando el Partido Obrero ha
decidido reforzar al maximo una
orientacion frentista en la Universi-
dad y en los pre-universitarios an-
te el adelantamiento de las eleccio-
nes de claustros decidida por la ca-
marilla que dirige la UBA, encabe-
zada por el rector Halli y apoyada
por el gobierno, para protagonizar
un intento de recuperar a la Fuba y
a la mayoria del claustro estudian-
til para Franja, el kirchnerismo y la
derecha.

Ciudad de Buenos Aires

Marcha masiva de

vendedores ambulantes

A Jefatura de Gobierno

E ncabezados por la Agrupacién
de Trabajadores de Parque
Centenario (ATPC), casi 300 tra-
bajadores de la via publica se mo-
vilizaron el martes 21 a la Jefatu-
ra de Gobierno para reclamar el
cese inmediato de toda persecu-
cién policial, y la puesta en mar-
cha de un proyecto que mejore las
condiciones de trabajo de los fe-
riantes de Centenario.

De la movilizacién participé una
enorme columna de feriantes del
Parque Centenario, que exigen el
reconocimiento de su feria y su
acondicionamiento para trabajar
adecuadamente, y delegaciones de
los vendedores ambulantes de la ca-
lle Florida —reprimidos y confisca-
dos cotidianamente por la policia—;
y los artesanos de Parque Patricios.

La envergadura de la moviliza-
cion, muy organizada y combativa,
oblig6 al Gobierno de la Ciudad a
recibir a una delegacion. Alejandro
Ameijenda, funcionario macrista,
se comprometié a destrabar el pro-
yecto de Parque Centenario, cajo-
neado desde hace dos afios, y a in-
tervenir frente al hostigamiento
que sufren los vendedores de la ca-
lle Florida.

Desalojo de viviendas desata
una revuelta juvenil en Soldati

Perolos feriantes, que yatienen
una larga experiencia de promesas,
votaron a mano alzada en una
asamblea posterior, el compromiso
de volver a la Jefatura cuantas ve-
ces sea necesario. José Ferndndez,
delegado general de ATPC, advir-
ti6 que “el enemigo es poderoso, pe-
ro nunca sera mas fuerte que la cla-
se obrera unida”. En tanto, Marce-
lo Ramal, autor del proyecto recla-
mado por los feriantes, llamé a “de-
fender el derecho al trabajo me-
diante la organizacién y la lucha”.

Reprimen a los artesanos
de Plaza Francia
Mientras se desarrollaba la mar-
cha, el gobierno de Macri reprimia
brutalmente a los artesanos de Pla-
za Francia. Se trata de la misma
metodologia que empleé en el tlti-
mo periodo contra vendedores am-
bulantes y artesanos de Plaza Cor-
tazar, Pompeya, Once, Florida y
Centenario. El régimen que no pue-
de garantizar el derecho al trabajo
apela a la represion maés brutal, y
hasta estructura redes de punteros
que lucran con la miseria de los
vendedores.

Gustavo

n los edificios ubicados en
E Mariano Acosta y Riestra un
grupo de personas ocup6 un con-
junto de viviendas desocupadas,
que estaban asignadas a vecinos
del barrio Fatima. Una veintena
de vecinos de este barrio se diri-
gian a dialogar con los ocupan-
tes y tratar de buscar alguna so-
lucién. Segun los vecinos, pun-
teros kirchneristas del barrio,
que estaban negociando la adju-
dicacion de las viviendas con el
Estado, llamaron a la Comisaria
362 para que ésta efectie el de-
salojo. La policia no sélo desalo-
j6 a los ocupantes sino que desa-
t6 una verdadera caceria repre-
siva contra los vecinos. El ope-
rativo policial incluy6 helicopte-
ros sobrevolando la zona, carros
de asalto rodeando manzanas y
barrios enteros, la Infanteria
avanzando con gases lacrimége-
nos y palazos entre los pasillos
del barrio, carros hidrantes em-
boscando a la gente. La brutali-
dad policial contra mujeres y ni-
fios desat6 una revuelta juvenil.
Durante seis horas, cientos de
jovenes enfrentaron a la policia.
Una razzia nocturna, con golpi-
zas, aprietes y persecuciones

terminé con detenidos en la co-
misaria 36, incluyendo a meno-
res de edad. En la noche, el Par-
tido Obrero se hizo presente in-
mediatamente en la comisaria,
a través de los abogados de Apel
y de Marcelo Ramal, para defen-
der a los chicos detenidos y re-
clamar su libertad.

Una salida

El Partido Obrero plantea una
salida para resolver lo que Macri
y Kirchner serdn incapaces de re-
solver ya que estan del lado de los
bancos y de los especuladores in-
mobiliarios y de la mafia policial,

no de los vecinos y la juventud
que necesitan acceder a una vi-
vienda y quieren vivir con digni-
dad.

Planteamos:

1) Basta de represion. Investi-
gar la represion ejecutada por la
Infanteria y la Comisaria 362,
destitucion de sus responsables.

2) Que la adjudicacion de las
viviendas sea sometida al control
de representantes electos, de
acuerdo con un padrén. Por un
plan de viviendas para todos los
vecinos de Fatima.

Marcos Novara

NUEVOS VIDEOS EN PO.ORG.AR

El acto del Partido Obrero en Racing
Vanina Biasi y Olga Cristabal denuncian Ia trata de personas

Marcelo Ramal: Un programa contra [a inseguridad

(Cronica TV)

(Canal 26)
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La Fuba realizo su
Congreso Extraordinario

Vamos a la lucha por la democratizacion

1 sdbado 25, con la presencia
E de siete presidentes de cen-

tros de estudiantes, 67 dele-
gados (es decir con quérum), los dos
centros de estudiantes de los colegios
pre-universitarios y mas de 700 com-
pafieros, se llevé adelante, en la Fa-
cultad de Sociales, el Congreso abier-
to extraordinario de la Fuba. La pre-
sidencia honoraria fue otorgada al jo-
ven desaparecido por la policia Lu-
ciano Arruga.

Gobierno y oposicién
El Congreso se meti6 de lleno en el
debate de la crisis capitalista inter-
nacional y la intervencién del movi-
miento estudiantil.

Por amplisima mayoria se pro-
nunci6 contra el gobierno nacional y
contra la oposicién derechista y soje-
ra, votando como consigna central
para la etapa “que la crisis no la pa-
guen los trabajadores y los estudian-
tes. Que la crisis la paguen los capi-
talistas”. Ademads, desarroll6 un pro-
grama de lucha y denuncié los inten-
tos de cerrar un acuerdo con el FMI.

El Congreso abordd, en seis comi-
siones, no sélo los problemas de la
universidad y de los colegios preuni-
versitarios, sino la situacién politica
nacional, la crisis financiera, la situa-
cién latinoamericana. Una comisién
particular de la salud resolvi6 formar
brigadas estudiantiles contra el den-
gue y denunciar el caracter social de
esta epidemia y la responsabilidad
politica de los gobiernos y las autori-
dades. Por primera vez en la historia
de la Fuba, sesioné una Comision de
la Mujer, con una numerosa partici-
pacioén, que resolvié un plan de tra-
bajo y la participacién de la Fuba en
el pr6ximo Encuentro de Mujeres a
realizarse en Tucuman.

La democratizacién

El Congreso puso de manifiesto los
vasos comunicantes que existen en-
tre los bloques capitalistas que hoy
polarizan la situacion politica nacio-
nal y las camarillas universitarias
que gobiernan la Universidad. Mas
all4 de si comulgan con el kirchneris-
mo o con la oposicién derechista, las
camarillas sostienen un pacto de go-
bernabilidad en la UBA para profun-
dizar, valiéndose de la crisis, la pri-
vatizacion de la universidad, la ren-
ta de “recursos propios” y las refor-
mas de las carreras en la linea del
Banco Mundial.

Las autoridades universitarias
también resolvieron adelantar las
elecciones de los claustros (las estu-
diantiles serian en septiembre y las
de graduados y profesores a partir de
agosto) para cerrar la puerta a cual-
quier posibilidad de modificar el Es-
tatuto y el gobierno universitario. El
objetivo es claro: elegir nuevamente
al rector y a los decanos mediante
acuerdos de camarillas. A fines de
2006, cuando asumieron las actuales
autoridades, se comprometieron a re-
formar los Estatutos dado el ampli-
simo apoyo que habia recogido la
campana de la Fuba. La Asamblea
Universitaria, convocada para este
ano, ahora ha pasado al olvido.

Los decanos ‘progresistas’, que
militan en Carta Abierta o en el blo-
que de Solanas-Lozano, se han calla-
do la boca sobre este atropello (a pe-
sar de que ellos justificaron el pacto
con los radicales como tinico camino
valido para poder reformar los Esta-
tutos). Es que ellos mismos dependen
de este régimen camarillesco.

En el Congreso se considerd nece-
sario denunciar el adelantamiento
electoral y la negativa a democrati-

zar laUBA. El Congreso impulsa una
gran campana.

El Congreso vot6 un gran plan de
lucha por el presupuesto, el salario,
los apuntes y las becas, que culmine
en una gran marcha nacional educa-
tiva a Plaza de Mayo, a organizar
junto a la Conadubh, con fecha tenta-
tiva para el 22 de mayo, precedida
por la realizacién de clases publicas,
actos y charlas, cortes de calle y fes-
tivales.

Unidad obrero-estudiantil

A pocos dias del 40° aniversario del
Cordobazo, el congreso extraordina-
rio de la Fuba levanté bien alto la
bandera de la unidad obrero estu-
diantil, por el triunfo de todas las lu-
chas en curso, contra los despidos y
suspensiones, por la nacionalizacién
de la gran industria y de la banca, y
para que la crisis la paguen los capi-
talistas. Con estas banderas, se re-
solvi6 la participacion en el acto uni-
tario e independiente de los bloques
patronales, que se realizara el préxi-
mo 1° de Mayo en la Plaza.

El congreso de la Fuba ha sido un
gran aporte a la organizacién del mo-
vimiento estudiantil en el marco de
una crisis capitalista que pone de
manifiesto el agotamiento de un ré-
gimen de explotacién social. La pro-
xima realizacion de seminarios y fo-
ros en el conjunto de las facultades
de la universidad buscara poner en
manos del conjunto de los estudian-
tes, nuevas herramientas para orga-
nizarse y salir a batallar por una uni-
versidad al servicio de las grandes
mayorias populares y de la emanci-
pacién nacional y social.

Cristian Henkel
(presidente Fuba)

Censura en la UBA

El intento de ocho ex secretarios de Energia de presentar en la
Facultad de Ingenieria un documento sobre la crisis del sistema
energético argentino, genero el miércoles 22 una crisis politica
dentro y fuera de la Universidad. Si consideramos que el docu-
mento plantea que desde el ano 2000 hasta hoy se agotaron casi
la mitad de las reservas nacionales de petrdleo pero no dedica ni
una sola palabra a la denuncia de los grandes monopolios inter-
nacionales del petréleo, principales responsables del vaciamien-
to energético, podemos dar por sentado que la crisis desatada no
es mas que una interna entre los bloques capitalistas que se dis-
putan el pais.

Elinforme energético mencionado llegé a las paginas de los prin-
cipales diarios no gracias a la relevancia de sus datos, sino como
resultado de la negativa del decano de Ingenieria a que dicho infor-
me fuera presentado en la facultad.

El decano de Ingenieria, Carlos Rosito, a pesar de haberse com-
prometido con los expositores, se nego a ceder las instalaciones de
la facultad para la presentacion del informe, que habia trascendido
publicamente unos dias antes de la presentacion y criticado fuerte-
mente por el ministro Julio De Vido. Con el argumento de oponer-
se a la “politizacion” del tema, Rosito defendid la censura de las
opiniones o posiciones enfrentadas a su punto de vista. Los conve-
nios de la facultad con el Ministerio de Obras Publicas borran cual-
quier margen de casualidad entre las declaraciones de De Vido y la
censura.

Tampoco resulta ninguna casualidad que haya sido bajo la ges-
tidn del derechista Rosito que se haya creado el posgrado en petré-
leo, luego de que se quitaran del programa la orientacion Ingenie-
ria en petrdleo, reservorios y yacimientos.

El silencio del rector Hallu ante un hecho que compromete a la
UBA demuestra que la medida contd con su aval politico.

Luego del incidente de Ingenieria, las camarillas han salido a si-
lenciar las charlas contra el dengue que se multiplican en las dis-
tintas facultades, intimidando a los docentes que se proponen co-
mo oradores y no cediendo las aulas para la realizacion de las mis-
mas. Los mismos que en nombre de la universidad publicaron es-
te ano informes asegurando que Botnia no contamina, pretenden
ocultar ahora el caracter de epidemia social del dengue y sus res-
ponsables politicos.

Para enfrentar la censura y poner los recursos humanos y cien-
tificos de la universidad al servicio de los intereses del pueblo tra-
bajador es necesario luchar por la democratizacion de la univer-
sidad.

C.H.

Tucuman: Filo en lucha
contra el limitacionismo

Una asamblea general que reuni6 a mas de
500 estudiantes voto un plan de lucha contra
las medidas limitacionistas que el decanato
pretende consagrar en las principales carreras
de la facultad. Alrededor de 60 estudiantes se
movilizaron a la pasada reunion del Consejo re-
clamando la suspension del régimen de corre-
latividades filtro y en bloque. Ante la presencia
estudiantil, las autoridades terminaron sesio-
nando clandestinamente; en esas condiciones
votaron contra de los reclamos estudiantiles.

El malestar se profundizé. El PUL-PO -que
venia agitando la necesidad de una asamblea
general- logré imponer su convocatoria en el
Cuefyl, aunque las corrientes que integran el
centro asumieron una actitud pasiva. La orga-
nizacion quedo a cargo del PUL-PO, que logro
el respaldo de los estudiantes para sus mocio-
nes: reclamar una sesion extraordinaria del
Consejo Directivo para anular el régimen de co-
rrelatividades, el corte de la avenida frente a la
facultad, instalacion de un campamento de lu-
cha en el patio de la facultad y la realizacion de
un plebiscito sobre el régimen de estudio el 29,
fecha de las elecciones de Consejero.

En la asamblea todas las corrientes, desde
Franja (Cde), SUR, el PH-PC, MST, etc., que no
movieron un dedo para garantizar su convoca-
toria, se hicieron presentes para generar confu-

sién e incluso oponerse a las iniciativas de lu-
cha, como ocurrié con SUR o el PH. Fueron de-
rrotados. La asamblea voto la participacion de
Filo en el acto por el Dia Internacional de losTra-
bajadores, convocado por laizquierday un con-
junto de organizaciones combativas y que tie-
ne como bandera central que la “crisis la pa-
guen las patronales, los terratenientes y los
banqueros”

Pedro Ponce

Artes de Tucuman:
Proscriben a la Lista
de Delegados

El 29 de abril se realizaran las elecciones de
consejeros estudiantiles en la Universidad de
Tucuman (UNT). En la Facultad de Artes se ha
proscrito a la Lista de Delegados (Partido Obre-
ro), con la excusa de que hubo una demora en
su presentacion.

Desde hace varios anos, laLD sufre el ataque
sistematico de las autoridades. La gestion se dio
el objetivo de erradicar al PO de la facultad. Du-
rante dos anos no reconocieron al Centro que di-
rigiamos; sus principales dirigentes tienen en
curso causas judiciales por haber encabezado di-
versas luchas que enfrentaron los atropellos de
las autoridades. Una situacion similar estan su-
friendo los docentes vinculados al PO.

Esta medida proscriptiva pretende dar por
ganador al radicalismo en cualquiera de sus va-
riantes. En Artes, todas las agrupaciones que se
presentan (Gestalt, AEFA, Franja Morada), res-
ponden a distintas camarillas del Rectorado,
que refleja las internas del radicalismo. Se pe-
lean pero defienden la misma politica: descar-
gar lacrisis presupuestaria sobre docentes y es-
tudiantes.

La decision de dejarnos afuera fue tomada
por la Junta Electoral, formada por tres perso-
nas que integran el Consejo Superior; es decir,
responden a los intereses del aparato radical.

En el actual Consejo, la LD tiene un conseje-
ro; eso basto para transformarlo en una tribu-
na de denuncia de los atropellos. Pretenden un
Consejo monocolor para ajustar a los estudian-
tes y docentes.

La noticia de la proscripcion gener6 indig-
nacion en los estudiantes de las carreras mas
combativas, que denuncian el fraude y discu-
ten medidas de accion. Abajo el fraude, no pa-
saran.

Anahi Rodriguez

El CBC de Escobar
se organiza

El jueves 23 sesiond la primera asamblea ge-
neral del CBC Escobar; participaron alrededor
de 30 estudiantes. Luego de discutir los diferen-

tes problemas, se votd un petitorio con las prin-
cipales reivindicaciones del estudiantado a ser
presentado a las autoridades de la UBAy el mu-
nicipio.

Los estudiantes reclaman un informe del
estado de situacidn del proyecto por el edifi-
cio propio que prometen. El Concejo Delibe-
rante voto, hace ya méas de un ano, una reso-
lucidn para la construccidn de la nueva sede.
Jorge Frazzeta, responsable del municipio por
el funcionamiento del CBC, no supo dar res-
puesta. Se hizo presente en la asamblea para
avisarnos que el CBC funciona en un colegio
privado (!) y que no tiremos colillas de ciga-
rrillos en el piso... Existe un operativo del mu-
nicipio y de las autoridades de la UBA para
que lo estudiantes no debatan ni luchen por
sus reivindicaciones. jNos han impedido po-
ner carteles y han llegado a prohibirnos la en-
trada a la sede!

Queremos que los reclamos sean atendidos
y Escobar deje de ser el CBC “olvidado” Por eso
nos proponemos desarrollar una gran campa-
na de recoleccion de firmas entre estudiantes y
docentes que acompane este petitorio.

También se han pronunciado por la instala-
cion del local de apuntes de la Fuba, dado que
los apuntes del CBC Escobar se encuentran en
manos privadas y son unos de los mas caros
de la UBA, y por la extension del horario de
atencion de la Secretaria de Informes y Trami-
tes, que funciona a contraturno del horario de
cursada.

Juan Pablo
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‘coq’ frances

n Francia se encuentra en
E desarrollo una rebelion

obrera y estudiantil que se
conecta cada vez més con la nue-
va etapa abierta por la declara-
cion de bancarrota del capital
mundial. Un ex primer ministro,
Dominique de Villepin, acaba
de advertir que “hay un riesgo
revolucionario en Francia” (Le
Monde, 19/4).

Guerra social

Al movimiento precedente de lu-
chas estudiantiles se ha agrega-
do una lucha de clases abierta en
las fabricas ante la oleada de sus-
pensiones, despidos, cierres de
plantas y deslocalizaciones. Las
patronales lanzaron una ofensi-
va demoledora; segun las propias
cifras oficiales, hay un promedio
de 3.000 despidos diarios (...) sin
pasar, previamente, “por las
complicaciones del didlogo so-
cial” (Le Monde, 14/4); es decir,
sin preparar mecanismos com-
pensatorios y, por sobre todo, sin
la solicitud de colaboracién a la
burocracia sindical. Los prime-
ros despedidos fueron los contra-
tados y los temporarios. Desde
los afios ’80, el porcentaje de tra-
bajadores contratados y tempo-
rarios no ha dejado de crecer, en
particular entre los obreros de
produccién y entre los jévenes.
Entre junio y diciembre, fueron
despedidos 30.000 temporarios y
contratados de la industria auto-
motriz.

Respuesta

El proletariado de la industria
privada respondi6 a la ofensiva
patronal con huelgas, ocupacio-
nes de plantas, movilizaciones,
bloqueos de ruta y hasta la reten-
ciéon de personal jerarquico. Ni
las patronales ni el gobierno es-
peraban tal reaccion.

Los conflictos crecen como
mancha de aceite. Un observador
recuerda que “Francia tiene una
larga historia de conflictos duros
entre los trabajadores y los geren-
tes en las plantas. No hay nada
particularmente nuevo en la cre-
ciente militancia de las bases sin-
dicales francesas. La diferencia es
la alarmante velocidad con la que
este viejo fenémeno de las relacio-
nes laborales francesas se esta ex-
pandiendo...” (Financial Times,
22/4).

La prensa destacé lo que las pa-
tronales caracterizan como el “se-

cuestro” de sus ejecutivos. En una
serie de empresas (Faurecia, Sca-
pa, Caterpillar, Heulliez, 3M y
Sony), los trabajadores procedie-
ron a retener a los ejecutivos para
obligarlos a abrir una negociacién.
En todos los casos, lograron mejo-
rar las indemnizaciones por despi-
do o cierre. Sélo el 7% de la pobla-
cién repudia estos “secuestros”; el
63% los ‘comprende’ y el 30% di-
rectamente los apoya. Estas ‘re-
tenciones’ importan como un sin-
toma politico de la disposicién de
los obreros a la lucha. Otro sinto-
ma es el crecimiento de la partici-
pacién de los obreros de la indus-
tria privada en las manifestacio-
nes convocadas por las centrales
sindicales. El 29 de enero fueron
unos pocos miles; el 19 de marzo,
decenas de miles.

Comités de huelga
Los conflictos de fdbrica mds im-
portantes y duraderos —como los
de Continental y Lear— estan di-
rigidos por comités de huelga elec-
tos en la asamblea general. Reu-
nién cotidiana mediante, resuel-
ven el curso de la movilizacion.
La eleccion de estos comités
muestra la tension existente entre
los obreros y las direcciones sindi-
cales. La misma tension se mani-
fiesta en la ‘retencion’ de ejecuti-
vos. Las direcciones sindicales no
han abierto un curso de accién ca-
paz de unificar la resistencia de
los trabajadores; cada planta deci-
de por su cuenta. Mds que un ins-
trumento de lucha, las §ornadas
nacionales’ convocadas regular-
mente cada cincuenta dias (29 de
enero, 19 de marzo, 1° de mayo),
son una herramienta para liberar
la tensién acumulada en las fabri-
cas y dilatar el ritmo de la crisis.

Juventud
Los responsables oficiales han de-
clarado abiertamente su temor a
una rebelién juvenil. La tensién
en los barrios periféricos es enor-
me; los universitarios ocuparon
las facultades en respaldo a la
huelga (de dos meses) de los do-
centes e investigadores universi-
tarios. El desmesurado crecimien-
to del desempleo juvenil agrega
presion a la caldera. Los jovenes,
que s6lo lograban acceder al em-
pleo como tercerizados, contrata-
dos o precarios, son los primeros
despedidos.

Sarkozy acaba de lanzar un
“plan de empleo” para los jovenes,

EXCLUSIVOS DE INTERNET | PO.ORG.AR

El Holocausto, Iran y Europa.
;Quién puede desmentir a Ahmadineyad?

El hombre dijo: “Después de la Il Guerra Mundial, recurrieron a la
agresion militar para convertir en desposeidos a una nacién entera
con el pretexto del sufrimiento de los judios...Y enviaron a
emigrantes desde Europa, Estados Unidos y otras partes del
mundo para establecer un gobierno totalmente racista en la
Palestina ocupada... Escribe Olga Cristobal

que consiste en una masa de sub-
sidios y exenciones impositivas
para las empresas que los contra-
ten... en condiciones de precarie-
dad y flexibilizacién. Un especia-
lista lo definié como “una aspirina
para el cancer social del desem-
pleo juvenil” (Le Monde, 24/4).

Politica

“La revuelta est4 en el aire”, dice
una cronista (Ambito Financiero,
13/4). Asi lo ve la patronal, pero
las direcciones de las principales
centrales apuntan a contener el
movimiento por medio de mani-
festaciones regulares de descon-
tento, sin continuidad ni progra-
ma. El PS forma parte del coro de
los que temen “el estallido”. Da-
niel Cohn-Bendit, antiguo diri-
gente del Mayo Francés y actual
diputado verde, dice que la tarea
de la hora no es frenar los despi-
dos sino “relanzar la utopia posi-
tiva europea” (Le Monde, 19/4). O
sea un rescate capitalista imposi-
ble, pues deberia estar a cargo de
una Unién Europea que no es un
Estado.

En este cuadro, crece la aten-
cién hacia el Nuevo Partido Anti-
capitalista de Olivier Besancenot.
Besancenot lanz6 la idea de orga-
nizar en mayo una gran manifes-
tacion de despedidos en Paris. Pe-
ro su llamado estd encuadrado en
una estrategia, que tiene como eje
las elecciones al parlamento euro-
peo. Hay dos consignas que estan
ausentes en ese planteo: huelga
general para prohibir suspensio-
nes y despidos; fuera Sarkozy, el
gobierno del capital, por un go-
bierno de trabajadores.

El 1° de Mayo Francia conoce-
ra las mayores manifestaciones
obreras y juveniles de las ultimas
décadas. La cuestién de la direc-
cién de la clase obrera —es decir,
de un programa y una organiza-
cion—es el problema mas canden-
te de Francia.

Luis Oviedo

Internacionales

Ecuador:
La victoria
de Correa

o hubo sorpresas. Rafael

Correa arrasé en las eleccio-
nes presidenciales de Ecuador.
Con el 52% de los votos, no ne-
cesitd la segunda vuelta para re-
tener la presidencia. Es su cuar-
ta victoria electoral consecutiva.
Correa, ademas, gané en 20 de
los 24 distritos, logré la mayoria
parlamentaria y la alcaldia de
Quito, la capital.

La oposicidn ni siquiera le hi-
zo sombra. Dividida entre un ex
presidente derrocado por la mo-
vilizacion popular (Lucio Gutié-
rrez) y el hombre mas rico de
Ecuador, un reconocido elemen-
to proimperialista (Alvaro No-
boa), la oposicion jamas logro
establecer una polarizacién con
Correa.

La victoria de Correa sigue a
otras importantes victorias elec-
torales de los gobernantes na-
cionalistas: la de Chavez en el re-
feréndum por la reeleccion y la
de Evo Morales en el referén-
dum constitucional. A esto hay
que agregarle la victoria del
FMLN en las elecciones salvado-
renas. Los nacionalistas mantie-
nen la preferencia popular.

Como Chavez o Morales, Co-
rrea es un representante del in-
tervencionismo estatal frente a
la crisis capitalista mundial. Este
intervencionismo no se ha visto
mermado, en el caso de Correa,

por la dolarizacion de la econo-
mia ecuatoriana. Acaba de de-
clarar la ilegalidad de una parte
de la deuda externa (equivalen-
te al 30% del total), aunque pro-
pone pagarla con una quita del
70% (es decir, una reduccion del
21% sobre el total de la deuda).

Correa deberad enfrentar la
crisis mundial. La reduccion de
los precios internacionales del
petroleo y de las remesas gira-
das por los emigrados (el segun-
do rubro de ingreso de divisas)
es particularmente dolorosa en
Ecuador.

Un grupo de organizaciones
indigenas y ecologistas, que en
el pasado habian apoyado a Co-
rrea, rompieron con el presiden-
te “por considerar que su politi-
ca en materia minera y petrole-
ra no respeta el medio ambien-
te nilas poblaciones originarias”
(Ambito Financiero, 27/4). Secto-
res de su propio partido -a los
que Correa descalifica como ‘in-
fantilistas’- criticaron sus pro-
yectos de ley minera y sus pro-
yectos de energia. Un enviado
especial anticipa que, en los pro-
ximos meses, “quiza Correa de-
ba desprenderse de los sectores
mas radicales” (Clarin, 28/4).

La crisis politica esta por de-
lante.

Luis Oviedo

SEMINARIO

24/4 - 19 hs.

bilaterales” Viernes 15/5 - 19 hs.

Mejia 841. Capital)

“Socialismo y nacionalismo

en América Latina”
CICLO DE CHARLAS EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

« Bolivia. “De las rebeliones de 2002 a la constituyente de 2008” Viernes

» Venezuela. “La experiencia boliviariana” Viernes 8/5 - 19 hs.
* Brasil, Chile y Uruguay. “Del Foro Social Mundial a los acuerdos

« Cuba. “La revolucion socialista en América Latina” Viernes 22/5 - 19 hs.
« Argentina. “Del Argentinazo a las elecciones 2009" Viernes 5/6 - 19 hs.

Todas las charlas son en el auditorio de lla sede Ramos Mejia. (Ramos

Participaran de los debates: Jorge Altamira, Vanina Biasi, Santiago
Gandara, Federico Schuster, Lucas Poy, Luis Oviedo, Jorge Lulo, Eduardo
Grunner, Jorge Mayer, Lucas Rubinich, Pancho Langieri y mas...

Invita UJS-Partido Obrero de Ciencias Sociales

“Boquita”

El lunes 27 de abril falle-
ci6 Jorge “Boquita” Esparza,
alaedad de 31 anos, tras mu-
cho batallar contra una enfer-
medad terminal. Obrero de
Zandn y miembro de la comi-
sion directiva del Soecn, fue
unincansable luchadory uno
de los principales activistas
de la fabrica. Desde el Parti-
do Obrero, acompanamos el
dolor de sus companeros y
familiares.
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* Internacionales

La bancarrota capitalista

sobre los siete mares

La paralisis del comercio

mundo contrastan con los

muelles abarrotados de
barcos anclados. Todas las ru-
tas navales se van paralizando,
en especial las que van al leja-
no Oriente.

Shanghai, quizéds el princi-
pal puerto del mundo, disminu-
y6 su tasa de crecimiento en
2008; su movimiento de cargas
aumenté sé6lo un 4,5% (casi la
mitad de lo que lo venia hacien-
do en los afnos pasados). En
2009 se encuentra con un des-
censo del 6,5%.

En Singapur y en Hong
Kong, mas de un centenar de
vapores calientes (con tripula-
cién completa viviendo a bordo)
se encuentran fondeados en es-
pera de algin embarque.

En Rotterdam, el tercero en
el mundo y el principal puerto
europeo, los buenos resultados
del primer semestre de 2008
(los mejores en 10 afios) se hun-
dieron. El volumen de carga
manejada se desplomé casi 11
por ciento en el primer trimes-
tre de este afio.

Los puertos britanicos y es-
panoles acumulan caidas del
orden del 12%.

En el puerto de Los Angeles,
el trafico de contenedores bajé
de 8,4 millones de TEU a 7,8

I os puertos vacios en todo el

millones; las toneladas opera-
das cayeron por primera vez
desde 1997 (un 10,5%).

El hundimiento

de la industria naviera

El hundimiento de la industria
naviera es enorme. El traspor-
te de una tonelada de mineral
de hierro de Brasil a China, a
fines de 2008, costaba 108 déla-
res; hoy cuesta menos de 10 d6-
lares.

Un reciente informe senala-
ba que hace ocho meses un Pa-
namax tenia un costo diario de
80.000 délares; hoy, con suerte,
vale 8.000. Un Capesize —que
puede llevar 160.000 toneladas
de mineral de hierro o carb6n—
llegé a costar entre 180.000 y
190.000 délares por dia; ahora
se consigue en algo maéas de
15.000. Los contenedores tam-
poco escaparon a esta tenden-
cia; la ruta que maés sufrié es la
de Lejano Oriente a Europa. Un
contenedor, que hace un afio
costaba 1.300 délares, ahora
puede transportarse por 350.

E1 boom exportador que pre-
cedi6 esta etapa de crisis impul-
s6 la formacion de una flota na-
val, y una competencia por de-
sarrollar buques con mas capa-
cidad, que iguala en nimero a
la que actualmente estd en uso.

EXCLUSIVO DE INTERNET

La crisis mundial

guel Briante

terior... por Nicolas Roveri

Millones de desocupados en todo el mundo. La reaccion de
la clase obrera. El desempleo en masa se ha convertido en una
bomba de tiempo para el caspitalismo, mientras se continian ana-
diendo millones de cesantias por mes a lo largo del mundo... por Mi-

Hipotecas, délar y oro. Cuando todo el mundo tiene puestos los
ojos en la quiebra de General Motors o, mas aun, en la fiebre porci-
na, el mercado hipotecario norteamericano se encuentra al borde un
nuevo colapso... por Jorge Altamira

Los planes de Obama en terapia intensiva. En tres meses de
2009 fueron desalojadas 803.489 familias, 24% mas que el aho an-

Se estan construyendo miles de
barcos que no van a tener tra-
bajo y eso provoca un ejercito de
barcos desocupados desvalori-
zando ain mas los costos de los
fletes.

Pero aun asi se incrementan
los costos. Hay menores movi-
mientos de buques para movili-
zar las mercancias; por eso,
asegurarse un espacio en las
bodegas toma hasta 10 dias.
Empiezan a pesar los costos de
bodega; por ejemplo, el precio
de bodega para frutas estara
supeditado al cierre del negocio
del banano. Si hay mucha ofer-
ta de banana, es alta la deman-
da de bodegas y los precios pa-
ra el resto de las frutas tende-
ran a mantenerse hacia arriba.
Con un escenario de poca capa-
cidad en las bodegas suben los
costos.

La abrupta caida de fletes
esta generando un incumpli-
miento contractual en cadena.
Hay armadores y operadores
que devuelven los buques y es-
to se agrava porque en un con-
trato de fletamento puede ha-
ber varias manos. Por ejemplo,
alguien pudo haber fletado un
buque hace cinco afios por
15.000 délares para refletarlo a
20.000; otro lo tomé a 30.000,
un siguiente a 50 y el otro a
80.000. Este ultimo no tiene ga-
rantia de poder operarlo porque
si el que esta en el medio no pa-
ga se rompe la cadena.

Por la falta de intercambio
comercial y de financiamiento,
Armada Singapore se ha pre-
sentado a un esquema de con-
vocatoria con sus acreedores.
Esto tuvo un significativo im-
pacto sobre un gran nimero de
companias navieras y comer-
ciales; en su listado, hay més de
64 acreedores, como hicieron
Britannia Bulk, Atlas Shipping
o varias companias navieras co-
reanas.

E1 Baltic Dry Index es un in-
dice de la contratacién de fletes
maritimos de carga seca de las
26 principales lineas maritimas
mundiales. El indice es una

evaluacién del precio del trans-
porte por mar de las principa-
les materias primas —como son
carbén, mineral de hierro y gra-
nos— y refleja la cantidad de
contratos de envio de mercanci-
as que se cierran en las princi-
pales rutas maritimas mundia-
les. El1 Baltic Dry Index no es un
indicador cualquiera, es el res-
ponsable del 90% del total del
comercio mundial de mercade-
rias. jAdivinen que? Se fue a pi-
que... con una caida del 92%.

Por ejemplo, el 24 de marzo,
en la web lignum.cl se citaba un
articulo de Estrategia sobre “el
complicado panorama que en-
frenta la Compania Sudameri-
cana de Vapores, que podria lle-
varla a vender activos (...) S6lo
este ano los papeles de la CSAV
acumulan una baja del 24%,
mientras que el ano pasado ya
habian caido un 60%. Este des-
plome en los precios implica
que la naviera, en la actuali-
dad, sélo tenga un patrimonio
bursatil de 415 millones de dé-
lares, es decir ha perdido 1.775
millones desde su valor pico de
2.190 millones en octubre de
2007,

Los piratas de Somalia
El golfo de Adén, en el cuerno
de Africa, que conecta el océa-
no Indico con el mar Rojo y el
canal de Suez, es una de las zo-
nas maritimas mas concurridas
y peligrosas del mundo.
Representa un gran atajo en
el camino a Oriente. Por ejem-

plo, enviar un petrolero de Ara-
bia a EEUU a través del sur de
Africa aumentaria los costes
anuales de combustible a 2,66
millones euros. Adema4s, el rea-
lizar esta ruta supondria que el
barco s6lo podria hacer cinco
viajes anuales en lugar de seis,
reduciendo la capacidad de en-
trega en un 26%.

Lo curioso es que las econo-
mias més golpeadas por la pira-
teria —las europeas y las asia-
ticas—fueron las causantes del
resurgimiento pirata, ya que
fueron sus gobiernos en banca-
rrota los que compraron y pre-
sionaron a los gobiernos africa-
nos a liberar sus zonas mariti-
mas para la libre depredacién
de los pulpos pesqueros inter-
nacionales.

Los pescadores somalies
“ahora desocupados” hicieron
un primer intento de ahuyentar
a los impresionantes vapores
chinos, buscando conservar su
fuente laboral, pero la banca-
rrota es un hecho y no es tan fa-
cil soportarla en Africa. Asi,
cientos de marineros fueron
empujados a criminalizarse.

Fede Podry

EN LA PROXIMA EDICION

La bancarrota capitalista
sobre los siete mares (ll):
La ofensiva patronal y la
respuesta obrera.

MESA DE LA SEA

Gabriel Solano enlaFeriadel Libro
DOMINGO 3 DE MAYO: “CRISIS ECONOMICA INTERNACIONAL"

PARTICIPANTES
Enrique Carpintero
Ricardo Horvath
Alberto Arias
Juan Kornblihtt
Gabriel Solano

COORDINA
Ricardo Horvath

Crisis internacional: historia y perspectiva
CICLO DE CHARLAS EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

1. El capital y sus limites. Otra vez: el capital no es una cosa y la ley del valor / El “limite del capital es
el capital”: la teoria del derrumbe / Bancarrota econémica y revolucion social. Aula 314

2. Una crisis histérica. Alcance mundial de la crisis; del muro de Berlin a Wall Street / Las grandes
crisis del siglo XX y su contexto / El agotamiento historico del modo de produccion capitalista. Aula 302
3. Lo peor esta por venir. Las etapas de una gigantesco quebranto / La situacion actual / Alternativa
obrera y socialista: el programa. Aula 302

Coordina: Pablo Rieznik (titular catedra de Economia ll)
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