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CONGRESO?

uando decenas de miles de tra-

bajadores estan perdiendo el

empleo, o sufren suspensiones y

reducciones de trabajo y de sa-
larios, el Congreso esta empefiado en
lograr una sesién especial para elimi-
nar las retenciones a la soja.

Es cierto que el precio del poroto ha
caido, pero incluso asi es alto en tér-
minos histéricos.

Los obreros rurales, mientras tanto,
siguen siendo los peor explotados del
pais, en negro, y sus hijos los mas po-
bres de Argentina.

Pero el Congreso no esta buscando
organizar una sesién especial para
atender al trabajador rural, sino al ca-
pitalista agrario.

No para prohibir los despidos, sino
para llevar al pais a una devaluacion
ruinosa.

La rebaja de las retenciones a la so-
ja tampoco le va a dar una solucién du-
radera al chacarero, sea pequeno o me-
diano, porque el negocio agrario esta
manejado por pulpos financieros que
esquilman a los que se encuentran en
la parte inferior de la escalera.

(Por qué no se movilizan, entonces,
por la nacionalizacién de los monopo-
lios del comercio exterior, que se que-
dan con la mayor parte del excedente,
o de los bancos, que les cobran tasas
usureras, o de los de los agroquimicos,
que se abusan con el precio de sus pro-
ductos?

Porque en ese caso tendrian que
aliarse con los trabajadores.

Creen que aliados a los terratenien-

tes y fideicomisos agrarios les quedara
una parte de las retenciones, si se eli-
minan.

Se equivocan; la crisis mundial se
los llevara puestos, y sus tierras o ma-
quinarias terminaran en las manos de
los grandes grupos econémicos.

Ningtn trabajador puede secundar
esta causa que va contra la clase obre-
ra y que estd condenada al fracaso.

JYlos K?

Para neutralizar al Congreso que se
ha ido convirtiendo en opositor, quiere

reunir un Consejo Econémico y Social
bajo la batuta de la Unién Industrial y
de la burocracia sindical, que vienen
pidiendo a gritos la mega-devaluacion
de la moneda y se han puesto de acuer-
do para liquidar sin fecha las parita-
rias.

Del Congreso guate-mala, al kirch-
nerismo guate-peor.

Denunciamos por igual al Congreso
y al gobierno; a la patria sojera de la
oposicion y a la patria contratista del
oficialismo.

La cuestion central es defender el
trabajo contra el capital — sea indus-
trial, comercial, agrario o financiero.

Que se prohiban los despidos y sus-
pensiones.

Que se repartan las horas de traba-
jo disponibles sin afectar el salario.

Por la nacionalizacién de la banca,
de la gran industria, del capital terra-
teniente y de los pulpos exportadores
para posibilitar un plan de reactiva-
cién y de reconstruccion econémica al
servicio de los que viven de su trabajo.
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Todos a Plaza de Mayo

“Que la crisis la paguen los capitalistas”

cia” se ha lanzado la convocatoria a movi-

D esde el “Espacio Memoria, Verdad y Justi-
lizarse el préximo 24 de Marzo a Plaza de

en el mismo.

Mayo, a 33 anos del golpe. El “Espacio” agrupa a

los organismos de derechos humanos indepen-
dientes del gobierno, a practicamente la totalidad
de los partidos de izquierda y a otras agrupacio-
nes estudiantiles, sociales y sindicales.

La convocatoria denuncia la vigencia de la im-
punidad bajo el régimen kirchnerista, como se
manifiesta en la misérrima cantidad de represo-
res condenados, la existencia todavia de méas de
400 chicos que fueron apropiados bajo la dictadu-
ra o la desaparicién de Julio Léopez. Asimismo,
denuncia la politica antiobrera del gobierno: “ta-

propia.

rifazos, despidos, suspensiones, presos y procesa-
dos”, y plantea que “la crisis no la sigamos pa-
gando los trabajadores y el pueblo”. En las préxi-

mas semanas, el Espacio ird definiendo el progra-
ma del acto y el documento politico que se leera

La campaiia del Partido Obrero

La marcha de este 24 sera la primera moviliza-
cion de masas general, en plena etapa de derrum-
be econémico y de una renovada ola de despidos,
suspensiones y tarifazos. Preparemos el 24 de
Marzo con una campana agitacion, que le sirva a
los trabajadores para encontrar un punto de apo-
yo para resistir masivamente los despidos, las
suspensiones y las reducciones de trabajo y sala-
rios, y para desarrollar una alternativa politica

Néstor Rivas
(Jacyn)

trabajadores y el pueblo.

1976 - 24 DE MARZO - 2009
Convocatoria

A 33 anos del golpe genocida

j30.000 companeros detenidos-desaparecidos, presentes!
No importa qué diga el gobierno: 95% de los genocidas
libres. 400 jovenes apropiados. Julio Lopez, desaparecido.
Con este gobierno: tarifazos, despidos, suspensiones, presos
y procesados. Que la crisis no la sigamos pagando los

BASTA DE IMPUNIDADY REPRESION
24 de Marzo a las 15:30 hs

Marcha de Congreso a Plaza de Mayo
Encuentro Memoria, Verdad y Justicia

tro cambio de guardia en

la Bonaerense, que tiene
por efecto -secundario pero no
tanto-la reintroduccién de una
polémica falsa: “halcones” y
“palomas’; “duros” y “blan-
dos” o “porongas” y “cartuli-
nas” Segun esa tesis (véase
Sur, 22/2), el jefe desplazado,
Daniel Salcedo, habria sido
una “paloma’ un “cartulina’
mientras su sucesor, Juan Car-
los Paggi, un “halcon” o “po-
ronga”Los “porongas” son ca-
nas de calle, la patota operati-
va, mientras los otros se vincu-
lan mas con la funcién admi-
nistrativa.

“Gano el ala dura’) dice ese
diario al referirse a la caida de
Salcedo y a la asuncion de
Paggi. No es verdad. “Duros”
0 “blandos’ la Bonaerense es
una corporacién criminal sig-
nada por la corrupcion, por su
participacion cotidiana en la
produccidn y organizacion del
delito y por el gatillo facil; en
definitiva, esa fuerza esta en
la gestacion de la inseguridad
que vive la poblacién de la
provincia. Que lo digan, si no,
los vecinos de El Jagtel, so-
metidos a extorsiones de po-
licias ladrones, narcos y chan-
tajistas.

Por otra parte, antes de des-
plazar a Salcedo -con quien
por cierto tenia una interna fe-
roz, pero no por cuestiones
“ideoldgicas” de blanduraode
dureza-, Paggi era el segundo
al mando y tenia a su cargo la
estructura operacional de to-
dos los distritos de la Bonae-
rense; es decir, de las departa-
mentales de las que dependen
las comisarias de la provincia.
De modo que de todos los pro-
blemas de esa policia durante
la gestion actual, Salcedo y
Paggi son responsables en
idéntica medida. Esto es: el re-

De “porongas”
y “cartulinas”

Los cambios en la cupula de la Bonaerense

cambio no obedecié a ningun
intento de mejorar nada. Inten-
to imposible, ademas.

Si, en cambio, ese relevo es
producto de la lucha entre ca-
marillas dentro de la fuerza y
del desgaste producido por
casos resonantes, como el se-
cuestro del empresario Leo-
nardo Bergara por una banda
policial. Por eso hubo movi-
mientos en toda la cupula,
puesto que con Salcedo se
fueron cuatro superintenden-
tes y diez jefes de departa-
mentales.

Esta nueva crisis se produce
cuando -contra lo sostenido
por el ministro Anibal Fernan-
dez (“en la Argentina no hay
carteles de la droga”)- 80 jue-
ces dicen que el nivel de trafico
de estupefacientes no tiene
precedentes en el pais. No so-
lo eso: carteles colombianos,
mexicanos y de mafias europe-
as trasladan una parte de sus
guerras a territorio argentino.
Esa presencia del narcotrafico
no puede menos que acentuar
lastendencias a la disgregacion
de la policia de la provincia.

Paralelamente, se empiezan
a hacer evidentes la desmora-
lizacion de la tropa y la preca-
riedad operacional. Por ejem-
plo, en el caso de la muerte del
policia Claudio Santillan, una
patrulla acudid a investigar la
presencia de supuestos vende-
dores de paco sin moviles de
apoyo ni cobertura.

Asi las cosas, la disolucién
de esa policia empieza a trans-
formarse, de consigna propa-
gandistica que era en otros
tiempos, en necesidad admiti-
daincluso por intendentes que
piden el auxilio de Gendarme-
ria o la creacion de policias mu-
nicipales.

Alejandro Guerrero

Causa Julio
Lopez: Aumenta
la impunidad

A 29 meses de la desapari-
cion de Julio Lopez, la causa se
quedo sin juez. El magistrado
Arnaldo Corazza-que la mane-
jaba desde diciembre de 2006-
renuncio después de aducir
“violencia moral”: la familia
de Lépez lo habia acusado de
no protegerlo, a pesar de que
era uno de los principales tes-
tigos de la acusacion contra el
represor Camps. Cuando la
Camara dio curso a la querella
de la familia contra Corazza, el
juez renuncio.

Durante mas de dos afos,
Corazza fue incapaz de hacer
avanzar un milimetro la inves-
tigacion. Como se recordara,
Corazza gasté una gran parte
del tiempo investigando las
“pistas” aportadas por una vi-
dente. Al mismo tiempo, se ne-
gb sistematicamente a seguir
las pruebas aportadas por los
familiares.

El agrupamiento “Justicia
ya!” denuncia que el alejamien-
to de Corazza es consecuencia
de una “disputa interna entre el
juezy la Cdmara Federal” (P4gi-
na/12, 18/2).

La causa ha pasado provisio-
nalmente al juez Manuel Blan-
co, que ha comenzado a “estu-
diarla” EI mismo Blanco lleva
cinco anos “estudiando” la cau-
sa del centro clandestino de de-
tencién “La Cacha’ sin ningtn
procesado a la vista.

A dos anos y medio de la de-
saparicion de Lopez, la impuni-
dad es absoluta. No hay proce-
sados, no hay imputados y aho-
ra ni siquiera hay juez. Estos dos
anos y medio han mostrado la
impotencia -y hasta la complici-
dad- del ‘gobierno de los dere-
chos humanos’ con los organis-
mos represivos —-donde esta en-
quistada la banda que secuestrd
a Lopez-y con sus aliados judi-
ciales y politicos.

En este nuevo 24 de Marzo,
mas que nunca, exigimos al go-

bierno de Kirchner la aparicion
con vida de Julio Lépez y el cas-
tigo a sus secuestradores.

L.O.

GATILLO FACIL
Cinco chicos
fusilados

en febrero

Por un informe de la Correpi
tomamos conocimiento del ase-
sinato de cinco chicos por el ga-
tillo facil de la policia en el trans-
curso de febrero.Tres casos ocu-
rrieron en el Gran Buenos Aires
(Burzaco, Temperley y Quilmes),
otro en Corrientes y el quinto en
Puerto Madryn (Chubut). Como
de costumbre, los partes poli-
ciales hablan de “enfrentamien-
tos pero las Unicas victimas
fueron los jovenes. No hay un
solo agente con un rasgufo a
pesar de los “intercambios de
disparos”

Pero, mas alla de cualquier
especulacion, los informes mé-
dicos son aplastantes. Por ejem-
plo, el Diario de Madryn dice:
“Una persona... menor de edad,
gue estaba muerta en el interior
de una propiedad... tenia una
herida de bala cuyo ingreso era
de atras hacia delante, con sali-
da ala altura de la axila” No ha-
ce falta mas: al chico lo fusilaron
por la espalda.

Entretanto, enVirrey del Pino,
Maximiliano Sosa, de 18 anos,
fue asesinado por tres policias,
dos de ellos de la Federal, cuan-
do salia de bailar con un par de
amigos. Los agentes los derriba-
ron y golpearon en el piso, has-
ta que un cabo de la divisidn De-
fraudaciones y Estafas de la PFA
fusilé a Maximiliano con un tiro
de pistola 9 mm. Por este caso
ha comenzado a gestarse una
profunda movilizacion barrial.

Como hemos dicho tantas
veces, la pena de muerte tiene
plena vigencia en la Argentina.

A.G.

Pitrola y Rigane
en Mar del Plata

Jueves 12 de marzo - 18
horas. En Sindicato de
Canillitas, Moreno 3376,
Mar del Plata.

Ante el colapso capitalista
y la enorme miseria social
gue engendra:

+ Que la crisis la paguen
los capitalistas.

+ Expropiar a los
expropiadores.

« Por una alternativa
econdmica y politica de
los trabajadores.

Hablan:

José Rigane,

secretario general de Luz
y Fuerza Mar del Plata,
miembro del secretariado
de la CTA.

Néstor Pitrola,
dirigente nacional del PO

ORGANIZA
Partido Obrero

Lea en nuestro
sitio web

Ante el secuestro
de Claudio Lifschitzen,
por Apemia

WWW.p0.0rg.ar
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Editorial

JORGE ALTAMIRA

unque pueda sonar ‘amargo’,

la noticia de la semana no fue

la renuncia de Riquelme a la

seleccién nacional, sino las
declaraciones de Montoya, el recau-
dador bonaerense, a principios de se-
mana al diario Critica. Cuando el pe-
riodista le pregunta si “ya notan la
crisis en la recaudacién”, el sabueso
le contesta: “Si, mucho. En realidad,
nosotros ya venimos notando esto ha-
ce tiempo y por eso estuvimos alertas,
adiferencia delo que se decia... de que
esto no nos iba a golpear tanto”. Mas
adelante completa: “Yo diria que la
actividad econémica en general debe
haber caido alrededor de un 10% en
enero y febrero”. Montoya no sélo
ilustra una crisis industrial en toda
la linea, sino que no repara en de-
nunciar al gobierno al cual sirve por
su completa miopia frente a la crisis
mundial. Los datos que ofrecen las ca-
maras empresarias y los institutos de
estadisticas coinciden en que el de-
rrumbe de la produccién en las in-
dustrias principales alcanza a por-
centajes espectaculares —del orden
del 60 al 80 por ciento.

Las declaraciones de Montoya im-
portan, por sobre todo, porque des-
mienten a la cofradia de charlatanes
que ha venido asegurando que, en
2009, Argentina estaria protegida
contra una cesacioén de pagos, como si
el ‘defol’ fuera un asunto contable y no
la consecuencia del derrumbe econé-
mico. No importan los recursos que
haya acumulado el gobierno si, por un
lado, la recaudacion fiscal se derrum-
ba y, por el otro, la salida de capita-
les, liquida la posicién financiera. Por
mas ‘liquidez’ que se le atribuya a los
bancos, nunca superara la salida de
depdsitos en una ‘corrida’.

Sin embargo, ni el gobierno ni la
oposicién parlamentaria ofrecen una
salida, ni siquiera lo intentan. El pro-
pio Montoya, cuyo destino politico pa-
rece emigrar de las filas de Scioli a las
de Sol4, tampoco es capaz de ofrecer
una. A requisito del periodista, bal-
bucea un improbable torniquete con-
tra la evasion fiscal —a promesa mas
violada en Argentina y el mundo en-
tero. El gobierno esta saqueando las
arcas de la Anses para financiar el
rescate de pulpos capitalistas que ya
han decidido anular cualquier tipo de
inversiones, y que seguramente utili-
zaran la mayor parte del dinero oficial
para fugar capitales al exterior. O
aplica un tarifazo descomunal que s6-
lo puede derivar en un aumento de la
caja de las empresas de servicios y en
una salida de capitales via el pago de
su deuda privada. Ambito ha venido
informando de una salida de mil mi-
llones de délares al mes en enero-fe-
brero, mientras el Cronista destaca
alegremente que “ganan peso en el
mercado local los instrumentos para
fugar capitales”.

La idea fija del kirchnerismo es
que si evita la cesacién de pagos lle-
ga a octubre y salva la ropa. Por eso
nacionaliz6 las AFJP y ahora se de-
dica a canjear bonos de la deuda a
vencer por otros a plazos mayores.
Estos canjes representan un enorme

La (in)utilidad

del Congreso

negociado para los capitales financie-
ros; por un lado porque se rescatan ti-
tulos desvalorizados a precios supe-
riores y, por el otro, porque se ofrecen
tasas de interés superiores a los bo-
nos que estan en vigencia. Ante los
rumores del canje, los bonos han co-
menzado a subir con fuerza e incluso
su compra fue recomendada por los
principales fondos internacionales
(en medio de la crisis financiera). Los
K quieren huir de la crisis acentuan-
do el endeudamiento del Estado y la
hipoteca nacional. Lo que pretende
proteger a Argentina de una cesacién
de pagos, golpea el proceso industrial
porque eleva atin més la carga finan-
ciera sobre la produccion, y golpea la
capacidad fiscal del Estado porque
afecta a la recaudacién. La cesacion
de pagos que se pretende superar con
los canjes usureros reaparece a través
del derrumbe impositivo.

.Y la oposicién patronal? Esta opo-
sicion se divierte en el Congreso ju-
gando a la audiencia publica o a la se-
si6n especial que derogaria las reten-
ciones a la soja, cuando en realidad
estd simplemente conspirando a favor
de una corrida bancaria y cambiaria.
El llamado peronismo disidente ya ha
advertido que una reduccion signifi-
cativa de las retenciones provocaria
una crisis fiscal, por lo cual se supone
que aportara a la sesion oficial sola-
mente para mostrar que el oficialismo
ha perdido el Congreso, pero no para
votar la propuesta. El ‘disidente’ Ja-
vier Gonzalez Fraga (ex Citibank y ex
K) propone que los sojeros reciban de
vuelta las retenciones en bonos del Es-
tado—o cual ya sido rechazado sin mi-
ramientos por los eventuales benefi-
ciarios. El frente sojero quiere resol-
ver sus intereses a través del Congre-
so, pero a la luz de estas divisiones si
va por lana saldra esquilado.

La actividad sojera es esencial-
mente un proceso financiero, o sea que
estd financiado desde el inicio al cie-
rre por capitales dedicados a la espe-
culacién con las materias primas. Los
exportadores, acopiadores y bancos se
financian, a su vez, en el mercado in-
ternacional, y 1o mismo ocurre con los
proveedores de insumos, que finan-
cian al sojero y refinancian ese prés-
tamo en el exterior. El derrumbe del
campo es por eso, antes que nada, la
consecuencia del desplome financiero
mundial; la propia caida de los precios
internacionales ha obedecido, més
que a una caida de la demanda mun-
dial, a una especulacién a la baja en
los mercados de materias primas. La
crisis agraria no tiene salida con la eli-
minacién de las retenciones, simple-
mente porque no alcanza para pagar
deudas y volver a financiar el proceso
productivo, en especial para el capital
chacarero, que es el mds dependiente
financieramente. Como se plantea pa-
ra el conjunto del pais, el agro tiene
que ser reorganizado sobre nuevas ba-
ses sociales. Los llamados chacareros
haran el aprendizaje de esta realidad
a su propio costo —claro que antes pre-
tenden hacérselo pagar al conjunto de
los obreros del pais, con una devalua-
cién, y a los trabajadores rurales.

Un capitulo especial son los mane-
jes de Lozano y De Gennaro con Buz-
zi, 0 sea con la Mesa de Enlace. Loza-

no vuelve a repetir su planteo a favor
de la “segmentacion impositiva”, in-
cluidas las retenciones, en beneficio
del ‘pequeno productor’, mientras su
aliado de la Federacién Agraria em-
puja el corte de rutas para liquidarlas
del todo con sus aliados de la Mesa de
Enlace. De otra parte hay que decir
que no es cierto que la ‘segmentacién’
es “encuadrable (sic) en una perspec-
tiva popular” (Lozano, diario Critica,
1/3), pues incluso Techint ha pedido
un tratamiento impositivo especial
para las pymes, con el conocimiento
de que se quedara con los beneficios
que se les den, a través de los contra-
tos de precios que firman con la gran
industria. Ahora que la UIA est4 re-
clamando la generalizacion de los sub-
sidios del Estado para el pago de los
salarios de los trabajadores que sean
suspendidos por las patronales, quiza
se le ocurra a Moyano la segmenta-
cién del aporte entre la industria
grande y la menor. La salida a esta
crisis, caro Lozano, no se encuentra
dentro del capitalismo sino fuera.

Chau paritarias

Es una fantasia la afirmacion de que
las paritarias han sido suspendidas
hasta junio: a la luz de la profundi-
zacién de la crisis, no volveran a reu-
nirse mas. La burocracia sindical ha
liquidado, en un abrir y cerrar de
0jos, una de las principales conquis-
tas del movimiento obrero después
de 2001, aunque los trabajadores re-
ales y concretos nunca hayan podido
participar de las paritarias por el ve-
to de la burocracia sindical. La cues-
tién es muy simple: si no es el mo-
mento de discutir salarios porque
hay que salvar empleos, a partir de
junio ya no habra siquiera empleos
para salvar.

La importancia de los convenios
colectivos y de las paritarias es ma-
yor en el comienzo de una crisis in-
dustrial que en un periodo de pros-
peridad, precisamente porque es un
foro para discutir la defensa del tra-
bajo y para oponer a los planteos de
cesantias, suspensiones y reduccio-
nes de salarios de las patronales un
plan de reorganizacion de la indus-
tria en funcién de la preservacion de
los empleos. Claro que semejante de-
bate no puede prosperar, en ultima
instancia, tomando a cada actividad
por separado. Los sindicatos de-
berian concertarse para hacer un
planteo comiin; pero es precisamen-
te lo que ha hecho la CGT ahora, aun-
que al revés: se ha concertado para
suspender sin fecha las paritarias.

La burocracia sindical cree que
con esta politica se preserva a si mis-
ma, pero esto tampoco es seguro.
Con el gobierno K debilitado, no pue-
de seguir metiendo la mano en las
distintas cajas del Estado como
ocurria hasta ahora. Ya hay una pe-
lea en curso con Graciela Ocafia por
las obras sociales y el sistema de sa-
lud, y otra con Tomada por el fallo de
la Corte que habilita la eleccién de
delegados sindicales con indepen-
dencia del sindicato oficial. Al final,
Moyano and co. acabaran buscando
refugio con el peronismo ‘disidente’
u otra yerba parecida, como en
2001/2 1o hizo con Rodriguez Saa.

Acumulando bosta

La tropa K viene insistiendo para que
su jefe encabece la lista bonaerense en
octubre, que deberia incluir a casi to-
do el gabinete. El problema es que se-
mejante émnibus podria ser interpre-
tado por la opinién puablica como un
abandono anticipado del gobierno
mas que como un intento de recupe-
rarlo por medio de una eleccién popu-
lar. Para el caso, K tendra que colec-
tar toda la bosta acumulada en las in-
tendencias del conurbano para que,
segun predica el filésofo D’Elia, pue-
da amasar un ladrillo. Las encuestas
para el oficialismo se encogen cada
vez mads, y para octubre podrian ha-
berse esfumado. Es que el destino
politico del gobierno no depende de
la alquimia electoral sino de la
(in)capacidad para domar la crisis
mundial. Lo mismo vale para la opo-
sicion patronal, aunque bajo formas
diferentes, pues la crisis puede dar
por el traste con los distintos frentes
que esta tejiendo.

El Congreso, por su lado, quiere
erigirse en el arbitro nacional de la
crisis y de la salida a los enfrenta-
mientos que ella provoca. Pero esta
parlamentarizacién pone en eviden-
cia la disgregacion del régimen poli-
tico en vigencia, para nada la emer-
gencia de uno nuevo. El Congreso no
atiende ni pretende atender un solo
problema popular; estd enteramente
focalizado en servir de vocero a los
sojeros. Para neutralizar esta opera-
cién, el gobierno quiere armar un
Consejo Econémico y Social, domi-
nado por la patronal y la burocracia
sindical = devaluacionista, que
ademads se han puesto de acuerdo pa-
ra liquidar las paritarias; o sea que
mete al zorro en el gallinero. Ni el
Congreso ni el nonato Consejo tie-
nen en la agenda una salida de con-
junto, de protecciéon para los traba-
jadores y de los que se encuentran
sin empleo. Ambos, el Congreso y el
Consejo, son instituciones patrona-
les hasta sus médulas. Por eso fra-
casaran en el empefio de convertirse
en arbitros (mucho antes el Consejo
que el Congreso). La denuncia de la
funcién patronal y anti-obrera del
Congreso y la previsién de su fraca-
so deben ser toda una tarea de pro-
paganda y de agitacion especial y
empecinada por parte de los socia-
listas y de los revolucionarios. La
oposicién patronal amasa con bosta
aun mas que el oficialismo, como lo
demuestran las cooptaciones reci-
procas de ex funcionarios de De la
Ruda y Cavallo y de ex funcionarios
de Menem, Duhalde y Kirchner (los
Carri6, Morales, Bullrich, Sola, De
Narvéez).

No cabe duda que la crisis capi-
talista ha dejado de ser un fenéme-
no econémico y que se despliega en
crisis politicas mayores en diferen-
tes paises, incluso en movilizacio-
nes populares. Nuestra obligacién
es militar para que la clase obrera
encuentre el camino para oponerse
a la tentativa de descargar la crisis
del capital sobre sus espaldas y a
defender sus conquistas, para lo-
grar, por medio de esta lucha, que
emerja como el sujeto politico al-
ternativo al Estado capitalista.




Como seguimos
contra el “tarifazo”

so a Plaza de Mayo contra
los tarifazos convocé unos
4.000 manifestantes —mas que
los 3.000 que conté Clarin. Po-
dria decirse que es un nimero
auspicioso, pero no refleja la
movilizacién que se viene pro-
duciendo en los barrios. Tigre,
uno de los epicentros de la mo-
vilizacién, llevé unos 200 veci-
nos; San Fernando, unos 100;
Lants, menos de 50. Una can-
tidad similar movilizé Floren-
cio Varela, que resolvié no ve-
nir a Plaza de Mayo porque
prioriza la lucha en el distrito.
En Varela, horas antes de la
marcha, se produjo una movili-
zacién de 1.000 vecinos por el
aumento reciente de las tarifas
de agua.
Las tarifas por provision de
agua y mantenimiento de clo-

I a movilizacién de Congre-
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El agua subi6 un 500%

acas subieron hasta un 500
por ciento. La empresa estatal,
Aguas Bonaerenses esta coad-
ministrada por el sindicato de
Obras Sanitarias. Lo que en su
momento se presenté como un
aumento “para ricos”, es un
aumento generalizado.

Al mismo tiempo, estallé el
fraude del agua potable en Ti-
gre, donde se comprobé que la
“nueva red” de agua en el dis-
trito del actual jefe de gabine-
te no es més que un conjunto
de bombas que extraen agua
contaminada.

En Hurlingham, una movi-
lizacién de vecinos denunci6
que el mayor consumo eléctri-
co es consecuencia de la falta
de gas y agua potable, lo que
lleva a un mayor consumo
eléctrico por parte de mas de
la mitad de la poblacién.

Estos datos revelan que la
magnitud de la protesta popu-
lar contra los aumentos en los
Servicios no se expresoé sino en
minima medida en Plaza de
Mayo.

Todo un flanco de las orga-
nizaciones estd orientado ha-
cia el tramite parlamentario,
aun a sabiendas de que el Con-
greso jamds aprobaria la nuli-
dad de los aumentos.

Nulidad de los aumentos
Los argumentos del gobierno,
segun los cuales los incremen-
tos iban a afectar una “infima
minoria” de consumidores al-
tos, han sido demolidos por la
movilizacién. Cada sede de las
distribuidoras se ha converti-
do en un centro de encuentro y
deliberacién popular.
Planteamos: derogacién to-

Rebelion popular
en Florencio Varela

I municipio del intendente kirchnerista Ju-

lio Pereyra estd sacudido por movilizaciones
contra el tarifazo de miles de vecinos. A media-
dos de febrero, organizaciones vecinales y ba-
rriales de Varela, organizadas en una multisec-
torial, se movilizaron a la sede de Edesur para
reclamar contra el aumento de tarifas eléctricas
que llegaban a porcentajes siderales.

Los dias 3 y 5 de marzo tuvieron lugar movi-
lizaciones a la sede de Absa contra los aumen-
tos siderales de las tarifas del agua que llegan
al 500 por ciento al grito de “Fuera el tarifazo”.
La asamblea realizada el 3 de marzo, a la sali-
da de una de las entrevistas con las autoridades
de Absa, rechazé la propuesta de estudiar caso
por caso y demandé la derogacién del decreto
3144/08 de Scioli, que incrementa las tarifas.

Como resultado de las movilizaciones se ha

conseguido diferir los vencimientos del 10 al 16
de marzo, cuando se realizara una reunién con
Scioli.

La multisectorial reclama la derogacion del
decreto 3144/08, calidad y cantidad de agua (ya
que la red de agua tiene nitritos y nitratos, y
hay poca presién de agua), tarifas sociales con
descuentos del 20, 50 y 100 por ciento.

El gobierno no ha dado respuesta a la cues-
tion de las tarifas de Edesur.

La multisectorial de Varela llama a una mo-
vilizacién contra el tarifazo de Edesur el 11 de
marzo. El 16 de marzo vence el plazo para el pa-
go de las tarifas de agua, que los vecinos han de-
cidido no pagar. Es preciso unificar ambas lu-
chas convocando a una gran asamblea popular
por la derogacién del tarifazo.

Corresponsal

tal de los aumentos en los ser-
vicios, como parte de un progra-
ma obrero de defensa frente a
la crisis capitalista. Exencion
del pago para todo trabajador
desocupado y jubilado. Asam-
bleas populares en cada barrio
para organizar la movilizacion
popular. Que los sindicatos se

la lucha

pronuncien y actien. Paros zo-
nales, movilizaciones y cortes
de ruta hasta doblar el brazo
del gobierno y las privatizadas.

Christian Rath

(con informes

de Zona Norte,
Hurlingham y Sur GBA)

TUCUMAN

| viernes 6 de marzo se re-

alizé la quinta marcha del
Frente Anti Tarifazo en Tucu-
man. Unas 1.000 personas se
movilizaron a Plaza Indepen-
dencia. La medida cautelar
del juez Mario Racedo es in-
suficiente para detener el au-
mento retroactivo autorizado
a Edet por el gobernador Al-
perovich.

También hubo expresio-
nes que marcaron las condi-
ciones de precariedad con
gue comenzaron las clases
en las escuelas de la provin-
cia. En muchos casos, los ni-
nos no pudieron asistir al pri-
mer dia de clases porque no
tienen delantal o zapatillas.
Las marchas semanales de
los viernes del movimiento
contra el tarifazo hasta ahora
no han logrado forzar al go-
bierno provincial a dar mar-
cha atras. A pesar de que se
aprobo la mocién de organi-
zar un paro activo provincial,
no se dio ningln paso con-

Convoquemos
a una pueblada

Todos juntos a pata y pulmon

creto.

En la provincia estan en
curso numerosos reclamos y
movilizaciones, sea de los ju-
bilados, en las escuelas, por
la cuestion de la inseguridad,
etc. y, por otro lado, en las in-
dustrias -como ocurre en las
textiles- se esta procediendo
a despidos, suspensiones y
otras medidas de ajuste con-
tra los trabajadores. Una ini-
ciativaque surgierade laCGT
y los sindicatos podria permi-
tir unir todos estos reclamos
junto a la lucha por la anula-
cién de los tarifazos.

Unindicio lo marcd la fuer-
te columna de la docencia afi-
liada a la UDT en reclamo de
1.500 pesos de basico, ligan-
do esta lucha a la del tarifazo.

Necesitamos una movili-
zacion Unica, a pata y pul-
mon, hasta obtener todos los
reclamos.

José Kobak

E n la madrugada del viernes 27, 400 ve-
cinos fueron desalojados del edificio
que habitaban en Paseo Colén y Garay.
La mayoria de ellos estan inscriptos en co-
operativas o planes del Instituto de Vi-
vienda de la Ciudad (IVC). Pero nunca lo-
graron acceder a un terreno, o a un crédi-
to (el macrismo ha reducido a su minima
expresion al IVC).

A los vecinos de Paseo Colon, el gobier-
no les ofreci6 7.000 pesos para abandonar
el predio”por las buenas”. Naturalmente,
el 90% de ellos rechazo la “oferta”, que s6-
loles permitiria pagar una pensién de ma-
la muerte durante algunos meses.

Hasta aqui, la cosa no difiere demasia-
do de los desalojos que se suceden a dia-
rio en la Ciudad. Después de la negativa
de los vecinos, el gobierno PRO debia
aguardar a que la Justicia ordenara el de-
salojo. Perolos macristas decidieron no es-
perar: en la tarde del jueves 26, emitieron
una orden de “desalojo administrativo”

Las brigadas

fascistas

de Macri

Desalojo en la avenida Paseo Colon

(no judicial), alegando que el edificio re-
sultaba “inhabitable”. En otras palabras:
resolvieron tirar a la calle a 400 perso-
nas... “por su propio bien”. Quien inaugu-
r6 esa maniobra en la Ciudad fue Anibal
Ibarra, cuando desalojé el ex Padelai con
argumentos similares.

Cuando los vecinos supieron de la de-
cisién, intentaron interponer en la mana-
na siguiente un recurso de amparo ante
la Justicia. Pero Macri se les anticipé: en
la madrugada, puso al frente del desalojo

a los llamados “chalecos celestes”, un gru-
po de matones pertenecientes a la Ucep
(Unidad de Control del Espacio Publico).
Este grupo se encargé de apalear al cor-
dén de vecinos que intent6 frenar el desa-
lojo. La brigada “especial” estuvo coman-
dada por el subsecretario de “desarrollo
social” (sic), José Luis Acevedo, y varios
otros funcionarios. La Federal miraba ex-
pectante la accién de los matones. Cuan-
do los vecinos intentaron resistir sus gol-
pes, la policia se llevé detenidos a compa-

nieros de la Asamblea de San Telmo y de
la agrupacion Aukache.

El mismo ‘modus operandi’ se habia
puesto en préctica hace un afio, en el de-
salojo de los cartoneros de Belgrano. El re-
pudio popular causado por aquella repre-
sién frené a Macri. Pero el desalojo del pa-
sado viernes muestra que el gobierno PRO
ha decidido volver sobre sus pasos: la pro-
metida “nueva policia” para controlar el
“espacio publico” se estd forjando como
una banda sin control, ni siquiera supedi-
tada a los jueces contravencionales.

Mientras califica a Macri de “vago”,
Anibal Ferndndez y su policia miran pa-
sar a los matones macristas y los apunta-
lan cuando es necesario.

Es necesaria una enérgica camparia
politica contra esta escalada represiva en
la Ciudad, que se ejerce en nombre de la
“defensa del espacio publico”.

Marcelo Ramal
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Catamarca: La bosta

se despego del

mo en Catamarca fue pre-

sentada en forma unéni-
me como una hecatombe del go-
bierno nacional y se le asigné la
misma importancia que a las
elecciones que perdiera en Mi-
siones hace tres afos, sin regis-
trar que poco después Cristina
K ganaba las elecciones nacio-
nales. De repente se descubri6
también que habia comenzado
el afio electoral y se relegaba al
olvido el 80 por ciento de los vo-
tos del santiaguefio K, Gerardo
Zamora, hace solamente cinco
meses, apenas después de que

L a derrota del kirchneris-

Ripoll con el
administrador
de Cavallo

El MST fue una nulidad
en Catamarca. Su campa-
na no se noto y salid ulti-
mo entre 15. Vilma Ripoll
vino a la provincia a dar
una charla en la Federa-
cién Agraria, que fue pu-
blicitada por su presidente
con el argumento de que
el MST apoyaba los recla-
mos “del campo” Aqui, el
presidente de la Federa-
cion Agraria de Catamarca
es el administrador de las
tierras de Domingo Cava-
llo. Como dato adicional,
la charla fue un fracaso
completo, pues no llegaba
a la decena de concurren-
tes. Todo este escenario,
los llevo a acentuar la po-
litica de provocaciones
contra el PO. El resultado
esta a la vista: el MST sa-
lio Ultimo con una cifra ul-
tramarginal, y sin haber
reagrupado a nadie, como
quedd testimoniado en la
ausencia de fiscales en las
escuelas.

D.B.

el gobierno hubiera sido derro-
tado con la 125. Por otro lado,
como el triunfante Frente Civi-
co negé que lo de Catamarca
hubiera sido una victoria del ra-
dicalismo, y Carrié y Macri ha-
cian de nuevo un papelén en la
patria chica de Luis Franco, la
oposicién patronal no pudo ad-
judicarse nada. En una pala-
bra, la politica nacional se ha
salido de los ejes: el gobierno de
los K y la ‘reconstruccion de la
autoridad del Estado y la poli-
tica’ se esta saltando de los goz-
nes, mientras los opositores pa-
tronales fatigan para un punto
de reagrupamiento que sea s6-
lido. Es muy dificil que la crisis
mundial vaya a corregir este
panorama.

Lo que la prensa evit6 mos-
trar es que la abstencion en Ca-
tamarca llego a cerca del 40 por
ciento —tres puntos por encima
de la votacion precedente. Cal-
culadora en mano, esto signifi-
ca que el gobierno obtuvo el 30
por ciento del padrén electoral
y el kirchnerismo por debajo del
25 por ciento. Esta disparidad
explica que los partidos tradi-
cionales continden ganando
frente a una poblacién cada vez
mas descontenta.

Lo realmente importante de
Catamarca es la caracteristica
de la derrota K. Por aquello de
que la bosta sirve para fabricar

ladrillos, el jefe de la tropa hizo
un acuerdo con Saadi y Barrio-
nuevo —y acabé salpicado por la
mierda. Cuando éstos abando-
naron el barco antes de que se
abrieran las urnas, la desmora-
lizacién que sembraron en la fi-
las K fue mayuscula. No se tra-
ta de un detalle menor, porque
toda la politica del kirchneris-
mo, desde el comienzo, ha sido
a fuerza de bosta -que al co-
mienzo fue bautizada como ‘bo-
rocotizacion’. En cualquier am-
bito de actuacion, lo que desta-
ca a los aprendices de K es la
vocacion irreprimible por la
mierda. Es asi como se los ve
rosqueando en los medios sindi-
cales y estudiantiles y de los de-
rechos humanos.

Los nacionales y populares
tenian, en Catamarca, una li-
mitacion adicional a la de la pa-
sion por los residuos animales.
No podian atacar el corazon del
poder del Frente Civico: los pul-
pos de la mineria y los capita-
les de las plantaciones de oli-
vos, uvas y citrus. En un alar-
de de folklorismo, el propio K
llamé, en su discurso de clausu-
ra de la camparia, “a desalam-
brar”, pero olvidé mencionar
que los duefios de los alambres,
y de las tierras que protegen,
son de su propio cuno. Una se-
mana antes, su esposa presi-
denta habia reducido las reten-

ladrillo

Elecciones de Catamarca

Partido \Votos %
Frente Civico y Social 62,610 42 81
Frente Justicialista 42,285 33,01
S:rsr'?g):ugs(r))Catamarca (Liliana 5393 3.69
Catamarca para Todos 5,007 3,42
Otro pais es posible 4,660 3,19
Nuevo Espacio Ciudadano 2,952 2,02
Partido Obrero 2,002 1,37
Concertacion Social 1,985 1,36
Frente de los Jubilados 1,885 1,29
Movimiento de Solidaridad 1,547 1,06
PRO (Propuesta Republicana) 1,225 0,84
P. Demdcrata Cristiano 985 0,67
Libres del Sur 683 0,47
MST 444 0,3
TOTAL 146,262

ciones a las exportaciones a los
pulpos extranjeros que contro-
lan las bodegas de Mendoza
(también en Catamarca). La
alusion sistemadtica a que las
elecciones fueron solamente
provinciales, hacen prever que

el kirchnerismo pretende al-
canzar en octubre una alianza
con el Frente Civico: no abando-
na la bosta, apenas reemplaza
la de vaca por la de caballo.

Jorge Altamira

La campaiia
del PO

El Partido Obrero obtuvo
una votacion similar a la de
2007, un poco mas de 2.000
votos (el 1,40%). En Valle Viejo
salimos terceros con un poco
mas del 4%. En la capital lle-
gamos al 2%; en Andalgalé al
1,5%; en Aconquija supera-
mos el 2%. Las cifras se caen
inevitablemente en los depar-

tamentos donde no se presen-
taron candidatos y donde no
tuvimos fiscales. El dia de los
comicios, el PO tuvo 150 fisca-
les en toda la provincia.
Libramos una intensa lucha
politica. Participaron en la
campana Néstor Pitrola y los
dirigentes del NOA. Valle Viejo
fue visitado casa por casa con
un gran protagonismo de las
fuerzas del Polo de la zona. Fui-
mos una de las tres fuerzas
que realizd un acto de cierre de
campana con la presencia de
300 personas. En Andalgala se

hizo una caravana de cierre. En
el curso de la campana desa-
rrollamos multiples iniciativas,
desde un acto frente a la Direc-
cion de Inspecciones Labora-
les para denunciar los despi-
dos en las industrias, dos im-
portantes movilizaciones con-
tra los tarifazos en conjunto
con organizaciones barriales
de la capital, y un acto por el
Dia Internacional de la Mujer
en Valle Viejo, con la presencia
de Gabriela Arroyo. Se dieron
los primeros pasos para la for-
macion de Tribuna Docente.

Fue una campana donde se
conquistaron importantes ad-
hesiones politicas del movi-
miento ambientalista, del mo-
vimiento contra la masacre en
Gaza, de sectores de la juven-
tud, y de la clase media que
aporto la mayor parte de los
fondos de la campana.

Queda planteado el desafio
estructurar todos estos apoyos
paraintervenir en unalucha de
clases que va a ser muy dina-
mica y profunda.

Daniel Blanco

Jujuy: Programa del Frente
de Organizaciones Independientes

A nte la crisis impuesta por los
propulsores de las ganan-
cias y la explotacion de los que
vivimos de nuestro trabajo, nos
manifestamos en oposicién a es-
tos que quieren nuevamente ha-
cer pagar la crisis a los trabaja-
dores, desocupados y jubilados,
etc. Es decir al pueblo que sufre
hace mucho tiempo la fiesta de
las clases dominantes.

Que la crisis la paguen los ca-
pitalistas.

Exigimos:
* Aumentos de salarios igual al
costo de la canasta familiar ajus-
tada por inflacién.

* Jubilacién del 82% movil.
* Trabajo genuino, industriali-
zacion de las riquezas estratégi-
cas.
* Ninguna suspension y despido
en areas estatales y privadas.
* No a los tarifazos de agua, luz,
gas y transporte.

Nuestras luchas y reivindica-
ciones son:
¢ Universalizacion de las politi-
cas sociales y que se acabe con el
clientelismo y privilegios de al-
gunos sectores afines al gobier-
no.
* Trabajo genuino a través de
obras publicas.

* Cargos de capacitacion en edu-

cacion no formal.

* Asistencia en alimentos para

comedores y copas de leche.

* Solidaridad y apoyo a las lu-

chas obreras y populares.
Nuestra movilizacién no va a

terminar mientras los gobiernos

sigan al servicio de las grandes

corporaciones.

Comision de Derechos
Humanos, Familiares de
Detenidos Desaparecidos,
Avelino Basan, Tupac Katari,
Corriente del Pueblo,

Polo Obrero

APARECIO

RUSA EN EL

En venta en
Ayacucho 448,
todos los locales
del POyenlas
mejores librerias

“LA REVOLUCION

SIGLO XXI”




de Cordoba
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Hay una salida

pediria 250 trabajadores,

cerrando préacticamente
una de sus lineas de produc-
cion, terminé con la pretensién
de que marzo cambiaria el pa-
norama de la caida sin freno de
la industria metalmecanica de
Cérdoba.

Por cada puesto de trabajo
perdido en las fabricas automo-
trices, cae otro en el primer ani-
1lo de proveedores y llega a mul-
tiplicarse por cuatro en el resto
de los anillos. Segin La Voz del
Interior (3/3), se afectaron “du-
rante enero y febrero, alrededor
de 8.000 puestos de trabajo”. La
crisis repercute en el transporte
de cargas vinculadas al sector
automotor, que tuvo una caida
de alrededor del 50% en la can-
tidad de viajes (La Manana de
Cordoba, 12/2). Segin el geren-
te de la Camara Empresaria del
Autotransporte de Cargas (Ce-
dac), Rolando Pérez, “los fletes
alimenticios cayeron alrededor
del 20% y los relacionados con
parte de la industria en general,
30%, aunque la preocupacién no
reside en lo que pasé sino en lo

E 1 anuncio de que VW des-

que puede suceder mas adelan-
te” (idem).

La UOM ha advertido que la
pérdida de puestos de trabajo en
las autopartistas, las agromeca-
nicas y la llamada “linea blanca”
(electrodomésticos) afectaria en
particular a 1.200 trabajadores
de la localidad de Luque.

En el interior de la provincia,
la situacién tiende a empeorar-
se, sobre todo por la caida de las
ventas de maquinarias agrico-
las, que llegaron al 80 y 90% en
relacién con el primer bimestre
del afio anterior (La Voz del In-
terior, 7/3). En uno de los prin-
cipales polos industriales de la
zona, Las Varillas, la caida de
la actividad industrial en la ciu-
dad fue del ;80%! y de la activi-
dad comercial de entre el 10 y
el 30%.

La madre de las crisis

Aunque los ntimeros de febrero
de Adefa (la cdmara empresarial
del sector), sefialan un creci-
miento del 35,7% en febrero de
2009 respecto de febrero del afio
pasado, esto se explica porque
en 2008 Fiat ain no producia.

En Renault, la caida ha sido del
99% y en Iveco del 87,6% (esta-
mos refiriéndonos sélo a la pro-
duccién de automdviles). Fiat
produce para el mercado brasi-
lefio, por lo cual hay que “prever
una caida del 20% de las ventas
a Brasil, lo que significaria para
nuestro pais una baja del 14% en
el total de exportaciones. A esto
hay que agregarle que los pro-
pios autos fabricados en México
ahora estan comenzando a com-
petir en los mismos segmentos
de los modelos argentinos, lo que
dificulta las exportaciones”
(Profesional.com).

A nivel nacional, la situacién
no es mejor “la produccién se
desplomé el 55,7%, con un retro-
ceso de las exportaciones del
63% y una disminucién del 30%
en las ventas al mercado inter-
no” (La Manana de Cordoba,
6/3). “La venta de camiones, aco-
plados y semirremolques y trac-
tores de carretera se desmoroné
aun peor que la del resto de los
vehiculos: computado el primer
mes del ano, la caida alcanzé a
préacticamente el 60% en compa-
raciéon con enero de 2008” (La

El derrumbe industrial

SMATA

| presidente de Adefa (de

Renault) ya advirtio, en di-
ciembre pasado, que opondria
una “tregua salarial” por seis
meses a cualquier insinuacion
de renovacion del convenio co-
lectivo.

Ahora fue Cristiano Rattazzi,
de la Fiat, quien uso la presenta-
cion del modelo Linea para de-
clarar que “no podemos pensar
gue se pueden seguir dando au-
mentos como si fuera la Argen-
tina de hace un ano o dos”

El director general de Fiat, Ge-
rardo Bovone, sehalé que “En
este 2009 estamos con la guar-
dia alta cuidando los costos, el
flujo de caja y los stocks” (idem).

El presidente de la Camara de
Industriales Metalurgicos, por su
lado, ha advertido que no esta-
rian en condiciones siquiera de
pagar las proximas quincenas.
Otros que se preparan para el
congelamiento salarial. Tres le-
gisladores del juecismo (el re-
presentante de Fiat, Bischoff; el
secretario general de la UOM,
Varas; y una “pequena y media-

na empresaria; Nancy Lizzul)
han presentado un proyecto pa-
ra elevar al doble el subsidio gu-
bernamental a los suspendidos
(de 20 a 40 pesos por dia).

ZY la burocracia?

La directiva del Smata no ha
abierto la boca sobre la parita-
ria. Si ha firmado dos pactos de
“paz social”: uno con Renault y
el otro con Fiat. En ellos no se
habla del salario (por lo que se
conoce) y se acepta un régimen
de suspensiones ‘a piacere’ de
las empresas.

Las patronales y la burocra-
cia usan las amenazas de des-
pidos y suspensiones para mi-
tigar los reclamos salariales y
cambiar las condiciones de tra-
bajo (como ha hecho, por ejem-
plo, lveco, aumentando los rit-
mos de produccion).

Sin embargo, los trabajado-
res mecanicos vienen sufriendo
recortes muy abruptos del sala-
rio por las suspensiones. Se pa-
ga al 75% del salario bruto, que
no incluye lo que se cobraba

“Che, Dragun, jqué esperas
para sacar a los 10.000
mecanicos a la calle?”

por horas extras y algunos in-
centivos. En muchos casos el
salario recortado por la suspen-
sién no llega a la tercera parte
del que venian cobrando hasta
noviembre; y nos estamos refi-
riendo a trabajadores efectivos,
en el caso de los contratados
suspendidos no cobran el 75%
sino sumas de entre el 50 y el
60% de los salarios de ingreso.
Todo esto en los meses donde
se ha desatado el aumento de
servicios y tasas.

A Rattazzi y compania hay
que hacerles abrir los libros y
meter mano en las fabulosas ga-
nancias que han hecho y soste-
ner asi el poder adquisitivo de
los trabajadores, incluso si estan
suspendidos. Para eso se nece-
sita una asamblea general y ha-
cer lo que dos trabajadores de
VW le dijeron a Dragun cuando
fue a hablar de los despidos en
una asamblea: “Che Dragun,
iqué esperas para sacar a los
10.000 mecanicos a la calle?”

Eduardo Salas

Marfiana de Coérdoba, 20/2). La
industria automotriz aparece
asi como una impulsora de la cri-
sis capitalista.

Sobre llovido, mojado

La industria automotriz de Cér-
doba no pudo, en realidad, supe-
rar la crisis del periodo 1998-
2002: del 40% de la produccién...
(en 2007) ahora representa el
16%” (La Voz del Interior,
29/6/08).

Este retroceso se verificé
también en el terreno del desa-
rrollo tecnolégico y la califica-
cién de la mano de obra: “Cérdo-
ba no logra recomponer la red de
educacién técnica que se perdi6
en los ’90. Pese a que es figura
repetida en todos los discursos y
que tanto la provincia, como las
empresas y los gremios iniciaron
diferentes experiencias capaci-
tadoras, es dificil encontrar em-
pleados preparados” (idem).

La reactivacion de la industria
automotriz entre 2004 y 2008 tu-
vo lugar con fuertes subsidios es-

tatales, expresados en eximicio-
nes de todos los impuestos pro-
vinciales, rebajas considerables
en el costo de la energia, obras ci-
viles a cargo del Estado, pago de
parte del salario de los trabajado-
res incorporados. La inversion
comprometida por las multina-
cionales no ha sido completamen-
te verificada. Las autopartistas
no lograron que las terminales
firmaran contratos a largo plazo
con los proveedores, a pesar de
que intervino el gobierno: “No se
busca inventar nada, lo tinico que
se exige a las terminales es que
se apliquen los mismos contratos
que firman en cualquier lugar del
mundo”, se quejo el secretario de
Industria, Martinelli, a La Voz
del Interior.

Lo mismo sucedié con los
puestos de trabajo creados. Las
terminales apelaron a los con-
tratos directos con fecha fija o a
trabajadores eventuales. Es de-
cir, dejaron preparadas las con-
diciones para descargar la crisis
sobre otros.

“Ser fuertes de
conjunto para
poder pelearla”

Habla un trabajador efectivo de lveco

-iComo esta la situacion
dentro de la planta?

-Los efectivos tendriamos que
haber entrado a trabajar este lu-
nes 2 de marzo, pero se postergo
para el 9. Hay una pequena par-
te que esta trabajando en expor-
taciones para Venezuela. Por otra
parte, cada vez son menos los
companeros contratados y tam-
bién hay menos de apoyo de la
gente efectiva hacia ellos. Somos
muy pocos los que concurrimos
alas asambleas y las movilizacio-
nes, ése es el panorama hoy.
-iPor qué sucede eso?

-La empresa baja linea a través
de los encargados y los supervi-
sores. Por ejemplo, se llama a
trabajar una semana, pero des-
pués te dicen que son dos sema-
nas, que hay que sacar el laburo.
Te presionan psicologicamente;

con el miedo de perder el traba-
jo agachas la cabeza. Ellos bus-
can quebrarte, eso pasa. Ade-
mas, las condiciones han cam-
biado dentro de la fabrica. Se ha
invertido en maquinarias y he-
rramientas en algunos sectores,
entonces se produce mas, pero
en otro lado que actiia como pro-
veedor de ese sector tienen que
trabajar el doble, para poder pro-
veer al sector donde se hizo la in-
version. Es decir, hay sectores
que estan sobreproduciendo pa-
ra que trabajen otros sectores
con mas maquinaria.

-¢Qué salida ves para la si-
tuacion de lveco?

-La salida es ser fuertes en con-
junto para poder pelearla. Es la
forma de frenar los golpes que
se reciben de todos lados. La pa-
tronal filma las asambleas y, por




El fracaso del Estado

La generosa politica de subsidios
de De la Sota-Schiaretti despilfarré
cientos de millones de pesos sin que
eso redundara en un desarrollo in-
dustrial sostenible. Ahora el gobier-
no subsidia las suspensiones. El re-
sultado estd a la vista: ya son 160
las empresas que han presentado
un procedimiento preventivo de cri-
sis para acceder al beneficio. Segin
el diario Dia a dia (8/3), los cuatro
millones previstos para este subsi-
dio se agotarian en dos meses; se re-
querian 60 millones.

También fracasé la decision del
gobierno nacional de utilizar los
fondos de la Anses para promover
la venta de ‘cero km’: “A practica-
mente tres meses del lanzamiento
del plan de incentivacién de la in-
dustria automotriz, los resultados
fueron casi indetectables...”. (La
Manana de Cordoba, 25/2).

Tomar el toro por las astas

La industria cordobesa de conjun-
to estd estrechamente ligada al co-
mercio internacional. No sélo la
automotriz; la produccién de ma-
quinaria agricola baila al ritmo de
la soja. Lo mismo ocurre con la in-
dustria de la alimentacién; inclu-
8o Arcor, aunque produce para el
mercado interno, es fuertemente
exportadora.

Es decir, la situaciéon industrial
cordobesa esta directamente ligada
a la crisis capitalista mundial. Por
eso, en Cérdoba, todos los politicos
patronales son devaluacionistas
desde Schiaretti a Juez y el resto.

La burocracia ha ido a la rastra
de la patronal en el reclamo de ma-
yores subsidios para las empresas.

Es claro que no hay salida si no
se nacionaliza la gran industria y
sereconvierte su produccién en fun-
cién de un plan de prioridades dife-
rente, incluso un comercio exterior
distinto, que centre el intercambio
en la importacién de bienes necesa-
rios para la industrializacién y la
infraestructura a cambio del exce-
dente comercial de Argentina.

Eduardo Salas

ejemplo, companeros que estu-
vieron ellas de pronto aparecen
suspendidos. Pero no es sélo la
patronal, también nos presiona
el sindicato para dividirnos; los
mismos delegados te dicen “no
vayas a las asambleas’ “te van a
marcar’, “estad la izquierda”; la
gente del sindicato que te tiene
que apoyar te divide, y los dele-
gados que te dicen “muchachos
vamos a pelearla’; “vamos a ha-
cer valer nuestros derechos’, no
estan dentro de la fabrica.

Tendria que haber contacto
entre toda la gente de las distin-
tas fabricas, o por lo menos los
cabecillas, porque lo que estoy
viendo hasta ahora en la mayo-
ria de las movilizaciones, es que
son pocos de cada fabrica. Si los
trabajadores de Iveco vemos
que VW se moviliza en masa,
nosotros decimos “vamos”
Creo que la gente de VW recién
ahora se esta moviendo. Si no
nos unimos todos no vamos a
poder solucionar el problema.
Todo el tema es la union.

Entrevistado por
Alejandro Roqueiro
(Para evitar las represalias

patronales, omitimos
el nombre del companero)

Tenaris Siderca:
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Por el reparto de
las horas de trabajo

Hay una alternativa a las suspensiones rotativas

n Tenaris Siderca, la bu-
E rocracia de la UOM ha fir-

mado con la empresa un
acuerdo que acepta suspensio-
nes. Afecta directamente a
3.600 trabajadores de planta
pero también a tercerizados,
que incluyen a empresas del
propio grupo Rocca (un total de
mas de 5.000 obreros).

El acuerdo no fue aprobado
por ninguna asamblea. Tres
reuniones informativas a los
delegados, convenientemente
separados por turnos, reempla-

zaron a la asamblea general.

Detras del “reparto de las
jornadas de suspensién” se es-
conde el propésito de la patro-
nal por imponer la mas com-
pleta flexibilidad laboral. La
empresa quiere reorganizar
los turnos para trabajar con
menos gente y con la poliva-
lencia que hace afos quiere
imponer. En otras palabras,
aprovechando las suspensio-
nes, pretende introducir una
mayor flexibilidad laboral en
la planta.

Rocca quiere enviar a los
compaiieros de vacaciones, pa-
ra esperarlos a la vuelta con
suspensiones en condiciones de
pago del 60/70 por ciento del
sueldo, sumado a mds retiros
voluntarios y a un nuevo conve-
nio. Luego vienen los despidos
directos.

Que el sindicato haya re-
suelto todo al margen de la
asamblea no fue por desinterés
de los comparfieros. Durante el
periodo previo y en toda la
planta hubo reuniones y asam-

| viernes 27 de febrero, la

tercera movilizacion de los
trabajadores de la tercerizada
Sesa a la audiencia con la pa-
tronal en la Secretaria de Tra-
bajo de Campana y a la UOM
termind con una victoria: la
reincorporacion por 30 dias de
42 obreros. Habian sido despe-
didos en forma verbal el 9 de
febrero y por telegrama una
semana después.

Reincorporaron

42 companeros de Sesa
“Tercerizados” de Siderca

Los despidos provocaron la
reaccion indignada de los com-
paneros que quedaron adentro,
lo que obligo a la patronal a ce-
der esta conquista transitoria en
la tercera audiencia. Sesa es una
contratista de Siderca, que tiene
a 280 trabajadores involucrados
en la produccion de la aceria
-estan afiliados a la UOM.

No por transitorio este logro
es menos importante: mantiene

intacta la fuerza social de los tra-
bajadores, mientras se discute
su futuro. Ademas, quiebra la
idea de que los tercerizados son
“trabajadores de segunda’]
cuando se trata de la defensa de
su derecho al trabajo, y pone el
acento en la posibilidad de tor-
cer el brazo de los capitalistas
mediante la accion directa y la
deliberacion obreras.

C.F

bleas, que en todos los casos la
conduccion del gremio y la In-
terna desconocieron, aun cuan-
do los comparfieros reclamaron
a veces explicitamente su par-
ticipacién. La UOM se subordi-
na a los Rocca, no quiere bata-
llar por una salida de los tra-
bajadores.

Pero en el caso de la terceri-
zada Sesa el intento de despe-
dir a 42 compafieros fue respon-
dido con movilizaciones y obtu-
vieron una victoria con el com-
promiso de mantener los pues-
tos de trabajo por 30 dias mas.

Planteamos:

» Reparto genuino de las horas
de trabajo. Que los turnos vuel-
van a su formato original, cum-
pliendo 6 6 4 horas diarias de
acuerdo a la necesidad de pro-
duccién.

+ Ninguna quita salarial. Que
La empresa pague las horas
caidas

+ Respeto irrestricto a los pues-
tos de trabajo.

» Asamblea general de Tenaris
Siderca, independientemente
del gremio o empresa a que
pertenezcan, para discutir co-
mo se impone un programa
obrero en defensa de los traba-
jadores y de la industrializa-
cion del pais.

Daniel Kolinski

UOM LA MATANZA

Viva la ocupacion deTria

Preparemos una salida de conjunto

L os trabajadores de la meta-
largica Tria, en Villa Luzu-
riaga, han decidido ocupar la
fabrica como respuesta al des-
pido de siete de sus compaiie-
ros. La iniciativa viene acom-
panada con la denuncia de un
vaciamiento sistematico desde
el ano 2002.

La UOM Matanza sigue
buscando “mecanismos de dia-
logo”, mientras las suspensio-
nesy despidos se extienden por
todas las metalurgicas de la zo-
na. Los despidos, retiros volun-
tarios y suspensiones han
montado un escenario donde
los operarios —que sufren un
descuento del 30% de su sala-
rio— deben exigirse al maximo
para alcanzar los ritmos de
produccién impuestos por las
patronales, que amenazan se-

mana a semana con nuevas re-
presalias.

En Acindar, han cerrado re-
cientemente el sector de corte
y doblado y despidieron a 19
trabajadores de planta. En De-
ma, salvo un nucleo reducido
de trabajadores, se ha suspen-
dido a todos los operarios has-
ta fines de marzo. En Sabo, se
mantiene el esquema de traba-
jo habitual sélo de lunes a
miéreoles; el resto de los dias
la planta est4 mantiene cerra-
da. El aumento de suspensio-
nes se refleja también en In-
diel, que ha planificado para
este mes suspender tareas du-
rante todos los dias viernes y
el 23 de marzo.

En este escenario, apremia
encarar una estrategia de con-
junto, con medidas concretas

de defensa de los puestos de
trabajo. Ni los acuerdos provi-
sorios, ni el tratamiento de los
conflictos en el recientemente
creado “Comité de Crisis de la
Matanza” son una salida para
los trabajadores.

Que la UOM Matanza con-
voque a un plenario de delega-
dos donde se vote un plan de
lucha y se fije posicién ante los
despidos y suspensiones. Por
un programa que levante la
nacionalizacién de la gran in-
dustria, por el reparto de las
horas de trabajo sin tocar el sa-
lario, por el control de los rit-
mos de produccién, por la ac-
tualizacién de los salarios por
inflacién.

iQue los vaciadores paguen
la crisis!

Corresponsal

Prensa Obrera
en Internet

po.org.ar




Bautismo
de fuego
en Arrufat

El jueves 5 de marzo, los
trabajadores de Arrufat,
gue se encuentran ocupan-
do la fabrica desde hace
dos meses, se encontraron
ante un operativo judicial
descomunal (incluyé gru-
po GEO), que pretendia lle-
varse una maquina refina-
dora. La maquina habria si-
do vendida en remate judi-
cial y una jueza orden6 su
entrega al comprador. Los
trabajadores sospecharon
una maniobra patronal de
desguace a través de un
testaferro.

Apenas llegd la policia,
los trabajadores decidieron
tapiar las puertas e imposi-
bilitar el ingreso. Mientras
tanto, estudiantes de la Fu-
ba, trabajadores de Gelco,
del Bauen, del Hospital Is-
raelita, vecinos de la zonay
organizaciones sociales se
fueron concentrando en
puerta de fabrica para im-
pedir el despojo. La policia
logré rodear la fabricay en-
trar por los fondos, ante lo
cual los trabajadores se en-
cadenaron a la maquina.

Rapidamente, la agita-
cion en las calles y la resis-
tencia de los trabajadores
que habian quedado aden-
tro, obligaron a los funcio-
narios a acordar una tregua
de quince dias.

Los trabajadores tienen
en claro que no pagaran los
cien mil pesos que pide el
comprador para renunciar
a la maquina y que la tre-
gua sdlo sirve para profun-
dizar esta lucha. Que el go-
bierno nacional, que desti-
na millonadas a financiar la
fuga de capitales o el Go-
bierno de la Ciudad, se ha-
ga cargo del embargo y
que Arrufat vuelva a produ-
cir bajo el control de sus
trabajadores. Asimismo, el
Estado debe asumir la deu-
da salarial de mas de diez
meses e iniciar una accion
judicial contra la patronal
deudora.

La resistencia a este gol-
pe contra el desguase de la
fabrica, fue el bautismo de
fuego de los trabajadores de
Arrufat. Construyamos mas
movilizacion politica y po-
pular pararodear lalucha de
Arrufat y quebrar la indife-
rencia propatronal de los
dos gobiernos, el nacional y
el de la Ciudad.

Cecilia - Gustavo

CIERRE DE EDICION
DE PRENSA OBRERA

El cierre de recepcion de
articulos para la edicién de la
proxima Prensa Obrera sera el
dia sdbado 14 de marzo, a las
13 horas.
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Foetra: La base
quiere aumento,
no “paliativos”

Por la convocatoria a una asamblea general

un plenario de delegados

de Foetra Buenos Aires
en el que la directiva puso a
consideracion un acuerdo sala-
rial ya firmado con Telef6nica.
Dias después firm6 el mismo
texto con Telecom.

El acta no fue bajada en tiem-
po y forma a los edificios, y alli
donde llegé, el rechazo fue una-
nime. Sus términos establecen el
pago de dos “paliativos” de 500
pesos por Unica vez en marzo y
otros 300 pesos en mayo, mante-
niendo la paritaria en julio.

La firma de los sucesivos te-
chos salariales durante 2007 y
2008, sumada a la no discusién
del salario durante 2006, lleva-
ron a un retraso salarial que se
agravo por el desfasaje en las ca-
tegorias y fundamentalmente
por la inflacién, y ahora por los
tarifazos. El salario telefonico,
que llegé a orillar la canasta fa-
miliar, se derrumb6 en estos ul-
timos tres afios. Con el agravan-
te de que jamas se recupero el
atraso de la paritaria al mes de
julio, por los seis meses perdidos
en 2006/2007, en un conflicto

E 1 26 de febrero se realiz6

que terminé en la bochornosa
asamblea de Racing, donde la di-
rectiva conté mal los votos para
hacer pasar el tope salarial de
Moyano y Kirchner.

El afo pasado se adelant6 la
discusién paritaria, pero se firmé
en abril un acuerdo con vigencia
a partir de julio, otra vez por el
tope de 19,5%. Ahora la directi-
va elude el muy sentido reclamo
de adelantar la discusién sala-
rial y en su lugar acepta los “pa-
liativos”, que son insuficientes
ipor definicién!, de tal manera
que lo menos que se pide es que
los 500 pesos se cobren todos los
meses hasta julio.

Polemizando con los trabaja-
dores, la directiva sali6 a plan-
tear que “hay mads de 30.000
trabajadores en procedimiento
de crisis y con gremios que han
acordado suspension de parita-
rias”. Pero en Telef6nica y Tele-
com, las ganancias de 2008 han
sido muy superiores a las de
2007, transformando a estas
empresas en las que mds ganan
en el pais.

En este contexto, y antes del
plenario, la Agrupacion Clasista

Telefénica emiti6 una declara-
ci6n que denuncia este acuerdo
inconsulto y propone una discu-
sion para pelear por un verdade-
ro aumento al béasico, con asam-
bleas en los edificios. Donde se
llegaron a realizar asambleas
previas, desafiando la prohibi-
cién expresa de realizarlas, los
delegados fueron mandatados
para rechazar los términos del
acuerdo y para proponer que los
500 pesos pasen al basico. La di-
rectiva, consciente de esta situa-
cién, intent6 evitar por todos los
medios que se realizaran asam-
bleas en los edificios.

Rebelion contra la burocracia
En el Plenario de Delegados, un
conjunto de agrupaciones, dele-
gados y activistas propusimos
una mocién para pasar a un
cuarto intermedio y volver a un
nuevo Plenario con mandato de
los edificios. Era evidente que la
Directiva perdia la votacién. Co-
menzaron, entonces, las provo-
caciones y la negativa a votar la
mocién. Ante esa realidad, méas
de la mitad del plenario de dele-
gados se retiro.

Ala salida, mas de 61 delega-
dos, con sus nombres y apellidos,
denunciaron lo sucedido me-
diante una carta al gremio. Exi-
gen un nuevo plenario de delega-
dos y una asamblea general, pa-
ra decidir la reapertura de las
paritarias.

Lo sucedido en el Plenario de
Delegados de Foetra forma parte
de una rebelién contra la politica
de la CGT, consistente de poster-
gar las paritarias para “ganar
tiempo” con sumas fijas. Los te-
lefénicos han entendido que la
que gana tiempo es la patronal.

Como consecuencia de este
hecho, se abrié una gran delibe-
racion sobre cémo seguirla y
también de cara a las elecciones
del sindicato que seran en octu-
bre. Nuestra agrupacién propo-
ne un frente de las agrupaciones
y activistas antiburocraticos de
Foetra en las elecciones del sin-
dicato, y una amplia campana de
juntada de firmas y pronuncia-
mientos para que se convoque a
una asamblea general del gre-
mio que permita reabrir la dis-
cusion salarial.

Pablo Eisbuzyc

UOCRA NEUQUEN

Ocupan la planta potabilizadora

de Canal Mari-Meruco

maron la planta y llevan adelante diversas medidas.
Los compafieros del Partido Obrero seguiremos acom-
pafiando esta lucha, rodeando de solidaridad la toma
(que se encuentra sobre la meseta a 30 kilémetros de
la ciudad), difundiendo el conflicto y organizando la co-
mision de mujeres. Llamamos a defender esta lucha: su
triunfo sera un paso fundamental para la recuperacion
de la Uocra. En este marco, hablamos con el compafie-
ro J. J., que nos explicé las razones de la ocupacion.

Los obreros de la Planta Potabilizadora Canal Mari-
Menuco se encuentran en lucha. Esta imponente obra
se erige sobre la superexplotacion de los trabajado-
res: la empresa Roque Mociola, que recibira del Es-
tado 54 millones de pesos por esta obra, intensifica
los ritmos de trabajo, ofrece pésimas condiciones la-
borales y hasta exige que los trabajadores utilicen
sus propias herramientas. La direccién burocratica de
la Uocra los ha abandonado. Pero los compafieros to-

—,Cémo comenz6 el conflicto?

—A nosotros se nos exige que pon-
gamos nuestras propias herra-
mientas para trabajar. Pero
cuando éstas se desgastaron y no
las repusieron, no pudimos se-

guir trabajando. Alli hicimos una
retencién de tareas de 72 horas.
El resultado: nos repusieron las
herramientas. La sorpresa fue
mayuscula cuando vimos la pési-
ma calidad de las que nos daban.

No servian para nada, se rompi-
an enseguida.

—Ademaés de las herramientas,
ustedes reclaman salario...

—Si. En nuestro sueldo hay un
item que es el premio de produc-

cién. Ahora es de 150 pesos y pe-
dimos que lo lleven a 500. Asimis-
mo, que se abonen las horas de
hormigén y horas de altura (por el
esfuerzo y peligro que significan).
Ademads requerimos elementos de
seguridad bésicos, ambulancia,
botiquin, mejoras en el servicio de
transporte, agua potable en los ba-
fios y ropa de trabajo.

—;Cémo evaluas el accionar de la
empresa y del gobierno provincial?
—El gobierno hace alardes de ocu-
parse de las necesidades del pue-
blo neuquino poniendo en mar-
cha la construcciéon de una obra
que ataque el problema de la fal-
ta de agua. Pero en la construc-
cién de esa obra beneficia a sus
amigos empresarios. Quienes po-
nemos el hombro sélo recibimos
ajustes, desastrosas condiciones
laborales y explotacion.

Entrevista realizada
por Marcela Holstein

VICENTE LOPEZ

Textil Goel: La patronal cierra,
los trabajadores resisten

La textil Goel (de Vicente Lépez) despidié a sus
60 trabajadores. En la carta documento enviada
indica que la empresa se declara en quiebra. En
las ultimas semanas, sin embargo, trabajaran a
full con el objetivo aparente de acumular stocks.

A los trabajadores se le adeudan los ulti-
mos dos medios aguinaldos, la parte en negro
de las vacaciones, los aportes jubilatorios de
los dltimos meses y el sueldo completo de fe-
brero, ademés de las indemnizaciones corres-

pondientes.

Los trabajadores se mantuvieron en la
puerta de la fabrica, ain bajo la fuerte lluvia,
por lo que la patronal no pudo sacar las mé-
quinas para terminar de consumar el vacia-
miento. La patronal sostiene la necesidad de

venderlas para pagar las deudas a los traba-
jadores. Los compainieros saben perfectamente
que si las maquinas salen de la fabrica no van
a ver ni un peso. Ante la actitud decidida de
los trabajadores, la patronal debié abonar un

adelanto de 500 pesos a cada compariero y a

bajo.

negociar en el Ministerio de Trabajo.
Los compaiieros exigen el cobro de todas las
deudas y el mantenimiento de la fuente de tra-

Pedro Kairuz



MARZO 2009 | PRENSA OBRERA 1074 | 9

La burocracia

atraviesa uno de los mo-

mentos mas dificiles de su
existencia. Después de anos de
actividad gremial, su secretario
general, Blas Alari, un hombre
de avanzada edad que ya debe-
ria de estar en su casa gozando
de los derechos jubilatorios, se
debe enfrentar por un lado con
una crisis capitalista mundial
que estd destrozando la indus-
tria papelera argentina, y, por
otro, a la feroz disputa interna
por su propia sucesion por par-
te de un grupo de dirigentes ab-
solutamente alejados de las ba-
ses papeleras, que se estan des-
pedazando para ocupar el futu-
ro cargo de secretario general
de la Federacion.

La industria papelera ar-
gentina ha entrado en una pro-
funda crisis. Sus principales
empresas, con un material ab-
solutamente obsoleto y con mé-
todos de produccion depredato-
rios del medio ambiente, y mas
de 300 denuncias acumuladas
en los distintos ministerios de
Trabajo locales, provinciales y
nacionales, ya esta inmersa en
un enorme proceso de concur-
sos preventivos de crisis y de
quiebras.

Las viejas papeleras argen-
tinas entraron en la crisis
mundial en las peores condi-
ciones: decenas de ellas estan
al borde de la quiebra, desde
Puerto Piray pasando por Co-
rrientes, Santa Fe, Entre Rios,
San Pedro, Zarate y Quilmes.
En el mejor de los casos, quiza
sobrevivan algunas de capita-
les chilenos.

Por otro lado, la produccién
monstruosa de Botnia, que se
desarrollara a pleno a media-
dos de 2010, ser4 otro factor de
derrumbe. El pulpo finlandés
esta penetrando, lenta pero
sostenidamente, en Argentina,
por medio de segundas empre-
sas como Kemira y Celulosa.

La Federacién del Papel

En este marco de brutal cri-
sis, la burocracia de la Federa-
cion del Papel ha permitido
una inmensa cantidad de atro-
pellos laborales que van desde
el desconocimiento de las cate-
gorias, la permisividad con la
depredacién laboral interna en
las fabricas, hasta el descono-
cimiento liso y llano de los pa-
gos de los propios salarios, en
muchos casos con atrasos sis-
tematicos por afios y meses en
quincenas, aguinaldos y vaca-
ciones.

Todos los enjuagues entre la
Federacién y las patronales en
crisis han terminado estallan-
do en las fabricas. Se han for-
mado sindicatos papeleros con
independencia de la Federa-
cién, se han recuperado dele-
gados y comisiones internas
que repudian la politica segui-
da por la Federacion. Es una
tendencia generalizada en to-
das las provincias.

El actual conflicto de Mas-
suh, donde fue barrida la direc-
cion del sindicato en la propia
fabrica del secretario general
seccional, es la constatacién
clara y contundente del fraca-
so de la politica de ir a la ras-
tra de las patronales.

En su ceguera absoluta, la
directiva de Quilmes ha salido
a acusar a la nueva interna y
alos obreros de agitadores pro-
fesionales, tratando de asus-
tar, como hace la burocracia
sindical desde hace treinta
afios, con el “trapo rojo” del
trotskismo. Este mismo buré-
crata desprestigiado de Quil-
mes pretende, después de ha-
ber sido repudiado en su pro-
pia empresa, ser el futuro su-
cesor de Alari.

La Federacion del Papel no
tiene politica frente a esta cri-
sis. Sacé una solicitada firmada
por su secretario general, en la
que daba por finalizado y triun-
fante el conflicto en Massuh

del Papel se
cava la tumba

cuando éste ni siquiera habia
comenzado. La Federacion no
tiene respuesta para la crisis de
Puerto Piray, no tiene respues-
ta para los despidos en Santa
Fe ni en las papeleras de Entre
Rios, no tiene respuesta para
las papeleras de Zarate y Cam-
pana, algunas de ellas en peor
situacién que Massuh y, funda-
mentalmente, la Federacién no
tiene respuestas para la organi-
zacién de sus trabajadores.

Atacan al Partido Obrero en
el diario de la Federacion bus-
cando una excusa para su pro-
pia bancarrota y dicen que van
a “explicar” qué es el “trotskis-
mo” en una, cien y mil asam-
bleas. Les decimos “adelante”,
empiecen ya que se van a en-
contrar con una sorpresa. Los
trabajadores les van a pregun-
tar por qué no hay asambleas
generales del gremio, por qué
se admiten los brutales atrope-
llos patronales, quién les dio
mandato para asociarse con el
cadaver politico de Barrionue-
vo en una CGT fantasma. Les
van a preguntar por qué esta
en bancarrota la Obra Social y
por qué las patronales donde la
Federacién dirige, ni siquiera
permiten asambleas de planta.
Cuando los burécratas respon-
dan que eso es ‘trotskismo’, los
obreros habrdn comprendido
definitivamente qué queremos
los trotskistas.

La actual crisis capitalista
va a dejar planteadas grandes
luchas obreras contra las sus-
pensiones, los despidos y las
quiebras. Esto también plan-
tea una lucha por una nueva
direccién en papeleros. No ver
que en el gremio papelero se
incuba una verdadera rebelién
antipatronal y antiburocratica
es un indice de una gran me-
diocridad y es la ausencia total
de una politica obrera.

Juan Ferro

Clientelismo versus organizacion

n la movilizacién de Massuh,

la Federacion del Papel apa-
reci6 al rato con sélo un grupo de
delegados fieles de algunas sec-
cionales. Eso si, moviliz6 a un
gran numero de jovencitos bom-
bistas, todos con sus respectivas
pecheras azules. Esta presencia
de la Federacién es completa-
mente administrativa. Jamaés,
desde el inicio del conflicto, lla-
m6 a un plan de lucha y a movi-
lizar a todos los trabajadores pa-
peleros en defensa de la lucha de
Massuh y contra las suspensio-
nes en el gremio, que vienen des-
de hace meses. Por supuesto, co-

mo es ya costumbre, repartio pe-
betes y gaseosa de primera linea
s6lo para sus movilizados; los
comparieros de Massuh en la se-
mana organizaron y reforzaron
el fondo de lucha con distintas
actividades y ese dia a pesar de
la intensa lluvia se dio de comer
a todos los luchadores bajo una
organizacién y control obrero,
un verdadero ejemplo.

El mes pasado, la Federacion
se neg6 a contribuir con el fon-
do de lucha porque aduce que
estd en crisis econémica, y
aparte porque a los obreros de
Massuh no les hacen descuen-

tos a la obra social, cuota sindi-
cal, jubilacién, etc. O sea que el
aporte del 4 por ciento del suel-
do en bruto de los afiliados de
otras fabricas va destinado a fi-
nanciar micros para delegados
fieles, comida, bombistas, pe-
cheras, perono alos trabajado-
res en lucha.

El sindicato, la Federacién y
la obra social deben dar explica-
ciones y abrir sus libros conta-
bles para que el trabajador pape-
lero sepa dénde se destinan sus
aportes.

Corresponsal

Massuh sigue
vaciando

Los trabajadores reclaman
|la intervencion del Estado
para poner la fabrica a producir

| miércoles 4, los obreros

de Massuh volvieron a mo-
vilizarse a La Plata. Fueron tres
micros llenos de trabajadores
para reunirse con el “grupo in-
versor” Esa reunion habia sido
acordada la semana anterior
en el Ministerio de Trabajo de
la provincia.Toda la jornada se
desarroll6 bajo una constate
lluvia que no fue impedimento
para nadie.

La reunion con el “grupo
inversor” era parte del pliego
de condiciones que presento
la interna en nombre de la
asamblea. Los trabajadores
aprendieron por experiencia
propia que deben tener el con-
trol de la reapertura para ga-
rantizar efectivamente que en-
tren todos a trabajar, que se
paguen los sueldos adeuda-
dos y que no haya recortes sa-
lariales. Los companeros re-
claman, ademas de la reaper-
tura sin despidos ni suspen-
siones, la formacidon de una
comisidn obrero- estatal para
controlar el movimiento finan-
ciero, comercial y contable.

Las prevenciones se revela-
ron acertadas. El “grupo inver-
sor” no aparecio y la patronal
hizo correr la bola (junto a la bu-
rocracia papelera) de que se re-
tiraria porque se siente “ame-
nazada” por la lucha obrera.

Elllamado “grupo inversor”
es, en realidad, un fondo finan-
ciero que quiere cobrarse los
40 millones de dolares que le
prestd a Massuh. No viene a
poner plata sino a sacarla.

|u

Massuh sigue rampeando
Massuh volvié a dilatar la fecha
de la reapertura. Cada paso
gue da, va en el sentido del va-
ciamiento: ahora han termina-
do de sacar la pasta que esta-
ba adentro de la fabrica con el
cuento de que la necesitan pa-
ra pagar la materia prima. Des-
pués de la fracasada reunion
con el “grupo inversor’ la pa-
tronal condiciond el pago de la
quincena (siempre con atraso
y arrastrando deudas por la se-
gunda quincena de febrero y el
aguinaldo) a que se levantara
el bloqueo a los camiones; es-
to fue votado y aceptado por la
asamblea bajo presion y bron-
ca. Massuh quiere retomar una
iniciativa que estaba perdien-
do y se apoya en la burocracia

del gremio, que conspira y ha
vuelto a sembrar anénimos
contra la interna y la lucha. Es
una senal de que quieren acor-
dar la reduccion de una parte
de los trabajadores.

Con la lucha se puede

Los trabajadores papeleros
estan seriamente afectados
por las suspensiones en la
gran mayoria de las fabricas,
acuerdo por medio con la bu-
rocracia. La papelera multina-
cional Smurfith suspende y
detiene la maquina continua
15 dias al mes.

¢Como se explica que las fa-
bricas papeleras, produciendo
al 75 por ciento, suspendan y
rebajen el salario a sus trabaja-
dores y que en Massuh —para-
lizada por decision de la em-
presa desde octubre pasado-,
los trabajadores hayan im-
puesto el cobro del 100 por
ciento de los salarios? La expli-
cacion es que los trabajadores
de Massuh estan en asamblea
permanente, movilizados, lu-
chando a capay espada, mien-
tras la Federacion del Papel se
ubica del lado de las patrona-
les y se niega a convocar al ple-
nario de delegados para votar
una accion conjunta de todas
las fabricas del gremio.

Las provocaciones de la
burocracia tienen un caracter
abierto: han usado el periodi-
co de la Federacion para ata-
car abiertamente al Partido
Obrero. Digan lo que digan
Massuh y la burocracia, las
asambleas son cada vez mas
grandes y las movilizaciones
mas masivas porque los tra-
bajadores han tomado en sus
manos las acciones para el
reinicio de la produccion. Los
trabajadores estan discutien-
do una salida para poner a
Massuh a producir.

Frente ala borratina de Mas-
suh y del “grupo inversor’ los
trabajadores estan discutiendo
la intervencién directa del Es-
tado para poner a producir la
fabrica bajo laforma de una co-
operativa obrera-estatal. Es de-
cir que si Massuh declara la
quiebra o continua el lock-out,
el Estado debe garantizar la re-
apertura (capital y medios) pa-
ra que los obreros y emplea-
dos gestionen la fabrica.

D.M.R.




RIO NEGRO

de febrero en El Bolsén fue

contundente. Con la pre-
sencia de la totalidad de los con-
gresales — electos en asambleas
de las diferentes seccionales— ,
con una importante cantidad de
congresales suplentes y una nu-
merosa barra de oyentes duran-
te toda la jornada, se vot6 por
unanimidad el no inicio de cla-
ses con paro por tiempo indeter-
minado. El Congreso votd, asi-
mismo, el pliego de reivindica-
ciones, poniéndole una cifra con-
creta al reclamo salarial, algo a
lo que la burocracia siempre fue
reacia: 2.100 pesos de bolsillo al
inicial y 960 pesos al basico. Rio
Negro tiene el basico mas bajo
del pais: 444,74 pesos. También
rechazé los decretos anticonsti-
tucionales del gobierno provin-
cial que limitan las posibilida-
des laborales de aquellos sin do-
micilio en la localidad o que ha-
yan cursado estudios fuera de la
provincia, como también exigié
condiciones dignas de seguridad
e higiene y edilicias para desem-
penar tareas.

L 1 Congreso de Unter del 18

Voté también la realizacién
de “acciones contundentes” des-
de el primer dia de paro, para
que tuviera un caracter inequi-
vocamente “activo”. Es asi como
se aprobé el corte de la Ruta 22
— eje troncal del Alto Valle— a
una altura estratégica (Chichi-
nales). Esta propuesta, que ter-
minaria imponiéndose en el
Congreso, habia sido previa-
mente acordada en un encuen-
tro provincial de la oposicién an-
tiburocratica.

El lunes 23, luego de una
marcha de mds de 3.000 docen-
tes en General Roca, arribamos
al punto acordado para cortar y
alli nos mantenemos desde hace
dos semanas, pese a los aprietes,
patoteadas y “zonas liberadas”
con los que el gobierno provincial
pretende quebrar nuestra lucha.

Ante un gobierno que niega
las respuestas més elementales
al reclamo de sus trabajadores,
centenares de activistas y lu-
chadores docentes mantenemos
en alto nuestras banderas, en
un corte atravesado por un ani-
mo piquetero que genera per-
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Docentes

manentes debates, asambleas,
discusiones...

Diariamente se mejoran los
métodos de organizacion. Una
multitudinaria asamblea de todo
el corte cierra cada jornada y

prepara la préoxima.

El paro mantiene un muy al-
to nivel de acatamiento. A par-
tir de la segunda semana se han
profundizado las medidas de lu-
cha: el acampe frente a la Dele-

suman al de Chichinales.

El lunes 2 de marzo, coinci-

diendo con el no inicio neuquino,
6.000 docentes y estatales de am-
bas provincias cortamos el puen-
te Neuquén-Cipolletti marcan-
dole a Ctera el camino de la uni-
ficacién de las luchas.

El viernes 6, una caravana

solidaria de docentes de Aten re-
corri6 los 150 kilémetros de Neu-
quén a Chichinales para profun-
dizar esta perspectiva.

Maés que nunca se evidencia

la necesidad de unificar y exten-
der la lucha docente: hacia el
conjunto de la docencia nacional
— en primer término— y hacia el
resto de los trabajadores estata-
les.

Maés que nunca recobra vi-

gencia el cantico que cerrara el
acto en Roca y que se levantara
masivamente en cada acto poste-

rior:

gacion del Consejo en El Bolson
estd proximo a cumplir un mes;
en Cipolletti, Cinco Saltos, Ca-
triel, Viedma, Sierra Grande,
Choele Choel, Bariloche y El
Bols6n nuevos cortes de ruta se

iCtera, escucha, queremos

plan de lucha!

Mali Quintillan
(desde el piquete en
Chichinales)

Desde el
piquete en
Chichinales

Aten (sindicato docente de Neuquén) votd orga-
nizar una caravana de Neuquén hasta el corte que
los companeros de la Unter levantan sobre la Ruta
22 en Chichinales.

La asamblea de Plottier envié una delegacion
que se sumo al resto de Aten.

Unos 200 militantes llegamos al corte el viernes,
alrededor de las 17 horas.

Como una figura invertida de hace dos anos
(cuando éramos nosotros los que estdbamos en el
piquete), nos recibieron rostros quemados por el
sol, decenas de carpas y una voluntad de vencer in-
quebrantable.

Por supuesto, alli en el piquete encontramos
instalada una carpa y una delegacion del PO de
Rio Negro.

Era un dia especial, pues en momentos en que
arribamos estaban sepultando a Pascual Mosca,
dirigente de Unter que se accidento dias atras y
fallecio.

A lo largo de unos 500 metros (entre el pique-
te norte y el sur), sobre la Ruta 22, méas de 1.000
trabajadores de la educacion desplegamos nues-
tra solidaridad. Imagenes que recuerdan nuestras
huelgas y piquetes en Neuquén, las del Cutralca-
0 y tantos otros.

Pero no todo era emocion. En cada grupo y rue-
da de mate se debatian los pasos a seguir, puesto
que el gobierno de Saiz convocd a una reunion.

En esto el gobierno de Rio Negro tuvo que re-
cular. Al comenzar el piquete habia dicho “vamos
a ver cuanto aguantan las maestras arriba de la
ruta” Van por trece dias, y ahi estan mas firmes
que nunca.

La directiva de Unter, que fue al corte sin mu-
cha conviccion y buscé permanentemente “razo-
nes” para salir de la ruta, fue superada por una
militancia de base y de las agrupaciones oposito-
ras (entre ellas, y haciendo punta, Tribuna Docen-
te, la 4 de Abril, etc.).

Norberto E. Calducci

“De aca no hay que moverse por menos
de lo que pedimos en el congreso”

Opinan los activistas en el piquete

Tribuna Docente realizé una serie de reportajes a activistas des-
tacados del piquete. Extractamos algunas de las conclusiones de
Juan y Fabricio (activistas de la Linea Sur) y por Martin (activis-

ta de Valle Medio).

-¢Qué balance hacés del con-
flicto?

E: En primer lugar, da muestra de
la resistencia docente y, aunque
todavia falta, le estamos torcien-
do el brazo al gobierno.Tenemos
que profundizar no sumando ho-
ras a la ruta sino imprimiendo
una politica y una accion que nos

haga ganar. Creemos que la or-
ganizacion del corte fue crecien-
do hasta ser algo concreto y bien
organizado por quienes lo soste-
nemos, que somos las bases. Por
otra parte, el gobierno y la Ctera
callan.

M.: Es muy favorable el método
que usamos, el corte de ruta; va

a dejar un aprendizaje para do-
centes y demas trabajadores. Es-
tamos en una relacion de fuerzas
favorable por el nivel de movili-
zacion y la capacidad para man-
tenernos en las calles.

-Una opinion sobre Ctera.

J.: Es una burocracia enquistada,
de acuerdo con el poder politico
de turno. Actua para entregar las
luchas y debe ser denunciada. Ni
siquiera cumplio con la difusion
en los medios que prometio.
M.: No esta jugando el minimo

papel que debiera jugar un sindi-
cato, el de pararse frente a la pa-
tronal para defender a los traba-
jadores. Actia como mediadora
y aisla la lucha dejando a cada
provincia frente al gobernador
sin nacionalizar un plan de lucha.
No hizo ni las tareas minimas que
prometié cuando vino.
-Respecto del gobierno...

J.: Creemos que, aun con su ha-
bilidad para no responder, no tie-
ne fuerza para sostenerse mucho
mas.

M.: Creo que lo estamos ponien-
do entre las cuerdas y la parodia
de propuesta que hizo indica su
quiebre y que le estan bajando el
pulgar a Barbeito (ministro de
Educacion). Se vuelve a escuchar
el “que se vayan todos” que sue-
na muy abstracto, pero si le po-
nemos el nombre de Barbeito y
otros funcionarios para los do-
centes es muy concreto.
-iComo ves la organizacion
de la oposicion que se esta
dando?

M.:Veo una muy buena perspec-
tiva para futuras luchas y paralas
proximas elecciones. Creo que
llegaremos a ellas con fuerza pa-
ra hacer un frente.

-Todos: de aca no hay que mo-
verse por menos de lo que pedi-
mos en el congreso.
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Segunda semana de paro y piquetes

-iQué balance tienen del
conflicto hasta ahora?

-El balance que hace la agrupa-
cion del conflicto en general es
positivo. Para nosotros es im-
portantisimo el hecho politico
éste de la ruta, como medida de
fuerza concreta, que nos acerca
verdaderamente a la clase tra-
bajadora, como método.Viene a
cortar esta vision hegemonica
que hay dentro del sindicato,
que se reproduce constante-
mente en el discurso, de que la
maestra pareciera que no esuna
trabajadora, que la maestra no
esta para hacer piquete... Hay un
monton de companeros que es-
tamos porque creemos y esta-
mos convencidos de que estan-
do en la calle es la Unica mane-
ra de lograr, no lo que queremos
sino lo que merecemos.
-iComo analizan la postura
de Ctera?

-No resiste mucho analisis ;no?
Sabemos que Ctera esta enmar-

“Estamos para demostrar que no

vamos a pagar los platos rotos”
Agrupacion Rojinegra (de El Bolson)

Entrevistamos a Pablo, de la agrupacion Rojinegra de
El Bolsén, una organizacion muy representativa de
jévenes activistas docentes de El Bolsdn, la seccio-
nal de Unter que dirigieron el afio pasado durante un

cada en todo este proyecto de
armonia social que plantea el
kirchnerismo y de ocultar los
conflictos sociales. Esta claro en
el piso salarial, que es en reali-
dad un techo que han estableci-
do, tanto el ano pasado como
este ano. Ldgicamente tiene su
correlacion con la postura ante
este conflicto: no llamo al paro
nacional, a unir a los trabajado-
res docentes de todo el pais en
esta lucha.

-i{Qué opinién tienen del
frente de accion antiburo-
cratico que se ha ido forman-
do al calor de la huelga?
—-Creo que es importantisimo,
porque es apuntar a recuperar
los sindicatos y que verdadera-
mente pertenezcan a los traba-
jadores.

-iComo esta la lucha en El
Bolson?

-El Bolson estd muy moviliza-
do, estamos garantizando un

breve mandato hasta que perdieron las elecciones,
aunque realizando una muy buena votacién. Hoy, son
uno de los principales animadores del piquete de Chi-
chinales y de la lucha en aquella localidad.

promedio de 30 companeros
aca en el corte, la delegacion
estad tomada, hay otros secto-
res que se acercan... Este ano
estd establecido algo muy im-
portante, que es un apoyo, ho
sé si masivo pero si muy im-
portante, de padres y alumnos.
Se hizo una marcha de antor-
chas, con entre 200 y 300 per-
sonas; se acercaron otros sec-
tores también, como compane-
ros docentes de Chubut, que

también estan con medidas de
fuerza. Fue muy emotivo.
-{Como ven al gobierno de
Saiz?
-Tampoco resiste mucho anali-
sis. La politica del Estado rione-
grino es clara, no es nueva,
apunta a que esta crisis la pa-
guemos los trabajadores. El re-
corte del gasto publico significa
que los companeros docentes,
los companeros de la salud, los
empleados publicos, seremos
los primeros en pagar los platos
rotos. Aca estamos para demos-
trar que no vamos a pagar los
platos rotos nosotros, que los
sectores que verdaderamente
tienen que pagar esta crisis son
los capitalistas... es su logica y
tienen que pagarla, jno? Ahora
resulta que el Estado tiene que
estar para salvarlos... de ningu-
na manera: no vamos a ser los
trabajadores los que paguemos
esta crisis.

Claudia Quinteros

“De la ruta no
nos salimos hasta
ganar la lucha”
Agrupacion 4 de Abril, de Unter Rio Negro

El conjunto de |@s trabaja-
dor@s de la educacién de Rio
Negro iniciamos el 23 de febrero
un paro por tiempo indetermina-
do con corte de ruta a la altura de
la localidad de Chichinales, ac-
cion que fue votada en el Con-
greso de El Bolson por unanimi-
dad. El objetivo del mismo tenia
entre sus reivindicaciones con-
seguir un salario inicial y basico
promedio de la Patagonia en el
camino a igualar el costo real de
la canasta familiar.

Esta medida tan contundente
fue incorporaday defendida por las
bases como consecuencia de anos
de salarios paupérrimos que el go-
bierno provincial radical le ha im-
puesto al conjunto de la docencia.

Cansad@s de tanto despresti-
gio y asfixiados por una constan-
te y creciente inflacion, 1@s do-
centes hemos decidido enfrentar
de forma contundente las politi-
cas de ajuste implementadasenla
provincia por el radical Saiz, como
asi también aquellas que en la or-
bita nacional —que van en el mis-
mo sentido- aplica el gobierno de
Cristina K.

Esta politica de organizacion y
lucha nos ha dado la posibilidad
de confluir distintas agrupaciones
anti burocraticas de toda la pro-
vincia, quienes en su conjunto le
han imprimido al piquete un ma-
tiz particular, pero que también
permite ir aunando criterios en
pos de una posible conformacion
de un blogue de oposicién dentro
del contexto provincial, que posi-
bilite el surgimiento de un nuevo
modelo sindical.

Esta tarea llevada adelante in-
cansablemente por cada un@ de
|@s companer@s de la agrupa-
cion 4 de Abril de Cipolletti, ya
sea en las asambleas de la loca-
lidad como en las asambleas ge-
nerales, permitieron, por ejem-
plo, repudiar de manera enérgi-
ca a los representantes de Ctera,
entendiendo que estos, como
parte de la conduccion de la cen-
tral, privilegiaron cuidar los inte-
reses economicos del gobierno
nacional —que los destina princi-
palmente a sostener entre tan-
tos, a los pulpos automotrices y
al pago al capital extranjero— an-
tes que los de |@s trabajador@s
de la educacion de todo el pais.

Esta decision politica de acor-
dar con la nacion -implementa-
da también por la Ctera en 2008-
actud como un factor muy nega-
tivo en el conjunto de las luchas
docentes de varias provincias,
quitandole el sentido de unidad
y aislando de esa forma cuanto

conflicto surgia. Queda claro en-
tonces que el rol de la Ctera no
es para nada el de la defensa de
los intereses de la docencia ar-
gentina, sino mas bien el del res-
guardo de los intereses de un Es-
tado nacional que no duda ni un
segundo en arrojarle al conjun-
to de los trabajadores el peso de
la crisis.

Este hecho tan particular, pero
que a estas alturas no extrana a
nadie, sumado al desinterés del
des-gobierno radical en buscar
soluciones, condujeron a que
nuestro companero Pascual Mos-
ca, producto del cansancio de tan-
tas horas debajo del sol en el pi-
quete, sufriera un accidente mor-
tal mientras se dirigia a sostener
la medida. Es por ello que deci-
mos que el principal responsable
de su muerte es el gobernador
Saiz, quien debe cargar con toda
la culpa.Y desde nuestro sindica-
to debemos marcar esta posicion
politica de denuncia de manerain-
cansable, hecho que la conduc-
cion Azul-Arancibia lo aborda ti-
biamente.

A quince dias de iniciado este
conflicto vemos que estamos
muy fuertes y seguros de conse-
guir el conjunto de nuestras rei-
vindicaciones. El hecho de que el
paro continle en niveles histori-
cos de acatamiento y que los cor-
tes u otras actividades en el resto
de la provincia se multipliquen da
cuenta de ello.

La perspectiva que se abre
frente a nuestros ojos es prome-
tedora, y la agrupacion 4 de Abril
debera seguir cumpliendo el rol
que le ha llevado a ganarse un lu-
gar dentro del contexto provincial,
impulsando no sélo cuanta estra-
tegia y posicionamiento politico
sirva para sostener y dirigir este
conflicto, sino también para ir ge-
nerando espacios que permitan
crear un verdadero arco de oposi-
cién a las conducciones Azul-
Arancibia y celestes.

En este sentido es importante
también avanzar en la conforma-
cion de un bloque de provincias
que tienen procesos de lucha pa-
ra poder confluir en un mismo
sentido, logrando de esta forma
doblegar en conjunto los ajustes
de los gobiernos provinciales y la
complicidad de Ctera que se nie-
ga sistematicamente a desarrollar
un plan de lucha nacional.

De la ruta no nos movemos ni
un centimetro hasta ganar la lucha.

Héctor Rivero
(de la Agrupacion docente
4 de Abril de Cipolletti)

Repudio a la politica
de Ctera

Que se nacionalice la lucha docente

Luego de firmar la vergon-
zosa paritaria nacional, varios
dirigentes de Ctera estuvieron
en nuestra provincia “apoyan-
do” la lucha de la docencia rio-
negrina.

En ese marco, el secretario
gremial de Ctera, Gustavo
Maure, “visitd” el corte de Chi-
chinales.

Apenas anunciada su presen-
cia en el campamento, se abrio
una profunda deliberacién sobre
la politica entreguista de la cen-
tral y la necesidad de un plan de
lucha nacional.

Cuando hizo presente, una
asamblea de mas de 500 com-
paneros lo increp6 airadamen-
te y le exigio nacionalizar el
conflicto convocando a un paro
nacional.

En destacadas intervencio-
nes, el conjunto de la asamblea
no le dejo pasar ninguna... mien-
tras el “Ctera escucha, queremos
plan de lucha” atronaba el aire.

Asi fue denunciada la parita-
ria nacional y la actuacion de
Ctera como bomberos del go-
bierno, recordando la ultima vi-
sita deYasky a Rio Negro.

En contraste con esta actitud
de la asamblea, la conduccién de
Unter (Azul, Arancibia) y los ora-
dores de la Celeste sélo atinaban
a balbucear explicaciones técni-
cas que no convencian a nadie.

La conclusion de la asamblea
fue clara: no a los sueldos de
hambre de Saizy Kristina. Porun
paro nacional y un plan de lucha
de Ctera.

M.Q.

Pascual, presente...
Saiz es el responsable

El miércoles 25, una patota
moyanista ataco a los compane-
ros de Unter que cortamos la ru-
ta en Chichinales.

El Sindicato de Camioneros y
la CGT de Rio Negro integran la
Concertacion K del gobernador
Miguel Saiz y el kirchnerismo.

Mientras los companeros éra-
mos atacados con palos y trom-
padas, la policia del gobernador
Saiz -igual que la de Sobisch en
Cutral Cé- observaba el ataque,
transformando la ruta en una vir-
tual “zona liberada’; mantenien-
do una permanente actitud de
connivencia con los agresores.

La firmeza y decision de los
docentes piqueteros rechazo la
provocacion.

Dos dias mas tarde, un ca-
mion “sin frenos” (el tercero en
cinco dias) arraso la primera ba-
rricada, desparramando a varios
companeros que, afortunada-
mente, no sufrieron mas que
contusiones. La policia intervino
rapidamente para rescatar al ca-
mionero y detuvo a algunos do-
centes, que fueron rapidamente
liberados.

El fin de semana, dos dirigentes
provinciales de Unter, realizando
tareas de sostenimiento del pique-
te, se accidentaron a pocos kilome-
tros de Chichinales.Tras cinco dias
de agonia, Pascual Mosca, secreta-
rio gremial de Unter, fallecio en
una clinica de General Roca.

No se tratd de una fatalidad.
Los docentes rionegrinos hemos
sido empujados a una situacion
desesperante por parte de un go-
bierno que hunde sistematica-
mente la educacion y la salud pu-
blicas, y las condiciones laborales
de sus trabajadores.

Asi lo entendimos los compa-
neros. Numerosos carteles con
“Saiz, responsable; Pascual, pre-
sente..” se enarbolaron en el pi-
quete, junto con el compromiso de
honrar la memoria del companero
caido no aflojando en la lucha.

No queremos mas compane-
ros muertos.

Luchamos por mejorar nuestra
calidad de vida y la de nuestras fa-
milias.

Que la crisis la paguen los ca-
pitalistas.

M.Q.
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Docentes

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Necesitamos
asambleas
en todos
los distritos

L a tregua que Baradel le regalé a Scioli permitié que el
gobierno provincial comenzara casi con normalidad el ci-
clo lectivo en primaria y con normalidad en la secundaria.

Pero el gobierno provincial se niega a poner la plata del
15,5 por ciento de aumento, el cual ha quedado como el re-
clamo no declarado del Suteba y nunca decidido por las ba-
ses.

Segun los medios, la provincia condiciona una contra-
oferta al compromiso de que la Nacién gire fondos a la pro-
vincia. Pero incluso si eso ocurriera, ese contra-ofrecimien-
to seria un fiasco.

La FEB también acept6 la tregua. Su mayor reclamo es
aumentar el basico y que no haya sumas en negro. El dni-
mo interno de la FEB esta caldeado.

En cualquier caso, la estrategia de ambas burocracias, de
Suteba y de 1a FEB, es degastar a la docencia con paros ais-
lados, hasta congelar por cansancio la resistencia.

Asambleas

El gobierno le ha dado casi dos mil millones de pesos a las
patronales agrarias en los dltimos 15 dias, y miles de millo-
nes en subsidios a patronales que siguen suspendiendo y
despidiendo. No hay excusa para que no den el aumento sa-
larial. Tampoco para justificar la falta de fondos para el arre-
glo y la construccién de las escuelas.

Necesitamos asambleas en todas las seccionales del Su-
teba, en las que se fije el monto por el que salimos a luchar.
Asambleas y congresos de delegados de escuela con manda-
to para resolver también el plan de lucha. Estd planteado
que elijamos miles de delegados combativos para imponer
un aumento del inicial votado por todos, de minimo, en blan-
co y al basico, la cobertura de todos los cargos (sélo en La
Plata mas de 2.000 chicos se quedaron sin jardin por falta
de vacantes), la defensa del IPS y el conjunto de nuestros
reclamos. Es el camino necesario para llevar a la lucha de
Buenos Aires a la altura de la de los compaieros de Salta,
Rio Negro o Neuquén.

Tribuna Docente se plantea una politica para desarrollar
la lucha salarial, para masificarla, para no aceptar migajas,
para reforzar la presencia combativa en los cuerpos de de-
legados cuando faltan semanas para la eleccién en las es-
cuelas. Desde alli, bregar por la lista inica en Suteba para
sacar a Baradel. Son dos tareas que van de la mano: la lu-
cha por el salario y por una nueva direccién.

Daniel Sierra

SANTA CRUZ

Comenzo la
lucha salarial

| 4 de marzo, dia del comien-

zo de clases, los docentes pa-
ramos por 24 horas en toda la
provincia, con una importante
adhesion y una marcha en Rio
Gallegos, que reunié a mas de
400 docentes. Una vez mas, lle-
gamos hasta los jardines de la
Casa de Gobierno.

Para esta semana esta previs-
to otro paro de 24 horas el jue-
ves 12, que va a empalmar con
un paro de ATE por 48 horas, los
dias 12y 13.

La lucha de ATE se da por la
presion de varios hospitales y

municipios del interior, en parti-
cular de Pico Truncado, donde
los municipales llevan una se-
mana de huelga.

Los motores de esta lucha re-
cién empiezan a calentarse, an-
te un gobierno que por ahora
aparece cerrado ante los recla-
mos.

El gran desafio de esta sema-
na es concretar nuevamente la
unidad en la lucha callejera, pa-
ra ampliar la perspectiva del re-
clamo y abrir un camino de
triunfo.

Corresponsal

NEUQUEN

La huelga de
Aten continua

Es hora de redoblar la lucha

de Aten entra en su segunda semana, con al-
ta adhesién y marchas masivas.

El gobierno convocé a Aten el miércoles 11 para
“seguir tratando los temas pendientes” de la mesa
de negociacion de 2008, lo que significa que no tra-
tara el tema salarial (en 2008 la respuesta fue un
decreto, el numero 2004, de congelamiento).

Sapag pretende iniciar un nuevo bicicleteo; si tu-
viera una propuesta, podria hacerla sin mas dila-
ciones.

Los diputados salieron a los medios para recla-
marle a Aten que termine el paro... poniendo como
ejemplo a Suteba.

L a huelga de los trabajadores de la educacion

Un gobierno a la deriva
Se trata de un operativo protagonizado por los
mismos personajes que salieron a rescatar a So-
bisch en 2007. Y qued6 més claro cuando, en cues-
tién de horas, el gobernador Sapag se reunié con
Jorge Sobisch para acordar una lista unitaria de
concejales para las elecciones.

Acaba de presentar el presupuesto 2009 en
donde reconoce (jy lo escribe!) mayores costos a

las contratistas, pero no aporta un centavo para
que los docentes y los estatales hagan frente a los
mayores costos de vida. Congelados los salarios
y los fondos para atender los problemas més ur-
gentes (salud, educacion, vivienda, etc.), crea un
‘superavit fiscal’ para pagar las millonarias deu-
das con el capital financiero y salvar a los empre-
sarios en crisis.

El primer sintoma de su desbarranque es la
renuncia del subsecretario de Salud ante el co-
lapso de un sistema que ya no tiene ni curitas.

Hay que golpear
Nuestra huelga esta fuerte. El lunes 9 se realizé
una masiva marcha con un paro unificado de ATE
y Aten. El Consejo Provincial de Educacién esta
bloqueado por auxiliares de servicio. Los compa-
fieros de Unter sostienen heroicamente la huel-
ga y estamos en situacion de profundizar las me-
didas unificando activamente con ellos.

El reclamo a la Ctera del plan de lucha nacio-
nal vale més que nunca.

Patricia Jure

CIUDAD DE BUENOS AIRES

| paro del 2 de marzo en la Ciudad ha sido con-

tundente. Macri ofrecié llevar el salario ini-
cial a 1.5610 pesos, 20 pesos sobre el minimo na-
cional, lo que representa un aumento del 7% res-
pecto del inicial actual. Para las demas categori-
as, ofrecid una suma fija de 55 pesos, a cobrar a
partir de mayo. Se trata de una provocacion. El
gobierno, ademas, lanz6 una campana de menti-
ras, publicitando un “aumento” del 17%. Duran-
te el transcurso del paro, se realizé una fuerte mo-
vilizacion a la Jefatura de Gobierno.

Macri sostiene que no puede otorgar aumen-
tos. Miente nuevamente: la Ciudad es la cabece-
ra economica del pais, donde se encuentran las
sedes de todos los monopolios industriales, co-
merciales y financieros. Pero el macrismo colo-
ca el presupuesto de la Ciudad al servicio de los
grandes contratistas y del enriquecimiento perso-
nal de los funcionarios.

Al abordar el paro, tanto en el plenario de de-
legados de UTE -con mas de 100 delegados-, co-
mo en la asamblea de Ademys, la novedad fue
una tendencia en los mandatos a exigir un plan
de lucha con paros progresivos, hasta la huelga
por tiempo indeterminado.

La burocracia Celeste de Eduardo Lépez tomo
nota de este estado de dnimo. El mismo dia del
paro, declard que convocaria a parar a partir del
9 si no existia una propuesta salarial superadora.
Un sector de la Celeste, incluso, presentd manda-

iQue decidan
los maestros!

tos con paros progresivos. Sin embargo, dos di-
as después Macri convocd a los gremios y se com-
prometié a hacer una oferta... en una semana.
Frente a esto, y sin preguntarle a nadie, la Celes-
te levant6 cualquier medida de fuerza y se deci-
did a esperar la nueva oferta. Han formado, en-
tonces, una comision entre el gobierno y los gre-
mios para cerrar una oferta.

En vez de apoyarse en las tendencias comba-
tivas de la docencia para desarrollar un plan de
lucha por un aumento acorde con las necesida-
des docentes (deberia ser de un 30%), la buro-
cracia se ha servido de una reunidn dilatada en el
tiempo para disponer una tregua. Preparan el te-
rreno para un acuerdo contra los docentes.

Ademys rechazé la tregua, convocando a
asamblea el dia después del paro. La asamblea
reflejo un rechazo al acuerdo de Macri y el resto
de los sindicatos. Una cantidad de mandatos exi-
gio parar los dias 9 y 10. Finalmente, se definio
postergar las medidas de lucha para después de
la mesa salarial del miércoles 11.

Ningun acuerdo puede ser firmado a nuestras
espaldas, por fuera de una asamblea general del
gremio. Desarrollemos asambleas por escuela y
distrito para fijar los montos del reclamo y los mé-
todos para obtenerlos. Tenemos todas las condi-
ciones para desarrollar un plan de lucha por el
30% de aumento salarial.

Juanelo

Tribuna Docente en la web
tribunadocente.com.ar

D
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la eleccion de delegados
en el nuevo sindicato

para la eleccién de delega-

dos en el marco de la cons-
truccién del nuevo sindicato. Lo
resuelto hasta aqui es proceder a
su eleccién entre el 25 de marzo
y el 1% de abril. En la convocato-
ria se conjugan la lucha por po-
ner en pie la nueva organizacion
y asegurar la representatividad
de los diferentes sectores: estacio-
nes, trafico, mantenimiento, etc.
Cada delegado representara a
cuarenta comparieros, tomando
las mejores tradiciones de organi-
zacion de la clase obrera argenti-
na. Pero todos tendran el carac-
ter de delegados generales; es de-
cir, representativos del conjunto
ante la patronal, en el espiritu del
histérico Cuerpo de Delegados.

El proyecto incluye 17 delega-
dos para las lineas mds grandes
(A, B yD); 14 parala C (mas dos
dela CAF)y E; 6 parala H; se in-
tegraria un delegado mas por el
taller de Polvorines, si hay acuer-
do, al cuerpo de la Linea A. CAF
es una tercerizada integrada al
convenio UTA, cuyos delegados
se han integrado al actual Cuer-
po de Delegados. El Sindicato del
Subte integrara por igual a todos,
como delegados del subterraneo
de los trabajadores, méas alld de
cualquier razén social.

Por estas horas se discute el
método de eleccién, que seria en
dos tramos, una previa por sec-
cién y la general. En ambos casos,
se procederd a una eleccién por
urnas; la iinica condicion sera ser
afiliado al nuevo sindicato, que
por estar en formacién no reque-
rira requisito de antigiiedad.

Se trata de un proyecto de or-
ganizacién obrera asentado en
una experiencia politica de lucha
contra la burocracia de la UTA.
El estatuto presentado a las au-
toridades por parte de un grupo
de afiliados, sigue el modelo tipo
basado en la Ley de Asociaciones
Profesionales que marca un piso
de un delegado cada cien. De to-
dos modos, el estatuto definitivo

E 1 activismo del Subte pre-

del nuevo sindicato sera materia
de un debate en el futuro, pero es-
ta eleccién ya deja establecido
cual es la concepcion sindical so-
bre la formacién del Cuerpo de
Delegados.

Sin dudas, tendremos a la pa-
tronal de Metrovias y al gobierno
cerradamente en contra. Ellos se
empefian en reconocer a los 44
“deletruchos” de 1a UTA. Asi que
ya podemos prever su actitud.

Nos tenemos que apoyar en ca-
nalizar las urgentes reivindica-
ciones que la UTA no canaliza. El
tema servicio médico es, tal vez,
el més urticante hoy.

Varios compafieros estan en
un virtual despido porque —des-
pués de tener enfermedades de
importancia—la patronal no los
reincorpora cuando tienen el al-
ta médica, ni les paga el sueldo;
la ART tampoco. Este limbo lle-
v6 recientemente a un comparie-
ro a darse por despedido por de-
sesperacion. En otros casos,
muy habituales, mandan a los
compaiieros a trabajar enfermos
y desconocen los certificados de
sus médicos particulares.

La cuestién salarial también
estd madurando porque de las
negociaciones secretas de la
UTA con la patronal sélo vienen
rumores, no aumentos. En el ta-
ller de Constitucién y en el de
San José, hay mandatos de re-
clamar el 30%; un afiche firma-
do por la “banda del turco” pide
lo mismo, lo cual indica la in-
quietud en la base.

El nuevo Cuerpo de Delega-
dos tendra que tomar estas rei-
vindicaciones y otras muchas co-
mo parte de la lucha por su re-
conocimiento. Garantizaremos
la masividad de la eleccidn, si te-
nemos claro que, como dijo un
compafiero en una asamblea de
Rancagua, “el nuevo sindicato es
un plan de lucha”. La eleccion de
delegados es la primera medida
del “plan de lucha”.

Circulos de Metrovias

METROVIAS

-¢Cuales son los reclamos
mas urgentes que debe en-
carar el nuevo Cuerpo de
Delegados?

-La Monedero: que la saquen,
que hagan como hicieron con
las maquinas expendedoras.
Y que se termine con el pedi-
do de informes para aquellos
gue no cargan la tarjeta. Tam-
bién que se consigan los dos
francos semanales y haya
mejores relevos en la bolete-
ria. Que no hayan ratas como
paso6 en la boleteria de Bul-
nes, y que no tengan proble-
mas con el aire acondiciona-
do, o que si se rompe una si-
lla se la arreglen y que tam-
bién manden a limpiar el lu-
gar de trabajo. jAumento? Si,
seria muy bueno y también
muy necesario, por como au-
menta todo.

-i{Qué pensas del rol que
jugo y juega el Ministerio
de Trabajo?

-Que juega para el que le con-
viene. Ya sabiamos lo de Mo-
yano cuando dijo desde Espa-
na que no iba a aceptar lo de
nuestro sindicato, que la pre-

Ana es una compafiera que trabaja en la Li-
nea D de Metrovias. Nos responde cémo

“Un lindo sindicato deberia
tener delegados independientes,
capacitacion, bolsa de trabajo

y una Secretaria de la Mujer”
Ana, trabajadora de la Linea D

sidenta no daba el permiso, y
lo dijo por la tele.

-iComo pensas que debe-
ria ser el nuevo sindicato
del Subte?

-Me gustaria que se pueda te-
ner los delegados que sean
independientes en su fun-
cién, pero que se integren en
cada linea, que atiendan los
problemas de su sector pero
que sean de todos lo compa-
neros, que se junten cuando
haya cuestiones como los au-
mentos, cuando haya paro,
etc.

Un lindo sindicato seria
uno que tenga un plan de ca-
pacitacidon para que los com-
paneros que no terminaron o
no hicieron la secundaria lo
puedan hacer. Que tenga una
bolsa de trabajo. Que haya un
programa de asistentes socia-
les, por el tipo de trabajo, el
estrés, el trato con el publico,
qgue nos puedan contener. En
cuanto a la mujer seria lindo
que haya una Secretaria para
la misma. Que también se im-
plemente un plan de vivien-
da, una cooperativa.

piensa que deberfa ser el sindicato de los tra-
bajadores del Subte.

-iQué le dirias a los otros
sectores que anhelan or-
ganizarse como el Subte?
-Primero que tienen que lograr
la unidad que tiene el Subte y
no cualquiera la tiene. Que tie-
nen que hacer asambleas vy
elegir a sus delegados, que se-
an combativos, honestos. Que
todos tiren para adelante, que
no haya indecisos, como paso,
como pasaba acd, que luego
todos se unieron y fueron pa-
ra adelante. Que peleen, que
luchen por lo que quieren, eso
seria bueno.

-iPor qué leés la Prensa
Obrera?

-Porque me hizo ver muchas
cosas que no conocia, sobre
todo del interior del pais, lo
terrible que esta pasando con
la explotacion infantil, sobre
como nos mienten con lo de
la soja, y como los medios
ocultan y mienten sobre la re-
alidad que muchas veces no
vemos o que tal vez no quere-
mos ver.

Entrevista realizada
por Ariel

Acto en Terrabusi Kraft

Que la crisis la paguen los capitalistas

+ No a los despidos enTerrabusi, Dana y otras plantas
+ Reparto de las horas de trabajo sin afectar el salario
+ Nulidad del procesamiento a los luchadores

Jueves 19 de marzo, a las 13 horas
en Henry Ford y Albarellos.

Hablan: Daniel Sierra, secretario adjunto
del Suteba Sarmiento, y Luis Anton, por el PO deTigre

Terrabusi/Kraft quiere
aprovechar la volteada

os trabajadores de Kraft/Te-

rrabusi se enfrentan a un nue-
vo desafio. La patronal estd ame-
nazando con despedir a 200 com-
paneros efectivos (algunos hasta
hablan de 300).

A fines del afio pasado, que-
daron en la calle los trabajado-
res contratados. En ese momen-
to alertabamos que el inicio de
una ofensiva patronal mas gene-
ral, que apunta también a desco-
nocer el Cuerpo de Delegados
electo.

La patronal aduce caida de la
produccién y amenaza: “Si la pro-
duccién no sube, vamos a tener que
despedir”. Incluso en un momento
amenaz6 con cerrar el turno noche.
Es un argumento falaz. Si la crisis
no se resuelve pronto, que la ab-
sorban ellos. Que nos dejen ver los
libros de la empresa y veamos a
dénde va el dinero que entra. ;Por
qué tienen que pagar los platos ro-
tos los trabajadores?

La empresa ha tenido fabulo-
sas ganancias en todo el periodo

precedente. Los trabajadores no
vieron nada de esas superganan-
cias. Ninguna ilusién en que el
gobierno vaya a impedir, median-
te decretos o resoluciones, los
despidos o las suspensiones. Sélo
la accién directa de los trabajado-
res impedira que los comparieros
queden en la calle.

Ellos nos quieren hacer pagar
la crisis a nosotros. Tenemos que
dar vuelta la tortilla y que la crisis
la paguen los explotadores.

Para llevar adelante estas pro-
puestas, el Partido Obrero de la
Zona Norte realizara un acto a las
puertas de la fabrica el préximo 13
de marzo (viernes) a partir de las
13:30 horas.

Luis Antén
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UNIVERSIDAD DE BUENQOS AIRES

Dividir la lucha obstaculiza

nuestros reclamos

Unifiquemos las luchas para derrotar al Rectorado

1 viernes 6, la Fuba reali-
E z6 la primera marcha al

Rectorado de 1la UBA del
afio. A instancias de la Federa-
cion, la marcha unificé la lucha
en apoyo del CBC del oeste y
en defensa del bar comedor de
Sociales. La decision fue toma-
da en una reunion con repre-
sentantes de la mayoria de los
centros de estudiantes de la
UBA junto a compaifieros do-
centes y estudiantes del oeste.

La convocatoria a una mo-
vilizacion unitaria de todas las
luchas fortalecié los reclamos
particulares. Por este motivo,
el Rectorado se dio una politi-
ca para dividir la lucha con-
junta. Lo hizo de una manera
muy pérfida: resolvié no reci-
bir a todas las delegaciones
presentes sino sélo a la presi-
dencia de Ciencias Sociales —
es decir, ni siquiera al conjun-
to de su comisiéon directiva.
La mayoria rechazamos la
provocaciéon y exigimos una
reunién de todos.

Una actitud muy distinta
adopt6 la actual conduccién
del Centro de Estudiantes de
Ciencias Sociales (Cecso); las
agrupaciones Prisma y la Me-
lla decidieron entrar de todos
modos. La maniobra divisio-
nista de Halli pudo, lamenta-
blemente, prosperar, porque
estaba concentrada.

La decisién de Prisma y la
Mella, apoyada por el PC y la
agrupacién kirchnerista Sur,
fortalecié al rectorado en su
ofensiva contra la existencia
de una sede CBC en el oeste,
al mismo tiempo que debilit6
la negociacion de Sociales. Pa-
ra colmo, la actual conduccién
del Cecso aceptd, una vez mas,
que el Rectorado se negara a
recibir a una delegacién repre-
sentativa de toda la comisién
directiva del Centro. Del mis-
mo modo aceptd, otra vez, co-
menzar una negociaciéon sin
que se levantara la orden de
desalojo del predio (planteo re-
suelto por unanimidad en la
comisién directiva del Cecso).

La legitimidad a la cual
apelan Prisma y la Mella, en
su caracter de presidencia del
Cecso, a la hora de decidir uni-
lateralmente c6émo proceder
ante las negociaciones arran-
cadas por medio de la lucha de
todos, es mucho menos valida
que la legitimidad que tienen
las otras fuerzas que integran
la comision directiva, que su-
maron el 78% de los votos en
las ultimas elecciones.

Las expectativas de la con-
duccion del Cecso con alguno
de los integrantes del Rectora-
do, y particularmente con la
gestion de Sociales, los ha lle-
vado a abandonar en esta oca-

sién “la unidad de los que lu-
chan”. Para peor, lo hicieron
gratuitamente. El Rectorado
no firmé absolutamente nada.
No es casual que sean tunica-
mente las fuerzas kirchneris-
tas (Sur, Cullen, PC) quienes
celebran esta orientacién to-
mada por la conduccién del
Cecso. Mucho menos que sea el
actual vicedecano kirchneris-
ta, Damian Loretti, el “media-
dor” entre el Rectorado y el
Cecso en cada una de las reu-
niones convocadas por aquél,
donde se le pone un cupo a los
representantes estudiantiles
pero no a los miembros de las
camarillas.

Para enfrentar la crisis edi-
licia y presupuestaria univer-
sitaria es necesario unificar
las luchas en curso, mostran-
do que son partes del mismo
problema y denunciando al go-
bierno de la asfixia presupues-
taria y a las camarillas del au-
toajuste, la LES y la Coneau
como sus responsables. Discu-
tamos un plan de lucha unifi-
cado para quebrar la politica
del Rectorado que, rodeado de
vallas y policias, comenzé un
nuevo afio sin respuestas a los
problemas universitarios, y
enfrentando a los docentes y
estudiantes en lucha.

Cristian Henkel

UNIVERSIDAD DE CUYO

No al aumento del comedor

Durante las vacaciones, sin
alumnos en las aulas, Artuto So-
moza, rector de la UNCuyo,
quiere que el Consejo Superior
apruebe un aumento de la ban-
deja del comedor universitario a
6,50 pesos, lo que significa un
aumento del 100%. Esto en una
provincia donde en febrero au-
mentaron la luz, el agua y el
transporte, hubo aumentos des-
comunales de las tasas munici-
pales; para marzo se anuncia un
aumento del 15 al 30% en el gas.
Segun Somoza, el aumento de
la bandeja... permitiria aumen-
tar las becas del comedor. Inten-
taran volver a aprobarlo en los
proximos dias.

El aumento del comedor co-
mo en los servicios, en particu-

lar en el transporte, a los que se
suma la desocupacion, estan
dejando a miles de jovenes fue-
ra de la Universidad.

Desde la UJS-PO llamamos a
profundizar y masificar la movi-
lizacion contra el tarifazo. Impul-
semos asambleas en los luga-
res de estudio, de trabajo, en los
barrios.

Retrotraer el boleto a 1,10 pe-
sos. Medio boleto para todos
los estudiantes, sin restriccio-
nes. Tarifa social para las barria-
das populares.

No al aumento del 100% del
comedor, retrotraer el precio de
la bandeja a 2,90 pesos.

Leo
(UJS Mendoza)

uego de imponer un recorte

del 25 por ciento de las becas
durante 2008 y de haber sancio-
nado las medidas represivas que
atacan las tomas, promueven las
listas negras y destruyen los
Consejos de Convivencia, el
gobierno de Macri vuelve a la
carga contra los secundarios y
los colegios. Por un lado, refor-
moé el método de otorgamiento
de las becas imponiendo un
sistema de inscripcién indivi-
dual por Internet, eliminando
el sistema previo donde cada
establecimiento entregaba las

Macri recorta de nuevo las becas
Defendamos la Coordinadora Unificada

planillas a los estudiantes pa-
ra que solicitaran la beca. Se
trata de una maniobra para di-
ficultar tanto la inscripcion co-
mo la designacién. Por el otro,
a fines del afio pasado hizo vo-
tar un presupuesto que impo-
nia una reduccién absoluta del
dinero destinado a la educa-

cién. Esto implica la paraliza-
cion de las obras de construc-
cion en un marco de derrumbe
edilicio cada vez més grave.
El movimiento de lucha de
los secundarios logré el afio
pasado que el recorte de las
becas fuera menor al inicial y
que el macrismo no aplicara

ISLA DEL CERRITO (CHACO)
Segundo campamento
de la UJS Chaco,
Corrientes y Formosa

Durante tres dias se realizd
en la Isla del Cerrito, al noreste
de la provincia del Chaco, con la
presencia de 45 companeros, el
Campamento de la UJS regio-
nal. Participaron los compane-
ros de la UJS de la UNNE de Hu-
manidades (donde conducimos
el Centro de Estudiantes y tene-
mos un desarrollo importante),
Economicas y Exactas (Corrien-
tes), companeros de la UJS de

Barranqueras, secundarios que
organizados en el Polo Obrero
conquistaron 300 becas en el
acampe de enero y una delega-
cion de la UJS de Formosa —pro-
venientes de la universidad-
que este ano se preparan para
luchar por recuperar el Centro
de Estudiantes a manos del pe-
ronismo. En el Campamento es-
tuvieron varios compaheros
que fueron militantes de la agru-
pacion Utopia.

En el Campamento realiza-
mos el curso del Estado y el cur-
so sobre la crisis mundial, en un
lugar extraordinario, rodeados
por el Parana y compartiendo la
isla con monos salvajes. El Cam-

pamento fue un éxito en térmi-
nos de formacion y de organiza-
cién: aplicamos el método de
debate y trabajo a partir de co-
misiones, desarrollando una es-
cuela practica de socialismo.
Cargamos las pilas para desarro-
llar la UJS en los colegios, desa-
rrollando los centros de estu-
diantes y la coordinadora; y en
las universidades, donde nos
planteamos extender el trabajo
a otras facultades y de esa ma-
nera postularnos como alterna-
tivaalaFranjay al peronismoen
los centros y las federaciones.
Adelante companeros.

Freddy Gima

las medidas represivas san-
cionadas.

Los secundarios avanzaron
con fuerza en el terreno de la or-
ganizacién y la politizacion el
ano pasado. Centros de Estu-
diantes nuevos, forjados en los
cortes de calle, las asambleas
contra las autoridades macristas
y de la Celeste de UTE, y las
grandes movilizaciones contra el
poder politico, comenzaron a po-
nerse de pie. Es el caso de los co-
legios de Soldati, Pompeya, los
artisticos.

Centros que, al mismo tiem-
po, compartieron una expe-
riencia comun en el cuadro de
la movilizacién general de los
secundarios y en sus organiza-
ciones unitarias: primero la
CES, luego la Coordinadora
Unificada de Estudiantes Se-
cundarios (Cues). Lo hicieron
superando los intentos de boi-
cotear cualquier tipo de orga-
nizacioén por parte de los kirch-
neristas del Movimiento Evita
y de los Libres del Sur, ahora
aliados de Juez y Sabatella. Se
lleg6 al punto de echarlos fisi-

camente de la Plaza de Mayo
por su matoneada del 16 de
septiembre.

Todas esas fuerzas acumu-
ladas son la herramienta que
tienen los compafieros para
enfrentar este nuevo ataque
de Macri, defendiendo sus rei-
vindicaciones y su libertad de
organizacién, apoyando acti-
vamente las huelgas docentes,
movilizdndose con los tercia-
rios y los universitarios contra
la destrucciéon educativa de
los K y los Macri. Sin embar-
go, tanto Lobo Suelto como la
OES, agrupaciones “indepen-
dientes” que intervienen en el
movimiento secundario, desde
fines del afno pasado practica-
mente han desaparecido tanto
de la Cues como de cualquier
iniciativa unitaria de los estu-
diantes.

El 24 de Marzo, una jorna-
da de lucha histérica para los
secundarios, es la mejor opor-
tunidad para que la Cues im-
pulse una movilizacién masi-
va contra el represor Macri e
inicie un nuevo proceso de lu-
cha de los estudiantes. Llama-
mos a todo el movimiento es-
tudiantil en lucha, incluyendo
a Lobo Suelto y la OES, a lle-
var adelante esta campafa en
comun.

Juan Marino



odas las convocatorias,
T en todo el pais, tuvieron

un eje comun: {Basta de
violencia contra las mujeres!
iQue la crisis la paguen los ca-
pitalistas!

En Buenos Aires, una colum-
na de 2.000 personas, de mas de
20 organizaciones, recorrié el
centro de la ciudad desde Con-
greso hasta Plaza de Mayo, pa-
rando en la Catedral para de-
nunciar a la Iglesia. Estuvo en-
cabezada por las mujeres de
Massuh, de Indugraf, de Iveco,
de Parana Metal, de Arrufat,
trabajadoras del ajo de Mendoza,
las docentes en lucha por el sala-
rio, madres de Plaza de Mayo,
Mirta Tejerina (hermana de Ro-
mina). También nos acompand
Tamara, una companera que es
sobrina nieta de una de las mu-
jeres calcinadas en la textil Cot-
ton de Nueva York en 1908, he-
cho que llevé a la Segunda Inter-
nacional a declarar el 8 de Mar-
zo como del Dia Internacional de
la Mujer Trabajadora.

Sandra, de Parana Metal,
destaco en su intervencion que la
lucha est4 en pie ante el incum-
plimiento completo de todas las
promesas y planes armados por
el gobierno y remarcé la decisién
de las mujeres de continuarla lu-
cha para reincorporar a todos los
compareros. Sandra y Moénica,
de Indugraf, llamaron a multi-
plicar las Comisiones de Mujeres
que se incorporan a la lucha con-
tra los despidos, las suspensio-
nes y los cierres de fabricas. Las
docentes reivindicaron la lucha
en todo el pais por el aumento sa-
larial y contra las paritarias tru-
chas; la intervenciéon de Amelia
Garcia, Secretaria General de
Suteba La Plata, remarcé la ne-
cesidad de poner en pie en todo
el pais una politica propia de los
trabajadores para que la crisis la
paguen las patronales, los ban-
queros y los terratenientes que
la provocaron.

Mirta Tejerina, docente de
Jujuy, agradecié la lucha nacio-
nal por la libertad de su herma-
na Romina y denunci6 las agre-
siones que sufriera dentro de la
carcel el martes 3 de marzo.
También intervino saludando a
las trabajadoras docentes que no
han iniciado las clases en recla-
mo de aumento salarial.

La representante de la Casa
del Encuentro reivindic6 que
desde abril de 2007 venimos ins-
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Una

movilizacion
nacional

En el Dia Internacional de la Mujer Trabajadora

talando todos los dias 3 de cada
mes, junto al Plenario de Traba-
jadoras y Socialismo Libertario,
una tribuna contra la trata de
personas y por la apariciéon con
vida de las mujeres y nifios desa-
parecidos. Denunci6é todas las
formas de violencia que se desa-
tan contra la mujer: el aborto
clandestino, la ausencia de aten-
cién sanitaria, la violencia fami-
liar y la institucional.

El Plenario de Trabajadoras
se movilizé en una columna de
mas de 700 personas que canta-
ba por los derechos de las mu-
jeres, contra los despidos, las
suspensiones y los cierres de
fabricas.

En todo el pais
Rosario se movilizé masivamen-
te, con una columna de alrededor
de 800 personas que denunci6 al
gobierno nacional y al sojero Bin-
ner por los atropellos contra las
mujeres; los despidos; la violen-
cia familiar e institucional y la
muerte de mujeres por abortos
clandestinos. El Plenario de Tra-
bajadoras congregé a 200 compa-
fieras. En la Radio Abierta hicie-
ron su intervencién sindicatos
como el de las docentes de Rosa-
rio, Amsafe, el de Docentes Uni-
versitarios (Coad) y todas las or-
ganizaciones convocantes.

En Coérdoba, la convocatoria
congregé a mas de 500 personas,

y en el acto de cierre intervinie-
ron mujeres de la industria me-
talmecénica y todas las organi-
zaciones convocantes. El Plena-
rio congregd una columna de 200
personas con cantos y pancartas
contra los despidos, las suspen-
siones y contra la violencia ha-
cia la mujer.

Bahia Blanca convocé a mas
de 100 personas por el Dia Inter-
nacional de la Mujer Trabajado-
ra en la Plaza Rivadavia. Alli
dieron lectura al texto de la con-
vocatoria que senala: “Hoy la cla-
se dominante intenta silenciar a
las masas trabajadoras desvir-
tuando la finalidad primera de
este dia, que prueba que la opre-

El 8 de marzo se conmemora
una de las primeras huelgas de
mujeres obreras en Estados Uni-
dos, ocurrida en el mismo dia de
1857, levantando la lucha contra la
dura jornada laboral que se les im-
ponia (...) Hoy la clase dominante
intenta silenciar a las masas traba-
jadoras desvirtuando la finalidad
primera de este dia, que prueba
que la opresién de género y clase
van de la mano.

En la actualidad, la realidad
no es muy diferente a la de mar-
zo de 1857

La ola de despidos, suspensio-
nes y rebajas salariales golpea a
nivel mundial a las familias traba-
jadoras. Las mujeres, sea como
amas de casa 0 como asalariadas,
llevamos la peor parte debido a
que debemos sostener nuestro
hogar con migajas y somos las pri-
meras despedidas, ya que la ma-
yoria de nosotras somos trabaja-
doras precarias o en negro (...) El

La declaracion

de Bahia Blanca
En el Dia de la Mujer

Las compafieras convocantes al acto por el Dia Internacional de |a
Muijer Trabajadora en Bahia Blanca redactaron una convocatoria de
un gran valor politico. Reproducimos sus tramos principales.

90% de las empleadas domeésticas
trabajan en negro, las mujeres re-
ciben un 30% menos de salario
que los hombres con la complici-
dad de las centrales sindicales. El
hostigamiento y la persecucion la-
boral contra las activistas de los
gremios. La discriminacion contra
las mujeres mayores y jubiladas,
la discriminacion laboral contra las
mujeres, en especial mayores de
25. La discriminacion a las madres

solteras y adolescentes. La discri-
minacién laboral por edad, peso,
condicion social, aspecto, etnia,
nacionalidad y a las que tienen hi-
jos o estan embarazadas. Los de-
rechos maternales han desapare-
cido con la flexibilizacion laboral y
el trabajo en negro.

En los dltimos cinco anos, la
muerte de mujeres embarazadas
en nuestro pais crecio un 20%, el
aborto clandestino es la principal

causa de muerte de mujeres em-
barazadas. La explotacion sexual
y el negocio de la trata de perso-
nas se extendieron brutalmente
en los dltimos anos. (...)

Por este motivo debemos res-
catar el verdadero sentido de este
dia que simboliza la unién de las
mujeres trabajadoras contra el ca-
pitalismo y el gobierno que des-
carga sobre nuestras espaldas la
crisis que ellos han provocado.

Convocan: Gabriela Delfino
CTA, Secretaria de género;
Agrupacion de mujeres
Plenario de Trabajadoras,
Agrupacion de mujeres Pan y
Rosas, Lucha Mujer,
Autoconvocatoria Mujeres,
CEHum (Centro de estudiantes
de Humanidades), Ceiso
(Centro de Estudios e
Investigaciones Sociales),
Partido Obrero (PO), Partido de
Trabajadores Socialistas (PTS)

Z39 YOL1JIA :SO104

sién de género y clase van de la
mano”. El Plenario estuvo alli
presente con 50 companeras y
companeros.

En Neuquén, una convocato-
ria inicial del Plenario de Traba-
jadoras, junto a otras organiza-
ciones, en el Monumento a la
Madre se trasladé marchando a
la Plaza San Martin donde con-
fluyeron con la convocatoria del
gremio docente Aten y de ATE.
En la radio abierta montada alli
intervinieron los sindicatos y se
reivindicaron los reclamos de la
huelga docente que no inici6 las
clases este ano. La convocatoria
fue de mas de 150 comparieras.

En Tucumaén no selogré un ac-
to unitario por responsabilidad
del PCR-CCC que —utilizando los
mismos métodos que en el En-
cuentro de la Mujer de Neuquén—
quiso imponer un documento
Unico en sus propios términos: so-
jeroy sin denuncias sobre los des-
pidos y las suspensiones. La con-
vocatoria del Plenario, el MTL y
las Madres de la Esperanza con-
gregd a 70 personas.

Las companeras del Plenario
de Trabajadoras de Salta, y Atta
(travestis en lucha por el trabajo
genuino y contra la represién po-
licial de Urtubey), junto a la her-
mana y la tia de Maria Esther
Maidana, desaparecida hace 80
dias, y la mam4 de Cristian Lu-
na, también desaparecido, tras-
ladaron la actividad al local del
PO a causa de las intensas llu-
vias. Participaron 50 compaie-
ras. Pusieron en pie una Coordi-
nadora contra la trata y la desa-
paricién de personas que se pro-
pondré juntar a todos los familia-
res afectados de la provincia.

En Jujuy, la jornada armada
con por el Plenario de Trabajado-
ras con otras organizaciones, co-
mo Proyecto Mariposa (ex MST),
Pany Rosas yla Tupaj Katari de-
bi6 suspenderse por la lluvia.
Igualmente, se hicieron charlas
organizadas por el Plenario en
Alto Comedero con la presencia
de mas de 25 vecinas; otra fue or-
ganizada por la Tupaj Katari en
San Salvador donde una compa-
fiera del Plenario de Trabajado-
ras fue expositora sobre la situa-
ci6n de la mujer trabajadora.

En Santa Fe, 50 compaiieras
del Plenario de Trabajadoras,
LuchArte, Hijas del viento + In-
dependientes convocaron a una
jornada artistica y a una radio
abierta en el Boulevard Galvez.

Estos actos significaron un
paso adelante en la constitucién
de un gran movimiento de muje-
res independiente de la Iglesia,
el gobierno y todos los sectores
patronales.

Vanina Biasi

(en base a los informes de
Estela de Jujuy,
Gabriela de Neuquén,
Alicia de Rosario,
Miriam de Santa Fe,
Doris de Cordoba,
Eugenia de Bahia Blanca,
Gabriela de Salta)

8 de Marzo

La cobertura de todas las
actividades, en todo el pais,
el blog del Plenario de
Trabajadoras
plenariomujerestrabajadoras
.blogspot.com.ar
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MENDOZA

Detras del drama de
los “ninos del ajo”

| “descubrimiento” periodistico de la

situacion infrahumana a que son so-
metidos los ninos que trabajan en el ajo,
en Mendoza, por parte de productores
rurales, muestra apenas una parte de un
estado de cosas intolerable: la superex-
plotaciony la represion contra un amplio
sector de la clase obrera rural, reducida
a la casi servidumbre por las patronales
con la complicidad abierta de los gobier-
nos nacional y provincial y, por supues-
to, de la burocracia corrompida de la Ua-
tre (fincas) y el Sindicato de Frutas Fres-
cas y Hortalizas (galpones).

La Argentina es el cuarto productor y
el segundo exportador mundial de ajo.
Mendoza produce el 83 por ciento del
ajo argentino. La totalidad de esa pro-
duccion esta concentrada en una vein-
tena de empresas, sobre todo Campo
Grande, Bamenex y Sanes. Ellas pose-
en sus propias fincas y obligan a mal-
vender su produccion a los pequenos
productores. Concentran la casi totali-
dad de las actividades de corte, limpie-
za y empaque, y entre todas emplean a
casi 30 mil obreros que trabajan bajo el
sistema “tercerizado’; agrupados en co-
operativas fraudulentas.

La cooperativa Barraquero es la mas
importante; agrupa a 18.000 trabajado-
res y actua como proveedora de mano
de obra barata al conjunto de la patro-
nal ajera.

Los obreros de Campo Grande, con
su enorme lucha de noviembre/diciem-
bre de 2007, pusieron de relieve la cues-
tion del trabajo infantil y la situacion de
conjunto padecida por el proletariado ru-
ral en la provincia. De esto es precisa-
mente de los que no hablan las notas pe-
riodisticas que “descubrieron” a los chi-
cos que trabajan en el ajo, y que dan pie
a que ahora aparezcan “salvadores” de
Buenos Aires.

Se trato, ademas, de un conflicto par-
ticularmente cruento.

La represion

Un piquete, el 29 de noviembre de 2007,
fue reprimido con una brutalidad llama-
tiva por la infanteria policial mendocina.
Hubo decenas de heridos, entre ellos
mujeres y ninos. Aquello ocurrié porque
lo Cooperativa Barraquero intentaba
cambiar su razén social para estafar a
sus trabajadores y evadir impuestos.
Los obreros denunciaron que los hacian
figurar como monotributistas y en sus
recibos figuraban los descuentos; sin
embargo, no les hacian los depositos ni
ala AFIP ni a la Anses, y todos figuraban
como deudores del Estado.

En esa oportunidad, los trabajadores
eligieron delegados y la patronal acudié
a patovicas armados para prohibirles la
entrada al galpon (los 33 delegados, sus
familiares y sus amigos). Mas de 300
obreras y obreros cortaron entonces las
entradas de la planta. Otros 300 trabaja-
dores que estaban adentro de la empa-
cadora e intentaron plegarse a la medi-
da fueron encerrados en la planta. Era
gobernador el “no positivo” Cobos, y
tanto él como el entonces electo Celso
Jaque se negaron a negociar con los
obreros y la fiscal Liliana Giner ordend
la represion. Luego, la represora anun-
Cio que procesaria a los trabajadores por
“delito de resistencia” EI 9 de abril de
2008, uno de los companeros golpeados
en aquella represion, Juan Carlos Erazo,
muri6é por un absceso cerebral que le

produjeron los golpes de la policia de
Cobos, Jaque vy la fiscal Giner.

Gobierno, burocracia

y niifios explotados

Luego de aquella lucha, el gobierno de
Jaque pacto con la patronal y el buro-
crata Lucio Quilpatay (Sindicato de Fru-
tas Frescas y Hortalizas) para comenzar,
dentro de un ano, un “blanqueo” par-
cial que consiste en mantener la terce-
rizaciéon por medio de agencias de em-
pleo, con gastos compartidos entre la
patronal y el Estado. El ente estatal que
regula el funcionamiento de las coope-
rativas (el Inaes) le suspendio la licen-
cia a Barraqueros, lo que no impidi6
que siguiera funcionando con total im-
punidad bajo la descarada complicidad
del gobierno y la burocracia. Segun
manfiesta el gobierno de la provincia,
nada se puede hacer al respecto por-
que la Justicia habria dado lugar a un
recurso de amparo presentado por la
patronal de Campo Grande.

El actual ministro de Gobierno, Mario
Adaro, que fue subsecretario de Trabajo
durante los meses que siguieron al con-
flicto, dejo pasar todas las violaciones a
la Ley de Contratos de Trabajo: las ins-
pecciones en Campo Grande se hacian
solo si tenian el previo permiso de
Adrian Sanchez (el patrdn). El nuevo sub-
secretario deTrabajo, Jorge Gabultti, que
era abogado del sindicato de Quilpatay
y parte de la banda del diputado nacio-
nal del PJ Guillermo Pereyra, ahora que
estallé el escandalo mediatico dice haber
detectado 96 casos de trabajo infantil en
el sector. Nada dice, sin embargo, de las
medidas tomadas al respecto.

El colmo de la caradurez es la de Quil-
patay, quien acaba de declarar que la
culpa del trabajo infantil es de los go-
biernos de Cobos y de su antecesor, Ro-
berto Iglesias; como si los camiones re-
pletos de chicos reclutados en los ba-
rrios de Rodeo del Medio, Colonia Sego-
viay Corralitos para llevarlos a cosechar,
fueran cosa del pasado.

Por eso ahora, cuando se habla de los
ninos ajeros y la directora de Empleo de
la provincia, Dora Balada, dice que se
trata de “un problema cultural y natura-
lizado’, miente con descaro. Sin su com-
plicidad y la del resto del gobierno men-
docino, y de la vendida burocracia sin-
dical, nada de esto se podria hacer.

Héctor Fressina

El aumento
de la miseria
en el campo

La responsabilidad de los Ky de los sojeros

neficios de los capitalistas del cam-
po tuvieron un enorme crecimiento.

Pese a esta explosion de los beneficios,
la miseria rural se encuentra hoy en nive-
les més altos que los previos a la quiebra
de 2001 (Fondo Internacional de Desarro-
llo Agricola —Fida—, junio de 2008).

En 2008, un organismo de las Naciones
Unidas reconocia que “el pais se esta re-
cuperando con rapidez de la crisis, pero la
incidencia de la pobreza (rural) al dia de
hoy aun es mayor que en la etapa ante-
rior a la recesion” (Fida, junio de 2008).
Segun este organismo, “en los campos del
norte argentino la mitad de la poblacién
es pobre, en la Patagonia la cifra supera
el 30%, y hasta en las fértiles tierras de la
zona pampeana un 18% de los peones, tra-
bajadores rurales y pequerios propietarios
también son pobres” (Clarin, 26/5/07).

Ademads, creci6 la brecha entre la po-
breza rural y la urbana. Antes de 2001,
la pobreza rural duplicaba a la urbana;
hoy la triplica. Y todo esto después de
siete afios continuados de expansién de
la produccién y los beneficios de los pro-
ductores rurales.

En los tdltimos afos, en las zonas rura-
les, el 30% de los hogares pasé hambre
(Francisco Haimovich y Hernan Winkler),
el doble del promedio urbano. La causa
principal es la desocupacion del jefe de fa-
milia, trabajador temporario: “el porcen-
taje de hogares con jefe desocupado que
padece hambre asciende a 73%” (idem). El
43% de los hogares con jefe de familia mu-
jer pasa hambre, incluso si estd ocupada.
La mayoria de los ninos de las zonas ru-
rales son pobres y la mayoria de los po-
bres son nifios.

;Quiénes pasan hambre? Hay tres gru-
pos diferenciados: los pequefios producto-
res de un pufiado de hectdreas, sin acceso
al financiamiento, a las mejoras técnicas,
a las fuentes de agua o a la asociacioén co-
operativa; los aborigenes (mas de 400.000
personas); y una masa inmensa de traba-
jadores temporarios, golondrina y en ne-
gro. En el ambito rural, el 78% de los tra-
bajadores no est4 registrado (Fida). Otros
indicadores de la miseria —acceso a la edu-
cacion, a la salud, a la vivienda, asistencia
social—también muestran indices muy su-
periores en las zonas rurales.

E n los afios del kirchnerismo, los be-

¢Por qué la pobreza no se redujo drés-
ticamente durante todos estos anos de
abundancia?

Por un lado, por el desplazamiento for-
zado de campesinos. De visita en el pais,
Lennart Bage, presidente del Fida, sefia-
16 que “el problema més grande (...) es la
precariedad de la tenencia de la tierra (...)
las disputas por la tenencia de la tierra
(...) Se sabe que estas diferencias se agu-
dizaron por el avance de la frontera agri-
cola” (La Nacion, 26/5/07).

Por otro lado creci6 la flexibilizacién y
el trabajo informal, en negro e infantil. La
Mesa de Enlace defiende el decreto-ley de
la dictadura que flexibiliza el trabajo ru-
ral, establece el “trabajo de sol a sol” los
siete dias de la semana y la posibilidad del
pago en especie. Recientemente, los cuatro
representantes de la Mesa de Enlace en la
Comisién Nacional de Trabajo Agropecua-
rio votaron en contra de una resolucion
que establece la jornada de ocho horas pa-
ra los trabajadores registrados (una infi-
ma minoria).

Otro factor: la especulacién inmobilia-
ria, disparada por los beneficios excepcio-
nales del ‘campo’, disparé por las nubes el
costo de las viviendas y los alquileres en
las poblaciones rurales.

La Mesa de Enlace capitalista afirma
que la causa de la miseria rural son las re-
tenciones. Todas las investigaciones lo
desmienten. Los patrones del campo dicen
que por no ser coparticipables, las reten-
ciones niegan a los gobiernos provinciales
los recursos necesarios para invertir en
educacién, salud, vivienda y asistencia so-
cial en las dreas rurales. Es una excusa.
Lo que caracteriza a los gobiernos provin-
ciales es su empeno en utilizar el aparato
del Estado (leyes, jueces, policia) para fa-
cilitar la expulsién de campesinos pobres,
el desmonte y el mantenimiento de nor-
mas laborales flexibles y semi-esclavas (in-
cluido el trabajo familiar e infantil).

El gobierno K, a su vez, justifico las re-
tenciones para producir una “redistribu-
cién del ingreso”, pero ahora reconoce, sin
subterfugios, que las necesita para evitar
la “crisis fiscal” y el ‘defol’, o sea para pa-
gar la deuda publica.

Los Ky la Mesa de Enlace son los res-
ponsables de la miseria rural.

Luis Oviedo

CHARLA-DEBATE EN EL INTI
El medio ambiente y la
industria: El caso Botnia

¢ Alicia Rodriguez (especialista en
Ciencias Quimicas y Ambiente UBA,
investigadora-docente de la UNGS)
¢ Jorge Fritzler (miembro de la
Asamblea de Gualeguaychu)

Martes 17 de marzo, 14 hs
En Edificio 1, Aula 1 (Inti)

Invita y organiza: Agrupacion
Naranja de los trabajadores del Inti

PAPELERAS
i Problema de Entre Rios o
de todos los trabajadores?

Disertantes:

e Jorge Fritzler, asambleista de
Gualeguaychu

e Alicia Rodriguez, Tribuna Ambiental
¢ Fabiola Ferro, AGD-UBA

Martes 17 de marzo, a las 17:30 hs
Facultad de Agronomia
Av. San Martin 4453 (Ciudad
Autonoma de Buenos Aires)
ORGANIZA
Tribuna Ambiental
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Provinciales

Tigre: Un gobierno

en caida libre

En las visperas de una gran lucha

feroz represion se desaté

contra un grupo de artistas
callejeros que luchan por su de-
recho al trabajo, y a paseantes
que se solidarizaron con ellos al
ver la golpiza. La Bonaerense, la
Federal y hasta la Prefectura se
asociaron para cumplir las érde-
nes emanadas desde lo mas alto
del Ejecutivo municipal.

(Por qué, se preguntaron los
ocasionales testigos, tamana re-
accion?

Porque el gobierno municipal
es “un manojo de nervios” frente
a una situaciéon que lo desborda.

El distrito en el que Massa
triunf6 por una abrumadora di-
ferencia de votos es hoy una cal-
dera. Las movilizaciones contra
el aumento de tarifas nacieron
de Don Torcuato, la zona de Ti-
gre en la que el Frente para la
Victoria habia ganado con mayor
amplitud. Es decir, quienes han
salido a reclamar con mas fiere-
za son los mismos que confiaron
en el gobierno.

Las prometidas “agua potable
y cloacas para todos” se han re-
velado una estafa.

En septiembre, la Municipali-
dad “inaugur6” en Las Tunas la
red de agua potable —plan “Agua
mas Trabajo” mediante— con
planta potabilizadora propia.
Hoy se sabe que son siete pozos

E 1 sabado 28 de febrero, una

que extraen agua con bombas
centrifugas de las napas mads
contaminadas de Tigre (y posi-
blemente de todo el GBA) y que
Aysa se encarga de “potabilizar”
a mano. Ademds de un agua de
dudosa procedencia, cuando se
corta la luz, se corta el agua. En
Rincéon de Milberg, los vecinos se
autoconvocaron ante la falta del
liquido; el municipio, con funcio-
narios de segunda categoria y
punteros de cuarta, monté una
provocacion.

Las recientes declaraciones
de la directora general de Ges-
tion Ambiental de Tigre, Leticia
Villalba, son una radiografia
brutal de un gobierno: “En el dis-
trito hay empresas politicamen-
te intocables”, “el municipio no
cuenta con un plan de contingen-
cia para este tipo de emergencias
ambientales y sus consecuencias
sanitarias”. Ocurre que se habi-
an volcado méas de 50.000 litros
de desechos cloacales en el arro-
yo Las Tunas. El gobierno muni-
cipal es un titere de la industria
contaminadora, la patria contra-
tista y los emprendimientos in-
mobiliarios.

Un gobierno municipal que
reconoce publicamente lo que re-
conoci6 Villalba, es un gobierno
en demolicién.

En paralelo, los despidos y/o
suspensiones son moneda co-

rriente en las fabricas de la zo-
na: Dana, Pabsa, Frigorifico Rio-
platense... VW ha vuelto a sus-
pender y en Terrabusi/Kraft se
anuncian despidos de trabajado-
res efectivos.

Cuando regresen de las sus-
pensiones, los trabajadores de
las grandes empresas mecanicas
de la zona (Ford y VW) enfrenta-
ran la misma situacion de las de-
mds empresas; nuevas suspen-
siones y despidos. Las madere-
ras estdn echando gente todos
los dias, lo que no se refleja en
las estadisticas por el alto com-
ponente de trabajadores precari-
zados. Ice Cream y Frigor lo han
resuelto de otra manera: inven-
taron a los trabajadores “efecti-
vos por temporada”, pero son
maniobras que no pueden durar.

Frente a esta situacion gene-
ral y previendo las futuras lu-
chas, el gobierno de “Chirolita”
Zamora, a través del secretario
de Proteccién Ciudadana, Carlos
Santillan, prefiere curarse en sa-
lud y convertir a Tigre en zona
bajo custodia.

La represion del 28 de febre-
ro pasado no es grave sélo por lo
que paso, sino también por lo que
preludia. El mensaje de la inten-
dencia es claro: No vamos a de-
jar que se manifiesten. No vamos
a dejar que el Tigre del turismo,
de los countries y los barrios ce-

Tigre: sabado 28 de febrero. Represion contra los artistas callejeros.

rrados, el “Tigre distinto”, se vea
empanado por la movilizacién
popular. Pretenden impedir la
manifestacién independiente de
los vecinos y los trabajadores.

Es un mensaje dirigido a los
trabajadores de las plantas, los
vecinos de Rincon de Milberg
que se organizan contra la falta
de agua, los usuarios de energia
estafados, las asambleas que es-
tan emergiendo en el distrito.

Convoquemos a asambleas
barriales que discutan todos los
problemas: la falta de agua, la
desocupacion, el hambre, la inse-
guridad, los tarifazos, la mugre,
las cloacas. TODO.

Tomemos en nuestras manos
la solucién de nuestros proble-
mas. El gobierno municipal ha
dado muestras claras que gobier-
na para unos pocos y conocidos.

Convoquemos a una gran
movilizacion popular contra la
represién. Tenemos que hacer-
le pagar caro el atrevimiento de
agredir a trabajadores movili-
zados defendiendo sus dere-
chos.

Que la crisis no la paguemos
los trabajadores con més mise-
ria, desocupacién e inseguridad.
iQué la paguen los capitalistas!

Luis Antén

Salta: Tabacal lanza una provocacion

A pesar de sus superganancias, despide trabajadores

uede llerse en la pagina web

de El Tabacal: “Hemos con-
cluidola Zafra 2008’ con una mo-
lienda aproximada de 2.418.571
toneladas de cana de azicar, a
partir de las cuales el ingenio pu-
do producir més de 237.000 tone-
ladas de azicar para sus marcas
Chango y Tabacal, y mas
37.000.000 de litros de alcohol
(...) Debido a las inversiones que
se realizaron durante el afo pu-
dimos contar para esta zafra con
un trapiche renovado que aportd
a la molienda hasta 7.000 tone-
ladas de cana por dia, el acondi-
cionamiento del campo para lo-
grar mayor rendimiento de la co-
secha, una nueva destileria con
el objetivo de incrementar la pro-
duccion de alcohol, y muchas in-
versiones mas que daran sus fru-
tos en los afios proximos”.

Lo que no dice la empresa es
que las “inversiones millonarias”
son puro subsidio estatal en el
marco del plan pro-alcohol.

En 2005 molia 1.800.000 to-
neladas de cana y producia
19.800.000 litros de alcohol con

la misma cantidad de emplea-
dos. Pese a esos enormes benefi-
cios, a la fecha la empresa no ha
pagado el premio por la zafra
2008. Ante el reclamo de los tra-
bajadores propone pagarles 300
pesos (menos que en 2007) y en
tres cuotas hasta octubre.

Es una provocacion. Castiga a
estos comparieros porque han ex-
pulsado a la burocracia sindical
con la huelga, y prepara las con-
diciones para imponerles la fle-
xibilidad laboral.

En su pédgina web explican el
motivo: “Ahora Tabacal avanza
hacia los ‘esquemas flexibles’ que
presentan hoy los principales in-
genios, los cuales producen azui-
car, alcohol y energia. Y para ello
seguird invirtiendo y trabajando
para lograr este nuevo objetivo.”

En la practica, esta especiali-
zacion basada en la explotacion
de cana, significa abandonar sus
exportaciones de citrus, jugos
concentrados y aceites esencia-
les, destruyendo cientos de hec-
tareas de fruta para plantar ca-
na (y ahora sorgo dulce y soja),

para alcohol y biocombustible.
Toda esta especializacién de la
produccién estd sometida al vai-
vén de los precios internaciona-
les de estos productos. Por lo que
el “esquema flexible” es pasar de
una explotacién a otra dentro del
esquema de la cana. Depende de
cudl producto garantice mayor
precio internacional (o subsi-
dios), por zafra requeriran mas o
menos mano de obra, lo cual re-
clama flexibilidad laboral y poli-
funcionalidad (en el convenio
2003, firmado por el burdcrata
Perra, esté el adicional “laterali-
dad”, que es la polifuncionali-
dad.)

El primer resultado de este
modelo (el ideal de Urtubey, se-
gun sus palabras) es el anuncio
de la empresa hace diez dias: el
cierre de la planta fruticola en ju-
nio y el despido de 1.200 compa-
neros.

Es por eso que El Tabacal no
ha reconocido a los delegados ele-
gidos en asamblea por los traba-
jadores azucareros. Al mismo
tiempo, sostiene econémicamen-

te la formacion de un sindicato
paralelo, encabezado por Perra
Del Castartio, el burécrata expul-
sado del sindicato azucarero por
los trabajadores. El diputado del
PJ Salvatierra estuvo presente
en el acto de lanzamiento del
“nuevo sindicato”.

Consecuencias

El avance del monocultivo y la
dependencia del mercado exter-
no llevan a esta zona, tan rica en
variedad de cultivos tropicales, a
la desocupacion, al incremento
del precio de frutas y hortalizas,
al desmonte y al crecimiento fe-
roz de las endemias como lesh-
maniasis, hantavirus y dengue,
producidos por el avance de la ex-
plotacién canera sobre los pue-
blos.

Los trabajadores de El Taba-
cal han votado en su tultima
asamblea un plan de lucha pro-
gresivo por el pago del premio.
Sin embargo, el ataque que pre-
para la multinacional los obliga-
ra a replantearse el pliego de re-
clamos: estd planteada una lu-

cha comun de azucareros y fruti-
colas, por la defensa de la fuen-
te de trabajo. Frente al planteo
patronal de “flexibilizacién labo-
ral” se torna necesario defender
la continuidad del 100% de los
trabajadores con el 100% del sa-
lario, en base al reparto de las
horas disponibles de trabajo.

Salario igual a la canasta fa-
miliar y la conquista de las me-
joras en las condiciones de traba-
jo de los companeros del campo.
Por paritarias ya. Por la eleccion
de un cuerpo de delegados com-
bativo.

En esta lucha volveran a en-
frentar la alianza de la empresa,
el justicialismo, los renovadores
y la burocracia sindical de Del
Castano.

Por ello es que la lucha en co-
mun con los vecinos de Orén, que
ya se estan movilizando por tie-
rras para los sin techo y presu-
puesto para combatir las enfer-
medades tropicales, es una via
para derrotar el saqueo y la ra-
pifia capitalista.

Cristina Foffani
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Chavez: “Una declaracion de
guerra contra los trabajadores”

Denuncia Orlando Chirino

ver las declaraciones

del presidente Chavez
a través de un video, ya que un
compaiiero trabajador de Guaya-
na me llamé alarmado ante lo que
dijo. Ante estas palabras quiero
ser claro y terminante, lo que aca-
ba de decir el Presidente es into-
lerable, es una amenaza directa
contra todos los trabajadores y el
movimiento sindical venezolano.
Una declaracién de guerra contra
todos los que luchan por sus de-
rechos y legitimas reivindicacio-
nes en el marco del proceso revo-
lucionario”.

Chirino asever6 que el Presi-
dente no se puede abrogar todo el
crédito de la defensa y recupera-
ciéon de PDVSA ante el paro-sabo-
taje patronal. “Si el Presidente ha-
bla con la claridad que lo hizo hoy,
nuestro deber como dirigente sin-
dical que luchd junto al pueblo y los
trabajadores para rescatar nues-
tra empresa petrolera de las ga-
rras del imperialismo y la merito-
cracia, es responderle con la mis-
ma claridad. Presidente Chéavez,
no fue usted sélo el que rescaté a
nuestra principal industria, fui-
mos fundamentalmente los traba-
jadores petroleros, quienes junto al
pueblo pusimos de pie a PDVSA y
liquidamos el paro-patronal. Fui-
mos nosotros los trabajadores, jun-
to alas comunidades, los que lo sal-
vamos a usted de ser derrocado por
elimperialismo y la burguesia. Los
mismos que arriesgando nuestras
vidas lo rescatamos en abril de
2002, mientras muchos de sus
aliados, algunos de ellos hoy minis-
tros, se escondian y pedian asilo en
la embajada mas préxima”.

"T uve la oportunidad de

Eso dicen
los diarios. ..

Agarrame la mano, fuerte, enana...
El de nueve sostenia a la hermani-
ta de cuatro. Los dedos de ella se
anudaban en la oxidada remera
blanca de él. El brazo derecho de
él la rodeaba y buscaba, también
con sus dedos, la manito de ella
que apenas rozaba. En sumano iz-
quierda, él sujetaba esa pistola con
la que enfrentaria y derrotaria al
Mal. El corazén latia con fuerza,
aranando el pecho adentro, ahi
adentro, como queriendo salir.
Agarrame la mano, repitio, abraza-
me fuerte, enana, No puedo, llora-
ba ella, Ddnde vamos, mama, pa-
pa, donde estan, me quema. Aga-
rrame la mano, tranquila, yo te voy
a defender hermanita... Nueve
anos él, cuatro ella. Un grito, dos
gritos, cinco gritos, un llanto, un
rezo a quien no iba a venir. El ma-
yor, el de trece, sostenia a la bebé
y con los otros dos varones pelea-
ba con la puerta que era fuego. No
hay ventanas. El infierno abraza su
cuarto (su casa). Si, con todos sus
brazos. Miedo que viene, miedo

Hace pocas horas, el presidente Hugo Chéavez brin-
do una alocucién en el marco del comienzo de los
movimientos de tierra para la construccién de la Si-
derurgica Nacional en Guayana, en la cual amena-
z6 a los trabajadores de las industrias del sector
aluminio que reclaman diversas reivindicaciones

salariales y laborales.

Advirtié a los sindicatos del sector que “no
tolerard sabotajes’ al hacer referencia a las ame-
nazas de paro hechas recientemente por distin-
tos sindicatos del sector. “Si no me aprueban
éstos, esto y aquello, entonces paramos la fa-
brica. Eso es sabotaje... no lo vamos a tolerar”
El Presidente incluso exhorté a la Disip y a la
DIM a adelantar las labores de inteligencia ne-

“Y le digo otra cosa, no esté tan
seguro que el 90% de los trabaja-
dores lo seguiran esta vez, como
usted dice. Los trabajadores del
pais, no sélo los del aluminio, lo
que hemos recibido de un gobier-
no que se autodefine como socia-
lista y obrerista son atropellos,
violaciones constantes de sus de-
rechos, ataques a la autonomia
de sus organizaciones sindicales
y desconocimiento sistematico de
las contrataciones colectivas, co-
mo el caso de los trabajadores del
Metro de Caracas, los de salud,
maestros, los empleados publi-
oS, que ya van para cinco anos
sin contrato, los petroleros a los
que se le vencié su contratacion
colectiva en enero, los del Banco
Industrial, los del sector eléctri-
co. No sélo son los del aluminio,
también estan en conflicto los ter-
cerizados de Sidor, que fueron vil-
mente engafiados con una nacio-
nalizacién que ni siquiera aun se
ha concretado; los 800 trabajado-
res del Conac que fueron supri-
midos por un decreto que usted
mismo firmé, asi como los de

que va. Adénde vamos, para don-
de, qué pasa, papa, mama. Tos,
mucha tos. Cuatro, cinco, seis to-
ses. El mayor gritando, llamando
a mama, abrazando a los tres. Era
el mayor. Las brasas caen, el cielo
se vuelve ceniza lloviendo en sus
cabecitas refugiadas apenas en
esa mesada que hizo papa. Humo,
humo, s6lo humo. Humo negro.
Olor. Olor feo, plastico y madera
calcinados. No puedo respirar. El
miedo siempre bien adentro. Ten-
go sed, agua, quiero agua. Llantos.
El colchon de mama ardiendo, el
que compartia con el de siete tam-
bién. Los ojos de nino, abiertos co-
Mo nunca, y sus largas pestanas,
esas que elogiaba la sefo, que-
riendo barrer de un soplido con
esa lluvia caliente. Sus pupilas pe-
leaban con lagrimas que las inun-
daban. Peleando con los parpados
que se cerraban por el humo y el
miedo. Peleando por ver toda su
casa ceniza, lamuneca derretida al
lado de la pelela toda chamuscada
y de la ropita nueva que mama
compro en la feria. No hay salida,
no hay entrada. Calor, mucho ca-
lor. El iba a ser Riquelme y con su
pistolita iba a defender el mundo.

cesarias para defender las empresas.

Afirmd no tener miedo a estas amenazas de pa-
ro, y agregé que “ya yo enfrenté el paro de PDV-
SA, més grave gue eso no puede ser. Ya yo estoy
probado en esa guerra. Yo mandé a decir que las
pararan todas, ya yo veré qué hago. Pero eso si,

después me tendran que soportar, porque se es-

de Izquierda.

otros institutos del Estado como
Sasa, Foncrei, Fondafa y el Inam,
que estan a punto de ser liquida-
dos, dejando en la calle a miles de
trabajadores. En las Inspectorias
del Trabajo hay mas de 3.000 pro-
videncias que ordenan el reen-
ganche con pago de salarios cai-
dos, de las cuales més de 2.000
son de organismos del Estado que
usted preside”, afirmé Chirino.
“Sus palabras de hoy Presi-
dente, ratifican lo que hemos ve-
nido diciendo desde hace algin
tiempo. Que su gobierno tiene
una politica antiobrera y anti-
sindical. Que cada vez mds se
restringen las libertades demo-
craticas como el derecho a la
huelga, un derecho histérico de
los trabajadores de todo el mun-
do que ni usted ni nadie nos lo
va a quitar. Qué es eso de orde-
narle a la Disip y a la DIM, or-
ganismos que tienen una tene-
brosa historia de violaciones a
los derechos humanos, que per-
siga e investigue a los trabaja-
dores y sindicalistas que luchan
por sus derechos. Eso se parece

CORREO DE PRENSA OBRERA

Pero su pelota no era ya pelota y
apenas la adivinaba con sus ojos
que cerraba y abria con fuerza,
siempre mirando a la puertafuego.
El mayor ya no gritaba, pero él si
y teniala pistola... Seguia abrazan-
do a la de cuatro que aun tenia su
trenza, pero que tampoco lloraba
ya. Afuera, qué lejos que es afue-
ra, se oyen llantos, gritos, alaridos,
puteadas, ruegos contra la cana y
los bomberos que no llegaban,
clamando por el agua que no ha-
bia y la reputamadrequelosrrepa-
rioatodosloshijosdemilputas...
Tos, otra vez latos y la sed. La gar-
ganta escupe la dltima saliva ne-
gra. No puedo respirar. Van a lle-
gar, a rescatarme, si... yo voy a ser
Riquelme, voy a jugaren Bocay en
la seleccion, voy a defender al
mundo de las injusticias, con mi
pistola voy a terminar con los ma-
los. Pero los malos terminaron con
él y con cinco de sus hermanitos
que murieron sin todavia ser.
Tragico accidente e incendio
en La Boca titulan los diarios ese
once de enero del dos mil nueve.
¢ Tragedia? jAccidente? Eso dicen
los diarios...
Matias Villar

tdn metiendo conmigo directamente’”
Y concluyd, “el que pare aqui una empresa del
Estado, se estd metiendo con el jefe del Estado”
Ante la gravedad de las palabras del Presiden-
te, quisimos conocer la opinion de Orlando Chi-
rino, coordinador nacional de la Unién Nacional
de Trabajadores vy dirigente la Unidad Socialista

al dispare primero y averigiie
después de Romulo Betancourt”.

“Las empresas del Estado no
son suyas sefor Presidente, son
de todo el pueblo venezolano, y en
lugar de estar en manos de los
burécratas que usted designa,
deberian estar en manos de sus
trabajadores. Ese es el gran dra-
ma de las empresas que fueron
nacionalizadas por el gobierno.
Es el caso de Inveval e Invepal
que estan en crisis, de Invetex,
que ni siquiera estd funcionando.
Y todo el cuento de otras supues-
tas nacionalizaciones, que en re-
alidad son compras muy lucrati-
vas para los empresarios, como
las cementeras y Sidor, procesos
que aun no terminan de concre-
tarse. O el caso del Banco Vene-
zuela, que fue puro bla, bla, por-
que al final el gobierno decidié no
comprarlo. En todos estos casos,
su gobierno lo que ha querido es
controlar burocrdticamente es-
tas empresas, para decidir sobre
los salarios, eliminar los sindica-
tos y las contrataciones colecti-
vas, por eso es que no las entre-

ga al control y administracién de
los trabajadores, que es lo tnico
que nos puede conducir realmen-
te al socialismo, y no esta carica-
tura del siglo XXI que de socialis-
mo tienen muy poco, pero si mu-
cho de estalinismo y capitalismo
de Estado”, planteo el dirigente
socialista.

Chirino concluy6 recorddndo-
le al Presidente el rol que juga-
ron los trabajadores en el paro-
sabotaje. “Presidente, ante sus
ofensivas palabras, los trabaja-
dores tenemos moral para ha-
blarle con toda transparencia.
Recuerde el rol que jugamos sal-
vandole el pellejo en el golpe y en
el paro-sabotaje. Y no se equivo-
que, una cosa fue el paro patro-
nal proimperialista, organizado
a espaldas de los trabajadores y
el pueblo, y otra muy distinta una
huelga o un paro decidido demo-
craticamente por los trabajado-
res defendiendo sus legitimos de-
rechos.

Chirino ademas plante6 la ne-
cesidad de unificar las luchas
obreras en todo el pais, y en ese
sentido ratificé la decisién de la
Corriente Clasista, Unitaria, Re-
volucionaria y Auténoma (C-Cu-
ra) de convocar para el mes de
abril a un Encuentro de Trabaja-
dores de Emergencia, para discu-
tir un plan de lucha y moviliza-
cién en defensa de las contrata-
ciones colectivas, por la estabili-
dad laboral y aumento de sala-
rios y escala movil”.
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ace menos de dos sema-
H nas, el diario The Wall

Street Journal (25/2)
acentuaba los colores negros
del Citibank al anunciar el
“desconcierto por la falta de
directivas del gobierno de Es-
tados Unidos”. El Estado se
habia hecho cargo del 36 por
ciento de las acciones ordina-
rias del banco, pero no le ofre-
cia una orientaciéon: jhabria
que desmantelarlo mediante
la creacién de un ‘banco malo’
que se hiciera cargo de los ac-
tivos invendibles para pagar-
le lo que hubiera o restara a
los acreedores? ;O habia, en
cambio, que aguantar tal cual
estaba a la espera de que una
recuperacién econdémica per-
mitiera saldar las deudas a los
valores originales?

La bruma de la incertidum-
bre no se habia disipado cuan-
do en forma brusca las accio-
nes del Citi se dispararon en
un dia un 37 por ciento, lo que
levant6 a la Bolsa de Nueva
York y a las de todo el mundo
en porcentajes abultados. El
detonante de la suba fue un
memorando interno del banco
que anticipaba ganancias por
primera vez en més de un ano
y medio. El banco que los me-
dios ya habian condenado al
ocaso resurgia de sus cenizas
y parecia dejar ver el horizon-
te de salida de la crisis. ;jPara

Santa Cruz

MARZO 2009 | PRENSA OBRERA 1074 | 19

Internacionales

Crisis mundial:

Un ave Féenix
improbable

qué habernos preocupado tan-
to? Las buenas nuevas de este
Dracula de la economia mun-
dial habian opacado la noticia,
cien veces mas importante, de
que las exportaciones de Chi-
na se derrumbaban y el mer-
cado interno conocia una cai-
da de precios, la deflacion, por
primera vez en doce afos.
Cualquier memorando de la
banca mundial que anuncie
beneficios es un camelo por-
que, en primer lugar, deberia
haber agotado la prevision de
pérdidas por activos incobra-
bles que, en el caso del Citi-
bank, habian llegado a los dos
billones de ddlares y a nivel
mundial a cincuenta billones
de délares. De todos modos,
las pérdidas que registran los

bancos son fundamentalmen-
te virtuales, porque no pasan
de una operacion de rebaja de
valor en los libros. La pérdida
no ocurre efectivamente, como
seria con la venta del activo a
su valor depreciado. El siste-
ma financiero se encuentra en
pie, pero colapsado, porque el
dinero que le inyectan los Es-
tados solamente sirve para
evitar que se declaren en ban-
carrota desde el punto de vis-
ta legal. Una manifestacion
efectiva del colapso bancario
es la caida en picada del cré-
dito que financia el comercio
internacional.

Sea como fuere, el mismo
dia en que se iba a conocer la
reencarnacién improbable del
Citibank, una reputada ana-

lista norteamericana, Mere-
dith Whitney, alertaba, tam-
bién en el diario WSJ, sobre el
derrumbe inminente de las
tarjetas de crédito en EEUU.
La analista habia previsto con
anticipaciéon el derrumbe del
Citibank y habia sufrido por
ello varias amenazas de muer-
te. Segin Meredith, los dere-
chos de giro por tarjeta son de
cinco billones de délares, aun-
que se utilizan 800 mil millo-
nes, que se renuevan periddi-
camente varias veces al afo.
La analista cree que, entre la
crisis bancaria y la desocupa-
cion, la caida de los salarios y
los desalojos, el stock de crédi-
to por tarjeta se va a reducir
un 60 por ciento, o sea a dos
billones de délares. Sin em-

bargo, como ocurre en Argen-
tina con los créditos al consu-
mo, las tarjetas de crédito se
titularizan o secutirizan, o sea
que se convierten en bonos en
poder de otros financistas, que
quedan como prestamistas de
dltima instancia del banco
emisor de la tarjeta. Son cin-
co los bancos que dominan el
66 por ciento del mercado de
tarjetas -en primer lugar el
Citi. Pues bien, éste es el ban-
co que pretende estar ganan-
do plata y anticipando la recu-
peracion econémica.

En realidad, la suba de las
bolsas ocasionada por el anun-
cio de ganancias del Citi obede-
ci6 a que muchos especuladores
salieron a comprar acciones que
habian vendido a la baja sin te-
nerlas en su poder; es decir que
obedeci6 a un movimiento es-
pasmodico de un mercado que
especula con la quiebra de los
bancos, no con su recuperacion.
De cualquier modo, el derrum-
be mundial no es una linea rec-
ta sino zigzagueante -siempre
en direccion al Polo Sur. Las no-
ticias de recuperacién apuntan
a ofrecer argumentos a las bu-
rocracias sindicales para per-
suadir a los obreros a aceptar
suspensiones y despidos porque
la salida de la crisis estd a la
vuelta de la esquina.

Jorge Altamira

La policia pega, el gobierno avala,
crece el repudio popular

Hace afios que el gobierno
viene organizando y entre-
nando cuerpos represivos espe-
ciales dentro de la policia pro-
vincial, como asi también un
adoctrinamiento represivo de
las fuerzas. Hace mas de cinco
afios que se conocen las graves
denuncias de los malos tratos
que recibian los cadetes de po-
licia en la escuela, que es repro-
ducido por los oficiales recibi-
dos en las calles de las ciuda-
des y pueblos de Santa Cruz.

En Rio Gallegos, gracias a
que muchas familias han teni-
do el valor de enfrentar esta si-
tuacion, y a que la UJS, la ban-
da de rock Antiheroes, el FUT
Partido Obrero, Tribuna Do-
cente y la Comisién Indepen-
diente de Derechos Humanos
hemos salido a denunciar todos
los casos de apremios ilegales,
se ha podido conformar una Co-
misién de Lucha Contra la Vio-
lencia Policial.

La Comisi6n convocé el 5 de
febrero a una movilizaciéon a
Casa de Gobierno para hacer
entrega de un petitorio que
exigia se investiguen todos los
casos de violencia policial ocu-
rridos en los dltimos afios, co-
mo asi también la disolucion
inmediata de los cuerpos re-
presivos especiales de la poli-
cia provincial y el esclareci-

miento y castigo de los atenta-
dos e intimidacién producidos
en 2007, y en especial la repre-
sién sufrida por los municipa-
les el 9 de mayo.

El secretario legal y técnico
de la gobernacién, Ivan Saldi-
via, recibié6 el petitorio con la
promesa de que seriamos lla-
mados para tratar el tema, so-
bre el cual él manifesté que se
“estaba trabajando”.

A lo que respondimos: “La
impunidad y la ausencia de po-
licias procesados por los hechos
represivos que las autoridades
pretenden minimizar no son
mas que un augurio de que se-
guiran existiendo j6venes apa-
leados o muertos en las calles y
comisarias”.

Teniamos razén: 70 causas
de abuso policial no eran un
hecho aislado, sino una politi-
ca sistematica de intimidacién
contra la juventud y la socie-
dad.

El suceso ocurrido a fines de
febrero, de los j6venes perse-
guidos por un patrullero y ba-
leados en el patio de su casa, lo
que podria haberles costado la
vida, nos da la razon.

El ministro Barreto no pue-
de cumplir con su promesa de
que los “policias que peguen se-
ran separados de la fuerza”;
mucho menos da garantia de

que los oficiales que efectuaron
disparos con armas reglamen-
tarias sobre civiles desarmados
sean condenados.

Es el mismo ministro que
nos cit6 para tratar el tema, pe-
ro nos atendié en la vereda con
una custodia de 20 policias en
la puerta que nos impidieron
ingresar a Casa de Gobierno.

En este marco decidimos or-
ganizar una serie de recitales
frente a las diferentes comisa-
rias de Rio Gallegos. El prime-
ro se realizé 7 de marzo, frente
a la seccional quinta. Un reci-
tal de dos horas y media, en el

que participaron siete bandas
de diferentes géneros del rock
y se leyeron documentos referi-
dos a la violencia policial y al
Dia Internacional de la Mujer.
Por el recital pasaron alrede-
dor de 150 jovenes, que muy a
pesar de la policia y del gobier-
no, que justifican su accionar
haciendo creer que los jovenes
son poco menos que vandalos,
no generaron ningun tipo de
disturbio.

Llamamos a toda la pobla-
cion trabajadora a sumarse a
este reclamo de justicia:

* Disolucién inmediata de

los cuerpos represivos de la po-
licia provincial.

* Participacién de las victi-
mas, sus familias, abogados,
organizaciones populares y de
derechos humanos en la inves-
tigacion de todos los casos de
violencia policial.

* Con participacién inde-
pendiente del poder politico re-
clamamos que se esclarezcan y
castiguen los atentados e inti-
midacién producidos en 2007 y
en especial la represiéon sufri-
da por los municipales el 9 de
mayo.

Juan Manuel

MANU CHAO

“Que nos devuelvan la primavera”

Con ese grito de guerra Manu Chao comenzd
el primero de los tres shows que brindé en Bue-
nosAires. Antes habia realizado otros dos en Men-
doza y Cdrdoba, como cierre del Cosquin Rock.

La visita de Manu Chao a la Argentina no pa-
so inadvertida. El ex lider de Mano Negra, en
su primera entrevista luego de su llegada, lan-
z6 una frase que dejo en claro su vision del
mundo actual: “hasta qué punto, se pregunto,
Obama no es una operacion de marketing” Du-
rante el show del jueves 5 de marzo, el nom-
bre del nuevo presidente de los EEUU obtuvo

“Que nos devuelvan la primavera”

una silbatina ensordecedora.

Manu Chao representa con su musica a la ju-
ventud oprimida de América Latina y Europa. Co-
mo artista se inscribe en la némina de musicos
“globalifébicos’ que durante los 90 se moviliza-
ron junto a miles de jévenes a los foros econémi-
cos en repudio a la “Europa del capital”

Esta juventud se encuentra en una encrucijada
desde hace anos. Necesita un puente que la lleve
a una gran movilizacion contra el capital y por el
socialismo. Asi liberaremos a la “primavera se-

cuestrada”

Matias
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Raul Scalabrini Ortiz
y Arturo Jauretche

Los tedricos silenciados de Cristina K

1 “afio de homenaje” a Ra-
E dl Scalabrini Ortiz, decidi-

do por el gobierno al cum-
plirse medio siglo de su muerte,
empez6 con polémica. La Presi-
denta aseguré que Scalabrini y
Arturo Jauretche, como Enrique
Santos Discépolo y Homero
Manzi, fueron intelectuales y ar-
tistas “silenciados”. De inmedia-
to, otros replicaron que eso en
modo alguno fue asi y la discu-
si6on empezo.

Si bien se ve, la sefora Fer-
nandez se ha metido en camisa
de once varas, porque si en algin
momento Scalabrini estuvo “si-
lenciado”, como ella dice, y se le
negaron los medios de prensa ofi-
cialistas —es decir, todos— eso
ocurri6 durante los dos primeros
gobiernos peronistas, tanto que
el autor de “El hombre que esta
solo y espera” se retiré de la po-
litica en casi todo ese periodo y
se dedicé a plantar dlamos a ori-
llas del Parana.

Pero ;quiénes fueron Scala-
brini y Jauretche?

Los dos militaron en Forja
(Fuerza de Orientacién Radical
de la Joven Argentina), aunque
Scalabrini, a diferencia de Jau-
retche, nunca se afili6 al radica-
lismo. Nacionalistas yrigoyenis-
tas, ambos elaboraron lo més im-
portante de sus ideas bajo el pe-
so de la Gran Depresion en los
anos’30. Uno y otro, ademas, ad-
hirieron al peronismo temprana-
mente. Por eso presentan, sobre
todo Scalabrini, un hilo conduc-
tor directo que los vincula con la
situacién de nuestros dias en dos
puntos clave: la crisis y las nacio-
nalizaciones (burguesas), de las
cuales ellos fueron teéricos.

Entre todas las materias que
lo ocuparon, Scalabrini creyé
encontrar en el tendido de la red
ferroviaria el instrumento clave
de la dominacién briténica en la
Argentina. El historiador Nor-
berto Galasso, nacionalista de
nuestros dias (kirchnerista,
ademas) explica que Scalabrini
descubrié como esos ferrocarri-
les “hundieron unos pueblos y
levantaron otros torciendo el
trazado de las lineas segin sus
intereses y los de sus socios: los
oligarcas” (Ratil Scalabrini Or-
tiz). He ahi una palabra decisi-
va en toda esta corriente de pen-
samiento: oligarquia. Con ella,
tratan de trazar una supuesta
divisoria de aguas entre la “oli-
garquia exportadora”, depen-
diente del mercado mundial, y
la “burguesia nacional” intere-
sada, segun ellos, en el desarro-
llo del mercado interno.

Por eso, Jauretche rechazaba
con énfasis hasta la idea de la
lucha de clases dentro del pais,
todo en nombre del conflicto en-
tre esa oligarquia y los “intere-
ses nacionales”. Por eso, decia
él, “todos los sectores sociales
deben estar unidos verticalmen-

Raiil Scalabrini Ortiz y Arturo Jauretche.

te por el destino comun de la Na-
ci6on” (Jauretche: 1962: 65),
puesto que “ni el proletariado, ni
la clase media, ni la burguesia
por si solos pueden cumplir los
objetivos de la liberacién nacio-
nal” (Jauretche: 1957: 316). No
por nada Jauretche habia hecho
su primera experiencia politica
en el Partido Conservador. Lue-
go, en el gobierno peronista, fue
presidente del Banco de la Pro-
vincia de Buenos Aires durante
la gobernacién de Domingo Mer-
cante, la derecha del oficialismo,
entre 1946 y 1951.

Scalabrini, en su juventud,
habia militado en el grupo mar-
xista Insurrexit, ala izquierda
de la Reforma Universitaria de
1918, que proclamaba la inutili-
dad de la lucha estudiantil si no
se daba el objetivo de la revolu-
cion socialista. Sus trabajos
acerca de los ferrocarriles per-
miten entrar en el meollo de su
pensamiento politico.

El gran saqueo

Cuando el peronismo asumié el
gobierno, el pais tenia reservas
en oro y divisas por 1.425 millo-
nes de délares, monto extraordi-
nario que hacia de la Argentina
uno de los pocos pagadores sol-
ventes en el mundo de la posgue-
rra. Se estaba ante una ocasién
Gnica: por primera y ultima vez,
habia reservas equivalentes a las
exportaciones de un afio sin la
contrapartida de una deuda ex-
terior importante. Al mismo
tiempo, el parque industrial ha-
bia quedado obsoleto y el aumen-
to de la produccién sélo podia sus-
tentarse en la incorporacién ma-
siva de fuerza de trabajo a las fa-
bricas (el nimero de obreros in-
dustriales habia aumentado un
96 por ciento entre 1937 y 1949;
como se ve, el peronismo recibia
un proletariado flamante).

He ahi la gran tarea que se
presentaba desde el punto de
vista del desarrollo burgués na-
cional: preservar esas reservas
del saqueo imperialista y aten-
der con ellas a las necesidades
de la renovacién industrial. Sin
embargo, el peronismo hizo
exactamente lo contrario. El pri-
mer plan quinquenal (tenia un
costo de 1.200 millones de déla-

res, de modo que podia pagarse
entero y sobraba plata) no cum-
plié ninguna de sus metas y, a
su término, las reservas se ha-
bian agotado. Estaban en cero.

El gorilismo de todos los pe-
lajes atribuye ese agotamiento a
la mejor porcién obrera en el re-
parto del beneficio capitalista,
porcién que alcanzé en esa épo-
ca niveles histéricos. Por su-
puesto, las cosas fueron al revés:
la mejor retribucién del trabajo
contribuy6 de manera decisiva a
la expansiéon industrial y al
afianzamiento del mercado in-
terno; por lo tanto, al crecimien-
to de la renta general.

;Cudl fue la grieta por la que
se escap6 ese cerro de ddlares?
Mas de la mitad de las reservas
se fueron en pagar la nacionali-
zacion de los ferrocarriles, que el
peronismo hizo de acuerdo con el
plan elaborado en 1940 por los
dos mejores agentes argentinos
de la Corona britdnica: Federico
Pinedo y Raul Prebisch. Asi, 600
millones se perdieron en comprar
los ferrocarriles ingleses y otros
45 en hacer lo mismo con los ra-
males en manos de capitales

franceses, mientras 95 millones
se dedicaron a adquirir la Unién
Telefénica en términos leoninos
(por supuesto, en favor del ven-
dedor). Otra parte considerable
de las reservas se gasté en resca-
tar titulos de deuda externa no
exigibles, sin vencimientos cerca-
nosy contratada a una tasa de in-
terés cémoda. Cuando termina-
ron esas operaciones de rescate
del imperialismo inglés, detras
de las cuales estuvo la mano del
barén John Maynard Keynes, las
reservas se habian esfumado y el
capital constante argentino se
habia desgastado y deteriorado
mucho mas.

Fue entonces que Scalabrini
se encontré silenciado, con las
puertas de todos los medios de
difusion cerradas para él. En
esa época escribié este otro au-
torretrato: “Hay muchos actos y
no de los menos trascendentes
de la politica interna y externa
del general Perén que no serian
aprobados por el tribunal de ide-
as matrices que animaron a mi
generacion... (pero) no se trata
de optar entre el general Perén
y el arcangel San Gabriel, sino
entre el general Perén y Federi-
co Pinedo. Todo lo que socava a
Peron fortifica a Pinedo...”

Esto es: Scalabrini sufre en-
tonces un silenciamiento doble.
El que le impone el gobierno es
el menos importante, porque
siempre hay modos de eludir ese
tipo de proscripciones. En cam-
bio, el silenciamiento definitivo
fue el que se impuso a si mismo
por aquello del “mal menor”.

Frondicismo y final

Al producirse el golpe “liberta-
dor” en 1955, Scalabrini se incor-
poré rapidamente a la Resisten-

cia. Con Jauretche escribié en el
periodico EI Lider, peronista de
derecha, anticomunista furibun-
do. También en De Frente y El
Federalista. Empero, en 1956 da
otro paso decisivo en su vida po-
litica cuando se incorpora a la re-
daccion de la revista Qué, con el
desarrollista Rogelio Frigerio.

Desde alli, Scalabrini aplau-
di6 entusiasta el Pacto de Cara-
cas entre Perén y Arturo Fron-
dizi, por el cual el peronismo vo-
taria alos desarrollistas en 1958
a cambio de una serie de conce-
siones que no se cumplieron.
Scalabrini tomé parte activa en
la campana frondicista y asumié
la direccion de Qué cuando
Frondizi lleg6 a la presidencia.

Ese papel de portavoz perio-
distico del oficialismo le duré po-
co. Se fue de alli en julio de 1958,
cuando Frondizi firmé los con-
tratos petroleros que entrega-
ban la explotacién de los hidro-
carburos a los monopolios ex-
tranjeros.

Como habia hecho con Perén,
Scalabrini se fue del frondicismo
en silencio, sin criticas publicas,
siempre para no favorecer a “los
gorilas”, como si éstos no hubie-
ran estado en el gobierno. No fue
el dnico: buena parte del “pro-
gresismo” argentino se fascind
con Frondizi porque, segun de-
cian, era un presidente que te-
nia muchos libros en su casa y
conocia a Lenin. Zonceras crio-
llas habria dicho Jauretche si él
mismo no hubiera formado par-
te de ésta.

Después de firmar los contra-
tos petroleros, Frondizi incorpo-
r6 a la Argentina al Fondo Mo-
netario Internacional en diciem-
bre de 1958 y en enero se abra-
z6 con los banqueros de Wall
Street mientras enviaba tan-
ques del Ejército contra los obre-
ros en huelga del Frigorifico Na-
cional. Scalabrini vio todo eso en
silencio, ya derrumbado ademas
por el cancer que habria de ma-
tarlo en mayo de ese 1959.

La cuestién en debate, como
se ve, radica en las ideas y en los
limites insalvables del naciona-
lismo burgués, no en los supues-
tos silencios de sus pensadores
mas importantes.

Alejandro Guerrero

Se aprobd [a “pensién

del escritor”
Una conquista de la SEA

En la tarde del pasado jueves 4, la Legislatura
portena aprobd la “pension del escritor” La ley es-
tablece una pensidn vitalicia para los escritores
mayores de sesenta anos que no cuentan con
aportes jubilatorios ni otros recursos econémi-
cos. El proyecto, impulsado por la Sociedad de
Escritoras y Escritores de la Argentina (SEA), fue
presentado en su oportunidad por el legislador
Elvio Vitali (kirchnerista), ya fallecido.

Para lograr esta conquista, la SEA libr6 una
batalla de mas de dos anos. En numerosos fo-
ros, los dirigentes de la SEA explicaron que la
actividad del escritor carece de derechos previ-
sionales y que sus ingresos estan atados al nu-
mero de ejemplares vendidos. La subsistencia
del escritor esta asociada a una porcion menor
del éxito editorial. Cuando ello no ocurre, el cre-
ador termina sus dias en la indigencia. La SEA
ha confeccionado un padron de importantes es-

critores vivos que se encuentran en esa condi-
cién. Por eso, arrancarle una pension al Estado
es “una victoria contra la mercantilizacion de la
cultura”

No sorprende que la Legislatura hubiera hecho
lo imposible por cajonear el proyecto. En su tra-
mo final, el proyecto sufri¢ varias restricciones.
Entre ellas, la que condiciona su adjudicacion a un
“fondo” exiguo, que s6lo permitira el otorgamien-
to de la pension a unos 130 6 150 escritores.

En esas condiciones, la ley fue votada por los
bloques opositores, pero soporto la abstencion
de todos los diputados macristas. Es de temer,
por lo tanto, el veto de Macri. Por lo pronto, el se-
cretario de Cultura, Hernan Lombardi, ya adelan-
té que no debe haber “desigualdades con otras
disciplinas” (Clarin, 6/3). O sea que en nombre de
que “todos los artistas deberian recibir subsidios’
el macrismo quiere dejar a todos sin nada. Lom-
bardi también se preguntd “como financiar esa
proteccion” (idem). Pero no se hizo el mismo in-
terrogante a la hora de aportarle a la privatista Ley
de Mecenazgo un fondo treinta veces mayor al
gue demandara la pension del escritor. Asi las co-
sas, la SEA ha planteado un “estado de alerta y
movilizacion” contra el veto macrista.
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