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POR UN

PARO NACIONAL

CONTRALAS

SUSPENSIONES
Y DESPIDOS

as alla de lo que dicen los

medios, no hay suspensio-

nes ni despidos masivos”.

Aunque parezca mentira,
esto es lo declar6 Hugo Moyano a
Radio América, en la manana del
miércoles.

Mientras tanto, la Bancaria de-
nunciaba 1.200 cesantias bajo la
forma encubierta de un “cese de
contrato”.

El sindicato de curtidores infor-
maba 1.300 despidos, casi el 10% del
total de sus afiliados.

10.000 mecanicos estan suspendi-
dos, con vacaciones anticipadas o re-
ducciones salariales.

En el caso de General Motors, de
Rosario, los trabajadores enfrentan
mas de 400 despidos.

Todas las grandes concentracio-
nes obreras de Santa Fe y de Cérdo-
ba estan conmovidas por las mis-
mas razones.

10.000 trabajadores del Smata
se movilizaron en la Ciudad de
Buenos Aires.

Moyano, sin embargo, sabe muy
bien qué est4 pasando.

Pero como lo hace la burocracia
sindical en todo el mundo, acepta
el despido de los precarios y las sus-
pensiones con pago parcial de los

salarios, asi como también los ade-
lantos de las vacaciones, con el pre-
texto de que la crisis capitalista en-
contrard una salida en los préximos
seis meses.

Precisamente, un asesor de la
CGT, el abogado Recalde, ha “pen-
sado” (sic) en una ley para prohibir
las suspensiones y despidos, pero sé-
lo como “4ltimo recurso”.

O sea, cuando ya se haya agotado
el recurso a las suspensiones o a las
vacaciones adelantadas, o cuando ya
no haya trabajadores precarios para
echar a la calle.

Pero también en todo el mundo los
trabajadores dan su respuesta: huel-
ga en Alitalia y paro general en toda
Italia; huelgas de trabajadores side-
rurgicos en Bulgaria y Corea, huelga
metalirgica en Alemania, huelga de
los obreros automotrices en Espana.

No hay tiempo que perder: que la
crisis la paguen los banqueros con las
nacionalizaciones sin indemnizacion
de la banca.

No los trabajadores.

Que la CGT y la CTA rompan con
las patronales y con el gobierno, y que
Ilamen a un paro nacional de adver-
tencia contra los despidos y las sus-
pensiones —por el reparto de las horas
de trabajo sin afectar el salario.
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Libertades

Campana contra la impunidad

y el “gatillo facil”

El 10 de diciembre a Plaza de Mayo

n conjunto de familiares
U de victimas del “gatillo

facil” y de la impunidad
policial ha lanzado una campa-
na para realizar una gran mo-
vilizacién a Plaza de Mayo el
préximo 10 de diciembre, dia in-
ternacional de los derechos hu-
manos.

Los familiares que partici-
pan de este movimiento refle-
jan con amplitud la ferocidad y
desproteccion ciudadanas fren-
te al aparato represivo del Es-
tado. Alli revisten desde casos
de desaparecidos en democra-
cia (como es el caso del “Boli”),
fusilamientos en la via publica
(Sonia Colman), crimenes en
comisarias (Noelia Herrera)
hasta victimas de “picadas” au-
tomovilisticas, en las que se co-
rren apuestas y cuentan con la
anuencia de la policia.

El surgimiento de este movi-
miento ha sido simultdneo con la
ofensiva del gobierno para refor-
zar el aparato represivo y la cri-
minalizacién de la juventud.

Descomposicién policial
El caso que relanzé la polémica

sobre la “inseguridad” tiene el se-
llo clasico de las “zonas libera-
das” por la policia: “La banda que
mat6 al ingeniero Barrenchea en
San Isidro estuvo en su casa va-
rios minutos, cometi6 otros cua-
tro delitos graves en la zona en
dos horas y jamds se cruzé con
un policia” (Clarin, 2/11). En
otros asaltos ocurridos ultima-
mente en barrios de clase media
alta, se ha puesto de manifiesto
la existencia de “entregadores” y
de un trabajo de inteligencia que
dificilmente pueda ser realizado
por “pibes chorros”.

En las dltimas dos décadas,
los gobiernos han oscilado entre
las concesiones y el ordena-
miento de algunos de sus nego-
cios, politicas que han termina-
do en fracasos rotundos. Desde
las reformas de Duhalde hasta
el debate actual, desde los “ga-
rantistas” hasta los partidarios
de “meter bala a los delincuen-
tes” no lograron conmover en
ningin momento la base de es-
ta maquinaria criminal, co-
rrupta, asesina de trabajado-
res, represora y continuista de
la dictadura militar.

Criminalizacién

de la juventud

La baja de la edad de imputabi-
lidad de los menores es inocua,
incluso desde el punto de vista de
la estadistica criminal. Pero,
ademas, el actual régimen judi-
cial sobre los menores es feroz,
ya que pueden ser encerrados
durante afnos en un “instituto”
sin derecho a defensa, bajo el ar-
bitrio discrecional de un juez.
Esos “institutos” son verdaderos
infiernos de droga y abusos. El
asesinato del joven Kalem, de
San Fernando, en uno de estos
institutos —después de haber de-
nunciado amenazas y maltratos
permanentes—, es una muestra
entre centenares de casos.

La baja de 1a edad de imputa-
bilidad dar4 lugar a un reforza-
miento del “gatillo facil”, apoya-
do en la ofensiva medidtica y gu-
bernamental sobre la opinién
publica y serd una nueva arma
del Estado contra las luchas ju-
veniles y estudiantiles.

El 10 de diciembre, con todo
El Partido Obrero se suma a la
iniciativa de los familiares y a la

| matrimonio presidencial
y el juez supremo Loren-
zetti han salido a denostar una
supuesta politica de “puerta gi-
ratoria” de la Justicia. Los
Kirchner reclamaron el endure-
cimiento de la aplicacion de la
ley y la presidenta dramatizo,
increpando a los jueces que “li-
berany liberan” a pesar de que
la policia “detiene y detiene”
La realidad es que carceles
y comisarias estan atestadas
de detenidos en condiciones
infrahumanas, entre el 60 y el
80% de los cuales no ha sido
sometido a juicio. Entre 1992 y
2008, el encarcelamiento cre-
cio un 150% (de 63 a 156 per-
sonas cada 100.000 habitan-
tes), tendencia que se acentud
en la provincia de Buenos Ai-
res bajo el gobierno de Scioli.
Funcionarios admiten que

¢ "Puerta giratoria”?

un tercio de los detenidos final-
mente resulta absuelto. Eso si,
después de arruinarles la vida
tras unatemporada en el infier-
no penitenciario.

La ofensiva presidencial de-
satd una crisis politica con el
poder judicial y con Scioli. En-
tre los “supremos’, Zaffaroni y
Argibay denostaron duramen-
te las declaraciones de los
Kirchner, mientras la Camara
de Casacidn salio a ratificar los
criterios de excarcelacion, des-
tacando que la prision preven-
tiva solo debe aplicarse ante
peligro cierto de fuga u obs-
truccion del proceso.

Este choque refleja un res-
paldo del “gobierno de los de-
rechos humanos” al aparato re-
presivo y la descomposicion
imparable del régimen monta-
do por los K.

Jacyn

marcha a Plaza de Mayo del pré-
ximo 10 de diciembre. Convoca-
mos a todas las organizaciones
de derechos humanos, sociales,
politicas, gremiales y estudianti-
les a participar, con un progra-
ma independiente del gobierno y
del Estado:

Basta de “gatillo facil” e impu-
nidad policial.

No a la criminalizacién de la

juventud y de la pobreza.

Basta de “inseguridad”: aca-
bar con la corrupcién policial.

Disolucion del aparato repre-
sivo. Por una nueva fuerza de se-
guridad fundada sobre bases
nuevas, bajo fiscalizacién de las
organizaciones de derechos hu-
manos y de los trabajadores.

Néstor Rivas (Jacyn)

a Camara del Crimen cordo-

besa y el fiscal de la causa
consideraron que 8 afos de con-
dena eran suficientes para Artu-
ro Benavidez, el patrén que vio-
16 a Eli Diaz, su empleada do-
méstica, desde que ella tenia 9
anos hasta los 18. El fallo es una
prueba de que, para la justicia
cordobesa, abusar durante casi
una década de una trabajadora
—en este caso de una nena tra-
bajadora— merece la mitad de
castigo que robarse un auto. Los
jueces no se conmovieron ni si-
quiera por el hecho de que Bena-
videz enloqueci6 a su victima a
tal punto que, embarazada de su
patrén, Eli mat6 al bebé inme-
diatamente después de parir, so-
lay desangrada, en el bano de la
casa del violador.

La Justicia si fue implacable
con Eli, que pas6 11 meses en la
Cércel de Bower. Sélo que el
pueblo de San Javier decidi6
que no permitiria que corriera
la suerte de Romina Tejerina y

Una burla

Ocho afios para
el violador de Eli Diaz

se movilizé sin tregua hasta
que obligé a la Justicia a reco-
nocer que la joven habia actua-
do en un estado “crepuscular”,
de emocion violenta. También
obligé a la Justicia a admitir la
denuncia de violacién contra el
‘hombre fuerte’ del pueblo. Des-
pués de regocijarse durante
afios en publico de las porque-
rias que le hacia a la joven, Be-
navidez pretendié negar los
abusos, pero el ADN de la cria-
tura demostré que mentia.
Benavidez logré que lo juzga-
ran en la capital de la provincia,
lejos de Villa Dolores y de sus ve-
cinos de San Javier. Pero en Cor-
doba Capital también se organi-
z6 una Comisién de Apoyo a Eli,
de la que forma parte el Plenario

de Trabajadoras. La Comisién
junté firmas y monté una cam-
pafia con volanteos, afiches y de-
nuncias en los medios para ente-
rar a la opinién publica de que la
Justicia estaba montando un
dispositivo de impunidad.

Cuando trascendi6 que la fis-
calia sélo iba a pedir 8 anos de
condena, organizamos una mar-
cha y una radio abierta. Como di-
jo la propia Eli: “ocho afios son
pocos para los diez de tortura y
padecimientos a los que me so-
meti6”. Denunciamos que el Es-
tado y la Justicia son complices
de los violadores.

Al conocerse el fallo, que tam-
bién nos encontré movilizados en
Tribunales II, denunciamos
frente a todos los medios que
ocho afios son una burla, que no
aceptdbamos una lavada de cara
de un tribunal que sin contar con
ningdn atenuante daba la conde-
na minima, que era la demostra-
ci6n del amparo institucional al
derecho de pernada y las viola-
ciones.

Nos vamos a seguir movili-
zando para terminar con la im-
punidad, por condenas efectivas
para las violadores. Porque la
absolucién de Eli, que estd ape-
lada, debe conseguirse definiti-
vamente, porque seguimos recla-
mando por la Libertad de Romi-
na.
El proximo 25 de noviembre
nos tiene que encontrar movili-
zadas en las calles de todo el pa-
is, luchando en el Dia Internacio-
nal Contra la Violencia hacia la
Muyjer.

D.B.

REPRESORES DE MANSION SERE
Condenados...
pero libres

Recién después de un acuerdo
de la Corte Suprema de la Na-
cién sobre el acceso de los me-
dios de prensa en los juicios de
lesa humanidad, el Tribunal
Federal N° 5 permiti6 la
transmisién de la sentencia
del ex jefe del Grupo de Defen-
sa Antiaérea de Mar del Pla-
ta, y de dos ex jefes de las ba-
ses aéreas de El Palomar y
Morén, de la que dependia el
centro clandestino “Mansién
Seré”. S6lo permitié la repro-
duccion de la filmacién de la
Policia Federal, protegiendo
la identidad de los represores
ante la sociedad.

Los jueces también impi-
dieron el ingreso de los pafiue-
los de las Madres y de otros
distintivos con que militantes
y organismos de derechos hu-
manos identifican su lucha.

La sentencia condena a Al-
berto Pedro Barda (80 aios),
por homicidio, privacién ile-
gal de la libertad y torturas, a
cadena perpetua; y a los bri-
gadieres retirados Hipdlito
Rafael Mariani (82 afios) y
Cesar Miguel Cémes (82
anos), por privacién ilegal de
la libertad y torturas, a 25
anos de prisién.

La perversidad de esta sen-
tencia es que ni Mariani ni
Cémes irdn presos y Barda se-

guira en su domicilio.

E1 TOF 5 rechazé el pedi-
do de céarcel comun para Bar-
da, que goza de prisiéon domi-
ciliaria, y mantuvo la excar-
celacion de Mariani y Cémes
hasta que la condena quede
firme.

Esto implica que, dada la
edad de los condenados, pro-
bablemente no pasen un solo
dia presos. La defensa apela-
ra el fallo y el usual tramite
ante el Tribunal de Casacion
llevara varios afios hasta que
dicha sentencia quede firme.

El TOF 5 no admiti6 el
planteo de genocidio de Justi-
cia Ya, pero los montos de las
penas son un avance, espe-
cialmente en relacién con la
responsabilidad de la Fuerza
Aérea en su participacion en
el “Plan Sistematico de Exter-
minio” (cabe recordar que, en
el juicio a la Junta Militar,
Orlando Agosti, comandante
general de la Fuerza Aérea,
fue declarado culpable en
ocho casos de tortura y robo y
sentenciado a cuatro afios y
seis meses de prision). Esta
sentencia ayuda a romper el
mito de la no participacién de
esta fuerza en el genocidio.

La sentencia refleja la poli-
tica del gobierno en los dere-
chos humanos de su forma
mas cabal: se condenan algu-
nos responsables de los crime-
nes de lesa humanidad (casos
testigo), pero se les garantiza
su libertad y sus privilegios.

Claudia Ferrero (Apel)
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Editorial

MARCELO RAMAL

n la mafiana del lunes 10, los
E Kirchner esperaban iniciar

una semana “tranquila” en los
“mercados”. Pero en ese momento,
una densa columna de trabajadores
mecanicos irrumpia en el centro fi-
nanciero de la Ciudad.

La marcha del Smata colocaba en
el centro de la crisis a una clase obre-
ra sacudida por suspensiones, despi-
dos, vacaciones anticipadas y reduc-
ciones salariales en todos los gre-
mios. Segun las “estadisticas” oficia-
les, los obreros afectados por la cri-
sis no suman mas de 20.000. Pero
otras estimaciones colocan esa nomi-
na entre 80.000 y 200.000 trabaja-
dores. Los voceros oficiales, al igual
que los Moyano o José Rodriguez,
aseguran que “no se produciran des-
pidos”. Cuando dicen eso, ni conside-
ran a los miles de contratados o ter-
cerizados que ya han sido cesantea-
dos. Pero preparan el camino de las
cesantias, desde las vacaciones ade-
lantadas hasta la supresién de tur-
nos. Segun el diputado cegetista Héc-
tor Recalde, con la oleada de despi-
dos la patronal “busca obtener ven-
tajas sectoriales como, por ejemplo,
beneficios impositivos” (La Nacion,
9/11). La burocracia sindical, aseso-
rada precisamente por Recalde, estd
gestionando que las patronales no
paguen los aportes previsionales u
otros impuestos. Estas patronales
han fugado otros 4.700 millones de
délares sélo en octubre.

“Reactivacién” o fraude?

La impotencia de la burocracia frente
a la crisis sé6lo se parangona con la del
gobierno que defiende. De cara al de-
rrumbe econémico, los Kirchner pro-
meten una reactivacién de la mano de

la Anses, luego de la estatizacién de
los recursos jubilatorios. Pero méas de
la mitad de los 5.000 millones de dé-
lares de los aportes que se recaudaran
en 2009 aportaran al sostenimiento de
la deuda ptblica; o sea, el mismo des-
tino que tenian esos recursos cuando
estaban en manos de las AFJP. Asi
quedo establecido, por otra parte, en
el proyecto oficial que los “K” consen-
suaron con Lozano y Macaluse. En de-
finitiva, el gobierno solamente posa de
“reactivador”; los planes de “obra pu-
blica” pomposamente anunciados pa-
ra 2009 son “lo mismo que figura en
el Presupuesto del afio préximo”
(Clarin, 11/11). En ese caso, la dispo-
nibilidad de fondos que brinda la caja
del Anses servird “mds que para in-
crementar la cantidad de obras, (pa-
ra) reducir la demora en los pagos”
(idem). O sea que no hay un nuevo
plan de obras, sino solamente un ré-
gimen de pronto pago para los Macri,
Roggio y toda la “patria contratista”.
Para obtener fondos adicionales para
obras, el gobierno plantearia reduc-
ciones en los subsidios tarifarios. Pe-
ro eso significa nuevos aumentos de
tarifas, con la consiguiente reduccién
del consumo popular.

Algo parecido ocurre con los fondos
previsionales que financian présta-
mos al consumo. La Anses, la “usina
de la reactivacién”, acaba de pres-
tarle a Fravega unos 30 millones de
pesos, a la “médica” tasa de interés
del {29% anual!, en la linea de la su-
ba de rendimientos bancarios que el
gobierno dispuso para frenar la co-
rrida cambiaria. Mas que nunca, los
créditos al consumo constituirdn una
hipoteca usuraria sobre aquellos que
los contraigan.

El plan kirchnerista para “reacti-
var la economia” es, sencillamente,
un fraude.

L.os nacionales tocan
“fondo” (Monetario)

Hay una salida para la crisis cada vez mas grave del capitalismo

Morir en el Fondo

Aun echando mano a los aportes de
2009 y refinanciando la deuda ya con-
traida con la Anses, al gobierno le res-
tarian unos 4.000 millones de ddlares
para cumplir con los usureros, o sea
en el mejor de los casos. Frente a es-
te cuadro, los “nacionales y popula-
res” ya han pedido la toalla: al Fondo
Monetario Internacional. En la reu-
nién de ministros del Grupo 20, en
Brasil, el ministro Carlos Fernandez
pidié que “las instituciones financie-
ras internacionales (o sea el FMI) pro-
vean instrumentos de liquidez de cor-
to plazo” a los paises “en dificultades”
(Ambito, 10/11). En Washington, la
Presidenta tendra la oportunidad de
colocar a la Argentina en la cola de
paises que pidan algun crédito al
FMI. Los que el Fondo acaba de otor-
gar a Hungria y a Ucrania estan ata-
dos a pesados ajustes presupuesta-
rios. De todos modos, luego de la es-
tatizacion de las AFJP, los Kirchner
tendran que hacer el ajuste en seco,
sin liquidez desde afuera. El interés
que hubiera podido tener el Fondo
(salvar a los capitales espafioles en
América Latina) no incluye a la Ar-
gentina. Lo que surge de aqui es cla-
ro: estd en marcha una gran crisis con
el capital internacional, que sélo pue-
de ser resuelta positivamente con la
nacionalizacién sin indemnizacion de
la banca y el repudio definitivo de la
deuda externa.

Una salida obrera

Los Kirchner creen que podran cape-
ar la crisis con el envio de inspecto-
res al mercado de cambios, incluso
cuando China acaba de reconocer su
proprio hundimiento con un paquete
de rescate de 600.000 millones de do-
lares, el tercio de su PBI; o sea, el ma-
yor rescate de la historia de la hu-

manidad. Pretenden recibir de rega-
lo el rescate armado por la Reserva
Federal para Brasil, como si 50.000
millones de délares en una operacién
de canje de corto plazo de reales por
délares alcanzaran para detener el
desplome de nuestro vecino. Los
Kirchner tienen una caracterizacién
muy limitada de la crisis mundial y
han llegado demasiado tarde para
neutralizarla.

Con la escalada de despidos, sus-
pensiones y ataques al salario, la cla-
se obrera es empujada a irrumpir en
el escenario de la crisis, como ya ocu-
rre en otros paises (Italia, Espana,
Alemania). La descomposicién econé-
mica, por otra parte, golpea desde ha-
ce rato a los trabajadores. Una en-
cuesta privada acaba de revelar que
el niumero de pobres ya llega a 11,5
millones de argentinos, “la misma
cantidad que en la crisis de 2001” (La
Nacion, 9/11).

La burocracia sindical (CGT y
CTA) oficia de lobbysta de los vacia-
dores del pais:

Pero hay una salida popular para
la crisis.

1. Prohibicién inmediata de suspen-
siones y despidos.

2. Reparto de las horas de trabajo sin
afectar los salarios.

3. Cese del pago de la deuda externa.
4. Constitucién de un gran fondo de
capital para impulsar las obras de in-
fraestructura y de industrializacién
bajo control obrero.

5. 82% movil para los jubilados, di-
reccion de la Anses por obreros y ju-
bilados.

6. Salario minimo igual al costo de la
canasta familiar.

7. Por un congreso de trabajadores
para ofrecer un programa econémico
y politico de salida al derrumbe capi-
talista.

No al procesamiento de
los companeros de la Fuba

1 Juzgado Nacional en lo Criminal

y Correccional Federal N° 9, a car-
go de Ardoz De Lamadrid, acaba de pro-
cesar a diez dirigentes de la Fuba por
su lucha en defensa de la sede del CBC
de Merlo.

Los hechos por los que los juzga ocu-
rrieron el pasado 28 de mayo en el Rec-
torado, cuando una movilizacién de es-
tudiantes y docentes del CBC de Mer-
lo se present6 en la sesién del Consejo
Superior para rechazar el cierre de la

sede. Finalmente, y como consecuencia
de una lucha que duré varios meses, se
logré que la sede siguiera abierta y que
abrieran otras en zonas cercanas.

El triunfo obtenido representé una
derrota tanto del intendente de Merlo,
Othacehé, como del rector de la UBA,
Halld, quienes en todo momento ac-
tuaron concientemente contra los estu-
diantes y docentes. La medida judicial
tiene un caracter puramente revan-
chista.

Los compaiieros procesados —Cris-
tian Henkel, Mariela Solesio, Santia-
go Gima, Juan Pablo Rodriguez, Ale-
jandro Raia, Maria Laura Casal,
Agustin Vanella, Maria Damasseno,

Leonardo Perna y David Fridman—

son destacados luchadores del movi-
miento estudiantil.

Entre ellos, se encuentran dos de
los tres actuales copresidentes de la
Fuba, tres ex presidentes de la misma,
una consejera superior en funciones,

presidentes de centros de estudiantes
y consejeros directivos de varias fa-
cultades. El fallo apunta a la cabeza
del movimiento estudiantil combativo
de la Universidad de Buenos Aires y
de todo el pais.

El procesamiento tiene una grave-
dad inusitada. Se los acusa de “se-
cuestro coactivo agravado por la can-
tidad de participantes”, que tiene una
condena que va de los 10 a los 25 afios.
Ademads se impuso un embargo por
10.000 pesos a cada compaiiero y se les
prohibié la salida del pais. Una mues-
tra de alevosia pocas veces vista en un
proceso judicial.

La Federacion Universitaria de
Buenos Aires resolvié lanzar una cam-
pafa nacional para exigir el desproce-
samiento de los compafieros.
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LA REFORMA DE 1954

El peronismo
y las cajas
de prevision

s i los gobiernos que se su-
cedieron desde la crea-
cion de las cajas de jubilacio-
nes no hubieran metido ma-
no en los superavit previsio-
nales, las Cajas tendrian en
este momento mas de
100.000 millones de délares”
(Fiel, en 1992).

En la campana contra la
estatizacion de las ARJP, los
opositores a la medida hicie-
ron circular profusamente un
video en el que Perdn se pro-
nuncia contra “un sistema
previsional estatal” Hecho en
1973, el video oculta mas que
lo que revela.

Seis meses antes del 17 de
octubre de 1945, Perdn decla-
raba que el beneficio de la ju-
bilacion habia sido extendido
a un millén y medio de traba-
jadores, entre ellos los em-
pleados de comercio. “Re-
cién pudimos comprometer-
lo (a Angel Borlenghi, secre-
tario general del sindicato de
empleados de comercio) des-
pués de conseguirle la jubila-
cion para los empleados de
comercio, una vieja aspira-
cion del gremio” (declaracio-
nes del coronel Mercante re-
producidas en Sindicalismo y
peronismo, de Hugo del
Campo, Editorial Clacso). La
ley de jubilaciones de los em-
pleados de comercio era par-
te del arsenal de reclamos del
gremio; los empresarios la
rechazaron. “Se dice que en
el futuro la podrian derogar
-declararia Borlenghi en el
acto de salutacion de la ley,
pero se olvidan que esta
nuestra organizacién para
defenderla... declararemos la
huelga general en el caso que
pretendan derogarla” (idem
anterior).

Fruto de este proceso el
sistema comenzd a cubrirala
mayoria de los trabajadores:
de 430.000 beneficiarios en
1944 pasé a 2.328.000 en
1949.

Sin embargo, los fondos
acumulados en las cajas de
jubilacion fueron el gran re-
curso al que apeld Perdn fren-
te al agotamiento de las re-
servas, el hundimiento de las
exportaciones y la crisis en la
balanza de pagos, que se ini-
cia aproximadamente en
1952. En ese momento “los
aportes de los trabajadores y
las contribuciones de los em-
pleadores alcanzaron niveles
interesantes, al punto que el
creciente déficit de las cuen-

tas publicas se resolveria ca-
pitalizando estos fondos con
bonos que emitia el Estado.
Los bonos llamados Obliga-
ciones de Prevision Social
(OPS) comenzaron a inundar
las cajas. Como en los ‘50 la
deuda acumulada en OPS as-
cendia al 47% del PBl y mas
del 50% de la recaudacion era
aun colocada en OPS, el sis-
tema de prevision tuvo que
ser auxiliado, a fines de esa
década, por el Tesoro Nacio-
nal” (Daniel Muchnik, Las
AFJP en el ojo de la tormen-
ta, Norma) .

Frente a este creciente va-
ciamiento de las cajas, el pe-
ronismo transformo el siste-
ma: de capitalizacion, prime-
ro, lo convirtio en uno de re-
parto. Elimind la cuenta indi-
vidual de cada trabajador e
ingresé todos los fondos en
una caja solidaria, que luego
debia distribuir los beneficios
en forma equitativa.

El rescate de los titulos pu-
blicos puestos en las cajas de
prevision por el gobierno pe-
ronista (las OPS) puso en nu-
meros, tiempo después, el
vaciamiento. “Durante los ‘70
la desfinanciacion previsio-
nal se hizo evidente con el
rescate de OPS. El Estado pa-
g6 menos del 10% de la deu-
da a menos del 1% de su va-
lor nominal, a la vez que dis-
traia recursos no genuinos
para cumplir con aquellos
que perciben los beneficios”
(Muchnik, idem anterior).

Los excedentes generados
por el conjunto de las cajas
entre 1950 y 1954, del orden
del 4% anual del PBI a precios
de mercado fueron coloca-
dos a extensos plazos en titu-
los publicos cuyos intereses
eran 4, 5y 8% anual, contra
una inflacion superior. A su
vez, los intereses eran paga-
dos con nuevos titulos, al
igual que las contribuciones;
el conjunto de las cajas se
descapitalizd aceleradamen-
te. Las cajas fueron objeto de
una confiscacion inflaciona-
ria, al igual que los salarios
reales, que beneficio a la cla-
se capitalista, cuyas ganan-
cias no dejaban de crecer por
encima de la inflacion.

Es decir: el peronismo de
1973 fue responsable de mo-
netizar el vaciamiento de los
fondos destinados a la jubila-
cion, realizado desde 1952.

Christian Rath

POLICIA BONAERENSE

Enesima “reforma

fraudulenta

Nuevo paso en el regreso de la “maldita policia”

1 gobernador Daniel
E Scioli organiza con su

ministro de Seguridad,
Carlos Stornelli, el enésimo
fracaso en algo mas de diez
anos respecto de la policia pro-
vincial. Nuevamente se anun-
cian algunos retoques, y otra
vez dicen que se trata de una
“reforma”.

Esta vez, ni siquiera inten-
tan ser novedosos: designaron
cuatro jefes de seguridad con
jurisdiccién en otras tantas
zonas, que seran responsables
de las comisarias de su distri-
to. Hace una década, Ledn
Arslanian hizo lo mismo: divi-
di6 al conurbano en cuatro de-
partamentos con otros tantos
comisarios al frente. Apenas
seis meses después, de esos
cuatro habian sido destituidos
tres, dos por corruptos y un
tercero por encubrir un caso
de gatillo facil.

Stornelli dijo que la medi-
da apunta a que la policia pue-
da “estar mas cerca de los pro-
blemas y actuar con mayor ra-
pidez” (Clarin, 4/11). Pero
cuando de delitos e inseguri-
dad se trata, el problema no es
la lejania de la policia sino su
proximidad. Casi no hay ru-
bro delictivo en el que no esté
involucrada esa fuerza y, con
ella, los punteros politicos y
los intendentes que lucran en
abundancia con las cajas ne-
gras policiales.

Eso ya no es un secreto pa-
ranadie y hasta la prensa des-
cribe el fenémeno como si se
tratara de la cosa mas normal
del mundo: “La clave es la re-
lacién corrupta que mantiene
la Bonaerense con el poder po-
litico... La clase politica se
asegura una ‘caja’ que llega a
través de la recaudacion de la
policia, que utiliza para crear
mas poder... A su vez, le ase-
gura inmunidad a la policia y
alimenta un sistema de recau-
dacién vicioso y corrupto... el
resultado es una policia envi-
ciada, que no controla a los de-
lincuentes y esta relacionada
intimamente con el delito pa-
ra cumplir sus negociados. Es-
to genera inseguridad, la mis-
ma que impacta luego sobre la
imagen que los politicos inten-
tan construir a fuerza de so-
bornos y clientelismo” (urgen-
te24.com).

Mientras tanto, ya nadie
sabe qué funciones cumple la
Bonaerense 2, salvo por el he-
cho de que en poco tiempo ha
acumulado buena cantidad de

n

Daniel Scioli, Carlos Stornelli y el jefe de la Policia Daniel Salcedo.

denuncias por corrupcién y
gatillo facil. El1 gobierno pro-
vincial parece haber tomado
la decisién de suprimir ese
cuerpo, creado en su momen-
to con bombos y platillos, y fu-
sionarlo con la Bonaerense 1.
En definitiva, la necesidad
de disolver la Policia Bonae-
rense empieza a transformar-
se en materia de debate publi-
co, y los intendentes de algun
modo la admiten cuando pi-
den a gritos la concurrencia de
Gendarmeria o Prefectura
Naval para patrullar la pro-
vincia, o cuando pretenden,
como Mauricio Macri en la Ca-
pital, tener policia propia.

Quiénes son

La nueva “reforma” parece
responder de apuro a la movi-
lizacion raquitica — aunque
con enorme difusion en los
medios— organizada en San
Isidro por el intendente Gus-
tavo Posse, el rabino Sergio
Bergman y el reaparecido
Juan Carlos Blumberg. Sin
embargo, al revisar los nom-
bres de los jefes designados se
advierte que hay algo mas.

El comisario Salvador Ba-
ratta, nuevo responsable de
la departamental Norte, con
jurisdiccion sobre una amplia
zona del conurbano, fue has-
ta ahora encargado de la de-
sastrosa linea 911, cuyo fun-
cionamiento pésimo ha sido
denunciado en cada accién ve-
cinal por el problema de la in-
seguridad. Pero ademas, Ba-
ratta es un representante ca-
si arquetipico de la vieja
“maldita policia”, como que
fue jefe de operaciones del co-
misario Mario “Chorizo” Ro-
driguez.

Como se sabe, Rodriguez
debi6 irse de la policia en
1996, acorralado por sospe-
chas abrumadoras sobre su
papel en la llamada “masacre

de Andreani”, cuando un gru-
po de asaltantes fue embosca-
do por la policia de “Chorizo”
y murieron nueve personas,
entre ellas un rehén de los la-
drones y un suboficial de la
Bonaerense. Una investiga-
cién convenientemente inte-
rrumpida parecia a punto de
develar la intervencén poli-
cial en ese hecho, y un subo-
ficial, en sede judicial, de-
nuncié a Rodriguez en nom-
bre y apellido.

En esas manos estara la se-
guridad de la poblacién en to-
dala zona norte del Gran Bue-
nos Aires. Y no es casualidad:
apenas asumi6, Stornelli pro-
curé respaldarse en los restos
de la “maldita policia”.

Se les agotan las variantes
para “reformar” a la Bonae-
rense. En su momento,
Eduardo Duhalde llegé al ex-
tremo de designar ministro de
Seguridad al carapintada Al-
do Rico, quien, segun su cos-
tumbre, quiso hacerse el gua-
po y en su primera reunién
con comisarios del conurbano
les advirtié que haria “rodar
cabezas”. Del fondo del salén,
se escuch6 muy clarito que al-
guien dijo: “Va a rodar la tu-
ya, pelotudo”. En efecto, Rico
no pudo sostenerse ahi méas de
tres semanas.

Esa policia no sélo es inu-
til para combatir el delito;
ademas, lo promueve y lo or-
ganiza. Su disolucién es cues-
ti6n de salud publica, de de-
fensa elemental de la vida de
la poblacién. El Partido Obre-
ro, con el respaldo de la movi-
lizaciéon y de las asambleas
vecinales, sostiene la necesi-
dad de disolver esa fuerza y
reconstruirla sobre nuevas
bases sociales, politicas y eco-
némicas, con riguroso control
popular.

Alejandro Guerrero



1 miéreoles 5, el Partido
E Obrero realizé en el
club Red Star el acto

del lanzamiento de la campa-
na electoral. El salén estaba
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Santiago del Estero

Nicolas Basualdo, diputado;
Andrea Ruiz, gobernadora

El Partido Obrero presentd sus candidatos

lleno de companeros de los
barrios y de la juventud. Una
importante delegaciéon acom-
pané a Gina Melidn, a quien
la policia le asesiné uno de
sus hijos en una cancha de
futbol, en clasico caso de “ga-
tillo facil”. Junto con Gina es-
taban otros dos de sus hijos,
que integran la lista de can-
didatos.

El acto estuvo precedido de
una intensa intervencién del
partido en el campo educati-
voy de la juventud, donde ve-

nimos recientemente de con-
quistar la direccién del cen-
tro de estudiantes del ISPP
N¢ 1, de tener una importan-
te intervencion en las eleccio-
nes universitarias, de la lu-
cha contra la represion y la
impunidad, como lo testimo-
nian el papel del PO en apo-
yo a la lucha del Mocase VC
por la liberacién de sus mili-
tantes presos, o en el perma-
nente apoyo en las moviliza-
ciones semanales reclaman-
do juicio y castigo a los asesi-

nos de Melian y demas casos
impunes, o en la lucha de las
barriadas impulsadas por el
Polo por diversas reivindica-
ciones.

Las listas del partido estan
conformadas por luchadores
de los barrios, de los movi-
mientos democraticos, de tra-
bajadores estatales y docen-
tes, de artistas.

El acto tuvo como orador a
Nicolas Basualdo, primer can-
didato a diputado; a Leo Diaz,
delajuventud; a Andrea Ruiz,

candidata a gobernadora. Ce-
rré Néstor Pitrola por la direc-
cién nacional del PO.

Corresponsal

delegado de la provincia.

trabajo en 2000.

Obrero en 2005.

Participd en la construccion del MTD 26
de Junio, movimiento piquetero provincial,
organizando barriadas de distintas ciudades.

Intervino juntamente con la Coordinadora
de Desocupados en la lucha por trabajo
genuino y la creacién de una bolsa de

Convencional constituyente por el Partido

Nicolas Basualdo

Integrante de la Mesa Coordinadora por la
defensa del agua durante el régimen juarista.

Participd en la lucha por la vivienda Unica
y gratuita y en los cabildos abiertos
realizados en Chaco y Santa Fe, como

Leo Fazzio

Trabajador estatal; delegado de los
contratados en ‘94. Particip6 activamente en la
lucha por el salario en la reparticion de catastro
de la provincia, y también en rentas de la
provincia.

Participd activamente del santiaguenazo.
Organizo las asambleas de resistencia contra la
privatizacion de Rentas de la provincia.

Fue miembro de la mesa sindical del MST.

Participa activamente de las marchas por
reivindicaciones democraticas, contra el gatillo
facil, neumococo, los casos Melian y Dominguez.

Por su oposicion a la privatizacién de Rentas,
fue trasladado en diferentes oportunidades y ha
sufrido represalias laborales y salariales.

Andrea del Carmen Ruiz

Integrante de la Mesa Coordinadora por la
defensa del agua y en la lucha por la vivienda

Unica y gratuita.

Durante el proceso de la “carpa blanca’,
participé de movilizaciones y actividades a favor
de la lucha docente y por la educacién publica
gratuita, laica y cientifica. Perseguida politica del
régimen juarista, fue expulsada de la carrera
docente. No pudo volver a ensenar.

Formé parte de la construccién del MTD 26 de
Junio, movimiento piquetero provincial y
participo en la Coordinadora de Desocupados.

Intervino en la lucha por el boleto estudiantil.
Es secretaria de Finanzas del Profesorado
provincial (ISPP N° 1).

La basura, un
negocio podrido

El negocio de la recolec-
cion de residuos en la ciudad
de Cordoba ha entrado en
una nueva etapa de crisis. El
contrato de concesién se en-
cuentra actualmente en ma-
nos de la empresa Cliba (gru-
po Roggio) y esta a punto de
vencer la enésima prorroga.
Roggio embolsa el 10% del
presupuesto municipal por
este servicio.

El municipio habia llama-
do a una licitacion interna-
cional con pliegos armados
a la medida de Cliba, pero
dividiendo el negocio en
dos empresas; la otra que se
presentd es Covelia, vincu-
lada con Pablo Moyano.
Con un presupuesto oficial
de 192 millones de pesos,
las empresas cotizaron una
cifra cercana a los 300 millo-
nes, lo que obligd al gobier-
no a declarar la licitacién de-
sierta.

Ante el vencimiento de la
prorroga del contrato y la li-
citacion desierta, Roggio
amenazé con abandonar el

servicio y despedir a mas de
mil trabajadores. Los compa-
neros declararon el paro por
tiempo indeterminado e ins-
talaron un “aguante” frente
al palacio municipal, acom-
panados por los camiones
recolectores de Cliba.

Mientras la basura se
amontonaba en las esquinas
de Cordoba, el reclamo de
los Roggio era el pago de
una deuda usuraria de 80 mi-
llones de pesos y el cumpli-
miento en término del canon
mensual.

El intendente Giacomino
respondié con el envio al
Concejo Deliberante de un
proyecto de creacion de una
empresa municipal de reco-
leccion.

Después de tres dias de
conflicto, el contrato de Cli-
ba tuvo una nueva prorroga.
Los trabajadores mantienen
su continuidad laboral y Rog-
gio cobrara su deuda (con fi-
nanciamiento de la nacién) y
el canon en término.

Una empresa
municipal trucha

La creacion de la empresa
municipal estaba muy lejos
de constituir una estatiza-
cion del servicio; era, mas
bien, la cobertura de un

acuerdo con Cliba. La empre-
sa municipal se haria cargo
de la recoleccion en la zona
norte de la ciudad y del ente-
rramiento sanitario, mien-
tras Cliba lo haria en la zona
sur y en el centro de la ciu-
dad. Roggio se quedara con
el 60% del servicio que hoy
presta, pero por la misma
plata. Para la prestacion del
servicio por parte de la em-
presa municipal, el Grupo
Roggio aportara parte de su
infraestructura.

Giacomino fue incapaz de
enfrentar el chantaje de Rog-
gio, que podria haberse re-
suelto con la municipaliza-
cion integral del servicio, la
confiscacion de toda la infra-
estructura de Cliba para po-
ner inmediatamente en fun-
cionamiento el servicio, bajo
el control de los trabajado-
res, garantizando de esta
manera la totalidad de los
puestos de trabajo.

Roggio y el kirchnerismo
pusieron a los trabajadores y
vecinos en riesgo laboral y
ambiental. En medio de una
crisis mundial sin preceden-
tes, la unica salida puede
provenir de los trabajadores
y su programa.

Manuel D'Alessandro

Aguantazo
cultural contra
Giacomino

Los trabajadores de la cultu-
ra de la Casona Municipal (acto-
res) ocuparon las instalaciones,
dependientes del municipio, en
reclamo por deudas en sus ha-
beres.

La solidaridad no se hizo es-
perar: la asamblea, que se desa-
rrollé ese mismo dia, conté con
mas de 150 artistas plasticos,
musicos, escritores, documen-
talistas, trabajadores de la cultu-
ra de distintas ramas.

La lucha emprendida por
los trabajadores de la Casona
fue el detonante de un repudio
generalizado de los artistas de
la ciudad a la politica cultural
del gobierno de Giacomino. El
intendente de Cérdoba Capital
no les paga a los trabajadores
y pretende avanzar fuerte-
mente en la privatizacion de la
cultura.

Recientemente, prohibid uti-
lizar espacios publicos para
cualquier evento y aranceld los
espacios de exhibicion que dis-
pone la municipalidad. Las dos
resoluciones tienen el claro ob-
jetivo de establecer, como lo ex-

preso su secretario de Cultura,
“al arte y a la cultura como ser-
vicios”

Atres dias de su comienzo, la
ocupacion de la Casona Munici-
pal fue levantada para concen-
trarse frente al municipio. Los
funcionarios que se entrevista-
ron con una delegacion de tra-
bajadores solo respondieron
gue “se comprometen a abonar
lo adeudado”

LuchArte y el Ojo Obrero es-
tan comprometidos con el triun-
fo de los actores en lucha; es
parte misma de la rebelion que
crece entre los artistas contra la
politica cultural del gobierno de
Giacomino. Llamamos a todas
las organizaciones gremiales de
los trabajadores de la cultura a
apoyar esta lucha por el inme-
diato pago de lo adeudado, por
el aumento inmediato del pre-
supuesto cultural de la ciudad
bajo control de los artistas y tra-
bajadores de la cultura y por la
derogacion de las ordenanzas
que establecen la prohibicién
de realizar actividades en los es-
pacios publicos y el arancela-
miento de los espacios de difu-
sion de la municipalidad.

Victor da Vila

(en base a un informe de
Eugenia Cabral -LuchArte-

y Cintia Frencia -Ojo Obrero-)
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Ciudad de Buenos Aires

LUNES 17 DE NOVIEMBRE

Por el derecho a una
vivienda digna en la
Ciudad de Buenos aires

Marchamos a las 11 horas, desde el Obelisco
a Jefatura de Gobierno

Nuevo local del Polo Obrero
en Villa 20

Arrancamos los dos afios de toma con un local nuevo
del Polo Obrero dentro de la misma
y la campania de prevencion odontoldgica.

HOSPITALES DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

Paro y movilizacion

Macri viene por la privatizacion de la salud

os trabajadores de los
L hospitales y centros de

salud de la ciudad deci-
mos jbasta!, por eso el 12 de
noviembre paramos y nos
movilizamos a la sede del go-
bierno portefio.

La situacién en los hospi-
tales es catastroéfica. Ademads
del retroceso salarial y la fal-
ta de nombramientos se
mantiene el deterioro edili-
cio, de insumos y de equipa-
miento, por lo que préactica-
mente los hospitales sélo
brindan una atenci6n mini-
ma. A esto se suma la exclu-
sion de pacientes del interior
o extranjeros.

Esta situacién no es un he-
cho casual o coyuntural: es la
politica sanitaria del macris-
mo. Esto es por la compacta-
cién y el cierre de hospitales,
la reduccion de las camas de
internacion, la privatizacion
de las 4reas rentables y la su-
perexplotacion de los trabaja-
dores, cinco meses de atraso
en el pago de los salarios a los
residentes, concurrentes ad-
honorem, incremento no re-
munerativo de 110 pesos.

Macri viene por la liquida-
cién del hospital publico y
gratuito.

No esta solo el jefe de Go-
bierno en esta cruzada.
Cuenta con el aval del kirch-
nerismo en la Legislatura,
que no tiene tapujos en votar
las leyes de remodelacién
edilicia, de re-actualizacion
de los precios contratados (ya
acordados) y de privatizacion
de la facturacion. También
cuenta con el aval de las bu-
rocracias de los sindicatos
portenos: Sutecba, UPCN y
Médicos Municipales.

Once meses de gestién ma-
crista bastaron para mostrar
cudles eran sus verdaderas
intenciones, el laboratorio de
prueba capitalino del candi-
dato presidenciable del
“campo”.

La bases se levantan y la
organizaciéon de los trabaja-
dores se extiende.

El paro, la movilizacién y
el acto frente a la sede del go-
bierno portefio es el resulta-
do de una profunda delibera-
cién en las bases de los hos-
pitales y la culminacién de

un proceso de luchas aisla-
das impulsadas por los secto-
res opositores, que se fueron
desarrollando a largo de todo
el ano. Tiene la caracteristi-
ca fundamental de ser una
movilizacién independiente
y del conjunto de los trabaja-
dores de la salud de la mayo-
ria de los hospitales porte-
fios. Se ha roto el enchaleca-
miento que histéricamente
han impuesto las burocra-
cias de los gremios que nucle-
an mayoritariamente al con-
junto de los profesionales y
trabajadores del escalafén
general.

Mas de 30 organizaciones,
asociaciones de profesionales
y agrupaciones sindicales
son las convocantes y se si-
guen sumando al cierre de
esta nota. Es, indudablemen-
te, un punto de inflexiéon y
abre la posibilidad de un ver-
dadero reagrupamiento de
los trabajadores de la salud,
iniciativa de la cual Tribuna
de Salud ha sido una de sus
fervientes impulsores.

Jorge Pachamé

El MST en el Franceés: Delegada
de Ocana y de la burocracia

D esde hace tiempo, el MST
abandoné la lucha del
Hospital Francés; trabaja
abiertamente contra ella.

Cuando la Comisién Inter-
na y cientos de activistas se
movilizaban y luchaban por
hacer efectivo su pasaje al
Pami, el MST tildaba a la In-
terna de “ultraizquierdista”y
llamaba a “esperar” paciente-
mente. Con este argumento,
se aparté abiertamente de to-
das las medidas de lucha re-
sueltas en asambleas por los
trabajadores.

Si algo determiné que el
hospital fuera nacionalizado

Prensa Obrera
en Internet
po.0rg.ar

y pasado al Pami no fue la pa-
ciencia predicada por el MST;
fue la lucha contundente de
los que el MST denominaba
“ultraizquierdistas”. Son los
mismos que durante tres
anos y medio de conflicto lo-
graron doblegar a las pato-
tas, a la Gendarmeria, los
despidos y el cierre.

Para trabajar abiertamen-
te contra la Interna, el MST
se cobijo detras de la burocra-
cia de ATE-Pami, una de las
fracciones més derechistas
de la burocracia de ATE.

Mientras las asambleas
resolvian no afiliarse a nin-
guno de los gremios hasta
conquistar el pasaje al Pami,
el MST calificaba a la inter-
na de “ex interna”, afiliaba a
ATE y nominaba a su mili-
tante Moénica Mellian, con el
aval de la burocracia, como
“delegada normalizadora de
Pami”. Esto le vali6 la conde-
na y el repudio de todo el ac-
tivismo del Hospital.

Trabajando para Ocaiia

Si bien los trabajadores lo-
graron imponer el pasaje al
PAMI, el gobierno impuso la

pérdida de los derechos de
antigiiedad de los trabajado-
res y el despido de la totali-
dad de la interna y de los
compafieros mds identifica-
dos con la lucha del Hospital.

No bien se supo que el pa-
saje al Pami implicaba el des-
conocimiento de los derechos
adquiridos, una asamblea de
mas de 200 compaiieros resol-
vi6 movilizarse para exigir
que se respetaran sus dere-
chos de antigiiedad. E1 MST
concurri6 a esta asamblea,
acompanado de “companeros”
de ATE-Pami, para avisar que
recorrerian con una urna el
Hospital para que los trabaja-
dores votaran si querian o no
firmar el pasaje al Pami. La
maniobra del MST era pérfi-
da: la Interna no ‘demoraba’ el
pasaje, reclamaba el reconoci-
miento de la antigiiedad.

Por esta posicion, el MST
tuvo que escaparse de una de
las asambleas méas masivas
del dltimo tiempo dado el re-
pudio de la totalidad de los
presentes. La mocién del MST
se someti6 igualmente a vota-
ci6n arrojando un resultado
contundente: 0 (cero) votos.

Entregadores

Con el comienzo de los tras-
pasos al Pami, el gobierno
busca descabezar a los com-
pafieros que fueron la direc-
cién del conflicto. Decreta 60
despidos, que incluyen a la
interna y a los activistas més
expuestos; otra parte del ac-
tivismo fue trasladada en for-
ma compulsiva a otras de-
pendencias. Buscan imponer
condiciones de flexibilidad y
proseguir con el vaciamiento.
Dentro de los despedidos se
encuentran los compafieros
de la 1° de Mayo, del PO, de
Izquierda Socialista, del
MAS y una gran masa de lu-
chadores independientes. La
auto-denominada “delegada
de Pami” no estd, obviamen-
te, en la lista ni de despedi-
dos ni de trasladados.

El gobierno quiere sacarse
de encima a 100 activistas y
despedir a 60 companeros
(entre ellos la totalidad de la
interna), pero quiere, claro,
quedarse con el MST. E1 MST
fue cuidadosamente conser-
vado por Ocafia para que co-
labore con el nefasto papel de
descabezar a la interna junto

Colaboracidn del grupo de artistas plasticos
de LuchArte.

ala burocracia de ATE-Pami.

El papel del MST en el
Francés es mas que claro pa-
ra los trabajadores del Hospi-
tal, como volvi6 a corroborar-
se en el plenario abierto de
ATE que se realizé en las
puertas del Hospital. Cuando
la delegada de Ocana-MST
intenté hacer uso de la pala-
bra, las enfermeras del Hos-
pital y los despedidos la inte-
rrumpieron al grito de “trai-
dora” y “entregadora”.

La conducta del MST ha
sobrepasado los marcos de
una diferencia de orienta-
cién: ha pactado con la buro-
cracia y el Estado el despido
de comparieros y la destruc-
cién de la organizacién de lu-
cha de los trabajadores.

Nicolas Rapanelli



elas 135.500 casas que el gobier-
D no anunci6 entre 2004 y 2005 y
que estarian listas en 2007, ter-
mino sélo 27.028; es decir, el 19%. Ape-
nas otras 30.902 estdn en ejecucion. El
58% del programa esta parado de acuer-
do con los datos oficiales de la Subsecre-
taria de Vivienda” (La Nacion, 12/10).
Si se mantuviera este ritmo, el plan es-
taria completo en 2028, mientras hay
un millén de familias con problemas ha-
bitacionales.
Como reconoce Carlos Pisdoni, admi-
nistrador del Instituto de la Vivienda
bonaerense, el plan esta paralizado.

Pérdidas millonarias

Estos “atrasos” no salen gratis. “De he-
cho, el Estado ya perdi6 cifras millona-
rias por un detalle no previsto, la infla-
ciéon (..) Valuadas originalmente en
30.000 pesos, hoy cuestan no menos de
60.000. Y si alguna vez comienza la se-
gunda etapa, ya se estipulé que saldran
todavia més, 90.000 pesos. En algunos
distritos, hay actualizaciones de hasta
el 200%” (idem).

La razon inicial para las demoras
es que el gobierno comenzé el progra-
ma sin prever que las viviendas ne-
cesitarian obras paralelas, como clo-
acas, escuelas, salas de primeros au-
xilios, gas natural, agua corriente.

La imprevisién acumulé reclamos,
incluso de vecinos que ya tienen su ca-
sa, que sufren también fallas edilicias.

En un informe elaborado por diputa-
dos provinciales de la Coalicion Civica,
se denuncia que “las empresas més fa-

Provincia de Buenos Aires
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Colapso de
la vivienda

vorecidas por los reajustes y con fallas
edilicias suelen ser las mismas”, advir-
tieron. Seguin ese informe, cinco empre-
sas concentran el negocio publico de la
construccion provincial: Calcaterra
(cercana al grupo Macri), Martinez y De
la Fuente, Ingenor, Iecsa y Eduardo Co-
lombi. Estas empresas acaparan la mi-
tad del Plan Federal; Calcaterra se lle-
va el 20% de las adjudicaciones (como
se ve, los opositores del PRO se unen al
oficialismo a la hora de los negocios).

Muchas de esas compaiiias aporta-
ron dinero para las campanas oficialis-
tas, en 2005 y en 2007.

Las fallas en las casas del Plan Fe-
deral son usuales. Barrios sin nombres,
hechos por la mitad, que tienen proble-
mas edilicios.

En uno de esos barrios sin nombre
que se estd construyendo en Monte
Grande (partido de Esteban Echeve-
rria), conocido como “favela vip”, hubo
que sostener tanques con alambre en los
techos de las casas porque la presion del
agua hacia temblar las paredes. Para
ahorrar sélo se hicieron cinco combina-
ciones de cerraduras. Cada vecino, con
su propia llave, puede abrir 100 puer-
tas. A unos kilémetros, en Florencio Va-
rela, los vecinos todavia temen que las
casas se derrumben antes de que termi-

nen de pagarlas. Los azulejos de las
1.500 viviendas que les dieron en 2007
se despegan solos. Suelen quejarse de
que “se hunden”. Unos 500 kil6metros
al sur, 76 familias de Quequén, en el
partido de Necochea, reclaman por la
caida de las mamposterias, las filtracio-
nes y la humedad.

Gerardo Martinez, de la Uocra, dijo
hace unas semanas que hay 60.000 tra-
bajadores suspendidos por problemas
en la obra publica.

Por otro lado, esta paralizacion esta
agitando las aguas en los municipios.
Los intendentes, la mayoria de ellos del
propio oficialismo, hicieron reclamos
publicos (Tandil, Monte y varios del co-
nurbano).

Los recursos provenientes de la obra
publica son una de las fuentes funda-
mentales para que los intendentes pue-
dan hacer cierta demagogia y, por sobre
todas las cosas, mantener aceitados sus
vinculos con la patria contratista y sos-
tener su aparato clientelar apoyada en
una frondosa red de punteros. El corte
del chorro ya ha provocado el choque y
alejamiento de la Casa Rosada del inten-
dente de Varela, Pereyra, hasta hace po-
co incondicional al kirchnerismo. Corto-
circuitos similares se estan incubando
en otros distritos del conurbano.

Programa

Frente a este colapso que amenaza
nuestras condiciones de vida en todos
los 6rdenes, es necesario que entre los
trabajadores y los vecinos discutamos
un programa de salvataje dirigido a
defender nuestros salarios y jubila-
ciones, la vivienda popular, la educa-
cién y salud publica. Llamamos a pro-
mover asambleas, encuentros, plena-
rios y congresos en todos los distritos
para debatir un plan de reorganiza-
cion integral de los municipios, la pro-
vincia y el pais que privilegien las ne-
cesidades populares (y no como aho-
ra, en que todas las propuestas de sa-
lidas patronales tienen el comin de-
nominador de descargar la crisis so-
bre los hombros de los trabajadores).
« Plan de obras publicas para cons-
truir el millén de viviendas que se ne-
cesitan y solucionar la grave penuria
educativa y hospitalaria.

« Basta de corrupcién y obras truchas.
Control y fiscalizacién de vecinos y
trabajadores.

« Apertura de bolsas de trabajo bajo
control de los afectados, permitiendo
el reingreso de los obreros de la Uo-
cra sin trabajo y de los compaieros
desocupados.

« Salario equivalente a la canasta fa-
miliar. 82 por ciento mévil para los ju-
bilados.

« Contra la fuga de capitales, nacio-
nalizacién de los bancos.- Cese del pa-
go de la deuda externa.

Pablo Heller

Autopista para
los empresarios

0 viviendas para
Villa Jardin

Hace mas de 25 anos que los vecinos
esperamos que se construyan las vi-
viendas en el predio de Fabricaciones
Militares, en Villa Jardin.

Mejor suerte tienen los empresarios
de la ribera (curtiembreros, autopartis-
tas, petroleros) ya que el intendente Da-
rio Pérez respondié rapidamente a su
pedido de ensanche de Carlos Pellegri-
ni (ribera sur) disponiendo de 42 millo-
nes de pesos para la obra. El anuncio
se realizé en septiembre y en octubre
empezd la construccién.

Mas de 300 familias de Jardin seran
desplazadas para construir la autopista
y muchas mas para abrir los pasillos de
las calles Obon, Madero, Otamendi. El
destino de los desalojados es incierto,
porque los terrenos de FM estan sospe-
chados de contaminacion y primero tie-
nen que pasar por un estudio de facti-
bilidad. Los vecinos del barrio 10 de
Enero irian a terrenos de Vialidad Na-
cional. Pero todo esta en veremos.

Los vecinos tomaron nota de que se
pretende hacer la autopista sin cons-
truir las viviendas primero. Nunca los
funcionarios se acercaron para senalar
cOmo se compensaria econémicamen-
te a los vecinos por su erradicacion, ni
cual es el valor de los terrenos y las pro-
piedades que habitan actualmente.

Después de varios intentos se logro
armar reuniones publicas y abiertas,
donde unos 100 vecinos resolvieron pa-

rar la obra, con piquetes en las puertas
del obrador. Hay que destacar la pre-
sencia decidida de las mujeres en los
piquetes. Su planteo es sencillo: sin vi-
vienda no hay autopista.

El miércoles 5, la asamblea resolvio
cortar Puente Alsina en protesta contra
el municipio; se realizd dos dias des-
pués con la participacion de un cente-
nar de vecinos.

Para que el ensanche no sea otro
subsidio a los empresarios, propone-
mos que lo paguen las empresas; que
los 42 millones de pesos se destinen a
la construccion de las viviendas en el
predio de FM; que todas las obras ocu-
pen la mano de obra de los trabajado-
res del barrio.

Equipo Villa Jardin (Lanus)

BERISSO

Piquetazo
de Villa Nueva
contra el desalojo

Los vecinos del barrio Villa Nueva, reu-
nidos en multitudinarias asambleas, han
comenzado un plan de lucha en defensa
de sus viviendas. Votaron la constitucion
de una comision de delegados por man-
zana, sacaron un volante para difundir la
lucha contra el intento de desalojo por
parte de un supuesto dueno de sus tie-
rras, y se movilizaron cortando una de las
avenidas principales de Berisso.

Los companeros, con decenas de pan-
cartas, paraban a los vehiculos para ha-

cer entrega del comunicado de la asam-
blea de vecinos; reclaman la intervencion
del Estado en defensa de las viviendas de
150 familias obreras.

Ante la primera negativa del intenden-
te, Enrique Slezak, de recibirlos, los com-
paneros cortaron todas las manos del
transito. Inmediatamente un vehiculo po-
licial vino a buscar a los delegados para
ser recibidos por el intendente.

En la reunidn se le arrancé al munici-
pio la intervencion en defensa de las vi-
viendas de las familias que duramente
construyeron por anos.

El desafio es ahora continuar el plan de
accion, para hacer cumplir al gobierno su
compromiso, detener el desalojo, poder
escriturar, mejorar el barrio y, por fin, ac-
ceder a la vivienda digna.

No al desalojo en Villa Nueva. Reforce-
mos el plan de lucha por el derecho a la
vivienda.

Laura Kohn

LA MATANZA
Gran jornada de las
asambleas barriales

El 1° de noviembre se organiz6 en
la plaza de San Justo una importante
actividad organizada por las distintas
asambleas barriales en lucha de Ciu-
dad Evita, Rafael Castillo, Ramos Me-
jiay Gonzalez Catan. Durante la jorna-
da hubo distintas formas de demos-
trar que Fernando Espinoza, intenden-
te de La Matanza, reciente premiado
enla ONU, no escucha los distintos re-
clamos vecinales.

Hubo exposicion de fotos del pro-

yecto “adolescentes” del Polo Obrero,
gue causaron mucho impacto. Mostra-
ban las graves consecuencias de la
contaminacion producida por el Ce-
amse; se leyeron adhesiones del vice-
presidente de la Cicop, el Polo Obre-
ro, el Partido Obrero, Tribuna Docente,
también del grupo MAR, Torre, etc.

La jornada denunci6 al colapso am-
biental y sanitario que esta sufriendo La
Matanza. Sirvié para que se sumaran
vecinos de Wilde. Un enfermero del po-
liclinico central de San Justo pidié la pa-
labra para informar la situacion de ese
centro sanitario. También hubo distin-
tos stands producidos por las mismas
asambleas, con recortes de diarios. Un
stand que causd asombro mostraba co-
mo se pueden reciclar las pilas. Hubo
reparto de material de las asambleas.
Llegado el mediodia, empezaron a so-
nar cantantes y bandas solidarias (Cris-
tian, Kutancatan, Los Sikuris, Nada Re-
al y un cierre a todo reggaeska con Ciu-
dadvitecos). Se leyé un documento en
el cual queddé demostrado que la unién
de estas asambleas va a seguir luchan-
do por el cierre del Ceamse, contra la
planta de transferencia, contra la cons-
truccion indiscriminada de edificios en
Ramos Mejia y el colapso sanitario que
sufren los hospitales.

Esta jornada sirve para seguir lla-
mando a que se sumen mas barrios a
las distintas asambleas barriales de
Ciudad Evita, Ramos Mejia, Rafael Cas-
tillo, Casanova Oeste y Gonzalez Catan.

Denunciamos que al cierre de esta
edicién fue agredido Miguel Presa,
miembro de la asamblea de Ramos
Mejia, con golpes y una herida corto
punzante a la altura del cuello.

Jorge (La Matanza)
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Docentes

DOCENTES DE LA CIUDAD

No aflojamos
frente a Macri

Nuevo paro el 18y 19

paramos nuevamente el

18 y el 19. Durante la se-
mana previa, se instalara una
carpa frente a la Jefatura de
Gobierno. El paro fue decidido
por la asamblea de afiliados de
Ademys y por UTE, en su ple-
nario de delegados. A la medi-
da se ha sumado Sadop, que
habia firmado el acuerdo de

L os docentes de la Ciudad

110 pesos de aumento. Para
plegarse a la medida, la con-
duccion de este sindicato —ali-
neada con el moyanismo— ar-
gument6 que la patronal de do-
centes privados insiste en des-
contar los dias de huelga.

En UTE, la decisién de pa-
rar fue adoptada en un plena-
rio con mas de 150 delegados y
60 mandatos de escuela.

Los catorce gremios que
“arreglaron” han tenido sus
motivos. La Direccion Gene-
ral de Educacion Estatal era
encabezada, hasta hace po-
cos dias, por Luis Maria Ro-
driguez (UDA). Ana Ravaglia
(Camyp) se encuentra al fren-
te de la Direccion de Educa-
cion Inicial. En la Direccion de
Primaria se sienta gente de
Sedeba. La Direccidon de Es-
cuelaTécnica tiene a la cabe-

No arreglaron:
Se vendieron

za a Pablo Sanchez, de Amet,
y la lista sigue.

Para cerrar con estos gre-
mios, Narodowsky debio
“abrir el gabinete” (o sea, la
billetera y la bolsa de traba-
jo). La docencia de la Ciudad
ha demostrado poder desa-
rrollar la unidad en la lucha y
la accion, dando la espalda a
estos sellos de funcionarios
corruptos.

Juanelo

Durante el plenario, Eduar-
do Lépez, nuevo secretario ge-
neral de la UTE, se encargé de
fijar nuevamente en 20% de
aumento salarial la reivindica-
cién del paro. Sin embargo,
anuncié que UTE cerrard un
acuerdo si se blanquean los 110
pesos otorgados.

En este contexto, el plenario
debati6 como continuar la lu-
cha. Hubo propuestas de paro
por 72 horas. La Rosa respaldé
esa mocién junto al planteo de
una asamblea general. Nos
apoyamos en numerosos man-
datos que propusieron profun-
dizar las medidas de lucha. La
directiva Celeste encauzé la vo-
tacién hacia la mas conserva-
dora de las mociones: paro por
48 horas, recién dentro de diez
dias (18 y 19 de noviembre).
Después de un mes y medio de
lucha, este fue el primer plena-
rio convocado por la UTE.

En estas condiciones, la ta-
rea fundamental de la docencia
combativa es desarrollar una
gran actividad para garantizar
la masividad del paro del 18 y
19 y de la carpa.

Juanelo

DOCENTES DE SALTA

Operativo maccartista
para clausurar la lucha

ace una semana, en una

masiva asamblea de 900
docentes, Victor Gamboa se
retiré con sus delegados al no
poder imponer su mocién de
suspender las medidas para
retornar a una mesa de didlo-
go, en la que durante todo el
ano se sepultaron los recla-
mos docentes. Una ajustada
mayoria habia avalado una
contrapropuesta y un paro de
48 horas. La crisis que el reti-
ro inopinado provocé en la
asamblea obligé a levantar las
medidas.

La asamblea volvi6 a con-
vocarse para el sabado 9. Es-
ta vez asistieron solamente
300 docentes.

Durante la semana se des-
plegé una intensa actividad
macartista para prohibir la
actividad de las agrupaciones
sindicales. Los medios oficia-
listas, varios delegados que
hicieron causa comun con
ellos, pretendieron hacernos
responsables de la divisién de
la asamblea rota por Gamboa.

El propésito del oficialismo
es conseguir la suspensién de
la lucha hasta el afio préximo

y encerrar de nuevo a la asam-
blea en una mesa de didogo.
Lo impusieron por 89 contra
20 votos.

Fracasé el operativo

El objetivo de fondo, como
quedé expuesto en una mo-
cion de la delegada de Giie-
mes, era que la asamblea pro-
vincial desapareciera como
asamblea de bases y se trans-
formara en un congreso de de-
legados en donde las bases ac-
tuarian como espectadoras,
sin voto.

Buscaban destruir la asam-
blea provincial. Esta asam-
blea funcioné siempre dentro
de la ADP y fue la base de las
enormes luchas de los dltimos
25 anos. La burocracia de
Choque clausuré la asamblea;
la recuperamos en 2005 me-
diante una autoconvocatoria.

Bajo todas las formas: las
amenazas, el desconocimien-
to, la represion, el gobierno
anterior y el actual buscaron
quebrar la asamblea.

Gamboa y compariia usan
los mismos argumentos ma-
cartistas del diario EI Tribu-

no, el gobierno de Romero y
ahora el de Urtubey, que
siempre dijeron que la asam-
blea era manipulada por el
Partido Obrero.

Entre la postura divisionis-
ta de este sector y la mayoria
de la docencia que quiere de-
fender la asamblea hay una
gran distancia. Por eso, la
asamblea aprobé por amplia
mayoria la mocion de Tribuna
Docente de defender la asam-
blea provincial tal como viene
funcionando hasta ahora, con
el principio de “un docente un
voto”.

La asamblea aprobé tam-
bién el reclamo para que se
convoque a la asamblea en la
Capital y en San Martin para
elegir los delegados. En am-
bos casos estd planteada la re-
mocién de delegados ligados a
Gamboa, ampliamente cues-
tionados por la docencia.

Los desafios
Desde Tribuna Docente he-
mos impulsado pronuncia-
mientos en comun con docen-
tes independientes y con
agrupaciones en defensa de la
asamblea. Esta planteada la
lucha por evitar la instalacién
definitiva de una burocracia
en el seno de la asamblea que
la estrangule y la haga desa-
parecer.

Claudio Del Pla

Sindicales

Dos mil municipales
votan paro
y movilizacion
Extraordinaria asamblea en Bahia Blanca

Antecedentes

La semana anterior los oposi-
tores a la conduccién nos ha-
biamos movilizado al Palacio
Municipal en el marco de una
jornada de protesta (paro ac-
tivo), convocada por la Confe-
deracion deTrabajadores Mu-
nicipales de la Republica Ar-
gentina. La conduccién local
hizo publica su adhesion; y
ese mismo dia declaré (en
pleno desarrollo de las parita-
rias) que “en Bahia Blanca se
daba una situacion especial,
porque hay una buena rela-
cion con el gobierno munici-
pal, tienen predisposicion y
apertura al dialogo” y convo-
¢6 a un corte de la ruta, lejos
de la Intendencia.

El activismo se ha reagru-
pado; en las recientes elec-
ciones sali6 segundo, con
610 votos contra 790 del ofi-
cialismo.

E n Bahia Blanca tuvo lugar
una asamblea extraordi-
naria de 2000 municipales,
que votaron paro y moviliza-
cion para reclamar un au-
mento inmediato del 30%.

La conduccidn del sindica-
to venia negociando -hace
tiempo y a espaldas de los
trabajadores— un aumento
escalonado del 20%; la con-
trapropuesta del Ejecutivo
fue ridicula: una suma fija no
remunerativa por Unica vez, a
abonar en enero, con una dis-
criminacién en los montos
segun las categorias: a unas,
250 pesos; a otras, 200. Tam-
bién ofrecian el compromiso
de renovar los cargos tempo-
rarios y los contratos que
vencen en diciembre; es de-
cir, el compromiso de la con-
tinuidad del trabajo inestable
y precarizado.

La conduccién se vio en la
obligacion de convocar a una
asamblea  extraordinaria,
donde se tuvo que comer el
repudio frente a todos los
presentes por los métodos
patoteriles que utilizd la buro-
cracia en la asamblea del ano
pasado. Se voto por unanimi-
dad: aumento inmediato del
30%; garantizar la estabilidad
y renovacion de todos los
temporarios; incorporar a
planta permanente, en 2009,
a todos los trabajadores pre-
carizados y la recategoriza-
cion.

Paro y movilizacion

La convocatoria al paro y mo-
vilizacion tiene lugar en un
marco mas general de conflic-
tos de municipales en la zona:
Saavedra, Tornquist, Pringles,
Villarino y Suarez.Todos recla-
man el 30% de aumento y la
incorporacion a planta de los
precarizados (los fuera de
convenio y otros).

Estd planteada la huelga
general para arrancar las rei-
vindicaciones.

Kevin

Convoquemos a un
Plenario de Trabajadores

tras tanto, en el Polo Petroqui-
mico diferentes pymes han
suspendido y despedido tra-
bajadores.

Los municipales de toda la
region reclaman aumentos
salariales; en Bahia una
asamblea de 2.000 trabajado-
res convoca al paro y movili-
zacion.

La CTA de nuestra ciudad
llamd a movilizarse a favor de
la reestatizacion de las ARJP.
En este cuadro hemos sacado
una carta abierta llamando a
la CTA para que tome lainicia-
tiva de convocar a un plena-
rio de trabajadores dirigido a
todos los gremios, incluso
aquellos que no estan formal-
mente en la Central, para lu-
char por la prohibicidn de los
despidos y suspensiones, pa-
ra impulsar la lucha comun
por la defensa de los trabaja-
dores y sus conquistas.

Pongamos de pie a los tra-
bajadores. Es la tarea de la
hora.

Que la crisis mundial im-
pacta en la Argentina ya no
se discute. En nuestra ciudad
guedaron sin trabajo, en dos
meses, 1.000 trabajadores de
la construcciéon. El gremio
mercantil denuncia las cesan-
tias de las embarazadas. El se-
cretario general del sindicato
petroquimico denuncia que
“muchas veces se ha usado la
crisis financiera: en 2001
cuando pedimos aumento de
sueldo pas6 también, siem-
pre tienen una excusa y los
trabajadores son los que ter-
minamos pagando la crisis
econdémica. Mientras tanto,
se produce igual y se exporta
de la misma manera... nor-
malmente las multinaciona-
les, en los lugares donde el
costo de produccidon es mas
elevado, reducen la actividad
y laaumentan en lugares don-
de el costo es menor. Ellos tie-
nen la solucion solamente pa-
ra ellos, lo que no queremos
es que lo usen de excusa an-

te reclamos salariales” Mien- N.C.




ncabezada por los dirigen-
E tes de las heroicas huelgas

que se desarrollaron este
afo, con piquetes y ocupacion de
fabrica, la Lista Verde acaba de
ganar las elecciones del Ingenio
San Martin del Tabacal. Derroté
por 732 votos a 715 a la Lista
Blanca, apoyada por Del Casta-
o, el burécrata obligado a re-
nunciar en medio de las luchas
de este afio.

Las huelgas, primero en mar-
zo y luego en agosto, plantearon
como cuestion fundamental, por
sobre cualquier otra reivindica-
cién, la lucha por recuperar la or-
ganizacion gremial de manos de
una burocracia que clausuré las
asambleas y la participacién de
los trabajadores desde hace mas
de una década. Durante ese tiem-
po se perdieron decenas de pues-
tos de trabajo, se tercerizaron
vastos sectores, se impuso el tra-
bajo infantil en el campo y un
convenio que impuso la pérdida
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INGENIO SAN MARTIN DELTABACAL

Triunfazo obrero

de categorias y el trabajo tempo-
rario en la fabrica.

El apoyo del gobierno, el Mi-
nisterio de Trabajo, los intenden-
tes locales y la empresa a la lista
oficialista muestra la envergadu-
ra del triunfo. La Seabord Co y el
PJ-PRS pusieron colectivos, re-
mises, bolsones y bolsas de azi-
car para que ganara “su” lista. Se-
mejante ‘despliegue’ terminé re-
pugnando a la poblacién de Irigo-
yen, una poblacién obrera empo-
brecida por los bajisimos salarios
que paga la multinacional.

La noche del sabado, tras co-
nocerse el resultado, una mani-
festacion de trabajadores festejé
en las calles de Oran.

Martin Olivera, el joven secre-

tario general electo del Sindicato
de Trabajadores del Azucar, de-
claro a ‘Palabra Obrera’, progra-
ma radial del Partido Obrero de
Salta: “La empresa acumul6
enormes ganancias en la ultima
etapa, no permitiremos un solo
despido (...) No somos mas que
instrumentos de nuestros compa-
fieros, las decisiones las tomard la
asamblea “ En el brindis obrero
y en los distintos medios de Orén,
el mismo compaiiero hizo publico
su reconocimiento al apoyo del
Partido Obrero a la lista.

La primera tarea es consoli-
dar una vanguardia que se ha
forjado en la lucha. Para ello los
comparieros han tomado la pri-
mera tarea: convocaron la elec-

cién del cuerpo de delegados,
acéfalo desde el conflicto.

La nueva comisién directiva
tendra enormes desafios: el con-
trol obrero de una enorme obra
social que tiene incluso seis mil
afiliados externos y que es la cue-
va de notorios mafiosos del poder
politico local. Por otro lado, el es-
tablecimiento de un pliego rei-
vindicativo, de métodos y priori-
dades que no lleg6 a plasmarse
en un programa previo a la elec-
cién y que sera construido al ca-
lor de la lucha, teniendo en cuen-
ta el inminente fin de la zafra: la
lucha por el salario sera tal vez
lo méas urgente en un ingenio que
qued6 por detras del resto de la
industria. Una politica de defen-

sa obrera frente al cambio tecno-
16gico y la reconversién al alco-
hol de buena parte de la produc-
cién, la recuperacién de condicio-
nes de trabajo y las garantias ho-
rarias para los trabajadores del
campo o la propia estructura del
convenio y sus categorias entre
otros. Contra todo despido o sus-
pension frente a la crisis que se
extiende por el pais.

El nuevo sindicato forma par-
te del nuevo movimiento obrero
de Oran, al lado de los autocon-
vocados docentes y de los auto-
convocados municipales, que en
febrero, disputaran la direccion
de su sindicato. Teniendo en
cuenta quela victoria obrera des-
tron6 nada menos que al secre-
tario general de la CGT de Oran
en su propio sindicato, la nueva
tendencia del movimiento obre-
ro jugara un papel en todo el mo-
vimiento obrero local.

Claudio Del Pla
(corresponsal)

ATUCHAII

Movilizacion contra la agresion
a Walter Montero

Fuera la intervencion y su patota. Normalizacion de la Uocra

El 27 de octubre, Walter Montero, delegado de la
contratista Dezacor, que realiza obras en el predio
de Atucha ll, fue atacado por una patota de la inter-
vencion local de la Uocra. Fue internado con fractu-

Los trabajadores de Atucha Il estan can-
sados de las patoteadas de la banda inter-
ventora de la regional de la Uocra. Ven en
el movimiento contra la patoteada que su-
friera el delegado Walter Montero un cami-
no para recuperar el sindicato.

Las mujeres de Atucha

El lunes 3, treinta mujeres, esposas y fa-
miliares de trabajadores del obrador
marcharon al local de la Uocra en Zarate
para presentarle al interventor Jorge
Blando un petitorio. Denunciaban la
agresion y reclamaban seguridad para
los trabajadores y que “desista de esa pa-
tota que golpea trabajadores y amenaza
constantemente”; las mujeres senalaron
a a Mario Conte como su cabecilla.

La negativa de la intervencion a reci-
bir el petitorio provoco la indignacion de
las mujeres, que ingresaron al local. Los
que estaban adentro se escaparon por
los techos.

En la madrugada, en la entrada de la
obra, un grupo de esas mujeres distribu-
y6 mil ejemplares de un diario local con
una solicitada denunciando la patoteada
y la situacion de los trabajadores de la
obra.

Las companeras estan impulsando la
formacion de una Comision de Mujeres
de Atucha.

El jueves 6, 400 companeros marcha-
ron al Concejo Deliberante a exigir que el
cuerpo condenara la agresion. Llenaron
el salon y llegaban hasta la calle; logra-
ron que se aprobara una resolucion por
unanimidad.

Arrecia la patoteada

La patota increment6 las apretadas. Fue
a Dezacor, con la presencia del propio
Mario Conte, a decir que Walter no entra-
rd mas a la obra y que van a tener otros
delegados. Amenazaron con que si haci-

an huelga, iban todos a la calle. Los com-
paneros les respondieron “nosotros po-
nemos a los delegados, nosotros los sa-
camos” y “no tenemos nada que hablar
con ustedes, para eso tenemos nuestros
delegados” Ese mismo dia firmaron ma-
sivamente un petitorio reafirmando a
Walter Montero como su delegado.

Fuera la patota

La bronca contra la patota se extiende,

incluso mas alla de Atucha. En las otras

obras se trabaja incluso mucho peor.
Walter ha enviado una carta a los com-

paneros llamando a organizarse para ha-

ras multiples. Sus companeros se movilizaron a la
clinica donde estaba internado para respaldarlo.
Desde las ventanas, Montero los llamo a continuar
la lucha. Se esta iniciando una fuerte movilizacion.

cerse valer y hacer valer los numerosos
reclamos; denuncié el intento de despe-
dirlo. Reclama que se vaya la patota in-
terventora y se normalice de inmediato
laregional de la Uocra con elecciones de-
mocraticas.

Los companeros lanzaran un petitorio
en las obras para reclamar una urgente
normalizacion.

La camarilla que gobiernala Uocra Za-
rate debe ser removida, por la salud del
movimiento obrero y de sus organizacio-
nes.

Carlos Frigoli

ZARATE
Como se trabaja
en la obra de Ruta 9

“En la obra que tienen las empresas
Vialco y Decavial en la ruta 9 trabajamos
en malas condiciones. Sin banos, esta-
mos todo el dia al sol y no nos llevan
agua (tenemos que pedirle a los camio-
neros). Te tienen como esclavos, no hay
ni seguridad vial ni para la gente, no se
come bien y comemos al costado de la
ruta, en el sol, no tenemos dénde ir a co-
mer. Los banderilleros muchas veces es-
tan sin reemplazo 12 horas, parados, so-
los, sin moverse, porque si van a algin
lado los amenazan que los van a echar.
No pagan lo que tienen que pagar. A un
companero lo echaron estando de parte
de accidente el ano pasado. Cuando es-
taba cuidando un grupo electrégeno y
baterias frente al barrio San Cayetano lo
asaltaron y casi lo mataron, y no les im-
porto: lo echaron como a un perro.

“Basta de todo esto, estamos cansados
de que jueguen con nosotros, estamos

cansados de maltratos y de injusticias, co-
mo que echen a la gente sin motivos, que
no paguen lo que corresponde, que no ha-
ya los materiales personales para traba-
jar, como elementos de seguridad, ropa,
calzado. Queremos trabajar diariamente,
cumplir y que nos cumplan.

“Estamos cansados de que la Uocra
arregle para ellos sin importarle la gen-
te y no nos vamos a callar mas. Esta-
mos cansados de amenazas y patote-
ros y sinverglienzas, queremos que es-
to cambie y trabajar en buenas condi-
ciones, tener un lugar donde comer,
que no falten el agua, los elementos,
calzado y ropa. Basta de promesas,
amenazas y patotas, queremos trabajar
tranquilos y que no vuelva a pasar co-
mo en Atucha Il el 27 de octubre, con el
companero Walter Montero. Todos te-
nemos una familia que nos espera, e hi-
jos que esperan que lleguemos de tra-
bajar bien y nosotros queremos verlos
bien a ellos y que nunca nos falte el
pan. Esto es lo que queremos, es lo que
nos corresponde”

Un compaiiero
de la obra

LOGISTICA LA SERENISIMA DE
GENERAL RODRIGUEZ

Gran votacion
de la Naranja
Lactea

El viernes 7 se realizaron las elecciones
en Logistica La Serenisima de General Ro-
driguez. La Lista 1 obtuvo 310 votos
(50,8%); la Lista 3 (Naranja Lactea) saco
216 (35,4%);Y la Lista 2, 84 (13,7%).

El entusiasmo de la campana de la lis-
ta 3 provoco que la fabrica deliberara du-
rante esa semana como nunca lo habia he-
cho antes. Los encargados y controles,
fundamentalmente de la cdmara, llama-
ron abiertamente a votarla.

La carta abierta de los candidatos se
postuldé como alternativa a la crisis gene-
ral. Explico el proceso de suspensiones y
despidos y que los companeros no estan
ajenos a esta realidad.

La campana macartista de la lista 1 fue
sistematica: apretaron candidatos, presio-
naron a la seccional para que impugnara
la lista 3; apelaron a los ‘favores’ realiza-
dos a los trabajadores exigiéndoles ahora
una ‘devolucién’.

Antes de la eleccion, frente a un pedi-
do expreso de la Lista 1, la empresa ar-
mo una reunioén con los gerentes y con
los jefes para que salieran a jugar abier-
tamente.

En la eleccidn para cuerpo de delega-
dos vota toda la fabrica y el padron elec-
toral cuenta con jefes, gerentes, que en ge-
neral trabajan en oficinas en Capital. En
traje y con tarjetas provisorias (lo que sig-
nifica que no son de la planta), vinieron es-
pecialmente a votar.

Los resultados han fortalecido a una
agrupacion independiente que se prepa-
ra para los turbulentos tiempos que se
vienen. Esta planteada una carta abierta
hacia los companeros que apostaron por
un cambio, a ese 35% que se expuso y
se jugd a sabiendas de las intenciones de
la patronal.

La Naranja Lactea logro oficializar la
lista, hacer una brillante campana, ganar
el entusiasmo de los demas companeros
y sacar un porcentaje muy importante.
De la camara, casi el 90% voto por la 3.
Sabemos que, mas temprano que tarde,
la defensa de las condiciones de trabajo
y los puestos de trabajo no seran consi-
derados por la burocracia; la Naranja se
postula como garante de estos intereses.
El dia que las papas quemen, los compa-
neros saben que cuentan con una alter-
nativa para luchar.

Fernando Medina
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Sindicales

Arranco la campana
por el Proyecto

de ordenanza
Prohibir los despidos y suspensiones

des lanz6 una campana

por la sancién una orde-
nanza que prohiba los despidos
y suspensiones en todas las em-
presas del distrito y lo ha plas-
mado en un proyecto.

Existen despidos en la cur-
tiembre Magromer y se preten-
de echar a los compaifieros sin
indemnizacién. En el frigorifico
Lamar presionan a 40 compa-
fieros para que acepten el “reti-
ro voluntario”. Ademas, se aca-
ba de declarar el recorte de un
dia por quincena eliminando los
sabados, con pago del 50% de lo
que corresponde.

En la fabrica de alfombras
Karavell comienzan a reprogra-
mar horarios, lo que provoca re-
duccion salarial y es el prea-
nuncio de cesantias. En Aceros
Borroni hemos pasado del re-
corte de horas extras a la para-
lizacion de la planta.

E 1Partido Obrero de Merce-

Una salida frente a

la impotencia oficial

El proyecto hace hincapié en
que las patronales estan en con-
diciones de no producir despi-
dos con los superbeneficios sin
precedentes que han amasado
en estos afios.

El “costo laboral”, en cualquier
rama de la produccién, estd hoy
un 20% por debajo de los niveles
de 2001/2002; la “productividad”
obrera ha crecido por la intensifi-
cacion de la jornada de trabajo. La
industria, en promedio, ha tenido
una tasa de rentabilidad que su-
pera el 20%, segun los propios da-
tos de las empresas.

Se trata de invertir la formula.
En lugar de que la crisis la pague-
mos los trabajadores, que la pa-
guen sus responsables, el capital

en quiebra, cuyo rescate pretende
llevarse acabo a expensas de pe-
nurias y pobreza sin precedentes
de la poblacién trabajadora.

El gobierno tolera los despi-
dos y las suspensiones. Como lo
destaca el proyecto, el “procedi-
miento de crisis” es un mecanis-
mo tramposo y fraudulento que
frena el accionar de los trabaja-
dores pero no el de los capitalis-
tas. Este procedimiento, como es
sabido, permite el pago de in-
demnizaciones por debajo de lo
establecido por la ley y la modi-
ficacién a la baja de las condicio-
nes de trabajo.

La doble indemnizacién debe
ser reinstaurada de inmediato.
Pero viene al caso senalar los 1i-
mites que tiene, sefialados por
quienes impulsaron su sancién,
como Héctor Recalde: “Pese a ha-
ber sido sancionada en 2002, igual
ese afno hubo 350.000 despidos (...)
debe considerarse que rige sélo
para los trabajadores en blanco y
que en 1945 una indemnizacion
promedio representaba 3.333 ki-
los de pan. Hoy, 350 kilos” (Cla-
rin, 15/6/06). No hay cuestién mas
crucial que organizar un plan de
defensa de la integridad la pobla-
cion trabajadora.

La campana tiene como primer
y principal destinatario el movi-
miento obrero local. Nos dirigimos
a todas las organizaciones obre-
ras, con las cuales vamos a iniciar
un debate para interesarlos en la
propuesta. Apuntamos a la cons-
titucién de una intersindical con-
tra los despidos, que tome en sus
manos esta iniciativa y adopte las
medidas necesarias para que
triunfe la ordenanza de prohibi-
cién de despidos y suspensiones.

Pablo Heller

Tandil: Ningan
despido

La crisis ya empezo a impactar
enTandil. La fabrica de ladrillos Loi-
mar, que tuvo una produccion fe-
nomenal durante estos anos, des-
pidié una veintena de obreros.

El sindicato que los representa,
Solma, no tiene mas que un afilia-
do en la planta (de hecho, es el uni-
co en la ciudad). Los trabajadores
de los hornos de ladrillos estan en
negro y optaron en masa por afi-
liarse a la Federacion Obrera Cera-
mista. Esto precipitd los despidos.

Frente a los despidos, los com-
paneros bloquearon la puerta de la
fabrica por dos dias, con el respal-
do de la comitiva de Focra Azul. El
Ministerio de Trabajo dispuso la
conciliacion obligatoria con los
despedidos adentro y comenzo
una negociacion entre la empresa
y... Solma. A espaldas de los traba-
jadores, un sindicato sin represen-
tacion negocia con la patronal. Fo-
cra espera por la audiencia en el
Ministerio para hacerse presente.

Queda en manos de los obreros lu-
char para evitar los despidos.

Una de las principales indus-
trias metaldrgicas arrancé con 27
despidos y promete mas. Segun la
burocracia sindical, “laempresaya
nos advirtio que reducira mas del
50 por ciento de aca a diciembre la
produccion” Es una verdadera de-
claracion de que ya se han entre-
gado. Los primeros despedidos
son los contratados por Manpo-
wer, una agencia que brinda traba-
jadores a las empresas de la zona.

La burocracia juega al desgaste
mientras contiene la reaccién obre-
ray negocia el ritmo de las suspen-
siones y la reduccion de horas ex-
tras. Mientras tanto, la empresa
prepara los despidos, con un segu-
ro “recurso preventivo de crisis’
luego de anos de jugosas ganan-
cias; valiéndose de talleres terceri-
zados que ahora cerraran.

Se impone una asamblea de to-
dos los trabajadores metalurgicos,
incluso de las tercerizadas, para
imponer el cese de los despidos y
el reparto de las horas de trabajo
sin afectar el salario.

German Olivera

‘Pasemos el verano’ sin

suspensiones ni despidos

NESTOR PITROLA

lizados en la Capital, después de la

combativa movilizacién rosarina de
General Motors, pusieron al fin en la ca-
lle 1a gran cuestién nacional que tan cui-
dadosamente se ha buscado ocultar. Se-
tenta y siete mil despidos y suspensiones
se produjeron en octubre en todo el pais
segun cifras oficiales (EI Tribuno de Sal-
ta, 8/10). El registro, alarmante, es igual-
mente enganoso porque no incluye al per-
sonal contratado cuyos contratos vencie-
ron, al personal de agencia discontinua-
do, tampoco los “retiros voluntarios” (mas
de mil en los bancos solamente) y menos
que menos al trabajador en negro cesan-
teado. Tampoco las vacaciones adelanta-
das, extendidas en la industria.

Los epicentros son la industria auto-
motriz y la banca. La industria del cuero
tiene el mayor indice de despidos con
1.200 companeros que fueron directamen-
te a la calle. Las suspensiones en los fri-
gorificos son masivas, con y sin garantia
horaria, que aun cuando se paga es una
miseria.

Belén, de la UOM, adjunto de la CGT,
declar6 que “no se trata de ponerse a ha-
cer paros porque eso favorece a la patro-
nal (...) hoy por hoy estamos trabajando
con el gobierno y los empresarios en un
mendu de instrumentos como el recurso de
crisis, los adelantos de vacaciones, las sus-

L os 10.000 obreros del Smata movi-

pensiones con pagos parciales, los retiros
voluntarios, la defensa del personal efec-
tivo (pierden los contratados, nota de la
redaccion) (...) El objetivo es llegar a mar-
zo, después vemos”.

El tema, se nota, ha sido tratado en
el secretariado nacional de la UOM, por-
que Gdamsky, con 300 despidos en La
Matanza, no ha movido un dedo. El ala
“progre”, Gutiérrez en Quilmes y Picci-
nini en Villa Constitucion —eonmociona-
da por el adelanto de vacaciones a 3.000
obreros de Acindar— promueven “comi-
tés de crisis” con las fuerzas vivas, em-
presarios, gobierno, sindicatos, parla-
mentarios, curas y comerciantes para
discutir cémo “afrontar” la crisis. El
“Barba” Gutiérrez fue muy explicito en
su politica porque planteé en el plenario
de delegados “valernos del Recurso Pre-
ventivo de Crisis de la ley 24.013”. De
manera que se aprecia cudl seria el eje
de esos comités de crisis: ajustarnos to-
dos para perder todos un poquito.

Grandes organizaciones sindicales se
han visto sacudidas. Zanola decreté un
paro nacional bancario. Rodriguez, del
Smata, terminé movilizando 10.000 obre-
ros en la Capital, uniendo el reclamo sa-
larial de la rama concesionarios con la de-
nuncia de los despidos y suspensiones.

Zanola terminé levantando el paro an-
te una conciliacion, después de denunciar
incluso que habia en marcha “un golpe del
capital financiero”. De haber sido asi, el

paro era inlevantable. El levantamiento
fue un crimen, porque la conciliacién no
tiene contrapartida patronal ya que los re-
tiros voluntarios no tienen vuelta. Al le-
vantar el paro privé al gremio de dar una
advertencia demoledora y privé a cada su-
cursal bancaria de la oportunidad de reu-
nirse en asamblea, organizar la medida y
levantar la moral de los trabajadores que
sufren el apriete patronal para el retiro.

Rodriguez jugé fuerte con su marcha,
fuertemente condicionado por la comba-
tividad de la rama concesionarios, por la
catarata de despidos y suspensiones pe-
ro, por sobre todo, por la combatividad
de los obreros de GM en Rosario. El
Smata cordobés es un colador: ya acep-
t6 300 despidos en Renault, mas de 200
del cuarto turno de Volkswagen, mil sus-
pensiones hasta fin de afio en Renault y
suspensiones y vacaciones adelantadas
en Iveco. La burocracia mecénica ha
buscado autoridad con la movilizacion
para negociar mejor con la patronal, pe-
ro por sobre todo para maniobrar frente
a las tendencias de lucha.

Moyano suspendi6 una reuniéon de
Consejo Directivo prevista el miércoles 5
de noviembre “para no tener que criticar
la gobierno por la inaccion” (Clarin, 6/10).
Hay trascendidos de que un ala de la bu-
rocracia querria reponer la doble indem-
nizacién y se le atribuye esa intencion a
Héctar Recalde. De manera que la reu-
nién se suspendi6 para no exponer la

completa parélisis y confusién de la pro-
pia burocracia sindical, enredada en la
politica del gobierno y la UIA. Las decla-
raciones de Belén, de 1a UOM, salieron al
cruce de los partidarios de la doble in-
demnizacién, estableciendo un debate
publico indirecto en contra de cualquier
reaccion de conjunto.

Es muy claro que “pasar el verano” es
una politica de toda la burocracia sindi-
cal. Ante una crisis que se descarga sobre
los trabajadores a una velocidad sin pre-
cedentes, esa politica es letal. Si conside-
ramos que se pronostica una desocupa-
cién del 20% en Estados Unidos (Clarin,
30/10), nadie duda que en Espaiia llega-
ra al 15% el afio que viene, la BMW ya ha
suspendido 40.000 obreros y General Mo-
tors y Ford han declarado la inminencia
de su default, es evidente que la tormen-
ta recién empieza.

El punto no es cémo achicamos las pér-
didas en un comité de crisis, porque asi
s6lo prepararemos nuevos golpes. Ahora
es cuando para realizar asambleas en to-
dos los lugares de trabajo y preparar la
respuesta de la clase obrera contra todo
despido. La consigna es la prohibicién de
despidos y suspensiones ya. Reparto de
horas de trabajo sin afectar el salario, au-
mento general de salarios y jubilaciones,
rechazo de los recursos de crisis, apertu-
ra de los libros a comités de fabrica, re-
conversion industrial de las ramas que lo
requieran.

uego de mas de 350 despi-

dos, Renault suspendio a la
totalidad del personal (1.000 tra-
bajadores) por diez dias.

Iveco suspendié 350 trabaja-
dores durante dos dias de la se-
mana que paso, y planea seguir
con las suspensiones a lo largo
del ano.

METALMECANICAS DE CORDOBA

Hay una salida ante las
suspensiones en masa

bajadores debe ser otra:

1. Asambleas de fabrica para re-
chazar los despidos y las sus-
pensiones, establecer el reparto
de las horas de trabajo sin reba-
ja de los salarios de bolsillo.

2. Congreso de delegados de
asambleas de toda la industria
metalmecanica para impulsar

Fiat adelantd las vacaciones
de los 3.200 trabajadores de su
planta a “la espera de la reacti-
vacion de Brasil seguin declara-
ciones de su presidente, Cristi-
no Rattazzi.

Volkswagen concretara por
un mes las anunciadas suspen-
siones de 220 trabajadores
eventuales que cubren los tur-
nos de sabados y domingos.

Gestamp, una autopartista
estrechamente vinculada con
Fiat yVW, produjo suspensiones
durante dos dias y adelanto las
vacaciones.

Segun la UOM local, “diez
empresas metalurgicas han so-
licitado el procedimiento pre-
ventivo de crisis” (La Voz, 8/11).
El secretario general de la UOM
y legislador juecista, Augusto
Varas, informé desconocer el
numero de trabajadores involu-
crados.

La burocracia se juega a con-
tener una intervencion de los
trabajadores. El viernes 31, a la
entrada del turno manana, con-
currié a realizar una asamblea
en lveco para decirles a los tra-
bajadores que habia logrado re-

novar 300 contratos pero que el
panorama eran suspensiones
de 15 dias en noviembre, vaca-
ciones adelantadas en diciem-
bre y después “Dios dira” Al
igual que en Renault (cuando se
despidieron 350 trabajadores en
lugar de los anunciados 620),
también presentd esto como un
triunfo. Los rumores de que los
trabajadores iban a “hacer lo de
General Motors” motivo la ba-
jada de la burocracia a fabrica.
La burocracia presenta las
suspensiones como el ‘mal me-
nor’. Pero no son mas que la an-

tesala de los despidos. “Si fuera
por lasituacion, hay que parar to-
das las plantas ya; el tema es que
algunos de los grandes empre-
sarios prometieron a Cristina no
modificar la situacion laboral, pe-
ro nadie va a poder aguantar de-
masiado” (La Voz, 7/11). Lo dijo
un “alto directivo de una auto-
partista’; revelando que entre el
gobierno, las grandes patronales
y la burocracia estan negociando
a costa de los trabajadores.

La politica de la burocracia
condena a los trabajadores a los
despidos. La politica de los tra-

un programa y una accion co-
munes.

3. Apertura de los libros de las
empresas a los trabajadores pa-
ra determinar los reales resulta-
dos de las empresas y la forma
en que son repartidos.

4. Como medida preventiva, pa-
go del 100% a los trabajadores
suspendidos.

5. Ocupacion de cada fabrica
que suspenda, despida o cierre.
Por su expropiacion sin indem-
nizacion alguna.

Eduardo Salas

La crisis capitalista

y la estatizacion de
DEBATESY MESAS REDONDAS

En la Ciudad
de Buenos Aires

Parque Patricios viernes 14 de
noviembre, 19 hs, Avenida Caseros

internacional
las AFJP

Mercedes, sabado 15, 17 hs, Club

En la Provincia
de Buenos Aires

Comunicaciones, calle 28 no. 770.

3093. Con Néstor Pitrola
Villa Crespo,, viernes 14, 19 hs, en
Jufré 978.

Berazategui, viernes 14 , 18 hs,

Con Christian Rath, de la direccion
nacional del PO.

Avenida Bemberg entre 154 y 155.

La Paternal, sabado 15, 17 hs, en
Paysandu 1985.

Mesa Debate con Mdnica Colman,
Concejal del SI, Jorge Cordoba, de

la Agrupacion Felipe Vallese y Da-
niel Rapanelli.

Mar del Plata, viernes 21, 18.30
hs, Complejo Universitario. Con
Christian Rath.

Hurlingham viernes 21, 18.30 hs,
SEJANA, Ocampo 1221. Con Patricia
Fernandez, del PJ, Andrés Escudero,
del ARI (CC) y Daniel Rapanelli.

Baradero sabado 15, 18 hs, Ancho-
rena 1429. Habla Guillermo Casas.
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Sindicales

“Como se dijo en la
asambleas: entramos
todos o0 no entra nadie”

Mauricio Mansilla, miembro de la Comision Interna
de General Motors (delegado del sector Materiales)

Entrevistamos a Mauricio Mansilla, dele-
gado del sector Materiales y miembro de

sta movilizaciéon arrancod
E con una demanda de los

mismos muchachos. Noso-
tros estabamos masticando que
se terminaba la linea de Vitara,
que se robotizaba la cabina de
pintura; eso iba a implicar 220
companeros que tenian que reu-
bicarse. Hace ya mas de seis me-
ses que estamos mandando car-
tas ala empresa y nunca nos dio
bolilla.”

“Decidimos ir a Buenos Aires,
nos juntamos con el Smata na-
cional; se puso sobre la mesa que
tenfamos un proyecto de reubi-
cacion. Nos estaban faltando
300 personas diarias por enfer-
medades profesionales y comu-
nes; llegamos a la conclusién de
que nos estaba faltando gente.
La relacion Team leader/Team
member que es 6 a 1 estaba en
60 a 1. Pedimos a la empresa
que durante la negociacion no se
toque a ningtin companero. Pac-
tado eso el 24 de septiembre, el
25 ellos finalizaron cinco contra-
tos entre los cuales habia cinco
trabajadores eventuales y dos de
GM con contrato a plazo fijo. (...)

“Nos cansamos de este ma-
noseo. Ellos ya no nos dejaban
entrar a la comisién interna co-
mo entrdbamos siempre en el
pasado, para estar en los dos
turnos. Entonces optamos en-
trar todos juntos para hacer
una asamblea general; por una-
nimidad los comparieros deci-
dieron parar porque el compa-
fero estaba mal echado.

“De esos tres dias que estuvi-
mos parando se generoé este pa-
ro; paramos en tres plantas y
tres turnos porque en la otra
mas grande hay solamente dos.
Se hizo este paro con el turno
manana, el turno tarde y el tur-
nonoche. Los 2.400 comparfieros,
por unanimidad, decidieron pa-
rar, estuvimos tres dias de paro
hasta que la empresa incit6 al
Ministerio para que llame a con-

ciliacion obligatoria. (...)

“Se hizo durante tres dias el
paro, que no removié un auto, se
dict6 la conciliacién obligatoria
y ahi nomas se largaron los 432
despidos pasando por arriba del
convenio.

“Hoy, gracias a la tecnologia,
pudimos convocarnos todos aca,
necesitdbamos estar acd para
vernos nuevamente y que sigan
teniendo confianza en nosotros.
La empresa sigue jugando por
otro lado, llamandolos por telé-
fono, enviando cartas intimida-
torias, enviando cartas a las se-
noras de los comparieros, que di-
cen ‘no te metas’, no vayas a las
asambleas, vos tenés tu puesto

la Comisién Interna de General Motors.
Este es su relato del conflicto.

asegurado. Uno lo empieza a
pensar y tu senora te dice mira
que tenemos que pagar un cré-
dito, que los chicos tienen que ir
ala escuela, qué va a pasar des-
pués. Le entran a hacer la ‘psi-
coldgica’ a los compaiieros. Eso
es a lo que estd jugando la em-
presa.

“Hoy hay un grupo nuevo de
delegados que va para adelante,
y hoy somos algo gracias a los
muchachos que estan ac4 defen-
diendo lo votado en asamblea.
Sino tenés a nadie atras, no sos
nadie”.

Entrevista de Lucho
(extractada para su
publicacion)

GENERAL MOTORS

Una combativa moviliza-
cion de mas de 400 trabajado-
res de General Motors recorrid
el centro de Rosario preparan-
do la pelea contra los despidos
y suspensiones. La gente salu-
daba desde los balcones y mu-
chos empleados de los comer-
cios aplaudian al paso de la
marcha. La Comision Interna,
que encabezd la movilizacion,
realizé al final de la marcha
una asamblea donde se dio un
informe y se resolvio la conti-
nuidad de la lucha.

La fabrica se encuentra ce-
rrada en un semi-lockout pa-
tronal. Las dos semanas de pa-
ro de la produccién vencieron
el lunes 10; los directivos
anunciaron que reabren las
plantas. La incognita es si van
a entrar todos; la conciliacion
obligatoria con los despedidos
adentro vence el sdbado 15.

En las reuniones conciliato-
rias, la patronal mantuvo su

Movilizacion en Rosario

posicion de echar unos 300 tra-
bajadores entre efectivos vy
contratados.

La CGT y la CTA solamente
mostraron “preocupacion” y
estan acompanando al Minis-
terio de Trabajo “socialista’
que se limita a obligar a las pa-
tronales a presentar el “recur-
so preventivo de crisis” Una
politica tramposa, porque de-
ja que legalmente las patrona-
les puedan despedir en la me-
dida que vencen los contratos
y, al mismo tiempo, impide
que los obreros puedan ir a la
huelga.

Los obreros de la GM vota-
ron defender a todos los traba-
jadores. Asi como en el inicio
del conflicto habian resuelto el
paro por tiempo indetermina-
do, ahora -ante la reapertura
de la planta-, votaron que la
consigna sea: “Todos adentro
0 no entra ninguno”

Emilio Blanco

FLORENCIO VARELA
Acto publico
con Néstor Pitrola

Por una respuesta de los
trabajadores a la crisis capitalista

En La Patriotica, Monteagudo y
Vazquez, 21 de noviembre, 18:30 hs.

CATAMARCA
Alpargatas: No
a las vacaciones
forzosas

Alrededor de 900 obreros y
empleados textiles del grupo
Alpargatas, de las plantas Teji-

dos Argentinos y Calzados Ca-
tamarca, desde el 15 de di-
ciembre proximo tendran va-
caciones anticipadas y “forzo-
sas”

Segun confirmo el secreta-
rio general de la Asociacion
Obrera Textil (AOT), Jorge
Gonzalez, “cobraran sus habe-
res (pero) las grandes dudas
se plantean a partir enero del

2009 (...) Hay una incertidum-
bre general y futuro incierto
por la evolucién de la econo-
mia mundial, para mas de
unos 2.000 empleados textiles
en la provincia”

Rechazamos las suspensio-
nes, despidos y vacaciones
adelantadas. Reparto de las
horas de trabajo sin afectar el
salario.
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Catamarca:
Verano caliente

as elecciones previstas
L para principios de marzo
de 2009 estan provocan-
do diversos realineamientos
politicos. El Frente Civico, que
habia roto su alianza con los
Kirchner a partir del conflicto
con el ‘campo’, habria decidido
un reacercamiento nueva-
mente con los K. Varias razo-
nes explicarian esta conducta.
Por un lado, la disminucién de
fondos federales esta compro-
metiendo la “gestién” de Bri-
zuela. Por otro, la crisis en el
propio Frente Civico, donde
los partidarios del ex goberna-
dor Castillo, que atin conserva
cierta influencia en el aparato
de la UCR, podria hacer ran-
cho aparte, con la posibilidad
de negociar una alianza con el
PJ, lo que pondria en riesgo la
continuidad del Frente Civico.
A su vez, el acercamiento de
Brizuela a Cobos se fue dilu-
yendo, en la medida que el pro-
pio Cobos se mostré incapaz de
construir una alternativa na-
cional al kirchnerismo.
Los medios dieron cuenta de
que siete intendentes que res-

ponden a Brizuela fueron a
reunirse con Cristina en Oli-
vos, terminaron juntdndose
con Néstor Kirchner y el minis-
tro del interior, Randazzo. La
comitiva, que iba con la misién
de destrabar fondos para obras
publicas, aproveché para que-
jarse por la ‘discriminacién’
que constituye la pérdida del
régimen de promocién indus-
trial; segin EI Ancasti (6/11)
“fueron a apoyar la concerta-
cion”, més explicitamente a
Néstor K.

A su vez, la vicegobernado-
ra, Lucia Corpacci, adelant
que “para octubre del afio que
viene se podria volver a sellar
un acuerdo con el Frente Civi-
co” (La Unién, 6/11). Es que
durante este periodo de aleja-
miento de Brizuela, el FPV ne-
gocio con Saadi y hasta con los
partidarios de Barrionuevo. Es
claro, sin embargo, que con es-
tos personajes el kirchnerismo
no va a encontrar horizonte
electoral para enfrentar al
Frente Civico. Por otro lado,
Barrionuevo despotrica contra
los K mientras apoya a Duhal-

de,y dijo que “nadie suene con
internas” en el partido que él
preside y hasta “les aconsejé a
Saadi y el resto buscar todos
los muletos que tengan a ma-
no para marzo porque en el pe-
ronismo no tienen cabida”
(Union, 31/10). Como en el ca-
so santiaguefio, el kirchneris-
mo podria impulsar la inter-
vencién del PJ lo que podria
precipitar su estallido.

En este escenario siguen los
negocios de las mineras con la
resistencia de los movimientos
ambientalistas, que amenazan
recrudecer sus acciones ante el
apresuramiento para iniciar la
explotacién de Agua Rica.

La lucha que actualmente
estd ocupando el escenario esla
de los trabajadores de la edu-
cacién. Se vienen cumpliendo
paros escalonados con movili-
zaciones masivas. Ahora se es-
t4 discutiendo la toma de las
escuelas y seguir con el quite de
colaboracién hasta fin del peri-
odo lectivo. El gobierno empe-
z6 a recular, no aplicaria los
descuentos anunciados ni ex-
tenderia el ciclo escolar.

TINOGASTA

T inogasta es uno de los
centros de la lucha am-
biental en Catamarca. EI 5 de
abril pasado, un camion de
gran porte que transportaba
bolas de acero utilizadas en el
proceso que se denomina
chancado (fase de la molien-
da de rocas minerales) hacia
la Mina Alumbrera, empezé a
incendiarse. Aunque solo se
guemaron dos gomas trase-
rasy se recalentaron sus ejes,
la fiscalia de Tinogasta orde-
no allanar la casa de cinco mi-
litantes por el “No a la mina”
y de un poblador del Barrio La
Paz, donde viven jornaleros y
gran cantidad desocupados,
gue protestan porque los ca-
miones del pulpo han rajado

Caza de brujas
contra luchadores
ambientalistas

al medio (literalmente) sus
humildes viviendas.
Mientras se llevaban ade-
lante los allanamientos, tres
camiones que estaban dete-
nidos por los vecinos logra-
ron vencer el cerco vecinal
que los tenia detenidos. La
justicia local estd actuando
de manera mas decidida a fa-
vor de las mineras, que han
empezado con una campana
de desprestigio contra las or-
ganizaciones ambientalistas
que se esta convirtiendo en
caza de brujas, criminalizan-
do los reclamos ambientales.
El PO llama a realizar ac-
ciones solidarias en toda la
provincia.
Enrique Traverso

Es necesario unificar los re-
clamos, sean referidos a la de-
fensa del medio ambiente, edu-
cativos, salariales o laborales,
para llevar adelante una lucha
de conjunto. Sobre esta base,
planteamos construir una al-

ternativa politica independien-
te del gobierno, del FPV y de
todas las variantes patronales
opositoras, provengan del PJ o
de 1a UCR.

Enrique Traverso

ras 40 dias de lucha, los es-

tatales conseguimos que el
gobierno no homologara el
convenio colectivo general que
habia firmado hace dos meses
con UPCN.

Con paros y movilizaciones
como no se veian desde hacia
anos, los estatales enfrenta-
mos el convenio flexibilizador,
fruto de una paritaria trucha
que le otorga la representa-
cion mayoritaria a UPCN jsin
mostrar los padrones de afi-
liacién!

Los plenarios de ATE deci-
dieron no asistir a esa parita-
ria trucha.

El convenio anulaba la esta-
bilidad laboral; dejaba la mano
suelta al gobierno para des-
mantelar servicios u organis-
mos y poner a su personal en

Una victoria de los
estatales neuquinos

“disponibilidad” para, luego de
un afio, darle la baja. Durante
la “disponibilidad” el salario se
cobraria “sin adicionales”. Le-
galizaba las figuras de contra-
taciones basura de todo tipo;
creaba una “comision paritaria
permanente” que se auto-atri-
buia poder de veto sobre cual-
quier convenio sectorial.

Pero los paros y la masivi-
dad de la movilizacién, los cor-
tes de ruta y calles y la ocupa-
ciéon de organismos, una ver-
dadera rebelién, lo hicieron
recular.

Una victoria precaria

El convenio no fue derogado ni
ha sido disuelta la paritaria
que lo parié. La Secretaria de
Trabajo no lo ha homologado
aduciendo irregularidades
formales.

La noticia de la no homolo-
gacién se produjo en plena se-
si6n del plenario de delegados
de ATE que debia considerar
la continuidad del plan de lu-
cha, que incluye el reclamo sa-
larial. La conduccién provin-
cial de ATE present6 este re-
cule como un triunfo definiti-

vo y pasé el plenario a cuarto
intermedio. Convocé a feste-
jar, sin votar nada para la se-
mana entrante, cuando Aten
acaba de votar un nuevo paro
para el jueves por el reclamo
salarial.

No bajar la guardia

Paralizar el proceso de lucha de
los estatales es tirarle un auxi-
lio a Sapag. Justo ahora cuan-
do el gobernador traté de avan-
zar sobre nuestras condiciones
y se encontré con miles dis-
puestos a dar batalla, transfor-

mando a Neuquén en un regue-
ro de luchas.

Necesitamos un programa
que nos unifique a todos los
sectores en lucha (Aten en pri-
mer lugar, pero también a ju-
diciales, los que reclaman tie-
rra y vivienda, y otros.). Para
eso es necesario que la CTA
convoque a un Congreso de
Delegados de Base urgente,
para redoblar los esfuerzos y
no paralizarnos.

Estamos en condiciones de
dar un paso importante mas,
incluso de anular el convenio
y la paritaria trucha. Debata-
mos en las asambleas y vaya-
mos a un nuevo plenario de
ATE con esta propuesta.

Gaby Su
(Tribuna Estatal)

E n la pasada edicion de Pren-
sa Obrera, informamos acer-
ca de la constitucion en Neuquén
de la Coordinadora por la tierray
la vivienda, contra el hambre y la
carestia.

Integran esta Coordinadora
las tomas Uniony Fuerza del Cha-
nar, Confluencia, Limay, La Fami-
lia; integrantes de las tomas
Fuentealba, 7 de Mayo, Valentina
Sur, 12 de Septiembre, Emanuel
y Norte 2. También la integran or-
ganizaciones como el Polo Obre-
ro y el Partido Obrero de Neu-
quén; la UTD Neuquén y Resis-
tencia Lautaro.

En una declaracion politica que

El programa de la Coordinadora

Por la Tierra y la Vivienda, contra el hambre y la carestia

se esta distribuyendo, la Coordina-
dora dice: “El espacio que esta-
mos conformando tiene la finali-
dad de reunir a todos los afecta-
dos, en sus diferentes niveles, pa-
ra gue no se nos vaya la vida en
conseguir un pedazo de tierray un
techo digno (...) Constituimos este
espacio y nos ponemos en pie de
lucha organizados por:

» Construccion de viviendas po-
pulares bajo control de los bene-
ficiarios.

* Ejecucion de todas las obras pen-
dientes del Plan Federal, bajo con-
trol de los beneficiarios.

* Plan de “loteos sociales” bajo la
supervision de los afectados por la
falta de vivienda.

* Por la expropiacion de los terre-
nos de las tomas Unién y Fuerza
del Chanar y laToma Limay, a fa-
vor de los ocupantes.

* Financiamiento a cargo del Esta-
do para la compra de terrenos a
precio fiscal.

* Inmediata regularizacion de to-
das las tomas y asentamientos.
Entrega gratuita de mesuras y es-
crituras.

* Plan de urbanizacion de las “to-
mas” No a los traslados a zonas in-
hdspitas sin servicios ni comuni-
cacion.

* Entrega de materiales de cons-
truccion a los companeros que vi-
ven en casillas precarias como
medida de seguridad.

*»Tope del 15% del salario del jefe

o jefa de hogar para los alquileres.
* No a las prorrogas a los pulpos
petroleros.

» Creacion de un impuesto extra-
ordinario a la renta petrolera, para
solucionar el problema de la tierra
y la vivienda bajo control de los
beneficiarios.

* Aumento a 650 pesos de los pla-
nes provinciales y la creacion de
un subsidio al desocupado.

* Pase a planta a todos los compa-
neros de laley 2128, y contratados.
* Regularizacién inmediata de la
entrega de cajas, bonos y bonos
patoldgicos, bajo control de los
beneficiarios y organizaciones so-
ciales.
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Agujero negro presupuestario
y crisis politica

n el dltimo mes, una su-
E cesion de acontecimien-

tos puso de relieve una
crisis politica latente: la puja
entre los negocios de las ca-
marillas de Kirchner y el in-
tento del gobernador Peralta
de armar una base propia.

Peralta responsabilizé al
ministro de Asuntos Sociales
Mascheroni por la detencién
de una médica, luego libera-
da por la movilizacién, pero
Mascheroni continia en fun-
ciones “por ahora”.

Peralta denuncié6 que tiene
un agujero negro de 400 mi-
llones en el presupuesto por
la caida de la recaudacién de
las regalias petroleras. Pero
salud6 esperanzado los pla-
nes ‘Petréleo plus’ y ‘Gas
plus’, que subsidian a los pul-
pos. Peralta les pedira que
adelanten parte de las rega-
lias del afno préximo para
equilibrar las cuentas y pa-
gar el aguinaldo.

La cadena de pagos del es-
tado provincial registra atra-
sos de varios meses. El Cole-
gio Médico sélo cobré los ser-
vicios facturados en agosto y
amenaz6 con cortar los servi-
cios a la obra social provin-
cial.

Peralta oculta la verdad

La caida de ingresos por re-
galias estda magnificada.
Tampoco los gastos corrien-
tes han crecido ya que los au-

mentos salariales fueron fija-
dos antes de aprobarse el pre-
supuesto, a mediados de este
afo.

La provincia estaria pa-
gando con fondos propios una
parte de las obras publicas
nacionales. Peralta oculta
que la Nacion no estaria rein-
tegrando esos adelantos.

El origen es el robo desca-
rado de los fondos desviados
a la obra publica, en los so-
breprecios y en la puja de in-
tereses que esto plantea en el
clan gobernante. Acevedo se
fue por un asunto similar.

Los famosos fondos del ex-
terior también fueron saque-
ados; en el dltimo trimestre
de 2007 se utilizaron 500 mi-
llones, sin conocerse hasta
ahora su destino. Recién se-
ria informado a mediados de
2009.

La crisis mundial dejo sin
financiamiento las represas
sobre el rio Santa Cruz; en la
usina de Rio Turbio todavia
no comienza la obra.

Por un paro provincial

Al gran paro docente del 30
de octubre, se ha sumado la
movilizacion de la Mesa de
jubilados.

ATE lanzé un paro para el
19 de noviembre. Los hospi-
tales del interior se largaron
a luchar solos: en Rio Turbio,
28 de Noviembre y otras loca-
lidades pararon durante 48

horas los hospitales por un
50% de aumento, sin el visto
bueno de ATE; se plantea
continuar con paros de 72 ho-
ras.

El congreso de Adosac vo-
t6 sumarse a una camparia de
los judiciales por la recupera-
cion de la obra social provin-
cial.

Los desocupados de Trun-
cado estdn acampando hace
una semana frente a la Inten-
dencia.

En paralelo con los jubila-
dos de Gallegos, se ha organi-
zado el movimiento de jubila-
dos en Caleta que marcharon
al Concejo Deliberante, don-
de también manifestaron los
obreros de la construccién
que estan sin trabajo.

Los diputados y el cuerpo
gerencial de la empresa de
Servicios Publicos —que se
habian otorgado aumentos a
ellos mismos— debieron anu-
larlos ante el escdandalo pu-
blico.

Crece la unidad y la con-
ciencia del movimiento de
ocupaciéon de tierras. Los
comparfieros de los barrios
“Madres a la lucha”, “Evita”
y “La Marina” se movilizaron
con sus hijos y lograron pre-
sentar un proyecto en el Con-
cejo Deliberante. Reclaman
los servicios béasicos y loteos
populares para la entrega in-
mediata de tierras fiscales a
quienes las soliciten.

JUJUY

Pelea de buitres por
el Ingenio La Esperanza

| 23 de octubre, el Superior

Tribunal de Jujuy suspendio
la licitacion y venta del ingenio
La Esperanza araizde la presen-
tacion de un recurso por el co-
mité de acreedores. La noticiala
anunciaron, hace una semana,
el diputado y ex gobernador
Eduardo Fellner y el senador ra-
dical Gerardo Morales, luego de
una reunion con el gobernador
Walter Barrionuevo.

La suspension de la licitacion
muestra la divisién de las cama-
rillas del PJ en torno al ingenio.
Fellner, en componenda con
Morales, es un lobbista de Eme-
pa, un grupo promocionado por
los K (comoTaselli en la cercana
Zapla). La suspension perjudica
directamente a otro pretendien-
te, San Martin del Tabacal.

La pelea tras la suspension

de la licitacion sigue en la Legis-
latura con denuncias cruzadas
entre las camarillas que respon-
den, alternativamente, a Taba-
cal, Ledesma o Emepa.

La sindicatura y el dirigente
del sindicato azucarero Farfan
(CTA) pusieron el grito en el cie-
lo al enterarse que Tabacal per-
dio la ganga; rechazan la estati-
zacion del ingenio y desconfian
del subsidio estatal. Durante la
licitacién, Tabacal calificé de
“sobredimensionada” ala plan-
ta de personal.

La zafra termind este ano con
84.000 toneladas, una produc-
cion record en los ultimos diez
anos; esto contradice los dichos
sobre la baja productividad, pe-
se al robo abierto de azlcar cru-
do porTabacal. Ahora dejan sé-
lo 700 de 2.000 trabajadores en-

tre campo y fabrica para prepa-
rar la nueva zafra; mas de 1.200
deberan esperar qué pasaconel
financiamiento por el inter-zafra
y su continuidad laboral.

Es momento de poner en pie
la iniciativa colectiva que dan
las asambleas de todos los com-
paneros, superando el obstacu-
lo de la direccidn que esta entre-
gada a El Tabacal. La asamblea
debe resolver inmediatamente
un programa, un plan de lucha
y un cuerpo de delegados (revo-
cables) para concretar la estati-
zacion bajo control obrero del
Ingenio La Esperanza. El control
obrero del Ingenio es necesario
para derrotar los negocios ocul-
tos de las camarillas guberna-
mentales con la fabrica y las tie-
rras; para controlar cada peso
del financiamiento estatal para
la zafra o la inversion en la res-
tauracion de la fabrica; para evi-
tar el plan de remate futuro a los
conocidos buitres empresarios
con la venia de la burocracia sin-
dical.

Gabriela Arroyo

Los jubilados
ocupan la
Legislatura

Desde hace meses, los
jubilados de la administra-
cion publica de Santa Cruz
se movilizan reclamando la
restitucion del pago de pa-
sajes (el equivalente al pa-
go de un pasaje anual de
iday vuelta a BuenosAires).

Este “premio’; que en un
tiempo también lo cobra-
ban los trabajadores acti-
vos, fue suspendido en el
ano 2001.

Los jubilados venian ma-
nifestando todos los do-
mingos en el izamiento do-
minical de la bandera en
Rio Gallegos, y los jueves,
en cada sesion de la Legis-
latura provincial. Como no
recibian respuestas, las mo-
vilizaciones fueron ganan-
do acompanamiento popu-
lar.

El sdbado 1°, convocados
por la vocal de los pasivos
de la Caja de Previsién So-
cial, comenzaron las con-

centraciones y movilizacio-
nes diarias.

En latarde del jueves 6, in-
gresaron a la Camara de Di-
putados como tantos jueves.
Pero esta vez no salieron, ni
pudieron sacarlos. Pese a la
suspension de la sesion, de-
cidieron quedarse hasta que
llegara una respuesta.

La decision era firme: “De
aca no nos vamos si no tene-
mos respuestas, ya no tene-
mos tiempo para esperar”

Llegada la noche, los fun-
cionarios pretendieron pre-
sionar cortando el servicio de
luz y agua. La fuerza de la re-
sistencia desde adentro y el
apoyo de los que estaban
afuera, los ayudd a pasar la
noche.

El viernes se movilizaron
también los jubilados de Ca-
leta en apoyo a los compane-
ros que ocupaban la Camara.

Finalmente, entrada la no-
che del viernes, los jubilados
“ocupas” deciden desalojar
la Legislatura, entendiendo
que la lucha continta, consti-
tuyéndose en asambleas pa-
ra decidir los proximos pa-
SOS.

Ada (Santa Cruz)

La insatisfacciéon salarial
en la mayoria de la adminis-
tracion puiblica es muy gran-
de.

Los municipales de Galle-
gos vienen de lograr un au-
mento de las asignaciones fa-
miliares luego de dos mar-
chas al Concejo. Un plenario
de gremios municipales voté
reclamar el 30% de aumento,
aunque las dirigencias no es-
tan impulsando ese reclamo.

Los concesionarios de

Smata vienen protagonizan-
do un plan de lucha, con mo-
vilizaciones y paros todas las
semanas. Los petroleros es-
tan en estado de alerta por
despidos y amenazas de des-
pidos.

Se estdn creando las condi-
ciones de un paro provincial,
al que se puede llegar por
multiples presiones de abajo
y a pesar de las vacilaciones
de toda la dirigencia sindical.

Miguel del Pla

Néstor Pitrola en Salta

Con la presencia de Néstor Pitrola, se desarrollaron en Salta
dos importantes actividades. La primera fue la charla sobre “La
crisis capitalista mundial”; asistieron mas de 150 companeros
que colmaron el salon de la biblioteca central de la provincia. La
otra fue un plenario sindical donde se destacaron activistas do-
centes que estan desarrollando una enorme lucha en la provin-
cia, trabajadores quimicos, judiciales, de la salud, entre otros.
Fue importante la repercusion de la visita en los medios.

Alejandro Lépez




Elecciones
en la UNCuyo

s e llevaron a cabo las elec-
ciones para centros de
estudiantes en las facultades
de la UNCuyo. Los domina-
ron las agrupaciones de las
distintas fracciones capitalis-
tas dentro de la Universidad.
Lo novedoso fue la partici-
pacién simultanea de la UJS
en dos facultades: Derecho y
Ciencias Politicas y Sociales.
En la facultad de Derecho
se formo la agrupacion Con-
tragolpe (companeros inde-
pendientes, UJS y En Clave
Roja) que dio la pelea contra
una burocracia enquistada
desde hace mas de diezanos
en el Centro de Estudiantes,
el ADE (‘independiente’). El
ADE retuvo el centro con mas
de 700 votos contra 300 de
los K. Contragolpe hizo una
buena eleccion con 83 votos.
En Ciencias Politicas y So-
ciales, el Frente Kgané lacon-
duccion con mas de 300 vo-
tos; en segundo lugar quedo
el frente PCR-MST (Dale) con
250; luego la Walsh y cuarto
Construccién (conduccidn
anterior del Centro).
El Dale (PCR-MST), que re-
tuvo la carrera de Comunica-
cion Social, termind canali-

zando parte del voto de cen-
troizquierda opuesto al kirch-
nerismo (“contra los solda-
dos del Indec’ cantaban en el
escrutinio, haciéndose eco de
los “comunicadores” de la
soja y el capital financiero).
La agrupacion que responde
al gobernador Jaque gand
Sociologia, desplazando a la
COR, una fraccion expulsada
del PTS.

La Caldera, una agrupa-
cion formada por la UJS y
companeros independientes,
debuté en Ciencias Politicas;
fue la Unica agrupacion de iz-
quierda que presento candi-
datos en todas las carreras. El
eje de nuestra intervencion
estuvo basado en la denuncia
del vaciamiento de la univer-
sidad publica por el gobierno
“nacional y popular? la lucha
por la recuperacion de los
centros y federaciones para
arrancar la democratizacion
de universidad, por mayor
presupuesto y por una salida
obrera y socialista a la crisis.
Los 42 votos de La Caldera
expresan la voluntad de un
sector de los estudiantes de
avanzar en esta direccion.

Corresponsal

SANTIAGO DEL ESTERO
Gran eleccidn
dela UJS en
Humanidades

En las elecciones a Centro
de estudiantes de la Facultad
de Humanidades de la Unse
gan6 Moesu (PJ), la agrupa-
cion de la decana (192 votos).
Las impugnaciones por di-
versas irregularidades en las
urnas de la carrera de Conta-
dor (el fuerte del Moesu) dis-
minuyeron su votacion y su
representacion en el centro.
En segundo lugar salid el
Frente de Estudiantes, la
agrupacion del rector (133
votos); le siguieron Franja
Morada (104); PCR (102);
UJS-PO + Independientes
(79), y finalmente, el UED, in-
tegrada por el MST (72).

Con este resultado, la
UJS-PO + independientes,
que debutaba en una presen-
tacion independiente, obtuvo

Presentacion de Amoresdesamores

El sdbado 15 de noviembre, a la medianoche, se presenta el
CD del espectaculo “Amoresdesamores” de Mara Rojas, Julio
Cortés y Adolfo Fernandez.

El espectaculo de textos y canciones se presentara en el bar
“La Forja’; Bacacay 2014 del barrio de Flores (a la vuelta del lo-
cal del PO Flores).

una secretaria en el centro y
la delegacion de Sociologia,
carrera en la que salimos en
primer lugar con 57 votos.

La votacion de la UJS re-
fleja un creciente despertar
del estudiantado santiague-
no. Algunas charlas sobre te-
mas candentes de la situa-
cién internacional y nacional,
promovidas por el PO, llega-
ron a reunir casi un centenar
de estudiantes y las filas de la
agrupacion se han fortaleci-
do en el ultimo periodo.

Una mencidn aparte mere-
ce el MST, pero no porque hu-
biera salido ultimo sino por-
que motorizé la UED (Union
de Estudiantes por la Demo-
cracia), una lista que se esfor-
z6 por presentarse como in-
dependentosa, licuando cual-
quier analisis y planteamien-
to sobre la crisis educativa y
la crisis nacional. Un disfraz
derechista frente a un estu-
diantado que gira a la izquier-
da. Asi le fue.

Ivan Patiio
(delegado de Sociologia)

Universidad
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La Conadu Historica
se moviliza

uego de debatir la crisis
L capitalista, su repercu-

si6én en la Argentina y la
necesidad de una salida para
el conjunto de los trabajadores
y las mayorias nacionales, el
ultimo plenario de la Conadu
Histérica resolvié sacar una
declaracién politica y tomar
medidas de accion.

El manifiesto explica el
marco del derrumbe “global”
imperialista y denuncia que el
gobierno K ostenta el record de
pago de deuda externa a costa
de topes salariales, inflacién,
aumento de los indices de po-
breza e indigencia y ahora del
desempleo, todos “logros” obte-
nidos gracias a la complacen-
cia de las burocracias sindica-
les. En las universidades, esto
se tradujo en derrumbe edili-
cio, creciente privatizaciéon
(Rio IV fue parte de esto) y la
negativa sistemdtica durante
2008 de reabrir la mesa de ne-
gociacién salarial. El colabora-
cionismo de Conadu, Fedun,
Uda y Ctera fue indispensable
para estos resultados.

Como continuacién de nues-
tro plan de lucha, se resolvi6
una Jornada Nacional de Pro-
testa el 5 de noviembre por el
82% moévil, por un sistema ju-
bilatorio tnico y estatal contro-
lado por representantes direc-
tamente elegidos por los traba-
jadores activos y pasivos.

El 28 de noviembre realiza-

remos una nueva jornada de
lucha y el Congreso de la Fede-
racién se constituird frente al
Ministerio de Trabajo exigien-
do paritarias ya, por salario,
carrera y estabilidad.

Frente a la asfixia presu-
puestaria que esta hundiendo
ala universidad publica, la Co-
nadu Histérica convoca a toda
la comunidad universitaria y a
las organizaciones populares a
una accién el 20 de noviembre
frente al Ministerio de Educa-
ci6n por la triplicacién del pre-
supuesto.

Se resolvi6 proponer a las
organizaciones sindicales do-
centes la realizacién de un pa-
ro educativo nacional antes de
la finalizacion del presente ci-
clo lectivo, por el salario y la
triplicaciéon del presupuesto
educativo en todo el pais para
que haya becas, comedores, ca-
lefaccion y edificios adecuados
donde ensenar y aprender.

Finalmente, el Plenario re-
solvié proponer ala CTAla con-
vocatoria a un paro nacional
por los reclamos de todos los
trabajadores y contra el “golpe
de mercado”, y la convocatoria
a un Congreso de la Central
con la participaciéon de repre-
sentantes de las organizacio-
nes adheridas, para deliberar
sobre las medidas de accién y
sobre el programa para una sa-
lida a la crisis desde la perspec-
tiva de los trabajadores. Para

nuestra federacién, este pro-
grama debe incluir la reapertu-
ra inmediata de las paritarias
un aumento salarial de emer-
gencia; la prohibicién de despi-
dos y suspensiones; la cesacién
del pago de la fraudulenta deu-
da externa; la nacionalizacion
sin pago de las AFJP, 1a banca
y el comercio exterior y el con-
trol de cambios.

Todos estos planteos y accio-
nes demuestran la calidad del
debate en la federacion. Tam-
bién se resolvié participar de la
Marcha Federal a Plaza de
Mayo convocada por la CTA
para diciembre, de la cual ain
no conocemos Su programa.
Desde La Naranja considera-
mos que la Conaduh debe ba-
tallar en la CTA y en los dis-
tintos gremios que la compo-
nen para que se debatan las
posiciones votadas por nuestra
federacion contra una marcha
vacia y distraccionista respec-
to delasnecesidades urgentes
de organizacién que tenemos
hoy los trabajadores argenti-
nos. Llamamos a los dirigentes
de la Conadu Histérica a de-
fender consecuentemente lo
resuelto en el plenario de Ju-
juy, que implica un salto im-
portantisimo para la claridad
de la docencia universitaria y
del movimiento obrero en ge-
neral.

lleana Celotto/
Antonio Rosello

TUCUMAN

Elecciones en Adiunt

1 Frente Docente por el

Cambio (Agrupacién Na-
ranja + Independientes) viene
desarrollando una intensa ac-
tividad recorriendo las facul-
tades y escuelas medias de la
UNT. Recogimos la adhesién
y el apoyo de un ndamero im-
portante de docentes que ven
la necesidad de un cambio de
conduccién gremial para for-
talecer la Adiunt como instru-
mento de lucha.

En el curso de la camparia se
ha producido un hecho que pin-
ta de cuerpo entero a la Lista
Unidad Docente, actual con-
duccién de la Adiunt.

Como la eleccién de renova-
cién de la directiva gremial se
va a realizar en simultdneo con
la de directores docentes en la
obra social (Asunt), nos encon-
tramos con la sorpresa de que,
en nombre del gremio, la Lista
Unidad impulsaba una lista
que enfrentara a otra, promovi-
da por el Rectorado, pero que
también estaba encabezada por

un integrante de la Lista Uni-
dad. Intentaron que el hecho
pasara inadvertido, pero la de-
nuncia realizada desde el Fren-
te Docente por el Cambio puso
las cosas en su lugar y el suso-
dicho tuvo que renunciar a su
candidatura gremial a Adiunt.

La respuesta de direccién
del gremio fue una camparia de
difamacién contra el Frente
Docente por el Cambio acusan-
donos de divisionistas, menti-
rosos, sectarios. La Lista Uni-
dad se proclama independien-
te; lleva como candidato a se-
cretario general a un dirigente
del PCR; detras de él, un rejun-
te oportunista que queda para-
lizado ante la necesidad de una
definicion politica. En todo el
conflicto del gobierno con el
‘campo’ y, ahora, frente a la es-
tatizacion de las AFJP, no han
podido sacar una definicién.
Claro que, de por si, eso es to-
da una definicién.

El Frente Docente por el
Cambio lucha por una direccién

gremial consistente, coherente
y consecuente con los principios
de independencia del sindicato
respecto del gobierno, de todos
los bloques politicos capitalistas
y de las autoridades universita-
rias, por la democracia sindical
y para afianzar la lucha por la
defensa dela universidad publi-
ca y gratuita y las condiciones
de trabajo de los docentes.

Ariel Osatinsky,
candidato a Secretario
General del Frente
Docente por el Cambio

Cierre

de edicion

La recepcidn de articulos
para nuestro proximo

numero cierra el sabado 15
de noviembre, a las 13 hs.

prensaobrera@po.org.ar
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Derrota de Oktubre
en Sociales

espués de dirigir el Cen-
D tro de Estudiantes de

Ciencias Sociales du-
rante cinco afios de manera
ininterrumpida, el frente Ok-
tubre (PO, PTS, 20 de Mayo)
quedo relegado al segundo lu-
gar. Oktubre obtuvo el 18,5%
de los votos, mientras el gana-
dor, El Tren (La Mella, Prisma)
—formado por la ‘izquierda in-
dependiente’—, logré el 22,4%.

Durante estos cinco anos,
Oktubre defendié un centro de
estudiantes independiente del
gobierno nacional y de la ges-
tién centroizquierdista de la fa-
cultad; esto explica la ruptura
de una parte de la izquierda
(MST, Praxis, Viejo Topo) con
Oktubre, al que acusaron de
‘sectario’, tanto por no apoyar
al decano Shuster y a las cama-
rillas ‘progres’ de la UBA, como
también por privilegiar la es-
tructuraciéon de un Centro pa-
ra la lucha.

La novedad este afio fue la
desercion de Izquierda Socia-
lista por discrepancias politi-
cas de fondo: su apoyo a la pa-
tronal agraria.

Frente tnico

Como ocurriera en otras facul-
tades, la camparia electoral tu-
vo por centro los ataques a Ok-
tubre en general y al Partido
Obrero en particular. Mientras
Oktubre hablaba de la crisis
presupuestaria, del gobierno,
de las camarillas privatizado-
ras de la UBA, de la Asamblea
Universitaria, de la lucha de la

clase obrera y de la crisis capi-
talista que golpeara fuerte-
mente a la educacién, el resto
de las agrupaciones obviaba
presentar su propio programa
para concentrarse en atacar a
nuestra lista.

Se acusaba a Oktubre por
encarnar un centro partidario
que restringiria la participa-
cién de los estudiantes. Sobre
ese “programa” se form6 un
frente heterogéneo de izquier-
da a derecha, o sea un camba-
lache oportunista y reacciona-
rio contra el ala izquierda del
alineamiento politico de la fa-
cultad. Esta campaina —tradi-
cionalmente de derecha—, esta
vez recibié el apoyo de El Tren,
de reciente aparicién. El Tren
realizé también denuncias sin
el menor fundamento sobre el
manejo de fondos del centro de
estudiantes.

La ‘izquierda independiente’
dejé en claro, de este modo, su
hostilidad irreconciliable con
las posiciones revolucionarias.
No es casual que estos sectores
sean parasitos del chavismo, o
sea que medran a su sombra.
En la facultad, estas agrupacio-
nes apoyaron a sectores de las
camarillas, tanto en la carrera
de Comunicacién como en So-
ciologia. Los dirigentes de Pris-
ma forman parte de la directi-
va burocratica de la UTPBA.

Balance

La derrota por escaso margen
en Sociales no cambia el senti-
do general que han tenido las

NOVIEMBRE 2008 | PRENSA OBRERA 1063 | 15

votaciones en la UBA, pero de-
muestra que las posiciones del
‘establishment’ ya no pueden
ser defendidas por shuberofis-
tas ni kirchneristas, que es ne-
cesario correrese un poco mas
alaizquierda para realizar esa
misma tarea (ha sido sobrepa-
sada incluso “la izquierda que
se une”, apoyada por los secto-
res de El Tren durante largo
tiempo).

Hace sélo dos semanas, en
Filosofia y Letras, se habia pre-
sentado una batalla en los mis-
mos términos de la que ahora
se dio en Sociales, pero el resul-
tado habia sido el inverso. En
esa oportunidad se impuso El
Bloque (PO y PTS), mientras
La Juntada (las mismas fuer-
zas que en Sociales conforman
El Tren) quedé en segundo lu-
gar.

La “izquierda independien-
te” que quiere sustituir a ‘la
que se une’ es profundamente
movimientista y democrati-
zante, pero se caracteriza por
sobre todo por parasitar con
ideas ajenas (keynesianismo,
reformismo, chavismo).

La UJS-PO de Sociales su-
fre este revés relativo en un
momento de desarrollo. Nos
hemos convertido en la fuerza
més numerosa y organizada de
la facultad. Sera necesario lle-
var adelante un trabajo met6-
dico de propaganda, agitacién
y organizacién para ampliar
este desarrollo politico.

Gabriel Solano

Las elecciones en Exactas

En las elecciones de Centro
de Estudiantes de Ciencias
Exactas y Naturales sélo se pre-
sentaron tres listas: Eppure si
Muove (PCR-MST-IS), FEM (Me-
lla) y En Accién (PO + indepen-
dientes). Gané la Mella (46,8%)
seguida por el Eppure (37.2%) y
por En Accion (16,1%). El PCR
fue desplazado de la direccion
del Cecen, que ejercia desde ha-
ce cinco anos. Votaron unos
1400 estudiantes, una participa-
cion muy alta.

El PCR sufrio un duro revés
luego de defender la posicién
del ‘campo’. En la presidencia
del Cecen boicoted cualquier
actividad o debate que se diera
respecto del conflicto. Por esta
razén, la UJS -que hasta el ano
pasado habia integrado el fren-
te encabezado por el PCR- deci-
dio6 dar por cancelada esa expe-
riencia frentista.

El FEM, la lista ganadora, se
dedicd a hacer una campana en

contra de las organizaciones
partidarias, atacando al Eppure
por no abrir nuevos espacios
del centro, y a ENA con una po-
litica macartista por la presencia
del PO en el frente. En sus ma-
teriales defendian la transferen-
cia de ciencia a “empresarios in-
novadores’, que las prioridades
para la investigacion en la UBA
sean fijadas por el Ministerio de
Ciencia y Técnica y que las ca-
marillas universitarias hagan
evaluaciones periddicas de los
docentes, 0 sea un mayor con-
trol de la gestion y las camari-
llas. EI FEM dejo en claro que no
posee una posicion indepen-
diente ni un programa para de-
fender la universidad publica y
gratuita en contra de los priva-
tizadores.

Esto le permitio al FEM cana-
lizar los votos de la agrupacion
estudiantil (Sinergia) que res-
ponde a la camarilla privatista
que dirige la facultad (y que es-

ta vez no se presentd para favo-
recer directamente a la lista de
la “izquierda independiente’).

El balance que sacamos es
mas que positivo. Armamos
una agrupacion muy numerosa,
gue integra a militantes desta-
cados de la facultad, y lo hici-
mos sobre la base de un progra-
ma definido. Nos queda como
tarea fortalecer En Accion, para
llevar adelante un trabajo de de-
limitacidn, clarificacion y orga-
nizacion de nuevos sectores.

Martin Pérgola

LOS
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UJS
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En las elecciones de Hu-
manidades, el frenteTodo un
Palo (independientes y la
UJS-PO), gano la presiden-
cia del Centro de Estudiantes
(CUEH). Obtuvo 232 votos;
Franja Morada, 190; FUPH
(fraccion del PJ), 102. Gana-
mos tres secretarias de ca-
rrera (Antropologia, Filo, Le-
tras) y salimos segundos
(muy cerca) en las dos ma-
yores (Comunicaciones y
Educacion). Ganamos, ade-
mas, tres secretarias gremia-
les, ademas de la presiden-
cia y la secretaria general.

Recuperamos el CUEH de
manos de Franja Morada,
quien lo detentaba desde la
explosion de lo que fue el
gran movimiento Oktubre
(PC, independientes y pero-
nistas de “izquierda”) en el
2003. Este proceso tuvo co-
mo consecuencia el vacia-
miento y la despolitizacion
del CUEH.

Todo un Palo es la expre-
sién de la reversion de esta
tendencia: se ha vuelto un
factor de reagrupamiento y
recomposicion del activis-
mo; ha sido el principal mo-
tor y beneficiado de un creci-

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Recuperamos
el Centro
de Humanidades

miento del orden del 20% en
la cantidad de votantes. Si
bien EM. también incremen-
t6 sus votos, a manos del de-
rrumbe del FUPH-PJ, no le al-
canzo para retener el Centro.

Desde principios de ano,
organizamos asambleas vy
marchas por el boleto ante el
impasse de FM. Organiza-
mos el primer seminario de
post-grado gratuito contra el
arancelamiento.

Defendimos la huelga uni-
versitaria y llamamos al mo-
vimiento estudiantil a movili-
zarse y solidarizarse para de-
rrotar al gobierno que des-
truye la educacion. Rechaza-
mos la nueva LES. Denuncia-
mos la Ley clerical y antiedu-
cativa de Urtubey y estuvi-
mos enfrentando fisicamen-
te, junto con los companeros
docentes provinciales, la re-
presion del gobierno del
“cambio y la esperanza”

Ahora, desde la direccion
del CUEH, vamos a seguir
impulsando este proceso.
Manos a la obra.

Mili Hauchana,
secretaria general del
CUEH (UNSa)

SECUNDARIOS - ROSARIO
Los estudiantes
se movilizan

en defensa

del secundario

La UJS participa activamente
de la lucha lanzada por Amsa-
fe Rosario contra la elimina-
cion de los octavos y novenos
anos, por la permanencia y
estabilidad laboral de los do-
centes. Entrevistamos a Mai-
l1én, delegada de lo estudian-
tes de la Escuela N° 90.

-iPor qué estan manifes-
tando?

-Queremos la secundaria.
Queremos una respuesta ya,
porque no tenemos ni un si ni
un no. Nos tienen en el aire.
Dicen que aca no se puede ha-
cer la secundaria porque no
tenemos infraestructura. No-
sotros tenemos un arquitecto
que dice que si. O sea, que es-
to ya es algo mas politico.
Queremos que nos den una
respuesta. Estdn invirtiendo
en un montdn de otras cosas,
ipor qué no invierten en edu-
cacion?

-iComo se organizaron?
-Nosotros estamos con esto
desde el martes 4, junto con
algunos profesores. El mar-
tes fuimos al Ministerio con
una nota de la escuela, el
miércoles no entramos a cla-
se y cortamos la calle mien-
tras los delegados nos reuni-
amos con la directora y los
profesores. El jueves vinimos
todos a cortar nuevamente la
calle. Nos amenazaron con
gue nos iban a poner amo-
nestaciones y cinco faltas si
no entrabamos. Empezaron a
hacer apriete, a llamar a los
padres, a decir que habiamos
guemado contenedores, que
le habiamos pegado a la di-
rectora.

-éIntentaron buscar la
unidad con los docentes?
-Buscamos mil maneras, pe-
ro a los profesores también
los estan apretando. Ahora
no pueden salir porque los
sancionan. Llamaron a los
padres para decirles que no
manden a los chicos a la es-
cuela porque nosotros iba-
mos a estar movilizandonos.
Vamos a organizarnos mejor
con los profesores y con las
otras escuelas, y tratar de lle-
gar a una movida mas fuerte.

Nazareno



Y/ i c uando arreciaba en
Santa Cruz el ata-
que de la derecha,

en las asambleas del barrio

Plan 3000 los companeros de-

cian: ‘Necesitamos armas, por

qué el gobierno no nos arma;
no nos dan ni palos, nos aban-
donan’. Mientras tanto, a ca-
da momento recibiamos lla-
madas para comunicarnos
que llegaban més comparieros
del altiplano para reforzar el
cerco a la ciudad: ‘Van otros
veinte colectivos con gente pa-
ra combatir alld’, nos decian”.

La cineasta boliviana Ra-
quel Balcazar vive en Santa
Cruz aunque nacié en Valle-
grande (“donde mataron al
Che”, subraya), y pasé por
Buenos Aires con la delega-
cion de su pais que presenté
dos peliculas (Autonomia pa-
ra los ricos, revolucion para
los pobres'y La derecha no pa-
sard) en el festival Doca de ci-
ne documental.

“Los pactos de Evo Morales
con la derecha y la burguesia
- dice- no son de ahora. Ya en
la insurreccién de octubre de
2003, cuando €l controlaba las
seis grandes federaciones de
cocaleros del trépico, hizo de
contencion, de freno, desmovi-
liz6 cuanto pudo. Ademas, se
incorpor6 tarde a la lucha y
nunca exigi6 la caida de (Gon-
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“La derecha no fue aplastada
porque el gobierno la salvo”

zalo) Sénchez de Lozada, él
s6lo pedia una nueva ley de hi-
drocarburos. El supo cabalgar
en el proceso que se abrié en-
tonces...”

- ;Por qué cree que esa cabal-
gata tuvo éxito?

-En principio, Evo es una con-
secuencia de la historia de los
altimos 20 6 25 anos. El decre-
t0 21.060 (dictado en 1985 por
el gobierno de Victor Paz Es-
tenssoro) dejé 20 mil mineros
menos. Esos trabajadores vol-
vieron al campo o se radicaron
en las ciudades, donde hicie-
ron sentir su influencia en las
juntas vecinales, como la de El
Alto de La Paz. Los métodos
de lucha del proletariado mi-
nero fueron incorporados por
otros sectores. Pero, también,
el debilitamiento de la van-
guardia minera dio mucho
mayor peso al campesinado, y
eso se noté incluso en octubre
de 2003. Anddale a eso el gran
problema boliviano: la ausen-
cia de una direccion obrera re-
volucionaria. Todo eso lo puso
ahi arriba al MAS, que apro-
veché muy bien la tradicién
ancestral del caudillo indige-
na para mitificar la figura de
Morales. Ahora, en la tltima
lucha contra los fascistas, el
proletariado estuvo politica-
mente ausente.

- ¢Eso facilit6 el acuerdo con
la derecha para modificar el
texto constitucional?

- Claro que si. Hubo mucha
presion de las bases en contra
de esos acuerdos, pero cuan-
do el pacto estuvo hecho las
masas no encontraron un ca-
nal ni una direccién. Enton-
ces esa presion se diluyo, el
MAS pudo desmovilizar.

- (En qué situaci6n ve al go-
bierno a partir de ahora?

-Ahora el gobierno ya no pue-
de ser ni reformista. Evo Mo-
rales nunca se propuso ni si-
quiera aplicar nacionalizacio-
nes burguesas, sélo compré
refinerias a precio de merca-
do. Con los acuerdos con la de-
recha, ya no podra ni eso.

- (Hay sectores de izquierda
que observen esa situacién?
- En general, la izquierda re-
pite el viejo argumento de que
criticar al gobierno favorece a
la derecha. También dicen,
junto con el oficialismo, que la
crisis financiera internacio-
nal puede rearmar a los dere-
chistas, que no habra mas re-
medio que sacrificarse y ser
austeros. Sin embargo, todo
indica que las cosas son al re-
vés: las grandes luchas de los
mineros de Huanuni, del ma-
gisterio, de los fabriles, no

han fortalecido a la derecha;
al contrario, ayudaron a que-
brarla. A esa derecha debili-
tada, casi rota, la recompuso
el gobierno con sus concesio-
nes, que ademds empezaron
muy temprano, en la convoca-
toria a la Asamblea Constitu-
yente, cuando se establecié la
mayoria de dos tercios. Con
eso le dieron a la derecha una
sobrerrepresentacion, poder
de veto. Le permitieron impe-
dir hasta las reformas.

- Prensa Obrera hablo de
una derecha en crisis. jUs-
ted esta de acuerdo?

- Se han quedado cortos: ellos
estaban muy pero muy mal. El
levantamiento derechista en
Santa Cruz, respondido con el
bloqueo de masas a la ciudad,
fue una reaccién casi desespe-
rada, producto de su debili-
dad. En principio, ellos sélo
tienen un proyecto regional,
no nacional, y eso ya es una li-
mitacién decisiva. El revoca-
torio del 10 de agosto mostré
la debilidad extrema de la de-
recha, que reaccion6 con los
asaltos, los saqueos, los ata-
ques a Plan 3000 y el atrinche-
ramiento en las regiones. En-
seguida, la movilizacién popu-
lar los rompi6 en pedazos: la
derecha quedo dividida, el Co-
nalde (Consejo Nacional De-

mocratico, alianza derechista)
se rompid, la “media luna”
(Santa Cruz, Beni, Pando, Ta-
rija y Chuquisaca) se desinte-
gré. Terminaron cercados, blo-
queados, circunscriptos a tres
de los ocho anillos de Santa
Cruz. No fueron aplastados
porque el gobierno los salvé.
Cuando las asambleas pedian
armas y la cuestion del arma-
mento era el primer punto en
todos los debates, el ministro
de Gobierno, Alfredo Rada,
compard a los companeros con
la derecha: “Son iguales, quie-
ren sangre, guerra civil”. Eso
dijo. Es mas, mientras la gen-
te pedia mano dura contra la
derecha, el gobierno se negé a
declarar el estado de sitio y s6-
lolo hizo después de la matan-
za en Pando.

- Usted hablaba de la direc-
cién revolucionaria, de su
ausencia jEn qué punto es-
ta ahora ese problema?

-Como le decia, el gobierno se
ha atado las manos hasta pa-
ra ser reformista, pero, al
mismo tiempo, eso abre en
perspectiva una oportunidad
para organizar una corriente
de izquierda independiente,
una izquierda revolucionaria.

Entrevista realizada por
Alejandro Guerrero

JUNIN

Debate sobre
la crisis mundial

s

La peor de todas las variantes
para el capitalismo

CORREO DE

PRENSA OBRERA

A excepcion claro esta, que la clase obre-
ra intervenga con un programa indepen-
diente y se supere la barbarie.

Norberto E. Calducci

Organizado por el Partido Obrero

ajo el lema “;Cual es la salida a la cri-

sis mundial?” se desarroll6 en Junin
una importante mesa-redonda de debate.
El intendente Meoni (cobista) busco boi-
cotear el debate: negd la difusion de la
mesa redonda en los medios que le res-
ponden, la cambio de lugar el mismo dia
de su realizacion y, por ultimo, le ordend
a su secretario general y de Seguridad,
Damian ltoiz, que se ausentara del deba-
te.

De todos modos, una fuerte agitacion
politica con miles de afiches y volantes, y
recorridas por los medios de prensa loca-
les, asegurd una difusién masiva de la
mesa y su realizacion exitosa, con 50 pre-
sentes. Participaron Ricardo Santamaria,
coordinador del Area de Administracion y
Economia de la Unnoba; Julio Henestro-
sa, secretario general del Sindicato de
Empleados de Comercio; Ricardo Petra-
glia, concejal, candidato a intendente y ti-

tular del MID; y Christian Rath, dirigente
nacional del PO.

El saldo de la mesa redonda lo resu-
mid Henestrosa, al felicitar al PO por su
intervencion y por la organizacion de la
mesa redonda, y propuso un nuevo deba-
te centrado en como los trabajadores de-
berian enfrentar la crisis capitalista. Los
mercantiles —que agrupan las concentra-
ciones de trabajadores mas importantes
de la ciudad—han comenzado a sufrir des-
pidos y suspensiones, sin que esto lleve
a variar en algo las jornadas de 12 horas,
el trabajo los sabados y domingos, el no
pago de horas extras. El dirigente denun-
cié la complicidad del Estado con la ofen-
siva actual y la continuidad entre la poli-
tica laboral de Menem vy Kirchner (“para
tener un inspector del ministerio, debe-
mos traerlo de Pergamino y pagar su es-
tadia y su viatico”).

Julian Asiner

A partir de los resultados electorales en
Estados Unidos, surge que a Obama lo ha-
bria votado el 66% de los menores de 30
anos, la inmensa mayoria de los negros e
hispanos y mayoritariamente las mujeres.
Es decir, la base social del voto a Obama son
los sectores mas oprimidos y explotados de
una sociedad capitalista por excelencia.

Esto quiere decir que la polarizacion so-
cial que la crisis agudiza, hasta cierto punto
se ha transformado en “polarizacion” politi-
ca, bien que entre dos sectores capitalistas.

Pero Obama ahora tendra que defraudar
a su base electoral, lo cual debera aguijone-
ar las fracturas en el poder y en el partido
democrata.

Para los millones de explotados y oprimi-
dos que lo votaron serad un golpe ver que
“su” candidato gobierna para el establish-
ment que le banco la campana.

La “argentinizacion” de la economia y
la politica en Estados Unidos demuestra
contundentemente que en la etapa de la
decadencia del imperialismo, no son los
paises del “primer” mundo el espejo de los
paises atrasados, sino todo lo contrario.

Datos erroneos en la nota de
Ferro sobre Maradona y la
Seleccion

Se dice en la aludida nota que ... “otro
septuagenario estara a cargo de la prepara-
cion fisica: Fernando Signorini, preparador
fisico con Menotti del mundial del ‘78" Esto
no es asi, por cuanto el preparador fisico del
equipo que gano el campeonato mundial en
1978 fue Ricardo Pizzarotti, fallecido a los 69
anos en marzo de 2007

Tal vez la confusion se deba a que Fer-
nando Signorini (preparador fisico personal
de Maradona en distintas etapas de su ca-
rrera) trabajo junto a Menotti en diferentes
clubes, como Rosario Central, la Sampdoria
de ltalia e Independiente.

En otra parte de la nota se hace referen-
cia al ex guardameta del Seleccionado en el
Mundial del 90 llamandolo “Goicoechea’
cuando en realidad se trata de Goycochea



Marco Ferrando, dirigente del Partido
Comunista de los Trabajadores, habla en la
asamblea de Alitalia que voté la huelga
general.

huracéan de la crisis mun-

dial. El afio préximo tiene
que renovar 700.000 millones
de délares, la mitad del total de
su deuda publica. Muchos ob-
servadores estiman que éste
podria llegar a ser un punto
nodal de la crisis, por cuanto el
‘riesgo-pais’ de Italia es de més
de 200 puntos, en tanto que
sus empresas estdn pagando
hasta 1.200 puntos por encima
de la tasa de interés de refe-
rencia para refinanciar sus
deudas impagables.

En estas condiciones, crece
la movilizacién de estudiantes
y docentes contra una reforma
de la educacién que apunta a

I talia es uno de los ojos del

‘ahorrar’ varias decenas de mi-
les de millones de délares al
presupuesto publico. Por otro
lado, la crisis industrial se de-
sarrolla imparable: el cierre de
industrias ha provocado cente-
nares de miles de despidos de
trabajadores precarios y otra
cantidad igual de suspensio-
nes. Para ‘protestar’ por esta
situacién esta previsto un pa-
ro general para el 12 de diciem-
bre; el lunes quedé paralizado
el transporte urbano de pasa-
jeros por un conflicto con el
convenio de trabajo.

Una de las victimas propi-
ciatorias de la crisis ha sido
Alitalia, regalada a un grupo
de empresarios mientras el Es-
tado se hacia cargo de su deu-
da impagable. En la privatiza-
cion resultante, la burocracia
sindical acepté mas de 10.000
suspensiones o despidos vir-
tuales, a cambio del pago de un
subsidio decreciente en el
tiempo. Los sindicatos auténo-
mos de la empresa aérea han
declarado trabajo a reglamen-
to hasta mayo del afio que vie-
ne, reclamando una renegocia-
cién de todo lo establecido has-
ta el momento.

En Alemania los metaliirgicos también se movilizan.
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Autunno caldo

La exasperacion por el dila-
tamiento del reclamo de rea-
pertura de las negociaciones
desde el inicio reunié el lunes
10 a una gran asamblea de ba-
se en el aeropuerto de Roma,
la cual eligi6 un comité de
huelga y declaré la huelga in-
definida. En el desarrollo de
los debates desempefi6 un rol
descollante Marco Ferrando,
lider del Partito Comunista
dei Lavoratori integrante del
CRCI. La prensa del dia si-
guiente y, naturalmente, el
propio gobierno lanzaron una
furiosa campana contra el co-
mité de huelga y contra nues-
tro compariero. Las centrales
sindicales y también las auté-
nomas o de base lanzaron una
ofensiva contra la huelga, que
habia logrado paralizar la mi-

tad del trafico aéreo de la com-
pania. La burocracia insiste
en que el paro previsto para di-
ciembre y el trabajo a regla-
mento son harto suficientes
para reclamar una revisién de
la situacién de los diez mil
‘esuberi’ (en licencia con goce
decreciente del sueldo).

El proletariado italiano se
encamina a grandes luchas,
que la burocracia no podra
evitar. Alitalia es un sintoma,
como también lo fueron los vi-
tores de azafatas y personal
de tierra al discurso caliente
de Ferrando y a su propuesta
de nacionalizar sin pago a la
empresa, lo cual fue votado
por unanimidad. El ritmo de
la crisis se ha acelerado.

Corresponsal

BULGARIA

Metallrgicos movilizados
contra los despidos

En Sofia, capital de Bulga-
ria, trabajadores metalurgi-
cos de laempresa Krémikovt-

zi, la principal del pais, mani-
fiestan contra los despidos
frente a la sede del gobierno.

BARCELONA
Protestas
por despidos
en Nissan

Mas de 2.000 trabajado-
res de Nissan manifesta-
ron hoy Barcelona contra
el despido de mas de 1.600
companeros.

La protesta terminé con
disturbios en el centro de
la ciudad espanola.

Los trabajadores prota-
gonizaron una marcha
hasta la sede de Nissan,
contra la que algunos lan-
zaron botellas, piedras,
bengalas y hasta vallas de
metal.

Los sindicatos acusan al
fabricante de automdviles
de querer aplicar el expe-
diente de regulacion de
empleo sin motivos y exi-
gen al gobierno regional
catalan que no lo apruebe.

Nissan, por su parte, ar-
gumenta que la Unica al-
ternativa al cierre de la
planta de Barcelona es el
recorte de empleos.

Los trabajadores pre-
tenden llevar a cabo una
manifestacion diaria.

. |

B (Sergio Goyco-
chea, a quien to-
do el mundo lla-
ma “Goyco” y
que fue el héroe del equipo argen-
tino en el mencionado Mundial de
Italia por los penales que atajé en
dicho torneo).

Claudio S. (Cordoba)

Sartelli no entendio

Sartelli dice que RyR es un par-
tido parcial, malinterpretando al
Gramsci que estudiamos hace diez
anos.

Si en el desarrollo de un grupo
social el momento econdmico-cor-
porativo es reivindicativo (un sindi-
cato), en el partido parcial, el grupo
se constituye como clase defendien-
do un programa parcialmente poli-
tico. Asi, el Sitrac-Sitram o la ANT
son grupos de la clase obrera con
una experiencia politica pero que no
remata en un programa general.

En el tercer momento, el del par-
tido organico, alguno de los parti-
dos existentes pasa a ser el “princi-

pe moderno” y cumple la funcién
de soldadura de esos partidos par-
ciales, a los que cohesiona detras
de un programa general, “la fase
mas estrictamente politica” Sin él,
los partidos parciales no logran ser
clase para si. No es un partido de
tendencias y programas diversos:
el programa del conjunto depende
de la organizacién mas consciente.
Elintelectual orgénico de la clase
debe actuar en ese partido nominal-
organico, que puede liderar un fren-
te Unico bajo un programa conscien-
te. En nuestro caso, ese partido es el
PO y quien lo comprenda debe ac-
tuar bajo sus filas. Sera un intelec-
tual organico no porque esté en el
aparato sino porque éste expresa lo
organico (no parcial ni coyuntural).
Sartelli habla de lo importante
que es “armar un partido’ pero no es-
taen el partido que ya esta “armado’”
Se dice parte de un falaz partido or-
ganico piquetero, el cual no tiene su-
ficiente conciencia de clase. Se defi-
ne marxista “partidario” y a la vez
“independiente’; postulante a con-
sultor-asesor de un mosaico clasista,
sobrevolando como intelectual (“si
me hubieras llamado”.. le dice a Jor-

ge con tonito de maestro ciruela). Un
Mariano Grondona proletario.

Su partido parcial sirve a su ne-
cesidad de Figureti y para realizar
los intereses de casta intelectual de
su grupo. Le sirve para armar ran-
cho aparte, sin serTarcus pero incon-
taminado de la aburrida disciplina
partidaria. Confina lo intelectual a la
universidad, al revés de Gramsci,
para quien lo intelectual esta en to-
dos lados. El obrero que piquetea
Prensa Obrera es también un inte-
lectual porque interviene en la feroz
batalla en donde esta en juego coti-
dianamente la hegemonia de la cla-
se dominante. El intelectual “profe-
sional” debe ir a la calle y priorizar
a la clase sobre la capilla. El intelec-
tual marxista es de partido o no es
marxista. Por algo Gramsci fundo el
PC y LOrdine Nuovo no era ni “in-
dependiente de todo partido politi-
co” ni un “partido parcial”.. No se
puede jugar a dos puntas.

Cierta vez, un mediocre adlatere
de Eduardo, Harari (autor del pen-
denciero y pobreton La contra), me
dijo “veni a RyR” Ante mis criticas
por su postura hacia el PO, me dijo
que “en lo cultural el PO es nuestro

enemigo” ;Estrategia parcial? No:
un gigantesco narcisismo (“El libro
del argentino (j!) que anticip? la cri-
sis] ;Horangel?, ;Nostradamus?).
Si no quiere ser Katz, Eduardo de-
be dejar el vedetismo y aportar ma-
teria gris donde corresponde.

Mauricio Fau

Formosa: Desalojan
a indigenas wichi
de su territorio

El juez Pedro Gustavo Schaefer,
de las Lomitas, ordeno el desalojo
de Comunidades Indigenas Wichi
de su territorio ancestral y dicté el
procesamiento de los imputados,
(el desalojo) se va a efectuar en In-
geniero Judrez, a 500 kildmetros de
la capital provincial. Son afectadas
cincuenta familias (mas de 300 per-
sonas).

Esta decision viola las normas
internacionales y de la Constitucion
Nacional, que declaran la suspen-
sion de la ejecucion de sentencias,
actos procesales o administrativos

cuyo objeto sea el desalojo o deso-
cupacion de las tierras que tradicio-
nalmente ocupan las comunidades
indigenas originarias del pais.

No se ha contemplado en esta
decision una pericia antropoldgica,
médica y social a la cuestion, ins-
peccion ocular alguna e identifica-
cion de los indigenas, para la com-
prension del delito que errdnea-
mente se le imputa. Asimismo no
se ha considerado el estado de ne-
cesidad que vive toda la poblacion
indigena, y en especial la wichi de
Ingeniero Juarez, sus necesidades,
los altos indices de desnutricion,
mortalidad infantil, de Chagas y tu-
berculosis. La politica de gobierno
no contempla el territorio indigena,
su demarcacion o delimitacion.

La causa posee, por parte de la
Provincia de Formosa, cuatro pedi-
dos de desalojo y tres presentacio-
nes como querellante particular.
Bajo presiones del oficialismo pro-
vincial se ha decidido hacer lugar a
este desalojo aberrante, inconstitu-
cional y nulo en todas sus partes.

Movimiento Malut
enlaluchaporlatierra@gmail.com



omds Estrada Pal-

ma, un represen-

tante de la oligar-

quia azucarera

pro-norteamerica-
na, fue el primer presidente de
Cuba. Le siguieron una suce-
sion de presidentes —conserva-
dores y liberales—que actuaron
bajo el control de la embajada
norteamericana y la amenaza
dela intervencién militar. Efec-
tivamente, los marines intervi-
nieron en tres oportunidades
durante los primeros veinte
anos de la Republica (en 1906,
1912 y 1917). Eran simples go-
biernos de fachada: el poder re-
al estaba en la Embajada y en
las bases navales norteameri-
canas.

Cuba, convertida por el capi-
tal norteamericano en mono-
productor de azicar (llegé a ser
el primer productor mundial),
era extremadamente depen-
diente de las oscilaciones del
mercado mundial. En 1920 co-
menz6 un curso descendente de
los precios del azicar, que se
agravé al afio siguiente (en un
afio, los precios del azticar caye-
ron el 83%). La crisis llevé a la
desaparicion de los pequenos
propietarios azucareros y a la
bancarrota de la propia oligar-
quia azucarera cubana, que de-
bi6 resignar su lugar en benefi-
cio de los propietarios nortea-
mericanos. El azicar producido
por los ingenios de propiedad de
norteamericanos salté del 10
(1896) al 35% (1914) y al 63%
(1926). La consecuencia fue un
fuerte desplazamiento de los
pequeios y medianos producto-
res rurales y una fuerte prole-
tarizacion, especialmente en el
campo. También se desarrollé
un importante proletariado ur-
bano, formado por obreros de
servicios (ferroviarios, portua-
rios, electricistas, telefénicos) y
de la construccién. Tanto en la
ciudad como en el campo, el pro-
letariado cubano era explotado,
fundamentalmente, por empre-
sas extranjeras.

Aunque las primeras huel-
gas y organizaciones obreras ya
habian tenido lugar en los lti-
mos afios de la colonia, duran-
te la republica surgieron las
primeras organizaciones obre-
ras impulsadas por anarquis-
tas y socialistas. Entre 1907 y
1911 hubo grandes huelgas con
fuerte presencia anarquista
(tabaco, portuarios, ferrovia-
rios, construccion).

Los anarco-sindicalistas
desplazaron, a partir de 1914,
a los anarquistas como la ten-
dencia dominante en el movi-
miento obrero. En 1917, funda-
ron el Sindicato General de
Obreros de la Habana; en 1920
naci6 la Federacién Obrera de
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Aniversario
CINCUENTA ANOS DE LA REVOLUCION CUBANA (Il)

La revolucion de 1933

Cuba, independiente desde 1899, era
una plena semicolonia del imperialis-
mo norteamericano. Estados Unidos
tenia bases en su territorio y estaba au-
torizado a intervenir militarmente en
la isla para garantizar sus intereses.

la Habana (FOH). En 1924,
anarco-sindicalistas y comunis-
tas crean la Confederacién Na-
cional Obrera Cubana (CNOC),
la primera central sindical de la
isla. La CNOC permaneceria
bajo la direccién de los anarco-
sindicalistas hasta el asesinato
de Alfredo Loépez (1925); luego
seria dirigida por el Partido Co-
munista, fundado en 1925.

En diciembre de 1922, bajo
el influjo de 1a Reforma Univer-
sitaria de 1918 en Argentina,
nacié en La Habana la Federa-
cién de Estudiantes Universi-
tarios (FEU). Su impulsor era
Julio Mella, uno de los funda-
dores del marxismo cubano.

La dictadura de Machado
En 1925 llegé al gobierno Ge-
rardo Machado. La crisis del
azucar, iniciada en 1920, habia
dejado al Estado en una com-
pleta bancarrota (al punto de
requerir créditos bancarios pa-
ra pagar los sueldos de los fun-
cionarios). Machado se benefi-
ci6 de una cierta recuperacién
de los precios del azicar, que le
permitieron presentar una me-
jora relativa en las condiciones
econémicas. Paralelamente,
lanz6 una represion brutal con-
tra el movimiento obrero y sin-
dical, que habia comenzado un
sostenido ascenso bajo el go-
bierno anterior. Los métodos
eran salvajes: “actuante el te-
mor como regla del poder. El
crimen, la tortura, la aplicacién
de la ley de fuga, las fechorias
de la porra. La persecusion y la
muerte”.! Dirigentes obreros,
estudiantiles y campesinos fue-
ron asesinados; entre ellos, Ju-
lio Mella, fundador del PC cu-
bano, asesinado en México a co-
mienzos de 1929.2

La mejora en las condiciones
econémicas y la represién al
movimiento obrero llevaron a
que Machado pudiera imponer
-con el respaldo de la derecha,
la Embajada y el Ejército-, la
reforma de la ley electoral para
mantenerse en el poder. Fue re-
elegido en 1928; poco después,
estallaba la “Gran Depresion”.

La crisis de 1929 fue un gol-
pe demoledor para Cuba. La
produccion de aztcar cayé de
5,2 a 2 millones de toneladas;
su precio cay6 al nivel mas ba-
jo de la historia. El presupues-
to del Estado se redujo a menos
de la mitad. La rebaja de sala-
rios fue generalizada; el desem-
pleo alcanzé a 250.000 jefes de
familia (en un pais con una po-

blacién total de 3,9 millones de
personas).3

La CNOC convocé el 20 de
marzo de 1930 una huelga ge-
neral contra el desempleo; el 19
de abril, 50.000 personas mani-
festaban en La Habana contra
la dictadura. El movimiento
huelguistico creci6. En cada
huelga, junto a las reivindica-
ciones particulares de los tra-
bajadores en conflicto, comenzé
a aparecer la consigna “{Abajo
la dictadura de Machado!”. Ma-
chado declaré ilegales al CNOC
y a la FOH pero las huelgas —
de los trabajadores del trans-
porte, zapateros y textiles—
continuaron. En diciembre de
1932, convocada por la CNOC,
se reunié una conferencia de
trabajadores del azticar en San-
ta Clara, que fundo el Sindica-
to Nacional Obrero de la Indus-
tria Azucarera (el primero de la
rama) y convoco a la huelga ge-
neral para comienzos de 1933.

El afio 1933

El aio de 1a revolucién comien-
za con la huelga general azuca-
rera, duramente reprimida. En
julio, una huelga de los traba-
jadores del transporte de La
Habana se convirtié rapida-
mente en una huelga general
por la caida de la dictadura, que
se extendi6 por todo el pais. Ma-
chado maniobraba: concedi6 las
reivindicaciones de los huel-
guistas y negocié con la direc-
cién de la CNOC la legalizacién
del sindicato y del PC a cambio
de su apoyo para levantar la
huelga. La direccién de la
CNOC llamé, entonces, a le-
vantar la huelga. No tuvo el
menor éxito. La FOH repudié
publicamente el llamado y con-
voco a continuar la huelga. Los
obreros —respaldados por la in-
mensa mayoria de la pobla-
cién—siguieron en la calle.

Como la huelga no cedia, los
propios aliados politicos de Ma-
chado, la Embajada norteame-
ricana y el Ejército forzaron su
renuncia. Lo reemplazé Carlos
Manuel de Céspedes, hijo del
primer independentista cuba-
no y ex embajador de Machado
en Washington. El reempla-
zante de Machado fue “elegido”
por Sumner Welles, enviado es-
pecial del presidente norteame-
ricano Roosevelt a Cuba.

El gobierno de Céspedes fue
efimero. El14 de septiembre es-
tall6 una sublevacion por me-
joras salariales de los subofi-
ciales del Ejército, con el res-

La penetracion del capital norteameri-
cano habia convertido a Cuba en un
monoproductor de azicar para la in-
dustria estadounidense. Desde la inde-
pendencia, el verdadero gobierno de
Cuba estaba en Wall Street.

paldo del Directorio Estudian-
til Universitario (organizacién
de estudiantes formada para
combatir a Machado); uno de
los jefes de la sublevacion era
el (entonces) sargento Fulgen-
cio Batista.

Tras la caida de Céspedes,
asumi6 como presidente el pro-
fesor Ramén Grau San Martin,
dirigente del Directorio Uni-
versitario, en medio de una cri-
sis revolucionaria de gran al-
cance. Antonio Guiteras, diri-
gente de la organizacién nacio-
nalista radical Joven Cuba, fue
nombrado secretario de Go-
bierno. Uno de los primeros de-
cretos del nuevo gobierno as-
cendi6 a Batista al grado de co-
ronel y lo designé comandante
del Ejército. Desde ese mismo
momento, Batista comenz6 a
conspirar con los norteameri-
canos contra Grau.

Estados Unidos no reconocié
al nuevo gobierno; esto no im-
pidi6 que el PC —que habia boi-
coteado la huelga contra Ma-
chado— lo calificara como
“agente del imperialismo” y lla-
mara a derrocarlo.

En los primeros dias de go-
bierno, bajo el impulso de Gui-
teras, Grau impulsé una agen-
da nacionalista: cre6 la Secre-
taria de Trabajo, instaurd la
jornada de ocho horas, disolvié
los antiguos partidos, creé tri-
bunales especiales para juzgar
a los machadistas, estableci6 la
autonomia universitaria e in-
tervino la compania de electri-
cidad. Pero la crisis revolucio-
naria y la actividad de los obre-
ros no refluian: los obreros ocu-
paron las centrales azucareras,
los obreros del café y los del ta-
baco fueron a la huelga.

El gobierno de Grau San
Martin se desintegraba bajo la
presion combinada de los obre-
ros en huelga y la burguesia
que pretendia aplastarlos. Gui-
teras presionaba para que las
reivindicaciones de los obreros
en huelga sean satisfechas; Ba-
tista mandaba al ejército a re-
primir a esos mismos huelguis-
tas.

En septiembre de 1933, Ba-
tista ordené ametrallar la ma-
nifestacion que recibia los res-
tos mortales de Julio Mella;
fueron asesinados varios mani-
festantes. La movilizacion ha-
bia sido autorizada por el pro-
pio gobierno. Guiteras exigi6 al
presidente la destitucion y el
apresamiento de Batista, pero
Grau San Martin concili6 con el

represor y no se decidi6 a desti-
tuirlo. En una provocaciéon
abierta, Batista continu6 repri-
miendo y ametrallando huelgas
y manifestaciones.

La debilidad del gobierno en-
valenton6 a los conspiradores.
En enero de 1934, un golpe mi-
litar encabezado por Batista
destituyé al gobierno; Grau San
Martin renuncié sin oponer re-
sistencia.

Carlos Mendieta (otro emba-
jador cubano en Washington)
fue designado presidente; ese
gobierno y los que lo siguieron
fueron una fachada democrati-
ca de una dictadura encabeza-
da por Batista. El moviento
obrero y popular fue puesto en
la clandestinidad y duramente
reprimido; Antonio Guiteras
fue asesinado por esbirros de
Batista en mayo de 1935.

Las limitaciones de su direc-
cién nacionalista pequetiobur-
guesa llevaron a la derrota a la
poderosa revolucion de 1930/33
—que practicamente destruyé
el Ejército y puso al rojo vivo,
durante tres afios de luchas ex-
cepcionales, la cuestién de la in-
dependencia nacional. Sus pre-
tensiones constitucionalistas,
su respeto al aparato del esta-
do, su negativa a armar a los
trabajadores para enfrentar el
golpe, la llevaron a capitular
ante el imperialismo y a rendir-
se sin combate frente a los opre-
sores nacionales y los masacra-
dores del movimiento obrero y
popular.

El castrismo se nutrié ideo-
légicamente de este fracaso. La
experiencia del ’33 mostré la
potencialidad de la huelga ge-
neral revolucionaria (que vol-
te6 a Machado). Al mismo tiem-
po, planteé la liberacién nacio-
nal en términos sociales y no
simplemente en términos for-
males (referidos a los privile-
gios juridicos o politicos del im-
perialismo).

Equipo Aniversarios

1. De la Osa, Enrique: Cronica del
Aiio 33, Ediciones politicas, La
Habana, 1989.

2. Algunos autores senalan que
fueron los servicios secretos stali-
nistas quienes asesinaron a Mella.
Aunque nunca se habia proclama-
do trotskista, Mella era visto por
desconfianza en los medios stali-
nistas porque sus amigos —tanto
mexicanos como cubanos- adhi-
rieron a la Oposicion de lzquierda
encabezada por Ledn Trotsky. El
stalinista Victorio Codovilla vetd la
participacion de Mella en el secre-
tariado sudamericano de la Inter-
nacional Comunista. Poco después
fue asesinado.

3. De la Osa, Enrique, op. cit.
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Cada vez mas Incapaces

nal de Artes Audiovisuales (IN-

CAA), Liliana Mazure, lanzé al
“debate” el borrador de un nuevo “Plan
de Fomento”. El mismo regula los mo-
dos de acceder a los subsidios para la re-
alizacién de peliculas; el plan anterior
era del ano 1994. El borrador no aporta
ningun nuevo elemento que pueda til-
darse siquiera de progresivo. En julio de
este afio el Ojo Obrero ya alertaba so-
bre esta perspectiva politica (ver “IN-
CAApaces frente a los tanques” en
www.ojoobrero.org).

I a presidenta del Instituto Nacio-

No mires hacia abajo

El no tan nuevo “Plan de Fomento” si-
gue siendo un coto cerrado al que sélo
pueden acceder las productoras que ya
estdn metidas en la trenza y el lobby,
algo que ya es un modus operandi den-
tro del Instituto. Mazure ha respondido
a las demandas de los sectores empre-
sariales aumentando el costo medio por
pelicula, en la perspectiva de recortar la
cantidad de filmes estrenados por afio.
El calculo es simple: el mismo presu-
puesto y peliculas mas caras, da por re-
sultado menos peliculas. En una pre-
sentacién del borrador, la presidenta
del INCAA ya plante6 un nimero: “Ba-
jar del promedio actual de 60 estrenos
por afio a 40”. Van a contramano de la
historia, cuando la matricula de estu-
diantes de cine y los recursos técnicos
no dejan de avanzar, cierran la posibi-
lidad de expansion del cine argentino.

Incémodos

El “Plan de fomento” se cierra sobre si
mismo porque no hay una estrategia de
conjunto para sacar adelante al cine na-

cional. No hay desde el Estado una po-
litica para recuperar al espectador que
dejé deir al cine porque las entradas son
cada vez mas caras, porque le cerraron
la sala de su barrio y porque el abanico
de ofertas es cada vez més escaso.

Esta gestién no puede dar una sali-
da porque no est4 dispuesta a tocar nin-
gun interés de quienes controlan qué ci-
ne se ve y como se ve en este pais: “Las
empresas extranjeras determinan la
programacion de los cines argentinos
gracias a su dominio sobre la distribu-
cién, la difusion y la exhibicién y la con-
secuencia de esto es que mas del 80% de
la recaudacion va para sus propias ar-
cas” (idem).

La préxima estacion
Las medidas adoptadas por el INCAA y
el cuadro de bancarrota financiera in-
ternacional acentuaran la crisis del ci-
ne nacional. Hace cuatro meses plante-
amos una salida que hoy se ve absolu-
tamente ratificada: “La nacionalizacion
de la distribucion y la exhibicién en el
pais, bajo control de los trabajadores y
espectadores del cine, es el tnico instru-
mento capaz de revertir este estado de
cosas. Esta medida generaria los fondos
necesarios para liberar la multiplica-
cién de la produccién nacional, para
darle a la misma la difusiéon necesaria
en los medios, para volver a abrir salas
en los barrios a precios subsidiados pa-
ra el espectador y de esta manera dar-
le al cine nacional el lugar que le corres-
ponde, no sélo del mercado, sino y prin-
cipalmente como ‘elemento informativo,
en tanto testimonio, y formativo, en tan-
to transmisor de ideas’...”

Ale R. (Ojo Obrero)

FINALIZO LA 2° MUESTRA DE CINE DOCUMENTAL - DOCA 2008

Gano Doca

ecir que la sala del cine

Gaumont que ocup6 duran-
te dos semanas la Asociacién
de Documentalistas Argenti-
nos (Doca) tuvo siempre mas
publico que las otras dos salas
podria ser leido por cualquiera
como el sinénimo de un éxito.
Sin embargo, lo relevante es

que Doca quebro el intento de
vaciar la muestra de parte del Insti-
tuto Nacional de Cine y Artes Audio-
visuales (INCAA), que cedié el presu-
puesto para organizarla pero luego
retiré el destinado a su publicidad en
la via publica. Gané Doca.

Otra oportunidad

La presencia de Fernando Birri, que
celebré junto con sus companeros de
Doca los cincuenta anos del legenda-
rio film “Tire die”, movilizé a los fun-
cionarios del INCAA hacia el cine de
Congreso a disputar un poquito del
prestigio de su figura. Pero todos de-
bieron caer rendidos frente a las pa-
labras del “viejo”, quien aclaré que no
queria ningun titulo de “socio hono-
rario”, que él era uno més de nosotros,
no de “todos”, de Doca —la asociacién
a la que a Ambito Financiero le gus-
ta llamar “los piqueteros del cine”.
Dos a cero.

Un “tire die” del bicentenario...
Junto al “viejo” Birri nos comprometi-
mos todos a realizar un film colectivo
que dé cuenta del “estado de situacion
de los explotados de la Argentina”,
que no s6lo muestre su sufrimiento si-
no su organizacion, su respuesta. Una
inmensa tarea por delante.

A Elena Varela hay que liberar...
Doca fue la organizacion que realizé la
campana mas audaz en la Argentina
por la libertad de la companera Elena
Varela, documentalista chilena presa
por registrar la resistencia mapuche
contra las forestales. La presencia de
Elena en la muestra, cuando se en-
cuentra con prisién domiciliaria y a la
espera de un juicio, fue un enorme he-
cho politico que registraron varios me-
dios locales. A semanas de que se pro-
nuncie la justicia sobre su situacion, la
charla con Elena revent6 el cine y se
constituy6 en un acto internacional
por su libertad definitiva.

Suma y sigue
Doca pasé otra prueba. Sin embargo,
sabemos que lo conquistado es poco
para las necesidades de los documen-
talistas, asi como de la inmensa can-
tidad de estudiantes de cine que se en-
cuentran en las gateras. La muestra
movilizé el acercamiento de nuevos
documentalistas a la asociaciéon. De-
bemos seguir creciendo y fortalecer-
nos con un planteo superador de la cri-
sis agonica a la que arrastran las su-
cesivas gestiones del Instituto al cine
nacional.

Julian (Ojo Obrero)

14 de diciembre: Pic-nic
del Partido Obrero

Por una salida obrera y socialista

1 14 de diciembre se hara el pic-nic

del Partido Obrero en el Parque Pe-
reyra Iraola. Una jornada de esparci-
miento de la familia obrera y la juven-
tud, con actividades deportivas y recre-
ativas. Y un acontecimiento cultural,
con sus mesas-debate, cine, teatro, es-
cenarios musicales, paneles plasticos,
tango y folklore.

Marcelo Ramal con
Hermann Schiller

Sabado 15/11, de 18 a 20 hs
Marcelo Ramal estara en el progra-
ma de Hermann Schiller, “Lena al
fuego” en debate con Julio Gambi-
na sobre “El imperialismo que vie-
ne” AM 1110 Radio de la Ciudad

Los miles de trabajadores y jovenes
que participan transforman al pic-nic
en una movilizacién, en una jornada de
demostracion politica del desarrollo e
influencia de los planteos socialistas en-
tre los trabajadores y su vanguardia.

Vendrdan los protagonistas de las
grandes luchas obreras: los comparieros
del Subte, Hospital Francés, docentes
de Capital y provincia, choferes, grafi-
cos, del neumatico, metaltrgicos. La ju-
ventud estudiantil que ha recuperado la
Fuba, de los colegios secundarios que lu-
chan por el presupuesto, las becas y la
defensa de la educacién estatal, laica y
gratuita. De los movimientos ambienta-
listas y de la lucha contra el gatillo fa-
cil y la impunidad del poder. De 1a mu-
jer trabajadora.

En una de las mesas-debate se pre-
sentara el libro “La revolucién Rusa en
el siglo XXI”, el balance histérico elabo-

rado por un equipo de Prensa Obrera,
al cumplirse 90 afios de la Revolucién
de Octubre. Otra debatira sobre la cri-
sis capitalista y la perspectiva que se
abre en la lucha por el socialismo.

Se presentarda un balance sobre el
Encuentro Nacional de Mujeres y la lu-
cha contra la violencia hacia la mujer.
Tendran lugar charlas sobre el arte y la
cultura.

Otra mesa nucleara a dirigentes de
las luchas obreras, para debatir como se
pone de pie un movimiento obrero cla-

sista y combativo.

Alas 18 horas hablara Jorge Altami-
ra. La consigna del Pic-nic: “Frente a la
crisis capitalista, POR UNA SALIDA
OBRERA Y SOCIALISTA”.

El Ojo Obrero presentara sus estre-
nos: “Manzana 30” y “Casino”. Una
presentacién especial merecera el
DVD —en el que participan importan-
tes artistas internacionales y naciona-
les— de homenaje al Che, editado por
la Fuba.

Habra malabares y payasos, para
que los chicos (y sus papas) disfruten a
pleno.

En dos escenarios tendran lugar re-
citales de bandas de rock, tango, cum-
bia y una competencia de baile.

Montaremos una feria artesanal con
los artesanos que luchan contra el Es-
tado para mantener sus trabajos y pues-
tos.

Comienza la inscripcion para los
campeonatos de fitbol y véley.

Usted, comparfiero, puede sumarse a
esta movilizacién politico-cultural.
Abrimos un mail picnic2008@po.org.ar,
para recibir propuestas, inscripciones y
sugerencias que hagan de este picnic
una gran empresa colectiva.

Equipo Organizador
del Pic-nic 2008



pocas horas de su victo-
A ria, Barak Obama rea-

liz6 su primera desig-
nacién: Rahm Emanuel —un
parlamentario demdécrata de
Illinois— para el cargo de jefe
de personal de la Casa Blanca.
Segun los medios, “la designa-
ciéon de Emanuel envia una po-
derosa senal” (Politico, 7/11).

{Qué “senal” da la
designacién de Emanuel?

El nuevo jefe de personal de la
Casa Blanca es un viejo lobista
de Washington que sirvié bajo
Clinton; su designacién mues-
tra “la determinacion de Oba-
ma de ser efectivo bajo las re-
glas existentes en el juego de
Washington” (idem). No hace
mucho, en el curso de la cam-
pana, Obama repetia que llega-
ba a la Casa Blanca para “cam-
biar la forma en que se hace po-
litica en Washington”. John
Boehner, jefe de los republica-
nos en la Camara de Represen-
tantes, calificé la designacion
de Emanuel de “irénica”
(idem).

El “primer funcionario” de
Obama, Emanuel, “no compar-
te los puntos de vista irreflexi-
vamente liberales de muchos
de sus colegas en la Camara de
Representantes”. En los afios
de Clinton, ayudé a hacer apro-
bar el Tratado de Libre Comer-
cio de América del Norte (Naf-
ta) y medidas que fortalecieron
las leyes represivas y la capa-
cidad de accién de los jueces y
la policia (Politico, 7/11).

Pero, por sobre todo, lo que
destaca a Emanuel es su defen-
sa incondicional del Estado sio-
nista. El “primer funcionario”
de Obama es ciudadano israeli
y un veterano que ha combati-
do en el ejército de Israel. El
portal pacifista israeli www.al-
ternet.org denuncia que “Ema-
nuel atacé al gobierno de Bush
por criticar la politica de asesi-
natos selectivos llevada ade-
lante por Israel y otros abusos
de los derechos humanos. Fue
un decidido defensor del ata-
que israeli a Libano en 2006,
incluso desafiando la credibili-
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Internacionales

La transicion
tormentosa

de Obama

dad de las denuncias de Amnis-
tia Internacional y otras orga-
nizaciones de derechos huma-
nos que reportaron las violacio-
nes israelies a la ley humanita-
ria internacional”.

La designacion de este “hal-
c6n sionista” (idem) en un
puesto principal en la Casa
Blanca iria acompariada del
nombramiento de Dennis Ross
como “enviado especial a Medio
Oriente”. Primero con Bush
(padre) y luego con Clinton,
Ross defendié consecuente-
mente las posiciones sionistas.
Por eso fue recompensado con
la presidencia del Instituto pa-
ra la Politica en el Cercano
Oriente... financiado por el
lobby sionista.

Otros puestos de importan-
cia esperan a David Axelrod y
Robert Gibbs, dos ex funciona-
rios de Clinton. “Estas prime-
ras designaciones, junto con in-
formes de que un ndmero de
personas prominentes y esta-
blecidas estan bajo considera-
ci6én para puestos en el gabine-
te, sugieren que Obama estd
mas preocupado en proyectar
una imagen tranquilizadora de
continuidad y competencia que
en promover un rapido cambio
en una nacién que enfrenta dos
guerras y una severa recesion”
(The Washington Post, 7/11).

Existe también un fuerte
lobby, impulsado por funciona-
rios del Pentagono y parlamen-
tarios democratas, para que
Obama mantenga, al menos
durante el primer ano de su

U n grupo de quince per-
sonas realizé este sdba-
do una manifestacion fren-
te al Hotel Hilton, en la zo-
na sur de San Pablo, donde
esta reunido el G-20, el gru-
po de las mayores econo-
mias del mundo, que discu-
te la crisis financiera inter-
nacional”

La informacion fue pro-
porcionada por Folha On-
line y se refiere a la mani-
festacion organizada con-

San Pablo: Contra
. quince
manifestantes

el G20..

juntamente por el PSOL
(Partido Socialismo y Liber-
tad) y Conlutas (central sin-
dical dirigida por el PSTU).
La ‘manifestacion’ ni si-
quiera llegd a bloquear la
entrada del hotel donde se
realizaba la reunion.
¢Es asi como el PSTU y
el PSOL piensan luchar por
‘la segunda independencia’
en el marco de la bancarro-
ta capitalista?
L.O.

mandato, a Robert Gates al
frente de la Secretaria de De-
fensa. Quienes defienden que
Gates siga al frente del Penta-
gono argumentan que, bajo su
mandato, “mejoré” la situacion
en Irak y que, como el propio
Obama, es partidario de des-
plazar més tropas en Afganis-
tan. Pero Gates se opone fron-
talmente a establecer un calen-
dario de retiro de las tropas
norteamericanas de Irak (una
de las promesas de camparia de
Obama). Los partidarios de se-
guir en Irak intentan hacer pie
en el gabinete de Obama.

La transicién

Las primeras designaciones de
Obama no pudieron sacar de
las primeras planas algunas
noticias demoledoras: las bol-
sas recibieron al nuevo presi-
dente con nuevos derrumbes; el
desempleo alcanzé su mayor
tasa desde 1994; se perdieron
mas de un millén de empleos
en lo que va del ano; las gran-
des automotrices norteameri-
canas salieron a reclamar un
mayor auxilio estatal para no
ir a la quiebra.

La prensa informa que
Obama impulsa la aprobacion
inmediata de un paquete de
estimulo de 100.000 millones
de délares en recortes imposi-
tivos para la clase media y tra-
bajos publicos. Pero “Bush ha
dado pocas indicaciones de
que planee permitir que los re-
sultados electorales alteren el
curso de los meses finales de
su presidencia (...) eso incluye
las propuestas de estimulo a
las que la Casa Blanca se opo-
ne, como el gasto en obras pu-
blicas” (The Washington Post,

7/11). La “transicién” todavia
estd en negociaciones.

Pero Obama no sélo enfren-
talas resistencias de Bush. Sus
“paquetes de estimulo” chocan
con una parte del propio parti-
do demécrata, “que quiere que
el Congreso cubra el costo de
cualquier programa perma-
nente (...) mediante la suba de
impuestos o la reduccién de
gastos” (idem). El Centro de
Politica Impositiva estima que
los “estimulos” impulsados por
Obama agregarian unos tres
billones de délares al déficit en
la préxima década... a los billo-
nes que ya se han comprometi-
do en el salvataje de los bancos.

Los enfrentamientos y cho-
ques respecto de la politica eco-
némica se reproducen en la dis-
puta por la designacion de algu-
nos cargos claves. Larry Sum-
mers (ex secretario del Tesoro
de Clinton) y Timothy Geithner
(presidente de la Reserva Fede-
ral de Nueva York) se disputan
la Secretaria del Tesoro. Segtin
Clarin (9/11), el “preferido” de
los banqueros de Wall Street es
Geithner, un estrecho colabora-
dor del secretario del Tesoro,
Henry Paulson, en el manejo de
la crisis en curso.

La burocracia de los sindica-
tos, por su parte, impulsa al di-
putado David Bonior —secreta-
rio de una asociacion de defen-
sa de los derechos de los traba-
jadores— como secretario de
Trabajo. La burocracia se ha
dado como prioridad conseguir
el rescate para las empresas
automotrices, pues su caida
puede desatar un conflicto so-
cial de envergadura. Se estima
que la industria principal, jun-
to a todas las conexas, emplea

a més de dos millones de tra-
bajadores. La cuestién es vital.
Inmediatamente después de la
victoria de Obama, los jefes de
las bancadas demodcratas del
Congreso se reunieron con los
principales ejecutivos de las
tres grandes automotrices. Los
representantes de Ford, Gene-
ral Motors y Chrysler fueron
acompanados en sus pedidos
por Ron Gettelfinger, presiden-
te de la UAW, el sindicato au-
tomotriz, que respaldé las exi-
gencias patronales. “Su pre-
sencia fue un duro recordatorio
de que los tiempos dificiles pa-
ra las automotrices pueden
amenazar las condiciones de
vida de miles de trabajadores
sindicalizados que ayudaron a
los demécratas a volver ala Ca-
sa Blanca” (The Washington
Post, 7/11).

No hay que suponer de todo
esto, sin embargo, que Obama
representa una suerte de con-
tinuidad, algo virtualmente
imposible. La bancarrota capi-
talista se ha transformado en
verdaderamente internacional
con las noticias del comienzo de
la depresion en China e India.
Los conflictos de Estados Uni-
dos con Europa han salido
francamente a luz con motivo
de la discusién sobre una nue-
va reglamentacién internacio-
nal o “segundo Bretton Woods”.
Obama acaba de hacer una
apreciable concesién al anun-
ciar que suspenderia la insta-
lacién de misiles en Polonia, lo
cual le aseguré una reunién
con el presidente ruso, Medve-
dev. De paso, pudo saber que el
aliado de Bush en Georgia, D.
Shakasvilli, se encuentra entre
las cuerdas y de cara a un mo-
vimiento para su derrocamien-
to. Incluso la nominacion de
Emanuel (inevitable por sus la-
zos de afos con Obama) va a
ser seguramente la cobertura
de seguridad para emprender
un cambio de la politica sionis-
ta, como ya lo han advertido re-
cientes declaraciones de Ol-
mert y Livni, el primer minis-
tro y la canciller de Israel, res-
pectivamente. En estas condi-
ciones no debe sorprender que
se anuncie que Obama ha pe-
dido la derogacion de 200 leyes
promulgadas por Bush, y que
se proponga clausurar los cen-
tros de tortura de Abu Grahib
y Guantamano apenas conclu-
ya la ceremonia de asuncién
del gobierno. Obama necesita
una especie de ‘Juicio alas Jun-
tas’, como ocurri6 con Alfonsin
luego de casi una década de dic-
tadura. Estados Unidos en-
frenta un derrumbe econémico
integral y la consecuente crisis
politica y social.

En este cuadro de conjunto
—las disputas por las designa-
ciones, las zancadillas de la ca-
marilla de Bush y la presion
descomunal de la crisis capita-
lista—, los setenta dias que se-
paran a Obama de su juramen-
to pueden convertirse en una
eternidad.

Luis Oviedo
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