
DD e repente, se supo la verdad.
A la “Argentina exitosa” que
suele recitar la presidenta

se le cayó la careta.
La brutal represión a los carto-

neros de Belgrano sacó a la luz lo
que ocultaban.

En la Argentina de los Kirchner
y los Macri, siete mil familias tra-
bajadoras siguen ingresando a la
Capital, todos los días, para hur-
gar en las bolsas de basura.

Ponen en peligro su salud, sus vi-
das, el futuro de sus hijos.

Pero si no lo hicieran, estarían
condenadas a una miseria aún más
atroz.

Los voceros oficiales los llaman
“excluidos del sistema”.

Los Macri se quejan: “¿por qué
no van a trabajar, si hay tantas ac-
tividades que están demandando
mano de obra?”

La razón es sencilla: en el país
del “modelo productivo”, con unos
cuantos kilos de cartón y de plásti-
co se reúne más dinero que el que
aporta un salario mínimo. O un bá-

sico de los que se gana en un “call
center”, un supermercado o un ta-
ller textil.

¿”Excluidos”? La permanencia
del cartonero retrata la miseria
social que envuelve a los “inclui-
dos”, o sea, a los trabajadores ocu-
pados.

La lista de responsables por la
“Argentina cartonera” es, por eso,
más extensa.

Incluye a los Moyano, que firma-
ron un aumento real del 7% para
todo el año cuando la inflación pre-
vista no bajará, en ningún caso, del
20%.

También están los Yasky, que
pactaron un salario “conformado”
que deja a los maestros muy cerca
del ingreso cartonero.

Mientras tanto, el valor de la ca-
nasta familiar crece al compás de
los alimentos que se venden al
mundo, y que llenan los bolsillos
de la patronal exportadora.

Los controles de precios del im-
potente Moreno terminan siempre
en lo mismo: en la falta de leche,

aceites o naftas. Y luego, en los au-
mentos que exigen los pulpos agra-
rios e industriales.

Después del fracaso en contener
la carestía, el gobierno optó por dis-
frazarla: por eso, han agravado la
falsificación de los índices de pre-
cios, y la persecución a los trabaja-
dores del Indec.

Pero ninguna careta o disfraz
dura demasiado tiempo.

El pueblo que trabaja está ha-
ciendo oír su voz.

Así ocurrió con la juventud tra-
bajadora del Casino, en su histórica
huelga de cien días.

Así actuaron también los obre-
ros petroleros de la Patagonia,
en lucha contra el mismo patrón
Cristóbal López.

También los compañeros del la
textil Mafissa, que ocuparon la
planta contra los despidos y el lock-
out patronal.

Es, también, la extraordinaria
reacción de los asambleístas de
Belgrano, que enfrentaron a la
represión policial en defensa de

los cartoneros.
Todos ellos levantaron con fuer-

za el mandato que Moyano y
Yasky entregaron sin luchar.

Sigamos a Mafissa, al Casino, a
los petroleros del Sur: asambleas
en los talleres, en los colegios, en
hospitales y reparticiones: por un
salario que cubra el costo de la ca-
nasta familiar, hoy, en los 3.000 pe-
sos.

Por la vigencia del convenio su-
perior en cada industria, para ter-
minar con las tercerizaciones; por
la efectivización y el pase a planta,
para terminar con el trabajo en ne-
gro.

Elijamos a nuestros paritarios.
La Argentina de Kirchner, Ma-

cri, Lavagna o Carrió ya ha mos-
trado lo que le depara al pueblo tra-
bajador.

Construyamos una alternativa
propia de los trabajadores.

Para que el trabajo deje de ser
un “cartoneo”. Y el cartonero sea
un trabajador del medio ambiente,
con salario, jubilación y obra social.
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EE
l brutal desalojo de Belgra-
no reveló cuál era el “des-
tino superior” que Macri le

deparaba a los cartoneros: la
persecución, la cárcel y la mise-
ria más completa. Hay que de-
cir, de todos modos, que “Mauri-
cio” no actúa solo en esta cruza-
da contra los trabajadores de la
calle. El desalojo “administrati-
vo” – sin orden judicial– fue dis-
puesto por un funcionario menor
del gobierno de Macri, pero la
Federal actuó en completa sinto-
nía con el gobierno macrista, al-
go que no podría haberse hecho
sin la complacencia de Aníbal
Fernández.

Aún sin “transferencia poli-
cial”, ya existe un cogobierno de
hecho entre Macri y el gobierno
nacional para el manejo del apa-
rato represivo en la Ciudad.

NNooss  ggoobbiieerrnnaa  TTBBAA
La agresión kirchnerista a los
cartoneros arranca, por cierto,
más atrás. A fines de diciembre,
la privatizada TBA suspendió el
servicio del “tren blanco”, que
llevaba a miles de cartoneros
desde la Ciudad hasta sus casas.
Esta medida los obligó a acam-
par en la Ciudad, al no contar
con medios para regresar con
sus carros y su mercadería. En
este cuadro, dos jueces federales
ordenaron la restitución del
“tren blanco”, ante recursos de
amparo presentados por los car-
toneros. TBA ignoró los fallos ju-
diciales y el gobierno kirchneris-
ta no hizo nada para obligar al
concesionario.

Frente a la ola de acampes
cartoneros, el gobierno macrista
y TBA ofrecieron camiones para
transportarlos a ellos, en reem-

plazo del tren. Para los cartone-
ros no es una solución, puesto
que deben viajar separados de
sus cargas con el riesgo cierto de
que se las roben. El gobierno
tampoco ofreció garantías e que
los camiones perduren en el
tiempo. Todo indica que los “ca-
miones” son un intento para cu-
brirle la retirada al concesiona-
rio ferroviario, para dejar luego
a los cartoneros sin ningún
transporte en muy poco tiempo.

Al rechazar la “salida” oficial,
se redoblaron las presiones so-
bre los cartoneros de Belgrano.
El 29 de enero pasado, una pri-
mera tentativa de desalojo fue
rechazada por la firmeza de los
trabajadores y vecinos que los
apoyan.

Después de este fracaso, los
funcionarios macristas, junto a
la Federal, comenzaron a perse-
guir a los fletes contratados por
los cartoneros para transportar
su carga. El secuestro y robo
alevosos de la mercadería termi-
nó provocando una crisis en el
gobierno porteño, con la re-
nuncia del director de “reciclado
urbano”.

Algunos compañeros acepta-
ron viajar con los camiones.
Otros resolvieron mantener el
acampe como modo de protesta.
Pero todos ven que la forma de
seguir trabajando, terminar con
los acampes y volver a sus casas,
es la vuelta del Tren Cartonero.

EEll  ddeessaalloojjoo
La resistencia cartonera empujó
al gobierno a preparar el cobar-
de desalojo. En la madrugada
del día 22, se presentó una pato-
ta del gobierno de la Ciudad jun-
to a efectivos de la Federal, uni-

formados y de civil, con patrulle-
ros y carros de asalto. Los repre-
sores golpearon brutalmente a
cartoneros y vecinos. Hubo nue-
ve detenidos, incluyendo a me-
nores y vecinos. Intentaron se-
cuestrar a un niño de siete años
cuyos padres habían sido deteni-
dos. Horas después, y frente a
una manifestación ante la Comi-
saría 33a, fueron liberados siete
de los detenidos.

RReeaacccciióónn  ppooppuullaarr
La represión de los cartoneros
tiene como telón de fondo una lu-

cha sorda por el botín de la ba-
sura “reciclable”. No es un secre-
to que operadores capitalistas
ambicionan monopolizar los car-
tones y plásticos que sostienen el
trabajo de los cartoneros.

Pero más allá de ello, la agre-
sión macro kirchnerista contra
los cartoneros tiene un sentido
político definido. En nombre de
la “defensa del espacio público”
– que los Macri y los Kirchner ce-
den cotidianamente a los aca-
pardores inmobiliarios– , se pre-
tende “poner en caja” a todos los
explotados que ganan las calles

de la Capital por sus reclamos.
La propia supresión del servicio
de TBA tiene un sentido políti-
co: no hay que olvidar que los tre-
nes blancos fueron una conquis-
ta que las asambleas populares
de la Capital le arrancaron a las
privatizadas, después del Ar-
gentinazo.

En este sentido, el tiro les
salió por la culata: la represión
provocó una reacción popular de
repudio El sábado por la maña-
na, una marcha de vecinos –
con presencia de otras asamble-
as populares de la zona norte–
ganó la avenida Cabildo contra
la agresión a los cartoneros. Par-
ticipamos de esta gran lucha de
cartoneros y vecinos con un pro-
grama: a) basta de represión, las
calles de la Ciudad son de quie-
nes luchan y trabajan en ellas;
b) por el inmediato regreso del
tren blanco. c) por una reorgani-
zación integral del sistema de
basura, que integre a los carto-
neros como trabajadores.

Liliana Schwartz
(Belgrano)

Ciudad de Buenos Aires
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Macri inauguró su mandato con
un claro ataque a los trabajadores
de la Ciudad. Metió un impuestazo;
despidió a miles de estatales, mar-
cha hacia la privatización de la sa-
lud, la educación y la cultura, anun-
ció que 100.000 personas queda-
rán sin techo (el año pasado fueron
desalojadas 30.000, lo que signifi-
ca que el número de desalojados
crecerá un 300% este año), recortó
el presupuesto en asistencia social.
Ante este cuadro, las organizacio-
nes sociales de la Ciudad decidi-
mos realizar una movilización con
dos reclamos centrales: trabajo pa-
ra todos los compañeros y vivien-
da, el rechazo al Código Contraven-
cional que intenta regimentar la
movilización popular y el sosteni-
miento de las reivindicaciones.

El 14 de febrero el Polo Obrero,
la CCC, las Cooperativas de vivien-
da (Ley 341), el MST Teresa Vive, el
Bloque Piquetero Nacional, la
Asamblea de San Telmo, el FOL, el
MTL Rebelde, la Asamblea de Fe-
riantes “Parque Centenario en Lu-
cha” y los cartoneros (que estaban
reclamando la restitución del tren
blanco de la línea Mitre) realizamos
una movilización de más de 2.000
compañeros del Obelisco a Jefatu-
ra de Gobierno. Allí, un operativo
policial trató de impedir el corte to-
tal de la avenida, lo que no pudo lo-
grar a pesar de las amenazas del je-
fe del operativo de estrenar la polí-
tica de contravenciones para los di-
rigentes de las organizaciones.

Una delegación fue recibida por
funcionarios de segunda línea y se

realizó un acta compromiso donde
se comprometieron a una reunión
para el 21 de febrero con Macri, la
Michetti y los ministros de Produc-
ción, Espacios verdes y Salud. A
esa reunión, que fue levantada por
el gobierno y “reprogramada” pa-
ra el día posterior, asistieron fun-
cionarios sin ninguna capacidad de
resolución política, lo que fue re-
chazado por el conjunto de las or-
ganizaciones. Ya estamos discu-
tiendo una nueva fecha para conti-
nuar este nuevo plan de lucha. Or-
ganicemos en los barrios la convo-
catoria de grandes asambleas para
fortalecer la organización de los tra-
bajadores. Hasta que Macri dé la
cara.

Maximiliano Martín

Macri y los Kirchner, 
contra los cartoneros

¡Que vuelva el Tren Blanco!

CIUDAD DE BUENOS AIRES

Gran movilización piquetera 
por trabajo y vivienda

Macri no da la cara, preparémonos para continuar la lucha

EE l desalojo “pacífico” de la to-
ma Gatica desató la euforia
en la burguesía neuquina,

que observa con pánico el crecimien-
to del movimiento de trabajadores
que reclaman el acceso a la vivien-
da, en particular en la capital. La
editorial del diario Río Negro salu-
dó que “el conflicto (la toma de tie-
rras) fuera desactivado antes de que
se volviera inmanejable”.

La burguesía festeja el frente
único que reunió al gobernador Sa-
pag (MPN) y al intendente Martín
Farizano (Concertación K) contra
las demandas de los trabajadores.
Ambos declararon que no “convali-
darán la toma de tierras” y que “las
prioridades las va a manejar el Es-
tado”. El UNE (CTA) y Libres del
Sur, aliados de Farizano, ni se mos-
quearon. Al contrario: Mariano
Mansilla, secretario de gobierno y
dirigente del UNE, fue un promotor
del acuerdo que “desactivó” el con-
flicto sin que los compañeros obtu-
vieran nada.

LLaa  ““ttoommaa””  GGaattiiccaa
La primera plana de los gobiernos
provincial y municipal se movilizó
para disolver esta “toma” de cien fa-
milias en la periferia de un barrio de
clase media alta. Sapag y Farizano
recibieron juntos a los vecinos “afec-
tados por la toma” para manifestar-
les su apoyo. Esto, mientras los pun-
teros del MPN montaban provocacio-
nes contra los compañeros y la poli-
cía establecía un “cordón sanitario”
para incautar pañales y alimentos.

Movilizando todos estos recursos
políticos y represivos lograron que-
brar la toma al cabo de una sema-
na.

Sin embargo, días más tarde, 30
familias de los hijos de un barrio

de clase media de Plottier tomaban
los terrenos aledaños a las casas de
sus padres. Poco después, una
asamblea de familias que desde
hace dos años están anotadas en el
Plan Federal de Viviendas y que ya
pagaron por los terrenos, se reuní-
an en el Parque Central de la capi-
tal para votar medidas de fuerza
en reclamo de la construcción de
sus casas.

Sapag y Farizano se apresura-
ron en festejar su victoria en Gati-
ca: el movimiento de lucha por la
vivienda se nutre de grandes capas
populares y crece acicateado por la
especulación inmobiliaria, el alza
de los precios y el deterioro de los
salarios.

IImmppootteenncciiaa
Recientemente, Farizano anunció el
lanzamiento de “planes de pagos ac-
cesibles” para viviendas en la Mese-
ta (una zona inhóspita en los lími-
tes de la ciudad). Sin embargo, 2.750
familias, el 80% de los anotados,
quedará afuera.

Frente al retraso de dos años en
los desembolsos del Plan Federal, el
intendente anunció la inversión de
4 millones de pesos del municipio
“para empezar las obras periféri-
cas”. En dos años, los capitalistas de
la construcción invirtieron ¡2 mil mi-
llones de pesos, sólo en la capital!.
No faltan viviendas (construyeron
más de un millón de metros cuadra-
dos) sino que el gobierno es incapaz

de arbitrar las contradicciones del
régimen social que defiende..

PPoorr  uunn  CCoonnggrreessoo  PPrroovviinncciiaall
ddee  llaa  VViivviieennddaa
La derrota de la toma Gatica plan-
tea la necesidad de mayor prepara-
ción y organización en las próximas
luchas. El gobierno provincial ha
anunciado un “plan de regulariza-
ción” de las tomas anteriores al 10
de diciembre, consistente en una hi-
poteca sobre los terrenos y las vi-
viendas; es decir, un principio de
enajenación de la urbanización rea-
lizada por los trabajadores sobre la
base de su propio sacrificio.

El problema de la tierra y la vi-
vienda involucra a todas las capas
populares de la provincia. El PO
plantea a todas las organizaciones
involucradas, la preparación de un
gran Congreso Provincial por la Tie-
rra y la Vivienda que resuelva un
programa de reivindicaciones y un
plan de acción para imponerlo.

Néstor Rivas (Jacyn)

NEUQUEN

Sapag y Farizano, contra 
los trabajadores sin vivienda
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NN
o se puede negar el timonazo
de Moyano y Yasky para con-
dicionar las paritarias. Se tra-

ta de dos golpes estratégicos. Con to-
do, la cosa recién empieza.

Moyano se adelantó cuatro meses
y medio al vencimiento de su conve-
nio, que es en junio, para “pautar” a
los demás sindicatos de acuerdo con
la regla que quiere imponer el go-
bierno. Cuando llegue junio, con una
inflación muy superior a lo que ha
firmado, tendrá que hacer frente a
una fuerte crisis con la base del sin-
dicato. El convenio de Moyano, para
colmo, no contempla ninguna actua-
lización del salario por inflación. Mo-
yano inauguró, de este modo, el mé-
todo de firmar por anticipado para
respaldar el golpe que el gobierno
quiere aplicar al conjunto del movi-
miento obrero.

Es necesario entender también
que el aumento salarial que se pacta
no es igual a la suma de las cuotas es-
tablecidas, sino al promedio que re-
presentan para el año de vigencia del
convenio. Así, un aumento del 10% en
julio, otro en octubre del 5% y un ter-
cero en diciembre del 4,5% no totali-
za un 19,5 sino un 16%. Lozano, que
ve la paja en el ojo ajeno, lo prome-
dió, de diciembre a diciembre, en el
7,5% (Clarín, 22/2).

Lo de Yasky es todavía peor. La
mayoría de los docentes ya ganan
unos 1.200 pesos de salario inicial de
“bolsillo”, o sea incluyendo los impor-
tes en negro. Los 1.290 pesos que aho-
ra acepta la burocracia por el mismo
concepto no representan nada, son
monedas. A cambio de este plato de
lentejas, el gremio estrella de la “cen-
tral alternativa” pactó garantía de
días de clase; o sea: entregó el dere-
cho de huelga, autorizando con ello al
gobierno a aventurarse a cualquier

atropello. Además, habilitó la des-
trucción del estatuto, esto al dividir
la carrera docente, y formó una co-
misión con funcionarios del Estado
para arbitrar en los conflictos pro-
vinciales y prevenir las huelgas.
Aquí, nuevamente, se alientan los
atropellos, en este caso de las gober-
naciones, que se han comprado un se-
guro anti-huelgas.

El aumento de un 11% promedio
anual a los jubilados, en dos cuotas
de 7,5%, no es ajeno a las brutales
pautas del gobierno para garantizar
una festejada restricción del gasto
público con vistas a “blindar” la eco-
nomía ante los compromisos de pa-
go de la deuda externa y la crisis
mundial. La Anses queda encarga-
da de comprar los bonos del Estado
para financiar el pago de los intere-
ses de la deuda, así como el capital
que llega a su vencimiento. Los ju-
bilados quedan condenados así a un
mínimo de 655 pesos. Se trata de
una paritaria por decreto.

Mientras tanto, Moreno pacta
con Shell y sigue alterando los índi-
ces de precios. El pretendido “pacto
social” de los aeronáuticos ha termi-
nado en una guerra campal. Los
Kirchner no quieren verse atrapados
por ningún “pacto social”.

OOrrggaanniicceemmooss  llaa  lluucchhaa
El adelantamiento de la discusión pa-
ritaria es un recurso válido para en-
frentar los aumentos de precios, si el
convenio resultante se aplica de in-
mediato, esto es antes del venci-
miento del que está vigente. Es lo que
está planteando la Agrupación Cla-
sista Telefónica en Foetra Buenos Ai-
res. La Directiva, en cambio, ha pac-
tado dos “paliativos” de 350 pesos pa-
ra “tirar” hasta julio, cuando vence el
convenio actual. La Directiva de Fo-
etra sigue sin tener en cuenta las fa-
bulosas ganancias que los pulpos te-

lefónicos obtienen como consecuencia
de una legislación que les da el mo-
nopolio del rubro.

El rápido cruce de Moyano hacia la
vereda de la Rosada seguido ahora
por la Uocra de Gerardo Martínez, es
una expresión del pánico que les pro-
dujo lo ocurrido en Arcor, el pulpo de
las golosinas, que se vio obligado a ce-
der dos cuotas de 600 pesos ante una
huelga sin antecedentes (ver nota),
que aplicadas a salarios básicos de
1.200, condicionan fuertemente la fu-
tura discusión paritaria de abril. En
el gremio de la alimentación, el año
pasado se ocuparon con diferencia de
meses las plantas de Lía Bagley en
Córdoba y Fargo en Moreno, también
por aumentos salariales.

Los alimentos aumentaron en
2007 entre 35 y 38%, según los tra-
bajadores del Indec, y Arcor remarcó
en el mismo año 55,5% los precios de
sus productos a los kioscos (El Cro-
nista, 12/2), pero la burguesía consi-
dera que si un obrero de la alimenta-
ción reclama un 30% se “agota” la
ventaja competitiva del dólar actual.

De conjunto, el potencial de conflic-
to de estas paritarias es enorme. Los
intentos de apagar el fuego con pato-
tas ya dispararon un paro del sub-
terráneo y ahora otro, fulminante, en
la línea más grande de UTA, la 60.
Una reciente autoconvocatoria de jó-
venes de Jumbo, Carrefour, Auchan y
otros supermercados habla de una si-
tuación explosiva en comercio. A tal
punto que Cavallieri es el único buró-
crata que denunció el convenio con
ocho meses de adelanto (vence en
agosto) y acaba de lograr la apertura
de la discusión para el mes de abril.

La bronca obrera es enorme y se
pudo apreciar en la formidable reac-
ción de los metalúrgicos de Villa
Constitución. Los docentes autocon-
vocados salteños obligaron a Cristina
a la primera suspensión de una visi-

ta a una provincia, algo que a Kirch-
ner le pasó repetidas veces. Se decre-
taron los primeros paros docentes en
Río Negro y La Rioja. Una asamblea
petrolera en el norte de Santa Cruz
fue copada por las bases y resolvió la
huelga en 72 horas si la patronal no
da cumplimiento a un pliego de 13
reivindicaciones. Los obreros de Ma-
fissa se decidieron a ocupar la plan-
ta. Los “nacionales y populares” de la
dirección del Astillero Río Santiago se
la pasan de asueto en asueto para evi-
tar la reacción obrera ante otra muer-
te por una explosión.

Es necesario canalizar esa bron-
ca con un programa frente a las pa-
ritarias. Además de un reclamo
acorde con el aumento real del cos-
to de vida y al plus de mejora social
– lo que nos lleva a un reclamo de
aumento que no puede ser inferior
al 35%–  se encuentra el reclamo de
un básico equivalente a la canasta
familiar, que hoy supera los 3.000
pesos, y la movilidad de los salarios
cada vez que el costo de vida supe-
re, digamos, el 3 por ciento.

Hay que obligar a los burócratas
a bajar a fábricas y seccionales, so-
meterlos a asambleas, impulsar au-
toconvocatorias de delegados y fijar
los otros ejes de convenio además
del salario: ascensos en el Subte,
seis horas entre los choferes, blan-
queo y 82% móvil en la docencia (de
alcance en todos los gremios), ante-
proyectos de categorías elaboradas
por comisiones electas, anulación de
los turnos diferidos en el Neumáti-
co y en todos los gremios, comisio-
nes obreras de seguridad ante las
muertes, encuadramiento de terce-
rizados en telefónicos, jornada de
ocho horas, entre otros reclamos vi-
tales propios de una paritaria.

La decisión de la burocracia no es
un derecho, es una usurpación. Im-
pongamos paritarias desde abajo.

MM ientras festejaba el su-
perávit fiscal récord, Cris-

tina Kirchner firmaba un míse-
ro aumento desdoblado de las
jubilaciones del 7,5%. La Anses,
asimismo, con 18.700 millones
de pesos en caja, seguirá finan-
ciando el pago de la deuda pú-
blica, actuando como una AFJP.
El superávit que se utiliza para
pagar los intereses de la deuda,
y la deuda misma, sale de la con-
fiscación adicional y extraordi-
naria que sufren los jubilados
desde 2002 en adelante.

El 7,5% desdoblado no repo-
ne la inflación de 2007 ni tam-
poco la que se proyecta para
2008. Es inferior al mísero au-
mento salarial “pactado” que re-
cibirán camioneros, docentes o
los trabajadores de la construc-
ción.

Según Clarín (17/2), “actual-
mente el haber medio del régi-
men público es de 730 pesos,
mientras el sueldo medio sobre
el que se realizan los aportes al
sistema bordea los 2.100 pesos.
Equivale al 36%”. Como se ve, la
jubilación media no sólo está
muy lejos del 82% sino también
de lo ordenado por la Corte Su-
prema. Este 36% volverá a ba-
jar porque las jubilaciones van a
subir menos que los salarios.
Para aproximarse al 82%, en
promedio, las jubilaciones de-
berían subir el 100%.

Para subrayar esa perfidia, el
presidente de la Corte Suprema,
Ricardo Lorenzetti, acaba de de-
cir que “sin una ley, las causas de
los jubilados se tendrán que de-
cidir una por una” (Clarín, 20/2).
No es así. Los que se jubilaron lo
hicieron por leyes que fijan el
ajuste de las jubilaciones, sea de
acuerdo con la evolución de los
salarios, sea con el aumento de
la recaudación previsional o, di-
rectamente, que establecen el 82
u 85% móvil, como es el caso de
los docentes e investigadores
científicos, con la garantía adi-

cional de que el principio de mo-
vilidad figura en la Constitución
Nacional. Si no fuese así ¿cómo
se explica que los jueces, los ca-
maristas y la Corte hubieran dic-
tado sentencias que ordenan
ajustar las jubilaciones por el ín-
dice de salarios o aplicar la mo-
vilidad a docentes o investigado-
res, declarando inconstitucional
la ley de Menem-Cavallo que de-
rogó esas movilidades?

La sanción de una nueva ley
no solamente no resuelve nada
sino que se corre el peligro de
que sea usada para restringir,

achicar o mutilar la movilidad
que ya existe en todas las leyes
previsionales vigentes.

Mientras tanto, cada jubila-
do debería recurrir por separa-
do a la Justicia si quiere recibir
algún ajuste. Pero, en ese caso,
el jubilado habrá perdido el re-
sarcimiento que le corresponde
por el periodo de mayor confis-
cación de las jubilaciones (2001-
2005), que ha quedado prescrip-
to; además, el juicio mismo de-
mora varios años.

La especulación del gobierno
“nacional y popular” es que el
grueso de los jubilados no haga
juicio, que la prescripción legal
vaya licuando todo y que el ex-
cedente de la Anses se siga
usando para financiar el pago de
la deuda usuraria.

Diego Diéguez
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Cristina-MMoyano-YYasky  no
tienen  autoridad  para  decidir

Impongamos paritarias desde abajo

Vea cómo la presidenta
licúa las jubilaciones



TT odo estaba preparado para au-
mentar el cospel del transporte

colectivo urbano de 1,20 a 1,60 pe-
sos. La compra masiva de cospeles
(a 1,20 pesos), llevó al intendente del
juecismo, Giacomino, a tomar me-
didas para frenar la “especulación”.
Giacomino estaba tan seguro que
ese día se fue a Buenos Aires a reu-
nirse con Alberto Fernández. Pero...
todo fracasó.

Una movilización de vecinos, or-
ganizaciones populares y partidos
de izquierda llegó hasta las puertas
del Concejo Deliberante. Allí se per-
mitió la entrada de una delegación
de 40 personas. Mientras la delega-
ción entraba, la policía de Schiaret-
ti, pedida por Giacomino y el “pro-
gresista” Carlos Vicente (titular del
Concejo) cargaba contra los mani-
festantes con balas de goma; hubo
más de 12 heridos y dos compañe-
ros detenidos.

La delegación hizo escuchar en el
recinto la denuncia de la represión;
afuera los manifestantes se reagru-
paban y volvían a marchar sobre el
Concejo.

La sesión no comenzaba y una
verdadera asamblea se desarrolla-
ba dentro del recinto, donde recla-
mamos el cese de la represión, que
se retirara a la policía del Concejo,
que se liberara a los presos y que
Vicente diera la cara. Vicente esta-
ba tan seguro que el tarifazo salía
que se quedó en el palacio munici-
pal reemplazando a Giacomino. No
había por qué preocuparse: el ofi-
cialismo tenía la mayoría (que le
otorga la cláusula de gobernabili-
dad) y los 16 votos necesarios pa-
ra aprobar el aumento.

La oposición (el radicalismo, el
delasotismo, la bancada de Riutort)
había adelantado su rechazo; sus vo-
tos no eran necesarios y podían ha-

cer demagogia. En la provincia ha-
bían metido un aumento del 25 por
ciento del transporte interurbano
(sin que los intendentes radicales
del interior abrieran la boca) y el de
la luz sin que hubiera sobresaltos
mayores (aunque hubo acciones de
vecinos en Unquillo, Alta Gracia,
con algunas medidas de fuerza).

Luego de varias interrupciones
comenzó la votación nominal. Los
militantes populares cooptados por
Juez (Arias de la Luciérnaga, Juárez
de Barrios de Pie) votaron a favor;
hasta que le llegó el turno a la ofi-
cialista Teresa Saravia quien votó en
contra y hundió el proyecto.

El rechazo del tarifazo fue un ma-
sazo al gobierno de Giacomino a só-
lo dos meses de haber asumido. El
fracaso lo obligó a recostarse aun
más sobre el kirchnerismo y afianzar
sus buenas relaciones con Schiaretti.
El juecismo así, va deshilachándose.

Vuelve a la carga
Giacomino prometió volver a la car-
ga con el aumento en tres o cuatro
meses, previa elaboración de un
nuevo marco regulatorio y algún
maquillaje del servicio. Mientras,
decidió meter mano en algunas par-
tidas presupuestarias para subsidiar
a los empresarios; con ese mismo
fin fue a buscar recursos a Buenos
Aires.

Las organizaciones que impulsa-
ron la marcha han decidido conti-
nuar su acción. Ya han salido en una
conferencia de prensa y con una de-
claración rechazando la utilización
de partidas presupuestarias para
subsidiar a las empresas, exigiendo
la apertura de los libros de las em-
presas y la investigación de la fortu-
na personal de los empresarios del
transporte.

Eduardo Salas

EE
l intendente Porretti, acu-
sado de coimero, ganó las
elecciones por unos 300

votos, a caballo de una alianza
entre el PJ y el Frente por la Vic-
toria. Su trayectoria es una ra-
diografía de la base K: actúo con
la Ucedé, luego con el menemis-
mo, para finalmente pasarse a
las filas de la ‘renovación’ K. Fue
seleccionado por los poderosos
de Pinamar, luego de un estudio
de mercado que evidenció que el
pueblo quería ‘algo nuevo’. Gra-
cias al apoyo de Rafael de Vito
(fuerte comerciante e inmobilia-
rio) y de Víctor Pardo (regentea
las estaciones de servicio y ne-
gocios turísticos), el profesor Po-
rretti fue colocado como candi-
dato y logró imponerse al Parti-
do Vecinalista, que dirigió la
ciudad los últimos 16 años.

Pero la asociación se quebró
al día siguiente de las eleccio-
nes: Porretti no habría cumpli-
do con promesas y no aceptó que
sus socios protectores integra-
ran el gabinete. De Vito quería
la secretaría de Obras Públicas,
toda vez que hay promesas del
gobierno nacional de invertir 70
millones de pesos que él podría
controlar y aprovechar. Lo mis-
mo sucedió con Pardo, que ha-
biendo sido funcionario del an-
terior intendente Altieri, espe-
raba ser elegido para la secreta-
ría de gobierno, lo cual vendría
bien para sus emprendimientos

turísticos. Una clara imagen de
cómo los políticos burgueses to-
man el Estado como un botín pa-
ra su enriquecimiento personal.
A pesar de haber sido electos
concejales por el frente que en-
cumbró a Porretti, De Vito y
Pardo, se la juraron porque se
consideraron traicionados.

Este enfrentamiento se
transformó en crisis política por
las denuncias de los dueños del
boliche Ku y El Alma contra Po-
rretti. Con los videos entregados
a la ‘justicia’ y sin el apoyo de
sus padrinos políticos, Porretti
está a punto de ir en cana. La
denuncia sirvió para ejecutar un
golpe de Estado por parte de De
Vito y el PJ. La salida de Porret-
ti, reclamada por ellos, pondría
al frente de la Intendencia a...
De Vito.

Pero, durante los últimos 16
años, los dueños de los boliches
nocturnos no pagaron canon al-
guno al municipio y lograron
que los mismos funcionaran ba-
jo su propio ‘autocontrol’.

Que, por supuesto, no se limi-
taba en nada en su afán de acu-
mular ganancias. La disco Ku y
El Alma, frecuentada por el jet
set político y social, permitía el
ingreso de menores (entre ellas
la hija menor de los presidentes
Kirchner con sus guardaespal-
das), se servía bebidas alcohóli-
cas sin límite alguno (y otras co-
sas más), se copaba el espacio

público (se fue extendiendo so-
bre la playa ocupando el área en
el que se había proyectado una
avenida sobre el mar), etc. Así
es como se creo el Cromañon de
Once, con la coima a los funcio-
narios de Ibarra que permitió
violentar todas las normas ele-
mentales de seguridad.

Porretti se presenta como víc-
tima de un complot, por haber-
se metido contra la mafia de la
droga. Pero lo real es que – en el
mejor de los casos–  el subió apo-
yado en compromisos con esas
mafias y quiso convivir con
ellas.

Pinamar esta bajo la férula
de las mafias criminales y del
poder político asociado a las
mismas. Tanto el intendente,
como el Concejo Deliberante,
que es un conglomerado de ‘lo-
bistas’ son cómplices de esta si-
tuación. Hace falta que inter-
venga el pueblo trabajador, el
que vive y el que trabaja en es-
ta ciudad veraniega, aunque no
integre el padrón de votantes
del distrito: que se abran los li-
bros del municipio para investi-
gar todos los negociados a una
comisión de control electa en
asamblea vecinal, hay que lu-
char por la cárcel a los defrau-
dadores, desmantelar las ma-
fias y dar lugar al cumplimien-
to de las reivindicaciones popu-
lares.

Rafael Santos

Provinciales
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QUE INTERVENGAN LOS TRABAJADORES

Pinamar: 
Corrupción y golpe

EE l jueves 14 de febrero la fami-
lia de un ex concejal del Fre-

paso fue bárbaramente golpeada
por efectivos de la Bonaerense y
de la guardia de seguridad de
TBA. Jorge, el papá, fue llevado
a fuerza de golpes y culatazos a
la comisaría de Maquinista Sa-
vio, partido de Escobar, acusado
de desacato y resistencia a la au-
toridad y detenido allí hasta el
viernes a las 19 horas. El temor
a una movilización adelantó su
libertad.

¿Cuál fue el “delito” de la fa-
milia de Jorge?

Llevar una bicicleta en el tren.
La formación no tenía furgón.

La empresa TBA, que está obli-
gada a llevar furgón en cada uno
de los trenes, ha decidido elimi-
narlos “para evitar que el tren se
llene de cartoneros”.

¡Qué tal! A los trabajadores se
les impide circular con su bicicle-
ta, que es el único modo de des-
plazarse para una inmensa ma-
sa de compañeras y compañeros
que ganan menos de la mitad de
la canasta familiar y que, en la
mayoría de los casos, forman par-
te de casi el 50 por ciento de los
trabajadores que esta en negro.

TBA, junto a otras empresas
ferroviarias, ha eliminado el
‘tren blanco’ y ha puesto camio-
nes que responden a las empre-
sas que se dedican al negocio ca-
pitalista de la basura y que de-
jan al cartonero en tierra, obli-
gándolo a desplazarse por sus
propios medios y alejándolo del
control del producto de su traba-
jo (todo esto es política oficial de
los gobiernos de la Nación, la pro-
vincia y la Ciudad).

Los ejecutores y los cómplices,
la Bonaerense y la seguridad de
TBA, actuaron con los métodos
de la dictadura militar, sin que
un fiscal o un juez tomara cartas
en el asunto, ni frente a la golpi-
za ni frente a la detención.

Naturalmente, la empresa
TBA actúa con este nivel de im-
punidad contra los trenes “de los
pobres” porque cuenta con la
anuencia del gobierno nacional
(del que recibe, además, una ma-
sa de subsidios).

Lo ocurrido en el tren forma
parte del despliegue represivo
del gobierno Scioli, que, sólo en
la zona, ha significado la milita-
rización de la fábrica Dana, el
asesinato de Sonia Colman (por

gatillo fácil) y que ha planteado,
de conjunto, darle “más poder de
fuego” (aún) a la Bonaerense.

Un hecho de esta naturaleza
no ha motivado siquiera una pa-
labra de condena del Concejo De-
liberante de Escobar.

El Partido Obrero denuncia la
represión en TBA y reclama:
• Furgones en todas las forma-
ciones o libre circulación con bi-
cicletas en el tren.
• Reposición del tren blanco.
• Elección de una Comisión de
Seguridad e Higiene por trabaja-
dores ferroviarios y usuarios con
poder de veto sobre el funciona-
miento de cada una de las forma-
ciones.
• Separación de todos los efecti-
vos de la Bonaerense y la seguri-
dad privada responsables de la
represión contra la familia agre-
dida.

Para hacernos respetar, no
hay otra que la movilización.

Con estos planteos el Partido
Obrero desenvolvió dos jornadas
de agitación; en Savio y Garín el
jueves 21 y en Belén de Escobar,
frente a la Fiscalía, el viernes 22.

Corresponsal

ESCOBAR

¿Vamos a dejar que esto pase?

CORDOBA - CAPITAL

Triunfazo: Se
frenó el aumento
del cospel 

EEll  BBoollssóónn:: SSiigguuee
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El 2 de febrero, una patota enviada
por el Intendente y respaldada por la
policía, atacó a un grupo de artesanos
que intentaba vender sus trabajos. El
repudio popular fue generalizado.

Aunque la patota ha desaparecido
de las calles de El Bolsón, sus integran-
tes ya fueron identificados en una rue-
da de reconocimiento ordenada por el
juez. Al mismo tiempo, se sigue arman-
do actividades y debates contra la re-
presión.

El jueves 14 una movilización inte-
grada por docentes y representantes
de organizaciones populares acompa-
ñó a declarar ante el juez a la compa-
ñera Mali Quintillán, denunciada por el
municipio por “impedir un procedi-
miento”. En ese momento se le entre-
garon al juez las firmas y pronuncia-
mientos contra la represión, por pedi-

do de juicio político al Intendente y por
el cese de denuncias a la compañera
Mali o cualquier trabajador que enfren-
te los ataques del estado.

Adhirieron a esa campaña: vecinos
de El Bolsón, docentes rurales y urba-
nos, supervisores escolares, artesanos
de la feria regional y de la paralela, gru-
po musical “La Seca”, ATEN Junín de
los Andes, ATEN Plottier y el plenario
de secretarios generales de ATEN pro-
vincial. El sábado 23, en una nueva ac-
tividad, se presentó especialmente una
conocida y contestataria murga local.

Como consecuencia de la represión,
uno de los vecinos golpeados sufrió la
fractura de un brazo y debió ser opera-
do, por lo que está imposibilitado de
trabajar por más de tres meses.

Se han desarrollado reuniones con
activistas locales para lanzar una cam-
paña de fondos; se está discutiendo
que cada denunciante se transforme en
querellante de la causa para llevar a
fondo el pedido de juicio y castigo al in-
tendente y a todos los responsables de
la represión.

Corresponsal



LL
a burocracia celeste fue li-
teralmente arrodillada por
el gobierno en la tan men-

tada paritaria nacional.
Primero, acordaron la cifra

miserable de 1.290 pesos de sa-
lario inicial, una verdadera im-
postura porque la mayoría de los
docentes cobra un salario confor-
mado que está por encima de los
1.200 pesos.

Segundo, Stella Maldonado,
secretaria general de Ctera, pico
de presión mediante, recibió tres
veces el “no” del gobierno a su pe-
tición de establecer un cronogra-
ma de blanqueo de las cifras en
negro del salario docente. Y ca-
pituló. En el punto 1.4 del acuer-
do el gobierno se desentiende de
cualquier compromiso real de
blanqueo en las provincias.

Tercero, firmaron el compro-
miso de no hacer paros y de ga-
rantizar los 180 días de clases
exigidos por el gobierno.

Cuarto, avanzaron en la des-
trucción de las condiciones la-
borales de los Estatutos Docen-
tes. Pactaron el desdoblamien-
to del Escalafón docente, divi-
diendo la carrera del magiste-
rio. A partir de ahora habrá un
escalafón para maestros y otro
para jerárquicos y directivos.
Crean, así, una casta de capa-
taces para disciplinar y perse-
guir a la docencia.

Quinto, concientes de los
conflictos que pueden emerger
,crearon una Comisión Federal
de Regulación del Conflicto pa-
ra disolver y derrotar las lu-
chas.

De este operativo participan
también los sindicatos no con-
federados en CTERA. Junto a
la burocracia ceterista están la
CEA (la federación nacional de

la FEB), Amet, Sadop y UDA.

La  situación  de  la  docencia
El movimiento docente no está
en la misma situación que a co-
mienzos de 2007, cuando más de
14 provincias estaban en conflic-
to y cuando se desarrollaron las
tres grandes huelgas de Salta,
Neuquén y Santa Cruz. Hoy, el
panorama nacional es que co-
menzarán las clases en la mayo-
ría de las provincias. Ello no se
debe a una elección de la mayo-
ría de la docencia sino a la impo-
sición de la burocracia, que se ha
adaptado a la exigencia del go-
bierno Kirchner de disciplinar a
los maestros.

En Salta, la docencia debe su-
perar las expectativas en un go-
bernador (Urtubey) que se pre-
senta como la “contracara” del
romerismo. Aun así, los Auto-
convocados de Salta han defini-
do ir a la huelga general desde
el 3 de marzo si no se cumple con
sus reclamos. En Neuquén, el
movimiento está aplacado. La
huelga terminó en una derrota,
como consecuencia de la entrega
de la lucha de parte de las direc-
ciones de Aten (tanto provincia
como Capital). La mayoría de la
base docente no ha hecho un ba-
lance aún que permita superar
esta situación.

Chaco es la provincia que más
paros realizó el año pasado. El
gobernador Capitanich echa las-
tre: subió el salario básico docen-
te a 812 pesos y se habla que da-
ría sumas en negro.

En Buenos Aires, las huelgas
de los Sutebas combativos ter-
minaron aisladas. Sólo los Sute-
bas combativos enfrentaron re-
almente los descuentos de Solá-
Scioli. Una marcha común de los

Sutebas combativos, de las mi-
norías y agrupaciones combati-
vas que rechazan los acuerdos de
Ctera sería un paso clave para
impulsar la recomposición de un
contexto de lucha. La Azul y
Blanca, que sigue integrando la
conducción de Baradel, tendrá
que definir una posición.

Denunciemos la entrega. Exi-
jamos asambleas. Preparemos el
plan de lucha

¿Quién eligió a estos “parita-
rios”? ¿En qué asamblea le die-
ron mandato a Maldonado o a los
representantes de la FEB para
que firmaran esta entrega?

Para derrotar este mega ope-

rativo desenvolvamos una
enorme campaña de esclareci-
miento en el seno de toda la do-
cencia, arranquemos asamble-
as en todos los sindicatos y sec-
cionales, realicemos moviliza-
ciones conjuntas y unitarias
para enfrentar y repudiar la
entrega, así preparemos el te-
rreno para la huelga general en
cada provincia por un salario
básico de emergencia de 1.500
pesos.

Preparemos  la  huelga,
provincia  por  provincia
Más de 2.000 docentes, convoca-
dos por Amsafé-Rosario, mar-
charon la semana pasada por las
calles de la ciudad repudiando a
la paritaria de Ctera, y exigien-
do un plan de lucha. La gran mo-
vilización ha servido para prepa-
rar las condiciones para ir al pa-
ro. En Salta, los Autoconvocados
han rechazado una “propuesta”
miserable del gobernador Urtu-
bey que “ofreció” aumentar el bá-
sico en 85 pesos en cuotas duran-
te todo el año, y mantienen la re-
solución de no comenzar las cla-
ses. En Capital, Ademys ha con-
vocado a parar el 3 y el 12 de
marzo. Unter (Río Negro) tam-
bién ha resuelto parar 48 horas,
y en Santa cruz si no actualizan
el salario conquistado el pasado
año también irían al paro.

Comienza a plantearse una
respuesta de parte de la docen-
cia. Preparemos el plan de lucha
en todo el país.

Daniel Sierra
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TTodo estaba dispuesto, los
colectivos, la seguridad

(preparada desde cuatro días
antes) para recibir a Cristina.
La Presidenta pretendía bende-
cir el ingreso de Salta al “pro-
yecto nacional” de la mano del
“nuevo” gobernador Urtubey.

Todos se acomodaban para
la foto: Isa, el intendente rome-
rista de la capital; el presiden-
te de la cámara de diputados,
el hiperromerista Godoy; el
PRS, que gobernó bajo la dic-
tadura; los radicales K y los
muchachos de Patria Libre –por
supuesto. Romero no iba a es-
tar de cuerpo presente pero sí
de alma, pues está adecuando
con Kirchner su incorporación
al PJ de los punteros. La cere-
monia iba a testimoniar el ex-
tendido proceso de cooptación
efectuado por el oficialismo.
Pero la felicidad nunca es com-
pleta...

LLooss  aagguuaaffiieessttaass
El viaje se suspendió a última ho-
ra por una supuesta tormenta que
jamás existió. La fiesta fue agua-
da por la decisión de los docentes
salteños de marchar para denun-
ciar las paritarias y ratificar el re-
clamo de 1.200 pesos de básico,
tomada el día anterior en una ma-
siva asamblea.

Las fotos y los videos que final-
mente reflejarían los diarios no
serían la del amplio espectro de
políticos patronales alcahuetes si-
no la de los docentes, y también
la de los jubilados, que pondrían
en evidencia el abismo que sepa-
ra a la política oficial de las aspi-
raciones de los trabajadores.

EEll  ““jjoovveenn  ggoobbeerrnnaaddoorr””......
bbaajjoo  llaass  ffaallddaass
El “nuevo” gobierno de Salta está
alineado con esta política de ajus-
tes salariales hacia abajo. Ahora
se ve con mayor claridad a qué se

referían en la campaña electoral
cuando proponían colocar a Salta
en el “proyecto nacional”...

La propuesta alcanzada a los
docentes salteños ha sido recha-
zada de plano, porque apenas
agrega 85 pesos al básico en todo
el año.

Por otra parte, en la paritaria
nacional se ha firmado una cláu-
sula que plantea que las provin-
cias negocien “según sus posibili-
dades” el blanqueo “paulatino”
de los montos en negro y los tic-
kets, sin ninguna obligación, sin
embargo, de aumentar los pro-
pios básicos.

En la misma línea, Urtubey im-
puso el veto a la ley de enganche
de los judiciales y tratará de que
los salarios se ajusten por debajo
de la inflación. El gobernador ha
dejado fuera del presupuesto
unos 1.000 millones que podrá
manejar a su antojo gracias a una
ley que le concede superpoderes

– los mismos que antes tenía Ro-
mero.

Urtubey, como gobernador,
quiere usar la plata del Estado pa-
ra comprar acciones de Repsol...

Toda la atención está concen-
trada en la decisión de la asam-
blea docente de no iniciar las cla-
ses si no hay respuesta favorable
al petitorio. Luego del fracaso de
la visita de Cristina y del firme re-
chazo de la asamblea docente, el
gobierno tiene la palabra.

El faltazo de la Presidenta es in-
congruente con su pretensión de
que no se pierdan días de clase.
Pone en evidencia los límites in-
salvables del post-romerismo pa-
ra resolver las grandes causas que
motivaron las rebeliones salteñas
de los últimos doce años.

La lucha por un salario igual al
costo de la canasta familiar y el
82% para a las jubilaciones debe
unir a todos los trabajadores.

Claudio Del Plá

SALTA

La ‘tormenta’ que detuvo a Cristina

E l 23 y 24 de febrero sesionó el
IV Congreso Nacional de Tri-

buna Docente. Estuvieron pre-
sentes 76 delegados de 14 provin-
cias, junto a las delegaciones de
Buenos Aires y Capital Federal;
Santa Cruz, Mendoza, Río Negro
y Jujuy no pudieron viajar por
distintos motivos.

Trabajamos en comisiones,
luego del informe político a car-
go de Néstor Pitrola y el informe
general del frente a cargo de Da-
niel Sierra; un plenario final vol-
có las conclusiones de las comi-
siones.

Abordamos la caracterización
de un gobierno que busca salir de
la parálisis contra los trabajado-
res a través de los topes pactados
con los burócratas, que se inclina
más decididamente a la sombra
del gobierno norteamericano
después de la crisis de la valija y
que busca blindarse de la crisis
internacional y los aprietes de la
banca extrajera mediante un su-
perávit a expensas del hambre de
los jubilados y los maestros. Se
caracterizó provincia por provin-

cia el estado del movimiento des-
pués de las grandes huelgas del
año pasado.

Las comisiones vincularon el
trabajo por un movimiento de lu-
cha nacional de la docencia con
la tarea de construir una nueva di-
rección clasista y recuperar los
sindicatos.

Tribuna será protagonista en
las elecciones de este año en
Neuquén, Santa Cruz, Córdoba,
Capital, Misiones y la seccional
central en Chaco. Su revista se
editará cada 45 días y se estable-
ció el método de la asamblea

mensual para dar organicidad a
tres círculos concéntricos de mi-
litantes, simpatizantes activos y
periferia de más de 500 compa-
ñeros de Tribuna Docente en todo
el país.

Una conclusión de los debates
es que nuestro desarrollo como
corriente debe estar ligado a la
construcción política de un gran
partido de la clase obrera.

Elegimos una nueva Direc-
ción Nacional que llevará ade-
lante los objetivos resueltos por
el congreso.

Hugo Lorenzatto

CONGRESO DE TRIBUNA DOCENTE

Un paso en la estructuración 
de una Tribuna Docente de masas

PARITARIAS DE LA VERGÜENZA

¡Que decidan los docentes!



LL a situación actual es la siguiente.
Una “nueva” empresa (Industrias

para el Agro) pretende hacerse cargo de
la planta de Pilar ocupando supuesta-
mente 100 trabajadores, 53 que empe-
zarían a trabajar ya y otros 47 suspendi-
dos por 90 días a la espera de un mayor
ritmo de trabajo. Veinte sobre 28 com-
pañeros que pactaron indemnizaciones
al 50 ó 60% del monto de ley... no pu-
dieron cobrarlas por falta de fondos.

La supuesta nueva patronal se hace
cargo sólo de la planta de Pilar y care-
cería de logística – los compañeros de
Chascomús y Carapachay quedarían
por lo tanto “a la buena de Dios”.

En el mejor de los casos habría tra-
bajo para 100 de los 402 compañeros de
Parmalat.

Es el plan más siniestro de cuantos
se hayan conocido del vaciador Sergio
Taselli.

La “nueva” puede ser en realidad
una firma fantasma para hacerse cargo
del negocio que entienden viable y
mandar a la quiebra la sociedad ante-
rior, cagándose hasta en la indemniza-
ción de los compañeros.

En cualquier caso, ésta es la realidad.
¿Qué hacer? En el último período la

burocracia de Atilra Capital, enfrentada
al Consejo Central, ha vuelto a hacer de
mandataria del grupo Taselli, empujan-
do a los compañeros hacia esta salida
siniestra. La burocracia central, que hi-
zo lo mismo hasta hace unas horas,
amaga ahora con resistirla. De conjun-
to, han partido el frente de los trabaja-
dores para enfrentar la política patronal
y ninguna de las fracciones ha dado un
solo paso práctico en función de los re-
clamos planteados. La propuesta de un
plan de lucha y de un Fondo de Huelga,
hecha por los compañeros de la Lista
Naranja en la asamblea de la planta, fue
recibida favorablemente.

Si 402 compañeros han resistido has-
ta ahora la tarea perversa de desmorali-
zación, incluyendo el retraso en el pago
de salarios que pretende retrotraer a los
trabajadores a la condición de mendi-
gos, existe la posibilidad de otro desen-
lace. La nueva “solución” Taselli es una
masacre social y no da ni siquiera para
el pago de la indemnización de ley.

Con la lucha, los trabajadores han
persistido casi cuatro años a pesar de
todo, y se logró en dos oportunidades
la reincorporación de los compañeros
despedidos. Con ello, Parmalat se forjó
una autoridad en el resto de la clase
obrera.

Los compañeros que están propo-
niendo el retome de una lucha de con-
junto han enfrentado la confianza o ex-
pectativa puestas por la burocracia en
las supuestas salidas o el vaciador. Si la
experiencia vale de algo, hoy existe la
posibilidad de reconstituir la unión
obrera y hacerla sentir. Para repudiar el
nuevo plan del vaciador y reclamar el
pago de los salarios adeudados, la de-
fensa de los puestos de trabajo, la vuel-
ta atrás con los despidos y el funciona-
miento pleno de Parmalat bajo interven-
ción del Estado y gestión de los trabaja-
dores.

Corresponsal
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VILLA CONSTITUCION

Una política ante el
Congreso de delegados
EE

n medio del repudio por el accidente
y las muertes de los dos jóvenes obre-
ros de Acindar, cuando todavía sigue

sonando la bronca popular en las calles de
Villa y no hay ningún responsable en la
cárcel, la UOM de Villa junto a la UOM de
San Nicolás, Campana y La Matanza, la
CTA y la CGT San Lorenzo están convo-
cando para el 29 de febrero a un Congreso
de delegados gremiales del Cordón Indus-
trial, donde va a discutir sobre “la preven-
ción de accidentes” y el “tema salarial”.

BBaassttaa  ddee  mmuueerrtteess  yy  aacccciiddeenntteess
La explosión del horno de Acindar fue el
resultado de la superexplotación obrera
y la intensificación de los ritmos de pro-
ducción que han impuesto las patrona-
les en las fábricas de todos los cordones
industriales.

Las patronales violan las normas de se-
guridad e higiene y para esto cuentan con
la complicidad del poder político, de la Jus-
ticia y del nefasto régimen de las ART, al
que este gobierno ha dado continuidad.

Luego de la tragedia de Acindar se pro-
dujeron otros hechos gravísimos: el derra-
me de biodiesel en la planta de Vicentín en
San Lorenzo y la reciente explosión en un
horno de Petrobras en Puerto San Martín,
donde milagrosamente nadie resultó heri-
do pero provocó pánico entre la población
de esa localidad.

Los convocantes al Congreso plantean
enfrentar esta catástrofe laboral y social
canalizando la bronca obrera apoyando un
proyecto de ley oficial que promueve la for-
mación de “comisiones paritarias mixtas”
en las empresas. De esta manera, el movi-
miento de lucha iría al embudo del trata-

miento parlamentario, primero provincial
y luego nacional. Esto es así al punto que
se ha invitado al plenario de delegados en
Villa, al ministro de trabajo provincial,
Carlos Rodríguez, un hombre del Estado
asociado a las ART.

LLooss  CCoommiittééss  mmiixxttooss  
ddee  SSeegguurriiddaadd  ee  HHiiggiieennee
Dejando a un lado el palabrerío demagó-
gico, lo esencial de este proyecto oficial es
que las “comisiones paritarias mixtas”
será un representante de la patronal, con
doble voto en caso de empate (artículo 9).
La patronal tiene la última palabra, lo
que esteriliza las comisiones.

La ley va a garantizar la presidencia y
el control de los Comités de Seguridad e
Higiene a los responsables de la destruc-
ción de las condiciones laborales y ambien-
tales, a los que violan sistemáticamente la
legislación y las actas-acuerdo, como el fir-
mado con la UOM sobre el procedimiento
de trabajo en el horno que explotó.

El Partido Obrero va a intervenir en
este plenario planteando otro camino.
Que sea la clase obrera la que tome en
sus manos la inmediata elección de co-
misiones obreras de seguridad e higiene
por fábrica, votadas en asamblea y que
se discuta un plan de lucha para impo-
ner su reconocimiento, sus pliegos de
disposiciones y obras para terminar con
la muerte y los accidentes.

A partir de esta lucha directa por el con-
trol obrero de la seguridad, de tomar la sa-
lud y la vida en sus propias manos, luchar
por un cuerpo legal acorde que lo legitime.
Un proyecto de ley obrera, elaborado sobre
estas bases, discutido en las asambleas de

fábricas y gremios, puede ser bandera de
toda la lucha.

En tercer lugar, plantearemos un pro-
grama para el conjunto del movimiento
obrero y la necesidad de un plan de lucha
para imponerlo:
• Inmediata elección por asamblea de fá-

bricas y lugares de trabajo de comisiones
obreras de control de seguridad e higiene.
Plan de lucha para imponerlas. Deroga-
ción del régimen de ART. Restitución de la
ley de accidentes de trabajo.
• Derogación de los regímenes de flexibili-
dad laboral y jornadas extendidas. Reco-
nocimiento de los trabajos insalubres.
• Efectivización y el pase a planta de to-

dos los trabajadores contratados. Por un
salario mínimo y móvil igual al costo de la
canasta familiar.
• Por la defensa del convenio único de la
rama de producción a la que pertenece la
empresa. Basta de precarización y terceri-
zaciones.

El Partido Obrero defenderá también el
programa y los planteos salariales realiza-
dos por la Amsafe Rosario (un salario equi-
valente a la canasta familiar, hoy de 3.000
pesos) y los compañeros autoconvocados de
la salud (un aumento de emergencia de
500 pesos, previos a las paritarias, para in-
tegrarlos en un programa de conjunto
planteando la necesidad de un plan de lu-
cha por paritarias libres, sin techos sala-
riales. Por paritarios elegidos y mandata-
dos por las asambleas de base. Por un sa-
lario igual a la canasta familiar (hoy 3.000
pesos). Por el pase a planta y la efectiviza-
ción de los compañeros contratados.

Emilio Blanco

AYER ACINDAR, HOY ASTILLEROS RIO SANTIAGO

Basta de obreros muertos
¡Impongamos el control obrero de la seguridad laboral!

SS
iete días después de la voladura del
buque Cassana, en el Astillero Río
Santiago, falleció Juan Rollieri, de

22 años, uno de los operarios heridos en
la explosión. Rollieri, junto a otros once
trabajadores del ARS, había sufrido gra-
ves quemaduras como consecuencia de la
explosión que se produjo al acumularse
gases en la sentina por falta de ventila-
ción y ausencia de extractores. Los obre-
ros denunciaron que las consecuencias
podrían haber sido mayores aún si el he-
cho hubiese ocurrido en el turno de la ma-
ñana (en que la dotación es mayor).

El accidente fue una tragedia anuncia-
da por la falta de seguridad y lo obsoleto
de los elementos de trabajo. El desprecio
por la vida de los trabajadores y la inse-
guridad criminal es parte del largo y vas-
to proceso de vaciamiento, desvío de fon-
dos, recortes del presupuesto y desinver-
sión (los 78 millones de pesos anunciados
tres años atrás por Kirchner nunca apa-
recieron) que han llevado adelante todos
los gobiernos para forzar la privatización
del Astillero y su asociación con el capital
naviero privado.

El gobierno y la dirección de la empre-

sa son responsables por la muerte de Ro-
llieri y el siniestro en el Astillero. Esta
responsabilidad es la que se quiere encu-
brir en nombre de la “fatalidad”. Luego de
la explosión, la patronal – con la anuen-
cia de la dirección de ATE Ensenada– dio
asueto para disipar la indignación de los
trabajadores. En la Asamblea de fábrica,
realizada 72 horas después, ni la conduc-
ción del gremio ni la CTA, plantearon una
medida de fuerza y movilización inmedia-
ta a la Casa de Gobierno. El asueto vol-
vió a repetirse el día que se conoció la
muerte de Rollieri, ahora frente a la bron-
ca generalizada. Hay compañeros que
plantean parar por tiempo indetermina-
do hasta que los otros heridos (uno con el
70 por ciento del cuerpo quemado) estén
definitivamente fuera de peligro. Mien-
tras la empresa largaba el asueto, la bu-
rocracia volvía a postergar la Asamblea
para el lunes 23, para evitar que se hicie-
se en caliente. Tuvo que morir Rollieri pa-
ra que la CTA convocara ahora a una
marcha para el miércoles 27.

Lo ocurrido replantea poner en funcio-
namiento en forma inmediata una Comi-
sión de Seguridad e Higiene elegida por

la Asamblea del Astillero para controlar
las condiciones de trabajo, con poder de
veto allí donde se violen las normas de se-
guridad laboral. Esta moción será lleva-
da a la Asamblea General del 23 junto a
la de parar y movilizarse por su reconoci-
miento. La Comisión de Seguridad e Hi-
giene, con plenos poderes de veto, es un
paso efectivo hacia el control obrero de la
seguridad laboral.

Los trabajadores son los únicos que
pueden terminar con las muertes y los ac-
cidentes productos de la irresponsabili-
dad patronal.

El Partido Obrero propone también
marchar el 27, con la CTA, por un Plan
de Lucha, para que se formen de comisio-
nes obreras de seguridad en todos los lu-
gares de trabajo, por la derogación del ré-
gimen de ART, por la restitución de la ley
de accidentes de trabajo, derogación de
los regímenes de flexibilidad laboral y jor-
nadas extendidas, el cese de la precariza-
ción laboral, el fin la tercerizaciones, el
pase a planta de los contratados y un sa-
lario mínimo igual al costo de la canasta
familiar.

D.R. 

PARMALAT

¿Esto
puede ser

una salida?
75% de los trabajadores

despedidos,
indemnización al 50%
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––¿Cómo  fue  el  enfrentamiento
con  la  burocracia  de  UTA  y  cuá-
les  fueron  las  razones?
–El conflicto surge cuando el
sindicato intenta llevar adelan-
te una fraudulenta elección de
delegados en la línea provincial
de la empresa (430, 204, 503, ex
204). Al ver las características
de esta elección (no se respeta-
ban los tiempos necesarios pa-
ra la inscripción de listas y no
hubo aviso con anticipación) los
trabajadores mandaron nueve
telegramas, con el fin de im-
pugnar las elecciones. El sindi-
cato hizo oídos sordos y el día
18 de febrero nos encontramos
con que sólo había una lista: la
de la patronal. Esto generó una
reacción espontánea en los tra-
bajadores de negarse a votar y
fue ahí cuando a la empresa in-
gresa una “combi” (autorizada
por Quinteros, coordinador de
la UTA para la Zona Norte) con
15 matones, donde traían las
urnas. Se produce una discu-

sión entre choferes y matones,
y es ahí donde estos tipos man-
dados por la UTA sacan los “fie-
ros” y empiezan a disparar. Es-
to, sumado a la amenaza de
muerte que sufrió un compañe-
ro nuestro mientras hacía su
recorrido, hizo que nos reunié-
ramos en una gran asamblea y,
al ver que no estaban dadas las
condiciones de seguridad nece-
sarias para nuestro trabajo, de-
cidimos parar.
––¿Cómo  era  antes  la  relación
con  el  sindicato?
–Siempre la relación con el
gremio fue tirante. No estamos
en contra de la “institución”, lo
que no compartimos es el accio-
nar de la dirigencia. La UTA
fue creada para defender a los
trabajadores, no para joderlos,
pero quienes dirigen hoy el sin-
dicato están más cerca de la pa-
tronal que de los trabajadores.
––¿Qué  balance  hacen  del  acta
salarial  firmada  por  la  UTA?
–Es una burla. Hubo un au-

mento de 424 pesos. Esta cifra,
que hace seis meses venimos co-
brándola en negro, fue pasada al
básico recién ahora, por lo tan-
to no se vio contemplada en el
básico a la hora de cobrar el pro-
porcional de aguinaldo de di-
ciembre ni las vacaciones. A to-
do esto hay que descontarle el 20
por ciento de descuentos, así que
en definitiva terminamos co-

brando menos que antes.
––¿Cuál  es  la  situación  de  la
empresa  actualmente?
–Hubo un deterioro muy gran-
de en los últimos 15 años. Sien-
do una empresa en la que de-
ben viajar alrededor de
250.000 personas por día, no se
explica cómo las unidades pue-
den estar como están. Sin em-
bargo, y muy de a poco, se em-

piezan a ver algunas renova-
ciones, muy pequeñas. Pero a
no confundirse, porque la em-
presa la vamos levantando de a
poco los casi 1.500 empleados,
que día a día le ponemos el
hombro, no la patronal.

Entrevista realizada
por Juan Pablo 

(Escobar)

Se constituyó la Agrupación “Obreros en Lucha” de la
fruta, integrada por trabajadores independientes y mi-

litantes del PO.
El 23 de febrero, una asamblea de 35 compañeros, en

San Patricio del Chañar, después de tres horas de debates,
resolvió formar esta agrupación. La integran delegados en
función, activistas, trabajadores de base y militantes del
Partido Obrero en esa ciudad.

La asamblea resolvió editar un boletín de la agrupación,
que será repartido en todas las chacras desde Añelo y cu-
briendo toda la sección de San Patricio. En el primer nú-
mero, presentaremos un balance de la huelga por la pari-
taria, la actual lucha en Chimpay y habrá un reportaje a
compañeros victimas de discriminación,

Todo esto fue votado a mano alzada por unanimidad. En
el curso del debate, se planteó un conjunto de reivindicacio-
nes e iniciativas: la lucha por la reincorporación de los des-
pedidos, el reclamo del adelantamiento de las elecciones en
la seccional de Uatre de El Chañar, el reclamo de la disolu-
ción de la dirección de Uatre San Patricio, la elección de de-
legados por chacra; la mejora en las infraestructuras de vi-
viendas, sanidad e higiene para los compañeros permanen-
tes (los que duermen en el gamelas dentro del predio) y tem-
porales (los que vuelven a sus casas), el rechazo a la desafi-
liación compulsiva de compañeros por parte del sindicato y
la obra social. La más importante de todas: el apoyo incon-
dicional a la lucha de los compañeros de Chimpay.

Andrés Nieto

“La UTA fue creada para defender 
a los trabajadores, no para joderlos”
Ángel Perticaro, delegado de la Línea 60
Ángel Perticaro ha sido uno de los protagonistas de la
rebelión en la 60 contra la patota de la conducción de
la UTA y el acta acuerdo que entrega el salario. Otro
de los delegados de la 60 acaba de ser denunciado por
la burocracia ante la “Comisión de Ética”, una especie
de inquisición en el sindicato, por denunciar el misera-
ble pacto salarial. Estos son sus conceptos.

SAN PATRICIO DEL CHAÑAR

Nace “Obreros 
en lucha”

Agrupación clasista de los 
trabajadores de la fruta

El lunes 18 los trabajadores de
la 60 fueron sorprendidos por un
grupo de gente armada que
acompañaba a un directivo de
UTA, que venía a realizar una
elección fraudulenta. Una de esas
a la que nos tienen acostumbra-
dos. Adelantan la elección y se
presentan con una lista única. La
misma lista única que avala la pa-
tronal.

Pero eso no es todo: como no
pudieron hacer que votaran, ¡em-
pezaron a los tiros! Hirieron a un
trabajador... podían haber mata-
do a muchos más.

La respuesta fue inmediata:

el paro duró hasta la mediano-
che repudiando la agresión re-
cibida.

Al otro día, la empresa con el
silencio cómplice de la UTA, des-
pide a 48 compañeros injusta-
mente por el sólo hecho de de-
fender sus vidas. ¡No caer bajo
las balas de la patota!

Se castiga a las víctimas...
Y ahora la UTA pretende anu-

lar el mandato de un delegado de
Monsa por Ética Gremial. Los
mismos que fueron reelectos con
el 82 por ciento de los votos.

¡También pretenden castigar a
las víctimas!

Es lo mismo que pasa en el
Subte, con el desafuero al dele-
gado Segovia y la Ética Gremial
al Cuerpo de Delegados. ¡A los
delegados que consiguieron las
6 horas y la gratificación de 500
pesos en diciembre! Hay que se-
guir su ejemplo en vez de casti-
garlos.
• Ningún despido ni desafuero
• Fuera la patota de nuestro gre-
mio
• Por plenas libertades sindicales

Trabajadores y delegados
del Subte, Monsa Línea

60 y Ecotrans

¿LAS VICTIMAS… SOMOS LOS VICTIMARIOS…?

¿Qué pasa en la UTA?
Declaración de trabajadores y delegados

del Subte, Monsa Línea 60 y Ecotrans

E l lunes 18, los obreros de la textil
Mafissa ocuparon la fábrica para

enfrentar el lock-out patronal y para
luchar por la reapertura de la empre-
sa con todos los trabajadores despedi-
dos y suspendidos adentro. Lo hicie-
ron después de haber rechazado un
acta negrera, firmada entre la empre-
sa y la burocracia de la AOT, que de-
jaba definitivamente afuera a los 103
despedidos en diciembre.

La ocupación de la planta, que es-
tá acompañada por un campamento
obrero y popular que se ha converti-
do en un gran centro de solidaridad
material y militante con los huelguis-
tas, es un hecho de enorme magnitud
y un punto de viraje fundamental en
este largo conflicto que ya lleva tres
meses.

El entusiasmo que despertó la ocu-
pación le ha dado nuevos bríos a esta
lucha. Se ha ocupado en defensa de
los puestos de trabajo en un acto de
legítima defensa. Es la empresa la
que ha violado todo. Como denuncian
los obreros de Mafissa, el lock-out no
responde a una cuestión “productiva”.
El patrón Curi cerró la planta y sus-
tituyó la producción por la importa-
ción de las fibras para cumplir con los

contratos contraídos. Mafissa es un
gran pulpo con responsabilidad direc-
ta en el abastecimiento de fibras pa-
ra el 80 por ciento del mercado inter-
no. Todo el accionar de la patronal ne-
grera de los Curi (acusada por su co-
laboración con la dictadura y por ha-
ber hecho de la fábrica un verdadero
chupadero de obreros) tiene como pro-
pósito atacar con saña la organización
de los trabajadores que recuperaron
en su momento la comisión interna e
impusieron el pase a planta de los
contratados.

La ocupación ha golpeado fuerte-
mente a la patronal, que apostaba al
desgaste y división de la fábrica. Ha
sido también un golpe para la buro-
cracia de la AOT, que fracasó en mon-
tar una asamblea trucha en Capital
para legitimar el acta vergonzosa y
“justificar” de esta forma el desalojo
judicial o una eventual “recupera-
ción” de la fábrica por la patota del
gremio. Fracasó también el gobierno
y el Ministerio de Trabajo, que apa-
ñan a Curi pese al accionar ilegal de
la empresa.

Con la ocupación se ha dado un
nuevo impulso a la lucha; se organi-
zaron las “mujeres y familiares de

Mafissa” que marcharon en La Pla-
ta. Pero también se han acentuado
las provocaciones y maniobras de la
empresa y la burocracia de la AOT.
Por un lado, Curi hizo una denuncia
ante la Justicia por “usurpación” con
la intención de que se proceda al de-
salojo; por el otro, la patota de la AOT
amenaza con “recuperar” la fábrica
por la fuerza. Es un hecho que la ocu-
pación y la reacción obrera han con-
fundido a la patronal, que no las tie-
ne todas consigo. Recientemente se
firmó otra acta que dispone el pago
de 400 pesos para los suspendidos
luego de que éstos fuesen suspendi-
dos sin goce de sueldo.

La nueva etapa abierta con la ocu-
pación plantea reforzar la lucha ha-
ciendo del Boletín de Lucha un nexo
permanente para los 450 trabajado-
res y sus familias , y para difundir las
medidas e iniciativas de solidaridad y
defensa de la permanencia obrera.

El Partido Obrero, que está en la
primera fila de la solidaridad militan-
te con la ocupación, saluda la iniciati-
va de las Mujeres de Mafissa y plan-
tea extenderla y ampliarla convocan-
do a un Gran Acto Obrero y de Lucha
en las puertas de Mafissa junto al As-
tillero, al Suteba La Plata, al activis-
mo combativo, los centros de estu-
diantes, la Federación Universitaria,
las organizaciones piqueteras, de la
mujer trabajadora y de derechos hu-
manos.

¡Viva la ocupación! ¡Todos por Ma-
fissa, todos a Mafissa!

D.M.R.

¡GRANDE COMPAÑEROS!

Mafissa ocupada
Contra los despidos y el lock-out patronal
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NÉSTOR PITROLA

CC
uando llevaba 108 días,
tras dos meses de acampe
en Plaza de Mayo, ocho ve-

ces reprimida, más allá del lími-
te de sus fuerzas, una asamblea
resolvió levantar la huelga del
Casino Flotante sin poder rein-
corporar los despedidos, con los
delegados en la calle y diezmada
por más de doscientos arreglos o
despidos encubiertos.

Aun en esas condiciones, la
huelga se levantó en asamblea de
la misma manera que empezó, en
el marco de un conjunto de reso-
luciones para defender los dere-
chos legales de los despedidos y
delegados, y planteando una cla-
ra tarea de reorganización futura
del Casino y de todos los trabaja-
dores del juego.

Toda gran huelga obrera ter-
mina chocando con el Estado ca-
pitalista; ésta empezó por ahí, al
desnudar ante millones de perso-

nas los lazos de Kirchner con el
empresario Cristóbal López. Toda
huelga tan extendida pone en
práctica distintos métodos de lu-
cha; ésta los practicó a todos, in-
cluyendo el desafío de ocuparle la
plaza a una Presidenta recién
asumida y de acamparle al Macri
del “orden” en las narices de la
Casa de Gobierno.

La huelga del Casino ha reso-
nado en todas las latitudes obre-
ras del país. Con su impulso,
treinta valientes obreras petrole-
ras de la Patagonia, también re-
presaliadas de Cristóbal López en
la empresa Oil, coparon una
asamblea general petrolera y la

ganaron en su defensa. Cómo des-
prenderla de la huelga de la 60 o
de la ocupación de Mafissa.

Convocando dos grandes ple-
narios obreros, la huelga se hizo
carne de toda una nueva genera-
ción de activistas obreros y su lu-
cha resultará definitivamente im-
borrable adentro y afuera del Ca-
sino, sus trescientos despedidos
llevarán la enorme experiencia a
otros lugares del movimiento
obrero.

Jamás pudo calcular Cristóbal
López las decenas de millones de
dólares que le costaría esta huel-
ga y de hecho no la pudo ganar
con las armas normales de la pa-

tronal, que son enormes. Necesi-
tó del concurso de todo el régimen
kirchnerista para sostener el gol-
pe y no resultó menor el costo pa-
ra los “nacionales y populares” de
haber tenido que usar a la Prefec-
tura de Febres contra la clase
obrera. El Somu, que inició con su
patota la provocación, tuvo que
postergar para mejor oportuni-
dad el zarpazo sobre el botín de
afiliados y aliarse con sus rivales
de Aleara.

La huelga puso en su lugar a
los Moyano y Cía ante millones de
trabajadores como lo que son: una
burocracia incompatible con la ju-
ventud obrera. A su turno desnu-

dó a los “mediadores” como Recal-
de y a las corrientes políticas que
depositaron en ellos un gramo de
confianza.

La derrota física de la huelga
no empaña ni un milímetro su
enorme alcance político de cara a
la vanguardia obrera, como ocu-
rrió con las derrotas que precedie-
ron al Cordobazo en el 68/69, con
Villa Constitución del ’75 antes de
la huelga general o con las ocupa-
ciones de Ford o Atlántida, prepa-
rando grandes luchas futuras, po-
niendo a prueba una nueva van-
guardia obrera.

Su Cuerpo de Delegados, elegi-
do para luchar –  y ganar –  un

nuevo convenio, para terminar
con los despidos –  algo que con-
siguió – , se vio puesto a prueba
en una tarea enorme, extrema,
que lo transforma en una referen-
cia ineludible para todos los com-
pañeros del gremio del juego y del
conjunto del movimiento obrero.

Cierta sobrevida de las últimas
semanas de la huelga tras el es-
pejismo de una “mesa de negocia-
ción” que no fue tal (así lo dijimos
desde estas páginas y así lo sos-
tuvimos ante los huelguistas), ex-
tendió innecesariamente el final
permitiendo operar a la patronal
con más arreglos, pero quién pue-
de reprocharle a un solo activista
de esta huelga heroica lo que de-
jaron luchando contra la patro-
nal, el régimen kirchnerista y la
burocracia sindical.

Cristina Kirchner y Cristóbal
López pudieron con el dinero, con
Servini, la Prefectura y la Federal,
pero no podrán con la conciencia
de clase que generó esta huelga.

Sindicales 

–Leo, un primer balance luego
de la última asamblea
–Tengo un balance mixto. El de la
coyuntura que venía siendo carac-
terizada por el Cuerpo de Delegados
con respecto a la evolución del con-
flicto, el debilitamiento general de
la huelga por la cantidad de despi-
dos encubiertos y el análisis que
desde algún punto, no se podía des-
perdiciar absolutamente todo lo
gestado desde hace tres años.

Llegamos a la conclusión de
que las horas y los días nos acerca-
ban cada vez más, quizás, a la pér-
dida de toda la organización que
sostuvo esta gran huelga.
–Se enfrentaron a una patronal
100 x 100 K...
–El gobierno K es patronal, pero no
todos los patrones tienen la espal-
da política de Cristóbal López que le
generó los favores de todo el apa-
rato de Estado, desde la Justicia, la
negligencia del Ministerio de Traba-
jo, el abroquelamiento de todas las
burocracias sindicales, las fuerzas
represivas. Es todo un dato que el
gobierno haya tenido que motorizar
todo lo que tienen para poder fre-
nar la organización obrera empeña-
da en la férrea defensa de los pues-

tos de trabajo.
–¿Quiénes se sumaron como
enemigos a la huelga, además
del gobierno?
–La patronal desde su gran teta
económica, le dio de mamar a la la-
cra de la burocracia de los seis sin-
dicatos que conviven en el Casino.
Incluso los enfrentados en la CGT:
el barrionuevismo, con Amoroso
por un lado, y el moyanismo con
Suárez por el otro. Los unió el es-
panto, ante la fortaleza del conflicto
y de un cuerpo de delegados de ba-
se.

La huelga no se levanta con el
solo reconocimiento del fin de una
etapa de lucha, se plantea clara-
mente la perspectiva y la continui-
dad de la organización, de esperar
el escenario político adecuado para
volver a prenderse de la yugular de
esta patronal y de este gobierno con
la misma fuerza, pero ya con la ex-
periencia recogida.
–  Leo, un mensaje a los traba-
jadores...
–El reconocimiento a cada uno de
los compañeros del Casino que ini-
ciaron esta gesta el 9 de noviembre
y a todas las organizaciones que
nos apoyaron. La organización

obrera es la que le va a permitir a
los trabajadores conquistar las rei-
vindicaciones que ellos se propon-
gan.

Necesitamos organizaciones in-
dependientes de la burocracia y del
poder económico de la patronal, pa-
ra poder abordar una huelga como
la nuestra y para alcanzar la con-
ciencia política necesaria para opo-
nerse a todo este sistema explota-
dor y opresor de los trabajadores.
Hay que entender que la lucha de
clases está compuesta de avances
y retrocesos, pero que los retroce-
sos no implican la finalización de to-
do. En nuestro caso ha culminado
un conflicto sin lograr los objetivos,
sigue otra etapa donde el Cuerpo de
Delegados está discutiendo una
nueva estrategia para reorganizar
las fuerzas.

Entrevista realizada 
por Juan Pablo Rodríguez

–La última asamblea votó ter-
minar la huelga. ¿Cuál es tu ba-
lance?
–Posiblemente la bronca de resig-
nar algunas cosas es razonable,
sin embargo hasta acá llegamos.
Es momento de pasar a otra eta-
pa. Esta transición despertó el in-
terés de muchos compañeros en
retomar los puestos de trabajo y
volcarnos a la reorganización, sa-
biendo que la posibilidad para los
despedidos, la revancha, está en
gran medida por la vía judicial.
Aunque el contexto está muy a fa-
vor de la patronal, hay posibilida-
des de embarcarnos nuevamente
en un rumbo de lucha y de seguir
reivindicando cosas y mantenien-
do nuestra organización.
–¿A qué y a quiénes tuvo que
enfrentar la huelga del Casino?
–Me hace acordar al Asterix, en un
pueblito de la Galia, contra Roma.
Tuvimos todos los poderes en con-
tra: la milicia, los jueces, los minis-
terios, el poder político, decenas
de intereses comprados, y ...la bu-
rocracia sindical.
Un frente único de la burocracia.
Nosotros vimos el ingreso de los
diferentes sindicatos al Casino, se
mataban entre ellos por un proble-
ma económico. Ante el despido de
trabajadores, los sindicatos hicie-
ron un frente único con la patronal
contra los compañeros y el Cuer-
po de Delegados, una chanchada
histórica. Se vivió con mucha in-

dignación. El sindicato tiene que
estar para defender a los trabaja-
dores, y en este caso con la bille-
tera de la patronal salió a comprar
trabajadores para favorecer a la
patronal. Esto es Aleara, Amoroso.
–¿Que rol jugó el gobierno de
Kirchner durante la huelga?
–Hay suma responsabilidad del
gobierno López es de la entraña de
Kirchner, y por esto el poder que
tiene. La red que armaron para ter-
minar con la organización obrera
del Casino fue infernal. El Estado
se vuelca a favor de las patrona-
les... pusieron todo para derrotar a
los trabajadores. Yo creo que la so-
ciedad tomó nota de esto, que no
se la llevaron gratis, todo esto de-
ja una moraleja de quién es el go-
bierno y qué está dispuesto a ha-
cer para defender a Cristóbal Ló-
pez, que es un multimillonario lle-
no de empresas, e incluso sigue
abriendo negocios con el gobier-
no. La intervención del gobierno
llegó al límite de avanzar con terri-
bles represiones, donde muchos
compañeros fueron brutalmente
golpeados y hasta torturados.
–¿Cuáles son los próximos pa-
sos?
–Importa un balance, perdimos
una batalla pero no la guerra. Este
conflicto nos dejó una gran expe-
riencia, creemos que somos capa-
ces de seguir dando pelea por los
de afuera y por los de adentro, con
otra estrategia, nuestra principal

idea es mantener en pie lo que
construimos durante dos años,
que es un gran convenio, un gru-
po de trabajadores unidos, mas
allá de que venga una patronal con
todo el respaldo del gobierno, con
todo el empuje del poder. Desde el
punto de vista moral y político no
nos ha movido un pelo. Mientras
haya una perspectiva, hay trabajo
para hacer.
–Gastón, un mensaje para los
trabajadores...
–Aunque la empresa sea el go-
bierno se le puede ganar. Lo prin-
cipal es entender que el compa-
ñero que está al lado tiene nece-
sidades, que hay que unirse y or-
ganizarse. Luchamos y nos orga-
nizamos para vivir mejor, lograr
cambios incluso políticos que
ayuden a los trabajadores a posi-
cionarse para que no se los lleven
puestos. El gobierno creyó en-
contrarse con un grupo de aloca-
dos y no, se encontró con un gru-
po de trabajadores responsable,
organizados durante dos años,
no le fue nada fácil. Hay que unir-
se y dar la pelea.

Realizado por J.P.R.

NORTE DE SANTA CRUZ

Impresionante victoria 
de los despedidos de Oil
En Asamblea General petrolera

LL os trabajadores de Arcor han ob-
tenido un triunfo en su lucha por

un adicional (“doble aguinaldo”) en
compensación por la inflación de
2007: una suma extraordinaria de
1.200 pesos, pagadera en dos cuotas
iguales, en febrero y marzo. El acuer-
do rige para todas las plantas que la
empresa cordobesa tiene en siete
provincias del país, con casi 20.000
trabajadores.

El triunfo es el resultado de casi
un mes y medio de lucha que com-
binó un reclamo de la Federación de
Trabajadores de la Alimentación (ha-
cia el conjunto de las empresas de la
alimentación) y una negociación
particular con la empresa Arcor (la
principal del sector). El gobierno na-
cional, y también el cordobés, se
apuraron a declarar la conciliación
obligatoria en el conflicto, para llegar
a la paritaria (el convenio actual ven-
ce el 30 de abril) con un plus de 150
pesos mensuales; el gremio recla-
maba 450 pesos mensuales.

Las jornadas de lucha, que con-
sistieron en asambleas de dos horas
por turno, cortes de ruta frente a la
planta y movilizaciones a la casa cen-

tral de grupo en la ciudad de Córdo-
ba, fueron “las protestas más crudas
en sus 58 años de historia (de la em-
presa): bloqueos a plantas y centros
de distribución de Córdoba y Buenos
Aires fueron solucionados antes de
que se percibiera escasez en los su-
permercados” (La Nación, 15/2).

El reclamo salarial ya había sido
planteado en octubre por los traba-
jadores de la planta de Bagley-Arcor
(ex Lía) lo que llevó a la patronal a
despedir a 170 trabajadores. Una to-
ma de fábrica muy combativa obli-
gó a la empresa a reincorporar a los
despedidos, pero sin resolver el re-
clamo salarial. Tres meses después la
lucha adquirió un carácter generali-
zado.

El triunfo de los trabajadores de
Arcor es estratégico para la negocia-
ción paritaria que comienza. Así lo
entendieron la patronal y los gobier-
nos. “Con 1.200 pesos, la empresa ya

arranca las negociaciones paritarias
con un 22% de incremento salarial
del básico. Son pedidos totalmente
irracionales’, aseguró, furioso, un
empresario allegado a Arcor, que si-
gue con preocupación el tema por-
que será considerado como un caso
testigo en el resto de la industria ali-
menticia, que cerró en cifras mucho
menores” (El Cronista, 22/2). La in-
formación refleja el estado de ánimo
de los empresarios, pero las cifras no
son exactas. Un delegado de Arcor
en Salto lo explica así: “el sueldo bá-
sico es bajo, 1270 pesos con ocho ho-
ras de trabajo... se gana un sueldo ra-
zonable haciendo muchas horas ex-
tras, trabajando sábados y domin-
gos. El reclamo viene desde hace
tiempo, el pedido concreto es para
los meses enero a abril una suma fi-
ja, y después en abril cuando se abra
el convenio hablar de sueldos, tari-
fas de horas y demás”.

En octubre los trabajadores de la
ex Lía explicaban su reclamo con
una claridad meridiana: “Arcor se be-
neficia con la inflación y con la deva-
luación, nosotros no recibimos nada
de eso”. Arcor es la principal produc-
tora de alimentos del país; tiene 28
plantas elaboradoras en Argentina y
siete entre Chile, Brasil y Perú, ade-
más de doce oficinas comerciales
fuera del país.

Ahora viene la discusión parita-
ria; los trabajadores parten con un
triunfo que las patronales querrán
birlar. Las medidas que pueden for-
talecer este triunfo parten de mante-
ner la movilización del gremio con la
realización de asambleas para votar
un programa (incorporación del plus
al básico; un mínimo igual a la ca-
nasta familiar) con todas las reivin-
dicaciones pendientes, y elegir los
delegados paritarios.

Es la oportunidad de Terrabussi,
de Pepsico y de todo el gremio de la
alimentación, a condición de actuar
sin depender de la burocracia sindi-
cal, ni de Morán ni de Daer, a partir
de las asambleas obreras.

Eduardo  Salas

LA LUCHA DEL CASINO

No podrán con la conciencia de
clase que generó esta huelga

Sindicales

Triunfo en Arcor
Ahora, prepararse para las paritarias

“Volcarnos a la
reorganización”

LL
os despedidos en lucha de
Oil han obtenido una victo-
ria impresionante: en una

de las asambleas petroleras de la
zona norte de Santa Cruz más
numerosas en mucho tiempo, le
impusieron a la burocracia el re-
clamo de la reincorporación, diez
reclamos más de todos los petro-
leros y un plazo al cabo del cual
se estableció que la Directiva de-
berá convocar a la huelga si las
reivindicaciones no son satisfe-
chas.

Es el resultado de una lucha
excepcional.

Hace tres meses, los trabajado-
res de Oil M&S iniciaron un pa-
ro en reclamo de iguales salarios
que sus compañeros de la locali-
dad de Las Heras. La empresa
despidió a 33 compañeros y pidió
el desafuero de dos de los delega-
dos. Esto ocurrió con la complici-
dad de la burocracia del Sindica-
to de Petroleros privados y de la
Subsecretaria de Trabajo de la
provincia, que permitieron el
atropello.

Los compañeros cortaron to-
dos los accesos al laboratorio de
la empresa en Cañadón Seco.
Luego cortaron la ruta 3. Reco-
rrieron los yacimientos y las dis-
tintas empresas reuniendo 1000
firmas por su reincorporación.
Fueron a Río Gallegos a reunirse
con la Mesa de Unidad Sindical.
Frente a la falta de respuesta, los
compañeros montaron una carpa
en la puerta del sindicato desde
hace dos meses. Ante la convoca-
toria a una Asamblea Extraordi-
naria para elegir la Junta Electo-

ral para las próximas elecciones,
decidieron movilizarse a ella, pa-
ra hacer oír sus reclamos.

El viernes 22, los trabajadores
de Oil, junto a una columna de ca-
si cien familiares y compañeros
del Polo Obrero y del FUT-PO, sa-
lieron desde el sindicato de Ado-
sac (docentes) hasta el camping
del sindicato petrolero donde se
realizaba la asamblea. Allí se en-
contraron que la policía no les
permitía entrar. Paralelamente,
los afiliados petroleros hacían co-
la con su recibo de sueldo para
acreditarse.

Los compañeros de Oil aprove-
charon para explicar sus recla-
mos entre sus compañeros petro-
leros.

El secretario general del sindi-
cato, el Chaco Segovia, pretendió
empezar la asamblea con los com-
pañeros de Oil afuera. Fue la go-
ta que rebalsó el vaso. Las puer-
tas encadenadas no aguantaron
mucho los embates de las compa-
ñeras y los compañeros. Una vez
en el playón del camping, un cor-
dón único de burócratas y policí-
as intentó frenar a los compañe-
ros. La presión de los compañeros
de Oil y la solidaridad del resto de
los petroleros obligó a la conduc-
ción a bancarse su presencia. Pri-
mer triunfo.

Luego de media hora, el Cha-
co Segovia tuvo que avenirse a
modificar el orden del día y poner
a consideración de la asamblea
los reclamos de Oil. No sin antes
ser “cacheteado” por las compa-
ñeras. Uno de los delegados plan-
teó al plenario los reclamos: rein-

corporación inmediata de todos
los despedidos, el pago de los dí-
as caídos, que no hubiera perse-
cuciones de la empresa, el retiro
del pedido de los desafueros y que
los once compañeros que Oil reto-
mó por la Uocra, pasen de nuevo
a petroleros. Todos los puntos
fueron aprobados por aclamación
por los petroleros. El segundo pa-
so fue exigirle a la conducción que
se ponga a la cabeza del reclamo,
esta vez en serio, y convoque al
paro por tiempo indeterminado.
Segovia no tuvo otra que decir
que sí. Segundo triunfo y primer
gran estallido de alegría de las
compañeras y de la asamblea en-
tera.

Luego de esto, otros compañe-
ros denunciaron los atropellos
que sufren de sus empresas y la
complicidad de la conducción. Un
compañero de EDVSA (Electrifi-
cadota Del Valle de Las Heras)
planteó que desde hace un año la
empresa le inició el juicio de de-
safuero con la venia de Segovia.

Lo mismo se planteó en rela-
ción con Luis Guineo de Bolland
de Las Heras, que luego de más
de un año cobrando el sueldo pe-
ro imposibilitado de entrar a la
empresa, se presentó a elecciones
y renovó su mandato como dele-
gado. En tiempo récord, la empre-
sa y el sindicato lo despidieron. Se
planteó así el reclamo de su rein-
corporación.

Otro compañero planteó el pro-
blema de los petroleros en edad de
jubilarse y la necesidad de luchar
por el 82% móvil. La conducción
aceptó el planteo pero con la tram-

pa de desconocer el carácter móvil
de la remuneración. La asamblea
tuvo que “recordárselo”.

Hasta acá todo muy bien, decí-
an los compañeros, pero sin paro
o un plazo cierto para que se cum-
plan los reclamos... nadie confía
en esta conducción. Se le impuso
un acta por la cual de no darse
respuesta positiva a todos los re-
clamos (lo de Oil y el 82% móvil)
para las 20 horas del 25 de febre-
ro, el Sindicato de Petroleros y
Gas Privado de la provincia de
Santa Cruz va al paro por tiempo
indeterminado. Segundo estalli-
do de alegría de los petroleros.

Terminada la lectura del acta
de once puntos, la conducción tu-
vo que ponerle el gancho y lo mis-
mo hicieron todos los delegados
de la zona norte de Santa Cruz.

La división de la burocracia en
dos sectores que se disputan la
conducción contribuyó con el ac-
tivismo independiente. El mayor
logro de la lucha de Oil ha sido de-
mostrarle a todo el sindicato qué
tipo de dirección se necesita para
conseguir las reivindicaciones.
En el escenario electoral en el que
nos encontramos, los compañeros
luchadores, combativos y cansa-
dos de conducciones entregado-
ras y burocráticas tienen que or-
ganizarse y dar una pelea por el
sindicato en forma independien-
te de las patronales y del poder
político, que en esta provincia no
son otros que el matrimonio
Kirchner y sus amigos empresa-
rios como Cristóbal López, patrón
de Oil.

Celeste,  Guadalupe  y  Juan  M.

HABLAN LOS DELEGADOS DEL CASINO
LEONARDO BONANNI  Y GASTON PLATOWSKY

Leonardo Bonanni

Gastón Platowsky

“Enfrentamos un 
gobierno patronal”



EE
n qué situación nos en-
cuentra este nuevo 8 de
Marzo a las mujeres tra-

bajadoras de la Argentina?
La violencia y las muertes de

mujeres, a manos de sus parejas
o ex parejas, tiene un alcance es-
candaloso: en la provincia de
Buenos Aires se calcula que el
70% de las mujeres asesinadas
se encuentran comprendidas en
esos casos. Mientras esto ocurre,
los medios y funcionarios se es-
fuerzan por presentar a los ho-
micidios como “crímenes pasio-
nales”.

Las mujeres somos mayoría
dentro del 60% de trabajadores
en negro o super precarizados .
Principalmente en cooperativas
truchas que nos emplean para
realizar tareas de limpieza, en el
pescado, en el servicio domésti-
co, en los talleres textiles, en los
call centers, en la venta ambu-
lante y en las reparticiones del
Estado nacional, provincial y
municipal. El Estado, primer
empleador en negro, hace traba-
jar a personas por 150 pesos. Esa
situación laboral sólo es supera-
da por los talleristas que escla-
vizan inmigrantes, tarea de la
que se benefician las grandes
empresas, amigas de Macri y de
Cristina, como Soho, Chiky,
Montagne y tantas otras.

Las condiciones laborales em-

peoran, con la complicidad de la
burocracia sindical alineada con
el gobierno y en beneficio de los
explotadores. Una gran huelga
de más de 100 días, protagoniza-
da por los trabajadores y traba-
jadoras del Casino Buenos Ai-
res, comenzó con despidos por
luchar contra la insalubridad la-
boral, que, en el “fumadero flo-
tante” de Puerto Madero, produ-
ce un aborto cada cuatro emba-
razos, entre otras enfermedades
laborales.

Alrededor de 500 mujeres es-
tán desaparecidas, a manos de
las redes que trafican personas
para el negocio de la prostitución
y el trabajo esclavo. Parte de la
economía de nuestro país se re-
cuesta en este negocio infame,
que constituye a nivel mundial
el tercero más redituable, junto
al de venta de armas y el narco-
tráfico. En el Congreso, está pen-
diente de tratamiento un proyec-
to fogoneado por Aníbal Fernán-
dez, que allana el terreno judi-
cial a los tratantes, funcionarios
de migraciones, policías, y tan-
tos otros participantes de ese ne-
gocio infame a costa de la mujer.

A partir de todo esto, ¿no es-
tá clara la necesidad de organi-
zarnos y combatir la descompo-
sición de un régimen social que,
en su derrumbe, golpea con más
furia a las mujeres?

LLaa  ccuurriiaa  oo  llaa  mmuujjeerr
El Vaticano ha emprendido una
campaña a nivel mundial contra
el aborto legal o parcialmente le-
galizado. En todo el mundo, los
gobiernos han decidido alinear-
se con esta nueva cruzada ecle-
siástica. Los ataques a legisla-
ciones parcialmente permisivas
para ciertos casos de abortos, se
están generalizando en Europa
y América. En las campañas
electorales de Italia y España, la
cuestión del aborto se ha coloca-
do en el centro de la escena. Los
movimientos feministas de am-
bos países vuelven a ponerse de
pie contra este ataque, y contra
las promesas electorales incum-
plidas de los centroizquierdis-
tas.

En nuestro país el gobierno
también ha elegido su vereda, y
es la contraria al derecho al
aborto.

No hay desaire de Bergoglio o
de cualquier otro obispo que los
haga retroceder en los gestos “re-
accionarios” y antiabortistas que
reclama el clero. Antes y des-
pués de las elecciones CFK y lue-
go en boca de la ministra Ocaña,
el gobierno anticipó en materia
de aborto la aplicación abierta y
desembozada del programa del
Vaticano.

Cristina Kirchner le concede
a la Iglesia la criminalización de

la práctiva abortiva, incentivan-
do el aumento de muertes, mu-
tilaciones e internaciones regis-
trado en los últimos años. Inclu-
so la OMS le reclama a la Argen-
tina reducir los altísimos índices
de muertes de mujeres embara-
zadas, que en nuestro país supe-
ra la media de América Latina.
El gobierno agrava la política
que lleva a la muerte de no me-
nos de 600 mujeres al año, y que
lleva a que casi 70 mil mujeres
desfilen por año en los hospita-
les públicos, a raíz de los abortos
espontáneos o mal practicados.

Lo que está en juego, por lo
tanto, es la vida de miles de mu-
jeres trabajadoras: defendemos
el aborto legal, seguro y gratui-
to. Denunciamos a la Iglesia Ca-
tólica, que se opone al aborto le-
gal, a la educación sexual y al
uso mismo de anticonceptivos.
Una verdadera política crimi-
nal.

A 100 años del asesinato de
las obreras de la Cotton en Nue-
va York, que realizaban un paro
por jornadas laborales no mayo-
res a 10 horas, por salarios igua-
litarios con los trabajadores va-
rones y por las condiciones labo-
rales, honremos a las textiles de
ayer, como así también a las tra-
bajadoras del Casino y todas las
que están en lucha hoy, ponien-
do en pie en un gran movimien-
to de lucha por la mujer, inde-
pendiente del gobierno y de la
Iglesia.

Por un 8 de Marzo masivo y
unitario que coloque a las muje-
res en plano de movilización con-
tra esta barbarie.
• Aborto legal, seguro y gratui-

to.
• Separación de la Iglesia del Es-
tado. Basta de financiamiento a
la curia y a sus instituciones sa-
télites.
• Basta de violencia contra las

mujeres.
• Aparición con vida de las mu-

jeres desaparecidas en las redes
de trata y tráfico de personas.
• No a la precarización laboral,

basta de patotas y criminaliza-
ción de las luchas de los trabaja-
dores y las trabajadoras.

Vanina Biasi

Mujer
SEMINARIO
““LLaa  mmuujjeerr,,  ssuu  hhiissttoorriiaa

yy  eell  oorriiggeenn  ddee  llaa
ddoobbllee  oopprreessiióónn””

1. El origen de la opresión de la
mujer.
2. Concepciones y prácticas de
los movimientos feministas.
3. La inserción laboral, el rol de
la mujer en el desarrollo del
movimiento obrero, experien-
cias de lucha.
4. La lucha de la mujer bajo el
gobierno actual. Programa po-
lítico para la liberación de la
mujer trabajadora.
Orientado particularmente a
compañeras y compañeros de
frentes sindicales.
A cargo: Olga Cristóbal
Jueves 6, 13, 20 y 27 de marzo
en el local de San Telmo Esta-
dos Unidos 739, a las 19 horas
(puntual).
Organiza e invita: Plenario
de Trabajadoras y Partido
Obrero

DD esde el 20 al 23 de marzo, du-
rante el fin de Semana San-

ta, la UJS realizará un campa-
mento del que participarán com-
pañeros de la Capital, la provin-
cia de Buenos Aires y Santa Fe.
Se realizará en un camping de
San Nicolás.

Si bien originalmente el cam-
pamento se iba a realizar duran-
te el mes de febrero, hemos de-
cidido cambiar la fecha, poster-
gándolo para la fecha arriba se-
ñalada. Esto posibilita realizar
una intensa campaña en los cole-
gios secundarios, que abren sus
puertas en los próximos días. Se
trata de un objetivo fundamental,
ya que la UJS viene progresando
sostenidamente en el movimien-
to secundario y este año se plan-

tearán batallas importantes que
requieren de una mayor presen-
cia y organización. En los dos co-
legios de la UBA, el Carlos Pelle-
grini y el Nacional de Buenos Ai-
res, hay fuertes objetivos de mo-
vilización hacia el campamento.

La modificación de la fecha
apunta también a realizar una in-
vitación mayor en el movimiento
estudiantil universitario, que
ahora concluirá el largo receso de
verano. Esto vale para la UBA y
también para el resto de las uni-
versidades ubicadas en la provin-
cia de Buenos y Santa Fe. En es-
te último caso encontrará a la
UJS movilizada para las eleccio-
nes estudiantiles que se realizan
en la UNR a principios del año.

El campamento tendrá dos ob-

jetivos fundamentales. Por un la-
do, realizaremos cursos de forma-
ción política, uno dedicado a la
Historia de la Revolución Rusa en
su noventa aniversario y otro al
estudio científico (marxista) del
Estado, dedicado especialmente
para los compañeros más jóve-
nes.

Pero además, y a diferencia de
otros años, aprovecharemos el
gran reagrupamiento de fuerzas
que significa el campamento para
realizar un debate sobre la políti-
ca de la UJS y adoptar iniciativas
para la intervención en el movi-
miento de la juventud y educativo.

Tenemos más de un mes por
delante para una fuerte campaña.
Manos a la obra.

G.S.

NEUQUEN
““EEll  aabboorrttoo

ccllaannddeessttiinnoo  eexxiissttee..
EEll  aabboorrttoo  ccllaannddeessttiinnoo

MMaattaa..  NNii  uunnaa  mmááss””
Mesa Redonda

“Que para la clase obrera tam-
bién sea seguro, accesible y sin
pena”
Panelistas
Gabriela Suppicich (Trabaja-
dora Social del Hospital Plot-
tier; militante del Partido Obre-
ro)
Norma Groeber (periodista)
Ernesto Rosemberg (ginecó-
logo)
Antonio Miglianelli (Escuela
de Ecología Social)
Coordina: Patricia Jure
Viernes 29 de febrero, a las 20
hs, en el Aula 106 de la Univer-
sidad Nacional del Comahue
(sede Neuquén)
Campaña por Nacional por el
Aborto Legal, Seguro y Gratui-
to
Organiza: Plenario de Traba-
jadoras - Partido Obrero

MAR DEL PLATA
PPoorr  eell  aabboorrttoo  lleeggaall

yy  ggrraattuuiittoo
Mesa redonda

Martes 4 de marzo, a las 18
hs, en sala de conferencias del
Hospital Materno Infantil (HIE-
MI), Castelli 2450.
Con Nora Biaggio y represen-
tantes locales.

PPoorr  llaa  lleeggaalliizzaacciióónn  
ddeell  aabboorrttoo
MMeessaa--ddeebbaattee

En Escobar, el viernes 29 de
febrero, a las 19 horas, en la Bi-
blioteca Popular Rivadavia, Yri-
goyen 514, Belén de Escobar.
Con Mariela Solesio

8 DE MARZO

Día Internacional de 
la Mujer Trabajadora
¡Aborto seguro, legal y gratuito! 
¡Basta de trabajo en negro y precario para la mujer! 
¡Basta de violencia familiar!
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UNIÓN DE JUVENTUDES POR EL SOCIALISMO

Vamos a realizar un
campamento masivo



EE l 21 de febrero falleció Lá-
zaro Duarte, militante del

MST, atacado salvajemente en
la provincia de Neuquén, mien-
tras se encontraba en un local
partidario. La muerte del com-
pañero se dio después de un
mes de internación, lapso en el
cual luchó con todas sus fuer-
zas por su vida. Tenía 81 años.

La agresión contra Lázaro
Duarte sucedió el 18 de enero.
Lázaro, que militaba en Buenos
Aires, estaba en esos momen-
tos en Neuquén colaborando.
Ese día, en horas de la noche,
una patota ingresó al local y
agredió a puñaladas a Lázaro,
que sufrió fuertes heridas que
produjeron finalmente su
muerte. También fue agredido
otro compañero del MST, que
recibió varias puñaladas pero,
por suerte, ya se encuentra re-
cuperado.

Para ingresar al local los
agresores llamaron por sus
nombres a los compañeros, lo
que delata un trabajo de inteli-
gencia previo. Luego del ata-
que a los militantes destruye-
ron instalaciones del local y los
agresores se dieron a la fuga.

A pesar de que ya ha pasa-
do más de un mes, la Justicia
neuquina no ha avanzado ni un
milímetro en la investigación.
Por el contrario, insiste en tipi-
ficar los hechos como un inten-
to de robo, cuando está a la vis-
ta que estamos frente a un ata-
que de naturaleza estrictamen-
te política. Al negar la realidad,
la Justicia y el gobierno dela-
tan su intención de impedir to-
do esclarecimiento del asesi-
nato.

El accionar de patotas para-
estatales se ha transformado
en un nuevo modus operandi
de los capitalistas y su gobier-

no contra el movimiento popu-
lar. El asesinato de Lázaro for-
ma parte de una lista más am-
plia en la cual se inscribe la
agresión de patotas contra los
trabajadores del Casino, del
Subte, de la línea 60, de Dana.
En todos estos casos los agre-
sores no son identificados y ac-
túan con una alevosía tal que
sólo se explica por la complici-
dad del gobierno y de las fuer-
zas de seguridad.

Una delegación del Partido
Obrero integrada por Néstor
Pitrola, Gabriel Solano y San-
tiago Gima se hizo presente
en el velorio del compañero
Lázaro Duarte que se realizó el
22 de febrero en el local central
del MST. Todas las fuerzas polí-
ticas presentes asumimos el
compromiso de realizar una
movilización el 6 de marzo pa-
ra exigir el juicio y castigo a los
asesinos del compañero, así
como también denunciar el en-
cubrimiento que se está orga-
nizando desde el gobierno.

A los familiares y a los
compañeros de Lázaro le en-
viamos nuestro saludo.

Gabriel Solano

Políticas
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Nacionales y populares
protegen al 
criminal Fanchiotti
El Polo Obrero marchó a la Estación Avellaneda

LL
as reiteradas “salidas” del
penal de Olmos de Fan-
chiotti, condenado a perpe-

tuidad por el fusilamiento de
Maxi Kosteki y Darío Santillán
en la Masacre de Avellaneda en
2006, burlan al pueblo y retra-
tan la impunidad oficial. Por en-
cima de la demagogia kirchne-
rista, está la salvaguarda y pre-
servación del aparato represivo
para utilizarlo contra las luchas
obreras y sociales.

El gobierno de Scioli quiere
dar por cerrado el “caso Fan-
chiotti” para bloquear una inves-
tigación independiente que per-
mitiría deschavar la cadena de
complicidades que van desde las
fuerzas de Seguridad a la Justi-
cia. Que Ricardo Casal, ministro
de Justicia de Scioli, haya tras-
ladado al ex comisario y pesado
de la Bonaerense a una unidad
de máxima seguridad en Floren-
cio Varela recién cuando eran
imparables las denuncias de los
propios presos y familiares de
las víctimas del Puente Pueyrre-
dón, subraya el encubrimiento y
los favores especiales de los cua-
les gozaba Fanchiotti.

Aunque Casal dispuso la in-
tervención del penal de Olmos,
“fuentes judiciales aseguraron
que los jefes penitenciarios de la
Unidad 25 acusados de facilitar
la salida sin autorización del ex
comisario bonaerense Alfredo
Fanchiotti no irán presos” (dia-
rio Hoy de La Plata). En pocas
palabras, un sumario adminis-
trativo, un tirón de orejas y a
otra cosa. Ni Casal, ni Scioli ni
el gobierno anterior de Solá o el
gobierno nacional de los Kirch-
ner pueden invocar desconoci-

miento o sorpresa, porque Fan-
chiotti venía saliendo con distin-
tos pretextos desde hace mucho
y sus “escapadas” protegidas
eran un secreto a voces.

El envío de Fanchiotti a Ol-
mos fue un operativo deliberado:
lo alojaron en el pabellón de los
presos evangelistas donde “no
hay rejas” y los detenidos tienen
un régimen especial para blan-
quearlo como preso VIP. El “sú-
bito fervor religioso” de este ase-
sino fue la coartada para que en-
trara y saliera del penal como
Pedro por su casa, acompañado
por efectivos del sistema peni-
tenciario y del propio subjefe de
la Unidad, Diego Borba, quien le
hacía de cicerone en sus salidas.

El ministro Casal le dijo a Va-
nina Kosteki, hermana de Maxi,
que se “había hecho todo lo que
correspondía”. ¡Mentira! El apu-
ro de Casal tiene sus razones:
una investigación a fondo no ha-
ría sino prender el ventilador
provocando una nueva crisis al
ya zarandeado gobierno provin-
cial, sobre todo cuando siguen
impunes los responsables políti-
cos de la Masacre de Avellaneda
y cuando la inseguridad ciuda-
dana está ligada a la descompo-
sición de los aparatos de repre-
sión y los punteros. Una sanción
ejemplar, por otra parte, va con-
tra la política de seguridad de
Scioli, Stornelli y Casal que
apunta al reforzamiento del “po-
der de fuego” del aparato mafio-
so de la Bonaerense.

El affaire Fanchiotti no es un
hecho aislado. En la cuenta de la
impunidad están también los
asesinatos del 19 y 20 de diciem-
bre de 2001, el secuestro de Jor-

ge Julio López, las cárceles VIP
para los represores de la dicta-
dura, el asesinato de Febres por
la Prefectura, la represión a las
luchas obreras, el gatillo fácil y
el mantenimiento de los jueces
de la dictadura como ocurre con
Alberto Durand, jefe de asesores
del ministro Stornelli.

El Partido Obrero lucha para
que vayan a la cárcel los cómpli-
ces de Fanchiotti, por el juicio y
castigo a los responsables de la
Masacre de Avellaneda y por el
desmantelamiento del aparato
represivo. Con estas banderas,
nos movilizamos el 26 de febre-
ro pasado a la Estación Avella-
neda.

D.M.R.

Juicio y castigo
a los asesinos 
de Lázaro Duarte

TT
ucumán es la provincia con
mayor porcentaje de tra-
bajadores en negro, más

del 50%.
Alperovich acaba de decir

que una de las dos prioridades
para 2008 era la “lucha contra
el empleo en negro, a través de
leyes más duras” (La Gaceta,
2/1)

Efectivamente, se han eleva-
do las multas para aquellas em-
presas, negocios y particulares
que tengan trabajadores en ne-
gro e iniciado numerosos opera-
tivos sobre pequeños comer-
ciantes y algunas medianas
empresas. Los medios denun-
cian que cuando las inspeccio-
nes llegan a alguna empresa
amiga del gobernador, todos los
trabajadores están en regla, a
pesar de que todos saben que no
es así. Se trata de un cortina de
humo. Los negociados que se
están realizando con los fondos
públicos en favor de las gran-

des empresas van acompaña-
dos del trabajo en negro.

El Estado tiene en sus filas a
un tercio de los trabajadores de
la provincia. Hay numerosos
trabajadores contratados de lar-
ga data, y los beneficiarios de
planes sociales que realizan obli-
gatoriamente alguna contra-
prestación. Desde que comenzó
la campaña por el blanqueo, los
trabajadores estatales en negro
que han denunciado esta situa-
ción han sido cesanteados.

Pero esto no es todo. El publi-
citado Plan de Entrenamiento
Laboral consiste en contratos de
aprendizaje, con sueldos de 500
pesos durante seis u ocho meses,
que el Estado cubre en un 50 por

ciento con la promesa de un con-
trato efectivo, pero – según La
Gaceta, 4/2– “el Estado cumple
como corresponde con su parte
de pago (pero) muchos empresa-
rios que se adhirieron al plan es-
tatal ya adelantaron que en
marzo, cuando venzan los con-
tratos, no mantendrán en su es-
tructura a esos jóvenes”, o sea un
gran negociado negrero.

Ahora el gobierno anuncia la
llegada de inversiones que gene-
rarán miles de empleos. Más
precisamente tres “call center” y
una empresa de software.

“En el término de cinco años,
la provincia se hará cargo de los
gastos que demande el recluta-
miento, la capacitación del per-

sonal, la publicidad del sistema
y la provisión del inmueble y de
sus seguros... El subsidio prevé
un equivalente del 30 por ciento
de la compensación total, inclu-
yendo conceptos remunerativos
y no remunerativos de todo ori-
gen, mensual y extraordinarios
y las cargas sociales de cada per-
sona que contrate la firma” (El
Periódico, 22/12/07).

La Gaceta (17/12/07), destaca
que la empresa de software va a
recibir los beneficios de la ley na-
cional 25.922, que entre otras co-
sas “le asegura estabilidad fiscal
por los próximos 10 años, ade-
más de que puede convertir en
un bono de crédito fiscal intrans-
ferible hasta el 70 por ciento de

las contribuciones patronales
efectivamente pagadas. Ese bo-
no puede ser aplicado para el pa-
go del IVA y de otros impuesto
nacionales, con excepción del im-
puesto a las ganancias, que a su
vez tendrá una desgravación del
60 por ciento”.

Sobre las condiciones labora-
les lo único que se anunció es que
en los nuevos “call center” el per-
sonal va a estar encuadrado co-
mo empleado de comercio y que
los sueldos promediarán los 800
y 900 pesos, y en el caso de la em-
presa de software habría sueldos
de 2.000 pesos pero “se dispon-
drían de pasantías rentadas de
750 pesos” (La Gaceta, 31/1).

Para acabar con el trabajo en
negro y toda forma de precariza-
ción laboral, es necesaria la or-
ganización de los lugares de tra-
bajo y la lucha contra el gobier-
no y las patronales negreras y
sus burócratas en los sindicatos.

Daniel Blanco

TUCUMAN

La política negrera de Alperovich



KK
osovo acaba de declarar su
“independencia”. Hasta el
domingo 17, Kosovo era

una provincia serbia, poblada
por una mayoría étnica albane-
sa, que se encontraba militar-
mente ocupada por la Otan des-
de 1999.

A pesar de los discursos gran-
dilocuentes, Kosovo no tendrá
nada de “independiente”; será,
en realidad, un protectorado de
las grandes potencias imperia-
listas. Seguirá ocupada militar-
mente por la Otan, que mantie-
ne desplegados 16.000 hombres;
en relación con el territorio y la
población, esas fuerzas más que
duplican las destacadas por la
Otan en Afganistán y a las que
Estados Unidos tiene en Irak.
La Unión Europea enviará una
fuerza de 3.000 policías, jueces
y fiscales para impartir “orden
y justicia”. Finalmente, la má-
xima autoridad de la nueva re-
pública “independiente” será el
“enviado especial de la Unión
Europea”, el holandés Peter
Finch, que tendrá poderes ab-
solutos, “incluyendo la capaci-
dad para vetar leyes y destituir
funcionarios” (Financial Ti-
mes. 15/2).

Estos son los términos de la
llamada “independencia super-
visada”, impulsada por el impe-
rialismo norteamericano y algu-
nas de las grandes potencias eu-
ropeas luego del fracaso de las
negociaciones entre serbios y al-
bano-kosovares. Una “indepen-
dencia supervisada” o “tutela-
da”, para usar las palabras del
esloveno Janez Jansan, presi-
dente de turno de la Unión Eu-
ropea, es una contradicción en
sus propios términos. 

Con la “independencia”, las
potencias imperialistas han
transformado en permanente la
ocupación militar que hasta aho-
ra era “transitoria”.

MMaanniioobbrraass
El principal impulsor de esta
“independencia” trucha es el im-
perialismo norteamericano. Los
norteamericanos ya tienen ins-
talada en Kosovo una gran base
militar (Camp Bondsteel), con
su correspondiente cárcel para
“enemigos no combatientes”. 

La presión norteamericana
fracturó a la Unión Europea.
Francia, Alemania, Gran Breta-
ña e Italia apoyaron la “indepen-
dencia”; España, Bélgica, Grecia
y Chipre la rechazaron. Cuando
la UE se apresta a promulgar su
promocionada “constitución eu-
ropea”, carece de una política ex-
terior unificada.

Serbia desconoció la “inde-
pendencia” de Kosovo con el res-
paldo de Rusia, que la califica de
violatoria de la ley internacio-
nal. Rusia recela que Kosovo sea
utilizado como un antecedente
para reconocer la independen-
cia de Chechenia, donde el Es-
tado ruso viene desarrollando
desde hace más de una década
una guerra de masacre y exter-
minio. La “ley internacional” es
la excusa de Putin para conti-
nuar la escalada militar contra
los chechenos.

Rusia ejerce un “patronazgo”
sobre Serbia para quedarse con
sus activos energéticos serbios a
bajo precio; recientemente, se ha

quedado con NIA, la principal
refinería serbia. Sin embargo,
“Rusia no hará de esta indepen-
dencia un casus belli (un motivo
de enfrentamiento). Se servirá
de ella como una moneda de
cambio en el regateo más vasto
que prepara con los occidenta-
les” (Le Monde, 14/2).

Nuevamente, los pueblos de
los Balcanes son un juguete en
manos de las grandes potencias.

IInnvviiaabbiilliiddaadd
El nuevo Estado “independien-
te” es absolutamente inviable.
Desde que fue ocupado por la
Otan recibió “ayudas” por 3.000
millones de dólares al año. Si se
agregan las remesas de los alba-
no-kosovares del exterior, entra-
ron 11.000 millones de dólares
por año (La Nación, 18/2). Pese
a esta lluvia de dinero, Kosovo
no ha podido sentar una base
productiva: el 50% de su pobla-
ción está desocupada y el 40%
vive por debajo de los niveles de
pobreza. Ni siquiera genera su
propia electricidad, que recibe
de Serbia.

La principal actividad “pro-
ductiva” de Kosovo es el cri-
men organizado. Por allí cir-
cula el tráfico de personas y,
sobre todo, el 80 por ciento de
la heroína que llega a Europa.
Dado que el principal produc-

tor de heroína es Afganistán,
los norteamericanos dominan
todos los tramos del “negocio”.

Kosovo tiene potenciales ri-
quezas minerales en el subsue-
lo, especialmente oro y níquel.
Pero los kosovares no están en
condiciones de extraerlas; debe-
rán entregar su explotación a in-
versores externos. A la subordi-
nación estatal directa – con la
excusa de la “independencia”–
se sumará en poco tiempo el sa-
queo de sus riquezas... en nom-
bre del “desarrollo”.

DDeessiinntteeggrraacciióónn
La “independencia” trucha de
Kosovo es el último acto, por
ahora, de la desintegración de la
vieja Federación Yugoslava. No
trae la paz sino nuevos enfren-
tamientos. Los serbios del norte
de Kosovo reclaman su propia
independencia, para unirse a
Serbia; también los serbios de
Bosnia.

Luego de dos décadas de gue-
rras, masacres e intervenciones
imperialistas casi ininterrumpi-
das, han nacido más de media
docena de “Estados indepen-
dientes”.

La desintegración de Yugos-
lavia fue impulsada por la Unión
Europea – especialmente Ale-
mania, Italia y Francia– para
convertir en vasallos a cada uno
de los Estados surgidos de la
fractura de Yugoslavia. Pero las
potencias europeas fueron inca-
paces de arbitrar las guerras que
provocaron; Estados Unidos lle-

gó para imponer la “paz” y, con
ella, la ocupación militar de Bos-
nia y Kosovo.

Ninguno de los Estados surgi-
dos de la desintegración yugos-
lava es independiente; son todos
protectorados y semicolonias del
imperialismo.

PPoorr  llaa  uunniiddaadd
ddee  llooss  ppuueebbllooss  bbaallccáánniiccooss
Ninguna de las aspiraciones mí-
nimas de los pueblos de los Bal-
canes puede resolverse  en el
cuadro de los Estados existen-
tes, colonias del imperialismo, ni
de los enfrentamientos y odios
que preparan nuevas guerras y
masacres.

La única salida progresiva
consiste en la unión de los obre-
ros y campesinos de los Balcanes
en una lucha común contra la co-
lonización imperialista y contra
los gobernantes de sus propias
republiquetas. El objetivo estra-
tégico de esta lucha común es la
expulsión del imperialismo y la
unidad de los Balcanes en una
federación de Estados socialis-
tas. Sólo en este cuadro común
los pueblos de los Balcanes po-
drán convivir pacíficamente y
resolver sus aspiraciones socia-
les y nacionales.

Mientras los Balcanes estén
dominados por el imperialismo,
ocupados militarmente por la
Otan y bajo la amenaza de nue-
vas agresiones, no habrá paz, li-
bertad o independencia para
ninguno de sus pueblos.

Jorge Martín
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KOSOVO “INDEPENDIENTE”

Un protectorado de la Otan

LL os gobernantes de Belgrado
repudiaron la “independen-

cia” de Kosovo en nombre de la
defensa de la “nación serbia”.
Hasta impulsaron movilizacio-
nes nacionalistas y antimperia-
listas, que tuvieron como blan-
co la embajada norteamerica-
na. Se trata de una vulgar de-
magogia chauvinista: en medio
de la crisis de Kosovo, el gobier-
no serbio acaba de anunciar el
remate de los principales acti-
vos del país.

Salen a la venta la telefónica
estatal, la empresa de electrici-
dad, la línea aérea nacional, el
aeropuerto de Belgrado y la em-
presa estatal farmacéutica. La
refinería estatal NIA ya ha sido
entregada a capitales rusos.

Estas privatizaciones (con las
que el gobierno serbio espera
recaudar unos 44.000 millones
de dólares) “seguramente atrae-
rán a los banqueros internacio-
nales y a los inversores institu-
cionales” (ídem). Es decir, al ca-

pital financiero de Estados Uni-
dos, Alemania, Gran Bretaña y
Francia... que son las potencias
que respaldan la “independen-
cia” de Kosovo.

El plan prevé la distribución
del 15% de las acciones de las
empresas que saldrán a la ven-
ta entre cuatro millones de ser-
bios, que podrán vender sus ac-
ciones seis meses después de
haberlas recibido. Como ha su-
cedido en otros países, como
Rusia o la República Checa, este
“capitalismo popular” termina-
rá en un saqueo de la población.
“Estos esquemas fracasaron
porque quienes recibieron las
acciones desconocían su verda-
dero valor y las vendieron a in-
termediarios que tomaron el
control de grandes compañías
por poco dinero” (ídem).

Kosovo será un protectorado
militar de la Otan... y Serbia una
semicolonia del capital financie-
ro de las potencias de la Otan.

J. M.

Serbia: “La mayor
privatización de
Europa del Este”

EE l lunes 11, una patota de la
Unite-PCR irrumpió violenta-

mente en la Facultad y golpeó
brutalmente a los compañeros
del Centro de Estudiantes que re-
cibían a los ingresantes 2008.

Como consecuencia de este
hecho, sin precedentes en Bellas
Artes, debieron ser derivados al
hospital San Martín los compañe-
ros Pablo Giachello, de la Presi-
dencia del Ceba, y Ulises Pujol,
también integrante de la direc-
ción del Centro.

Al atacar al centro que votaron
los estudiantes, la Unite-PCR es
funcional a la gestión de nuestra
Facultad.

Mal que le pese a la Unite, el

Frente (actual conducción del Ce-
ba) no tiene compromisos con el
gobierno ni con la gestión de la
UNLP, que lo único que ha hecho
es avanzar sobre la educación pú-
blica y gratuita mediante la imple-
mentación de leyes privatistas.

La Unite quiere cobrarse a pa-
los lo que perdió en las urnas a
manos del Frente, plebiscitado
por casi el 50 por ciento de los
estudiantes en las elecciones del
año pasado.

¡Pero los métodos de la pato-
ta no tienen nada que hacer en la
Facultad y tienen que ser repudia-
dos por los estudiantes!

El decanato de nuestra facul-
tad, gestión del ex decano Belin-

che hoy funcionario de primera lí-
nea de Scioli, se negó a pronun-
ciarse en contra de este hecho.

La salvaje agresión cometida
contra Pablo Giachello, Ulises Pu-
jol e Inés Ferreira no puede que-
dar impune.

Llamamos a todos los compa-
ñeros de la Facultad a pronun-
ciarse y a repudiar este hecho.

Llamamos a todas las agrupa-
ciones estudiantiles sin compro-
misos con el gobierno a solidari-
zarse con los estudiantes golpea-
dos y a apoyar al Ceba y su con-
ducción.

CEBA 
(Centro de Estudiantes de

Bellas Artes)

BELLAS ARTES DE LA PLATA

Salvaje agresión contra 
el Centro de Estudiantes

Celebración en Kosovo: la bandera albanesa y la norteamericana



EE
l pasado miércoles 20 se re-
alizó un encuentro autóno-
mo de trabajadores en pro-

testa por la ofensiva del imperia-
lismo a través del primer mono-
polio petrolero del mundo, la Ex-
xon Mobil, que plantea un em-
bargo a los activos físicos y fon-
dos que tiene el país en el extran-
jero, y en apoyo a Orlando Chi-
rino, despedido de PDVSA por
denunciar los atropellos cometi-
dos en contra de los trabajado-
res, y en particular la entrega de
la burocracia sindical “roja roji-
ta” del convenio colectivo de los
trabajadores petroleros con un
aumento que, ni de lejos, llega a
la mitad del índice de la inflación
por esos años. Adicionalmente,
se reivindicó la nacionalización
del 100 por ciento de la industria
petrolera haciendo hincapié que
fuese bajo control obrero y has-
ta se llamó a construir el Parti-
do de los Trabajadores.

Chirino defendió la autono-
mía sindical y denunció la esca-
lada de precios permitido por el
mismo presidente Chávez, y con-
vocó a un encuentro de clase e
independiente para fechas pró-
ximas, llamando a construir un
partido político de los trabajado-
res. El acto se transformó, poco
a poco, en una tribuna de recla-
mos ante la política nacional en
contra de los trabajadores despe-
didos en diferentes sectores de la
actividad pública como Salud,
Asamblea Nacional, Educación,

además de PDVSA. 
En las intervenciones se plan-

teó que el motivo del acto no se
quedara sólo en lo declarativo si-
no que tendrían que salir accio-
nes concretas de movilización
que fueran contundentes para
contrarrestar esta ofensiva. Os-
mary Escalona, dirigente del
sector salud y del Topo Obrero,
propuso que hay que detener la
política en contra de los trabaja-
dores luchadores por parte de las
directivas de los organismos del
estado. Un compañero planteó
que había que ir hacia el minis-
terio del Trabajo para emplazar
públicamente al ministro Rivero
por su política a favor de los pa-
tronos, tanto públicos como pri-
vados, y se habló de tomar el Mi-
nisterio del Trabajo y las inspec-
torías del mismo en las diferen-
tes capitales del país. Ivan Frei-
tes, directivo sindical petrolero
proveniente de la Refinería de
Amuay, que conforma parte del
Complejo Refinador de Paragua-
ná, la refinería grande del mun-
do, indicó que está cansado de oír
que si se hacen denuncias por la
política antiobrera del gobierno
se le está haciendo el juego a la
derecha; que por el contrario, si
seguimos así, el derechazo lo va-
mos a recibir del mismo presi-
dente al continuar esta política.
Se planteó la solidaridad con los
trabajadores de la Siderúrgica
del Orinoco (Sidor) en conflicto
contra el monopolio Techint .

Se invitó también para la
marcha convocada por la Asam-
blea Popular Revolucionaria pa-
ra el 27 de febrero, fecha del 19
aniversario del Caracazo, acción
popular que abrió el ciclo de as-
censo de masas en su lucha con-
tra la política hambreadora del
gobierno de CAP de acuerdo con
las indicaciones del FMI en ese
entonces, y que hoy continúa por
los derechos de los trabajadores
que todavía están sin cumplirse.
Esta actividad es un hito funda-
mental en el camino de la inde-
pendencia de los trabajadores,
cuya consigna central aprobada
es “No queremos que nos gobier-
nen, Queremos gobernar”.

El diputado de la Asamblea
Nacional Luis Tascon, expulsa-
do de la bancada del gobierno y
del PSUV antes de su fundación,
declaró que el chavismo había
entrado en crisis. Como comple-
mento, un experto petrolero, el
profesor Pablo Hernández Pa-
rra, dijo que había que tomar no
sólo el control por los trabajado-
res de la industria petrolera, si-
no también del gobierno nacio-
nal como única forma de poder
enrumbar el país.

Como contrapartida a estas
declaraciones claramente autó-
nomas y clasistas, días después
se manifiesta aún más la deba-
cle del PSUV, cuando concluye
la reunión fundacional del mis-
mo, aprobando por unanimidad
entregarle la presidencia del

partido al presidente de la repú-
blica, y de paso se decidió que los
proyectos del PSUV deben ser
sometidos a la revisión del men-
cionado para su aprobación.

Opción Obrera apoya la crea-
ción de un partido de los traba-
jadores, se suma a esta iniciati-
va y convoca a la marcha del 27
de Febrero como una actividad
independiente del gobierno y por
las luchas contra los atropellos a
los trabajadores y las comunida-

des, en particular por el aumen-
to de los precios de los alimentos
y de los servicios.
• Por un aumento general de sa-

larios
• Por la escala móvil de salarios
• Por el control obrero de PDV-

SA
• Nacionalización de Sidor
• Por un gobierno de los traba-

jadores y de las comunidades
Robert Yepes 

(desde Caracas)
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ACTO EN CARACAS

Contra la intervención imperialista
de Exxon Mobil y por la
reincorporación de Orlando Chirino

EE
l gobierno de Paraguay
decretó la emergencia
nacional, después de la

confirmación de seis casos de
fiebre amarilla. Los casos se
detectaron en el Departamen-
to de San Pedro (a 220 kilóme-
tros de Asunción), y en el ba-
rrio Laurelty, en las afueras
de la capital.

Oscar Martínez, ministro de
Salud Pública de Paraguay,
declaró que se esperaban
600.000 dosis de vacunas, pro-
vistas por la Organización Pa-
namericana de la Salud (OPS),
que llegarían en marzo.

También declaró que espe-
raba ayuda de Argentina, Bo-
livia, Brasil y Venezuela, ad-
mitiendo que la enfermedad
afecta a toda la región y que la
producción mundial es insufi-
ciente (La Nación, 15/2).

En sólo dos semanas, la
disponibilidad de vacuna en
Paraguay disminuyó de
100.000 a 40.000 dosis. Al
mismo tiempo, las autorida-
des sanitarias confirmaban
dos enfermos de dengue y

568 sospechosos de contagio.

LLaa  ccrriissiiss  ssaanniittaarriiaa  
rreecciiéénn  ccoommiieennzzaa
“En ese país no consiguen vacu-
nas, pese a que se teme que la
enfermedad se urbanice” (La
Voz del Interior, Córdoba, 8/2).
Los casos detectados en las cer-
canías de Asunción pusieron la
situación al rojo vivo.

Se trataría de los primeros
casos de fiebre amarilla urbana
en un país donde faltan las va-
cunas, obligando a sus habitan-
tes a vacunarse en Formosa. La
directora del Hospital de Clorin-
da declaró que, de 500 vacuna-
dos, 150 eran paraguayos y que
las dosis se terminan rápido
(ídem).

Ultima Hora de Paraguay
(21/2) anunció que “se restringe

la vacunación porque no hay su-
ficientes dosis. Sólo quedan
140.000.

La promesa de Martínez nau-
fraga. La OPS no pone fecha de
entrega.

Brasil (principal productor
mundial) en donde se detecta-
ron 25 casos con 13 muertes,
suspendió las exportaciones pa-
ra satisfacer su demanda inter-
na (Ultima Hora, 21/2).

Ya en 2007, Bolivia registró
ocho casos con seis muertes
mientras en la Argentina, si
bien no hay casos humanos, se
lanzó la campaña de vacunación
en Formosa y Misiones; en Uru-
guay se recomienda la vacuna-
ción a los viajeros a zonas de
riesgo en Brasil.

Los casos paraguayos dispa-
raron el alerta en Formosa, don-

de comenzó una campaña masi-
va de vacunación y fumigación
casa por casa. La demanda de
vacunas agotaron el stock.

CCrriissiiss  ssaanniittaarriiaa
iinntteerrnnaacciioonnaall
Esto es el comienzo de una cri-
sis sanitaria internacional, que
compromete en primer lugar a
Paraguay, Brasil, Bolivia y Ar-
gentina, desatada por una en-
fermedad que provocó su prime-
ra epidemia en América en
1647, proveniente de las costas
africanas. La primera epidemia
ocurrió en Barbados.

El estudioso Sheldon Watts,
en su libro Epidemias y Poder,
señala que la tala implacable de
bosques vírgenes para liberar
tierras destinadas al cultivo de
la caña de azúcar, contribuyó en

aquella época a la expansión de
la epidemia.

El “desarrollo” creó redes pes-
tilenciales, que se propagaron
mundialmente.

La mano de obra esclava afri-
cana abonó con su sangre la tie-
rra de los terratenientes que
amasaron sus fortunas en Esta-
dos Unidos, Cuba, Centroaméri-
ca y Brasil. Las epidemias de fie-
bre amarilla fueron consecuen-
cia no sólo de la ausencia de va-
cunas en su época, sino princi-
palmente de la forma de explo-
tación del trabajo y de la (in-
frahumana) organización social.

Más de 360 años después per-
sisten las condiciones de explo-
tación de las masas latinoame-
ricanas, al mismo tiempo que la
deforestación y la desertifica-
ción – esta vez para abrirle te-
rreno a la soja– avanzan al rit-
mo de los intereses del capital
internacional.

Sin terminar con la explota-
ción capitalista y la miseria so-
cial que provoca, no podremos
terminar con sus lacras.

Luis Trombetta

FIEBRE AMARILLA EN PARAGUAY

El inicio de una crisis 
sanitaria internacional
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EE
l XVII Congreso de la LCR
de Francia (Liga Comu-
nista Revolucionaria), re-

alizado a fines de enero, llamó a
“obreros, sindicalistas, alter-
mundialistas, internacionalis-
tas, ecologistas y feministas” de
distintas “tradiciones” y “sensi-
bilidades” a construir en común
un “nuevo partido anticapitalis-
ta”. Olivier Besancenot, porta-
voz de la LCR, anticipó que el
“nuevo partido” será “guevaris-
ta, libertario, sindicalista, ecolo-
gista y feminista”.

PPaarrttiiddoo  nnuueevvoo,,  iiddeeaa  vviieejjaa
El planteo del “nuevo partido an-
ticapitalista” no es nuevo. La
LCR la lanzó por primera vez a
fines de los años ’80. En un ma-
nifiesto de 1991, llamaba a la
construcción de “un partido co-
mún y democrático con todos
aquellos que aunque no compar-
tan (...) que el sistema capitalis-
ta no puede ser transformado
gradualmente (...) estén deter-
minados a luchar por una defen-
sa intransigente de los explota-
dos y los oprimidos, por su orga-
nización independiente de la
burguesía, por la perspectiva de
un socialismo autogestionario”.
El planteo convocaba, explícita-
mente, al ala izquierda del refor-
mismo.

En 1998, el XIII Congreso de
la LCR ratificó la “perspectiva
estratégica (de) una gran recom-
posición de izquierda pueda ha-
cer nacer una fuerza política
nueva, un partido de la transfor-
mación social”. El planteo sigue
teniendo los mismos destinata-
rios; por eso plantea un partido
de la “transformación social” (no
de la revolución social).

La historia del planteo – que
por primera vez la LCR lleva al
terreno práctico– indica la na-
turaleza del paso que se apresta
a dar la Liga. Integra todo el
cuerpo teórico y programático
desarrollado por la LCR en los
últimos veinte años. El “nuevo
partido anticapitalista” no lu-
chará por el gobierno obrero ni
por la revolución socialista inter-
nacional.

La antigüedad del planteo
echa luz sobre otro problema
esencial: durante más de quince
años, la LCR fracasó sistemáti-
camente en dar vida al “nuevo
partido”. La experiencia más re-
ciente fue la imposibilidad de es-
tablecer un “candidato antineo-
liberal” único en las pasadas
elecciones presidenciales, por-
que tanto el PC como el dirigen-
te campesino “antiliberal” José
Bové pusieron como condición el
apoyo político a un eventual go-
bierno de Ségolène Royal. Aho-
ra, el planteo de construir un

“nuevo partido” carece de desti-
natarios.

UUnn  ppaarrttiiddoo  ssiinn  pprrooggrraammaa
El “nuevo partido” ha sido lan-
zado sin que se defina su progra-
ma. La LCR llama a “construir
una nueva representación de los
trabajadores”; es decir, que tie-
ne forma pero no contenido. El
“nuevo partido” sustituye la con-
signa de los Estados Unidos So-
cialistas de Europa por la de
“una Europa social y democráti-
ca”, a la que se llegaría, según
Olivier Besancenot (Le Monde,
31/1), mediante la convocatoria
a una Asamblea Constituyente
“elegida por sufragio universal
en cada país”. Del derrocamien-
to de la burguesía se pasa a la
política de fijarle un “contenido
social” a la unión imperialista
del viejo continente. Con esto, la
izquierda francesa retrocede
exactamente 170 años, cuando
el socialista Louis Blanc plante-
aba darle un “contenido social” a
la Segunda República de 1848.

El “nuevo partido” sin progra-
ma anticipa su propósito de
“unir a los anticapitalistas y a
los revolucionarios”. Es decir, a
los “revolucionarios” (la LCR),
que no son partidarios de la re-
volución social, y a los anticapi-
talistas que propugnan la supe-
ración gradual del capitalismo.
El “llamamiento” plantea un

“cambio de sociedad” pero no la
revolución social.

En términos estratégicos, el
XVII Congreso mantiene el
planteo de un “partido común y
democrático” con los reformistas
de izquierda lanzado en 1991. La
novedad es que, cansada de es-
perar por “corrientes que no ven-
drán jamás” (Alain Krivine,
principal dirigente de la mayo-
ría, en Liberation, 26/1), la direc-
ción de la LCR se lanzó a cons-
truir este “nuevo partido” por sí
misma; es decir, tomó la inicia-
tiva de disolver unilateralmente
a la Liga con la excusa de “exten-
derla”. En este sentido, un co-
mentarista señala que “para ha-
cer tragar la píldora de una de-
saparición anunciada, aunque
muy controlada, Besancenot y la
dirección de la LCR se preocu-
pan por la terminología...” (Libe-
ration, 26/1).

PPrreeccaauucciioonneess
Aunque se dice que su programa
será definido por los comités lo-
cales, el Congreso estableció una
serie de “problemas clave” a los
que deberá someterse el “nuevo
partido”: la independencia fren-
te al Estado y sus instituciones;
la subordinación de las relacio-
nes institucionales al movimien-
to social; el rol central de la au-
to-emancipación y la auto-ges-
tión, y el rechazo a participar en

todo gobierno que gestione el Es-
tado y la economía capitalista.

Estos “problemas clave” indi-
can las enormes precauciones
con las que la dirección de la
LCR se embarca en la construc-
ción del “nuevo partido” y en su
auto-disolución. Pero estas pre-
cauciones entrañan una contra-
dicción que salta a la vista: un
partido que no tiene programa y
que afirma que su programa se-
rá definido democráticamente
por los comités locales, ¿cómo
puede asegurar que no va a par-
ticipar en un gobierno de la “iz-
quierda unida” o en cualquier
gobierno de colaboración de cla-
ses?

Este “veto”, que no es tal, li-
mita, sin embargo, el acerca-
miento de potenciales aliados re-
formistas: “los antiliberales de
Attac, los sindicalistas de Soli-
daires y los partidarios de José
Bové denuncian que la separa-
ción entre reformistas y revolu-
cionarios los excluye de la futu-
ra formación (...) ‘Los comités lo-
cales de Besancenot son soviets’,
señala Eric Coquerel de Mars, la
formación que reúne a los ex par-
tidarios del ex ministro socialis-
ta Chevenement” (Liberation,
26/1).

Buena parte de la prensa
francesa califica al “nuevo parti-
do” como un simple “cambio de
cara” o un “nuevo look” de la mis-

ma LCR (France Soir, 25/1). El
“nuevo partido” se limitaría a es-
tablecer “una nueva estructura,
menos marcada históricamente
y más amplia que la ‘vieja LCR’
(que le permita) reunir a todos
los simpatizantes acercados du-
rante la campaña electoral por el
discurso contestatario de Olivier
Besancenot” (Le Monde, 31/1).
Como lo denominan algunos, el
“partido de Olivier”.

UUnn  ppaarrttiiddoo  nnaacciioonnaall
El “nuevo partido” será, según
las tesis aprobadas en el Congre-
so, “nacional y democrático”; no
en su forma sino en su conteni-
do, es decir que no saldrá del
marco del Estado nacional ni
de la forma política parlamenta-
ria.

El documento presentado por
la mayoría señala expresamen-
te que “no podrá ser la sección
francesa de la IV Internacional
(Secretariado Unificado)”. Esta-
mos en presencia aquí, no ya de
la disolución de la LCR sino de
la disolución de la propia IV In-
ternacional (Secretariado Unifi-
cado). El documento plantea que
el “nuevo partido (...) desarrolle
su propia acción por un reagru-
pamiento internacional (...)
abierto a fuerzas que participan
en otros reagrupamientos inter-
nacionales”. Mientras el “nuevo
partido nacional y democrático”
será el resultado del cruzamien-
to de planteos y programas con-
tradictorios, el de “la nueva In-
ternacional” deberá ser también
un cruzamiento con tendencias
de otras internacionales, que se-
an, claro, ‘nacionales y democrá-
ticas’.

El enredo no termina, de to-
dos modos, aquí. La LCR es la
sección más importante de la IV
(SU); sobre ella reposa gran par-
te de su trabajo internacional.
Por eso, el Congreso propuso que
“los compañeros que participan
de las reuniones e instancias (or-
ganismos de dirección) de la IV
Internacional, sigan haciéndo-
lo”; quedarían como una suerte
de funcionarios interinos que
han dado un preaviso de ruptu-
ra de contrato. Pero esto agrega
una nueva contradicción: una
parte de la dirección del “nuevo
partido” formará parte de otra
organización, que el “nuevo par-
tido” no integra y a la cual no es-
tá disciplinada; los miembros de
la LCR en los organismos del SU
no habrán sido electos por nadie
ni tampoco serán responsables
por lo que hagan. Entrará en
funcionamiento una estructura
paralela (no electa) dentro del
“nuevo partido”. El “partido den-
tro del partido” que Besancenot
quería disolver, eso sí, “decente-
mente”, regresa para meterse
por la ventana. La pregunta que

FRANCIA

La disolución de la Liga
Comunista Revolucionaria

Durante el Congreso, la mayo-
ría y la minoría de la LCR se

embarcaron en un acalorado de-
bate acerca de la caracterización
del gobierno de Sarkozy. Para la
mayoría, Sarkozy es la mera con-
tinuidad de los anteriores gobier-
nos de derecha y de izquierda. Pa-
ra la minoría, en cambio, el sar-
kozysmo es “una tentativa de
contrarrevolución conservado-
ra” al estilo de Thatcher o Bush.

Ni la mayoría ni la minoría han
tenido en cuenta, sin embargo, la
crisis capitalista mundial que es-
tá en curso –quizá porque se en-
cuentran cegadas por la tentativa
de construir un “partido nacio-
nal”. Por esto tampoco conside-
ran las tendencias disgregadoras
dentro del capitalismo, de la
burguesía francesa y de su go-
bierno de turno. Siguen el pre-
cepto del escritor Romain Ro-
lland, que recomendaba tener
una inteligencia escéptica.

A comienzos de enero, el ban-
co BNP-Paribas publicó un infor-
me con el sugestivo título “el rey
está desnudo”. Señalaba que “to-
dos los indicadores económicos
–el crecimiento, el desempleo, la

creación de empleos, el comercio
exterior (alcanzó un déficit histó-
rico), la confianza de los consu-
midores, la inflación, el déficit fis-
cal– están en rojo” (Le Monde,
7/1). Poco después, el banco So-
ciété Générale anunciaba pérdi-
das por más de 5.000 millones de
euros.

El “malestar” de la burguesía
francesa se manifiesta por todos
lados. La popularidad de Sarkozy
cae en picada, no por su matri-
monio con Carla Bruni sino por
su incapacidad de contener la in-
flación. Todo indica que el candi-
dato de Sarkozy perderá las elec-
ciones municipales en el distrito
de Neully, uno de los más ricos
de Francia, donde Sarkozy fue in-
tendente por más de diecinueve
años.

La política exterior de Sarkozy
es abiertamente criticada por la
prensa patronal; la reciente aven-
tura en Chad, donde la fuerza aé-
rea y los comandos franceses in-
tervinieron abiertamente para
sostener a un dictador “amigo”,
fue denunciada por todo el arco
político. También sus coqueteos
con el Vaticano. La última mani-

festación del “malestar” de la
burguesía con Sarkozy es el lla-
mamiento que ha firmado un
muy amplio arco político, que va
desde los gaullistas y el ex primer
ministro Villepin hasta los socia-
listas y los verdes, a “reforzar la
vigilancia republicana”.

El congreso de la LCR pasó por
alto la posibilidad de que Sarkozy
enfrentara una fronda de la pro-
pia burguesía por dos razones.
Una, las dos tendencias minimi-
zan los golpes que la crisis finan-
ciera descargará sobre Europa.
Dos, ambas omiten que el gobier-
no de Sarkozy es una manifesta-
ción particular de la crisis del ré-
gimen político francés. Sarkozy
sube con el objetivo de superar
esta crisis pero es un gobierno
plagado de contradicciones y li-
mitaciones... que la crisis mun-
dial dejó inmediatamente al des-
cubierto.

Precisamente esto es lo que
señalamos cuando Sarkozy ganó
las elecciones; dijimos entonces
que Sarkozy tenía “una sola bala
en el cargador” (Prensa Obrera,
10/5/07). 

L.O.

La LCR y el gobierno de Sarkozy
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LL
a revista inglesa The Eco-
nomist (26/1) no ha encon-
trado mejor momento que

la presente crisis mundial para
descubrir a sus lectores el “mun-
do inesperadamente próspero y
pacífico” que ha creado el capita-
lismo “global” por medio de un
“trabajo paciente”. Ha sido el ca-
pitalismo, apunta con supuesto
humor, el que ha hecho realidad
a ese “otro mundo posible”, reco-
giendo la consigna de Lula, Cha-
cho Alvarez o Bertinotti.

PPoobbrreezzaa,,  ffrraauuddee  eessttaaddííssttiiccoo
yy  eexxpplloottaacciióónn
Según The Economist, la pobre-
za ha caído vertiginosamente en
el último cuarto de siglo en todo
el mundo, y en China en parti-
cular, de acuerdo con las cifras
del Banco Mundial. No aclara,
sin embargo, que bajo la lupa del
capital, para situarse por arriba
de la pobreza hay que ganar más
de un dólar por día. Para colmo,
en China alcanzaría para obte-
ner el status de afluente con ga-
nar 0.20 dólares, no uno entero,
porque ése sería su poder adqui-
sitivo en el país. Como se ve, no
sólo en el Indec se cuecen habas.
Si el piso de la pobreza fuera ubi-
cado no en un dólar sino en algo
más de dos dólares diarios (sie-
te pesos), la cosa cambiaría radi-
calmente: de 2.549 millones de
personas “pobres” en 1987, se
pasa a 2.812 millones en 1998.
Excluyendo a China del cómpu-
to, el crecimiento de la pobreza
sería aún mayor –de 1.797 mi-
llones de personas en 1987 a
2.178 millones en 1998. Pero en
China, “la mayor parte de la re-
ducción de la pobreza se produ-
jo antes de que se iniciara la
apertura comercial y financiera,
con lo que no puede ser esta úl-
tima el principal motor de la ca-
ída de los niveles de pobreza de
ingreso en este país”1.

De acuerdo a The Economist
es la enorme caída de la tasa de
natalidad a nivel mundial lo que
habría evitado una catástrofe
demográfica. Pero esa reducción
obedece a la incorporación de la
mujer y de los niños al circuito
de la producción capitalista, o
sea a un incremento de la explo-
tación y, por lo tanto, de la mise-
ria social. La revista yanqui For-
bes, en su número de enero últi-
mo2, detalla en una larga nota el
aumento pavoroso de la semies-
clavitud infantil en la lndia. Só-
lo en 2007, 420 mil chicos meno-
res de 18 años fueron empleados
allí en el cultivo de algodón por
parte de gigantes capitalistas,
como es el caso del monopolio
Monsanto. Según una investiga-
ción de la fundación Global Re-
search, en las “modernas” em-
presas algodoneras estudiadas
en cuatro provincias indias, el
54% de la fuerza trabajo estaba
constituida por menores de 14

años contratados en forma ile-
gal3. Según Forbes, esos niños,
que trabajan de sol a sol, cobran
20 centavos de dólar la hora
–¡cuando están en blanco!– Hay
que agregar que en la tropa de
niños semiesclavos figuran can-
tidad de huérfanos de padres
que eran pequeños productores
rurales y que se suicidaron en
masa en la India durante los úl-
timos años, arruinados por hipo-
tecas impagables en medio del
enorme “progreso” capitalista en
el campo. En toda Asia, según
datos de la Organización Inter-
nacional del Trabajo, 100 millo-
nes de chicos “trabajan” en la
agricultura en la zona del Asia-
Pacífico.

EEssccllaavvooss  ccoommoo  nnuunnccaa  aanntteess
Otro meduloso trabajo, publica-
do en Francia en el año 2005, re-
vela las aristas más podridas de
esta incorporación en masa “a la
producción” de mujeres y chicos:
el volumen alcanzado por la tra-
ta de personas a nivel mundial
(¡principalmente mujeres y ni-
ños!) supera al tráfico de escla-
vos en los siglos XVI y XVII. Bue-
na parte del tráfico actual está
dirigido a la explotación sexual
organizada bajo criterios capita-
listas4. En Asia, cuyo “desarro-
llo” The Economist no cesa de
alabar, el producto bruto de Tai-
landia se encuentra determina-
do en parte muy significativa por
el “turismo sexual”. Recordemos
que esta “industria” fue promo-
vida “estatalmente” con el sumi-
nistro de prostitutas en masa
para los ejércitos invasores en
Asia, primero en Corea y luego
en Vietnam.

La semana pasada, uno de los
más importantes diarios italia-
nos tituló en letra catástrofe:
“600 mil esclavos en Europa”5.
El informe es sencillamente de-
vastador: “Los esclavos del 2000
son sobre todo mujeres y niños
listos para satisfacer un merca-
do siempre exigente y en expan-
sión: pedopornografía, disfrute
sexual, comercio de órganos, tra-

bajo forzado... (es la) compraven-
ta de carne viva. Son 27 millones
de esclavos en un negocio de 30
mil millones de dólares, según
cifras aproximadas y que siem-
pre subestiman la escala del fe-
nómeno”. El tráfico de personas
rivaliza ya en el mercado inter-
nacional con otros negocios tam-
bién “prósperos”, diría The Eco-
nomist, como los de las drogas y
las armas. Indudablemente...
”what a wonderful world.”

PPaazz,,  ssaalluudd  yy  tteeccnnoollooggííaa
Haciendo gala no ya del humor
que caracteriza a la aristocracia
inglesa, la revista asegura que
en las últimas décadas cayó el
número de víctimas en guerras
y conflictos armados. Obviamen-
te, el semanario no entra en “de-
talles”: Irak, donde las víctimas
se cuentan por centenares de mi-
les, ni tampoco Palestina, donde
se encuentra el mayor campo de
concentración a cielo abierto, o
sobre la barbarie del imperialis-
mo en Yugoslavia y Afganistán,
o sobre Rusia, que por un lado
ha sufrido la mayor debacle de-
mográfica desde la guerra civil
esto como consecuencia de la res-
tauración del capitalismo y, por
otro lado, ha perpetrado una ma-
sacre sin precedentes contra el
pueblo de Chechenia. Tampoco
menciona la revista la catástro-
fe humanitaria que provoca la
expulsión de millones de campe-
sinos chinos de la tierra.

Los “datos” que maneja The
Economist sobre la salud valen
tan poco como los que manipula
sobre la pobreza. Por de pronto,
“no incluyen a Africa”, donde so-
lamente la extensión del Sida
implica un genocidio continental
sin precedentes. Esto ocurre
cuando no cesa la revolución en
materia de biotecnología. The
Economist, sin embargo, admite
el “incremento de la desigual-
dad”, que adjudica a la... “tecno-
logía”, o sea, de nuevo, al progre-
so sobre una base capitalista.
Obviamente se le escapa la con-
tradicción insoluble del planteo.

De todos modos, las últimas dé-
cadas se han caracterizado por
una bajísima inversión en lo que
se denomina investigación y de-
sarrollo y nuevo equipamiento
–testimonio de una crisis de so-
breproducción. El “crecimiento”
capitalista, en términos estadís-
ticos, no es un sustituto de un
análisis de su naturaleza y diná-
mica. Finalmente, el punto más
alto de cualquier ciclo de creci-
miento es el que tiene lugar en
vísperas del derrumbe.

CCrreecciimmiieennttoo  yy  mmiisseerriiaa
El progreso económico del capi-
tal supone el incremento de la
explotación del trabajo y la mi-
seria social –que no se reduce a
la pobreza en términos de ingre-
sos sino que tiene que ver con el
envilecimiento de la existencia
social. Una reciente encuesta re-
vela que en Estados Unidos el in-
greso disponible de los hogares
aumentó, desde mediados de los
’70, como consecuencia de la in-
corporación de la mujer al “mun-
do del trabajo” (doble explota-
ción y reducción del salario por
persona en las familias) y de la
prolongación de la jornada labo-
ral, que creció en dos semanas
por año. A esto hay que sumar el
endeudamiento para el consu-
mo, que por un lado compele a
aceptar una mayor explotación y
por el otro lado prepara la ban-
carrota de la economía familiar.

Lo que vale para todas las
épocas del desarrollo capitalista
se acentúa en la época de su de-
cadencia histórica. Un siglo y
medio atrás, otro medio de pren-
sa inglés decía que “(con el capi-
talismo) han despertado a la vi-
da unas fuerzas industriales y
científicas de cuya existencia no
hubiese podido sospechar si-
quiera ninguna de las épocas
históricas precedentes. Por otro
lado, existen unos síntomas de
decadencia que superan en mu-
cho a los horrores que registra la
historia de los últimos tiempos
del Imperio Romano...Las fuen-
tes de riqueza recién descubier-
tas se convierten, por arte de un
extraño maleficio, en fuentes de
privaciones”. Eran las palabras
de un discurso de Karl Marx el
14 de abril de 1856, publicado
en el periódico People’s Paper
del 19 de abril de 1856 (que aca-
ban de ser recordadas en la pá-
gina web de una organización
socialista también británica).

1. Olivié, Iliana; “Globalización pa-
ra reducir la pobreza. ¿El modelo
chino?”, en www.realinstitutoelca-
no.org/documentos/202.asp
2. Publicado el 25 de enero de 2008.
3. Citado por Forbes.
4. “Prostitution, la mondialisation
incarnée”, en Alternatives Sud,
2005, revista publicada por el Cen-
tre Tricontinental de Bélgica.
5. Corriere de la Sera, 13 de febre-
ro de 2008.
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queda es qué tiene de democrá-
tica una estructura paralela o
clandestina y qué hay de nacio-
nal con dirigentes sometidos a la
disciplina de un aparato inter-
nacional.

MMiinnoorrííaa
La minoría de la LCR, que tuvo
el 17% de los delegados del Con-
greso, rechazó el llamado a for-
mar el “nuevo partido” porque
no está dirigido a las organiza-
ciones existentes a la izquierda
del PS sino a “individuos”, a los
“héroes anónimos de la lucha de
clases”, según la definición de
Christian Piquet, el principal di-
rigente de la minoría. Piquet
acusa a la mayoría de haber
abandonado todos los planteos
defendidos por la LCR en los úl-
timos quince años, al lanzarse a
la construcción del “nuevo parti-
do” sin intentar sumar a otras
organizaciones existentes.

El “nuevo partido”, acusa la
minoría, estará “centrado en la
LCR” y se reducirá a ser una es-
pecie de “LCR bis”. En resumen,
“hagamos grande a la LCR”. Pi-
quet cita declaraciones de Alain
Krivine, según las cuales “si lle-
gamos a 6.000 militantes, esta-
remos contentos” (marianne2.fr,
24/1). Eso significaría duplicar el
número actual de militantes.

La minoría es crudamente de-
rechista; plantea un “nuevo par-
tido” con los agrupamientos que
están a la izquierda del PS y del
PC... y que aspiran a cogobernar
con ellos. Pero sabe que estos
grupos no están dispuestos, hoy
por hoy, a unirse a la LCR en la
tarea de formar un “nuevo par-
tido”. Por eso se opone a cual-
quier medida práctica para lle-
varlo adelante.

La minoría asegura que el
“nuevo partido”, auto-centrado
en la propia LCR, fracasará. Se-
gún Piquet, “la dirección de la
LCR se encierra en una ilusión:
creer que el eco de Olivier Besan-
cenot se traducirá mecánica-
mente en una nueva construc-
ción política” (Liberation, 25/1).
El fracaso de esta “instrumenta-
lización”, dice Piquet, “nos va a
hacer lamentar durante quince
años” (marianne2.fr, 24/1).

CCrriissiiss  ppoollííttiiccaa
Para la minoría se pretende ar-

mar una “copia” de la actual
LCR, pero está de acuerdo en la
parte de la operación que sirve
para borrar cualquier referencia
a la revolución social, al gobier-
no obrero y al trotskismo.

Pero la minoría no puede su-
perar su propia contradicción: su
planteo de formar un “nuevo
partido” con grupos “antilibera-
les” que orbitan alrededor del PS
ha fracasado sistemáticamente
en los últimos quince años. ¿Pa-
ra qué insistir con “corrientes
que no vendrán jamás”?

Estos son los términos de una
crisis política que deberá mani-
festarse cada vez más abierta-
mente conforme el “nuevo parti-
do” se ponga en marcha.

LLeeaa  ttaammbbiiéénn  ““CCaattaarraattaa  ddee  ffrraaccaassooss  
ddee  llaa  ‘‘nnuueevvaa  iizzqquuiieerrddaa’’  eeuurrooppeeaa””..
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FF
idel Castro renunció a sus
cargos en el Estado cuba-
no; la Asamblea Nacional

designó a su hermano Raúl pa-
ra reemplazarlo. La prensa
mundial discute la “transición”.

Pero los problemas que en-
frenta Cuba no son los de la
“transición”; son los problemas
sociales y políticos que ya esta-
ban plenamente presentes bajo
el mando de Fidel.

En los últimos tres años, al ca-
lor de las inversiones venezola-
nas, chinas y europeas, la econo-
mía cubana ha crecido, incluso
por encima del promedio de
América Latina.

Ese crecimiento económico
trajo consecuencias contradicto-
rias. Por un lado, permitió ali-
viar una parte de los sufrimien-
tos de las masas cubanas; por
ejemplo, los cortes de energía
eléctrica tan comunes en el pa-
sado reciente, ahora son raros.
Pero, al mismo tiempo, ese cre-
cimiento agudizó la diferencia-
ción social en la isla y promovió
una acumulación privada clan-
destina tolerada, e incluso im-
pulsada, desde el propio apara-
to estatal. Su principal benefi-
ciario ha sido la burocracia go-
bernante.

Las consecuencias de este cre-
cimiento no han sido sólo econó-
micas. En la medida en que ha
tenido lugar en el cuadro de un
amplio movimiento antiimpe-
rialista de masas en América
Latina, ha dado lugar a un pro-
ceso de deliberación popular que

ha dejado en claro el extendido
descontento popular existente.
De múltiples maneras, se mani-
fiesta un rechazo a la burocra-
cia, a su enriquecimiento, a la
ausencia de libertades ciudada-
nas y a la miseria popular. En
particular, los cubanos denun-
cian el escaso valor adquisitivo
de sus salarios para comprar los
bienes que están dolarizados.

Como lo mostró hace pocas se-
manas, el debate entre el presi-
dente de la Asamblea Nacional
Raúl Alarcón, y un grupo de es-
tudiantes, la deliberación popu-
lar progresa. La burocracia, in-
capaz de acallarla, intenta en-
cauzarla. Algunos de los recla-
mos presentes – como el derecho
a viajar al exterior–  son propios
de las capas más acomodadas de

la sociedad cubana, orgánica-
mente ligada a la burocracia.

Para The Economist (23/2) “la
ruta favorita de las principales
figuras del régimen es una en la
cual el Partido Comunista su-
pervisa la introducción del capi-
talismo mientras retiene el con-
trol político”. Pero la burocracia
cubana es conciente de que cual-
quier paso en esta dirección
agravará todavía más la diferen-
ciación social. El temor a la re-
acción social está presente en ca-
da uno de sus pasos.

EEll  iimmppeerriiaalliissmmoo
La renuncia de Castro ha tenido
un resultado involuntario: ha
dejado en claro la división del
imperialismo norteamericano
frente a Cuba. Tanto Bush como

el virtual candidato republicano
John McCain rechazaron cual-
quier posibilidad de levantar el
criminal bloqueo que desde hace
cuarenta y cinco años asfixia a
Cuba. Hillary Clinton y, sobre
todo, Obama han dejado abierta
la posibilidad de suavizarlo e, in-
cluso, de levantarlo.

Es lo que reclama un amplio
grupo de legisladores que repre-
senta al lobby agrícola, que pre-
tende colocar su producción en
una Cuba necesitada de alimen-
tos. A ellos se oponen los secto-
res que podrían verse desplaza-
dos por las exportaciones cuba-
nas provenientes de las inversio-
nes extranjeras que se radiquen
en la isla.

Mientras estas divergencias
se procesan, la política oficial del
imperialismo continúa siendo la
promoción de la guerra civil con
vistas a imponer el “regreso” de
la gusanería de Miami y volver
a convertir a Cuba, como antes
de la revolución, en un prostíbu-
lo norteamericano.

Pero, precisamente, esta polí-
tica de guerra civil es un límite
muy preciso a las posibilidades
que tiene la burocracia cubana
de emprender un camino restau-
racionista abierto. No hay que
olvidar que el proceso de la res-
tauración del capital no comen-
zó en Rusia o China con la “aper-
tura” de sus economías sino con
un acuerdo político preciso de
garantías recíprocas entre el im-
perialismo y la burocracia; los
acuerdos de Helsinski en el caso

de la ex URSS, los acuerdos Ni-
xon-Mao en el caso de China.

RReevvoolluucciióónn  ppoollííttiiccaa
La recuperación económica de
los últimos tres años mostró un
crecimiento de la riqueza nacio-
nal. Pero sin una revolución po-
lítica, que quiebre el gobierno de
la burocracia, que no está sujeta
a ningún control, es imposible
canalizar positivamente ese in-
cremento de la riqueza nacional.
Esto no tiene nada que ver con
el “pluralismo” y las “elecciones
libres” que reclaman Bush y la
gusanería, que son un simple eu-
femismo para rendir a Cuba.

En oposición a toda forma de
restauración capitalista, demo-
crática o totalitaria, y frente a la
impasse del inmovilismo, plan-
teamos un programa – la res-
ponsabilidad y revocabilidad de
todos los funcionarios del Esta-
do, la paridad de salarios con la
burocracia, la libertad de delibe-
ración, de asamblea y de mani-
festación; la apertura de los li-
bros de las empresas extranjeras
y estatales, el control obrero–  y
la perspectiva de una estrategia
socialista internacional para de-
fender a la revolución cubana.

Luis Oviedo

Internacionales
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La encrucijada de Cuba

Paramos (la entrega) de los
Globos de Oro gracias a la so-

lidaridad de los actores”, declaró
Jeff Hermanson, uno de los diri-
gentes de la huelga de guionistas
cinematográficos de Hollywood.
Esa solidaridad anuncia nuevos
frentes de tormenta en el centro
mundial de la cinematografía
apenas levantada la medida de
los escritores, que obtuvieron
una victoria casi completa.

Los guionistas cumplieron ca-
si tres meses de huelga porque
los pulpos cinematográficos em-
bolsaban los enormes ingresos
generados por Internet y otros
nuevos portales, sin pagar por
eso derecho de autor alguno. Ese
robo, que la medida de fuerza lo-
gró impedir, tenía proyecciones
estratégicas con vista al porvenir
inmediato: “Como vimos que In-
ternet será el medio comunica-
ción y distribución de nuestros
productos en el futuro, tuvimos
que hacer una huelga”, añadió
Hermanson.

El argumento empresarial era
propio de piratas: el trabajo inte-
lectual de los escritores, decían,
una vez comprado les pertenecía

a los empresarios, y podían hacer
con él lo que quisieran. Eso ya no
será así y la victoria de los guio-
nistas establece un antecedente
internacional en la materia.

Para que eso fuera posible, la
huelga necesitó ser contundente.
Dice Hermanson:

“El impacto fue muy grande.
Desde el comienzo se acabaron
los programas de comedia, casi
inmediatamente. Luego, en unas
semanas, empezaron a pararse
los programas dramáticos, por-
que ya se habían escrito algunos
episodios pero, cuando empezó
la huelga, se paró todo... En seis
semanas ya no había ningún pro-
grama, de comedia ni dramático,
en la televisión norteamericana”.

En ese punto se hizo sentir la
solidaridad de los actores, que
dejaron de trabajar en películas
muy grandes desde el punto de
vista dinerario, como Ángeles y
demonios, secuela de El Código
Da Vinci, una producción de 100
millones de dólares.

“Los actores nos apoyaron
– explica Hermanson– , se so-
lidarizaron con nosotros y no
quisieron hacer los programas

de premios. Ese impacto tam-
bién fue muy grande porque
en los Globos de Oro se ganan
50 millones de dólares para la
NBC, y en los Oscar 200 millo-
nes de dólares para la ABC”.

Los Globos de Oro no pudie-
ron televisarse en directo, y los
guionistas amenazaron con ins-
talar piquetes (así los llamaron)
delante de los estudios donde se
hizo la ceremonia. Hollywood no
podía permitir que lo mismo su-
cediera con los Oscar y cedió en
casi toda la línea a las demandas
de los trabajadores.

Pero, como quedó dicho, el fin
de la huelga de guionistas no pu-
so fin al conflicto, porque dentro
de pocas semanas las corpora-
ciones tendrán que discutir con el
sindicato de actores nuevos suel-
dos y condiciones de trabajo.

Mientras tanto, los Oscar se
entregaron en una ceremonia
inusualmente apagada para que
Hollywood pueda ser todavía “la
memoria artificial del imperio”,
como lo llama el filósofo Heriber-
to Yépez en su ensayo El imperio
de la neomemoria.

Alejandro Guerrero

HOLLYWOOD

Triunfó la huelga de guionistas
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La Matanza
Viernes 29 de febrero, a las
18:30 hs, en Ocampo y
Paraguay, San Justo, local del
PO. Con Norberto Malaj

Tres de Febrero
Sábado 1 de marzo, a las 17
horas en Bonifacini 4692,
Caseros, local del PO. Con
Christian Rath

Ciudad de Buenos Aires
Miércoles 5 de marzo, a las 18
horas, en México 2494, local
del PO. Con Rafael Santos.

Olavarría
Miércoles 12 de marzo, a las
18 horas, en la librería
Insurgentes.

Bahía Blanca
Mesa redonda en la
Universidad Nacional del Sur,
viernes 28 de marzo 
a las 18:30 horas. 
Con Pablo Rieznik

Universidad de General
Sarmiento
Sábado 7 de marzo, a las 18
horas, Gutiérrez y Suárez,
Malvinas Argentinas. 
Con Christian Rath

La Plata
Facultad de Humanidades
UNLP, el viernes 4 de abril,
a las 18 horas. 
Con Pablo Rieznik

La crisis capitalista
mundial

CChhaarrllaass  yy  ddeebbaatteess

CCiieerrrree  ddee  eeddiicciióónn  ddee  PPrreennssaa  OObbrreerraa
A partir de la próxima edición, Prensa Obrera volverá a aparecer

semanalmente todos los jueves. La recepción de artículos para la
próxima edición cerrará el sábado 1° de marzo, a las 13 hs.
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