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LL
os economistas criollos siguen deam-
bulando por los estudios de televisión
para asegurar que Argentina se en-
cuentra blindada frente a la crisis fi-

nanciera internacional.
Aseguran que estamos protegidos por los

altos precios de las materias primas, por la
demanda de China y por las divisas que lleva
acumuladas el Banco Central.

Lo mismo sostenían los grandes bancos nor-
teamericanos que ahora se encuentran al bor-
de de la bancarrota. 

Pero como lo acaban de demostrar los tra-
bajadores del Indec, Argentina ni siquiera ne-
cesita que la zamarreen de afuera, porque con
una inflación del 20-25 por ciento anual se sa-
cude sola.

De cualquier modo, se trata de una inflación
‘reprimida’, porque no tiene incorporado el se-
mi-congelamiento de precios de los combusti-
bles, la energía o del transporte, ni el deterioro
de la infraestructura en estos rubros. 

La Presidenta se ha visto forzada a aplazar,
otra vez más, un reajuste ya comprometido de
los precios de la electricidad.

Solamente aquí, el gobierno ha dilapidado
casi 5.000 millones de pesos en subsidios, que
obviamente no han agregado un solo Kw en

capacidad instalada.
Por otro lado, también los salarios revisten en-

tre los precios reprimidos, como se pudo ver en el
generalizado reclamo de un aguinaldo especial a
fin de año.

Más allá de los convenios colectivos, la mitad
de los trabajadores en negro recibe un salario
considerablemente por debajo del que regía an-
tes de 2001.

En menos de un mes, los temores que generan
las paritarias en el oficialismo obligaron a la
Presidenta a pedirle a Moyano que archive su
amenaza de cambiar de vereda y se comprometa
con un tope salarial cuando se discutan los con-
venios de trabajo.

La inflación ha paralizado por completo al
nuevo gobierno, que ha sido incapaz hasta ahora
de tomar cualquier iniciativa económica en los
frentes de crisis que tiene abiertos.

Una prueba de ello es la negativa oficial del
nuevo jefe de la Anses a cumplir con el fallo de la
Corte que establece la movilidad de las jubilacio-
nes, con el argumento de que necesita asegurar
los grandes equilibrios económicos.

Otra prueba es la decisión de construir un
tren bala a Rosario y a Córdoba por el solo moti-
vo de que Francia ofrece una financiación ex-
tranjera que los Kirchner no reciben de ningún
otro lado.

Para desgracia del matrimonio, sin embargo,
el banco encargado de la operación, el Société
Générale, se ha ido a pique por una apuesta de-
safortunada en los mercados financieros.

La crisis mundial agarra a Argentina cuando
aún no ha superado los desequilibrios enormes
que generó la bancarrota de 2001.

OOCCHHEENNTTAA  DDIIAASS  DDEE
LLUUCCHHAA  DDEELL  CCAASSIINNOO
OOCCHHEENNTTAA  DDIIAASS  DDEE
LLUUCCHHAA  DDEELL  CCAASSIINNOO

AABBAAJJOO  EELL  BBLLOOQQUUEEOO  DDEE  LLAA  FFRRAANNJJAA  DDEE  GGAAZZAA PÁGS.
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Chalecazo en el Obelisco: Ochenta días de una huelga histórica.

dionisiodennis.blogspot.com
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CRISTINA K - BUSH

“OPERACIÓN BASURA”
CONTRA CHÁVEZ

Cristina K y el embajador de Bush.



LL os fondos de pensión argen-
tinos perdieron 5.000 millo-

nes de pesos entre octubre de
2007 y enero de este año como
consecuencia de la caída de las
acciones y los bonos argenti-
nos. Es el equivalente al 6 por
ciento de los fondos acumula-
dos. Para un trabajador con
diez años de aportes realiza-
dos, esto significa que el de-
rrumbe bursátil se “comió” un

año de aportes y sus capitali-
zaciones.

Por otro lado, los fondos chi-
lenos, dice Clarín (28/1), “su-
frieron más”: perdieron 10.000
millones de dólares entre octu-
bre y enero, el equivalente al
10 por ciento de los aportes
acumulados, como consecuen-
cia de la desvalorización de sus
inversiones en el extranjero.

En Inglaterra, en los prime-

ros 25 días que corren del año
2008, el valor acumulado de
los fondos de pensión británi-
cos se redujo en 15.000 millo-
nes de libras, casi 30.000 mi-
llones de dólares (Financial Ti-
mes, 25/1). “En algún momen-
to, las pérdidas alcanzaron a
25.000 millones de libras”
(ídem), es decir a 50.000 millo-
nes de dólares.

L. O.

EE
l nuevo director de la An-
ses, Claudio Moroni, se pa-
seó por todos los diarios pa-

ra informar que ese organismo
tiene invertidos 18.600 millo-
nes de pesos que surgieron de
los fondos traspasados de las
AFJP más los superávits del
sistema público. También dijo
que ese dinero, más los futuros
superávits, constituye un Fon-
do de Respaldo que seguirá
siendo invertido en un menú de
“características muy similares
al de las AFJP” y que una par-
te, en forma obligatoria, irá a fi-
nanciar obras de infraestructu-
ra (Clarín, 18/1).

Lo que Moroni no dijo es que
la Anses tiene superávit porque
un buen sector de jubilados (1,1
millón) tuvo aumentos en las ju-
bilaciones inferiores a la infla-
ción y el sistema en su conjun-
to no está aplicando ningún ín-
dice automático de movilidad de
acuerdo a la inflación o la suba
de los salarios. En el presupues-
to 2008 no se previó ningún au-
mento, una clara señal que pre-
tenden sacar algún ajuste por
decreto recién para abril y ma-
yo, y usar el aumento no otor-
gado de un trimestre o cuatri-
mestre para el pago de los inte-
reses de la deuda.

El superávit del que se ufa-
na Moroni y todo el elenco “na-
cional y popular K” es el produc-
to de la confiscación pasada y
futura de los jubilados.

Pero no es todo. La Anses tie-
ne una enorme deuda por los
juicios que están ganando los
jubilados en la Justicia, justa-
mente invocando esa confisca-
ción, y que el gobierno se niega

a pagar apelando a la Corte, con
el objetivo de desalentar a los
jubilados y postergar indefini-
damente las sentencias.

Clarín (21/1) reveló “que hay
unos 85.000 reclamos de reajus-
tes de jubilados y pensionados
que están en distintas etapas
administrativas y judiciales. Se
trata de reclamos por la mala li-
quidación de los haberes previ-
sionales o falta de reajustes de
los años ’90, más los nuevos re-
clamos que abarcan el período
posterior a la devaluación de
enero de 2002”. Además, “tras
la feria judicial se espera que se
incremente el número de cau-
sas por el fallo de diciembre de
2007 de la Corte Suprema en el
caso Badaro que reconoció un
ajuste del 88,6% para el perío-
do que va de enero de 2002 a di-
ciembre de 2006”.

Lo que el PO plantea enton-
ces es la extensión automática
a todos los jubilados del ajuste
del 88,6% reconocido por la Cor-
te Suprema y la aplicación au-
tomática de la movilidad de
acuerdo a la inflación real.

El PO denuncia también la
formación del llamado Fondo de
Respaldo y las inversiones que
realizará la Anses siguiendo el
criterio de las AFJP.

Por definición, las jubilacio-
nes y pensiones del sistema pú-
blico no dependen ni de los fon-
dos de las Anses ni de los ren-
dimientos que pueda obtener
ese organismo con las inversio-
nes que realice.

Esas jubilaciones y pensio-
nes se determinan en función
del sueldo actualizado y años de
aportes de cada trabajador y de

la movilidad automática de los
salarios, al margen de la recau-
dación o fondos que disponga la
Anses.

El respaldo de esas jubilacio-
nes y pensiones móviles es el
Estado y no un fondo determi-
nado que, además de lo limita-
do, sufre las valorizaciones y
quebrantos propios de la espe-
culación financiera. Dicho de
otro modo, por ley, no es la An-
ses, sino el Estado – con aportes
e impuestos– el que tiene que
proveerle los fondos a la Anses
para pagar las jubilaciones mó-
viles. Por ese motivo, por ejem-
plo, la Justicia acepta, bien que
en forma restringida (caso por
caso), tardía y limitadamente,
los reclamos de los jubilados,
con independencia de la solven-
cia o no de la Anses.

Moroni dijo que el Fondo es
necesario para darle “sustenta-
bilidad” al sistema público. De-
cir esto en medio del derrumbe
de bonos y acciones revela el
fraude que se prepara. El fun-
cionario K está adelantando
que las jubilaciones y pensiones
dependerán del destino de ese
Fondo, o sea, que serán la “va-
riable de ajuste” en función aho-
ra de los resultados de las in-
ciertas inversiones financieras.

Ese Fondo ya tiene invertido
buena parte del dinero en Le-
tras del Tesoro al 7,85% anual
cuando la inflación es del 20%,
como mínimo. El fondo de la An-
ses ya se está licuando y consti-
tuye un financiamiento barato
que recibe el Tesoro para pagar
los intereses y los vencimientos
de la deuda.

Diego Diéguez

Políticas
2 l PRENSA OBRERA 1025  l  ENERO 2008 

Que la Anses use el superávit
para pagar los reajustes y
aumentar las jubilaciones

La Bolsa se lleva las jubilaciones
CEAMSE

La contaminación no se detiene
EE l 18 de enero, la Asamblea de

Vecinos Autoconvocados de
Ciudad Evita se movilizó hacia el
municipio de La Matanza. Allí se
hizo un acto en el que participaron
casi cien vecinos, a puro cacerola-
zo y bocinazos. También participa-
ron la asamblea de vecinos auto-
convocados de González Catán en
lucha por el cierre de la Ceamse,
vecinos de Villa Scasso en lucha
por el cierre del gallinero, docen-
tes y el Partido Obrero.

Los vecinos de Ciudad Evita es-
tán en plan de movilización y
asambleas semanales desde que
se enteraron que le quieren insta-
lar una planta de transferencia o
depósito de basura en el barrio.

Los vecinos ya tienen experien-
cia y no están dispuestos a que le
instalen una planta contaminan-
te, como la que ya hay en Gonzá-
lez Catán.

La lucha y la organización de
asambleas vecinales podrá dete-

ner negociados contaminantes.
• Ninguna planta de transferencia
o depósito de residuos cercanos a
centros urbanos.
• Cierre inmediato del Ceamse de
González Catán.
• Saneamiento y formación de una
reserva ambiental, instalación de
una planta de reciclaje y planta
potabilizadora de agua.
• Obras de red de cloacas, agua po-
table, asfalto e iluminación, para
toda la zona bajo control de la
asamblea vecinal.

Jorge (Matanza)

AA escasos meses de haberse
firmado entre la provincia

del Chubut y la empresa Pan
American (British Petroleum y
Bridas) la prórroga de las conce-
siones por 40 años, se acaba de
anunciar el “descubrimiento”
de un importante yacimiento en
la meseta Escalante en una zo-
na incluida en el contrato de
concesión, que habilitaría la
producción de 100 millones de
barriles adicionales y aumenta-
ría las reservas argentinas, du-
plicando la producción de Chu-
but que es hoy la provincia con
mayor extracción de crudo. 

El gobernador Das Neves, ha
salido exultante a mostrar los
“frutos” del contrato de prórro-
ga y Cristina Kirchner ha recibi-
do a Bulgheroni (Bridas) en Ca-
sa de gobierno, mostrando una
alianza estratégica con las pe-
troleras.

Más entusiasmado todavía,
el intendente de Comodoro Ri-
vadavia salió a reclamar planes
de vivienda para los nuevos po-
bladores que se asentarán en la
zona, y “Martín Buzzi dio otros
detalles, como por ejemplo que
las excavaciones se harán a
2.100 metros de profundidad”
(El Patagónico, 29 de enero de
2008).

El dato viene a confirmar que
el acuerdo firmado estuvo hecho
“a medida” de la empresa que
con seguridad ya conocía los ya-
cimientos que ahora dice haber
“descubierto”. Es que la cláusula
(7.1) del contrato de prórroga es-
tablece acerca de las regalías adi-
cionales del 3 por ciento que fue-
ron presentadas como el gran
avance del contrato reza textual-
mente “quedarán excluidas del
aporte especial indicado en el
párrafo anterior hasta el mes de

noviembre de 2027, los ingresos
provenientes de la venta de pe-
tróleo y gas producidos de capas
ubicadas a profundidades ma-
yores a los 2.100 metros de pro-
fundidad bajo el nivel del
mar,correspondientes a pozos
perforados a partir de la fecha del
presente Acuerdo”… ¡¡¡Qué ca-
sualidad!!! ¿no?

Los acuerdos fueron presen-
tados como la única salida para
que la empresa invierta en una
región donde se estaba “aca-
bando el petróleo” y este “ha-
llazgo” viene a demostrar la ma-
nipulación de la opinión pública
por parte de la empresa y la
complicidad del poder político
con este verdadero negociado
antinacional.

Santa Cruz todavía no aprue-
ba el tratado y estos hechos que
arrojan nueva luz sobre la mag-
nitud de la entrega en curso de-
berían ser suficientes para su re-
chazo inmediato, así como para
abrir una investigación sobre la
firma de los contratos en la pro-
vincia de Chubut.

La entrega del petróleo la hi-
zo Menem en su momento, con
el aval de los gobiernos provin-
ciales incluido en primer lugar
el de Kirchner, y ahora vienen
para completarla las huestes
“nacionalistas” y “bolivaria-
nas” de De Vido y Cristina.

La única salida “nacional y
popular” es la anulación de los
contratos petroleros y la expro-
piación por causas de interés
público de la maquinaria, para
posibilitar su explotación esta-
tal bajo control de los trabajado-
res y técnicos.

Miguel Del Plá 
(miembro del Comité

Provincial del FUT- 
Partido Obrero)

PAN AMERICAN ENCUENTRA PETROLEO

¿Casualidad o
estafa al pueblo?

NNiinnggúúnn  ddeessppiiddoo  
eenn  eell  GGaarrrraahhaann
El Consejo Directivo del Hospital Ga-
rrahan ha rescindido el contrato de
estas dos enfermeras, lo que agrava
la atención en el turno noche y la co-
bertura de los francos.

La medida no es un hecho aislado
sino una política sistemática de la pa-
tronal.

Se acrecienta el déficit de perso-
nal y, al igual que Macri en la Ciudad,
la variable inicial del ajuste presu-

puestario pasa por la reducción de
los planteles, el cierre de áreas y la
expulsión de los pacientes del inte-
rior.

Mientras las temperaturas sofo-
cantes en el interior del hospital su-
peran holgadamente las del medio
ambiente (con el consiguiente per-
juicio para los pacientes internados)
la caldera de los trabajadores empie-
za a juntar presión.

Pongámosle punto final a la pre-
carización laboral y al trabajo en ne-
gro. Reclamemos la efectivización de
todos los contratados y la cobertura

de todas las vacantes de personal. Va-
mos por la reincorporación ¡ya! de
Mónica Flores y Jessica Burgos.
• Impulsemos asambleas por turno y
por sector y firmemos masivamente
el petitorio por la reincorporación.
• Solidaridad activa con los trabajado-
res despedidos del Casino en lucha
frente a la represión de Cristóbal Ló-
pez y Kirchner (la Prefectura, la Fede-
ral y las patotas del Somu y Aleara).
• Ningún despido en el Garrahan,
ningún despido en la Ciudad.

Agrupación Naranja 
Tribuna de Salud



Esto se ve también en la cuestión
del ‘famoso’ superávit fiscal, que no
tiene en cuenta los pagos de intere-
ses de la deuda pública y la necesidad
de amortizar una parte de su capital.
Cuando se toma en cuenta al conjun-
to de las provincias, la situación se
convierte en deficitaria; las provin-
cias sólo reciben el 36% de la recau-
dación de impuestos, contra un 52%
bajo los gobiernos de Perón, primero,
y Alfonsín, más tarde. Pero las fi-
nanzas provinciales no tienen en
cuenta, a su turno, los déficits enor-
mes de los municipios, como se veri-
fica en los impuestazos que han de-
cretado los intendentes bonaerenses
en las primeras semanas del año. A
esta calamidad hay que añadir que
las cuentas públicas no consideran el
faltante de inversión en educación,
vivienda y salud – o sea que esconden
un completo deterioro de la infraes-
tructura social pública. En esta línea
se entiende que la oferta de educación
privada, en la Ciudad de Buenos Ai-
res, supere holgadamente a la públi-
ca, con el encarecimiento consiguien-
te de la canasta de consumo. La Pre-
sidenta ha tenido la ‘magnanimidad’
de aumentar los subsidios a las obras
sociales, pero todavía falta el hueso
más duro, como lo son los aumentos
de tarifas de las pre-pagas.

Todos estos desequilibrios ya esta-
ban presentes para 2008, esto sin te-
ner en cuenta la crisis internacional.
Esta última amenaza incrementar las
presiones inflacionarias, en el caso de
una devaluación del dólar y de la es-
peculación que favorece la reducción
de tasas de interés en Estados Unidos,
para desatar luego una depresión y de-
flación generales cuando se derrumbe
la demanda golpeada por la inflación.
En las tres primeras semanas de 2008
se ha producido una fuga de capital de
10 mil millones de dólares en Brasil –
uno de los países donde la especula-
ción financiera ha jugado más alto en
los últimos años. No hace falta que Ar-
gentina sea vulnerable a los vientos
externos; es suficiente que lo sea Bra-
sil, cuya Bolsa, a diferencia de la Bol-
sa de Argentina, ha acumulado una
enorme deuda financiera.

Perón,  Perón
En este contexto de crisis el ex Presi-
dente quiere convertirse en jefe del PJ
por aclamación – naturalmente con
vistas a las elecciones de 2011. Nece-
sita llenar un vacío político en el cam-
po de los punteros políticos del oficia-
lismo, que como lo demostraron las
elecciones en numerosos municipios
están más divididos que nunca. Es
inevitable que el copamiento de la
presidencia del PJ termine creando
una dualidad de poderes, sin que im-
porte para ello la armonía de la pare-
ja oficial. Lo que importará sobrema-
nera aquí es la marcha de la crisis
económica y la agudización de las con-
tradicciones sociales. Objetivamente
se crean dos centros de poder, uno vin-
culado a la gestión gubernamental y
el otro que tendrá que ver con la lu-
cha de las camarillas pejotistas.

Los ataques criminales contra los
intendentes de Almirante Brown y
Esteban Echeverría, por parte de sus
viejos rivales en el distrito, pone de
manifiesto que una ‘normalización’
del PJ podría llegar a ser sangrienta
a nivel municipal, y que en todo caso
Kirchner tendrá que tomar primero
el cetro y luego peregrinar por los dis-
tritos para arbitrar los conflictos. No
es precisamente una tarea que po-
tencie. A nivel provincial ya han aso-
mado los conflictos entre Scioli y Ba-
lestrini, e incluso entre éste y De Vi-
do, quien también tendría aspiracio-
nes a encabezar al pejotismo bonae-
rense. Con una conveniente dosis de
problemas económicos y luchas so-
ciales, la dualidad de poderes se
podría dilatar hasta formar cuadrilá-
teros y pentágonos de peleas. Por úl-
timo, Kirchner tendrá que convencer
a los ‘progres’ y a los piquetruchos de
que el renacimiento del peronismo no
va en desmedro de ellos. Varios
opinólogos han asegurado que el país
acabará descubriendo de nuevo que
el peronismo es el único partido real-
mente existente de Argentina, pero
olvidan que esto no lo consiguió ni
Perón – salvo durante un período
muy breve. El intento de Kirchner se
parece más al canto de un cisne (lue-
go muere), aunque tampoco es claro
que Kirchner cante. En un contexto
más general, el intento de acapara-
miento completo del poder por parte

del matrimonio oficial, como si trata-
ra de un bien ganancial, va a contra-
pelo de otras experiencias en el con-
tinente, que han lucido más sólidas
hasta hace poco; a nadie se le escapa
la declinación política de Morales y de
Chávez. El objetivo estratégico de un
acaparamiento del poder es regimen-
tar a los trabajadores y explotados, y
forzarlos a una colaboración perma-
nente con la patronal.

A  desalambrar
En el campo de los trabajadores tene-
mos un panorama complejo. De un la-
do, existe una vanguardia de trabaja-
dores que se está defendiendo de un
ataque conjunto de la patronal y la bu-
rocracia sindical, que quieren elimi-
narlos de la escena del movimiento
obrero. Del otro, hay una enorme ma-
sa de trabajadores que está ejercien-
do una presión sorda que por mo-
mentos se hace abierta, por sus con-
diciones de trabajo y de sus salarios.
Si ambos movimientos marcharan en
común serían imbatibles, y no sola-
mente esto: tendrían la capacidad pa-
ra generar un cuadro de gran delibe-
ración popular.

En estas condiciones, la coordina-
ción para defender a los lugares de
trabajo en conflicto debería exten-
derse a una acción común con refe-
rencia a las paritarias y los lugares
de trabajo principales de cada sindi-
cato, que es donde las discusiones
paritarias tienen mayor repercu-
sión. Al lado de una campaña de so-
lidaridad con las luchas, se presen-
ta incluso como más importante una
campaña para que los trabajadores
ejercen la soberanía en los reclamos
paritarios. El diseño oficial, que al
principio pretendía que se firmaran
convenios bi-anuales para extender
el período de ‘paz social’, ahora bus-
ca lo mismo pero al revés: aumentos
en cuotas, que congelen por antici-
pado los salarios de cara a la infla-
ción. Se trata de desarrollar una
política que levante las tranqueras
entre las distintas aspiraciones y
formas de lucha del pueblo.

El asunto es, con todo, más am-
plio. Todos los sectores populares se
encuentran afectados por la crisis ca-
pitalista y la política oficial. Los ju-
bilados, a los que no se reconoce la

movilidad de las jubilaciones ¡en un
período inflacionario! Los barrios
que sufren cortes de agua y de luz,
incluso como resultado de la especu-
lación inmobiliaria. Las muertes en
las rutas, que ponen al desnudo la
falta de infraestructura vial, sobre-
cargada por la expansión anárquica
del parque automotor.

Existe un vínculo común entre to-
das estas aspiraciones, más allá de su
heterogeneidad social, que consiste en
que tienen como contrincante al mis-
mo Estado capitalista condicionado
por los intereses de los explotadores.
Las revelaciones incesantes de nuevas
conexiones entre el aparato oficial del
Estado y los viejos grupos de tareas –
luego de un cuarto de siglo de demo-
cracia y cinco de kirchnerismo–, y las
operaciones constantes de estos dos
aparatos para amedrentar al pueblo,
como la represión a los trabajadores
en lucha, la desaparición de JJ López,
el ‘suicidio’ de Febres, el reiterado ‘ga-
tillo fácil’; demuestran que es imposi-
ble obtener la satisfacción de las aspi-
raciones democráticas sin desmante-
lar a ese aparato y al gobierno que ac-
tivamente los protege o los encubre.

Los Kirchner están sentados no so-
lamente sobre una caldera social sino
también política. El canje político que
ha hecho el matrimonio oficial con el
gobierno de Bush para proteger a su
propia camarilla y desviar los ataques
por la valija con exclusividad al go-
bierno de Chávez, revela su incurable
hipocresía política y su rápida capaci-
dad de adaptación a las presiones del
imperialismo. Lo más sucio de la ‘ope-
ración basura’ atribuida por la Presi-
denta a Bush ha sido su propia adap-
tación a ese operativo, que natural-
mente acentuará la crisis continental
en la que se encuentra envuelto el go-
bierno ‘bolivariano’.

La tarea que propone el Partido
Obrero es juntar todos estos reclamos
y reivindicaciones; preparar el terre-
no para luchar por ellos; coordinar las
luchas; acentuar la denuncia de los
atropellos políticos del Estado en el
país y la política internacional; y por
medio de esta acción liberar las fuer-
zas contenidas del movimiento popu-
lar y luchar para las concentre en una
perspectiva socialista.

Jorge Altamira
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""OOppeerraacciióónn  bbaassuurraa""......

EE l gobierno yanqui y el argenti-
no han pactado “encapsular”
el escándalo de la valija, ex-

cluyendo de la causa cualquier ele-
mento que afecte al kirchnerismo.
Según el subsecretario para las
Américas de Bush, Tom Shannon,
“la relación bilateral es buena y de-
bería continuar sin problemas”. El
acuerdo exige “la eventual coopera-
ción de la Argentina en las investi-
gaciones en curso en Estados Uni-
dos” y que “los funcionarios argenti-
nos ayuden a esclarecer el caso y res-
pondan a los pedidos” de Miami (La
Nación, 29/1). En otras palabras, los
Kirchner le sueltan la mano a Chá-
vez y colaboran con la “operación ba-
sura de la CIA”.

El “halcón” Roger Noriega ya
había fijado las condiciones en di-
ciembre, cuando exigió que CFK en-
tendiera que iban sólo contra Chá-

vez, reconociera “la independencia
de la Justicia norteamericana” y es-
perara a que ésta probara su ino-
cencia (La Nación, 14/12/07). A los
pocos días, Alberto Fernández dijo
que la causa no competía al Ejecu-
tivo, sino a la Justicia de ambos paí-
ses, y el kirchnerismo adoptó silen-
cio de radio. Como respuesta, Shan-
non destacó como “un entendimien-
to positivo” que Fernández recono-
ciera que “había que dejar evolucio-
nar el caso sólo en el seno del siste-
ma judicial estadounidense”. Shan-
non insistió que la operación “no es-
taba dirigida a la Argentina”
(Clarín, 13/1).

En sintonía, el fiscal Mulvihill ha
eliminado de sus presentaciones los
vocablos “Argentina” y “Cristina
Kirchner”, aunque anunció que tie-
ne “nueva información sobre altos
funcionarios de Venezuela”.

Moisés Maiónica, el preso más
comprometido por las grabaciones
del FBI, que se declaró culpable y
reconoció “haber conspirado para
encubrir el origen y el destino de la
valija de Antonini”, tampoco men-
ciona al kirchnerismo. Abogado,
banquero, proveedor del Estado y
lobbista de intereses italianos en
Caracas, Maiónica hizo negocios
con el vicepresidente Jorge Rodrí-
guez, desplazado este mes del go-
bierno chavista. Aunque también
se lo vincula con Julio De Vido y su
ex número dos, Claudio Uberti
(Perfil, 26/1), la declaración de
Maiónica se restringe a Caracas.
Dijo que presionó a Antonini a pe-
dido del vicepresidente Rodríguez
y admitió que el tal Arvelo, con
quien habla en una grabación, es
el jefe de la inteligencia venezola-
na, Henry Rangel Silva. Dijo que

la valija no era de Antonini sino de
otro de los pasajeros: todas las
fuentes apuntan a Daniel Uzcate-
gui Specht, hijo del ex vicepresi-
dente de PDVSA, Diego Uzcategui
Matheus. O sea a PDVSA y a Chá-
vez (La Nación, 26/1; Clarín, 27/1).

Los dichos de Maiónica se ajus-
tan como un guante al “objetivo
político del juicio”, que es “determi-
nar cuál es el alcance del apoyo que
Venezuela provee a los países de la
región y/o el grado de corrupción de
sus funcionarios” (Clarín, 27/1). El
apriete excede, obviamente, al cha-
vismo, al punto que la fiscalía des-
lizó “off de record” que ciertas gra-
baciones implican a funcionarios
del consulado argentino en Miami,
que se habrían reunido con Antoni-
ni. Curiosamente, el cónsul general
Gregorio Dupont dejó su función
“apenas estallado el escándalo”, y el

cargo está vacante (Perfil, 27/1). Por
otra parte, si otro procesado quisie-
ra arrepentirse, “deberá presentar-
le al fiscal información que vaya
más allá de la que posee Maiónica,
quizá relacionada con el involucra-
miento del gobierno venezolano en
otros asuntos”.

En Buenos Aires, la Justicia pa-
rece en línea con sus colegas nor-
teamericanos: sigue sin tocar a
ninguno de sus integrantes (no citó
a Exequiel Espinosa, de Enarsa, ni
a Claudio Uberti) pero convocó for-
malmente a Diego y a Daniel Uz-
categui. Si no se presentan, de-
berían pedir la extradición a Cara-
cas. Nada de lo suceda en la causa
está fuera del control del gobierno:
CFK firmó el pliego para que el juz-
gado, a cargo de una subrogante,
sea ocupado por Daniel Petrone,
un hombre “estrecha relación con
el procurador general Esteban Rig-
hi” (Clarín, 28/1).

Olga Cristóbal

LA VALIJA DE ANTONINI 

El acuerdo con Washington está en marcha

VIENE DE TAPA



““QQ
uedamos a la expecta-
tiva de los hechos”, re-
sumió Marta Alanís,

de “Católicas por el Derecho a
Decidir”, después de la reunión
“cordial” que la “Campaña por el
Aborto Legal” mantuvo con la
ministra de Salud, Graciela Oca-
ña. En el encuentro, dijeron las
coordinadoras, “se generó un co-
mienzo de diálogo auspicioso”
(Página/12, 19/1).

La “Campaña...” reclamó a
Ocaña la distribución nacional
de la píldora del día después, la
aplicación del protocolo post
aborto, que el Ministerio “emita
señales claras para que los hos-
pitales públicos cumplan en
practicar los abortos que la ley
permite” y “que los médicos obje-
tores de conciencia lo manifies-
ten de antemano y renuncien a
dirigir o integrar servicios de sa-
lud reproductiva” (ídem).

Saludamos que la “Campa-
ña...” considere que los objetores
de conciencia deben ser exclui-
dos de los servicios de salud re-
productiva. Pero es difícil hallar
lo auspicioso de un evento en el
que Ocaña – que se declaró enco-
lumnada detrás de la política an-
tiabortista de la Presidenta y ca-
talogó el aborto ilegal como “una
cuestión de política criminal”–
sólo se comprometió “a mantener
las políticas vigentes en materia

de salud sexual y reproductiva”
(Impulso Baires, 21/3).

Las “políticas vigentes en sa-
lud reproductiva” agudizaron el
índice de mortalidad materna y
dispararon el embarazo infantil
y adolescente en los últimos
años, según datos que el propio
González García brindó a la
OMS. En palabras de la propia
“Campaña...”: “Denunciamos los
faltantes de anticonceptivos: en
Santa Fe, había dos toneladas
que se dejaron vencer sin ser dis-
tribuidos; en provincias como
Córdoba y San Juan faltaban in-
sumos porque las autoridades lo-
cales no los solicitaban”, precisó
Mabel Gamarra. También seña-
laron que “no se aplican los pro-
tocolos para casos de violencia
sexual” (medicación contra el
VIH y anticoncepción de emer-
gencia) y “el escándalo de que si-
ga habiendo mujeres que, cuan-
do van al hospital por consecuen-
cias de abortos practicados en
pésimas condiciones, terminan
en la cárcel porque los médicos
las denuncian y tienen que ir es-
posadas a hacer sus tratamien-
tos; así pasó recientemente en
Formosa, en Misiones, en San-
tiago del Estero, donde hubo
ocho casos”.

Según las coordinadoras,
“quedó previsto el monitoreo de
la sociedad civil en el Programa
de Salud Reproductiva, ya que
hay provincias que no piden o no
entregan los anticonceptivos”.
¿Bajo qué condiciones se realiza-
rá el monitoreo? ¿Quién determi-
nará cuáles organizaciones de la
“sociedad civil” participarán de
él? ¿Cómo rendirán cuentas de
su actividad al movimiento de
mujeres? Si algo destaca al
kirchnerismo es su capacidad de
cooptación de las organizaciones
sociales.

Suscribimos las denuncias de
la Campaña por el Aborto legal

sobre la catastrófica situación
de mujeres, jóvenes y nenas de
los sectores populares. Pero
“quedar a la expectativa de los
hechos” es exactamente lo que
paralizó la lucha por el aborto
legal después del gran impulso
que ganó por iniciativa de las
mujeres del movimiento pique-
tero y en el Encuentro de Muje-
res de Rosario.

En cuanto “al propósito de
fondo – el aborto legal y gratuito
hasta las doce semanas de gesta-
ción– , la “Campaña...” impulsa-
rá el proyecto que ya presentó al
Congreso, aunque, reconoce, “la
clase política argentina le tiene
un temor reverencial a la jerar-
quía eclesiástica”. Hasta el mo-
mento, ese proyecto no tiene si-
quiera estado parlamentario:
ninguno de los legisladores lo hi-
zo suyo. Es más, se han dejado
caer, por orden de la presidente
Kirchner, hasta los proyectos de
reglamentación del aborto no pu-
nible. Por el camino de los “diá-
logos auspiciosos”, compañeras,
no fuimos a ningún lado.

Redoblamos nuestra convoca-
toria a una campaña común por
el aborto legal, que organice a las
mujeres, a los trabajadores y a la
juventud, para llevar esta con-
signa de vida o muerte a la vic-
toria. El Plenario de Trabajado-
ras, que está organizando comi-
siones por el aborto legal en ba-
rriadas, centros de estudio, de
salud y lugares de trabajo, con-
voca a celebrar en la más plena
unidad de acción el 8 de Marzo
para que miles de mujeres,
acompañadas por las organiza-
ciones populares, exijamos edu-
cación sexual laica y científica,
anticonceptivos adecuados y gra-
tuitos, y la inclusión del aborto
legal como práctica gratuita en
todos los niveles del sistema de
salud.

Olga Cristóbal

Barrio UTA 
(San Martín)

En el comedor del Polo Obrero de
barrio UTA, las compañeras orga-
nizaron un encuentro sobre VIH
con Cristina Ponce, asistente social
de la salita del barrio. El encuentro
fue organizado como un “juego”:
tiramos dados, avanzamos casille-
ros, y así aprendimos un montón
acerca de cómo cuidarnos y cómo
enseñar a nuestros seres queridos
a que se cuiden.

Después del tema VIH, ¿qué me-
jor oportunidad para charlar sobre la
campaña por el aborto legal? Surgie-
ron experiencias personales y aje-
nas, y debates. Al finalizar, todas las
presentes firmaron el petitorio; des-
de el comedor se va a trabajar el te-
ma en el barrio.

Seguimos recorriendo el Hospital
Castex todos los miércoles, hablan-
do con pacientes y personal de este
tema; de paso, vamos conociendo e
involucrándonos en los graves pro-
blemas sanitarios que presenta la
salud pública en el distrito.

También contactamos personal
de las unidades sanitarias vecinas
para que colaboren con nosotros
extendiendo la campaña por los
barrios.

Independientemente de la reco-
lección de firmas, creemos que lo
más interesante es el debate que se
genera, ya que es difícil que alguien
no reaccione de una u otra forma a
nuestros planteos.

Ana María (San Martín)

San Isidro

En San Isidro lanzamos la campaña
por la legalización del aborto. Con
una mesa de agitación todos los
viernes en la estación, con el petito-
rio y volantes explicamos por qué
salimos a la calle a luchar por este
derecho que evitaría la muerte de
tantas mujeres.

En estas actividades vimos la
gran aceptación a la campaña y el
interés que despierta; la gente que
pasa por la calle comercial se acer-
ca, en su mayoría para firmar direc-
tamente. En uno de los distritos más
ricos de la provincia, la política de
expulsión del gobierno municipal se
ve claramente también en el ataque

a los derechos de la mujer trabaja-
dora con la privatización de la salud
y la influencia del clero. Además, re-
solvimos recorrer los medios loca-
les para difundir la campaña.

Llamamos a todos los trabajado-
res a firmar el petitorio y a sumarse
a las movilizaciones para exigirle al
gobierno: Educación sexual, laica y
científica sin injerencia de la iglesia;
anticonceptivos gratuitos en todo el
sistema de salud; derecho al aborto
legal, seguro y gratuito.

Llamamos también al plenario
abierto que el sábado 2 de febrero,
a las 17 horas, realizaremos en Ca-
mino Morón 402 (Bajo Boulogne).

Plenario de Trabajadoras
(San Isidro) 

Villa Matienzo 
(Fuerte Apache)

El 24 de enero, en Villa Matienzo
(Fuerte Apache), realizamos una
charla con la presencia de docen-
tes, compañeras del Polo y veci-
nas. Coordinó la actividad la com-
pañera Olga Viglieca.

Los temas de debate fueron
desde Romina Tejerina, el aborto,
anticoncepción, la falta de diálogo
y educación sobre la sexualidad.

Luego del debate, resolvimos
lanzar la campaña por la legaliza-
ción del aborto también en el ba-
rrio y en el Hospital Carrillo.

El jueves 7 de febrero realiza-
remos otra charla sobre educa-
ción sexual en Villa Matienzo.

M. F

EE l 6 de enero, a la edad de 70
años, falleció el compañero

Edmundo Eisenbart. Venía desde
hace un tiempo con problemas de
salud en las vías respiratorias y no
pudo reponerse del deterioro del
invierno pasado. Pero no esperába-
mos este pronto desenlace.

Se fue un poco amargado por-
que, pese a trabajar toda su vida, la
jubilación no le salía. Trabajó en la
marina mercante, fue peón rural,
estuvo muchos años en la textil
Amat de Monte Grande, hasta su
cierre. Trabajó hasta su muerte.

Edmundo fue de la generación
que buscó una salida en la política
activa en los años ‘60 y ‘70. En esos
años militó en sectores que rompí-
an por izquierda con el viejo Parti-
do Socialista. En los ‘80 militó en el
MAS. A fines de esa década, en
coincidencia con el estallido de esa
organización, comenzó a interesar-

se por la Prensa Obrera. El Argenti-
nazo de 2001 lo convenció a sumar-
se a la militancia activa en el Parti-
do Obrero.

De hablar pausado e ideas cla-
ras, siempre al pie del cañón, “avi-
same un día antes, ordeno mis co-
sas y voy”, decía. Organizado, serio,
responsable, tenía gran preocupa-
ción por la conducta del militante y
también porque existiera cohesión
interna. Muy lúcido, conciente de
su salud quebrantada, se mantuvo
en pie y participó de la última cam-
paña electoral. Luchó hasta el final.

Con gran dolor te despedimos
Edmundo. Continuaremos levan-
tando las banderas de lucha que
vos levantaste. Porque como dijo
un compañero “estamos para ajus-
tar cuentas con los capitalistas”.

Hasta la victoria siempre.
Los compañeros del PO

de Echeverría-Ezeiza

Mujer

CChhaarrllaa--ddeebbaattee
ssoobbrree  eedduuccaacciióónn

sseexxuuaall
Jueves 7 de febrero, a las 
17 hs, en casilla 171, Villa
Matienzo (Fuerte Apache,
Ciudadela), Tres de Febrero).

Organiza: Plenario 
de Trabajadoras

OCAÑA RECIBIO A LA “CAMPAÑA POR EL ABORTO LEGAL”

El 8 de Marzo, la
más plena unidad
Por la legalización del aborto

La campaña por la legalización del aborto

Edmundo Eisenbart

EE l viernes 18 de enero, en ho-
ras de la madrugada, una

patota atacó el local del MST de
la provincia de Neuquén. Dos
compañeros que estaban en ese
momento en el local fueron bru-
talmente apuñalados. Uno de
ellos, Lázaro Duarte, de 81 años,
se encuentra en grave estado;
Jorge Rufino recibió siete puña-
ladas pero por suerte ya fue da-
do de alta.

El “modus operandi” de la
patota que atacó a los compañe-
ros demuestra que había existi-
do un trabajo de inteligencia
previo; los atacantes invocaron
los nombres de los compañeros
que estaban en el lugar para in-
gresar en el local.

La Fiscalía y la Policía afirman
que se trató de un intento de ro-
bo, lo cual raya con la complici-
dad. El objetivo fue agredir a los
militantes; el local carece de ob-
jetos de valor. Es ridículo hacer
creer que ladrones tengan como
objetivo atacar a locales de iz-

quierda que tienen identifica-
ción política.

En Neuquén es ya caracte-
rístico el accionar de bandas
amparadas por el poder. A par-
tir de la huelga docente y del
asesinato del compañero Car-
los Fuentealba, bandas del
MPN se dedican a amedrentar
por todos los medios a la do-
cencia, con especial saña con-
tra el activismo. Las patotas pa-
raoficiales atacan conflictos
obreros y populares, valiéndo-
se de la complicidad del poder
y de las fuerzas de seguridad.
Ahí están para demostrarlo el
Casino, el Subte, la lucha de Da-
na, el Hospital Francés.

El Partido Obrero repudia la
agresión contra los compañeros
del MST de Neuquén, exige el
esclarecimiento del atentado y
compromete su participación en
todas las iniciativas que sirvan
para lograr estos objetivos.

Gabriel Solano

Repudiamos agresión
criminal contra el
MST de Neuquén

Políticas
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LL
os obreros de ambas plan-
tas en conflicto cortaron la
ruta 197 y Panamericana,

acompañados de una nutrida de-
legación del PO. El corte fue un
éxito por su repercusión y porque
desafió un operativo de centena-
res de infantes de la provincia
con orden judicial de desalojo.

Los compañeros de Dana pu-
dieron por primera vez sacar a la
luz pública el brutal ataque sufri-
do por parte de la patota del Sma-
ta y reclamar mediante una ac-
ción de lucha la reincorporación
de los compañeros despedidos.

Parmalat volvió a sacar a la
calle la virtual desaparición de
toda fuente de trabajo de las tres
plantas. El activismo viene lu-
chando desde hace tres años con-
tra el cierre de Carapachay, con-
tra los despidos, el ataque a los

delegados combativos y por su-
perar las trabas de la burocracia
sindical, tanto de la seccional co-
mo nacional a una lucha de con-
junto de todos los trabajadores.

Néstor Pitrola intervino en el
acto de cierre del corte relacio-
nando estas luchas con las mejo-
res tradiciones de Ford, Atlánti-
da, Corni o Cables UTA en la zo-

na norte diez años atrás. Desde
el acto, convocó a la próxima
gran marcha y bloqueo, convoca-
da por el Casino, de Retiro a
Puerto Madero, al que llamaron
a sumarse los delegados presen-
tes y, sobre el final, también una
delegada de Fresenius.

Corresponsal

EE n la noche del viernes 18,
una asamblea de trabajado-

res de Dana levantó el acampe y
piquete que mantenían desde el
6 de enero en la puerta de la fá-
brica (de engranajes para auto-
motrices) en reclamo de la inme-
diata reincorporación de los 60
despedidos.

El día anterior, la patronal
había intimado al resto de los
trabajadores a presentarse a
trabajar al día siguiente. Para
ello se montó un mega-operativo
policial afuera y adentro de la
planta.

El mismo viernes 18, los com-
pañeros se enteran de un acta
firmada una semana antes en el
ministerio de Trabajo de La Pla-
ta entre la patronal y el Smata
por la cual la burocracia acepta
la “reestructuración productiva”
que planteaba la patronal, y so-
licita la reincorporación de sólo
18 de los 60 despedidos. Estos 18
compañeros aún no han sido
reincorporados; todo indicaría

que, si los reincorporan, sería en
la planta que la misma multina-
cional tiene en Pacheco y con un
convenio inferior (UOM). En esa
planta, hay también alrededor
de 20 despidos.

Desde ese día dentro de la fá-
brica se vive un verdadero estado
de sitio, con la presencia policial
permanente dentro de la planta;
hasta para ir al baño la policía es-
colta a los compañeros. Los traba-
jadores denuncian que la empre-
sa dispuso ahora que en algunas
líneas donde trabajaban ocho
compañeros trabajen cuatro, au-
mentando los ritmos de produc-
ción, acortando a la mitad los re-
frigerios y reduciendo en diez mi-
nutos el tiempo para comer.

Pese a las presiones patrona-
les, la militarización y la feroz
patoteada de la burocracia del
Smata (que agredió físicamente
al acampe), los trabajadores si-
guen firmes con nuevas iniciati-
vas y un fondo de lucha. El miér-
coles 23, se movilizaron al Minis-

terio de Trabajo para reclamar la
reincorporación y marchando
luego hasta las oficinas que la
empresa posee en Libertador al
600.

Están preparando para los
próximos días una movilización
común con Parmalat, Fresse-
nius y otras fábricas en lucha de
la zona norte.

Dana es un caso testigo de la
ofensiva general de las patrona-
les, la burocracia y el gobierno
contra el activismo obrero com-
bativo en el marco de las próxi-
mas paritarias. Dentro de los
despedidos hay delegados anti-
burocráticos y activistas que
desde el 2000 lograron, entre
otras conquistas, la estabilidad
laboral y el reconocimiento de
categorías.

El conflicto está en una etapa
dura y complicada. Está plante-
ado la necesidad de extender,
junto al plan de lucha, una gran
campaña de solidaridad.

Hugo

Hace ya tres años que los traba-
jadores de Parmalat estamos en
lucha contra el vaciador Sergio
Taselli. Durante todo este tiem-
po hemos luchado por preservar
las fuentes de trabajo, el sueldo
y la puesta en marcha de la em-
presa, que está paralizada des-
de que la comprara Taselli, en
diciembre de 2004.

Hoy la patronal se ha descar-
gado con el no pago de salarios
para quebrar la unidad y la lu-
cha de los trabajadores. Deben
noviembre, diciembre, enero y
el aguinaldo. Estamos con la
moral alta y la firmeza de siem-
pre. Pero para poder seguir
adelante nos hemos empeñado
en armar un Fondo de movili-
zación y lucha. Pedimos la soli-
daridad y colaboración a todas
las organizaciones obreras, es-
tudiantiles, docentes y popula-
res para poder contar con los in-

dispensables recursos económi-
cos para nosotros y nuestras fa-
milias.

Muchísimas gracias por la so-
lidaridad.

J. V.

Sindicales
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En Dana Spicer se formó una
comisión de mujeres que lucha
por la recuperación de los pues-
tos de trabajo de los obreros.
En la primera reunión de la co-
misión se escuchaban una y
otra vez las mismas frases: “Te-
nemos que hacerlo por ellos,
para que no se sientan solos”,
“Esto por nuestros hijos”. Así
describían estas mujeres su de-

cisión de participar activamen-
te en la lucha. Las Mujeres de
Dana son madres de familia,
que se encargan del hogar, de
sus hijos y, muchas de ellas, de
su propio trabajo; pero que, pe-
se a todo ello, se reparten tare-
as y encuentran la forma de
cumplir con las actividades que
se proponen: juntar firmas, re-
partir volantes, visitar los me-

dios de comunicación.
Para los próximos días, está

planteado un abrazo simbólico
a la fábrica con todas las muje-
res luchadoras. Las Mujeres de
Dana son conscientes de que se
puede ganar, pero saben que
para eso, hay que pelear.

Sofía Fernández

Las Mujeres de Dana

LL a lucha de Parmalat ha entra-
do en una etapa decisiva. Se

ha generalizado el retraso de los
sueldos: ahora la totalidad de los
trabajadores estamos sin cobrar
diciembre, enero y el aguinaldo.
A esto se suma que a 29 compa-
ñeros que venimos movilizán-
donos en los últimos meses – y
que logramos nuestra reincor-
poración y evitamos los trasla-
dos arbitrarios– nos deben, ade-
más, el 60% de noviembre.

La situación es insostenible.
La patronal apela a la asfixia del
hambre y la desesperación para
quebrar la lucha. A esto hay que
agregarle los 46 despidos que si-
guen vigentes.

En las últimas semanas se ha
confirmado una de las alternati-
vas que denunciamos desde un
primer momento: todo indica
que la posibilidad de la “salida
productiva” (la enésima en tres
años) es, en realidad, un nuevo
verso de Taselli.

Se cayó el alquiler de la plan-
ta de Chascomús. De Ipasa (In-
dustrias para el Agro SA), la des-
conocida empresa que iba a ha-
cerse cargo de la planta Pilar, no
hay ninguna novedad. No pode-
mos descartar que todo esto fue-
ra una maniobra de Taselli para
terminar un proceso de vacia-
miento y preparar la quiebra
fraudulenta.

Asamblea general 
y plan de lucha
El retraso de los sueldos y la in-
certidumbre respecto de la “sa-
lida productiva” han provocado

un revuelo entre los trabajado-
res; se ha extendido el espacio
de lucha al conjunto de los tra-
bajadores.

Nosotros seguimos. En las
últimas semanas realizamos
asambleas, escrachamos las
oficinas de la calle Cerviño, cor-
tamos dos veces la avenida
Córdoba frente a las oficinas de
Taselli, nos movilizamos al Mi-
nisterio de Trabajo y sacamos
un nuevo boletín de lucha. Aho-
ra estamos impulsando un cor-
te común con las fábricas en lu-
cha de la zona norte. Al mismo
tiempo, impulsamos un fondo
de lucha y movilización para
sostener materialmente la lu-
cha.

El no pago de los sueldos, la
impasse respecto a qué va a pa-
sar con la fábrica, la caída del al-
quiler en Chascomús, hacen im-
prescindible una acción común
de la totalidad de los trabajado-
res de Parmalat. Es necesaria
una Asamblea general que vote
un plan de lucha, la formación de
una comisión de lucha, y que el
sindicato garantice económica-
mente los medios para su con-
vocatoria y su difusión entre los
trabajadores.

Estamos en una etapa defini-
toria. Vuelve a cobrar vigencia el
reclamo de que Taselli se vaya de
Parmalat y que el Estado se ha-
ga cargo del sostén económico
de la empresa, bajo control de
los trabajadores.

Juan C. Vulcano
(trabajador de Parmalat)

PANAMERICANA Y 197

Corte de ruta de
Parmalat y Dana

¡FUERA LA POLICIA DE DANA SPICER!

Reincorporación inmediata
de los despedidos

Apoye el Fondo de movilización
y lucha de Parmalat

PARMALAT

Una nueva 
(y decisiva) etapa
Asamblea general y plan de lucha por

los sueldos y los puestos de trabajo



Cultura

LL
a conformación de Doca,
hace más de un año, signi-
ficó un paso fundamental

para los documentalistas ya que
definió por primera vez las rei-
vindicaciones del sector frente
al Estado.

Asambleas y movilizaciones
fueron la marca de un proceso
de lucha que conquistó el reco-
nocimiento del documental in-
dependiente, la aceptación de
las películas en digital y la asig-
nación de subsidios para 40 pro-
yectos documentales al año de
hasta 120.000 pesos. Este lo-
gro, que a la luz de los grandes
negocios del cine industrial re-
sulta mínimo, es estratégico.

Desde su obtención, el ata-
que hacia Doca desde el INCAA
(Instituto Nacional de Cine y Ar-
tes Audiovisuales), desde la in-
dustria y desde la prensa asocia-
da a sus intereses ha sido siste-
mático. Ambito Financiero y La
Nación estigmatizaron a Doca
como “los piqueteros del cine”, al
tiempo que un conjunto de “aso-
ciaciones de documentalistas”
fantasmas atacaron a Doca por
su “escaso profesionalismo”.

Doca, mayoritaria entre los do-
cumentalistas, ratificó en sus
asambleas un “camarazo” frente

al INCAA exigiendo un jurado re-
presentativo para evaluar los pro-
yectos conquistados por su lu-
cha. Las maniobras para desmon-
tar la movilización llegaron al ex-
tremo de entregar una resolución
del INCAA, que aceptaba las de-
mandas de un jurado confiable,
para luego cambiarla por una con-
formación que dejó a nuestra aso-
ciación en minoría.

Los intentos por cooptar una
parte de la dirección de Doca es-
tuvieron presentes desde el ini-
cio. El funcionamiento en asam-
blea garantizó las medidas de lu-
cha pero no pudo impedir una di-
visión en la Comisión Directiva,
que se hizo pública un mes antes
de su renovación. El Ojo Obrero
planteó la necesidad de consa-
grar una lista unitaria elegida en
asamblea, reivindicando lo reali-
zado hasta el momento. Un sec-
tor de la CD rechazó cualquier
acuerdo y comenzó una campa-
ña macartista para invalidar las
asambleas por “minoritarias”, a
pesar de que suelen reunir al 50
por ciento de los asociados de
Buenos Aires; este sector confor-
mó la Lista 1.

La Lista 1 repudia la moviliza-
ción por “extorsiva” o por ser “pe-
ticionismo estéril” y plantea “po-

líticas conjuntas con el Estado
(INCAA), con ONG y con empre-
sas privadas”. Toda una definición.
La presión del Estado se eviden-
ció en la fractura.

En este contexto se constitu-
yó el Frente Raymundo Gleyzer
(Lista 2), formado por realizado-
res independientes y por la ma-
yoría de los colectivos de cine mi-
litante, con un programa de inde-
pendencia política frente al Esta-
do, reivindicando los métodos de
lucha y asamblea, y trazando una
caracterización de la situación del
cine nacional.

En las elecciones, la Lista 1 ob-
tuvo 43 votos; la Lista dos, 32. Hu-
bo 13 votos en blanco, los parti-
darios de la cooptación resultaron
ser minoría. Contraimagen (PTS)
llamó a votar en blanco; otra
muestra del divisionismo de un
aparatito de intrigantes que dice
querer un partido de trabajadores.

La última asamblea ratificó la
realización de un Encuentro Na-
cional de Doca en marzo para pro-
fundizar las discusiones y para de-
finir una posición de los docu-
mentalistas frente a la crisis del
cine nacional y frente al Estado.
El debate recién comienza.

Ojo Obrero

DOCA (ASOCIACION DE DOCUMENTALISTAS ARGENTINOS) 

Rechacemos la cooptación
del INCAA

CORREO DE PRENSA OBRERA

DD espués de haberla protago-
nizado en Argentina en

2003 (Centro Borges y Teatro El
Círculo de Rosario) en la única
puesta nacional que se realizara,
luego de su estreno en 1968, Pa-
tricia Barone volverá a encarnar
el protagónico de la Operita de
Astor Piazzolla y Horacio Ferrer
“María de Buenos Aires”, junto al
actor Juan Vitali (como El Duen-
de) y el cantante Sebastián Hols.

En una gira coproducida por
la Fundación A. Piazzolla y Stu-
diomúsica de Italia, “María de
Buenos Aires” recorrerá los me-
jores teatros italianos, a través
de una veintena de ciudades
(Roma, Milán, Florencia, Nápo-
les, Palermo, etc.) con la direc-

ción general de la Laura Escala-
da de Piazzolla y la dirección mu-
sical del Maestro Julian Vat (con
un orquesta integrada por exce-
lentes músicos como Pablo Mai-
netti, Nicolás Guersberg, Sebas-
tián Prusak, entre otros).

Desde el 1° al 24 de febrero,
la genial creación de Piazzolla
y Ferrer “María de Buenos Ai-
res” recorrerá Italia.

Patricia Barone será 
María de Buenos Aires

Cines Hoyts, negreros
En octubre del año pasado, el Su-
tep (Sindicato Único de Trabajado-
res del Espectáculo Público) y la
CAEM (Cámara Argentina de Ex-
positores Multipantallas) firma-
ron un Convenio Colectivo (CCT
523/07). Hoyts General Cinema se
negó a cumplirlo desde ese mo-
mento, inventando modalidades
contractuales que no están com-
prendidas en ese convenio y sin
respetar los adicionales salariales
acordados.

Luego de esto, presionó a los
empleados a firmar nuevos con-
tratos de trabajo con modalidades
que no están incluidas dentro del
CCT, entre las cuales figuraban
cláusulas de renuncia de derecho
y el cambio de la jornada de tiem-
po completo a una de tiempo par-
cial, lo que significa un recorte de
más del 50% del salario de los em-
pleados. Esto es inaceptable.

Los pocos empleados que se
negaron a que se les imponga un
contrato que no estaba incluido
en el CCT comenzaron a ser des-
pedidos, con excusas varias des-
de motivos y justificaciones irri-
sorias.

Al día siguiente de estos despi-
dos, la empresa contrató trabaja-
dores a tiempo completo, que es
la categoría que los despedidos
pretendían que se les respetara.

A más de una semana de los
despidos, los compañeros conti-

núan sin recibir sus respectivos
certificados de trabajo y aportes,
y con liquidaciones erróneas irri-
sorias y maliciosas.

Heriberto Brown (gerente de
Hoyts General Cinema de Sur
América) admitió que tiene pen-
sado despedir a otros ocho em-
pleados; da la casualidad que son
los otros ocho empleados que se
negaron a renunciar a sus dere-
chos.

Buenos Aires, 
15 de enero de 2008

Mario Bertoni, 
Néstor Fabián Coluchi,

Sabrina Barrios, 
Diego Feldchstein

(despedidos de Hoyts)

Abajo las agencias
de empleo temporarias

Una de las consecuencias de las
reformas laborales, apañadas e
impulsadas por burócratas sindi-
cales de todo tipo, es el estallido
del empleo temporario. De tem-
porario el trabajo no tiene nada,
puesto que podés trabajar un

año, dos y hasta tres en una em-
presa sin lograr la efectivización.
Esta modalidad de trabajo es, cla-
ramente, violatoria de la ley de
contrato de trabajo.

De esta forma, la patronal in-
troduce una división artificial en-
tre los trabajadores. Los de agen-
cia tienen menos derechos y be-
neficios que los efectivos, aunque
ambos trabajen en el mismo lu-
gar, cumplan las mismas funcio-
nes y trabajen para el mismo pa-
trón. Los de agencia cobran sala-
rios de entre 30 y hasta 40 por
ciento más bajo que los efectivos,
desempeñándose en el mismo
puesto (¡qué productivo es el
obrero!). De su trabajo comen
dos parásitos: la agencia y el pa-
trón para el que trabaja; los de
agencia no tienen derecho a la
sindicalización aunque la buro-
cracia se las ingenia para comer-
nos una parte de nuestro salario
en concepto de “aporte sindical
solidario”, atomiza al proletariado
y la tarea de organización se ha-
ce más tortuosa.

En el marco de las grandes lu-
chas del movimiento obrero por
sus reivindicaciones y en proxi-
midades de las paritarias, la cues-
tión del trabajo temporario debe

ocupar un lugar importante en la
lucha del movimiento obrero de
conjunto.

J.G.

Contra el desalojo
del movimiento afro

En Herrera 313 (a cuatro cuadras
de la Estación Constitución) fun-
ciona el Centro Cultural del Movi-
miento Afro, donde se llevan ade-
lante actividades como capoeira,
armado de tambores, talleres de
percusión y la difusión de la cul-
tura afro. Hay una orden de desa-
lojo del lugar y por eso llaman al
apoyo a la lucha por el reconoci-
miento del centro como de interés
cultural de la Ciudad de Buenos
Aires, para evitar el cierre de este
espacio cultural, que tras años de
lucha es hoy uno de los más im-
portantes lugares de referencia de
la cultura afro en Buenos Aires.

grupoliberacion@gmail.com
Teléfonos de contacto:

Fernando 15-3186-9031

AAppeerrttuurraa  ddeell  llooccaall  ddeell  PPOO  
ddee  VViicceennttee  LLóóppeezz

Sábado 23/2 - 20 hs
José Hernández 4440

(entre Armenia y Rivadavia), Munro (a tres cuadras de la Estación)

Fiesta popular - Comidas - Música

Habla: Néstor Pitrola

EEnn  LLuuggaannoo,,  vvaammooss
ppoorr  llaa  aappeerrttuurraa  

ddee  uunn  llooccaall
El Partido Obrero se ha volcado
con fuerza a organizar a los traba-
jadores y vecinos del barrio de Lu-
gano. Con una fuerte presencia de
los compañeros de la UJS, en
más de siete actividades hemos
colocado alrededor de 100 perió-
dicos, y comenzado un trabajo de
inserción política en el barrio.

En los piqueteos y timbreos
se puso de manifiesto la simpa-
tía de los vecinos con nuestra de-
nuncia de la ofensiva de Macri
contra los trabajadores estatales
y habitantes de la Capital con el
aumento del ABL. El tarifazo del
transporte y la represión contra
los trabajadores del Casino y del
Subte golpearon la imagen del
gobierno nacional.

En Lugano, el alumbrado,
barrido y limpieza parecen ha-
ber desaparecido. La organiza-
ción del crimen y el narcotráfi-
co por parte de la policía afecta
cotidianamente a los habitantes
del barrio.

Muchos compañeros mani-
festaron su acuerdo en trabajar
para organizar una asamblea
popular de Lugano. La directora
del Centro de Salud del barrio se
sumó a la campaña que impul-
sa el Plenario de Trabajadoras
por la legalización del aborto.

Muchos vecinos recibieron
con agrado la iniciativa del PO
de abrir un local.

Juan Marino
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MM ientras Moyano, Vene-
gas (de la Federación
nacional de trabajado-

res rurales, Uatre) y la burocracia
de la CGT se entrevistaban con
Cristina Kirchner, los trabajado-
res rurales de Río Negro y Neu-
quén protagonizaban una huelga
general con piquetes y cortes de
ruta que, en palabras del vicego-
bernador rionegrino, Mendioroz,
fue “una de las más duras que re-
cuerde”.

El gobierno y la clase burguesa
del valle (que en muchos puntos se
asimilan) quedaron aterrorizados
cuando los piquetes irrumpieron
en la chacra de Pablo Verani, el
ministro de Hacienda, y obligaron
a sumarse a la huelga.

Los cortes de ruta eran masivos
piquetes selectivos, que cada hora
habilitaban el tránsito, bloquean-
do sólo el paso de camiones frigo-
ríficos, cargados con frutas o que
transportaban insumos para la in-

dustria frutícola.
Los trabajadores pedían un jor-

nal de cien pesos diarios, que les
permitiría, trabajando de sol a sol,
llegar a la canasta familiar. Esto
en un momento de alza impresio-
nante de las ganancias empresa-
rias gracias al boom exportador.

PPaarriittaarriiooss  ddee  bbaassee
La representación paritaria digi-
tada por la burocracia fue someti-
da, al igual que las autoridades mi-
nisteriales y los representantes
patronales, al asedio de las movi-
lizaciones y concentraciones obre-
ras frente a la Secretaría de Tra-
bajo de General Roca, donde se de-
sarrollaban las negociaciones.

La burocracia bajó de entrada
el reclamo de cien a noventa pesos
por día. El repudio obrero la obli-
gó a retroceder.

Por eso, Tomada y Cristina K.,
con el acuerdo de la burocracia sin-
dical, decidieron llevar la paritaria

a Buenos Aires, lejos de las asam-
bleas y del control obrero. Los ru-
rales repudiaron el traslado de las
discusiones.

Ante el fuerte movimiento de
lucha, el Ministerio decretó, en
acuerdo con los paritarios de Ua-
tre, la “conciliación obligatoria”, lo
que planteaba el levantamiento de
las medidas de fuerza. En comba-
tivas asambleas realizadas en los
piquetes, los trabajadores recha-
zaron la conciliación y mantuvie-
ron la huelga.

Finalmente, los paritarios de
Venegas y Figueroa aceptaron
que el gobierno “laudara”. Las cá-
maras patronales ofrecían 71,50
pesos (integrados con premios al
presentismo y subsidios guberna-
mentales) por día; la burocracia
había bajado el reclamo a 75 pe-
sos.

El gobierno ‘laudó’ un jornal de
75 pesos, lejos de los 100 que re-
clamaban los obreros. Los parita-

rios burocráticos aceptaron y nue-
vamente decidieron levantar las
medidas de lucha, pero... las
asambleas de los piquetes volvie-
ron a rechazar el ‘laudo’ y las
mantuvieron.

Entonces entró en juego el fa-
moso Bora, la brigada de choque
del gobierno rionegrino, que se ins-
taló frente a los piquetes y amena-
zó con desalojarlos.

Una ‘santa alianza’ del gobier-
no, las patronales, la burocracia y
la Gendarmería, consiguió ir des-
granando los piquetes, que no
contaban con una dirección cen-
tralizada, para levantarlos uno a
uno. Había que imponer el ‘laudo’
a palos.

La entrega de la lucha de la fru-
ta ejemplifica lo que Venegas y
Moyano quisieron decir cuando
afirmaron frente a Cristina K. que
iban a actuar con ‘prudencia’ en las
paritarias.

Rafael Santos

SindicalesProvinciales
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Desde hace meses, los vecinos de la to-
ma “La Familia” vienen organizándose
y luchando junto al Polo Obrero por un
conjunto de reivindicaciones, en parti-
cular por la titularización de las tierras.
Fueron semanas intensas, de asamble-
as, de cortes de calles, de marchas, y de
organizar al barrio en un Cuerpo de De-
legados y en comisiones de trabajo. Es-
ta lucha comienza a dar frutos.

El 14 de diciembre, el Polo Obrero y
casi un centenar de vecinos nos movi-
lizamos a la Secretaría de Tierras Pro-
vinciales, donde nos recibió uno de sus
directores. El funcionario se limitó a in-
formarnos que las tierras tenían por
destino la construcción de la nueva se-
de de la Legislatura provincial (faraóni-
co edificio finalmente emplazado en
otro sector de la ciudad, a un costo cer-
cano a los 70 millones de pesos). Exigi-
mos que las tierras volvieran al domi-
nio de la provincia para su mensura y
fueran entregadas a los vecinos.

Pocos días después, casi en la víspe-
ra de una nueva movilización, la dipu-
tada Roxana Rodríguez (del MPN, que
domina la mayoría de la Legislatura)
convocó a los dirigentes del Polo Obre-
ro Juan Lizama y Andrés Nieto. Tras dos
horas, la reunión se levantó sin avan-
ces. La asamblea del barrio había vota-
do instalar un acampe a las puertas de
la Legislatura, lo cual fue puesto en co-
nocimiento de la legisladora.

Pasaron apenas unas horas y nues-
tros compañeros fueron nuevamente
convocados, esta vez a una reunión
con la diputada Muñiz Saavedra – pre-
sidenta del bloque del MPN– junto a
otras representantes del Ejecutivo
provincial. Textualmente sus palabras
fueron: “No queremos movilizaciones
ni gente en la calle reclamando; gira-
remos a Tierras Provinciales una nota
en nombre de la Legislatura desistien-
do de las tierras para que se inicien rá-
pidamente los trabajos de mensura
para entregar las tenencias precarias
a cada familia de la toma”.

El director provincial de tierras nos
llamó nuevamente a los delegados del
Polo Obrero del barrio para hacer en-
trega de un borrador de decreto en
donde queda establecido que se dispo-
ne la regularización de las tierras en fa-
vor de los vecinos ocupantes. A partir
de la segunda quincena de marzo se
iniciarían los relevamientos para la
posterior entrega de los certificados de
ocupación.

Una nutrida asamblea en “La Fami-
lia”, con alrededor de 250 vecinos, vo-
tó la conformación de una comisión
de control del relevamiento que lleva-
rán adelante los inspectores. Se resol-
vió también retomar el plan de lucha
ante cualquier dilación. A moción de
uno de los vecinos reunidos, un cerra-
do aplauso saludó la intervención del
Polo Obrero.

Este paso robustece la confianza de
los trabajadores y la autoridad de nues-
tra organización ante el pueblo. Nuevas
luchas nos esperan por el triunfo de la
clase obrera.

Andrés Nieto
(Polo Obrero de Neuquén)

NEUQUEN
Toma “La Familia”:
Gran paso por la

titularización 
de las tierras

Entregan la gran huelga 
de los rurales rionegrinos

PPeeuuggeeoott:: NNoo  
aa  llooss  ddeessppeeddiiddooss
Desde fin de año, la situación de la
fábrica se ha caldeado. El 27 de di-
ciembre, mediante asambleas en
distintos sectores de la fábrica, se
comenzó a discutir el reclamo de un
doble aguinaldo y conseguir para
Peugeot (cuyos trabajadores están
afiliados a la UOM), el extra de tres
mil pesos que cobraron los trabaja-
dores de las plantas afiliadas a
Smata.

Ante los primeros reclamos, la
patronal despidió cuatro compañe-
ros de chapistería y montaje. Los
despidos caldearon los ánimos: del
7 al 11 de enero el reclamo y las con-
signas se generalizaron y aparecie-
ron en carrocerías y baños. Todo es-
to ocurre ante la inacción y las pro-
vocaciones de los delegados buro-
cráticos, algunos de los cuales fue-
ron repudiados en importantes
asambleas realizadas en los distin-
tos sectores.

A la semana siguiente, la patro-
nal dio 60 horas de adelanto de las
99 que dan todos los años como
“regalo” para las vacaciones. Al
mismo tiempo, se despacho con
otros 50 despidos; hay rumores de
que habría más en las próximas se-
manas. Los despedidos son acusa-
dos de “sabotaje”.

Peugeot es uno de los mayo-
res infiernos de la flexibilidad la-
boral del Gran Buenos Aires y por
lo tanto una caldera en potencia.
La vieja Fiat Caseros es hoy una
de las plantas con obreros más
jóvenes y peor pagos; la mitad
por lo menos de lo que gana cual-
quier trabajador del Smata pues
rige el convenio UOM. Hace tiem-
po que reina la polifuncionalidad.
Encima de todo han quedado dis-
criminados. Por todas estas razo-
nes, la burocracia está nerviosa y
la patronal despide.

Es imperioso organizar a los
compañeros contra los despidos
mediante la convocatoria a asam-

bleas de base para votar un pliego
de reivindicaciones de los trabaja-
dores y un plan de lucha.

Antonio Chaco 
(San Martín)

RRoossaarriioo:: PPaarrooss
aauuttooccoonnvvooccaaddooss  ddee
llaa  ssaalluudd  pprroovviinncciiaall

Con paros de 72 horas, los traba-
jadores autoconvocados de la Sa-
lud Provincial retomaron el plan de
lucha. Reclaman un aumento de
emergencia de 500 pesos para to-
dos los trabajadores de la salud,
previo a las paritarias.

El flamante ministro de Salud,
el “socialista” Cappiello, planteó
que la cuestión se va a discutir en
las paritarias con las burocracias
de la UPCN y ATE. Hasta entonces,
nada. Pero la tendencia es al desa-
rrollo del paro y del plan de lucha.

En el Hospital Provincial y en el
de Niño Zona Norte, los médicos
organizaron el paro. En el Cente-
nario, que se había mantenido al
margen en la lucha anterior, hay
una intervención masiva de los re-
sidentes que reclamaron, además,
la equiparación con los residentes
municipales. En el Hospital Baigo-
rria, los trabajadores no profesio-
nales están organizando la lucha.
En otros hospitales como el Gra-
nadero a Caballos de San Lorenzo,
el de Villa Constitución o el de Oli-
veros, hay una actividad de dele-
gados y activistas

La directiva de ATE, encabeza-
da por Acedo, se negó a dar la co-
bertura gremial al paro, con el ar-
gumento de que “no es el momen-
to de confrontar”.  También la Direc-
tiva de ATE-Rosario trató de pros-
cribir a la Junta Interna del Hospi-
tal Baigorria (en una de las reunio-
nes con el ministro Cappiello) por-
que “está dirigida por el PO”.

Pero todos estos intentos fraca-
saron. En las asambleas de los hos-

pitales que se hacen en el sindica-
to, los delegados y los trabajado-
res acusaron a la Directiva de ATE-
Rosario de “frenar la lucha (por-
que) no quiere enfrentarse al nue-
vo gobierno (ya que) es una direc-
ción cooptada por el binnerismo”.

Los compañeros del Baigorria
fueron a la entrevista con Cappie-
llo y la cobertura gremial del paro
fue dada en el Ministerio de Traba-
jo por la “Asamblea autoconvoca-
da de trabajadores”, la Junta Inter-
na de ATE de los Profesionales de
la Salud Municipal (de Rosario) y
la Junta Interna de ATE del Hospi-
tal Baigorria.

Tribuna de Salud impulsa el pa-
ro y el plan de lucha y la discusión
en las asambleas del anteproyec-
to paritario.

Carlos Blanco (delegado
del Hospital Baigorria)

BBiinnnneerr  aattaaccaa  llaa
eedduuccaacciióónn  ppúúbblliiccaa
El gobernador “socialista” Hermes
Binner anunció con gran alharaca
que la prioridad de su gobierno se-
ría la educación. Pero debutó con
una rebaja de sueldo docente al no
pagar el doble incentivo. Otras
provincias que no tienen el enor-
me superávit fiscal de Santa Fe, lo
pagan. Complementariamente, el
ministerio de Educación anunció,
en los últimos días de diciembre,
que los traslados se realizarán el 1º
de febrero; esto significa que más
de 600 docentes interinos no co-
brarán un mes de sueldo, sin po-
sibilidad de reinsertarse.

Del publicitado arreglo de las
escuelas se ha pasado al reclamo
a los padres para el trabajo gratui-
to en las escuelas y a la “sponso-
rización” de las empresas que pro-
veerán los elementos, volviendo a
la vieja práctica de la denominada
política “neoliberal”.

Llamamos a toda la docencia
santafesina a reclamar al gobierno

los fondos necesarios para la repa-
ración urgente de todas las escue-
las públicas, con mano de obra pa-
ga, de acuerdo a convenio y a exi-
gir un salario y jubilación equiva-
lente a la canasta familiar y todas
nuestras reivindicaciones pen-
dientes.

Tribuna Docente (26/1)

UUTTAA:: QQuuee  llaass
ppaarriittaarriiaass  ssee
ddiissccuuttaann  eenn
aassaammbblleeaa
Nuestro gremio es la primera pa-
ritaria lanzada al ruedo La direc-
ción de la UTA reclama un aumen-
to del 30%... en el que incluye la
absorción de 500 pesos obtenidos
como bonificación. En limpio, re-
clama un 25%, que no está lejos
del techo fijado por el gobierno.
Los choferes de corta y media dis-
tancia tienen salarios de 1.611 pe-
sos, que se “estiran” hasta 2.300
en las empresas grandes con pre-
mios a la asistencia, boleteras y
viáticos. Todas las demás categorí-
as han sufrido un golpe brutal:
electricistas, mecánicos, elastique-
ros, pintores, gomeros, carroce-
ros, chapistas, que conforman el
30 por ciento de la dotación de ca-
da empresa, están 500 pesos aba-
jo de los choferes.

Es necesario no repetir la expe-
riencia de la paritaria anterior. Es-
tá planteada la realización de
asambleas en todas las líneas pa-
ra que se pueda levantar un recla-
mo pendiente desde hace mucho
en la UTA: un salario mínimo igual
a la canasta familiar, el pase de los
adicionales al básico, la mejora de
las categorías de los sectores de
mantenimiento, el fin del trabajo
en negro, el respeto por las condi-
ciones de seguridad e higiene. Un
logro democrático sería la elección
de paritarios por asamblea.

Corresponsal
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La lucha del Casino La lucha del Casino

LL a gigantesca lucha del Casi-
no ya llega a los 80 días; ya
está inscripta entre las que

dejan huellas en la vanguardia
obrera del país.

Al calor de la huelga se han
realizado acampes en la puerta
del Casino y en Plaza de Mayo,
decenas de movilizaciones, se ha
creado un gran fondo de huelga,
ya se han publicado ocho boleti-
nes de informaciones del conflic-
to, se llevan realizados dos ple-
narios de trabajadores que resol-
vieron acciones comunes de fá-
bricas en lucha con activistas y
cuerpos de delegados combati-
vos y los partidos de izquierda.
El último de estos plenarios
aprobó una jornada nacional de
lucha para escrachar a Cristóbal
López en todo lugar donde éste
tuviera intereses económicos,
realizar actos y manifestaciones
de apoyo a la lucha del Casino, y
por el triunfo de todas las luchas
en el resto del país.

La jornada nacional se realizó
el 25 de enero en Chaco, Córdoba,
Mendoza, Santa Cruz, Rosario y
Mar del Plata. En Buenos Aires
se realizó en el hipódromo de Pa-
lermo y en Puerto Madero. La jor-
nada nacional fue un duro golpe
para los intereses económicos de
este “protegido” de Kirchner.

López, como el vaciador Tase-
lli, o como lo fue Yabrán en su mo-
mento, está quedando frente a los
ojos del pueblo con el sello de los
empresarios mafiosos, con nego-
cios sucios amparados en la fuer-
za de las patotas del turf, del So-
mu y de Aleara, y en el poder po-
lítico nacional. La Nación y Perfil
ya han editorializado sobre las
andanzas de López: alertan sobre
las posibilidades de que haya en
sus negocios de juego una extra-
ordinaria estafa al fisco y se lave
dinero. Pero el respaldo oficial le
da a López total impunidad.

Los trabajadores tienen una
propuesta de salida al conflicto.
Pero lo que hay frente a ellos, por
ahora, es una cerrada negativa
del Ministerio de Trabajo a sen-

tar a las partes en conflicto. Tam-
poco se han abierto puertas de ne-
gociación en las discusiones que
se llevaron a cabo con la CGT, la
CTA, los organismos de derechos
humanos, con la propia Iglesia y
con el ARI a través de Carrió. Es-
tamos ante una patronal que
quiere a toda costa enterrar para
siempre una dirección obrera que
arrancó conquistas que no logró
ningún casino en el país, que re-
tiene para sí la totalidad de la ca-
ja de empleados y donde no se
puede despedir arbitrariamente,
o maltratar a los trabajadores co-
mo se hace en el hipódromo, una
verdadera cárcel de trabajadores.

A pesar de todos los intentos
por quebrarla, la huelga se man-
tiene firme. Una nueva asamblea
realizada el lunes 28, con 400
compañeros, votó un nuevo “cha-
lecazo” para el miércoles 30 en el
Obelisco. Ese día culminará la
gran pegatina de 23.000 afiches
que muestran en una foto los 504
trabajadores de Aleara que se
mantienen en huelga. El propósi-
to del nuevo “chalecazo” es que-
brar el boicot a la huelga de los
grandes medios, coimeados por
Cristóbal López.

Luego del “chalecazo” se mar-
chará al Ministerio de Trabajo,
a reclamarle a Tomada que “con-
mine a la patronal” a negociar
con los representantes de la
huelga. Hasta ahora, el Ministe-
rio ha apoyado a las burocracias
del Somu y de Aleara, y descono-
cido a la verdadera dirección del
conflicto: el cuerpo de delegados
del Casino.

Para el viernes 1° estará plan-
teado un nuevo bloqueo de Puer-
to Madero para reclamar el reti-
ro de la Prefectura de las puertas
del Casino y de las inmediaciones
de la zona, por la reincorporación
de todos los despedidos para im-
pedir con un piquete de convenci-
miento la entrada de carneros y
clientes.

La huelga de Casino no afloja.

Juan Ferro

EE l MIC (Movimiento Intersindi-
cal Clasista) estuvo ausente en

los dos plenarios obreros convoca-
dos por los trabajadores del Casi-
no. Hasta hace muy poco tiempo,
este agrupamiento se autopostu-
laba como un referente de las lu-
chas obreras del país. En los dos
plenarios, las agrupaciones que lo
integran se presentaron por sepa-
rado sin hacer la menor referencia
al MIC. El MIC ni siquiera sacó un
pronunciamiento sobre la huelga
del Casino.

De todos modos, su política es-
tuvo presente. El FOS, Izquierda
Socialista y el MST plantearon “ca-
nales de negociación”, esquivando
que, incluso para esto, es necesa-
rio reforzar la huelga y quebrar la
capacidad de resistencia de la pa-
tronal. En ausencia de esta políti-

ca, la “negociación” es un eufe-
mismo para entregar la lucha.

¡No son los trabajadores los
que rechazan una negociación! La
negociación es saboteada por el
frente único de las patotas de la
burocracia del Somu, Aleara y el
Turf, el Ministerio de Trabajo, el go-
bierno, los aparatos de represión y
la patronal kirchnerista. Los inte-
grantes del MIC (o quizá ya ex MIC)
ignoraron, en el plenario, la capa-
cidad que han tenido los trabaja-
dores del Casino para sostener es-
ta huelga prolongada, tanto en tér-
minos de acción y movilización co-
mo de iniciativas políticas.

Vinieron al plenario a presentar
una perspectiva de derrota para
esta lucha como para cualquiera
otra que fuera a emprenderse. De-

trás de los intentos de “abrir puer-
tas” a la negociación no existe nin-
gún planteo; es vacío, es un llama-
do a levantar la huelga sin condi-
ciones. La negociación solamente
será la consecuencia de una pro-
fundización de la lucha y de las di-
visiones que se puedan suscitar en
el frente de la burocracia, la patro-
nal y el Estado.

La virtual disolución del MIC res-
ponde a la intención de su fracción
mayoritaria de marchar más decidi-
damente hacia una alianza con sec-
tores de la burocracia y el gobier-
no. Ni qué decir que asistimos al
monumental fracaso de la tentativa
de armar una alternativa sindical
sobre la base de una política de
acercamiento y de compromiso
con las burocracias sindicales.

J.F.

¿Dónde está el MIC?
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HH ubo un gran trabajo de orga-
nización para la convocatoria,

pero valió la pena el esfuerzo, por-
que todos los compañeros asistie-
ron de manera impresionante. Lo-
gramos estar más de 500 trabaja-
dores uniformados, sentados en el
Anfiteatro de Parque Lezama, di-
ciéndole “presente” a la empresa.

Fue una experiencia conmove-
dora, vernos las caras todos juntos,
otra vez, a ochenta días de conflic-
to. Sin dudas fue una postal total-
mente contundente y positiva para
los trabajadores en lucha; lo corro-
bora la deplorable y obligada deci-
sión de la empresa de comprar to-
dos los medios para que esa ima-
gen no apareciera en ninguna pan-
talla de TV y continuar con la impu-
nidad, los engaños y las mentiras.
Lo que también demuestra lo poco
que está agarrada la estrategia de

la empresa porque una sola ima-
gen podía hacerle caer una coarta-
da que tardó ochenta días en armar.

Por si fuera poco, no permiti-
mos que la ausencia de los medios
nos frenara. Decidimos marchar e
ir a buscarlos nosotros. Como res-
puesta de las fuerzas represivas,
tuvimos un terrible operativo de
censura a nuestra protesta y un
claro ataque a nuestra libertad de
circular por las calles de Buenos
Aires. Este gran accionar de la po-
licía y el increíble despliegue de
sus fuerzas, al punto de generar
una zona liberada sobre Paseo Co-
lón de dos cuadras de ancho por
cuatro de largo, habla de la impor-
tancia de nuestra lucha, y de la re-
percusión que generamos cada
vez que la gente nos mira por la te-
le o nos escucha por la radio. (...)

El mensaje que les enviamos es

claro: ¡no pueden hacer desapare-
cer la lucha de los trabajadores del
Casino! Entendamos la importan-
cia que tuvo esta acción de los tra-
bajadores. (...)

Nuestra mira debe apuntar al
Casino porque ahí es donde real-
mente debemos dar la lucha, ya
que sabemos que un casino sin
clientes no funciona. (...)

Hoy más que nunca, apropié-
monos de nuestros logros, entre
los cuales definitivamente está el
chalecazo (...) Fue una gran satis-
facción para todos observar los es-
calones del Anfiteatro del Parque
lleno de los colores de nuestro tra-
bajo, de lo que representamos, de
lo que somos, de lo que jamás po-
drán quitarnos.

(Extraído del boletín de
lucha de los trabajadores

del Casino Nº 7)

Chalecazo
¡Otra vez volvimos a demostrar la verdad tal cual es!

UU n impresionante operativo
de la Prefectura Naval desa-

lojó en la mañana del miércoles
30, sin orden judicial alguna, los
dos piquetes ubicados desde ha-
ce semanas en la entrada de los
clientes del Casino Puerto Ma-
dero.

Los directores de la empresa
“trabajaron”, junto con los pre-
fectos, ordenando la represión.
La Prefectura expulsó a palos a
los luchadores hasta la calle Es-
tados Unidos, ampliando el ver-
dadero estado de sitio que se ha
impuesto en este tradicional
“paseo” de la gran burguesía ar-
gentina para defender los inte-
reses de una empresa.

La acción represiva muestra
lo que afecta este piquete a las
arcas del protegido Cristóbal Ló-
pez, que lleva perdido mucho di-
nero con en este larguísimo con-
flicto porque ingresa menos del
25 por ciento de los clientes ha-
bituales y porque no puede am-
pliar las mesas de juego por la
falta de personal.

El piquete es uno de los resor-
tes para ganar la huelga. Al cie-

rre de esta edición, los trabaja-
dores se reunían en asamblea en
el Obelisco para discutir la con-
tinuidad de su gran lucha, mul-
tiplicar sus acciones contra la
patronal.

Como ya sucedió otras veces...
lo piquetes van a volver.

J.F.

MIERCOLES 30

Desalojan por
tercera vez las
puertas del Casino

Ochenta días de lucha

–¿A  80  días  de  conflicto,  qué  con-
clusiones  sacan?  
Antonio: – Primero, una experien-
cia terrible con los compañeros. Y lo
que es mucho más rico es toda la
cuestión individual; todo lo que pa-
só desde la experiencia en la lucha.

La mayoría de nosotros empe-
zamos a ver más allá de la propia
lucha, más allá de la propia patro-
nal. A saber exactamente contra
quien estamos peleando: contra el
gobierno, contra un sistema,con-
tra un plan maquiavélico en con-
tra de la clase trabajadora. Lo in-
dividual se ve reflejado en lo gru-
pal, en la lucha, en ese grado de
conciencia.

Estamos acá porque es impor-
tante que gane esta lucha, más allá
del Casino.

En esta lucha se puso de relieve
contra quiénes estábamos luchan-
do por el uso de la fuerza, por el uso
de todos los poderes del Estado. Si
no se gana esta lucha se deja un an-
tecedente para que ganen otras y
eso es fundamental.
Rodrigo: – Yo saco en positivo del
balance de los ochenta días es que
la empresa, con toda la carne al asa-
dor que tiró, con todo el peso que tie-
ne, con todo el peso gremial que tie-
ne y la impunidad, utilizando a los
factores de represión como la Pre-
fectura o la Policía no puede lograr
el quiebre.

El día a día, cada cosa que nos
vamos llevando es invalorable. Uno
todavía no tiene perspectiva de has-
ta donde llegamos, el interés de
otros compañeros, de otros lugares,
militantes, simples transeúntes.
Esas cosas te hacen bien, te hacen
entender que lo que estás haciendo
no esta mal, que no estás solo. Y
cuando vos entendés que no estás
solo, le pones más pilas. Y bueno,
ahora estamos en ese crecimiento
que es lograr entender que para mi
la lucha no se gana o se pierde, si-
no que se puede llegar al triunfo re-
al con una acción y si no se puede
llegar a ese objetivo, igual es posi-
tivo y hay un triunfo que es el indi-
vidual, el que fuimos haciendo ca-
da uno.
–La  única  lucha  que  se  pierde  es...
R.:  – ...la que se abandona.
Sebastián: – La única lucha que se
gana es la que se pelea de conjunto.

A mí me gustaría darle un men-
saje al que por ahí en el futuro quie-
ra luchar por un montón de cosas
que crea valiosas en el trabajo o en
la vida. Creo que los trabajadores
del Casino tuvimos un aprendizaje
muy importante en los últimos años
y creo que un montón de cosas las
fuimos aprendiendo en el último
conflicto.

Quizá porque los últimos triun-
fos fueron una vorágine: en enero
de 2006, febrero de 2006, marzo de
2006... una cosa muy rápida. No lle-
gamos a ver las cosas que habíamos
logrado mas allá de que habíamos
ganado...o sea vimos eso, triunfa-
mos, pero cuantas cosas a la vez ha-
bíamos logrado?

En este conflicto hemos logrado
un montón de cosas, pero no hemos
ganado. Y a la vez, nos mostró un
montón de cosas que por ahí come-
timos errores, y aprendizajes que

está bueno resaltar. Hay que resal-
tar tanto lo bueno como lo malo. Los
últimos cuatro fueron triunfos, pe-
ro realmente de conflictos que se ga-
naron fueron mucho más chicos en
relación a lo que representa este
conflicto. (...)

No puedo permitir que vengan a
ensuciar el nombre de mis compa-
ñeros, diciendo que somos violen-
tos, que vengan a mentir y que ven-
gan a cagarnos la vida.
A.: – Para mí, para los futuros lu-
chadores, el consejo es no dejarse
engañar de contra quien están pe-
leando. No dejarte engañar de que
estás peleando contra el Somu, con-
tra tu sindicato. No, en realidad es-
tás peleando contra una idea de có-
mo tiene que ser un trabajador en
la Argentina. Y nosotros cuando
empezamos esta lucha era la prime-
ra vez que planteamos una reivin-
dicación que no tenía que ver con lo

económico, pasaba por condiciones
de trabajo... estábamos pidiendo
mejores condiciones de trabajo...

Recién cuando vimos a Servini
de Cubria, Oyarbide, la Prefectura
todos los días, o sea, la fuerza pú-
blica utilizada como seguridad pri-
vada, recién ahí nos dimos cuenta
de que estábamos peleando contra
el gobierno.

Para mí, el conflicto para todos
los trabajadores que ahora vayan a
salir a luchar por sus condiciones de
trabajo, que apuntan a que sean de-
nigradas al máximo, el consejo es
no entren en el engaño de que es-
tán peleando contra su patronal, es-
tán peleando contra un Estado y ár-
mense de de fuerza y júntense con
los demás compañeros que también
están siendo vapuleados de la mis-
ma forma.

Yo creo que si desde el principio
hubiéramos visto que detrás de es-
te conflicto estaba el Estado, las co-
sas hubieran sido muy diferentes.
Inclusive hubiéramos tenido más
conciencia de porque vos, trabaja-
dor del Casino, tenés que ir al
Bauen, tenés que ir a apoyar una
lucha... como Dana. Con conciencia
es muy difícil desarmarnos. Noso-
tros estamos acá hace 80 días por-
que tenemos esa conciencia.

Entrevista realizada 
por Andrés y Luciana

“La lucha que se gana es la 
que se pelea de conjunto”

Hablan compañeros del piquete
Martes, 22 horas, en el piquete que hace 80 dí-
as sostienen los trabajadores del Casino. Des-
pués de la reunión de los delegados para orga-

nizar el bloqueo a Puerto Madero, conversa-
mos con Sebastián, Antonio, Rodrigo y Sergio,
trabajadores del Casino.LL a historia de la habilitación de

los casinos flotantes y de las má-
quinas tragamonedas en la Ciudad
engorda el prontuario de todos los
partidos patronales.

En el 2001, la Legislatura votó la
“Ley de Juegos” que legalizó a los
casinos, tragamonedas y concesio-
nes de “bingos” que funcionaban en
la Ciudad. La ley, fogoneada por la
alianza de Ibarra, Carrió, los “socia-
listas” y la UCR, avaló el funciona-
miento del Casino flotante de Puerto
Madero, que hasta ese momento ca-
lificaban de “lacra del menemismo”.
La norma, que contó con el apoyo de
los entonces cavallistas, como el ac-
tual jefe de gabinete Alberto Fernán-
dez, le permitió a Ibarra negociar un
pacto posterior por el reparto de los
ingresos del juego privado, entre el
Tesoro porteño y la Lotería Nacional.

El “convenio” fue refrendado dos
años después, con Néstor Kirchner.
En esta oportunidad, el convenio in-
cluyó un anexo, que autorizaba la
instalación de tragamonedas en el

Hipódromo de Palermo. Pero tam-
bién el aval para que el concesiona-
rio del Casino Flotante... instalara
otro casino en la Ciudad. El conve-
nio llevó a que el juez Gallardo dis-
pusiera la clausura del Casino, ante
lo que consideró “un episodio de co-
rrupción de dimensiones impensa-
das”. De aquella habilitación de los
tragamonedas en favor de Cristóbal
López “se cree que nació el pacto
entre Kirchner e Ibarra que rige has-
ta hoy” (La Nación, 20/1). En mate-
ria de reparto, el convenio sólo le re-
porta a la Ciudad el 7% de los ingre-
sos netos que recibe la “nueva in-
dustria del juego”.

El gobierno de Telerman nombró
presidente del Instituto del Juego
porteño a Carlos Gallo. Como presi-
dente de la Lotería Nacional bajo
Duhalde, Gallo había otorgado a
Cristóbal López la habilitación inicial
de las maquinitas del Hipódromo de

Palermo. Bajo la gestión de Gallo y
Telerman, “los cinco bingos porte-
ños renovaron sus licencias, pero
dejaron de solicitar la instalación de
tragamonedas que competirían con
las del hipódromo” (ídem). El mis-
mo Gallo sería nombrado ahora por
Scioli al frente de la Lotería bonae-
rense.

Esta historia se completa, ahora,
con la participación de Macri. En oc-
tubre pasado venció el acuerdo leo-
nino firmado en 2003 por Ibarra y
Kirchner. Sin embargo, según se es-
tableció en aquel momento, fue re-
novado automáticamente, ya que
ninguna de las partes lo denunció.
¿Por qué no lo hizo Macri? “Una fuen-
te de PRO aseguró que es conse-
cuencia de un acuerdo entre Macri y
Kirchner. No quería llegar y pelearse
con uno de los empresarios insignes
del kirchnerismo” (Perfil, 13/1). Ese
“empresario insigne” es Cristóbal

López, dueño del 100% de Casino
Club (tragamonedas de Palermo) y
del 50% del Casino flotante.

Cristóbal López
“El empresario argentino Cristó-

bal López, vinculado con la presi-
denta Cristina Kirchner, se ha con-
vertido en uno de los mayores inver-
sores extranjeros en el sector petro-
lífero de Brasil, informó hoy el dia-
rio Valor Económico” (Ansa, 17/1).

López, con el grupo Oil M&S, ad-
quirió 43 bloques de exploración de
gas y petróleo con inversiones que
pueden alcanzar los 121 millones de
euros. El desembarco de esa com-
pañía en Brasil “sorprendió a todos,
ya que era una empresa desconoci-
da aquí”, añadió la revista Valor (Am-
bito Financiero, 18/1).

López “compone, con Lázaro Bá-
ez y Sebastián Eskenazi (presidente
de Pan American Energy, cuyo con-

trato de exploración y explotación
petrolera en la Patagonia le fue pro-
rrogado por 40 años) el grupo de
empresarios más cercanos a Kirch-
ner. López suele socorrer al kirchne-
rismo hasta en su logística menor:
desde el traslado de militantes has-
ta el alquiler de oficinas” (La Nación,
20/1).

Pero no sólo con el matrimonio
presidencial hace sus negocios y ne-
gociados el señor López. En Rosa-
rio, gobernada por “socialistas”,
construyen un complejo timbero
con 80 mesas de ruleta, 50 de bin-
gos, dos mil máquinas tragamone-
das, un hotel cinco estrellas con 187
habitaciones y un centro de conven-
ciones para dos mil personas. La
construcción de ese antro se propo-
ne demoler 130 viviendas del asen-
tamiento La Granada.

Contra esa asociación mafiosa se
levanta la lucha ejemplar de la ju-
ventud trabajadora del Casino de
Puerto Madero.

Marcelo Ramal

El Casino, radiografía de un régimen



La lucha del Casino

TT
ras las constantes provo-
caciones de la empresa de
Hípica Rioplatense hacia

sus trabajadores, con sanciones
a los que hacían uso de su dere-
cho constitucional de faltar un
feriado no laborable, agresiones
a un delegado y contratación de
rompehuelgas para evitar los
paros parciales, el sindicato de
los trabajadores de Hípica tomó
la iniciativa de realizar varias
asambleas. En ellas se puso de
manifiesto claramente la dis-
conformidad que iban acumu-
lando los trabajadores de casi-
nos y el hipódromo.

Ante la posición del gobierno
de prorrogar todos los convenios
colectivos por seis meses, los
trabajadores de Hípica se lanza-
ron a la lucha. La prórroga de
los convenios era compartida
por Milton Castellanos, dirigen-
te de Federación de Empleados
de Comercio e Industria, que de-
claró a la prensa su posición res-
paldando las prórrogas impul-
sadas por el gobierno.

En una reunión tripartita en
la Dinatra (Dirección Nacional
de Trabajo), con la presencia de
representantes del ministerio,
del sindicato de trabajadores de
Hípica Rioplatense y de la patro-
nal, el sindicato exigió que, para
la firma de la prórroga, la em-
presa hiciera efectiva la suma de
10.000 pesos a cada trabajador.
Durante la reunión, que duró
cuatro horas, gran cantidad de
trabajadores permaneció en las
puertas del ministerio. La patro-
nal quedó en responder.

HHiissttóórriiccoo
El martes 19 de diciembre, en
Fueci, fue citada una asam-
blea general que reunió a más
de 200 trabajadores. Se leyó a
una contra-propuesta de la pa-
tronal: 500 pesos en una única
partida. La asamblea rechazó
y abucheó la contra-propuesta
y, tomando una postura más
combativa, se declaró en con-
flicto. Resolvió manifestar su
negativa a la propuesta patro-
nal con un corte de la 18 de Ju-
lio sobre la esquina Yaguarón,
frente al Casino.

La noche de 4 de enero se
llevó adelante la ocupación de
la sala “El Día”, ubicada en la
calle 18 de Julio y Yaguarón.

La toma de la sala se dio en
un ámbito de pasividad y de
sorpresa por parte de las pa-
tronales y personal de Casi-
nos del Estado. En el trans-
curso de la mañana se siguió
repitiendo la sensación de sor-
presa también, ante la hora
de entrada del personal de
confianza de Hípica Riopla-
tense. Un día después se llevó
nuevamente una reunión tri-
partita con el ministerio don-
de las partes se encontraron
muy alejadas en sus posturas,
luego de varias horas de dis-
cusión. Ese mismo día no se
descartó seguir ocupando las
distintas salas de slots de Ma-
roñas. Horas después, los tra-
bajadores llevaban a cabo la
segunda ocupación, esta vez
de la sala “Montevideo Shop-
ping”.

VViiccttoorriiaa  ppaarrcciiaall
En la tarde del lunes 7 se rea-
lizó una reunión ante el minis-
terio, convocada por el titular
de la Dinatra. Ambas partes
llegaron a un pre-acuerdo que
establece la suma de 2.000 pe-
sos en  enero y 4.000 con la fir-
ma del convenio colectivo, que
tendría un plazo máximo de
discusión de 90 días. Entre
otros puntos la empresa se ha-
cía cargo del pago de los jorna-
les perdidos en asambleas y
movilización, pero no los de la
ocupación.

Este triunfo parcial de los
trabajadores de Hípica Riopla-
tense tiene que ser utilizado
por el sindicato como un punto
de apoyo hacia una nueva pers-
pectiva de lucha más combati-
va y menos conciliadora.

El conjunto de los reclamos

que originaron el conflicto es-
tán pendientes: jornada de 6
horas por trabajo insalubre; sa-
lario mínimo de 10.000 pesos;
convenios salariales de recupe-
ración del salario que todos los

días pierde poder adquisitivo.
¡¡¡Arriba los que luchan, aba-

jo los que entregan!!!
David 

(publicado en Tribuna 
de los Trabajadores, 25/1)

Uruguay: Ocupación
histórica de Casinos

Facsímil de Tribuna de los Trabajadores: La lucha del Casino de Montevideo y el llamado a una campaña
de solidaridad con la lucha del Casino de Buenos Aires.

AA unque los casinos están prohi-
bidos en Italia, Venecia es “Las

Vegas de Europa”. Se han autoriza-
do cuatro “islas” (Venecia, San Re-
mo, Campine y Saint-Vincent). En
resumen, los casinos están prohibi-
dos... excepto donde hay casinos.

Los cuatro casinos italianos re-
ciben más de dos millones de vi-
sitantes al año (la mayoría italia-
nos) y obtienen ganancias de
unos 500 millones de euros anua-
les. Con una recaudación de 215
millones de euros anuales, el de
Venecia es el mayor casino de Eu-

ropa, muy lejos de los restantes,
incluso del de Montecarlo.

La recaudación de los casinos
italianos se ha duplicado en los últi-
mos cinco años. Mientras el “nego-
cio” crece, también crece el núme-
ro de jugadores compulsivos o pa-
tológicos. Es una enfermedad que
destruye a sus víctimas, tanto psí-
quica como materialmente. En Italia
hay unos 700.000 jugadores patoló-
gicos en tratamiento; el 10% de ellos
proviene de los casinos.

Mauro Pizzigatti, presidente de
la sociedad que administra los

cuatro casinos italianos, declara
orgulloso que aportan 300.000
euros anuales (el 0,06% de sus in-
gresos) a un centro de tratamien-
to de jugadores compulsivos. El
cinismo no tiene límites.

En Venecia en noviembre y en
Saint-Vincent en diciembre, los
crupiers y los trabajadores de las
salas fueron a la huelga; los casi-
nos sólo pudieron abrir las salas
de máquinas tragamonedas. “Hay
agitación sindical en los casinos
italianos”, reconoce el Corriere de-
lla Sera (20/12).

Huelgas en los casinos de Italia

Desde Turquía:
Sindicatos, seccionales y
colaboradores sindicales
Queridos compañeros del Casino de
Buenos Aires:

Los abajo firmantes, sindicatos,
seccionales, dirigentes sindicales
electos y colaboradores profesiona-
les de organizaciones sindicales de
Turquía, queremos señalar nuestra
total solidaridad con la lucha que es-
tán desarrollando por sus derechos
desde hace dos meses. Apoyamos
plenamente sus reclamos de reincor-
poración de los despedidos, el cese
de toda forma de represión y por la
implementación de condiciones más
humanas de trabajo, que terminen
con el daño causado especialmente
a la salud de las mujeres trabajado-
ras. La lucha de la clase obrera sólo
puede triunfar, por su verdadera na-
turaleza, como una lucha internacio-
nal. Consideramos la lucha de los tra-
bajadores argentinos como nuestra
propia lucha.
Sindicatos
• Oleyis Sendikas  (Sindicato de traba-
jadores de hoteles, restaurantes y si-
tios de entretenimiento).
• Petrol-Is Sendikas  (Sindicato de la
industria petrolera, química y del cau-
cho de Turquía).

• Birle ik Metal-i  Sendikas  (Sindicato
Unido de Trabajadores Metalúrgicos).
• Alaaddin Dinçer (presidente de E
itim-Sen, Sindicato de Trabajadores de
la Educación y la Ciencia).
• Eylem Ate  (vicepresidente de Hava-
Is, Sindicato de Trabajadores de la
Aviación Civil).
• Gürel Y lmaz (secretario general de
Tümtis, Sindicato de los trabajadores
del Transporte Automotor).
• Seyfi Erez (secretario de Finanzas de
Tümtis, Sindicato de los trabajadores
del Transporte Automotor).
• Ögrenci Gençlik Sendikas , Sindica-
to de la juventud estudiantil
Seccionales
• Nihat Dede (presidente de la seccio-
nal Estambul N° 1 del Sindicato de Tra-
bajadores de la Educación y la Cien-
cia).
• Comité de la Seccional Estambul (N°
3) del Sindicato de Trabajadores de la
Educación y la Ciencia.
• Comité de la Seccional Estambul (N°
4) del Sindicato de Trabajadores de la
Educación y la Ciencia.
• Seccional Estambul N° 6 del Sindica-
to de Trabajadores de la Educación y
la Ciencia.
• Çayan Dursun (presidente de la sec-
cional Estambul de Tümtis, Sindicato

de los trabajadores del Transporte Au-
tomotor). 
• Ali Riza Atik (secretario de la seccio-
nal Estambul de Tümtis, Sindicato de
los trabajadores del Transporte Auto-
motor).
Colaboradores profesionales
de sindicatos
• Engin Barutçu (experto en educa-
ción, Hava-Is, Sindicato de Trabajado-
res de la Aviación Civil).
• Munzur Pekgüleç (experto en educa-
ción, Hava-Is, Sindicato de Trabajado-
res de la Aviación Civil).

Apoyo de los profesores
universitarios de Brasil
El Congreso Nacional de Andes (sin-
dicato nacional de profesores univer-
sitarios de Brasil), celebrado en Goiâ-
nia (Goiás), con 400 delegados de to-
do el país, aprobó por aclamación una
moción de solidaridad con la lucha
del Casino. Se hizo notar el fuerte ca-
rácter simbólico de la lucha (la “pros-
peridad” de Buenos Aires, de la que
el casino es símbolo, se apoya en una
feroz superexplotación de los trabaja-
dores del lugar en que la burguesía
dilapida sus lucros), que se incluyó en

el texto de la moción, que ya ha sido
enviada al mail “casinoenlucha.com”.
Los sindicatos regionales de Andes
(son 112) empezarán ahora campañas
y enviarán sus propias mociones.

Osvaldo Coggiola

Desde Pernambuco

Compañeros:
Mi total apoyo y solidaridad a la lucha
de los compañeros trabajadores del
Casino de Buenos Aires. La lucha de
los compañeros por el derecho al tra-
bajo y a la subsistencia, no puede ser
vista como un caso aislado. Debe ser
asumida por todos los trabajadores
en general como una amenaza al
mundo del trabajo. Hoy el ataque pa-
tronal a los derechos de los trabajado-
res del Casino de Buenos Aires, tute-
lado por el poder político argentino y
sus colaboradores, alcanza a 90 fami-
lias. Mañana podrían ser 90 mil, des-
pués 9 millones...

No podemos dejar de lado esta
lucha de los compañeros de Argen-
tina, pues se trata de una lucha de
todos nosotros, trabajadores en de-
fensa de la propia vida. La lucha es
justa, no aflojen.

¡Fuerza! ¡Unidos venceremos!
Saludos sindicales y universita-

rios.
Zenilde Moreira Borges de

Morais (profesora adjunta del De-
partamento de Biología, Universidad
Federal Rural de Pernambuco/Brasil,

doctora en Ciencia Veterinaria).

De la Junta Interna de
ATE del Hospital Alvarez
Los trabajadores de la salud del Hos-
pital Alvarez, que integran la Junta In-
terna de ATE, se solidarizan y apoyan
la heroica lucha de los compañeros
del Casino en defensa de un derecho
innegable, la estabilidad del empleo.

Sinceramente, atravesamos mu-
chos problemas parecidos y aunque a
veces nos vemos desbordados por la
suma de factores adversos y nuevos
frentes de batalla, esto no impide que
hagamos llegar nuestras palabras de
aliento en nombre de todos los traba-
jadores de la salud que defendemos
el hospital público y gratuito no aran-
celado, para recuperar su excelencia.

¡Mucha paciencia y persistencia!
¡Mucha fuerza y organización!
Sábado 19 de enero de 2008

Junta interna del 
Hospital Alvarez

Solidaridad con la lucha del Casino
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La lucha del Casino Piqueteros

LL
levamos dos meses de lu-
cha. Reclamamos el pago
de los tickets y las horas

extras en las mismas condicio-
nes que nuestros compañeros de
Oil Las Heras, que hacen el mis-
mo trabajo que nosotros. Quere-
mos que se cumpla la Constitu-
ción: “a igual trabajo, igual re-
muneración”.

A este reclamo se suma el de
nuestra reincorporación: somos
43 trabajadores despedidos por
Cristóbal López por reclamar
nuestros derechos. Acampamos
en las puertas del sindicato de pe-
troleros desde hace más de tres
semanas; reclamamos que la con-
ducción sindical o el cuerpo de de-
legados se dignen a tomar nues-
tro reclamo. Saben que es justo

pero no hacen nada más que res-
ponsabilizarnos a nosotros.

Se han juntado la patronal,
la burocracia y el gobierno pa-
ra intentar escarmentar a los
que luchamos por nuestros de-
rechos. Entre los despedidos
hay 17 mujeres.

Denunciamos a la empresa
por habernos despedido en me-
dio de una medida fuerza decla-
rada ante la Subsecretaría de
Trabajo. Denunciamos a la di-
rección del gremio que no quiere
hacer nada por sus afiliados. De-
nunciamos al gobierno que no hi-
zo otra cosa que forzarnos a le-
vantar las medidas de acción di-
recta con promesas y mentiras.

Ahora resulta que el mismo
Cristóbal López que nos echa,

vuelve a tomar a once compañe-
ros en lucha, bajo el convenio de
la Uocra. Los compañeros acep-
taron el ingreso pero continúan
en el acampe, sosteniendo esta
medida, exigiendo al sindicato
llame a un paro general por la
reincorporación de todos.

La burocracia dicen que no
llaman a un paro general por
nuestra reincorporación porque
dicen que ningún petrolero nos
apoya. Hemos ido a ver a los pe-
troleros a sus lugares de traba-
jo: en una semana, hemos reco-
gido más de 500 firmas de afilia-
dos por nuestra reincorporación.
¡Que se convoque a una asam-
blea general para ver si los pe-
troleros nos apoyan o no!

El miércoles 31 realizamos

una movilización por el centro
de Caleta Olivia y luego mar-
chamos al sindicato. Se leyó
una carta enviada por los com-
pañeros del Casino y hablaron
Norma Villamayor (por el Par-
tido Obrero) y un representan-
te de ATE. Vamos a seguir mo-
vilizándonos junto a nuestros
familiares y otros sectores. Y
vamos seguir convocando a los
petroleros y a la comunidad a
que participen porque ningún
sector está a salvo de nada ba-
jo toda esta corrupción. Vamos
a continuar escrachando día a
día, hasta ser escuchados.

Pedimos la colaboración con
nuestro Fondo de Huelga, para
sostener la lucha.

Corresponsal

OIL CALETA OLIVIA

Dos meses de lucha 
contra Cristóbal López
No permitamos ni un despido

AA pesar de la lluvia, nos
convocamos frente a

la Bolsa de Comercio y re-
alizamos en Rosario un
acto por la solidaridad y la
nacionalización de la lu-
cha del casino. Participa-
ron compañeros del Casi-
no de Puerto Madero.

En Rosario se está
construyendo un casino
que va a estar entre los
más importantes del pa-
ís; uno de sus dueños es
precisamente Cristóbal
López.

Los compañeros Ni-
colás Elguero y Sebas-
tián Dinzelbacher, del
Casino de Puerto Ma-
dero, explicaron en el
acto su organización y
su lucha. Hicieron especial hin-
capié en alertar a los futuros
trabajadores del Casino en Ro-
sario cómo se maneja esta pa-
tronal: “Tienen que tener en
claro que se van a encontrar
con un panorama de precariza-
ción, no respeto por los dere-
chos laborales y tendencias a la
multifunción (...) si pretenden
organizarse para luchar por sus
derechos, se tienen que prepa-
rar, porque los van a atacar, co-
mo a nosotros (...), pero la úni-
ca manera de lograr conquistas
es luchando”.

Otras intervenciones fueron
las del compañero Carlos Blan-
co, de la Junta Interna de ATE
del Hospital Baigorria y del PO,

Herminia Severini, madre de
Plaza de Mayo, y un compañe-
ro del PTS.

En la Plaza San Martín se re-
alizaba el mismo día un acto en
reclamo de justicia para Sandra
Cabrera, dirigente de la Asocia-
ción de Meretrices de Rosario, al
cumplirse tres años de su asesi-
nato. Marchamos seis cuadras y
llegamos encolumnados al acto.
Fuimos recibidos con un fuerte
aplauso. Luego de las palabras
de la compañera Elena Reynaga
y de Claudia Lucero, dirigente lo-
cal de AMMAR, tuvieron la pala-
bra en el acto los compañeros
del Casino.

María Elena Molina

ROSARIO

Acto en apoyo a 
la lucha del Casino

Por el triunfo de todas las luchas

Caleta Olivia, miércoles 24: Marcha en apoyo de los
despedidos de Oil M&S.

EE l 25 de enero los luchadores
de Mar del Plata dijimos pre-

sente en la Jornada Nacional
convocada por los compañeros
del Casino de Buenos Aires.

Durante más de dos horas, re-
alizamos una gran agitación en
frente del Casino de la Rambla.
Participaron la Multisectorial
marplatense, el Partido Obrero,
el Polo Obrero y otras organiza-
ciones políticas y sociales.

La lucha del pescado tuvo un
lugar destacado dentro de la jor-
nada. Nuestro compañero Ale-
jandro Martínez señaló sistemá-
ticamente el carácter capitalista
de la oleada de despidos y de la
que se viene por la reducción de
los cupos de merluza (como ya
admiten los diarios locales, la
burocracia y hasta el propio In-
tendente Pulti).

El balance es muy claro: lue-
go de décadas de desarrollo de la
industria pesquera, una Mar del
Plata no es una ciudad “indus-
trializada y con pleno empleo” si-
no que sufre el agotamiento de
sus recursos naturales y donde
prolifera la miseria en las ba-
rriadas. Lejos de ser un “paraíso

turístico”, Mar del Plata es la ca-
pital nacional del trabajo en ne-
gro.

Al finalizar la actividad, ha-
blaron los compañeros Hugo,
Macarena y Karina en nombre
de los trabajadores del Casino de
Buenos Aires. Señalaron que el
camino era unificar las luchas
porque tanto en el Casino como
en el pescado nuestros enemigos
son los mismos: la patronal, la
burocracia sindical, las fuerzas
represivas y el gobierno de Cris-
tina y K.

Esa misma jornada, el PO or-
ganizó una mesa redonda en la
que participó una delegación de
trabajadores del Casino de Bue-
nos Aires, Nancy, de la agrupa-
ción Bordó del pescado e inte-
grante de la asamblea autocon-
vocada, y Santiago, de la agru-
pación Violeta docente oposito-
ra. Asistieron unos cuarenta tra-
bajadores y jóvenes.

Las intervenciones dieron pie
a un rico debate que terminó ya
sobre la medianoche; fue una
jornada de confraternización mi-
litante.

Corresponsal

25 DE ENERO

La jornada de lucha
en Mar del Plata

Asamblea en Ingeniería

CALETA OLIVIA

VViiccttoorriiaa  ddee  llooss
ddeessooccuuppaaddooss

El Polo Obrero viene luchan-
do en la localidad hace más
de dos años por trabajo ge-
nuino, tierra y vivienda. Con-
seguimos conquistas impor-
tantísimas, como la entrega
de terrenos y la construcción
de viviendas para más de
veinte familias.

El año pasado, después de
un acampe en la municipali-
dad, arrancamos un acta por
la entrega de “capacitacio-
nes” pagas de 800 pesos, fi-
nanciadas por las petroleras,
para más de 86 compañeros
y el compromiso de ingresos
laborales.

El incumplimiento de esa
acta por el municipio, que pre-
tendió dividir el pago en dos
cuotas, nos llevó a un plan de
lucha más profundo: llevamos
adelante una marcha a la casa
del intendente (estaba de “va-
caciones”), fuimos a la subse-
cretaria de Acción Social y has-
ta la subsecretaria de Trabajo
buscando respuesta. Jamás
nos dieron una, e incluso rea-
lizaron una denuncia contra
nuestra organización.

El ataque no fue sólo con-
tra el Polo sino contra todas
las organizaciones de deso-
cupados.

Decidimos ir a un corte en
las rutas 3 y 12, accesos a las
empresas petroleras. Nues-
tro reclamo se dirigió directa-
mente a los responsables de
saquear las riquezas: las em-
presas petroleras, las mis-
mas que no generan puestos
de trabajo genuino.

Más de 80 desocupados
sostuvimos la medida. Di-
mos una lucha terrible para
ganarnos el apoyo de la co-
munidad y de los camione-
ros. Fue justamente esta pre-
sión la que empujó al gobier-
no a frenar el conflicto.

El gobierno provincial tu-
vo que salir, tres días después
de iniciado el corte, a plante-
ar que solucionaría nuestros
reclamos.

Con esta lucha consegui-
mos el pago total de los 800
pesos que nos adeudaban y
una mesa de negociación con
el gabinete provincial y muni-
cipal para el ingreso laboral
bajo convenio colectivo de
trabajo.

La lucha que llevamos ade-
lante continúa con más fuerza
que nunca para realmente lo-
grar nuestro pliego de reivin-
dicaciones. Acompañamos en
la marcha del 23 a los trabaja-
dores despedidos de Oil y apo-
yamos siempre esta lucha.

Dimos un paso adelante
tanto para los trabajadores
ocupados como para los deso-
cupados demostrando que la
lucha y la organización de la
clase obrera es la única salida.

Carlos, Sofia, 
Carla y Gustavo
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DD
irigentes sindicales y
trabajadores de recono-
cida trayectoria socialis-

ta iniciaron la recolección de fir-
mas para lograr el reconoci-
miento ante el CNE (Consejo
Nacional Electoral) del Partido
Izquierda Socialista (Pais). Así
lo informó Richard Gallardo, co-
ordinador nacional de la Unión
Nacional de Trabajadores
(UNT), quien, acompañado de
un nutrido grupo de dirigentes
sindicales y trabajadores afilia-
dos a la UNT en el Estado de
Aragua, llegó hasta las instala-
ciones del CNE en Maracay.

Richard Gallardo manifestó
que “comienza a tomar forma
un reclamo de los trabajadores
y trabajadoras del Estado Ara-
gua y de todo el país, de cons-
truir un auténtico partido de
las y los trabajadores venezo-
lanos comprometido con el pro-
ceso revolucionario, en lucha
contra el imperialismo, las
multinacionales, los empresa-
rios y los terratenientes, en de-
fensa de la soberanía nacional
y por la construcción de una
sociedad socialista revolucio-
naria, libre de explotadores y
opresores...”.

Lo acompañaron Ricardo
Acevedo, dirigente sindical de
la empresa de condimentos Ibe-
ria ubicada en Cagua; Luis
Hernández, reconocido dirigen-
te sindical de la empresa Pep-

si-Cola, localizada en Villa de
Cura; José Villegas, dirigente
de los trabajadores de la em-
presa Sanitarios Maracay; y
Emilio Bastidas, dirigente sin-
dical de los Empleados Públi-
cos. Todos ellos son dirigentes
de la UNT Aragua y fueron le-
gitimados mediante el proceso
electoral realizado a finales de
noviembre del año pasado.

Luis Hernández manifestó
que “el partido que nos propone-
mos construir está comprometi-

do con el proceso revolucionario
bolivariano y lucharemos para
impedir las traiciones al pueblo.
La única perspectiva es alcanzar
un gobierno de los trabajadores
que resuelva los problemas dia-
rios y futuros de la población, sin
conciliar con los enemigos de la
revolución”. Cuentan con el apo-
yo de dirigentes nacionales de la
UNT y apuntan a conformar un
partido de trabajadores de ca-
rácter nacional.

Richard Gallardo explicó

que se ha tomado la iniciativa
de arrancar el proceso de lega-
lización de un partido nacional
de trabajadores en Aragua por-
que “en este Estado es donde
los trabajadores hemos hecho
la mayor cantidad de experien-
cias políticas y hemos podido
corroborar el fracaso de todos
aquellos que se autotitulaban
como revolucionarios, quienes
fueron apoyados por el presi-
dente Chávez, pero terminaron
gobernando y dirigiendo insti-

tuciones al servicio de los pa-
tronos y no quieren trascender
el capitalismo”.

Este grupo de dirigentes, en-
cabezado por Orlando Chirino,
participó de la campaña por los
diez millones de votos para Hu-
go Chávez en las elecciones pre-
sidenciales de diciembre de
2006. Chirino, dirigente clasista
petrolero, que acaba de ser des-
pedido por la burocracia estatal
de PDVSA en ocasión del refe-
rendo constitucional de hace dos
meses, junto a sus compañeros
llamaron al voto nulo y caracte-
rizaron como una victoria la de-
rrota del gobierno.

En un comunicado distribui-
do por el Movimiento por la
constitución de un Partido de
Trabajadores se destaca que la
iniciativa “cuenta con el respal-
do de Orlando Chirino, coordi-
nador de la UNT; José Bodas,
dirigente nacional petrolero de
Anzoátegui; José Barreto, diri-
gente de la UNT Carabobo; Mi-
guel Hernández, profesor de la
UCV en Caracas; Johnny Pa-
rra, líder de sindicatos agrarios
en el Estado Cojedes y muchos
otros dirigentes sindicales y po-
líticos del país, quienes en los
próximos días realizarán una
rueda de prensa para anunciar
el inicio del proceso nacional de
recolección de firmas para la le-
galización del nuevo partido de
los trabajadores”.

Internacionales
12 l PRENSA OBRERA 1025  l  ENERO 2008

CUENTA CON EL APOYO DE DIRIGENTES NACIONALES DE LA UNT

Venezuela: Inician proceso de legalización
de un partido de trabajadores

LL as autoridades de PDVSA
despidieron de la empresa a

Orlando Chirino, reconocido di-
rigente sindical y coordinador
nacional de la Unión Nacional de
Trabajadores (UNT). Chirino es
integrante de la Junta Directiva
de Sinutrapetrol y uno de los
principales impulsores de la C-
Cura (Corriente Clasista, Unita-
ria, Revolucionaria y Autónoma),
una de las corrientes internas de
la UNT. El despido cuenta con el
apoyo del Ministerio de Trabajo.

Chirino denunció que se tra-
ta de un “acto de discrimina-

ción política y sindical”. Denun-
ció “la forma perversa en que
actuaron al momento de mi
despido. Además de entregar-
me la carta en medio de las
fiestas para impedir que pudie-
ra hacer efectiva la denuncia de
este atropello, realizaron una
serie de maniobras dilatorias
con la intención de dejar pasar
los 30 días de ley, para evitar
que yo pudiese ampararme an-
te el Ministerio del Trabajo”.

El despido de Chirino viola
la ley en cuanto a la protección
de los representantes sindica-

les, en tanto Sinutrapetrol y la
UNT son entidades reconoci-
das por PDVSA. Asimismo, es-
tá amparado por un decreto de
inamovilidad laboral que am-
para a los trabajadores cuyos
ingresos no superen los tres
salarios mínimos. Este decreto
está refrendado por el Ministe-
rio de Trabajo y tiene vigencia
hasta el 31 de diciembre de
2008.

Repudiamos la persecución
contra Orlando Chirino y recla-
mamos su inmediata reincor-
poración a PDVSA.

AA l mediodía de lo que iba
a ser otro “miércoles ne-

gro” en la Bolsa de Nueva
York (23/1), “la oficina del
Superintendente de Seguros
de Nueva York informó de
que estaba en negociaciones
con varios bancos para acor-
dar un plan de apoyo finan-
ciero a las aseguradoras de
bonos. Y lo que hasta enton-
ces eran pérdidas se convir-
tieron en forma vertiginosa
en ganancias: el Dow Jones
cerró con una subida del
2,5%, más del doble de lo que
perdió el martes” (El País,
España, 24/1).

Salió así a la luz otra fa-
ceta de la crisis: el derrumbe
de las aseguradoras finan-
cieras, encargadas de prote-
ger el valor de los títulos pú-
blicos y privados que se ne-
gocian en Estados Unidos.
Los inversores compran los
llamados “credit default
swaps” para tomar un segu-
ro contra bancarrotas. Al ca-

er la cotización de los bonos,
esas compañías de seguros
deberían poner la diferen-
cia... “que los analistas esti-
man en 350.000 millones de
euros” (ídem). ¡500.000 mi-
llones de dólares!

A partir de esta situación,
“muchas compañías de se-
guro irán a la bancarrota...
Es el siguiente paso”, admi-
tió John Mauldin, “uno de
los analistas más reputados
en Norteamérica”, quien
asegura así que “el problema
principal en Estados Unidos
no son las subprime (hipote-
cas de alto riesgo): lo peor
aún está por llegar: la ban-
carrota de las aseguradoras
financieras” (Cinco Días, Es-
paña, 26/1).

Pero si las aseguradoras
no pueden hacer frente al pa-
go de las pólizas, las pérdi-
das contabilizadas por los
bancos, como el City, Merryl
Lynch, serían todavía mayo-
res a las previsiones que han

hecho hasta ahora por más
de 200.000 millones de dóla-
res. El mismo problema se
presenta para los Fondos de
Inversión de alto riesgo (los
“hedge fund”), los fondos de
pensión y todo fondo que cir-
cula por el plantea.

LLoo  qquuee  ssee  vviieennee
El mercado financiero está
paralizado: “hoy es imposi-
ble obtener financiación a
tres, dos o siquiera un año”,
reconoce El País (27/1). Pe-
ro todavía no se ha procesa-
do lo más importante: con-
tabilizar los bonos efectiva-
mente a sus precios reales.
Recién “a partir de abril, las
compañías auditoras han
de valorar los activos titula-
rizados...” y entonces “a
partir del cuarto mes del
año debería conocerse la di-
mensión de los agujeros, el
verdadero valor de los títu-
los (los colaterales) y las re-
percusiones de la posible

quiebra de estos vehículos
financieros en los bancos”
(El País, 27/1).

Mientras tanto, los que
depositaron sus ahorros en
acciones y fondos, a través
de los bancos o en forma di-
recta, están vendiendo esos
títulos para comprar oro o
simplemente para asegu-
rarse un plazo fijo. Esto pro-
fundiza la caída de esos ac-
tivos y las pérdidas para los
bancos, las financieras y los
fondos.

¿A cuánto pueden ascen-
der estas pérdidas y que-
brantos? Nadie lo sabe, ni si-
quiera los presidentes de los
Bancos Centrales. Martín
Redrado, presidente del
Banco Central argentino, co-
mentó que “ya nadie sabe
cuántas veces se han trans-
ferido estos riesgos, donde
están ubicados hoy y quién
lo financió” (La Nación, 9/9).

Diego Diéguez

Derrumbe de aseguradoras
financieras

Despiden a Orlando Chirino 
de PDVSA

Por el
desprocesamiento 

de Pablo Heller
Basta de persecución a los compañeros 

de Sasetru y de las empresas recuperadas

Los abajo firmantes denunciamos el atrope-
llo que están sufriendo los compañeros de
Sasetru, con motivo del proceso penal al que
está sometido Pablo Heller, detenido en
oportunidad del desalojo de la planta hace
tres años y medio. Heller está acusado de los
delitos de usurpación y desobediencia a la
autoridad.

Este atropello es parte de la ofensiva gu-
bernamental que apunta a criminalizar la
protesta social. El caso de Sasetru se suma a
las amenazas de desalojo, persecución y pro-
cesamiento contra los trabajadores del
Bauen, La Loma, Zanón y Brukman.

Reclamamos el desprocesamiento y la ab-
solución de Pablo Heller, el cese de la perse-
cución contra los compañeros de Sasetru y
el archivo de la causa.

Llamamos a movilizarnos hasta derrotar
este nuevo atropello.

Cuerpo de Delegados de Ecotrans (ex
Transportes del Oeste): Horacio
Acosta, Ricardo Hipp, Marcelo

González, Carlos Pacheco, César
Aguirre, Juan Gatica, Omar Esquivel



PPOO
(Política Obrera,
N.R.) dedica toda
su contratapa a

hacer un análisis sobre las di-
ficultades de la revolución bo-
liviana. Decidimos polemizar
con este artículo porque con-
tribuye al gran daño que perma-
nentemente han hecho los more-
nistas y los revisionistas del trots-
kismo atacando a la única referen-
cia revolucionaria en Bolivia y, de
esa manera, pretender aislarlo de
la vanguardia militante. Contri-
buye a ocultar y deformar las po-
siciones revolucionarias para in-
yectar su veneno democratizante
del que tanto conocemos acá en la
Argentina.

Este artículo critica al MAS, y
caracteriza al POR boliviano de
“ultimatista”.

En primer lugar el artículo na-
da dice de que PO llamó a votar por
Evo Morales y saludó calurosa-
mente su triunfo (aunque no ten-
gan influencia alguna en la lucha
de clases en Bolivia son responsa-
bles de haber apoyado al gobierno
de Evo Morales). Hacemos esta
aclaración porque tal vez un lector
desprevenido puede pensar que
PO siempre ha criticado y ha man-
tenido una posición de indepen-
dencia de clase frente a Evo.

En segundo lugar invitamos a
los compañeros de PO, y en este
caso a Christian Rath, a conocer,
revisar, discutir y criticar toda la
intervención del POR sobre bases
ciertas, sobre sus documentos, su
prensa, sus intervenciones. Sólo
así se puede debatir seria y pro-
fundamente. De lo contrario po-
demos suponer que no está
obrando de buena fe o ignora de
qué está hablando.

Es mentira que el POR bolivia-
no no haya analizado las expecta-
tivas que generaba en las masas la
asunción de Evo Morales. Ha de-
dicado por eso gran parte de su
prensa a combatir las ilusiones de-
mocráticas, como le cabe a cual-
quier organización revolucionaria.

Desde mucho antes que se pre-
sentara a elecciones, desde que
apareciera en el escenario político
como representante de los campe-
sinos cocaleros, sus imposturas
han sido combatidas duramente;
desde el principio.

Rath afirma falsamente que el
POR “... ignora la situación políti-
ca dominada por el protagonismo
de las masas campesinas e indí-
genas”, muy por el contrario el
POR ha puesto de relieve esta si-
tuación y da una dura batalla en
todos los terrenos para arrancar
ese movimiento de la dirección

burguesa del MAS (Las masas
campesinas e indígenas, en reali-
dad inseparables, son expresión
del atraso y, en tanto no se subor-
dinen a la política proletaria, no
pueden protagonizar ningún pro-
ceso revolucionario. N.R.). No ha-
cerlo en nombre de que las masas
tienen ilusiones en ese partido (el
MAS en realidad no es partido, es
una montonera de indigenistas e
“izquierdistas” oportunistas, sin
programa. N.R.) y en esa direc-
ción, es capitular abiertamente,
renunciar a la política obrera.

Rath omite decir que al mo-
mento de las elecciones de Cons-
tituyentes, las ilusiones estaban
limadas porque se veía cómo ne-
gociaban las concesiones a la de-
recha para darle todas las garan-
tías. La escasa presencia de ma-
sistas en las presentaciones de
sus candidatos a Constituyentes
ya anticipaba la pérdida de entu-
siasmo, como reconocieron Evo y
García Linera en ese momento.
La abstención, el voto en blanco y
nulo en las elecciones fue una cla-
ra muestra del acierto de la polí-
tica porista (32,2%).

Miente Rath cuando afirma
que “nadie en Bolivia discutió el
problema de la organización, del
derrocamiento y la toma del po-
der”. Basta mirar algunas dece-
nas de periódicos del POR de an-
tes, mientras y después de Octu-
bre, para ver cómo se planteaba la
lucha por el poder y cómo quedó
reflejado en la propia prensa bur-
guesa. Pero dice algo muy intere-
sante sobre Evo: “Evo Morales se
mantuvo ausente de la rebelión
de Octubre para no asumir la res-
ponsabilidad política por un de-
senlace revolucionario, y planteó
antes que ninguno el apoyo al re-
levo constitucional y “la revolu-
ción en democracia”... Pese a que
Evo planteaba claramente un
desvío del proceso revolucionario
para encauzarlo democrática-
mente, como bien dice Rath, PO
llamó a votar por él.

Rath habla un poco descorazo-
nado y despechado contra un Evo
al que llamó a apoyar y del que
ahora parece que quiere despegar-
se. Para el POR no hay ningún
cambio en la política de Evo y el
MAS. No se podía esperar nada
distinto de esta dirección.

En tercer lugar,
Rath tampoco ad-
mite que la caracte-
rización política de
que la vida de la
Constituyente sería
corta también era
correcta. Justamen-

te lo que demuestra la lucha
abierta en Bolivia es que esto era
sólo una farsa y un entreteni-
miento para las masas.

Rath considera que “la clase
obrera puede jugar un papel diri-
gente si orienta a los campesinos
e indígenas en torno a dos plante-
os: la expulsión de la oligarquía
fascista de la Constituyente y la
expropiación de los latifundios y
la nacionalización sin pago de los
hidrocarburos”. Revelando que
quien en verdad tiene muchas ilu-
siones en que la Constituyente
juegue algún papel es el propio
Rath. Ilusiones también en que
los diputados del MAS puedan re-
solver positivamente para las ma-
sas la Constitución, sin la presen-
cia de la oligarquía fascista...

Evo en su desesperación, ante
el fracaso ha seguido el consejo de
Rath: ha hecho sesionar a la Ple-
naria de la Asamblea Constitu-
yente en un cuartel sin los repre-
sentantes de la “oligarquía fascis-
ta” para poder aprobar el Proyec-
to de Constitución Política que re-
afirma la vigencia de la propiedad
privada de los medios de produc-
ción. Esta jugada transformó la
desesperación en un rotundo fra-
caso que empujó a un sector de las
masas detrás de la derecha racis-
ta. ...Evo ...hace todo lo posible por
encausar “institucionalmente” los
reclamos (de las masas). Nada
distinto esperábamos ya que el
POR boliviano caracterizó, antes
que ganara, qué plan llevaría ade-
lante. El “capitalismo andino” es
eso: capitalismo, es decir, respeto
a la propiedad privada de los me-
dios de producción.

Rath se espanta por la caracte-
rización del POR de Bolivia de
que el gobierno del MAS es “go-
bierno burgués... lacayo del capi-
talismo mundial, del imperialis-
mo” ¿Cómo lo caracteriza Ud.?,
¿es un gobierno de qué clase?, ¿so-
bre qué bases los marxistas defi-
nimos el carácter de clase de un
gobierno? Rath no lo dice pero por
su enojo debemos entender que
considera al gobierno del MAS co-
mo de otra clase, ¿será tal vez un
gobierno obrero-campesino?, no lo
dice, pero a renglón seguido su-
gestivamente afirma “... el campe-
sinado de las comunidades... y los
obreros que se han reconvertido a

la actividad agraria... ocupan el
centro del proceso político.”

Rath dice que el “POR enarbo-
ló hace mucho tiempo la ‘tesis’ de
la ‘inviabilidad de la democracia
burguesa’ en Bolivia, dando la es-
palda a los procesos políticos elec-
torales en cualquier circunstancia
en nombre de la inmediata ‘dicta-
dura del proletariado’...”. Puede
entenderse de este párrafo que
Rath no concuerda con esta tesis,
considerando que sí es viable la de-
mocracia burguesa en un país
atrasado, revisando así otro con-
cepto esencial. Es cierto que el

POR como partido marx-leninista-
trotskysta propagandiza todo el
tiempo la estrategia de la dictadu-
ra del proletariado (lo de la inme-
diatez es un agregado grotesco de
Rath). En cambio, PO no hace pro-
paganda por la estrategia proleta-
ria nunca, menos en campaña elec-
toral, una actividad eminentemen-
te de propaganda política, otro con-
cepto esencial perdido por PO. ...

El POR boliviano no tiene un
planteo ultimatista, el POR boli-
viano sostiene que no hay terce-
ras vías al socialismo, lucha por la
revolución proletaria.

Internacionales
ENERO 2008  l  PRENSA OBRERA 1025  l 13

POR de Bolivia: “No hay tercera
vía al socialismo”
(Aunque le pese a PO)

EE stuve muy ocupada estos días,
y no pude darles mi opinión so-

bre el artículo publicado en el Ma-
sas (POR), en el que veo interpre-
taciones caprichosas, más que in-
congruencias.

En primera, el POR considera
que en Bolivia las masas han su-
perado las ilusiones democráti-
cas. Lo mismo dijo durante las úl-
timas presidenciales, el referén-
dum por autonomías y las elec-
ciones a Constituyente, y llamó a
votar nulo y a la abstención; pero
el que se terminó absteniendo
(como dicen ustedes) de dar res-
puestas políticas fue el POR.

En el artículo (párrafo quinto),
sin embargo, dicen haberse dedi-
cado a combatir las ilusiones de-
mocráticas (¿acaso no estaban su-
peradas?) de las masas y sus ex-
pectativas en Evo Morales. Lo que
no dicen es cómo se dedican a
combatir estas ilusiones... y es en
el plano de la mera propaganda. Es
mentira que el POR da “una dura
batalla en todos terrenos”, la Cons-
tituyente es el ejemplo más claro.

No hay duda de que la Consti-
tuyente (a pesar de contar con las
expectativas de los indígenas y
campesinos) era un entretenimien-
to para desviar a las masas, más
aún si en su seno estaba la derecha
con la posibilidad de poner trabas
incluso a las reformas.

Los revolucionarios no tenían
por qué guardar ilusiones en ellas,
pero debieron tomar en cuanta la
actitud de las masas con respecto
a la Constituyente.

Reconociendo la expectativas
de las masas (indígenas y campe-
sinas), el POR “no da batalla en ese
terreno”, no le disputa la dirección
de las masas al MAS... ese accio-
nar ha permitido al MAS embridar
a las masas y conducir a un mayor
reflujo del proceso revolucionario.
En síntesis, el POR no tiene, ni en-
tiende lo que es un programa de

transición; por eso cree que plante-
ar la expulsión de la oligarquía de
la Constituyente, es tener ilusiones
en ese instrumento burgués.

Es cierto que el MAS al final de
cuentas aprobó una constituyente
dejando de lado a la oligarquía...
pero esto ha sido de manera for-
mal, puesto que sus acuerdos y
pactos (suprapartidaria) han sido
incorporados en el nuevo texto. El
planteo de expulsión de la oligar-
quía de la Constituyente, me pare-
ce, que conducía a abrir una etapa
de confrontación profunda y real
entre las clases contrapuestas, por-
que (planteado por la clase obrera)
no podía ir desvinculada de la ex-
propiación sin indemnización de
los hidrocarburos y del latifundio;
esos planteos nos hubieran permi-
tido disputar la dirección y develar
con mayor nitidez el carácter del
MAS y sus pactos con la derecha
ante las masas.

Yo veo que es la política del POR
la que ha permitido un mayor des-
vío en Bolivia y por tanto el fortale-
cimiento de la derecha. Hoy para
nosotros el trabajo se hace mucho
más difícil que antes; durante la
Constituyente teníamos mayor
oportunidad de barrer y superar al
MAS, o por lo menos de acelerar la
desilusión de las masas con res-
pecto a éste. Hoy este proceso se
torna más largo.

Lo del llamado a votar por Evo
Morales, es preciso que lo expli-
quen una vez más en el artículo
que vayan a sacar; en último tér-
mino el POR utiliza ese argumen-
to para deslegitimar lo que plan-
tea el PO.

Es decir, aunque el planteo
con respecto a la Constituyente y
la necesidad de un programa de
transición fuesen correctos, los
compañeros del POR dicen: “pe-
ro igual ellos llamaron a votar a
Evo Morales”.

Valentina

UNA CARTA DESDE BOLIVIA

“El POR no da
batalla contra las
ilusiones en Evo”Masas, periódico del Partido Obrero Re-

volucionario (POR) de Bolivia, ha publi-
cado un artículo para criticar las posicio-
nes presentadas por Cristian Rath en

Prensa Obrera (14/11/07) sobre la situa-
ción en Bolivia. El artículo de Rath, cri-
ticado por el POR, puede verse en
www.po.org.ar/node/12638. Con motivo de la publicación de la crítica del POR al

Partido Obrero (ver esta misma página), nos llegó des-
de Bolivia la carta que se puede leer a continuación.



EE
l bloqueo decretado por Is-
rael contra Gaza es un cri-
men contra la humanidad.

Convierte a la población civil en
blanco de una acción de guerra.
Impone un “castigo colectivo” a
la población no combatiente, pa-
ra rendirla por medio del ham-
bre, las enfermedades y la de-
sesperación. Para encontrar
ejemplos de una atrocidad simi-
lar, hay que remontarse al ghet-
to de Varsovia o a los propios
crímenes cometidos por los sio-
nistas para expulsar a la pobla-
ción palestina de sus tierras y
viviendas en 1948.

Gaza quedó sin energía eléc-
trica, sin transporte, sin hospi-
tales (para Israel los bebés pre-
maturos que necesitan impe-
riosamente de incubadoras pa-
ra sobrevivir son “terroristas
en potencia”), la planta potabi-
lizadora de agua y la planta de
tratamiento de aguas servidas
desactivadas. Al mismo tiem-
po, Israel lanzó una serie de
ataques por aire y tierra en los
que fueron asesinados más de
cincuenta palestinos, la mayo-
ría niños y mujeres.

LLaa  ccaaííddaa  ddeell  mmuurroo  ddee  RRaaffaahh
Cuando la población palestina
buscó escapar de la cárcel pre-
sionando sobre las fronteras
egipcias, el régimen de Muba-
rak, aliado de Israel y Estados
Unidos, respondió con la repre-
sión, lo cual desató una violen-
ta crisis en Egipto. En El Cai-
ro hubo manifestaciones de
apoyo a los palestinos, que tam-
bién fueron reprimidas.

La caída del muro de Rafah
y el ingreso de 700.000 palesti-

nos en Egipto, les permitió
aprovisionarse de los insumos
más elementales. “Por fin pudi-
mos poner un pie fuera de la
cárcel, aunque sea por un día”,
declaraba una mujer palestina
que regresaba a la Franja con
provisiones.

DDeerrrroottaa  ssiioonniissttaa
yy  ccrriissiiss  iinntteerrnnaacciioonnaall
La ruptura del bloqueo fue una
victoria política para Hamas y
una derrota para Israel, el impe-
rialismo norteamericano, el ré-
gimen egipcio y la dirección pa-
lestina de Mahmoud Abbas. Los
sionistas y el imperialismo nor-
teamericano le reclamaron aira-
damente a Egipto que volviera a
cerrar la frontera. El gobierno
norteamericano suspendió una

ayuda de 100 millones de dóla-
res a Egipto. Lo que comenzó co-
mo un operativo para aplastar al
pueblo palestino, terminó en
una crisis internacional que en-
frenta a Israel y Estados Unidos
con su principal aliado árabe.
Un fracaso completo.

AAnnnnááppoolliiss  
La quiebra del cerco sobre Ga-
za hundió en el escarnio a la
“conferencia de paz” de Anná-
polis promovida por Bush. “Dos
meses después de la conferen-
cia de Annápolis, en la deprimi-
da Cisjordania no se ha levan-
tado un solo control militar; las
redadas son cotidianas y la am-
pliación de los asentamientos
en Jerusalén prosigue” (El Pa-
ís, 24/1).
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El pueblo palestino ha obtenido una gran
victoria al quebrar, con su movilización

masiva, el criminal bloqueo impuesto por
Israel contra la Franja de Gaza.

Gaza, la nueva versión
de los campos nazis

El cruel sitio a Gaza alcanzó nive-
les sin precedentes poniendo en
peligro la salud física-mental y la
vida de 1,5 millones de palestinos.
Israel, la potencia ocupante, conti-
nuó su castigo colectivo, inhuma-
no e inmoral contra la población
civil en la Franja de Gaza y la zona
norte de Palestina ocupada (Ribe-
ra Occidental), con consecuencias
desastrosas.

Con luz verde estadounidense,
desde el viernes 18 de enero de
2008, la potencia ocupante clausu-
ró todos los pasos fronterizos de
Gaza, mientras prolongó sus ata-
ques mortales contra miles de pa-
lestinos prohibiéndoles la entrada
de alimentos, agua potable, elec-

tricidad y fuentes médicas. Tales
medidas ilegales y discriminato-
rias de castigo masivo amenazó
con profundizar la crisis humanita-
ria y acelerar el deterioro de la si-
tuación en todos los aspectos. El
88% de la población palestina en la
Franja de Gaza depende principal-
mente de la ayuda humanitaria.

El ministro de Defensa israelí,
Ehud Barak, anunció que la entrega
de medicamentos y la ayuda huma-
nitaria a Gaza serán permitidas “so-
lamente en circunstancias excep-
cionales”. Responsable de la limpie-
za étnica, el ministro lanzó su vio-
lenta escalada militar contra la po-
blación civil, asesinando a 57 pales-
tinos, incluyendo niños y mujeres,
e hiriendo a centenares de civiles
en menos de dos semanas. Sus
aviones de guerra F-16 bombardea-
ron el edificio del Ministerio de In-

terior palestino y decenas de hoga-
res en Gaza, mientras sus fuerzas
de ocupación utilizaron nuevos mí-
siles prohibidos que causaron se-
veras quemaduras a las víctimas
con mutilaciones de sus miembros
y serias consecuencias para sus
condiciones de vida.

Con amenazas y el corte de gaso-
lina a la Franja de Gaza, Israel dejó
sin electricidad a la población y más
del 90 por ciento de las estaciones
de nafta cerraron por la falta de
combustible, mientras el 70 por
ciento de los automóviles dejaron
de funcionar. Sobre la dramática si-
tuación creada, el premier Ehud Ol-
mert, disparó: “los palestinos de
Gaza pueden caminar” (...).

En su guerra unilateral, encu-
bierta y racista, Israel continuó con
sus actividades ilegales colonizan-
do la zona norte de Palestina (Ribe-
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Una victoria del  
SS obre el cierre de esta edición,

llega desde Chile la noticia
de que la luchadora mapuche
Patricia Troncoso levantó su
huelga de hambre. Tomó esa de-
cisión luego de que el gobierno
aceptara todas sus demandas
sobre la situación de los presos
políticos del régimen.

Patricia, que llevaba 112 días
de ayuno, está condenada a diez
años y un día de cárcel, en una
causa armada con auxilio de la
“ley antiterrorista” de Augusto
Pinochet.

Los carceleros de Patricia la
mantenían amarrada a una ca-
ma en el hospital de Chillán, y le
suministraban por la fuerza un
suero que cubría las necesidades
de su metabolismo básico pero
no el deterioro producido por ca-
si tres meses de huelga.

Patricia está detenida por su
defensa de los derechos de los
mapuche, que luchan por sus tie-
rras.

El 3 de enero, en una protes-
ta de los mapuche del fundo San-
ta Margarita, fue asesinado por
los Carabineros el joven indíge-
na Matías Catrileo.

Un informe reciente de la
Asamblea Nacional por los De-
rechos Humanos denuncia que
“el pueblo nación mapuche vive
bajo una situación que replica
las prácticas de la dictadura de
Augusto Pinochet Ugarte. La ló-

gica del estado de sitio y la mili-
tarización se impuso en las ac-
ciones del Estado frente a la de-
manda mapuche. La presencia
permanente de Carabineros de
Chile en tenida de combate, el
uso de armas de alto calibre y de
guerra, la impunidad del abuso
de autoridad en la zona, son va-
riables que influyeron directa-
mente en el homicidio por la es-
palda del estudiante mapuche
Matías Catrileo”.

Contra ese estado de cosas se
alzó la voz de Patricia y sus com-
pañeros. La huelga de hambre
consiguió que se revieran las
condiciones de detención in-
frahumanas en que se tenía a los
presos políticos mapuche. Co-
rresponde una campaña inter-
nacional por su libertad y en so-
lidaridad con las demandas de
ese pueblo, reprimido a ambos
lados de los Andes por carabine-
ros y gendarmes.

A.G.

CHILE

Triunfó la huelga de
hambre de Patricia
Troncoso

Los compañeros Rafael
Fernández, dirigente del
PT de Uruguay, Irma
Leites, de la Plenaria
Memoria y Justicia;
Rubén Hornos y Gustavo
López, están siendo
procesados en Uruguay
por la quema de una
bandera norteamericana
durante una
manifestación
antiimperialista.
El PO se ha sumado a la
campaña internacional
lanzada por el Partido
de los Trabajadores de
Uruguay para exigir 
su desprocesamiento.

De la Asamblea de Vecinos
Indignados (Vicente López)
Sara Gendel (empleada),
Miguel Quintabani (abogado),
Cristina Ventura (trabajadora
social), Jorge Iglesias
(empleado), Eva Valuzano
(docente), Jorge Caseb
(jubilado), Flavia Affanni

(licenciada Historia Artes), 
Eva Pajor (profesora de
Historia), Jose Gurñero
(arquitecto), Edgardo Estrin
(arquitecto), Oscar Grusso
(consultor), Myriam Martinez
(docente), Diego Malarry
(empleado), Pedro Kairuz
(empleado, PO), Iris Digiano.

Del Hospital Eva Perón
(San Martín)
María de la Torre (médica),
Roberto Carelli (psicólogo), 
M. L. Tartara (médica), Carlos
Gularte (psicólogo), Carlos
Carrtuetta (psicólogo)

Pronunciamientos
Por el desprocesamiento de Rafael

Fernández y demás compañeros
perseguidos en Uruguay

Rafah: el pueblo palestino frente a la policía egipcia.
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FF ue una movilización impresio-
nante. Por su número y por su

significado. Palestinos e israelíes
se movilizaron conjuntamente de
los dos lados del paso de Erez
(entre la Franja de Gaza e Israel)
en reclamo del inmediato levan-
tamiento del bloqueo sionista
contra la Franja de Gaza. Los ma-
nifestantes de la izquierda israelí
marcharon con toneladas de ali-
mentos, medicamentos y otras
mercancías que no pueden con-
seguirse en Gaza por el bloqueo.

Un momento emocionante de
la movilización fue la intervención
de Shir Shudrik, una joven israelí
de 17 años de la ciudad de Sderot.
Una tía de Shir y su hijo habían si-
do heridos pocos días antes por
un cohete lanzado por las milicias

palestinas contra Sderot. Pero
Shir participó de la movilización,

declarando que “estoy acá para
identificarme con el sufrimiento
del pueblo palestino. Nuestro con-
flicto no podrá resolverse por la
fuerza y la ocupación”.

La consigna de la movilización
fue objeto de un importante de-
bate. La organización pacifista is-
raelí Gush Shalom planteó el “in-
mediato cese del fuego”. Pero fue
rechazado porque quebraba la
base política del convoy de soli-
daridad, esto al poner en el mis-
mo plano a la agresión sionista y
a la resistencia palestina. La con-
signa que presidió la moviliza-
ción fue simple y directa: “Fuera
el bloqueo ya”. O sea la defensa
incondicional de la resistencia
palestina.

L.O.

Arabes e israelíes, movilizados
contra el bloqueo

“Abajo el asedio a Gaza”

LL o que está sucediendo en
Gaza es una demostración

de que el acuerdo de “libre co-
mercio” firmado por el Merco-
sur con Israel es un instrumento
de opresión del pueblo palesti-
no. El gobierno argentino no ha
emitido la más ligera crítica an-
te los crímenes cometidos por
su nuevo “socio comercial” con-
tra el pueblo de Gaza.

Desde septiembre de 2000,
Israel rotuló como propia el 13
por ciento de la tierra agrícola
de la Franja. El Estado sionista
impide que los productos de
Gaza lleguen a los mercados is-
raelíes, al mismo tiempo que
impide la llegada de materias
primas desde Israel. Como con-
secuencia de estos bloqueos,
un informe de la Federación Pa-
lestina de Industrias, de no-
viembre del año pasado, indi-
caba que el 95 por ciento de las
fábricas de la Franja habían de-
bido cerrar sus puertas. El de-
sempleo entre los palestinos
supera el 80 por ciento.

El periodista israelí Yossi
Wolfson denuncia que “la de-
pendencia económica de Gaza
respecto de Israel es el fruto de
una política deliberada que se
viene aplicando desde hace dé-
cadas. En Gaza, como en Cisjor-
dania, Israel obstaculizó cual-
quier industria naciente que pu-
diera competir con ella. Reforzó
la dependencia de Gaza de la
electricidad y el gas israelí. Con-
virtió a los habitantes de Gaza en
una fuerza de trabajo barata pa-
ra la industria israelí, primero en
Israel y luego desarrollando un
área industrial en el cruce de
Erez. Israel se benefició de la de-
pendencia de Gaza de sus pro-
ductos. De acuerdo a informes
del verano (boreal) de 2007, cer-
ca de un cuarto de la fruta cose-
chada en Israel se vendía en los
Territorios Ocupados...” (Cha-
llenge Mag, 21/1).

Wolfson va más lejos: denun-
cia que al mismo tiempo que Is-
rael bloquea el ingreso de ali-
mentos, medicinas y combusti-
ble, dos grupos industriales isra-
elíes están batallando para que

la Corte Suprema israelí los au-
torice a extraer gas natural del
yacimiento ubicado en las afue-
ras de la costa de Gaza, que se
encuentran bajo el control de la
marina sionista. “Israel no pue-
de resistir la tentación de explo-
tar los recursos de Gaza”, conclu-
ye Wolfson (ídem).

Señalando la complicidad de
la Unión Europea en esta guerra
económica, el palestino Omar
Barghouti denuncia que “los
productos israelíes, desde na-
ranjas a sistemas de seguridad
de alta tecnología están fluyen-
do hacia Europa como nunca an-
tes. Las instituciones académi-
cas israelíes gozan de una rela-
ción especial, muy lucrativa, con
órganos relevantes en la UE.
Grupos de danza y orquestas is-
raelíes son invitados a giras eu-
ropeas...” (The Electronic Intifa-
da, 22/1). ¿No es esto lo que su-
cederá en nuestro país cuando
entre en vigencia el tratado de
“libre comercio” del Mercosur
con Israel?

Barghouti tiene toda la razón
cuando afirma que “todos los
gobiernos que siguen mante-
niendo relaciones normales
con Israel serán responsables
de complicidad, directa o indi-
recta, con los crímenes contra
la humanidad de Israel en Ga-
za” (ídem). Esto se aplica, en
primer lugar, al gobierno de
Cristina K., que no ha emitido
una sola palabra de repudio a
la barbarie desatada por el sio-
nismo contra la población civil
de la Franja.

Movilicémonos para impe-
dir que entren al país mercan-
cías manchadas con la sangre
de los palestinos de Gaza. Mo-
vilicémonos para impedir que
lleguen a Israel productos ar-
gentinos y del Mercosur que
sean usados para reforzar la
opresión de los palestinos. Mo-
vilicémonos para impedir que
el Congreso ratifique el acuer-
do de “libre comercio” con los
sitiadores de Gaza y los viola-
dores de la ley internacional.

L.O.

El libre comercio
Mercosur-Israel,

instrumento 
de opresión

Rafah: el pueblo palestino rompe el bloqueo.

EEggiippttoo  yy  JJoorrddaanniiaa
Luego de la ruptura del cerco,
el viceministro de Defensa is-
raelí, Matan Vilnai, declaró
que “Egipto debería hacerse
cargo de Gaza”. Estas declara-
ciones “han vuelto a desatar
los miedos de que se active la
‘opción egipcia’ (que Egipto pa-
se a controlar Gaza, como an-
tes de la guerra de 1967)” (La
Nación, 26/1). Esto, a su vez,
potenciaría la llamada ‘opción
jordana’ (que Jordania se haga
cargo de la parte de Cisjorda-
nia que no sea anexada por Is-
rael) (ídem). De esta manera,

desaparecería cualquier posi-
bilidad de crear un “estado pa-
lestino”... incluso en la ampu-
tada y fantasmagórica versión
que salió de la Conferencia de
Annápolis.

Pero los primeros que se opo-
nen a ella son los propios Egip-
to y Jordania, porque esta “sa-
lida” ya fracasó en el pasado.

GGaazzaa  ssiigguuee  bbllooqquueeaaddaa
La ruptura del cerco es, sin
embargo, parcial y tempora-
ria. Ni Israel ni Egipto sumi-
nistran combustibles para el
funcionamiento de la central

eléctrica; la situación sanita-
ria y alimentaria sigue siendo
catastrófica. La economía de
Gaza sigue paralizada. Israel
continúa con sus operaciones
militares en la Franja. Los pa-
lestinos que entran en Egipto
no pueden ir más allá de 40 ki-
lómetros de la frontera; un
fuerte bloqueo militar les im-
pide el paso.

Hay que terminar con el blo-
queo de Gaza. Hay que parar
los crímenes contra la humani-
dad del Estado sionista.

Luis Oviedo

ra Occidental) con la construcción
de asentamientos ilegales y el
Muro de Apartheid que superó los
800 kilómetros de longitud. El mi-
nisterio de Vivienda israelí anun-
ció la construcción de 307 unida-
des de viviendas adicionales en el
ilegal asentamiento israelí de
“Har Homa”, construido en Jabal
Abu Ghneim y 2.500 nuevos de-
partamentos en asentamientos
ilegales en Jerusalén Este Ocupa-
da, robando una mayor cantidad
de tierras palestinas y en total de-
safío al derecho internacional y
las resoluciones de la ONU.

Mientras el silencio internacio-
nal estalló en la cabeza y la indife-
rencia picó la conciencia, el sitio de
Gaza es un brutal castigo colecti-
vo, y lejos de asegurar la seguridad
de Israel, está alimentando sola-
mente la furia y la desesperación
del pueblo palestino. No hay duda
de que Israel está generando un
genocidio a paso lento en Gaza y
el campo de concentración más
grande del mundo al aire libre y ba-
jo la luz del sol y la luna. Es cierto

que la situación de Palestina no es
idéntica a la gran hambruna euro-
pea de la Segunda Guerra Mun-
dial. Sin embargo, es verdad que
la actual pesadilla de Gaza se está
exacerbando cada minuto y si el
mundo no frena al liderazgo israe-
lí, Gaza se convertirá ciertamente
en una versión actualizada de los
campos de concentración nazi y
Palestina estará a la sombra de
Auschwitz.

Por estos crímenes de guerra,
el terrorismo de Estado y las sis-
temáticas violaciones a los dere-
chos humanos contra el pueblo
palestino, Israel y su liderazgo en-
cabezado por Peres, Olmert, Ba-
rak y Livni, deben ser considera-
dos responsables y ser llevados
ante la Corte Internacional de Jus-
ticia para ser juzgados por sus crí-
menes de lesa humanidad y exi-
gir a la potencia ocupante poner
fin a la ocupación de Palestina y
de su capital Jerusalén.

Luego de 60 años de sufri-
miento y dolor, la comunidad in-
ternacional y la ONU deben res-

tituir el Estado de Palestina.

Suhail Hani Daher Akel 
(ex embajador del Estado

de Palestina en la Argentina)
Enero, 24 de 2008

George Habash

Queridos amigos:
En el día del funeral del doctor Ge-
orge Habash, refugiado de Lod, fun-
dador y dirigente del Frente Popular
para la Liberación de Palestina
(FPLP), permítanos mostrar nuestra
solidaridad con todos los que luchan
contra la ocupación israelí, con to-
dos los que luchan por el retorno de
los refugiados, por todos los que lu-
chan por una Palestina democrática,
por todos los que luchan por un go-
bierno de obreros y campesinos. Es
un buen momento para estudiar el
sitio del FPLP: http://pflp.ps/english/

Saludos,
Henry Lowi 

(28 de enero de 2008)
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NN
o hace mu-
cho, denun-
cié que Is-

rael emplea políti-
cas genocidas en la Franja de
Gaza. Dudé antes de usar este
término tan cargado y aún así
decidí adoptarlo. Las respuestas
que recibí indicaban desagrado
por el uso de ese término. Re-
pensé el término por un período,
pero concluí con una todavía
mayor convicción: es la única
manera apropiada de describir
lo que el ejército israelí está ha-
ciendo en Gaza.

El 28 de diciembre de 2006,
la organización de derechos hu-
manos israelí Betzelem publicó
su informe anual sobre las atro-
cidades israelíes en los territo-
rios ocupados. En 2006, las
fuerzas israelíes asesinaron a
660 ciudadanos, el triple que el
año anterior (alrededor de 200).
La mayoría de los muertos eran
de la Franja de Gaza, donde las
fuerzas israelíes demolieron al-
rededor de 300 casas y han ma-
tado a familias enteras. Desde
2000, alrededor de 4.000 pales-
tinos han sido asesinados por
las fuerzas israelíes, la mitad
de ellos niños, y más de 20.000
han sido heridos.

La cuestión no es sólo la esca-
lada de asesinatos intencionales
sino la estrategia.

AAnneexxiióónn
Los políticos israelíes enfren-
tan dos realidades muy diferen-
tes en Cisjordania y en la Fran-
ja de Gaza. En la primera están
finalizando la construcción de
su frontera oriental. Su debate
ideológico interno está termi-
nado, y su plan maestro para
anexar la mitad de Cisjordania
se acelera.

La última fase fue demorada
como consecuencia de las pro-
mesas hechas por Israel, bajo la
Hoja de Ruta, de no construir
nuevos asentamientos. Israel
encontró dos maneras de puen-
tear este compromiso. Primero,
definió a un tercio de Cisjorda-
nia como “Gran Jerusalén”, lo
que le permite construir ciuda-
des y centros comunitarios den-
tro del área anexada. La segun-
da, expandió los viejos asenta-
mientos en tales proporciones
que no había necesidad de cons-
truir otros nuevos.

TTrraannssffeerreenncciiaa  lleennttaa
Los asentamientos, bases mili-
tares, rutas y el muro permiti-
rán a Israel anexar casi la mitad
de Cisjordania en el 2010. Den-
tro de estos territorios, las auto-
ridades israelíes continuarán
implementando políticas de
transferencia lenta contra el
considerable número de palesti-
nos que queden en ellas.

No hay una corrida. En cuan-
to a los israelíes, ellos tienen la
mano ganadora; el abuso coti-
diano y la deshumanizadora
combinación de ejército y buro-
cracia efectivamente contribuye
al proceso de desposesión.

Todos los partidos gobernan-
tes, desde el laborismo al Kadi-
ma, aceptan el pensamiento es-
tratégico de Ariel Sharon de
que esta política es mucho me-
jor que la ofrecida por los par-
tidarios de una transferencia
brusca o de la limpieza étnica,
como Avigdor Liberman. En la
Franja de Gaza no hay una es-
trategia israelí clara, pero hay
un experimento cotidiano con
una. Los israelíes ven la Fran-
ja de Gaza como una entidad
geopolítica distinta de Cisjor-
dania. Hamas controla Gaza,
mientras Mahmoud Abbas pa-
rece gobernar la fragmentada
Cisjordania con la bendición de
israelíes y norteamericanos.

No hay tierra en la Franja de
Gaza que Israel ambicione y no
hay un país, como Jordania, al
cual los palestinos puedan ser
expulsados.

La limpieza étnica no es
efectiva allí. La anterior estra-
tegia en la Franja era conver-
tirla en un gheto, pero no está
funcionando. En el pasado, la
siguiente etapa contra estas co-
munidades fue todavía más
bárbara. Es difícil decir qué fu-
turo espera a la comunidad de
Gaza: convertida en un gheto,
sometida a cuarentena, indese-
ada y demonizada.

TTiirraannddoo  llaa  llllaavvee
Crear una prisión y tirar la lla-
ve al mar, para decirlo con las
palabras del jurista sudafricano
John Dugard, era una opción
contra la que los palestinos en la
Franja reaccionaron en septiem-
bre de 2005. Determinados a
mostrar que ellos eran todavía
parte de Cisjordania y Palesti-
na, lanzaron el primer número
significativo de misiles contra la
sección occidental del desierto
del Neguev. El bombardeo fue
una respuesta a una campaña
israelí de arrestos masivos de
militantes de Hamas y la Jihad
en el área de Tul Karim.

Israel respondió con la opera-
ción “Primera lluvia”. Aviones
supersónicos volaron sobre Gaza
para aterrorizar a toda la pobla-
ción, seguidos por densos bom-
bardeos desde aire, mar y tierra.
La lógica, explicó el ejército isra-
elí, fue debilitar el apoyo de la co-
munidad a los lanzadores de co-
hetes. Como era esperado, inclu-
so por los israelíes, la operación
sólo aumentó el apoyo a los lan-
zadores de cohetes.

El propósito real era experi-
mental. Los generales israelíes
deseaban conocer cómo serían
recibidas esas operaciones en el
propio Israel, en la región y en el

mundo. Y parece que la respues-
ta fue “muy bien”, nadie se inte-
resó en la cuenta de palestinos
muertos y heridos.

Las siguientes operaciones si-
guieron el modelo de “Primera
lluvia”. La diferencia fue más po-
der de fuego, más bajas y más
daños colaterales y, como era de
esperar, más misiles Qassam en
respuesta. Todo esto acompaña-
do de medidas que aseguraron el
completo encierro de la pobla-
ción de Gaza mediante el boicot
y el bloqueo, con los cuales ver-
gonzosamente está colaborando
la Unión Europea.

La captura del soldado isra-
elí Gilad Shalit en junio de 2006
fue irrelevante en este esquema
general, pero proveyó una opor-
tunidad para que los israelíes
escalaran todavía más. Des-
pués de todo, no había estrate-
gia que siguiera a la decisión de
Sharon de remover 8.000 colo-
nos de Gaza, cuya presencia
complicaba las misiones “puni-
tivas”. Desde entonces, esas ac-
ciones continuaron y se convir-
tieron en una estrategia.

“Primera lluvia” fue reempla-
zada por “Lluvias de verano”. En
un país donde no llueve en vera-
no, uno sólo puede esperar llu-
vias de bombas de F-16 y de ar-
tillería que golpeen al pueblo de
la Franja.

“Lluvias de verano” trajo un
nuevo componente: la invasión
de tierra en partes de la Franja.
Esto le permitió al ejército ase-
sinar ciudadanos y presentarlo
como un inevitable resultado de
una fiera lucha en áreas densa-
mente pobladas y no de las polí-
ticas israelíes.

LLlluuvviiaass  ddee  vveerraannoo,,  
nnuubbeess  ddee  oottooññoo
Cuando el verano terminó, llegó
la más eficiente “Nubes de oto-
ño”: comenzada el 1° de noviem-
bre de 2006, los israelíes asesi-
naron a 70 civiles en menos de
48 horas. Para fines de mes, ca-
si 200 fueron asesinados, la ma-
yoría niños y mujeres.

Algunas de estas actividades
fueron paralelas a los ataques
de Israel al Líbano, haciendo
más fácil completar las opera-
ciones sin mucha atención ex-
terna, menos todavía críticas.
Desde “Primera lluvia” hasta
“Nubes de otoño” hay una esca-

lada en cada parámetro. La pri-
mera es borrar la distinción en-
tre blancos “civiles” y “no civi-
les”: la población es el principal
blanco de la operación militar.
La segunda es la escalada en los
medios: empleo de cada arma
mortal posible que el ejército is-
raelí tiene en su arsenal. Terce-
ro es la escalada en el número
de víctimas: en cada futura ope-
ración, es probable que sea ase-
sinada y herida un número ca-
da vez mayor de personas. Fi-
nalmente y más importante, las
operaciones se han convertido
en una estrategia: la vía por la
cual Israel pretende resolver el
problema de la Franja de Gaza.

Una transferencia lenta en
Cisjordania y una medida políti-
ca de genocidio en la Franja de
Gaza son las dos estrategias que
Israel emplea hoy. Desde un
punto de vista electoral, la polí-
tica en Gaza es problemática, en
la medida en que no alcanza nin-
gún resultado tangible; Cisjor-
dania bajo el gobierno de Mah-
moud Abbas está cediendo a la
presión israelí y no hay allí nin-
guna fuerza significativa que de-
tenga la estrategia israelí de
anexión y desposesión.

GGaazzaa  ccoonnttrraaaattaaccaa
Pero la Franja continúa contra-
golpeando. Esto permitiría al
ejército israelí comenzar opera-
ciones genocidas todavía mayo-
res en el futuro, pero existe el
peligro de que, como en 1948, el
ejército pudiera reclamar una

acción “punitiva” más drástica
y sistemática contra el sitiado
pueblo de la Franja. Irónica-
mente, la máquina de matar is-
raelí ha descansado última-
mente. Sus generales están
contentos de que los asesinatos
internos en la Franja hacen el
trabajo por ellos.

Miran satisfechos la emer-
gente guerra civil en la Franja,
que Israel fomenta y alimenta.
La responsabilidad de terminar
con la lucha recae por supuesto
en los propios grupos palestinos,
pero la interferencia de Estados
Unidos e Israel, el continuo apri-
sionamiento, el hambre y el es-
trangulamiento de la Franja ha-
cen muy dificultoso ese proceso
de paz interno.

CCoorrttaannddoo  eell  ooxxííggeennoo  ddee  IIssrraaeell
Lo que se desarrolla en Gaza es
un campo de batalla entre los
representantes locales de Esta-
dos Unidos e Israel, la mayoría
no intencionados pero que sin
embargo danzan al ritmo de Is-
rael, y aquellos que se oponen
a sus planes.

Una vez que la lucha entre
ellos retroceda, las “Lluvias de
verano” israelíes caerán de
nuevo en la Franja, descargan-
do desolación y muerte. No hay
otra manera de frenar a Israel
que el boicot, la desinversión y
las sanciones. El único punto
débil de esta máquina asesina
es su manguera de oxígeno ha-
cia la civilización “occidental” y
la opinión pública. Todavía es
posible pincharla y al menos
hacer más difícil a los israelíes
implementar su futura estrate-
gia de eliminar al pueblo pales-
tino, ya sea por la limpieza ét-
nica de Cisjordania o el genoci-
dio en la Franja de Gaza.

* Ilan Pappé es un historiador is-
raelí y autor de numerosos libros,
entre ellos El moderno Medio
Oriente y la limpieza étnica de los
palestinos. Publicado en The Inde-
pendent, 28 de enero de 2008.
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