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Macri no se le ocurrió nada mejor
que anunciar la penalización de las
manifestaciones callejeras cuando
la falta de agua y de luz ha vuelto a

sacar las cacerolas a las calles y cuando los dia-
rios anuncian que los piqueteros han sido res-
ponsables por sólo el 10 por ciento de los cortes
de vías públicas en 2007.

Como se puede ver, la pólvora del intendente
del PRO está mojada.

La Municipalidad de Buenos Aires no tiene
ni la capacidad ni los medios para imponer una
liquidación del derecho de protesta.

El Código Contravencional del distrito no pue-
de anular un derecho constitucional, ni tampoco
pueden hacerlo los jueces porteños.

La reciente sanción judicial a la Uocra, por
los cortes de calles con los que expresó su repu-
dio a los crímenes patronales que están repre-
sentados por los accidentes de trabajo, sola-

mente adquirió eficacia porque la burocracia
de ese sindicato decidió aceptarla.

Sin la complicidad de la burocracia sindical,
los anuncios de Macri no son más que quimeras.

Quien sí reprime, aunque no haga declaracio-
nes, es el gobierno nacional, como lo demostró en
el pasado la Gendarmería en el sur y como lo de-
muestra ahora la represión contra los trabajado-
res del Casino de Puerto Madero y contra los de
la petrolera Oil.

El matrimonio oficial no solamente cuenta
con la Prefectura y la Policía  –también cuenta
con las patotas y los matones del Somu, Aleara o
de Alberto Fernández.

Tampoco disimula las razones que tiene
para reprimir: defender las máquinas traga-
monedas de su compadre Cristóbal López y
el afán de la burocracia de los juegos de azar
de quedarse con la caja de propinas de los
empleados.

La represión para defender los negocios de sus
compinches es el único ‘canje humanitario’ que
conocen los inquilinos de la Casa Rosada.

Macri quiere ‘robarle’ la iniciativa a un gobier-
no nacional que está paralizado por las contra-
dicciones de su política, pero no tiene los medios
ni la capacidad para sus ambiciones.

Simplemente enuncia la agenda de la clase
capitalista para que la imponga el gobierno na-
cional.

Las libertades democráticas resultan las vícti-
mas de esta disputa de clanes capitalistas para
ocupar los llamados ‘espacios de poder’.

Los trabajadores, lejos de dejarnos intimi-
dar, tenemos que tomarles las medidas exac-
tas a nuestros adversarios.

La cargada agenda reivindicativa de los tra-
bajadores argentinos no admite ningún recor-
te de sus derechos de protesta, acción y organi-
zación.

MACRI AMENAZA

KIRCHNER PEGA

AAPPOOYYEEMMOOSS  CCOONN  TTOODDOO
LLAA  HHUUEELLGGAA  DDEELL  CCAASSIINNOO
AAPPOOYYEEMMOOSS CCOONN  TTOODDOO

LLAA  HHUUEELLGGAA  DDEELL  CCAASSIINNOO

Lunes 14 en la Facultad de Ingeniería. La asamblea  vota por unanimidad volver
a la puerta del Casino luego de la represión de la Prefectura de Kirchner.

CECI
victor



LL os trabajadores de Oil seguimos
acampando afuera del sindicato pe-

trolero privado de Santa Cruz. El corte
que veníamos manteniendo en la ruta
fue levantado por orden de la Justicia.
El ministro de Gobierno planteó que si
lo levantábamos habría “diálogo” y solu-
ción al conflicto, pero que si no levantá-
bamos darían palos.

La solución que planteó el gobierno a
nuestro reclamo fue dar puestos de tra-
bajo para 31 de los 42 despedidos, bajo
convenio de la construcción en yaci-
mientos petroleros. Nunca nos informa-
ron por escrito empresas o condiciones.
Dieron un plazo hasta el jueves 10 de
enero para resolver si se aceptaba o no
esta propuesta.

En asamblea, los trabajadores deci-
dieron no aceptar. Lo que buscaban con
esta “propuesta” era dividirnos y no dar
lo que pedimos: la reincorporación de
todos los despedidos en Oil y la equipa-
ración de las condiciones de trabajo de
los trabajadores de Oil Cañadón Seco
con los de Las Heras. El conflicto co-
menzó, precisamente, cuando reclama-
mos el pago del ticket y las horas extras
en las mismas condiciones que los com-
pañeros de Las Heras. La patronal res-
pondió con despidos.

Frente a la negativa, el sindicato lla-
mó a nuestros delegados para forzarnos
a aceptar. Luego empezaron a hablar
uno por uno con nuestros compañeros.

Al mismo tiempo, llegó un listado de on-
ce compañeros a los que se los llama a
trabajar en Tecnological (Oil) bajo con-
venio de la construcción.

¿Qué busca con esto Cristóbal López,
el patrón de Oil (el mismo del Casino)?
Tanto él como el gobierno quieren dar un
castigo ejemplar a los luchadores y acti-
vistas. Es a esto precisamente a que nos
resistimos. Ellos y la burocracia de petro-
leros quieren deshacerse de nosotros; no
quieren listas opositoras y combativas en
las elecciones gremiales de este año. La
empresa no quiere reclamos de aumento.
El gobierno no quiere que su “tranquili-
dad” se vea afectada por las luchas.

Con las compañeras hemos salido a
Cañadón Seco a informar la situación
del conflicto y a pedir colaboración con
el fondo de huelga. Nos encontramos con
trabajadores petroleros totalmente de-
sinformados, a los que el sindicato les
había dicho que nuestro paro era ilegal.
Muchos de ellos colaboraron con el fon-
do de huelga.

Utilizamos las instalaciones del sin-
dicato como si fuera nuestra propia ca-
sa. Los burócratas no se han animado a
decirnos nada.

Vamos a continuar el acampe por la
reincorporación de todos los despedidos.
• No a los desafueros.
• Equiparación con los trabajadores de
Oil en Las Heras.

Guady

EE l recorte del 20 por
ciento en el cupo de

pesca de la merluza anun-
ciado por el gobierno no es
novedosa. Periódicamen-
te, todos los gobiernos han
apelado a limitar la captu-
ra cuando la situación es
crítica, a la vez que hacen
la vista gorda para violar-
lo como parte de un proce-
so de concentración capi-
talista. La contrapartida
son los despidos, el traba-
jo en negro y los salarios
de hambre. Los obreros
terminan pagando la cri-
sis provocada por la depre-
dación capitalista del re-
curso pesquero. El recorte
de la captura pone a la or-
den del día la generaliza-
ción de la garantía hora-
ria, el blanqueo y la defen-
sa de todos los puestos de
trabajo, en negro y en
blanco. Es una consigna
unificadora de todos los
obreros del Pescado.

La conquista de los 500
pesos, que el gobierno pa-
garía por dos meses, a par-
tir de mediados de enero, a
1.200 trabajadores empa-
dronados, fortaleció al mo-
vimiento de los autoconvo-
cados del Soip, que sigue
movilizado por el pago de
esa garantía a los 7.000
compañeros en negro. La
viceministra de Trabajo
Noemí Rial dijo: “hasta
aquí llegamos”. Con el pa-
rate, la extensión del sub-

sidio se ha convertido en
una bandera vital mien-
tras dure la emergencia.

Como parte de esta lu-
cha han ocurrido hechos
muy importantes que ha-
blan del progreso del mo-
vimiento de autoconvoca-
dos. El intendente Pulti
fracasó en su intento de
manipular “desde aden-
tro” a un sector de los au-
toconvocados para que no
se movilizara a protestar a
la “Fiesta de los Pescado-
res” de la cual participó
Scioli. Días antes, un pi-
quete de los fileteros en lu-
cha, le impuso a Scioli que
los recibiera. El fracaso de
Pulti puede medirse por el
hecho de que tuvo que en-
trevistarse con los trabaja-
dores que piden el blan-
queo y anunciar su “me-
diación” en el conflicto.

Las asambleas ratifica-
ron el reclamo de blanqueo

denunciando el convenio
Pyme que defienden To-
mada, las cámaras patro-
nales y los burócratas del
Soip. Se trata de una cues-
tión estratégica porque el
gobierno – en plena ante-
sala “paritaria” y cuando el
movimiento obrero tiene
que discutir salarios y con-
diciones de trabajo– pre-
tende asignarle al conve-
nio negrero el status de
“anexo legal”.

Las asambleas votaron
una amplia campaña de
movilización por el subsi-
dio y garantía para todos y
marchar por la registra-
ción laboral. Esta lucha
implica tomar el subsidio a
cuenta de la garantía hora-
ria – que luego del aumen-
to del 15 por ciento a los
efectivos– debería acercar-
se a los 1.500 pesos.

Daniel Rapanelli

Sindicales
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LL a asamblea de Mafissa – una hilan-
dería de fibras sintéticas ubicada en

Lisandro Olmos– votó un paro de una
hora por turno por la reincorporación
de los 103 despedidos que ya llevan 40
días fuera de fábrica. Los despidos ma-
sivos (la cuarta parte del personal) no
responden a ningún criterio “producti-
vo”. La patronal quiere golpear al acti-
vismo, para terminar con el proceso de
reorganización que, en estos últimos
dos años, recuperó la Interna de manos
de la burocracia y llevó adelante la lu-
cha por el salario y la efectivización de
los contratados.

La burocracia de la AOT (textiles) ma-
niobró para que la asamblea no se hicie-
ra en el portón sino dentro de la fábrica,
sin los compañeros echados. Su “argu-
mento” era que debía discutirse un paro
y que eso involucraba a los que siguen
en la planta trabajando.

Los burócratas de la AOT quieren ca-
balgar su “retorno” en las eleccciones de
Interna (en septiembre próximo) a caba-
llo de una derrota. Es una lucha decisiva
y así también la ha encarado la patronal
que no cesa de provocar y suspender.

La burocracia de la AOT, de un prota-
gonismo impensable tiempo atrás, tra-
bajó sobre una parte de los trabajadores
que han sentido el peso de un largo mes

y medio sin medidas de acción y de fuer-
za. La burocracia es un agente concien-
te de la desmoralización y sobre esa
perspectiva socava para llegar a una “so-
lución realista”. La AOT central ha hecho
correr la bola de una “propuesta” que
nadie conoce. Verso para frenar y dividir.
La conducción del sindicato opera para
que los despedidos queden afuera de la
asamblea. Las maniobras de la burocra-
cia de la AOT nacional, que gambetea a
la Interna, no tienen otro propósito que
reventar al activismo. Por eso, la próxi-
ma asamblea debe hacerse con los des-
pedidos presentes.

La progresividad de las medidas que
votó la asamblea plantea pasar ahora de
los paros parciales de una hora a un pa-
ro total de la planta y nueva asamblea en
24 horas para evaluar la continuidad. Si
se paraliza la fábrica será una fuerte se-
ñal hacia la patronal de unidad de los tra-
bajadores y de profundización del con-
flicto. Una acción decidida de huelga y la
convocatoria a los luchadores obreros,
populares, piqueteros y juveniles a rode-
ar de solidaridad los obreros de Mafissa
puede aislar y quebrar a la patronal. Hay
que poner toda la fuerza de la moviliza-
ción por la victoria de Mafissa.

Corresponsal

MAFISSA (LA PLATA)

Plan de lucha por 
la reincorporación 

de los 103 despedidos

LL os trabajadores de Parmalat estamos
en lucha contra el vaciador Tasseli des-

de hace tres años.
En los últimos tres meses hemos logra-

do la reincorporación de los despedidos y
hemos frenado el traslados de otros com-
pañeros a la planta fantasma de Carapa-
chay, con acciones contundentes, movili-
zaciones a las oficinas de Taseli y piquetes
en la puerta, escraches, etc.

A pesar de esta victoria, estamos qui-
zás en el momento de mayor peligro para
nuestra fuente de trabajo.

El vaciador Tasseli ha anunciado la con-
cesión de la planta de Pilar a una nueva
empresa: Ipasa, Industrias para el Agro
SA, de origen desconocido. Tanto los tra-
bajadores como la burocracia de Atilra de-
cimos que es una nueva pantalla del va-
ciador Tasseli. Supuestamente los nuevos
dueños se dedicarían a producir leche en
polvo, el plan productivo nunca concreta-
do por Tasselli.

¿Por qué este cambio de firma? Hay
dos alternativas. Una, porque el vaciador
está preparando la quiebra de Lácteas del
Sur (ex Parmalat) y el despido en masa de
compañeros. La segunda, porque a través

de la “nueva “ empresa puede tomar a tra-
bajadores tercerizados y desconocer anti-
güedad, convenio y estabilidad laboral.

Todos estamos perjudicados, los que
se quedan en Láctea del Sur o los que se-
an derivados a Ipasa.

A la fecha nos deben dos meses de suel-
dos; al sector más combativo no le han pa-
gado el aguinaldo. De esta forma la patro-
nal quiere quebrar al activismo que hoy en-
frenta toda acción contra los trabajadores.

Les hemos llevado nuestro apoyo a los
compañeros del Casino. Asistimos al
acampe en Plaza de Mayo; el 11 de enero
fuimos a la puerta del Casino en apoyo a
los compañeros. Cristóbal López, igual
que Tasseli, viene del riñón del kirchneris-
mo; su política es despedir compañeros y
hacer sus negociados.

Creemos que es necesaria una acción
decidida de todos hasta arrancar en Par-
malat el pago de los dos meses de sueldo
atrasados, el pago del doble aguinaldo, la
estabilidad de todos los compañeros y el
inicio de la producción.

Juan Cruz Vulcano 
(trabajador de Parmalat)

MESA REDONDA EN MAR DEL PLATA

LLaass  lluucchhaass  ddee  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  
yy  ssuuss  pprroottaaggoonniissttaass
Hablan delegados y luchadores de Casino de
Buenos Aires, municipales de la Ciudad de Buenos
Aires y trabajadores del Pescado de Mar del Plata.

Viernes 25 de enero, 20 hs
Biblioteca Juventud Moderna (Diagonal Pueyrredón 3324)

PARMALAT

Los trabajadores
autoconvocados en lucha

OIL CAÑADON SECO

Seguimos acampando
Maniobran para derrotar la lucha

CRISIS PESQUERA EN MAR DEL PLATA

Garantía horaria para
todos los trabajadores



L uego de la inmensa
movilización de los
municipales porteños
del 3 de enero, con

más de 30.000 trabajadores en
la calle, la burocracia del Su-
tecba tiró la toalla y entregó a
los despedidos. A Enrique Pis-
toletti, secretario de prensa del
Sutecba, se le escapó, en decla-
raciones a La Nación (9/1), que
“es un alivio para ambas partes
poder limitar un conflicto”.

Los despidos de más de 2.000
contratados habían provocado
una reacción inmediata de los
trabajadores. En la moviliza-
ción del 3 de enero se vieron
banderas que reclamaban,
además de la reincorporación
de los despedidos, el pase a
planta permanente, el aumen-
to salarial y el 82% móvil para
los jubilados.

Sin haber conseguido abso-
lutamente nada de lo reclama-
do, el Sutecba levantó el paro
de 72 horas. El gobierno de la
Ciudad fue a la cita plantean-
do que no se revería nada de lo
resuelto; no se puso en discu-
sión la reincorporación de los
2.300 cesantes; por el contra-
rio, se acordó todo un plan de
racionalización de la planta de
trabajadores de la Ciudad.

El acta abre un censo del con-
junto de los trabajadores muni-
cipales, contratados y de plan-

ta, y sostiene que “todo aquel
que no esté realizando una ta-
rea útil para el vecino, no será
renovado” (Acta, 8/1). Se ha en-
viado al “limbo” al conjunto de
los trabajadores contratados.
De la reunión se salió peor de lo
que se había entrado.

La  desregulación  de  la  OBSBA
La desregulación de las obras
sociales, a partir de 1997, sir-
vió para engordar el negocio de
las prepagas, que recibieron
una transferencia masiva de
afiliados sindicales mediante
contratos de concesión y geren-
ciamiento. Los convenios ter-
minaron aumentando los pa-
drones de las pre-pagas entre
los afiliados de mayores sala-
rios (y aportes).

La función de la intervención
de la OBSBA es sumarla a la
desregulación. El botín es enor-
me: 120.000 afiliados con sus
familias y 70.000 jubilados. El
de la OBSBA podría ser la pun-
ta de lanza de un proceso de pri-
vatización más vasto, que in-
cluya a las obras sociales pro-
vinciales y universitarias.

La ley que interviene la
obra social de los estatales
porteños puso de manifiesto
un consenso extraordinario en
el avance de la privatización
de la salud, desde el macrismo
al centroizquierda. Los legis-

ladores de la Coalición Cívica
votaron la intervención. El
kirchnerismo, por su parte,
estuvo ausente de la sesión
(aunque el macrismo ya había
logrado quórum), para no ver-
se obligado a repetir que apo-
yan la desregulación de la
obra social. Al no bajar al re-
cinto, evitaron poner de relie-
ve su coincidencia con Macri y
Carrió. Al mismo tiempo, se
ahorraron un choque con la
burocracia de Sutecba. Inclu-
so el legislador Hourest, que
votó en contra del proyecto
Macri-Carrió, reivindicó el
principio de la “libre opción”,
siguiendo la conocida posición
de la CTA y ATE. Se despren-
de de lo ocurrido que existe
una virtual unión nacional pa-
ra meter en el registro desre-
gulatorio a las obras sociales
que aún están al margen.

Sutecba  apoya  la  desregulación
Después de la ley de interven-
ción a OBSBA, la Justicia dictó
un nuevo fallo que acepta la in-
tervención aunque “ceñida a la
tarea de instrumentar la des-
regulación (dejando) en sus-
penso el desplazamiento del di-
rectorio” (Página/12, 15/1). Su-
tecba anticipó que no apelará
esa decisión: “No nos oponemos
a la desregulación siempre que
se aseguren las prestaciones a

los jubilados y a los pacientes
con enfermedades crónicas”,
señaló a ese mismo diario el se-
cretario de prensa del gremio.
La burocracia municipal se
apresta a participar en la pri-
vatización de la salud de los es-
tatales porteños.

En la sesión de la Legisla-
tura, Hourest denunció que
estaba avanzado un acuerdo
entre Sutecba y UPCN para el
traspaso de afiliados en favor
de Unión Personal, la obra so-
cial regenteada por Andrés
Rodríguez. Después de haber
desquiciado Obsba durante
años, la burocracia acepta in-
gresar ahora en la desregula-
ción, lo que les asegurará una
jugosa comisión por cada afi-
liado “traspasado”.

El vaciamiento de las obras
sociales por parte de la buro-
cracia tiene una salida muy dis-
tinta de la pactada en OBSBA.
Plantea, en primer lugar, la de-
mocratización de los sindicatos
y de la gestión de las obras so-
ciales. A partir de esto, se pro-
pone la concentración de la
atención hospitalaria y las
obras sociales en un gran siste-
ma público de salud, bajo ges-
tión de los trabajadores, para
garantizar el derecho a la salud
al conjunto de la población.

Marcelo Ramal 
y Alfonso Villalobos

EE l 29 de diciembre se realizó un
gran acto en Del Viso (Pilar) en

repudio al asesinato de Sonia Col-
man a manos de la policía; militan-
te revolucionaria desde siempre, So-
nia militaba en el último tiempo en
Izquierda de los Trabajadores.

El acto reunió a las agrupaciones
de izquierda de Pilar, a las agrupa-
ciones de lucha barriales y de dere-
chos humanos. Estuvieron presen-
tes, además del PO y la UJS, la Co-
rrepi, la CTA local, los Suteba de
San Miguel y Pilar, delegados de la
Universidad de General Sarmiento.

La intervención de Christian
Rath, en representación del PO, re-
saltó la militancia de la compañera,
asesinada por un policía que disparó
en plena vía pública, sin que me-
diara un enfrentamiento y persi-
guiendo a dos jóvenes desarmados
que supuestamente habían robado
una billetera. Esta es la primera víc-
tima de la política anunciada por
Scioli de “aumento de la capacidad
de fuego” de la maldita policía. La
orden de disparar en forma indis-
criminada en plena vía pública no es

una casualidad, está dirigida a pro-
vocar el miedo. Rath reclamó la se-
paración de todo el personal que
participó en el hecho, la disolución
de las fuerzas represivas y la for-
mación de una comisión indepen-
diente del Estado basada en parti-
dos de izquierda, organizaciones de
lucha y de derechos humanos que se
encarguen de elegir y organizar una
nueva fuerza de seguridad revoca-
ble y controlada por ellas mismas.

Esta nueva política, dirigida a
revitalizar a la policía asesina, fra-
casará como fracasaron Solá y Ars-
lanián.

Está planteada una multitudina-
ria marcha en Pilar frente a la Fis-
calía y estamos de acuerdo con An-
tonio Espasa, el esposo de Sonia, con
que debemos marchar también a La
Plata frente a la Gobernación, para
arrancar el encarcelamiento del te-
niente primero Benítez.

Repetimos el saludo de Chris-
tian Rath al final de su interven-
ción... -Compañera Sonia, hasta la
revolución.

Nora Eliçabe (Pilar)
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UUnniiddaadd  nnaacciioonnaall  
ppaarraa  pprriivvaattiizzaarr  llaa  ssaalluudd

Sonia Colman: 
Castigo a sus asesinos

AA l referirse a la crisis energé-
tica, un columnista de La Na-

ción (13/1) advertía sobre “el pe-
ligro de una ola de protestas que
saque a las familias a la calle”.

La realidad, sin embargo, ca-
mina más rápido que el cronista.
El miércoles 9, la Capital vivió no
menos de diez cacerolazos, más
o menos simultáneos. En Caba-
llito, un centenar de vecinos ganó
la esquina de Acoyte y Rivadavia.
Lo mismo pasaba en Neuquén y
Andrés Lamas, en este caso, con
pancartas y denuncias directas al
gobierno. En la zona de Floresta-
Villa Luro, los cortes de luz y de
agua se prolongaron durante
días. En la misma tarde del miér-
coles, los vecinos “cacerolearon”
en Olivera y Rivadavia, y en la
avenida Directorio, en las cer-
canías del Parque Avellaneda. En
Palermo, los cortes de luz volvie-

ron a unir a grupos de vecinos
que ya habían intentado reagru-
parse a raíz del aumento del ABL.
Fue después de esta escalada de
protestas populares que llegó el
“sinceramiento” de Cristina
Kirchner respecto de la crisis
energética. Aunque la Presidenta
reconoció 50.000 cortes simultá-
neos, “los domicilios afectados
durante la semana rondarían los
700.000 en el área metropolita-
na” (Ambito, 11/1).

Según el gobierno, se ha gene-
rado energía suficiente y hay fallas
en el sistema de distribución” (Al-
berto Fernández). De un modo en-
cubridor, el jefe de Gabinete debió
admitir el completo sabotaje de
Edesur y Edenor, que ni siquiera
han realizado en estos años las
obras más elementales. Del since-
ramiento oficial, sin embargo, no
surgió una sola medida contra el

boicot de los privatizadores, que
paga toda la población.

Inmediatamente después del
impuestazo de Macri, los cortes
de luz han instalado un principio
de deliberación popular en la Ciu-
dad. La calle, como viene ocu-
rriendo desde 2001, ha sido el es-
cenario para la intervención de
varios miles de vecinos. En Par-
que Avellaneda y en Palermo se
han promovido reuniones para
organizar un reclamo contra los
impuestazos, por el resarcimien-
to económico a los afectados por
los cortes, por el fin de los cortes
de luz y de agua. Las asambleas,
el temor que los Kirchner y los
Macri nunca terminaron de con-
jurar, vuelven a aparecer en el ho-
rizonte de la organización popu-
lar en la Ciudad.

Marcelo Ramal

CORTES DE LUZ

Volvieron los cacerolazos a la Ciudad



UU
na patota de la buro-
cracia del Smata se
presentó en la noche

del lunes 14, en la puerta de
Dana Spicer para desarmar
el piquete obrero, instalado
para reclamar la reincorpo-
ración de 42 despedidos. Da-
na Spicer es una empresa de
capitales norteamericanos
dedicada a la fabricación de
engranajes.

Con total impunidad que-
maron el campamento y va-
rios autos de los trabajadores.
Agredieron a golpes a los com-
pañeros; dos de ellos resulta-
ron heridos con armas blancas
y otros dos con objetos contun-
dentes. Todo ante la complici-
dad policial que se encuentra
presente en la fábrica desde
que los trabajadores tomaron
el portón. Al cierre de esta edi-
ción, los compañeros se encon-
traban en asamblea discutien-
do las medidas a tomar.

Los compañeros habían
ocupado los portones de la
planta desde el domingo 6. Los
trabajadores reclaman la in-
mediata reincorporación de

los 42 despedidos. La patronal
tuvo en los últimos años ga-
nancias extraordinarias. Aho-
ra alega una “reestructura-
ción productiva” cuyo fin úni-
co es desembarazarse, en el
período previo a las paritarias,
del sector más aguerrido de la
fábrica y de los delegados com-
bativos, contra quienes ha ini-
ciado pedidos de desafuero. Es
evidente la colaboración de la
burocracia del Smata que di-
gitó parte de los despidos. Des-
de un primer momento el PO
y la UJS de General Sarmien-
to están presentes rodeando
de solidaridad el conflicto,
apoyando la lucha por la rein-
corporación inmediata de to-
dos los compañeros. Conver-
samos con Juan, uno de los de-
legados (la entrevista es pre-
via al ataque de la patota).

–¿Cómo  ves  el  conflicto?
–Los compañeros están fir-
mes. Le estamos dando una
gran difusión al conflicto,
acercándonos a dirigentes po-
líticos, presionando para que
intervengan y al Ministerio de

Trabajo, que no se hizo pre-
sente hasta ahora. Queremos
que se sume la comunidad, por
lo cual organizamos un festi-
val para el domingo 13 de ene-
ro. Estamos recibiendo mucho
apoyo de las organizaciones
políticas, sociales y barriales.
Esto hace que el conflicto sea
mucho más llevadero.
–¿Cuál  es  la  posición  de  la  pa-
tronal?
–Hasta ahora no dialogan con
los trabajadores. El sindicato
tampoco se hizo presente. La
patronal sacó un comunicado
explicando las razones de los
despidos. Está enviando co-
municados a los no despedidos
diciendo que no hay proble-
mas con ellos.
–¿Cómo  piensan  que  se  pue-
de  ganar  la  lucha?
–Apostamos a la solidaridad
de los dirigentes y las organi-
zaciones pero, sobre todo, a la
firmeza de los trabajadores
que se ve reflejada diariamen-
te en la puerta de la planta.

Entrevista realizada
por Hugo

Sindicales UJS
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EE l Plenario de Delegados de
la UOM de la Zona Oeste,

realizado a fines del año pasa-
do, fue un hervidero. La buro-
cracia fue muy criticada por ha-
ber aceptado la bonificación de
450 pesos. Se multiplicaron los
reclamos por un salario de
3.000 pesos, planteado por di-
ferentes delegados.

La UOM vive una eferves-
cencia creciente. El plenario de
delegados viene precedido por
iniciativas de lucha de diferen-
tes empresas de la seccional.
Siderar Haedo venía sumándo-
se al reclamo de otras plantas
de la empresa por una suma fi-
ja de 300 pesos de carácter per-
manente e incluso continuó la
lucha cuando el resto de las
plantas levantaron las medi-
das por presión de la burocra-
cia. En los días anteriores al
plenario hubo piquetes y cor-
tes de calle. La movilización de
Siderar tuvo como antesala las
luchas de Certech y Somafer,
dos de las tercerizadas que ac-
túan bajo la tutela del mismo
grupo económico, es decir de
Techint. Certech logró 800 pe-
sos, entre aumentos y diferen-

cias que les adeudaban. El
triunfo de las tercerizadas fue
un acicate para que se lanzaran
a la lucha los compañeros de la
planta principal ubicada en Ha-
edo. La negativa de algunas
patronales a pagar incluso los
450 pesos (que se abona en
dos cuotas) dio lugar a paros,
que en algunos casos se exten-
dieron varios días, hasta que
las empresas pagaron los
montos que adeudaban.

La inquietud salarial va de la
mano de un proceso de reno-
vación sindical. La fábrica Im-
sa de Merlo viene de desplazar
a los viejos delegados burocrá-
ticos; su lugar ha sido ocupado
por jóvenes delegados comba-
tivos. Lo mismo ocurre en
otras fábricas: son las que en-
cabezan el reclamo en una lu-
cha en serio por un salario de
3.000 pesos.

La insatisfacción salarial en
ascenso limita la tentativa de la
burocracia por cooptar a los
nuevos delegados. A esto se
une su propia división interna:
la agrupación “Roberto Ruiz”,
encabezada por el secretario
general de la seccional, está

enfrentada con otra fracción de
la Comisión Directiva.

El puntapié para la estructu-
ración de una oposición lo en-
carna un agrupamiento que se
viene dando en la Zona Oeste
que se llama “Los de fierro”, en
la que viene participando un
grupo creciente de fábricas.
“Los de fierro” mantiene un
vínculo con un agrupamiento
nacional, el “Frente de Agrupa-
ciones Combativas Indepen-
dientes”, que nuclea a impor-
tantes fábricas del Conurbano.
Los puntos de acuerdo de es-
tas agrupaciones son: salario
igual a la canasta familiar, no al
pacto social, denuncia del In-
dec y echar a la burocracia.

En la UOM hay un marco
excelente para plantear un sa-
lario básico de 3.000 pesos;
que los anteproyectos sean
discutidos en asamblea del
gremio y que los paritarios se-
an electos por la base. Incor-
porar en todas las tercerizadas
los beneficios del convenio.
Que el monto de 450 sea in-
corporado en forma perma-
nente al salario.

Pablo Heller

Sube la temperatura en
metalúrgicos de la Zona Oeste

LL a UJS está preparando un gran
campamento. Una instancia de

formación política de la juventud
obrera y estudiantil, pero también
una instancia social de esparcimien-
to y recreación, para compartir en el
balneario en el río y tantas experien-
cias de lucha que se funden en la UJS.

Los campamentos son ya una
tradición en la UJS y se están exten-
diendo al interior del país. Los cam-
peonatos de fútbol, voley y truco, la
fiesta del último día, el si lo sabe la-
dre... Lo más importante la clase
práctica de socialismo, la propia or-
ganización del campamento. Todos
los que participamos del campa-
mento trabajamos para sostenerlo,
nadie es mulo de nadie. Las comi-
siones que trabajan, son las que dis-

cuten los cursos que se dan, la ex-
periencia de lucha en las escuelas y
facultades, en los barrios y en las fá-
bricas. Este año los cursos de forma-
ción son dos: el curso del Estado y
la Revolución, y el curso sobre el 90
Aniversario de la Revolución Rusa.

Llegar a Ramallo es un esfuerzo
militante. Las regionales están orga-
nizando fiestas y ventas de empana-
das. Algunas se movilizan para re-
clamarle a los municipios los micros
que han encarecido fuertemente la
actividad

Es un campamento de luchado-
res. Todos tienen su lugar en el cam-
pamento a condición de que se or-
ganicen para ello. Nos vemos en el
río, en Ramallo.

Freddy Gima

DEL 15 AL 18 DE FEBRERO EN RAMALLO

Campamento de
Verano de la UJS

AA fines de diciembre falleció Santos
Cuellar, compañero de muchos

años de lucha del Partido Obrero de
San Isidro. Obrero de la construcción,
enfrentó desde los 70 a la burocracia
sindical y pagó con su cuerpo el aban-
dono de la salud de los trabajadores
por el capitalismo.

Santos supo desde joven ubicarse
del lado de la lucha y de la necesidad
de organizarse para enfrentarse a los
responsables políticos de la miseria
social. Se incorporó al PO en 1985 pa-
ra hacer frente a los responsables de
las gravísimas inundaciones de su ba-
rrio en el Bajo Boulogne. Más adelan-
te, pese a las enfermedades y a una sa-
lud golpeada, se organizó en el Polo
Obrero, participando de sus moviliza-
ciones, piquetes y del montado del co-
medor en Santa Ana. Desde luchar por
el derecho de los carreros a transitar
por las calles, hasta la lucha por la erra-
dicación del PCV y el trabajo genuino,
Santos estaba siempre del lado de la
lucha popular. También en las activida-

des partidarias, charlas, elecciones,
inauguraciones de los nuevos locales
que el renovado PO de San Isidro abrió
en los últimos años. Siempre enfren-
tando las arbitrariedades de los punte-
ros, de los Posse (Melchor y Gustavo)
y de los personeros políticos.

Un espíritu de lucha que ganó a su
hija, Margarita, desde adolescente a la
lucha. Hoy ella es una joven delegada
de escuela, miembro de Tribuna Do-
cente y del PO.

Emprendedor y dinámico hasta su
fallecimiento, a la temprana edad de
55 años. Para quienes lo conocimos
una tarea a continuar, como en las tan-
tas asambleas y luchas en que partici-
paste por una alternativa obrera y so-
cialista.

Un fuerte abrazo a toda su familia,
su mujer, sus hijos, a su nietito Tobías,
que tanto adoraba.

Chau, Santos. ¡Hasta la victoria
siempre!

Partido Obrero de San Isidro

Chau, Santos. Hasta la victoria

GENERAL SARMIENTO

Patota del Smata ataca
a los trabajadores 
de Dana Spicer
No a los despidos

LL os trabajadores de la feria parale-
la, organizados en la Agrupación

de Trabajadores de Parque Centena-
rio (ATPC), hemos obtenido un gran
triunfo luego de más de dos meses en
los cuales la Policía y la Guardia de
Infantería nos impidieron trabajar
por orden de la Fiscalía Contraven-
cional N° 10. El pasado fin de sema-
na fue el primero en que la Fiscalía
no libró orden contra nosotros. Hemos
conquistado el derecho a poner nues-
tros puestos.

Cortes en las avenidas cercanas, en-
trevistas con el comisario a cargo, con
la Fiscalía, la Defensoría, la Dirección
de Parques del Gobierno de la Ciudad,
dos audiencias de conciliación a las que
no asistió nadie y más de veinte ampa-
ros presentados, todo acompañado de
la firme movilización de los compañe-
ros, terminó por vencer los esfuerzos
del Estado para acabar con la única fe-
ria que trabaja en la ciudad sin pagar
a mafia alguna.

Fueron parte de este proceso el Par-
tido Obrero de Almagro, la Asociación
de Profesionales en Lucha y el compa-
ñero Marcelo Ramal, que nos acompa-
ñó a las audiencias con el gobierno y
en los diferentes actos que realizamos
en el parque.

El triunfo abre una nueva etapa.
El primer fin de semana en que la
Fiscalía no libró orden contra noso-
tros, aparecieron feriantes tratando
de ocupar el espacio ganado. Debe-
mos profundizar la organización pa-
ra ampliar la lucha en la ciudad y evi-
tar cualquier tipo de provocación,
venga desde donde viniera.

El derecho a vender de los trabaja-
dores desocupados, sin tener que pa-
gar a nadie ha sido defendido y refor-
zado en esta lucha. Ahora debemos ir
por más.

José L. Fernández 
(delegado general – ATPC),

Sebastián H. Legna (Apel)

Gran triunfo en 
Parque Centenario
Impusimos nuestro derecho a trabajar
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urante seis meses, la lu-
cha del Lavadero Vira-
soro concentró la aten-

ción del activismo obrero y es-
tudiantil de Rosario por la
combatividad y la firmeza de
los compañeros en su pelea por
defender a sus delegados y la
reincorporación de los despedi-
dos.

Desde el primer momento, la
Comisión Interna se puso a la
cabeza de las acciones. Ocupa-
ron la fábrica por un día, blo-
quearon la entrada por seis me-
ses, realizaron piquetes en las
otras plantas de la misma pa-
tronal, se enfrentaron a la pa-
tota del patrón Guidetti y a la
represión policial. Convocaron
a las organizaciones obreras,
políticas y estudiantiles a hacer
el aguante frente a la fábrica,
armaron un fondo de huelga y
participaron y se solidarizaron
con otras luchas.

A pesar del sacrificio y la
combatividad, el conflicto ter-
minó con una derrota. Todos los
despedidos, incluyendo la Inter-
na, quedaron afuera; incluso
despidieron también a un grupo
de compañeros que estuvieron
en la carpa.

Aunque la Interna puso el
cuerpo, en la lucha fueron pri-
mando otras posiciones políti-

co-sindicales y legales que le
dieron la orientación estratégi-
ca al conflicto.

La CTA y la CGT aislaron al
Lavadero y se negaron a convo-
car cualquier medida de lucha,
paro regional o acción.

En asambleas y reuniones re-
alizadas en el momento de as-
censo del conflicto, el PO y otros
sectores plantearon la necesidad
de ocupar la planta y exigir a la
CTA y a los sindicatos combati-
vos un paro activo regional. El
paro regional había sido un fac-
tor fundamental en el triunfo de
los compañeros de la química
ICI, de San Lorenzo.

El conflicto tuvo un punto de
inflexión política cuando la CTA
llevó a Yasky al Lavadero para
mostrar un apoyo incondicional
al conflicto. A partir de ese mo-
mento, la CTA y sus aliados bus-
caron doblegar el espíritu comba-
tivo de los compañeros “llevándo-
los” a la conclusión de que el des-
gaste no dejaba otra posibilidad
que discutir las indemnizacio-
nes. El centro del problema polí-
tico de la lucha fue que la CTA
nunca quiso transformarla en un
conflicto que la enfrentara con el
Frente Cívico de Binner.

El conflicto se levantó luego
de la asunción de Binner; las ne-
gociaciones fueron dispuestas

por el gobierno provincial. La
complicidad de la Intendencia
rosarina con la patronal es total.
La CTA hizo el trabajo sucio de
desmoralizar a los compañeros
para evitarle al gobierno “pro-
gresista” tener que actuar abier-
tamente contra los trabajadores.

Fueron los responsables de
esta derrota quienes cerraron la
lucha en un acto donde habla-
ron, junto a dirigentes de la
CTA, un funcionario del Minis-
terio de Trabajo y un ex diputa-
do del ARI. Para terminar el en-
gaño, llamaron “victoria” a lo
que fue una derrota de la cual
fueron responsables.

Una dirección clasista y con-
secuente se forja de victorias y
derrotas a condición de sacar las
conclusiones políticas de esas lu-
chas. En este caso significa la de-
limitación y la denuncia del blo-
que comandado por la CTA, que
sacrificó esta heroica lucha en el
altar de un gobierno supuesta-
mente “progresista”. Como la in-
mensa mayoría de los conflictos
que dirige la CTA, el resultado
es el tristemente conocido “habe-
res a su disposición”.

Emilio Blanco
(extractado para su

publicación. La versión
completa puede leerse en

www.po.org.ar) 
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EE n lo que constituye un ante-
cedente gravísimo para todo

el movimiento obrero, luego de
seis sobreseimientos apelados
por la patronal a lo largo de tres
años, Clarín ha logrado que se
procese a nueve delegados por la
huelga de agosto de 2004 en la
empresa Artes Graficas Riopla-
tense (AGR). La sala VIII del fuero
penal aumentó, además, el em-
bargo preventivo a los obreros
procesados de 20.000 a 40.000
pesos.

Se acusa a los delegados de
“usurpación”, “daños”, “privación
ilegítima de la libertad”, “hurto” y
“amenazas”. Un absurdo y un cla-
ro caso de penalización del dere-
cho de huelga. Es que toda huel-
ga efectiva, en la medida que pa-
raliza el desarrollo de la produc-
ción, implica un “daño”; la reali-
zación de asambleas sería “usur-
pación”, los obreros sufrirían de
“autosecuestro” o un secuestro
de las bases por parte de sus re-
presentantes gremiales.

Los trabajadores que estuvi-
mos en aquella gran huelga re-
cordamos que fue votada por
unanimidad en los tres turnos.

La bronca contra el turno dife-
rido (violatorio del descanso de
sábado y domingo que establece
el convenio gráfico), los cacheos
a la salida, las instalación de so-
fisticadas cámaras en los secto-
res de producción y la miseria sa-
larial eran de tal magnitud que la
huelga comenzó un domingo a la
noche con muchos compañeros
que estaban haciendo horas ex-
tras. Pretender que diez obreros
secuestran a 290 es, además de
una injusticia escandalosa, una
tremenda estupidez.

En el mismo sentido, reciente-
mente el compañero Zavaglia tu-
vo un fallo en contra en el fuero
laboral: “Fallo ejemplar contra
huelga salvaje”, tituló Ambito Fi-
nanciero. El fallo también se basa
en argumentos anti-huelga por lo
que ha sido apelado por el com-
pañero ante la Corte Suprema.

Desde hace años la empresa
impide la entrada de cuarto dele-
gados de la Comisión Interna y de
Pablo Viñas, congresal de la Lista
Naranja, quienes están reclaman-
do (en un juicio “sumarísimo”
desde hace tres años) su reinsta-
lación. El Grupo Clarín ha dilata-

do el caso en los tribunales.
Clarín se está convirtiendo en

Argentina en el símbolo de la per-
secución gremial. Años atrás ha-
bía despedido masivamente a
trabajadores y delegados del sec-
tor prensa en la redacción (Tacua-
rí).

Llamamos a los gráficos y a to-
do el movimiento obrero a pro-
nunciarse por la defensa de la li-
bertad sindical en AGR y en todas
las empresas del Grupo Clarín.

La Comisión Directiva del sin-
dicato gráfico, a pesar de tener a
miembros de su lista entre los
damnificados, jamás tuvo una
política de movilización ni denun-
cia frente a esta escandalosa per-
secución; ni siquiera convoca a
una conferencia de prensa. La
Naranja Gráfica se “carga” esta
lucha al hombro y llama a toda la
clase obrera a transformar el so-
breseimiento de los compañeros
en una bandera de conjunto, en
la medida que constituye la de-
fensa del derecho de huelga.

Pablo Vinas (congresal
naranja de AGR-Clarín en

lucha por su reinstalación)

Clarín y “la justicia” contra 
el derecho de huelga

Gravísimo: un juicio a la lucha de la clase obrera

LL a burocracia “empresaria”
de SOEFRNYN (el sindicato

de los obreros del empaque) fir-
mó un convenio vergonzoso.
Presentado con bombos y plati-
llos como una gran conquista, el
acuerdo establece un aumento
del 20% al básico (que va de
1.000 a 1.200 pesos). Al “aumen-
to” ya se lo comió la inflación de
2007.

Para alcanzar un salario de
bolsillo que equipare el costo de
la canasta familiar, los trabaja-
dores deberán recorrer todo el
espinel de la flexibilización labo-
ral: presentismo, reducción del
ausentismo (presentismo “co-
lectivo”), premios a la producti-
vidad (individual y colectiva), su-
mas no remunerativas, exten-
sión de la jornada laboral, etc.

Cumpliendo todos los ítem, o
sea viviendo adentro del galpón,
con jornadas de 10 y 12 horas,
un embalador de primera puede
orillar los 2.500 pesos.

Sólo un 30% de los trabajado-
res del empaque “gozará” de es-
te convenio; el 70% restante,
conchabado en “cooperativas
truchas”, trabajará a destajo por
salarios considerablemente in-
feriores. Estas “cooperativas”
son el gran negocio compartido
entre la burocracia sindical (pro-
pietaria de la mayoría de ellas) y
la patronal.

El apuro de la burocracia por
cerrar el nuevo convenio antes
de que los galpones comiencen
a funcionar es funcional a la pa-
tronal de la Cafi, que debe afron-
tar una negociación más compli-
cada con Uatre (los obreros de
la cosecha y las chacras).

UUaattrree
El abismo existente entre el re-
clamo de los trabajadores de 100
pesos de bolsillo por día, votado
por asambleas seccionales y la
oferta patronal (60 pesos en to-
do concepto) empantanó las ne-
gociaciones en el Ministerio de
Trabajo (en General Roca).

El martes 8, la burocracia de
Uatre anunció que rebajaba su
reclamo a 90 pesos diarios “pa-
ra abrir el diálogo”. Esta agacha-

da les fue duramente reprocha-
da por los cientos de obreros
que se concentraron el viernes
11 frente a la delegación de Tra-
bajo. Una espontánea asamblea
general votó comenzar con los
cortes de ruta a partir del lunes
14, mandatando a las asamble-
as de cada una de las 13 seccio-
nales a discutir su lugar y la mo-
dalidad. Esa misma tarde, los ru-
rales de Roca cortaron el cruce
de Ruta 22 con Ruta 6 y la ruta
chica frente a San Formerio; los
de Cervantes cortaron el acceso
a esta localidad y los de Huergo
y Godoy el paso por Tres Puen-
tes. Los cortes son parciales (ca-
da 30 minutos se abre el paso
para la cola de vehículos), ex-
cepto para los transportes de
fruta, para quienes el corte es to-
tal. La medida se mantiene las 24
horas.

El lunes 14, a las 6 de la ma-
ñana, cortaba San Patricio del
Chañar y a lo largo de la maña-
na se sumaban las nueve seccio-
nales restantes. Están cortados
todos los ingresos y salidas del
Valle, y se ha bloqueado la sali-
da de camiones con fruta desde
los principales galpones y frigo-
ríficos (que están vaciando sus
cámaras de los saldos de la co-
secha 2007 para dar cabida a la
nueva cosecha).

La directiva burocrática de
Uatre no tuvo otro remedio que
colocarse a la cabeza de un mo-
vimiento que la excedió y que
está en ascenso.

Los reclamos centrales de los
trabajadores son: 100 pesos de
bolsillo por día trabajado, que la
paritaria se discuta en Roca (y no
en Buenos Aires) y que se reali-
ce una nueva paritaria al térmi-
no de la cosecha.

La lucha de los rurales entra
en una etapa de definiciones. La
continuidad del conflicto podría
darle un punto de apoyo al des-
contento con el acuerdo ruinoso
de SOEFRNYN e incluso alentar
medidas en las “cooperativas”
truchas, el sector más explotado
de los obreros de la fruta.

Payi y Horacio

LA PARITARIA DE LA FRUTA

Cortes de ruta 
en todo el valle 
de Río Negro

LAVADERO VIRASORO

Los responsables de la
derrota de una gran lucha

Aparición con vida
de Jorge

Julio López
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Cerró la Colecta Aguinaldo
Alcanzamos el objetivo

HH
oy, martes 15, cerró la Co-
lecta Aguinaldo que lan-
zamos a fines de noviem-

bre. Ha ingresado ya el 83% de
los objetivos planificados. Pero
con las rendiciones que faltan
llegar habremos alcanzado el ob-
jetivo nacional que votamos. 

En las dos grandes regiona-
les, Capital y Buenos Aires, ya
se ha superado el objetivo.

En la Ciudad de Buenos Aires
se llegó al 105% de la propuesta.
La Universidad llegó al 129% de
su objetivo. Dentro de esta cifra
los docentes universitarios supe-
raron por lejos los propósitos fi-
jados (¡260%!). También los nue-
vos círculos de Farmacia (166%)
y de Odontología (142%). En Psi-
cología llegaron al 154%. La
fuerza de lucha evidenciada por
la Fuba, la gremial docente uni-
versitaria (AGD-UBA), los no
docentes del Pellegrini se refleja
en la Colecta Financiera.

En el Gran Buenos Aires tam-
bién se han superado los objeti-
vos votados (104%).

Malvinas-Pilar superó el
200% de sus metas. Se desta-
can los casi 40 aportes de los
trabajadores de la combativa
Parmalat.

En Moreno se alcanzó un
186% (docentes, etc.).

Quilmes arribó al 163%, des-
tacándose aportes obreros (pa-
peleros, etc.). Merlo, que superó
sus objetivos (132%), tuvo apor-
tes importantes de la docencia.
En Morón también superaron
su objetivo (112%), con impor-
tantes aportes de choferes de la
ex TDO. En La Matanza se arri-
bó al 113%, con aportes prove-

nientes de diversos sectores de
trabajadores (televisión, docen-
tes, Indiel, Jabón Federal, grá-
ficos, etc.). Vicente López alcan-
zó el 123% de su objetivo finan-
ciero. Avellaneda, que superó su
meta (135%), tiene una gran
cantidad de aportes de trabaja-
dores gráficos.

El interior de la Provincia de
Buenos Aires está en el 78% de
su plan, aunque faltan llegar ren-
diciones. Pero ya Mercedes arri-
bó al 121% de sus metas (docen-
tes, etc.). Luján-General Rodrí-
guez, que llegó al 108% de su ob-
jetivo, ha conseguido importan-
tes aportes en La Serenísima.

La zona patagónica llegó al
115%. El comité de Santa Cruz
llegó al 210% de su plan (con
aportes provenientes funda-
mentalmente de docentes de
Adosac y estatales). Río Negro
quedó rezagado, aunque en el
curso de esta Colecta ha abierto
la nueva regional de Bariloche.

Córdoba, Santa Fe y el NOA
están en 65, 73 y 48%, respecti-
vamente, pero aún no han ingre-
sado nuevas rendiciones.

En cambio, las provincias del
NEA (Chaco, Misiones y Formo-
sa) han sobrepasado sus propó-
sitos iniciales (130%). En el caso
del Chaco los aportes están cen-
trados en compañeros de los pla-
nes Jefes que, producto de su lu-
cha, han logrado ingresar en
puestos de trabajo; en docentes,
que vienen de librar importan-
tes luchas; en la juventud estu-
diantil universitaria y entre los
vecinos que lucharon para que el
Estado los indemnice por las
inundaciones.

Por último, las comisiones del
Comité Nacional apenas han su-
perado el 50% de sus importan-
tes planes, aunque los compro-
misos existentes permitirían al-
canzar el 90% de los objetivos.

CCllaarrooss  yy  oossccuurrooss
ddee  llaa  ccaammppaaññaa  
Concentramos la Colecta Agui-
naldo en la conquista de aportes
de la periferia simpatizante del
Partido. En esta oportunidad no
lanzamos rifas, ni actividades
públicas de recaudación (Gran
Buenos Aires y la Capital tuvie-
ron que financiar, además, el
Pic-nic anual del Partido, lo cual
representó una movilización fi-

nanciera importante paralela a
la de la propia campaña).

Llegamos, como se puede
apreciar, a la meta económica
pero sólo al 40 por ciento del pa-
drón de aportistas. El monto
promedio de los aportes terminó
siendo notablemente superior a
lo que habíamos previsto. Nos
encontramos con numerosos
compañeros, especialmente en
sectores del movimiento obrero,
que hicieron aportes significati-
vos. Su esfuerzo económico es
una señal inconfundible de ad-
hesión política. Pero la moviliza-
ción y la calidad de los aportes
que señalamos en ciertos frentes
(Parmalat, gráficos de zona sur,

etc.) no fueron uniformes. En
otras palabras, la campaña to-
mada de conjunto deberá ser
analizada en sus detalles. Esta
baja movilización se constató es-
pecialmente en algunas regiona-
les del interior.

Apoyándonos en la respuesta
dada por centenares de activis-
tas, llamamos a los compañeros
aportistas a continuar con su
apoyo, para sostener la batalla
que venimos dando en todos los
planos por poner en pie una al-
ternativa obrera y socialista en
todos los rincones del país.

Comisión de Campaña
Financiera

JUJUY

Campamento de la UJS
Del 11 al 13 de enero, en el complejo del Cen-
tro Empleados de Comercio realizamos el
campamento de la UJS de San Pedro y San
Salvador. Participaron 35 compañeros de la
juventud.

Las delegaciones llegaron con la fuerte llu-
via, que no impidió el comienzo del curso del
Estado. Observamos la claridad de los sim-
patizantes e invitados a la hora de sacar con-
clusiones en sus comisiones. Contamos con
Gaby Cerrano, de Salta. La sorpresa fue pa-
ra los trabajadores del predio que saludaron
esta actividad ya que vieron en este grupo de
jóvenes el interés político y la disciplina en el
lugar, por primera vez se veía esta manera de
pasar tres días de camping.

Después de un año cargado de fuertes lu-
chas, de agitación política, de victorias y re-
veses, vamos por la construcción del Partido
sobre estas bases... una juventud rica en pen-
samientos... una juventud revolucionaria que
perfecciona justamente lo mejor que tiene. De
esta forma, elevándose y adquiriendo las ex-
periencias practicas de los que peleamos día
a día por la construcción del socialismo. Los
compañeros del PO nos llevamos de este
campamento las fuerzas de estos chicos pa-
ra seguir y dar continuidad a este proceso.

En este sentido nos preparamos para el
congreso nacional de la UJS y para intervenir
a partir del inicio lectivo más estructurados.

Corresponsal

Pic-nic del PO
de Barranqueras
El domingo 13 se llevó a cabo el Pic-nic del
Partido Obrero de Barranqueras en el Bal-
neario El Paranacito.

Participaron más de cien compañeros,
la mayoría jóvenes. El transporte al balne-
ario se organizó con dos camiones que,
desde las 6:30 de la mañana, ingresaban
en los barrios para trasladar los compañe-
ros.

Tuvimos un día excelente, con mucho
sol, magnífico para pasar un día agradable
entre compañeros con sus familias. Predo-
minaba la presencia juvenil que disfruta-
ba del refrescante agua del Paraná. Mien-
tras algunos armaban el tradicional pica-
dito de fútbol, o partidos de vóley, otros se
reunían bajo la sombra compartiendo te-
reré con mucho hielo. Al mediodía, la po-
llada y el asadito que humeaba irresistible-
mente de la gran parrilla.

Hubo música y baile después de comer.
La compañera María Soledad nos regaló el
tradicional baile paraguayo, Pájaro Cam-
pana, con su atuendo respectivo que
arrancó muchos aplausos. Estaba presen-
te un grupo de compañeros trabajadores
de la cooperativa Ucal y otro de ladrille-
ros. Luego de unos “teres” acompañado
con pan dulce, los últimos chapuzones an-
tes de regresar, cayendo ya la tarde. Los
rostros cansados pero felices hablaban de
lo exitosa que fue la jornada. Ahora, con

las pilas “recargadas” nos aprestamos a
continuar la lucha, por nuestras reivindica-
ciones, por reinsertarnos en el movimien-
to obrero y por la construcción de un gran
partido de masas con vista al socialismo.

Graciela Narváez

SAN LORENZO

El brindis 
de fin de año
Casi 40 compañeros (docentes, estudian-
tes, compañeros de los barrios y la de Sa-
lud de las distintas localidades del Cordón
Industrial de San Lorenzo) brindamos sa-
ludando el fin de un 2007 cargado de gran-
des luchas políticas y sindicales.

Anunciamos la apertura de un nuevo lo-
cal, como un paso más hacia la organiza-
ción de los trabajadores.

Brindamos por un 2008 cargado de vic-
torias en la lucha por las reivindicaciones
de los trabajadores, por la recuperación de
los sindicatos a manos de agrupaciones de
combate, el desarrollo de la juventud de
lucha junto a la clase obrera, por las rein-
vindicaciones de todos nuestros barrios y
por una salud pública y gratuita.

Bienvenido 2008, adelante compañeros
del Partido Obrero.

Un saludo,
Jorgelina

CAPITAN BERMUDEZ

Piquetazo en Celulosa
Argentina
Pasadas las 5 de la madrugada en las puer-
tas de la “Botnia de Capitán Bermúdez” y
en menos de una hora, vendimos doce
prensas de fin de año (“2008: Los Kirchner
están en el Horno”). Vendimos todos los
que llevamos.

El artículo de Juan Ferro sobre “Botnia
en Argentina” sembró inquietud entre los
trabajadores de la papelera. Por un lado,
mostraban interés de leer lo que pensába-
mos sobre Kemira (la química que produci-
rá cloro para Botnia); por el otro, nos decí-
an “sí, hay inversión para la fábrica, pero
hay poca plata para los obreros y nadie ha-
ce nada”.

Volveremos a Celulosa para continuar el
debate con los trabajadores.

Jorgelina

– ¿Qué iniciativas tomaron
ante el nuevo gobierno?
–El Polo Obrero, junto a las orga-
nizaciones y los Jefes de Hogar en
lucha, protagonizamos un plan de
lucha planteando nuestras reivin-
dicaciones ante el nuevo gobierno
chaqueño. La firmeza de nuestras
convicciones y la unidad en ac-
ción, logró que luego de un año
duro para los trabajadores deso-
cupados, con un alto incremento
de la desnutrición y muchas penu-
rias, conquistemos una serie de
reivindicaciones. Por ejemplo, en
las dos fiestas de fin año tuvimos

asado y pollo, más los productos
tradicionales de estas fiestas y
hasta jugo de frutas para los mas
pequeños, como no lo hacíamos
otros años.

Logramos definitivamente
cobrar los subsidios de 2.000
pesos para las familias inunda-
das. Cerramos el año de mane-
ra exitosa.
–¿Qué significó esta victoria
para la Campaña Financiera?
–Todos los militantes del Polo
Obrero que se beneficiaron con
esta lucha, votaron en asamblea
participar con un importante

aporte en la Campaña Financie-
ra. Estamos al borde de superar
el objetivo planificado al iniciar
la campaña en la provincia.
Nuestro objetivo es seguir con
la construcción de un gran Par-
tido Obrero, revolucionario y so-
cialista, que aporte a todas las
luchas de la clase trabajadora
sus mejores cuadros militantes,
honestos, firmes y capacitados
para enfrentar a los capitalistas
y sus gobiernos.

Entrevista realizada
por E.F.

CAMPAÑA FINANCIERA EN CHACO

“Nuestro objetivo es construir
un gran Partido Obrero”

Entrevistamos a Graciela Narváez, del PO de Barranqueras, en la culminación
de la Campaña Financiera.

CIERRE DE EDICION 
DE PRENSA OBRERA
El cierre de recepción de artículos
para la edición de la próxima Prensa
Obrera será el día sábado 26 de
enero, a las 13 horas.



HH
ace un año, el Concejo
Deliberante votó la Orde-
nanza Nº 457/06 que

plantea la expropiación de tie-
rras pertenecientes a Expofrut,
para “expansión urbana” y “vi-
vienda para vecinos de San Pa-
tricio del Chañar”. La Ordenan-
za define a los vecinos como
“fundamentalmente trabajado-
res rurales, personal de la admi-
nistración pública y pequeños
comerciantes”.

Esta Ordenanza se votó, pre-
via constatación de que esas tie-
rras se encontraban “en estado
de abandono, sin producción”
con “basura desparramada”.

El intendente sobischista de
aquel entonces, Leandro Berto-
ya (actualmente ministro de De-
sarrollo Territorial de Sapag),
promulgó inmediatamente la
Ordenanza y elevó a la Legisla-
tura toda la documentación pa-
ra proceder a la expropiación.
Declaró entonces que “San Pa-
tricio del Chañar no cuenta en
la actualidad con tierras propie-
dad del estado municipal para
la expansión... que puedan des-

tinarse a dar solución al proble-
ma habitacional de los veci-
nos...”.

Pero apenas seis meses des-
pués, Bertoya pegó una viraje de
180 grados y firmó un acta con
la inmobiliaria ASPA de Cipo-
lletti para que ésta haga “un
proyecto de expansión urbana”
sobre las tierras a expropiar y
para que proceda a la “venta de
los lotes”.

Así, la necesidad de dar vi-
viendas a obreros rurales y em-
pleados de San Patricio del Cha-
ñar, se transformó de la noche a
la mañana en un negocio inmo-
biliario.

Quieren utilizar la tierra de
la zona para emprendimientos
productivos, turísticos o vivien-
da para un sector de alto poder
adquisitivo.

¿Es esto lo que quiere el pue-
blo de San Patricio?

Nosotros no queremos un ne-
gocio inmobiliario, queremos un
techo para nuestras familias.

Por eso hemos tomado la ini-
ciativa en nuestras manos. Los
vecinos del Barrio Unión y Fuer-

za organizados en el Polo Obre-
ro lanzamos la campaña para
reunir firmas por la expropia-
ción de estas tierras en favor de
la Cooperativa Unión y Fuerza,
constituida por los vecinos del
barrio.

Iniciaremos la campaña con
un festival solidario el 19 de
enero en la plaza central del
pueblo, volanteadas por los ba-
rrios y una conferencia de pren-
sa.

Vamos a superar las 800 fir-
mas que necesitamos para que
el proyecto tenga tratamiento
obligatorio, para que los traba-
jadores de San Patricio poda-
mos ver crecer nuestros hijos en
la seguridad de un hogar propio.
• No a la especulación y el nego-
ciado inmobiliario. Tierra y vi-
vienda para todos.
• Empadronamiento de todos los
“sin techo”. Plan de viviendas
populares bajo control de los ve-
cinos organizados.
• Expropiación de las tierras y
entrega a los vecinos ocupantes.

Patricia Jure
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SAN PATRICIO DEL CHAÑAR

Se lanza la campaña por la
expropiación de las tierras

EE n Los Antiguos, provincia de
Santa Cruz, durante la XIX

Fiesta Nacional de la Cereza, re-
alizamos una agitación contra
la instalación de mineras conta-
minantes (trabajan con cianuro
para extraer el mineral). Ade-
más de los Vecinos Autoconvo-
dados de Los Antiguos, partici-
paron la Coalición Ciudadana,
Jóvenes Tehuelches (organiza-
ciones ambientalistas chilenas
que están luchando contra la
instalación de las represas en la
región de Aisen) y jóvenes de Co-
modoro Rivadavia y Pico Trun-
cado. En el transcurso del festi-
val, el folclorista santiagueño
Rali Barrionuevo y el Grupo In-
tillimani (de Chile) se sumaron
a nuestro reclamo.

Denunciamos la contamina-
ción que producirían las mineras
en Santa Cruz y el desastre am-
biental y social que ocasionarían
las represas en la patagonia chi-
lena. Con cartillas, volantes y cal-
comanías repudiamos la instala-
ción de represas en la Patagonia

Chilena y de mineras en el Mon-
te Forestal Zeballos, lugar de las
nacientes del Río Jeinimeni, que
alimenta de agua para la produc-
ción de la cereza a todo el valle.

El domingo 6 de enero, nos
concentramos en el puente del
río Los Antiguos para realizar el
abrazo simbólico al Monte Zeba-
llos, distante 50 kilómetros ha-
cia la Cordillera. Esta actividad,
en la que participamos alrede-
dor de 40 personas, fue el bro-
che de oro de una jornada muy
intensa en la que miles de per-
sonas se informaron de los em-
prendimientos mineros que
amenazan la región y de las pre-
tensiones de instalar las repre-
sas en los ríos del sur de Chile.

En estas actividades partici-
paron Omar Latini y Pablo Ro-
bles, del FUT-PO de Santa
Cruz.

Fabio y Anahí 
FUT-PO Los Antiguos,

integrantes de la Asamblea 
de Vecinos Autoconvocados

de Los Antiguos

MUNICIPALES DE CORONEL SUAREZ

No a la expulsión 
de Allende y Wagón
Hugo Martínez, secretario general del
Sindicato de Trabajadores Municipa-
les de Coronel Suárez, quiere expul-
sar del gremio a Rubén Allende y Ja-
vier Wagón. Ambos son destacados
dirigentes del sindicato y organizado-
res de los trabajadores. Rubén Allen-
de fue candidato a intendente del PO.
El 28 de enero se realizará una asam-
blea del gremio donde Martínez in-
tentará imponer las expulsiones.

Martínez y el intendente Moccero
se enfrentaron en las elecciones.
Martínez apoyó la lista del FpV y Moc-
cero fue con su propia colectora K.
Ahora han hecho causa común para
convertir al STM en una oficina del
municipio.

La defensa de un STM indepen-
diente de la Intendencia debe ser una
causa popular. Los trabajadores y la
ciudadanía democrática que repudia-
mos los métodos de “los gordos” en
la conducción de los sindicatos tene-
mos que colocarnos en la vereda de
los trabajadores contra la burocracia
y el intendente.

Convertir al STM en una agencia
de la intendencia incrementará el po-
der de Moccero para manejar el pre-
supuesto municipal como una caja
propia, con los poderes excepciona-
les que le permiten manejar partidas.
La privatización de los servicios re-
quiere anular cualquier oposición,
especialmente la de los trabajadores.

Impulsemos pronunciamientos
públicos para que la Asamblea del 28
de enero, en la que Martínez intenta-
rá expulsar a Allende y Wagón, esté
precedida por una fuerte corriente de
opinión en defensa de las libertades

públicas, contra los métodos buro-
cráticos y por la independencia de las
organizaciones populares respecto
del gobierno.

Partido Obrero 
de Coronel Suárez

QUILMES

Movilización 
a Massuh
Basta de depredación laboral
y ambiental

Al cumplirse un año de la muerte del
obrero Kolsco, el Partido Obrero de
Quilmes convoca a las organizacio-
nes populares de Quilmes a manifes-
tar en la puerta de la Pastera Massuh.
Kolsko fue triturado por una máqui-
na, en la cual nueve meses antes ha-
bía muerto otro operario.

Massuh fue denunciada por las
organizaciones vecinales por la con-
taminación ambiental que producen
sus efluentes líquidos y gaseosos. En
los últimos veinte años han muerto
28 vecinos de la planta por secuelas
de la contaminación.

Planteamos que esta manifesta-
ción sea el inicio de una campaña pa-
ra imponer, con fuerza de ordenanza,
las comisiones obreras y vecinales
de control de la seguridad, salubri-
dad y contaminación. Por controles
dentro y fuera de cada fábrica, fueros
gremiales para los trabajadores que
integren las comisiones. Responsabi-
lidad del Ejecutivo municipal de re-
solver las denuncias que se efectúen,
obligando a las patronales a realizar
las inversiones necesarias.

Partido Obrero de Quilmes

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

No a las
persecuciones
contra ATE
Organicemos una campaña 
de pronunciamientos

Los funcionarios puestos por Scioli
en la Dirección de Escuelas de La
Plata, a diez días de asumir, avalan
el traslado compulsivo del delega-
do de ATE Marcelo Domínguez, tra-
bajador de Movimiento de Personal
de la Dirección de Personal. Es un
ataque a la Junta Interna de ATE y a
la organización general de los traba-
jadores en su lucha por un salario
igual a la canasta familiar, el blan-
queo de las sumas en negro, el pa-
se a planta de los precarizados, la
negativa a extender la jornada de
trabajo y la lucha por echar a las pa-
totas del movimiento obrero. En esa
dependencia hay una clara actitud
discriminatoria contra los afiliados
de ATE y contra su Junta Interna:
prohibición para hacer asambleas,
prohibición de propaganda, de cir-
culación, etc.

Iniciamos una campaña de pro-
nunciamientos en contra del traslado
compulsivo, en defensa de la Junta
Interna de ATE Educación Sede.

Defendamos el derecho de los de-
rechos, que es el derecho a luchar.

Enviar pronunciamientos a
alesanchezmoreno@hotmail.com,
dirigidos al Director Provincial de

Recursos Humanos, 
Daniel Giaccone.

Alejandro Sánchez
Moreno

SANTA CRUZ

La lucha contra las
mineras continúa
Caravana y abrazo al Monte Zeballos

EE n Neuquén estalló la cri-
sis del agua. Era previsi-

ble; mientras el presidente
del EPAS (Ente Provincial de
Agua y Saneamiento) había
declarado que “no vamos a
estar tan mal como el verano
pasado...”, los delegados gre-
miales de los trabajadores
denunciaban que “desde ha-
ce 7 años no se hace mante-
nimiento de las redes” (Río
Negro, 19/10/07).

El Estado ha sido incapaz
de aplicar un paliativo. Distri-
buyen raciones completa-
mente insuficientes (apenas
3 litros por persona, incluso
por familia) de un líquido tur-
bio, que ha afectado la salud
de muchos vecinos.

Ni el gobierno provincial
ni el municipal impulsaron
las obras necesarias para su-
perar una crisis largamente
anunciada. Ahora, más de
una docena de barrios de la
capital deben soportar las al-
tas temperaturas del verano
sin agua.

Los trabajadores y vecinos
pusieron en pie la Asamblea

Popular Permanente por el
Agua (APPA) y se movilizaron
a la Municipalidad de Neu-
quén y a la Casa de Gobierno
con un petitorio. La moviliza-
ción estuvo precedida por
cortes de calle y toma de co-
lectivos.

 Impulsemos asambleas y
comisiones vecinales en ca-
da barrio para luchar por una
solución de fondo a la crisis
del agua.

 Agua potable ya.
 Distribución de emer-

gencia de agua envasada ba-
jo control de los vecinos de
los barrios afectados.

 No a los medidores y a la
privatización del EPAS. Aper-
tura de los libros. Por un
EPAS bajo control de sus tra-
bajadores y de las organiza-
ciones vecinales.

 Duplicación del presu-
puesto destinado a las obras
y a recuperar el 100% de la
capacidad de bombeo en la
ciudad.

Patricia Jure

NEUQUEN

Agua para todos
Por asambleas y comisiones de vecinos
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na decisión aberrante
del juez Oyarbide dio
lugar a la apertura del
Casino, clausurado el 9

de diciembre por la jueza Servini
de Cubría. La resolución de Oyar-
bide fue un verdadero bando mi-
litar que amplió el radio de acción
de la Prefectura para impedir el
bloqueo de las instalaciones del
Casino por parte de los huelguis-
tas. La resolución establece un
verdadero estado de sitio de la zo-
na adyacente al puerto.

La apertura se produjo luego
de que el Ministerio de Trabajo,
que abiertamente saboteó la po-
sibilidad de sentar a la patronal
con los representantes de los tra-
bajadores, hiciera lugar a un pe-
dido conjunto de la burocracia de
Aleara y la patronal para que se
abriera el Casino y se “liberaran”
las puertas de entrada por medio
de la Prefectura.

Tanto la patronal como la bu-
rocracia (que sacó afiches al res-
pecto), suponían que los luchado-
res del Casino instalados en la
Plaza de Mayo habían quedado
aislados del conjunto de los tra-
bajadores. Actuaron con la expec-
tativa de que una apertura con la
“garantía” de la Prefectura pro-
duciría una “corrida” que des-
mantelaría la lucha.

Para sorpresa de unos y otros,
los trabajadores del Casino se
fueron de la Plaza de Mayo y con-
vocaron a una memorable asam-
blea en el Parque Lezama con
más de 400 trabajadores de Ale-
ara, que votaron por unanimidad
continuar la lucha hasta que la
empresa se sentara a discutir con
sus representantes el conflicto.

La patronal no conocía exacta-
mente el pulso de la situación. Sí
lo conocían los dirigentes de la
huelga que, a través de su bole-
tín de informaciones de la lucha,
habían llegado casi al 80% del
personal; sabían que aun los que
no participan abiertamente del
piquete apoyaban la lucha, pues
saben que una vuelta al trabajo
sin los delegados y sin los activis-
tas transformaría al Casino en la
misma cárcel que es el Hipódro-
mo de Palermo (en el que también
está Cristóbal López).

La patronal fracasó estrepito-
samente en el intento de cambiar
despidos por arreglos que dejara
afuera sólo a los activistas. Has-
ta el día de hoy, sólo siete de los

97 despedidos aceptaron la in-
demnización. Se han producido
algunos retiros voluntarios de
sectores que no participaron de
los piquetes y también entre los
propios carneros, que no aguan-
tan la presión del 90% de sus com-
pañeros afuera luchando y un Ca-
sino semidesierto dominado por
las patotas de Aleara y el Somu
más la Prefectura. Aunque son
despidos encubiertos, estos arre-
glos no le sirven a la patronal
pues no afectan el corazón de su
problema: que el activismo se
mantiene firme en la lucha. A pe-
sar de los dos meses, no han po-
dido derrotarlo ni con patotas, ni
con la Prefectura ni con las buro-
cracias sindicales del Aleara y del
Somu.

BBaattaallllaass  eenn  llaass  ppuueerrttaass  
ddeell  CCaassiinnoo
Luego de la asamblea de Lezama,
los compañeros marcharon, con
las trabajadoras del Casino y las
madres de los trabajadores al
frente, ante las barbas mismas de
la Prefectura, que dispuso un blo-
queo con más de 700 efectivos pa-
ra impedir que se reinstalara el
piquete en las puertas del Casi-
no. Los acompañaron decenas de
activistas, delegados, comisiones
internas y una fuerte columna de
mas 400 compañeros del Partido
Obrero.

A partir de allí se inició un blo-
queo que impidió la llegada de las
combis y los clientes, restaurando
en el puerto el acampe de Plaza
de Mayo. Cambió el escenario pe-
ro no la fuerza del conflicto. Oyar-
bide, la patronal y el Ministerio de
Trabajo sufrieron una primera
derrota. Al segundo día de acam-
pe, mientras los trabajadores se-
guían armando su boletín de in-
formaciones de la lucha, recibían
muestras de solidaridad de los ve-
cinos de la costanera Sur y de la
inmensa cantidad de camioneros
que pasan por el puerto. Ese día
realizaron un festival y comenza-
ban a llegar delegaciones obreras
en apoyo a la lucha.

La patronal, a escondidas, co-
menzó a hacer entrar a los carne-
ros por el barrio de la Boca a tra-
vés de un catamarán que atrave-
saba las fétidas aguas del Ria-
chuelo con más policías que tra-
bajadores y clientes. Al salir a la
luz la maniobra, una delegación
de madres de Casino realizó un

valiente piquete en el embarcade-
ro denunciando ante todos los me-
dios a la patota de Aleara y a la
Prefectura. Lo que produjo otra
derrota, esta vez en el pintoresco
“Caminito”. No caminó más el Ca-
tamarán de carneros y clientes.

Cerrada la entrada por la Bo-
ca y con las entradas bloqueadas
en las adyacencias del Casino, no
llegaban clientes y había muy po-
co personal. Entonces se puso de
manifiesto crudamente todo el po-
der del Estado a favor de la patro-
nal amiga de Kirchner. La Prefec-
tura, sin mostrar ninguna orden,
avanzó violentamente sobre el pi-
quete pateando todos los enseres
del acampe y a palos expulsó a los
trabajadores hasta la calle Made-
ro, donde termina su “jurisdicción
represiva”. A los 15 minutos llegó
el “apoyo” de la Federal que, tam-
bién sin orden alguna, fue hacien-
do retroceder a los trabajadores
del Casino, también a palos y em-
pujones, hasta las escalinatas de
la Facultad de Ingeniería. La Fe-
deral detuvo a un trabajador.

Si López, la Federal y la Pre-
fectura creían que el desalojo era
el fin de la huelga volvieron a
equivocarse. Los delegados convo-
caron una nueva asamblea a las
seis de la tarde en las escalinatas
de Ingeniería. Volvieron a concu-
rrir 400 trabajadores del Casino.
En asamblea, rodeados de la soli-
daridad de la izquierda y de fábri-
cas movilizadas como Parmalat,
decidieron volver a la puerta del
Casino. Casi 1.500 compañeros
recorrieron otra vez el camino ha-
cia las puertas del Casino y vol-
vieron a reinstalar el piquete an-
te el asombro de los más de 300
infantes de la Prefectura y los ge-
rentes de la empresa que creían
que habían triunfado en el “ope-
rativo desalojo”.

Una vez en el lugar, volvieron
los bloqueos que debilitaron el in-
greso de clientes. El martes 15,
otra multitudinaria movilización
de solidaridad de más de 2.000
compañeros vino en apoyo del pi-
quete fortaleciendo el ánimo de
estos grandes luchadores.

LLuucchhaammooss  ppaarraa  ggaannaarr
La huelga del Casino ya lleva
más de 60 días. Sólo con leer la
crónica de los últimos aconteci-
mientos se aprecia que empieza a
entrar en la historia de las gran-
des luchas obreras. Los trabaja-

dores han sorteado enormes obs-
táculos. La lucha ha templado
una dirección joven que ha reali-
zado un curso acelerado de cómo
funciona el Estado al servicio de
las patronales. Están enfrentan-
do al frente unido de patotas del
Somu, de Aleara y del Turf, a la
Prefectura, a la Federal, la com-
plicidad de jueces laborales, civi-
les y penales y a un Ministerio de
Trabajo al Servicio de Cristóbal
López, que nunca quiso sentarse
a discutir.

La juventud trabajadora es la
emergente obrera más importan-
te de este período: el Casino, los
trabajadores de los “call center”,
los de los supermercados; los con-
flictos obreros son dirigidos, en su
inmensa mayoría, por jóvenes sin
gran experiencia sindical, pero
con una voluntad de lucha que los
postulan como el futuro del mo-
delo de la clase obrera. Tienen dos
cuestiones en común: un repudio
generalizado a los métodos de fle-
xibilización laboral y un gran des-
precio por la burocracia sindical
a la que ven actuar directamente
contra las huelgas y en defensa
de las patronales.

Mantengamos el sistema de
asambleas casi diarias que se ha
instaurado, fortalezcamos el Bo-
letín de informaciones de la lu-
cha, que anuda lazos con los com-
pañeros que no están en el pique-
te, pero se niegan a ir a trabajar
a un Casino militarizado. El Bo-
letín, entregado en la casa de ca-
da trabajador, mide nítidamente
el verdadero espíritu que reina
entre los compañeros. Mantenga-
mos y fortalezcamos el acampe,
rodeándolo de solidaridad, impul-
sando otras movilizaciones y con-
tinuando el asedio a una empre-
sa que está perdiendo millones de
pesos con la huelga. Estas son las
principales llaves para obligarlos
a negociar.

JJuuaann  FFeerrrroo

A y V: – En el piquete ha-
cemos tareas por igual.
Ahora nos toca hablar
con los peatones o con
los clientes que quieren
ir a jugar. No entienden
nada, son enfermos del
juego. En el piquete esta-
mos 12 horas.
A: – Antes, cuando ha-
bía otros piquetes, me
daba bronca porque no
podía llegar adonde te-
nía que ir. Pero ahora en-
tiendo que cuando tenés
que defender tu derecho,
no queda otra.
V: – Acá en el piquete
compartís la lucha. So-
mos todos iguales, salvo
en momentos de violen-
cia en que los hombres
tratan de protegernos.
Hacemos tareas y funcio-
nes por igual.
A: – Tengo a mi hija con
una enfermedad y ahora
tuve que interrumpir el
tratamiento porque no
cobro. Y la obra social no
me lo cubre. Mi hija le es-
cribió a la Presidenta so-
bre la patota que entró
en un lugar que la segu-
ridad cotidianamente re-
visa y donde controla el
ingreso de cada uno. En-
traron como Pancho por
su casa.
V: – El día de la patota,
después de los golpes,
nos impidieron salir del
Casino. Estuvimos ence-
rrados 11 horas. Las ma-
más que amamantan no
podían ir a sus casas. Es-
tuvimos sin agua ni luz.
El Casino es como un
feudo; ellos son tus
amos, vos su esclavo. No
podés pedir nada, traba-

jar y trabajar. Hace mu-
cho golpearon a un ge-
rente por apoyar a los
empleados.

Explotación
A: – Mirá los problemas
de salud que tenemos.
Nosotras estamos mu-
cho tiempo paradas, las
embarazadas también.
Estás todo el tiempo gol-
peando la panza contra
la mesa, sin parar, rápido
para recoger el juego y
las apuestas. Muy de vez
en cuando algún que
otro jefe te cambia de lu-
gar, pero en general eso
no sucede.
V: – Trabajamos ence-
rradas con humo y sin re-
novación del aire. Las
embarazadas lo sufren
mucho. En los horarios
nocturnos también pedi-
mos cambios para que
las pongan en lugares
sin humo. Frecuente-
mente hay pérdidas de
embarazo. No te olvides
que es un casino atípico.
Funciona todos los días
las 24 horas. Los mismos
gerentes dicen que nun-
ca vieron tanta gente,
tanto volumen de dinero.
Antes de Cromañón no
se podía ni caminar
adentro.
A:– Las embarazadas se
toman la licencia, más o
menos un mes antes de
parir. Nos pagan 180 pe-
sos de guardería. Si fal-
tás por enfermedad de tu
hijo, te lo descuentan y,
además, te ligás un aper-
cibimiento o suspensión.
V: – Las mujeres, y en
general todos, sufrimos

muchas crisis familiares
por el ritmo de trabajo.
Hay mucha presión psi-
cológica y los turnos te
matan. Las mamás tra-
tan de trabajar de noche
para estar de día con los
hijos, poder ir a las reu-
niones del colegio, etc.
Pero de día no te ves con
tu marido porque se fue
a trabajar. Además,
cuando llegás a la maña-
na querés dormir, pero
están las tareas hogare-
ñas. Te puedo decir que
dormimos cuatro horas
en promedio. Esto influ-
ye en la vida de pareja,
en la vida familiar. Y se
terminan divorciando.

Los turnos de trabajo
rotan cada seis meses.
Las mamás que quieren
de noche y están en el
turno diurno, en general
intercambian con alguna
compañera. Sin embar-
go, es algo que la patro-
nal no quiere que se ha-
ga. Pero logramos impo-
nerlo.
A: – El régimen es de
“6x2”, por cada seis días
de trabajo tenés dos fran-
cos. Para que las vacacio-
nes te toquen en enero
pasan años; a mí me to-
có una vez en ocho años.
V: – Adentro teníamos
20 minutos de descanso
por cada hora y media de
laburo. Tenés que espe-
rar ese descanso para ir
al baño. Cuando estás in-
dispuesta, se complica si
necesitás ir con mayor
frecuencia al toilette, ahí
siempre escuchás “para
qué toman mujeres”. En
esos momentos, a veces

lográs que alguno te re-
emplace. Pero sacan a
otro de su puesto, no
existen empleados para
ir cubriendo. Hace un
año más o menos con-
quistamos el descanso
cada hora de trabajo.

Organización
A: – ¿Humillaciones? Sí,
del cliente, que si pierde
te maltrata. El otro día me
arrojaron un cenicero y
me agaché a tiempo. Los
de seguridad y la empre-
sa apoyan al cliente. No
nos defienden ni echan al
que haya agredido.
V: – Hace dos años que
tenemos organización,
elegimos delegados e hi-
cimos las denuncias co-
rrespondientes por los
maltratos, pero siguen
defendiendo al cliente.

Humillaciones tam-
bién hay de algunos jefes
que controlan el trabajo
y vienen a tu mesa y mi-
ran desde atrás, y alguno
se “apoya”.

La organización de
delegados nos dio mu-
cha fuerza. Son 16 los de-
legados entre los que
hay dos mujeres, las úni-
cas que se postularon.
A: – Enfermedades te-
nemos de distinta cate-
goría, se hizo la denuncia
en la ART, en la Superin-
tendencia de Salud y na-
da. Tendinitis, hernias,
lumbalgias, hernias de
disco, asma, disloca-
miento de rótula, stress,
fobias, problemas psí-
quicos,  además  de las
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Sindicales

Los trabajadores de Oil
M&S, en lucha por la
reincorporación de 42
compañeros despedi-
dos, enviaron una carta
a los compañeros del
Casino. Ambas empre-
sas son propiedad de
Cristóbal López, em-
presario fuertemente li-
gado al gobierno kirch-
nerista. Reproducimos
a continuación algunos
de sus párrafos. 

Nos solidarizamos con su
lucha y le mandamos nues-
tro apoyo. Les decimos que
sigan luchando, con la uni-
dad de los trabajadores (fir-
meza-resistencia) lo conse-
guiremos. Nosotros vemos
que son un ejemplo hacia
todos los sectores del país.
Hoy en su marcha le damos
un saludo fraternal, porque
aunque no nos veamos, es-
tamos luchando en contra
de un mismo aparato que
nos está castigando con los
mismos métodos a los dos
sectores. (...)

Nosotros ya llevamos
más de un mes y medio de
paro (...) Con ustedes nos
une la causa de ser despe-
didos por el mismo dueño,
soportar las trabas de las
burocracias sindicales trai-
doras y del gobierno que
debería ser el responsable
de hacer valer nuestros de-
rechos. Hoy está más que
claro que benefician al pa-
trón; para el trabajador, re-
presión y hambre.

La verdadera política de
este gobierno es sacar a to-
do aquel trabajador que lu-
che por su reivindicación en
todos los sectores para de-
jar el camino libre a la bur-
guesía y a las conducciones
sindicales (...) no debemos
permitir que esto sea un es-
carmiento para el conjunto
de los trabajadores (...) Si lu-
char implica ser peligroso o
revoltoso o vago, nosotros
les decimos que se equivo-
can; somos trabajadores
con dignidad, que luchamos
por nuestros derechos. Al re-
vés de la historieta, ellos son
los peligrosos.

¡Un fuerte abrazo para to-
dos ustedes y fuerza compa-
ñeros! ¡Que viva la lucha!

Caleta Olivia, Santa Cruz,
miércoles 9 de enero de
2008

Trabajadores 
de Oil en lucha

Las mujeres del Casino
Un ejemplo de lucha, humanidad y conciencia

Docentes
PPaarraa  llooss

ttrraabbaajjaaddoorreess
ddeell  CCaassiinnoo

De los 
trabajadores 

en lucha de Oil

DD urante los enfrentamientos
entre los trabajadores del Ca-

sino y la Prefectura, que se suce-
dieron a metros del monumento
de Lola Mora, en la Costanera Sur,
un puñado de madres de los des-
pedidos mantuvo una actitud de-
safiante contra los uniformados.

Sosteniendo una bandera
que las reivindicaba como “Ma-
dres de los trabajadores del Ca-
sino”, las valerosas mujeres per-
manecieron a menos de un me-
tro de los enormes escudos y
bastones de la Infantería. Sobre-
salía una mamá delante de la
bandera. Con sus brazos en alto,
permanecía inmóvil desafiando
la mirada bestial de la patota.

Hacía instantes, la Prefectura
había cargado sobre el piquete
para permitir el ingreso de los
pocos carneros que habían subi-
do a las combis de traslado del
personal. La tensión se hacía
sentir. El Cuerpo de Delegados
ordenó que los varones se co-
rrieran y dejaran un cordón de
compañeras del Casino. En ese
momento, un despedido se acer-
có a uno de los periodistas que
cubría la escena y preocupado le
pidió: “cuidá a mi vieja”. Una ma-
má que lo escuchaba dijo: “no-
sotras sabemos cuidarnos solas.
Somos madres setentistas”.

Rubén S.

Las madres del Casino

El violento desalojo
por la Prefectura, el
lunes 14, tuvo un
efecto “no deseado”
por la patronal y el
gobierno al producir
una crisis entre quie-
nes habían decidido
volver al trabajo. Un
grupo de ellos, indig-
nado por la represión
contra sus compañe-
ros, decidió dejar sus
tareas en repudio al
ataque policial.

La represión al pi-
quete de huelga fue
también una demos-

tración de que la em-
presa no ha logrado
el funcionamiento
normal de las salas
de juego.

El desalojo matuti-
no provocó también
el efecto contrario
entre los huelguistas.
En las escalinatas de
la Facultad de Inge-
niería se fueron rea-
grupando los trabaja-
dores. A las siete de
la tarde, una multitu-
dinaria asamblea re-
solvió por unanimi-
dad movilizarse nue-

vamente al Casino.
Violando todos los
derechos y garantías
constitucionales, un
impresionante dispo-
sitivo bélico de la Pre-
fectura cortaba el pa-
so abajo de la auto-
pista.

La amenaza de los
carros de Infantería
del nuevo (viejo) mi-
nistro de Justicia no
surtió efecto entre los
trabajadores que re-
solvieron la reinstala-
ción del piquete.

R.S.

La asamblea 
de Ingeniería

Domingo 13 de enero, en el pi-
quete de Brasil y la entrada a
la Costanera. Algunos autos
pasan y tocan bocina vitore-
ando a la huelga. Conversa-

mos con dos trabajadoras del
Casino, una despedida y la
otra no. Casi sin preguntas,
van contando el infierno de la
explotación dentro del Casi-

no, la experiencia de la orga-
nización y el orgullo por la lu-
cha que mantienen. Son ma-
dres, jefas de hogar y prome-
dian los 30 años.
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CASINO

Se quebró otro intento
de derrotar la huelga

Cambió el escenario, no la lucha



FF ederico Achával, Cristóbal Ló-
pez y las burocracias kirchneris-

tas de Miguel Angel Quiroga (Aso-
ciación Gremial del Personal de los
Hipódromos de Buenos Aires y San
Isidro) y Adolfo Desvard (Sindicato
de Trabajadores Mensualizados de
los Hipódromos Argentino, San Isi-
dro y sus anexos) hacen la vista
gorda ante la situación laboral de
los trabajadores del Hipódromo Ar-
gentino de Palermo.

El trabajo insalubre y los sala-
rios de miseria son nuestros princi-
pales reclamos.

Pero más caótica aún es la situa-
ción en la que nos encontramos los
trabajadores fuera de convenio.

La falta de una representativi-
dad sindical y un convenio colecti-
vo de trabajo hacen posible que los
fuera de convenio suframos condi-
ciones de trabajo precarias, horas
extra no pagas, domingos y feria-
dos pagados como días normales
y salarios congelados hace más de
ocho meses.

Todo esto se suma a la imposi-
bilidad de organizarnos, debido a
los despidos, los aprietes de las bu-
rocracias y a las palizas de sus pa-
totas (entre las cuales se encuentra
la de Viviani, del Sindicato de Taxis-
tas) ante cualquier reclamo de con-
junto por parte de los trabajadores.

En los últimos días, tres compa-
ñeros que estaban realizando una
actividad a favor de la lucha de los
trabajadores del Casino fueron sal-
vajemente golpeados.

¿Cuál es la relación entre Hipó-
dromo Argentino de Palermo y el
Casino de Puerto Madero?

El hipódromo privatizado (Hap-
sa) es propiedad de Federico de
Achával. Allí, Cristóbal López ex-
plota las máquinas tragamonedas
en los subsuelos del hipódromo y
recauda más de tres millones de
pesos diarios.

Gustavo Ratti, miembro de la
Comisión de Carreras del Hipódro-
mo de Palermo y ex gerente de per-
sonal de Hapsa, ahora es el geren-

te de Recursos Humanos del Casi-
no flotante.

La lucha de los trabajadores del
Casino es la lucha contra la flexibi-
lidad laboral, contra el congela-
miento de salarios y contra los au-
mentos de tarifas que ya está im-
poniendo el Gobierno.

Los trabajadores del Hipódro-
mo, tanto los que están dentro de
convenio, jornalizados y mensuali-
zados, como los fuera de convenio,
tenemos que tomar como ejemplo
de lucha y de organización a los
compañeros del Casino.

Su victoria es la victoria contra
la flexibilidad laboral.
• Por el pase a convenio de todos
los trabajadores fuera de convenio
del Hipódromo, encuadramiento
sindical ya.
• Aumento salarial ya.
• Abajo las patotas, por la libre or-
ganización de los trabajadores in-
dependiente de las burocracias.

Trabajador fuera
de convenio de Hapsa

Sindicales
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pérdidas de embarazo. Por eso
pedíamos jornadas de 6 horas.
Siempre apuntamos a las condi-
ciones de trabajo, nunca pedimos
aumento de salarios.
Desde que tenemos delegados
conseguimos la Caja de Emplea-
dos. Es la caja de las propinas. An-
tes la empresa no dejaba que re-
cibiéramos propina. Ahora lo
arrancamos. Cuando quieren dar,
lo tomamos y va a una caja co-
mún, luego se distribuye entre to-
dos.
V: – Nuestros hijos re-sienten to-
da esta problemática del despido,
tienen diarrea, no duermen bien,
tienen miedo a la represión, lo vie-
ron por la tele. Nosotras estamos
en esta lucha para trabajar y tra-
bajar mejor, volver con ánimo a
casa y no agotadas. Tiempo para
estar con tu hijo, mejorar la cali-
dad.
Yo no fui despedida pero estoy
acá porque hago lo que le ense-
ñan en el colegio a mi hijo, com-
partir, ser solidaria. Yo le enseño a
no agachar la cabeza, a luchar por
una causa justa, a no ser esclavo.
A y V: – Acá se habla mucho del
derecho a la vida, pero cuando te-
nés un hijo le querés dar las con-

diciones de amor y contención, y
que no le falte nada. Muchas mu-
jeres pierden su hijo en este traba-
jo. Y si no lo querés tener, por to-
do lo que te hemos explicado, no
tenés la posibilidad de abortar. El
aborto es para las ricas. En la Ar-
gentina hay mucha ignorancia, no
te dan información ni educación y
eso hace que no se sepa de pre-
vención ni de nada. Hay que edu-
car para poder tener derecho a una
buena maternidad, pero también
un aborto legal y gratuito en los
hospitales. Si un chico viene con
enfermedades congénitas o con
alguna anomalía que saben que se
va a morir, te hacen esperar los
nueve meses para parir y que se
muera, es inadmisible. O te hacen
cargar con embarazos producto de
violaciones. Y el cura te dice tené-
lo y lo das de adopción, pero lo
que se debe sufrir llevando nueve
meses un bebé del violador.
V: – La realidad es que en este
2008, en un país democrático, lo
empezamos con “estado de sitio”.
Mirá cómo militarizaron toda la
Costanera y acá, la entrada al Ca-
sino. Acá al que piensa y reclama,
le dan palos.

Entrevista realizada 
por Florencia Palermo

Las mujeres del Casino

““TT e va a pasar como a Febres,
forro, se meten cianuro en-

tre ustedes”, era uno de los gritos
de los trabajadores del Casino
cuando los infantes de Prefectu-
ra arremetieron – una vez más–
contra el piquete que impedía el
paso de los carneros. Ocurrió el
martes 15, a las tres de la tarde.

El grito tenía su razón de ser.
Ahí estaba la fuerza que silenció
al represor de la Esma para que
no denunciara a sus compinches,
ahora en el papel de guardia de
seguridad de la patronal de Cris-
tóbal López.

Uno de los delegados, Leonar-
do Bonanni, manifestaba: “Se po-
nen salvajes porque no se ban-
can nuestras medidas, el acam-
pe, la movilización, los piquetes”.

El martes 15, la patronal quiso
hacer una prueba de fuerza y ci-
tó a todos los “mulos” (carneros)
a las dos de la tarde. Media hora
después tenían convocada una
conferencia de prensa y querían
mostrar una apariencia de funcio-
namiento más o menos normal.

Fracasaron en toda la línea.
Uno de los trabajadores des-

pedidos, Hernán Lopatka, expli-
caba que “tienen a no más de 150
personas trabajando, cuando pa-
ra funcionar mínimamente nece-
sitan 280 en el primer turno, de 6
a 14, unos 400 a la tarde y más de
500 trabajadores en el turno no-
che, el más fuerte”.

Los números muestran la con-
tundencia de la huelga. De los
cuatro pisos del Casino, López só-
lo pudo abrir dos y uno de ellos

tiene máquinas tragamonedas
que funcionan sin personal. En el
otro piso habilitado, de 140 me-
sas de paño sólo atienden diez.

“Hay que destacar la unidad
férrea del Cuerpo de Delegados,
que nunca tuvo la menor fisura ni
en los peores momentos”, añade
Lopatka.

Contra la patronal “nacional y
popular”, contra la patota de las
burocracias, contra la Prefectura,
contra la Federal, la huelga va.

A.G.

El Directorio Ejecutivo (DEN) de la Confederación de Trabajadores
del Sector Privado de Chile (CEPCH) manifiesta su más profunda
solidaridad con la lucha dada por los compañeros del Casino en
contra del abuso patronal. Los patrones encuentran sus mejores
aliados en la burocracia sindical cuando se trata de reprimir la lu-
cha de los trabajadores por sus demandas más urgentes, al igual
que el conjunto de las instituciones gubernamentales de estas pre-
tendidas democracias en América Latina. Nuestra Confederación,
igualmente, ha sufrido feroces ataques por parte de estos secto-
res por no aceptar la cooptación y afirmar en forma irrestricta la
independencia político-sindical, tanto del gobierno como de los

empresarios y la burocracia de la Central Unitaria de Trabajado-
res de Chile, agencia del gobierno infiltrada en el movimiento or-
ganizado de los trabajadores chilenos. Desde ya esperamos que
estas luchas sean coronadas con una amplia victoria que demues-
tre una vez más que los trabajadores tenemos un solo enemigo.
La Cepch realizará diversas acciones de apoyo para el logro de es-
te objetivo.

Angélica Carvallo (presidenta nacional),
Mauricio Oliva (secretario general),

Rubén Villanueva (tesorero nacional)

¡Viva la lucha del Casino!

CASINO DE PUERTO MADERO – HIPODROMO DE PALERMO

Los mismos chorros, la misma lucha

“Profunda solidaridad con los trabajadores del Casino”
De la Confederación de Trabajadores del Sector Privado de Chile

El campamento
trasladado bajo 

la autopista (arr.). 
Las manos de los

trabajadores
contra la represión

policial (der.).

IVA
N

“Ni la menor fisura”
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HH
emos leído con atención y
publicado en Prensa
Obrera (http://www.

po.org.ar/ node/12972) la carta
que me dirigiste acerca de la po-
sición de la CTA sobre el aborto.
El texto fue motivado por otro en
el que saludamos los pronuncia-
mientos de Ademys y la AGD (dos
gremios de base de la CTA) sobre
el tema del aborto, planteando,
nosotras, una crítica a Moyano y
a Yasky.

Estamos convencidas de que
otra sería la historia si las cen-
trales sindicales hubieran de-
fendido en los últimos años los
derechos femeninos al interior
del movimiento obrero, algo que
claramente no ocurrió y que se
puede constatar si se revisan las
cifras de trabajo precarizado en-
tre las mujeres, la pérdida de
conquistas en los convenios fir-
mados, la desaparición progresi-
va de los jardines maternales, el
mantenimiento de la desigual-
dad salarial entre hombres y
mujeres, la pérdida de acceso a
la salud, ya sea por la destruc-

ción del hospital público o por la
privatización y arancelización
progresiva de las obras sociales
y otros indicadores.

Dicho esto, no desconocemos
acciones puntuales como la lle-
vada adelante por la ex Secreta-
ria de Género de la CTA, que via-
bilizó la práctica abortiva de la
niña de Guernica; se tuvo que
imponer en el circuito de la clan-
destinidad lo que debió ser prac-
ticado en el ámbito de la salud
pública sin ningún obstáculo, ya
que la ley lo ampara. Este y otros
casos pusieron sobre la mesa el
nivel de penetración que ha lo-
grado la Iglesia Católica en es-
tos años, en el ámbito de la sa-
lud, la educación y la Justicia. O
sea que se ha afianzó la inter-
vención de la Iglesia en el Esta-
do contra nuestro reclamo histó-
rico. Sin embargo, como se vio el
último 28 de septiembre, hoy la
CTA no está en la calle, de nin-
guna manera, peleando por con-
quistar el derecho al aborto ni
ningún otro derecho femenino
en concreto. Ni siquiera partici-

pó orgánicamente en la confe-
rencia de prensa y en la acción
callejera organizada por la
“Campaña por el derecho al
aborto” en esa oportunidad. No
creemos que la cuestión del abor-
to sea un problema de concienti-
zación de la población, como opi-
na el centroizquierdismo; es de
naturaleza política, por las con-
tinuas vacilaciones de las orga-
nizaciones llamadas “popula-
res” o “progresistas”: ése es el
obstáculo que existe. Desde ha-
ce mucho tiempo es conocido el
concenso social con el que cuen-
ta la legalización; sin embargo,
enfrenta una enemistad decla-
rada del gobierno de turno y de
los izquierdistas que giran a su
alrededor.

Es preocupación fundamen-
tal del Plenario de Trabajado-
ras que los sectores sindicales
que se expresan en defensa del
derecho al aborto, actúen en
función de conquistarlo.

Estamos convencidas de que
hoy hay una oportunidad, que
necesitará de la acción común
de los trabajadores y las traba-
jadoras.

El gobierno, como ha queda-
do claro con las declaraciones de
Cristina K y de Ocaña, tiene una
decisión declarada de ofrendar a
la Iglesia este derecho para re-
constituir las relaciones con el
Vaticano. Esta cuestión es tam-
bién un problema de política in-
ternacional. Varios gobiernos
‘progres’ de América Latina es-
tán introduciendo retrocesos de
importancia en lo referente a los
derechos de las mujeres (Nicara-
gua) o se niegan a cumplir con el
reclamo popular de legalización
del aborto (Uruguay).

Algo está claro hoy: el gobier-
no ha declarado con absoluta
contundencia que no legalizará
el aborto y que también avanza-

rá en obstaculizar los casos des-
penalizados. Se trata de una de-
claración de guerra en el país de
América Latina con mayor mor-
talidad de mujeres embarazadas
(todas ellas de los sectores más
empobrecidos de la población).
La clandestinidad del aborto ha
ido en crecimiento (según la Or-
ganización Mundial de la Salud).

Una organización que pro-
clama su supremacía numérica
desde un mail, tiene la obliga-
ción de poner esa fuerza en la
calle a favor de estos intereses
tan sentidos. No desconocemos
el número de afiliados de la
CTA ni los textos que Hugo
Yasky es capaz de firmar, sea a
favor de la legalización del
aborto o de la liberación nacio-
nal. Para el Plenario de Traba-
jadoras y para la CTA y para to-
dos, sólo valen las acciones. Las
acciones de Yasky lo han colo-
cado desde hace mucho tiempo
como un funcionario sin carte-
ra de este gobierno. Incluso
apoyó el ataque de Cristina
Kirchner contra los docentes en
su discurso inaugural.

Queremos conquistar el dere-
cho al aborto, y eso se logra ex-
clusivamente desde la unión de
fuerzas con contradicciones y
puntos de vista diferentes. Si
perseguimos el mismo objetivo
en esta materia, entonces debe-
mos encontrarnos en este cami-
no. Este año podemos aunar es-
fuerzos a nivel estudiantil, sindi-
cal y de todas las organizaciones
para frenar esta masacre y para
dar un paso adelante. Tenemos
una primera oportunidad de ha-
cerlo el próximo 8 de marzo.

Vanina Biasi 
(integrante del Plenario de

Trabajadoras y miembro 
de la dirección nacional del

Partido Obrero)

Por la libertad de
Pancho Montiel y
Bernabé Naranjo

En 1992, el gobierno peronista de
Menem dejaba en la calle a miles
de trabajadores portuarios y dero-
gaba los convenios colectivos de
los trabajadores. La inmensa mayo-
ría de ellos no pudieron reintegrar-
se a la actividad laboral y fueron
arrastrados, junto con sus familias,
a la marginación y la enfermedad.

Pancho Montiel, viejo dirigente
portuario, luego de una década de de-
saparición forzada, decide junto a
Bernabé Naranjo, juntar a los viejos
portuarios “casa por casa” y agrupar-
los para luchar y obtener el derecho
a una jubilación digna, a pesar de no
tener los aportes correspondientes, a
partir del año ‘92 cuando se convirtie-
ron en “desaparecidos sociales”.

Es así que, organizando a más
de 3.000 portuarios del puerto de

Buenos Aires a los que luego se su-
marían muchos miles más del res-
to del país, lograron arrancarle al
gobierno de Kirchner el decreto de
reparación histórica 1409/06 firma-
do el 10 de octubre de 2006. Por es-
te decreto miles de portuarios pu-
dieron empezar a jubilarse y miles
más esperan poder hacerlo.

En el marco de una política de
ataques al movimiento obrero, el
comedor de los portuarios fue alla-
nado en diciembre del año pasado,
secuestrando toda la documenta-
ción de más de 3.000 portuarios en
trámite de jubilarse, impidiendo y
obstaculizando el trámite de los
compañeros. Se detuvo al compa-
ñero Pancho Montiel, junto a Ber-
nabé Naranjo, por una causa judi-
cial bajo secreto de sumario.

A la fecha, los compañeros por-
tuarios llevan ya dos meses priva-
dos de su libertad.

Los portuarios siguen movili-
zándose, exigiendo la libertad y las

garantías constitucionales para los
compañeros Montiel y Naranjo, y
que se continúe con el trámite de
jubilación de los trabajadores invo-
lucrados.

Si hubo o no irregularidades y/o
causas que la Justicia determinará,
ello no debería ser motivo para fre-
nar los trámites jubilatorios, ni ata-
car al movimiento de estibadores
portuarios, ni retener en prisión a
dos luchadores sociales con los
que se pretende doblegar y casti-
gar, a los referentes de un colecti-
vo de trabajadores de un puerto
que supo escribir sus páginas de lu-
cha y solidaridad con el movimien-
to obrero argentino, frente a un
puerto actual entregado a la vora-
cidad de las multinacionales, don-
de reina la más absoluta precarie-
dad y flexibilización laboral que el
puerto haya conocido nunca.

Juan Niederhaun
(trabajador portuario)

Fondos de Pensión 
en Chile (II)

En el último número de Prensa
Obrera, un lector plantea que los
Fondos de Pensión chilenos es-
tán en una onda de ascenso fi-
nanciero (“en la ola especulativa
brasileña y china”). 

Estoy muy lejos de manejar el
tema en profundidad, pero que-
ría mencionar que estuve de pa-
so por Chile en diciembre de
2007 y los diarios locales infor-
maban que se prevé una baja en
los haberes de los jubilados chi-
lenos para el año que viene, de-
bido a la caída en las inversiones
de las AFP. Lo ideal sería remitir-
me con referencias a los periódi-
cos mencionados, pero lamenta-
blemente no los he conservado.

Saludos,
Maximiliano

LLooss  ccuurraass  aabbuussaann
ppoorr  ppeeddiiddoo  ddee  llooss

pprrooppiiooss  nniiññooss
Claudio Hummes, prefecto
de la Congregación para el
Clero, que supervisa a to-
dos los sacerdotes católi-
cos del mundo, instó a una
“oración perpetua a escala
mundial” en beneficio de
las almas de los abusados
por curas católicos y de sus
abusadores. Bastante por
detrás del papa León X
que, hace cinco siglos, por
lo menos los multaba para
garantizarles la salvación
del alma y engrandecer las
arcas de la Iglesia. Hum-
mes propone rezar por “las
faltas de los presbíteros y
por las víctimas de las gra-
ves situaciones de conduc-
ta moral y sexual de una
pequeñísima parte del cle-
ro”.

Por dar sólo un ejemplo,
la “pequeñísima parte” de
la arquidiócesis de Los An-
geles suma 500 víctimas (el
61%, menores de 16 años;
el 29%, menores de 11) y tu-
vo que pagar 660 millones
de dólares de indemniza-
ción cuando el asunto salió
a la luz. Esto, después de
que fracasara el amplio me-
nú de amenazas y extorsio-
nes ordenadas por Juan
XXIII en el Crimine Solicita-
tionies (1962). Este docu-
mento, encontrado casual-
mente por un abogado de
las víctimas, excomulga a
los obispos que difundan
casos de abuso sexual y les
exige que remitan toda la
información “a los archivos
secretos de la Curia como
estrictamente confidencia-
les”. Como es sabido, el pa-
pado no sólo se negó a san-
cionar a los curas violado-
res (El País, 5/6/02) sino que
convirtió al Vaticano en un
aguantadero desde donde
eluden los requerimientos
judiciales. Ejemplo: Edgar-
do Storni, ex arzobispo de
Santa Fe y violador múlti-
ple, está recluido en el Vati-
cano.

Quien se ha animado a
confesar el pensamiento
vivo de la Iglesia es el
obispo de Tenerife, Bernar-
do Álvarez Afonso, que
acaba de declarar que hay
chicos “que consienten” la
agresión sexual. “De he-
cho, los hay. Hay adoles-
centes de 13 años que son
menores y están perfecta-
mente de acuerdo y, ade-
más, deseándolo. Incluso,
si te descuidás, te provo-
can”, dijo sin que ninguna
autoridad eclesiástica se
haya preocupado en refu-
tarlo (el periodico.com,
28/12/07).

¿Alguien puede soste-
ner que la Iglesia no es una
asociación para delinquir?

Olga Cristóbal

Las compañeras y
compañeros secunda-
rios de la UJS venimos
desarrollado la cam-
paña por la legaliza-
ción del aborto con ac-
tividades Parque Cha-
cabuco, Plaza Francia
y Lugano.

Hemos juntado fir-
mas, volanteamos y
vendimos la prensa.
La utilización del ma-
terial sirvió para po-
ner sobre mesa la ne-
cesidad de organizar-

se y también fue un
gran índice para me-
dir la aceptación que
tenía la campaña.

La mayoría de la
población está a favor
de esta iniciativa; son
la Iglesia y el gobierno
los que atentan contra
la vida de las mujeres.
Por esta razón, todo ti-
po de personas ha fir-
mado nuestro petito-
rio, incluso un gran nú-
mero de personas reli-
giosas. Esto expresa

las serias dificultades
que tiene la Iglesia pa-
ra dirigir políticamente
a la masa de creyentes.
Esto se debe a su rol re-
accionario en todos los
órdenes.

Vemos que la lucha
por el aborto legal, la
educación sexual laica
y los anticonceptivos
gratuitos tiene un te-
rreno fértil para desen-
volverse.

Daiana Asquini

Respuesta a Laura García Tuñón
Unamos fuerzas por el derecho al aborto

CORREO DE PRENSA OBRERA

LLooss  sseeccuunnddaarriiooss  eenn  llaa  ccaammppaaññaa
ppoorr  llaa  lleeggaalliizzaacciióónn  ddeell  aabboorrttoo



““PP
residente, estamos en
este momento reci-
biendo a Clara y a Con-

suelo de un comando de las
Farc”. Desde un punto de la sel-
va, entre los municipios de La
Paz y Tamachipán, el ministro
del Interior venezolano, Ramón
Rodríguez Chacín, le comunica-
ba la novedad a Hugo Chávez en
las primeras horas del jueves 10
de enero.

A dos kilómetros, sin interve-
nir, observaban la acción tropas
del Ejército colombiano, que per-
mitieron la entrega de la ex can-
didata vicepresidencial Clara Ro-
jas y de la ex congresista Consue-
lo Perdomo, y se mantuvieron
“quietas” mientras los dos heli-
cópteros de la Cruz Roja aguar-
daban en tierra que los guerrille-
ros se “perdieran” en la espesura.

Esto es: la actitud del gobier-
no colombiano cambió radical-
mente desde que sus soldados
impidieron la liberación de las
dos mujeres retenidas por las
Farc en las últimas horas de
2007. El presidente Alvaro Uri-
be había saboteado las negocia-
ciones a tal punto que encarceló
a tres emisarios de la guerrilla
que llevaban, según lo acordado,
pruebas de vida de Ingrid Betan-
court. Uribe había llegado al ex-
tremo de enviar a su “alto comi-
sionado para la paz”, Luis Res-
trepo, a decir a los garantes in-
ternacionales que no podían ga-
rantizar su vida ni la de las per-
sonas a punto de ser liberadas,
lo cual significaba, ni más ni me-
nos, que impedirían – tal como
sucedió– la entrega de Rojas y
Perdomo. Eso ocurrió aun antes
de que se supiera que las Farc
habían prometido falsamente
devolver al niño Emmanuel, a
quien ya no tenían en su poder.

¿Qué cambió para que la libe-
ración fuera posible?

“Es altamente probable que la
liberación de los rehenes se pro-
duzca e incluso que progresen las
negociaciones para el ‘canje hu-
manitario’, pero el imperialismo
aún tiene los medios para deter-
minar sus condiciones políticas”
(Altamira, J., Menos mal que no
fue a Somalia, PO N° 1023).

En otras palabras: el Depar-
tamento de Estado y su títere co-
lombiano consiguieron que la li-
beración tuviera lugar al mar-
gen del montaje creado con la
presencia de Néstor Kirchner.

Por eso, ahora sí, dicen, la en-
trega de las personas retenidas
por la guerrilla “podría ayudar a
destrabar las estancadas nego-
ciaciones de paz entre el grupo
rebelde y el gobierno colombia-
no” (Reuters, 10/1).

Esas negociaciones se han
tornado necesarias para todo el
mundo, en tanto la guerrilla se
encuentra aislada y empantana-
da, y los militares han demostra-

do largamente que no pueden
vencerla.

Chávez y las Farc habían or-
ganizado todo un montaje políti-
co, diplomático y mediático,
unas para recuperar terreno y el
otro para revertir siquiera en
parte las consecuencias de su de-
rrota en el referéndum por la re-
forma constitucional. También
Kirchner se prestó al juego con
el propósito de disipar el escán-
dalo del “valijazo”. Cuando Was-
hington y Bogotá hubieron de-
sarmado ese montaje e impues-
to sus propias condiciones, hubo
una tregua de 12 horas en las
operaciones militares y la entre-
ga de las prisioneras fue posible.

EEll  ccaassoo  EEmmmmaannuueell
Todo lo acontecido en torno del
hijo de Clara Rojas resultó una
tragedia de enredos, en el cual el
papel de las Farc resultó, por de-
cir lo menos, más que confuso.

Cuando Uribe anunció, a mo-
do de “bomba” informativa, que
el niño estaba en manos del Ins-
tituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), las Farc lo des-
mintieron de manera terminan-
te. En un comunicado, la guerri-
lla dijo: “Sólo cuando la comuni-
dad internacional – Chávez en-
tre ellos– le exigió si habían he-
cho una prueba de ADN... fue
cuando procedieron a hacerlo.
No antes. Ellos ya saben el re-
sultado: allí estará la mano si-
niestra de los Estados Unidos.
Todos los exámenes que ellos ha-
gan demostrarán que ese niño
‘es Emmanuel’. Habrá en conse-
cuencia dos Emmanuel. Sólo su
madre sabrá cuál es el verdade-
ro...” (Anncol, 2/1).

Sin embargo, cuando el resul-
tado del examen de ADN fue ra-
tificado por la Universidad de
Santiago de Compostela, las
Farc admitieron que se trataba
en efecto del niño en cuestión: “A
pesar del sainete del ICBF, es-
tamos contentos. Emmanuel es-
tará con la familia de su madre”,
y añadieron: “Las Farc han ac-
tuado correctamente. Tenían
ubicado al niño en Bogotá, ale-
jado de la peligrosa confronta-
ción bélica, a la espera de un mo-
mento adecuado para su entre-
ga”, cosa que se habría frustra-
do porque Uribe “secuestró al
niño” (Anncol, 5/1).

Menos creíble aún resulta la
versión del gobierno. Según
ellos, las Farc habrían entrega-
do al niño a un supuesto campe-
sino, José Crisanto Gómez, a
quien atribuyeron pertenencia a
las Farc. Sin embargo, ese hom-
bre estuvo vinculado – fue inclu-
so candidato electoral– con el
partido Colombia Viva, de la de-
recha uribista, complicado con
paramilitares y narcotrafican-
tes. Y ahora, como Antonini Wil-
son en Miami, es un “testigo pro-
tegido”.

Además, si bien en un primer
momento Uribe informó que el
chico estaba en el ICBF, ense-
guida corrigió y dijo “estaría”,
para confirmar la noticia poco
después.

¿La inteligencia colombiana
ignoraba el paradero de Emma-
nuel? Es imposible, pero todo in-
dica que Uribe sí lo desconocía y
fue informado a último momen-
to. Como corresponde en un Es-
tado que se sustenta en el nar-
cotráfico, los servicios tienen allí
completa autonomía y no es al
gobierno, por más derechista
que sea, a quien rinden cuentas.
Es un Estado descompuesto, di-
soluto, gobernado por camarillas
y bandas mafiosas.

En cuanto a las Farc, en el
mejor de los casos, dejaron a la
vista que no controlan su propia
logística y llegaron al absurdo de
ofrecer la libertad de alguien que
ya no tenían en su poder. Peor
aún, hasta es posible que lo ig-
noraran.

En cualquier caso, todo indi-
ca que al equipo guerrillero con-
ducido por Marulanda Vélez se
le han vuelto difusos sus propios
objetivos políticos y aumenta su
aislamiento respecto de la pobla-
ción explotada.

Por eso el derechista Uribe y
el Departamento de Estado lo-
graron salir bien parados de es-
te atolladero. Ellos pueden es-
tar muy interesados en “recon-
vertir” a las Farc como ya hicie-
ran con el sandinismo nicara-
güense o con el Farabundo
Martí en El Salvador, pero
mantienen la capacidad de no
permitir que sean la guerrilla o
Chávez quienes impongan las
condiciones.

Alejandro Guerrero
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Kirchner volvió, 
los rehenes salieron

AA l cumplirse el día 81 de la
huelga de hambre de Patri-

cia Troncoso, el parte médico ha-
bla de la extrema gravedad de
su situación. Patricia es la última
de los seis comuneros mapu-
ches que iniciaron la huelga de
hambre el 10 de octubre.

En apoyo a su causa y como
protesta ante la ocupación de
sus tierras ancestrales, el miér-
coles 3 de enero un grupo de
mapuches protestó al interior
del fundo Santa Margarita, pro-
piedad del terrateniente Jorge
Luchsinger en Vilcún (IX región).
Por orden del Intendente, Cara-
bineros desató una violenta re-
presión en la que murió de un
disparo de ametralladora el jo-
ven Matías Catrileo, de 22 años.
En medio de las balas los cam-
pesinos mapuches huyeron del
fundo llevándose con ellos el
cuerpo de Matías para evitar la
manipulación policial como ocu-
rrió con la muerte de Alex Le-
mun en 2003.

El dueño del fundo donde
ocurrió el asesinato, Jorge Luch-
singer, fue el “testigo estrella”
en la causa armada contra los
comuneros mapuches que se
encontraban en huelga de ham-
bre. Sin ningún pudor ni resque-
mores había declarado a la pren-
sa que “No es posible que entre-
guen tierras a mapuches... va a
ser una miseria absoluta, por-
que ellos no trabajan. No se va
a resolver el problema. No van a
dejar de ser miserables. El indio
no ha trabajado nunca. El mapu-
che es un depredador, no tiene
capacidad intelectual, no tiene
voluntad, no tiene medios eco-
nómicos, no tiene insumos, no
tiene nada... El mapuche es ladi-
no, es torcido, desleal y abusa-
dor” (Qué Pasa, junio de 2005).

El latifundista está ligado a
grupos paramilitares de la zona,
el “comando Hernán Trizano” (el
nombre de un mercenario italia-
no que asoló el sur de Chile ase-
sinando mapuches en el siglo
XIX) que amenazan, golpean y
violan a mujeres y hombres de
la comunidad mapuche. Y junto
a Riesco, presidente del Consor-
cio Agrícola del Sur, llamó en re-
petidas oportunidades a la “au-
todefensa armada” y a poner
precio sobre las cabezas de los

mapuches que se manifiestan
en sus tierras, al mejor estilo Far
West.

El ministro Vidal, vocero de la
Presidenta, amenazó a los ma-
puches que ingresaron al fundo
y señaló que “una vez captura-
dos serán procesados, como co-
rresponde en un estado de de-
recho, después no me vengan
con huelgas de hambre” (La Ter-
cera, 4/1).

La muerte del joven mapuche
ha generado un centenar de
protestas a lo largo de Chile, con
decenas de detenidos y heridos
de diversa gravedad. Decenas
de mapuches cortaron la carre-
tera que une Cañete y Tirúa, y se
suman a los más de 30 cortes.
En Bariloche tres personas re-
sultaron heridas y dos deteni-
das frente al consulado chileno
de la ciudad.

El segundo muerto de la Ba-
chelet se suma a los miles de de-
tenidos en protestas, a las dece-
nas de presos políticos y a la po-
lítica de represión y violación de
los derechos humanos de los
“socialistas”. La persecución, el
hostigamiento, el amedrenta-
miento y la militarización de los
mapuches en sus territorios de-
ben terminar.

Por la liberación inmediata e
incondicional de los detenidos.

Anulación del proceso Poluco
Podenco.

Derogación de la “ley antite-
rrorista” de Pinochet.

Libertad a todos los presos
por luchar.

Cárcel a los responsables po-
líticos y materiales de la muerte
de Matías Catrileo y Alex Lemun.

Carola

La 
Carnicería
De la UJS 
de Ciencias Sociales 
(UBA)

APARECIÓ

CHILE

El gobierno “socialista”
asesina a un 

campesino mapuche
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as elecciones primarias
norteamericanas se han
caracterizado, hasta el

momento, por dos hechos prin-
cipales.

Uno, la masiva afluencia de
votantes, tanto afiliados como
independientes, a las internas
del partido demócrata. En las
dos elecciones realizadas hasta
el momento (Iowa y New
Hampshire), el número de vo-
tantes demócratas duplicó el de
las elecciones de 2004.

Dos, el ascenso de Barack
Obama, que está disputando
palmo a palmo la candidatura
demócrata con Hillary Clinton,
considerada hasta hace unas se-
manas como la “candidata inevi-
table” del partido demócrata.

Se ha dicho que la victoria de
Obama en Iowa, un distrito don-
de el 97% de la población es
blanca, indica un giro histórico
en la política norteamericana,
que habría superado las barre-
ras raciales. Esto no es cierto
por dos razones: la primera, que
otros candidatos presidenciales
negros ya ganaron en estados
“blancos”, como Jesse Jackson,
en Vermont, en 1988; la segun-
da, que Obama no hace campa-
ña como un “candidato negro”.
Al contrario, ha realizado un es-
fuerzo por dejar la cuestión de
lado, al punto que Jackson le ha
reclamado que “deje de actuar
como blanco”.

Los votantes de Obama pro-
vienen esencialmente de los in-

dependientes que votan en las
internas; entre los afiliados al
partido demócrata la candidata
más votada es Clinton; lo mismo
que entre los votantes más po-
bres (con ingresos inferiores a
50.000 dólares anuales), Oba-
ma, en cambio, supera amplia-
mente a Clinton en la clase me-
dia más acomodada (ingresos
superiores a 100.000 dólares
anuales).

A diferencia de otros, Obama
– un opositor desde el principio
a la guerra de Irak– plantea al-
gunos cambios sustantivos en
la política exterior: dice que “es-
tá dispuesto a sentarse y nego-
ciar personalmente con Mah-
moud Ahmadi-Nejad, el presi-
dente de Irán” (Financial Ti-
mes, 11/1). En un debate reali-
zado el año pasado, Obama res-
pondió afirmativamente (“Lo
haría”) a la pregunta de si “se
reuniría, sin precondiciones,
con los líderes de Irán, Siria,
Venezuela, Cuba y Corea del
Norte durante su primer año de
gobierno” (Palmbeachpost.com,
14/1). Obama no ha detallado
un programa, pero sus planteos
no se diferencian sustancial-
mente de los de Clinton.

La campaña por la candidatu-
ra demócrata – que culmina en
junio con la convención partida-
ria– correrá en paralelo con el
agravamiento de la crisis econó-
mica norteamericana, la rece-
sión, los despidos y los desalojos
masivos. Se anticipa de habrá

más de dos millones de desalojos
en 2008. Al mismo tiempo, ya ha
comenzado a decrecer el empleo
privado, particularmente en la
construcción. El agravamiento
de la crisis social ya es el eje de
la campaña electoral.

Obama se ubica en el centro
de los principales candidatos de-
mócratas; a su derecha está
Clinton y a su izquierda se ubi-
ca John Edwards, el candidato
que, según el Financial Times,
tiene la “agenda social más am-
biciosa”. Edwards cuenta con el
apoyo del centroizquierda norte-
americano y de algunos sindica-
tos (otros apoyan a Clinton). En
este cuadro, la candidatura de
Obama actúa como un dique de
contención frente al populismo
de Edwards.

En enero de 2006, polemizan-
do con los ultraizquierdistas bo-
livianos que caracterizaban que
Evo Morales era un émulo de
Bush, escribimos que “La crisis
política que está provocando en
los Estados Unidos la debilidad
internacional de Bush plantea la
emergencia de un cambio de ré-
gimen en Washington. Si la cri-
sis se profundiza, más que un
aliado de Bush en el Palacio
Quemado... es probable que vea-
mos a un aliado de Evo Morales
en la Casa Blanca” (El Obrero
Internacional, enero de 2006).
Estados Unidos no podía sosla-
yar una crisis de su régimen po-
lítico.

Luis Oviedo

Internacionales
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¿Evo Morales 
a la Casa Blanca?

EE studiantes y profesores de la
Universidad La Sapienza, de

Roma, han dado una hermosa
lección de laicismo urbi et orbi,
obligando a Ratzinger a cancelar
una conferencia, “en uno de los
hechos más sorpresivos y trau-
máticos de su pontificado de ca-
si tres años” (Clarín, 16/1). Se-
senta y siete profesores, entre
ellos varios premios Nobel, que
“pertenecen casi todos al legen-
dario Departamento de Física”,
repudiaron la invitación al “os-
curantista” Benedicto y recorda-
ron que todavía en 1990 calificó
el proceso contra Galileo Galilei
(1632) de “razonable y justo”. La
Inquisición condenó a Galileo
por sostener que la Tierra gira al-
rededor del Sol y no al revés, co-
mo afirmaba el dogma. Recién
en 1992 el Vaticano “le levantó la
condena”.

Los estudiantes decretaron
una “semana anticlerical” – ”La
ciencia es laica: no necesitamos
curas ni padres”; “No Vat”– de-
cían los carteles, con actos y
movilizaciones, y en defensa del
aborto y el casamiento homose-
xual. Para cuando el Papa habla-
ra habían organizado un “ase-
dio sonoro” de música dance y
hip-hop.

Ratzinger “por temor al esta-
llido de disturbios y para defen-
der su imagen”, canceló la visita
a la mayor universidad europea,
fundada por la Iglesia en 1303,

aunque hoy es estatal. “Evitó así
un desastre político”; el Papa y
sus colaboradores “quedaron
aterrorizados ante la perspectiva
de manifestaciones a favor y en
contra en una universidad fun-
dada por los papas” (Clarín,
16/1).

Mientras los estudiantes fes-
tejan – ”Nunca tuvimos una fe-
licidad tan grande: No hay Papa”,
dice un enorme cartel a las puer-
tas de la Universidad– , todo el
arco político condenó el triunfo
“como una inaudita censura”,
empezando por el primer minis-
tro Prodi, que expresó “solidari-
dad fuerte y convencida al papa
Benedicto”, seguido del alcalde
de Roma y el ministro de la Uni-
versidad, que pidió disculpas en
el Parlamento. Silvio Berlusconi
acusó al Estado de “incapaz de
garantizar la libertad de expre-
sión a la máxima autoridad reli-
giosa” y grupos católicos y los
neofascistas de la Alianza Nacio-
nal “están organizando para el
domingo un magno desagra-
vio” en la Plaza de San Pedro.

La gran victoria de La Sapien-
za es una respuesta “del mundo
científico y estudiantil, abierta-
mente hostil a lo que consideran
el integrismo religioso triunfan-
te en la Italia de hoy, donde la
Iglesia Católica ha expandido su
poder en las últimas dos déca-
das” (ídem).

Olga Cristóbal

Víctima de una gravísima enfer-
medad, falleció el martes 1° de
enero, el periodista Sergio Poma.

Poma era el director de la FM
Noticias, emisora donde se emi-
te el programa del Partido Obre-
ro de Salta, Palabra Obrera. Esta
emisora ha sido siempre una vo-
cera de las reivindicaciones po-
pulares y de las luchas contra el
régimen político romerista.

Recientemente, Poma había
sido condenado en primera ins-
tancia por una querella iniciada
por el mismísimo ex gobernador
Romero, frente a la denuncia del
periodista acerca de uno de los
casos más importantes de co-
rrupción y negociados de su go-
bierno.

La despedida de Sergio fue tan
concurrida como las audiencias

del juicio, donde finalmente fue
condenado. Se ganó el respeto
de distintas tendencias políticas
por su lucha en defensa de la li-
bertad de expresión y contra el
régimen romerista.

Hacemos llegar desde estas
páginas un saludo fraternal a sus
familiares y amigos.

Comité de Salta

LL a decisión del Sindicato de
Guionistas de la Costa Oeste

de organizar piquetes para im-
pedir la transmisión de la entre-
ga de los premios Globos de Oro,
obligó a la Asociación de Perio-
distas Extranjeros – organizado-
ra de la fiesta– a suspender la
ceremonia de entrega. Poco an-
tes, esa Asociación había anun-
ciado que, con huelga o sin ella,
la gala no perdería glamour. Sin
embargo, la fuerza del paro los
dejó sin gala ni glamour.

Los escritores cinematográfi-
cos de Hollywood están en con-
flicto desde hace dos meses, pa-
ra exigir a los pulpos del espec-
táculo derechos y beneficios por
las ganancias que las empresas
obtienen de Internet y otras nue-
vas plataformas.

“Si se retransmite (la entrega
de premios) les pondremos pi-
quetes en la puerta”, anunció el
coordinador del Sindicato de
Guionistas, Jeff Hemansson (El
País, 3/1). Fue suficiente. Por lo

demás, ha sido determinante el
respaldo de los actores a los es-
critores en huelga.

Esa decisión de los trabaja-
dores expande el conflicto,
puesto que ha desmontado una
transmisión internacional. La
Asociación de Periodistas Ex-
tranjeros ha sido sistemática-
mente acusada de otorgar esos
premios según las indicaciones
de las grandes compañías.

A. G.

Globos de oro, pinchados
Exito de la huelga de guionistas en Hollywood

Salta: Falleció el periodista Sergio Poma

UNIVERSIDAD DE LA SAPIENZA, ROMA

¡Fuera Ratzinger!
Repudio docente-estudiantil al oscurantismo

““EE s un gran honor para mí”.
Con estas palabras recibió

el director de orquesta Daniel Ba-
renboim el pasaporte palestino
en una ceremonia realizada en
Ramallah. Barenboim, argentino
de origen judío, había concurrido
a esa ciudad para dar un concier-
to en beneficio de los niños pales-
tinos.

Ese pasaporte le fue entrega-
do por la Autoridad Palestina
“en signo de reconocimiento de
sus posiciones favorables al pue-
blo palestino y a su determina-
ción de producir espectáculos en
los territorios palestinos luego
de las ofensivas israelíes que co-
menzaron en 2002”. Barenboim
fundó en 1999, junto con el ya fa-
llecido intelectual palestino-nor-

teamericano Edward Said, una
orquesta compuesta por jóvenes
israelíes y árabes, en particular
palestinos.

Barenboim es uno de los di-
rectores de orquesta de mayor
prestigio mundial. Reciente-
mente presentó “Tristán e Isol-
da”, en la Scala de Milán. La
crítica italiana calificó la pre-
sentación de “impecable” y
“maravillosa”; el público estalló
en un aplauso de quince minu-
tos, salpicado con el lanzamien-
to de flores.

“Estamos bendecidos o conde-
nados a convivir, y yo prefiero lo
primero”, declaró Barenboim al
recibir el pasaporte.

(Todas las citas fueron 
extraídas de Le Monde, 14/1)

Pasaporte palestino 
para Daniel Barenboim
“Un gran honor para mí”



ciero es una manifestación ex-
trema de parasitismo; coloca al
capital ante un límite objetivo.
El desarrollo de la presente cri-
sis mundial no se produce en un
vacío histórico sino en el marco
de la declinación del régimen de
producción capitalista. Es, al
mismo tiempo, una impecable
ilustración de la transición ha-
cia un régimen socialista, por-
que todo el flujo de fondos de
consumo y de capital se encuen-
tra aprisionado por una única
red de instituciones financie-
ras, manejadas por un puñado
reducidísimo de capitales y ca-
pitalistas.

El  oro  y  el  euro
Los que aseguran que el fin de
la “civilización americana” dará
paso a otra ‘civilización’ (ella
también capitalista) de caracte-
rísticas chinas, asiáticas o in-
cluso europeas, deben haberse
sorprendido, suponemos, por la
emergencia del oro, que se acer-
ca a los mil dólares la onza
cuando la crisis aún se encuen-
tra en pañales. Se trata del re-
fugio universal del valor, que
pone al desnudo la desvaloriza-
ción de todas las formas nacio-
nales de la riqueza capitalista.
¡Pero la economía mundial no
puede volver a transar en oro, a
saber, no puede retroceder del
crédito virtual y electrónico, y
de la especulación financiera
(con sus bonos, swaps, opciones,
coberturas), al intercambio
simple de mercancías!

De la crisis bancaria y finan-
ciera pasamos así, sin tránsito,
a una crisis monetaria, que pa-
ra el caso de la devaluación del
dólar es por demás clara. Pero
no solamente el dólar. La crisis
hipotecaria afecta fuertemente
a otras naciones, como Irlanda,
España y el Reino Unido. El es-
tancamiento económico se ma-
nifiesta también en Francia e
Italia, y en menor medida en
Alemania. Las naciones de Eu-
ropa oriental y Turquía deben
hacer frente a grandes déficits
comerciales y una enorme deu-
da externa de corto plazo.

Como los países que han
adoptado el euro no pueden re-
currir a la devaluación para dis-
minuir el peso de sus deudas y
rebajar el costo de su produc-
ción, corren el peligro de una re-
cesión gigantesca. Por eso es lla-
mativa la devaluación de la li-
bra esterlina, como síntoma de
una salida, y porque también
mete presión al euro, que se su-
pervaloriza. También importa
señalar la caída de los grupos hi-
potecarios españoles y el creci-
miento del desempleo en este
país, a partir de la industria de
la construcción. Como España
tiene un fenomenal déficit co-
mercial y es un país con una
fuerte deuda externa, no puede

financiar una salida recurrien-
do al crédito internacional. La
crisis capitalista, en España, es
el telón de fondo de las tensio-
nes que han estado creciendo
por las autonomías nacionales,
principalmente de Cataluña y el
País Vasco. No es casual, enton-
ces, que los comentaristas eco-
nómicos más atrevidos vuelvan
a hablar de un abandono del eu-
ro por parte de Italia e incluso
de España para salir devaluan-
do de la crisis con nuevas mone-
das nacionales. O sea que la cri-
sis monetaria está planteando
ya, potencialmente, una dislo-
cación del comercio internacio-
nal – y de esa creación adorada
del imperialismo, la moneda co-
mún europea, e inclusive de la
cohesión estatal de algunas
multinacionalidades europeas.

Menos  mal  que  
tenemos  a  China  
A pesar de los síntomas e inclu-
so de los análisis, muchos obser-
vadores (¡incluso trotskistas!)
creen que la crisis pasará de lar-
go, como ocurre con algunos te-
mibles huracanes del Caribe.
Alegan que las naciones desa-
rrolladas serán salvadas esta
vez por las economías ‘emer-
gentes’, en algunos casos por-
que son grandes exportadoras
de materias primas y en otros
(China) porque su potencial de
crecimiento interno sería ilimi-
tado. La crisis puede estallar,
pero siempre quedará algo en
pie para reconstruir.

Bien mirado, todo se reduce
a que China se encargaría de
absorber los excedentes inter-
nacionales que dejaría una re-
cesión norteamericana. Hasta
ahora China ha sido fundamen-
talmente una economía expor-
tadora de armado, con un 60%
de componentes importados, en
especial de Japón, Estados Uni-
dos y Alemania. Se diría que su
comercio se desarrolla dentro
de una misma firma, que arma
su producto en China para
aprovechar la baratura de su
mano de obra, la alta tasa de ex-
plotación, la posibilidad de des-
truir el medio ambiente y el ba-
jo costo de las materias primas.
Para compensar una caída de
sus mercados de exportación,
China debería modificar radi-
calmente su actual esquema
económico, lo cual afectaría a
los capitales internacionales
que han convertido a China en
una economía de exportación.
Es decir que una crisis interna-
cional no dejaría de lado a Chi-
na sino que ella sería la más gol-
peada. En todas las crisis mun-
diales hasta ahora, al menos
desde 1825, las naciones atra-
sadas o de desarrollo menor co-
nocieron un salto de su indus-
trialización y de su mercado in-
terno debido a la interrupción
de la exportación extranjera,
pero esto luego de atravesar por

una crisis severa; entre 1930 y
1932, el PBI de Argentina cayó
un fenomenal 15%. Es precisa-
mente esta experiencia históri-
ca (y en especial la depresión de
los años ’30) la que enseña: 1)
que el desarrollo interno de los
emergentes tiene lugar después
del estallido de la crisis, nunca
con anterioridad a ella o con la
posibilidad de prevenirla; 2)
que cuando ese desarrollo tiene
lugar se agudiza la tendencia a
proteger el nuevo marco de au-
tonomía nacional creado por la
crisis mundial, en perjuicio de
una recomposición del comercio
internacional; 3) que solamente
cuando la crisis mundial se en-
cuentra en vías de superación
(algunas décadas más tarde) se
reanuda la interconexión de la
economía mundial en una esca-
la superior. En el caso de la de-
presión del ’30, el retorno a la
normalidad entrañó antes el
nazismo, el holocausto, la gue-
rra civil española, la segunda
guerra mundial, cien millones
de muertos, la revolución china,
el avance del ejército rojo hasta
las proximidades del Atlántico
y varias revoluciones europeas
y nacionales (en Asia, América
Latina y Africa) traicionadas.

De todos modos, ahora mis-
mo China se encuentra en el ojo
del huracán de la crisis mun-
dial, con una sobreinversión de
capital enorme y con una ‘bur-
buja’ especulativa en la Bolsa
de Shangai de enormes propor-
ciones. Una disminución del co-
mercio mundial, como conse-
cuencia de una recesión en Es-
tados Unidos y otros países, de-
berá provocar un estallido de
proporciones en China, sin que
importe el monto de reservas
que tenga acumuladas, pues
cualquier salida de capitales se-
rá un golpe al actual esquema
económico del país. Por otro la-
do, el tránsito de China de una
economía de exportación a otra
de industrialización interna,
luego de una crisis, entrañará
fatalmente un enorme reaco-
modamiento social de fuerzas y
una crisis política de proporcio-
nes. Se pondrá en juego el des-
tino de la restauración capita-
lista, lo que no dejará de afec-
tar a otras naciones asiáticas y
a Rusia. La crisis mundial, de-
bajo de su caparazón económi-
co, hace surgir todos los proble-
mas históricos irresueltos de la
humanidad, el principal de
ellos es el que plantea el agota-
miento del capitalismo.

Juguemos  en  el  bosque  
En muchos aspectos la crisis ac-
tual se emparenta con la que
sufrió Japón a finales de los
años ’80 – de la cual aún no ha
salido, a pesar de haber acumu-
lado una deuda pública de 10 bi-
llones de dólares, que fuera con-
traída también para salvar a los
bancos luego de una igualmen-

te gigantesca especulación in-
mobiliaria. La depresión japo-
nesa y la deflación de su mone-
da han servido para montar
una gigantesca ruleta financie-
ra, que consiste en tomar pres-
tado en Japón, cuya moneda es
débil y su tasa de interés casi
nula, para invertir en los mer-
cados financieros exteriores, en
particular Estados Unidos,
Australia, Brasil, Reino Unido.
Esta ‘burbuja’ está a punto de
estallar, como ya se ve, en Es-
tados Unidos y como deberá
ocurrir próximamente en Bra-
sil. La depresión japonesa ha fi-
nanciado el ciclo económico as-
cendente de 2002-06. La rever-
sión de tendencias que se anun-
cia será muy gravosa para Ja-
pón, porque el retorno de los ca-
pitales especulativos producirá
un retorno de la depresión y la
deflación. Este mismo mecanis-
mo está operando en los merca-
dos de materias primas, que se
han ido por las nubes en el pre-
ciso momento en que la crisis fi-
nanciera mundial se ha ido agu-
dizando. Los capitalistas explo-
tan los desequilibrios que pro-
voca la crisis para provocar
otros nuevos. La recesión norte-
americana plantea un derrum-
be de la cotización de las mate-
rias primas, como ya está ocu-
rriendo con algunos metales, y
con ello el sueño de un desarro-
llo nacional y popular basado en
la explotación de los recursos
naturales. Ya ocurrió esto an-
tes, en la década de los ’70,
cuando Perón diseñaba el futu-
ro de Argentina como una po-
tencia agropecuaria.

Sujeto  y  objeto  
La caracterización de la presen-
te crisis debe servir para orga-
nizar una política revoluciona-
ria. La crisis bajará a tierra las
divagaciones sobre la clase obre-
ra como ‘sujeto histórico’ y vol-
verá a poner a prueba a todas
las políticas que se han formu-
lado en su nombre. La humani-
dad, que ya se enfrenta a las
guerras imperialistas desata-
das en nombre de la lucha con-
tra el terrorismo, deberá hacer
frente, progresivamente y en un
plazo cierto, a millones de desa-
lojos, crecimiento del desempleo
y desocupación en masa, el de-
rrumbe de las economías nacio-
nales más débiles, la prueba de
la restauración capitalista en
los ex estados obreros, incluso la
consistencia de construcciones
como la moneda europea.

El solo hecho de la emergen-
cia de una crisis de esta enver-
gadura derriba los supuestos y
las propuestas de todas las ’uto-
pías’ neo-liberales sobre el efec-
to milagroso del mercado sobre
la división de la sociedad en cla-
ses y naciones, así como las ‘ter-
ceras vías’ reformistas y las so-
luciones de los forums sociales
que postulaban un mundo dife-
rente por medios de cambios
cosméticos e indoloros. Todos
los planteos políticos pasarán
de nuevo por la prueba de los
grandes giros, incluido el nacio-

nalismo que tiene por referen-
cia a Chávez. La crisis dejará
expuesto el carácter reacciona-
rio de las diversas sectas inter-
nacionales que sustituyen la
necesidad de orientar al prole-
tariado y a sus sectores más
avanzados por la labor de con-
sejeros de los nacionalistas y
reformistas con mayor o menor
audiencia entre las masas.

La presente crisis viene
acompañada con una nueva
etapa de luchas obreras y de lu-
chas nacionales que tienen por
principal protagonista a la nue-
va generación. Esto quiere de-
cir que irrumpen como una ten-
dencia. El desarrollo de esta
nueva generación en la lucha es
la tarea principal del nuevo pe-
ríodo. La crisis capitalista es
una ocasión extraordinaria pa-
ra la formación política.

El desarrollo de la crisis, mu-
cho antes que su desenlace, se-
rá determinado por la lucha –
no por anticipos que se basan
necesariamente en prejuicios.
Para esta lucha es necesario un
programa de transición, que se-
ñale no solamente las reivindi-
caciones que pueden impulsar a
las masas a luchar por el poder,
sino por sobre todo las condicio-
nes y la oportunidad de esas rei-
vindicaciones, para que sirvan
para una lucha política abierta
contra la burguesía y su Esta-
do. El hilo de la historia se en-
madeja pero no se corta: se tra-
ta de completar la tarea que,
hace cuatro décadas, iniciaron
el Mayo francés, el Cordobazo
argentino, la primavera de Pra-
ga, la plaza de Tlatelolco de Mé-
xico y la guerra nacional y so-
cial del pueblo vietnamita que
fuera apoyada por los obreros y
la juventud de Europa y Esta-
dos Unidos.
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La crisis mundial...
VIENE DE CONTRATAPA

““QQuuee  eell
CCiittiibbaannkk  vvaayyaa  

aa  llaabbuurraarr””  
Brasilia, 16 (Ansa) - El presi-
dente brasileño, Luiz Lula da
Silva, puso en duda la “compe-
tencia” de los ejecutivos del
banco estadounidense Citi-
bank, que registró pérdidas del
orden de los 10.000 millones
de dólares.

“Ellos que daban tantos
consejos sobre como admi-
nistrar los países, cuando lle-
gó la hora de probar su com-
petencia, demostraron que
no tienen tanta competencia
como decían”, afirmó Lula da
Silva, en declaraciones publi-
cadas en el diario Folha de
San Pablo.

El Citibank divulgó un comu-
nicado diciendo que no se pro-
nunciará sobre las afirmacio-
nes del mandatario brasileño.

El balance negativo del Ci-
tibank impactó ayer en la Bol-
sa de Valores de San Pablo
(Bovespa), que tuvo una caída
del 3,67%.



PP
asó un año y medio. El go-
bierno Prodi tomó una con-
tinua serie de medidas an-

tipopulares y votó mantener las
tropas imperialistas italianas en
Afganistán y luego enviarlas al
Líbano. Otros grupos “de iz-
quierda” dentro del guberna-
mental Partido de la Refunda-
ción Comunista, incluyendo “Si-
nistra Critica” (Izquierda Críti-
ca), que es animada por la sec-
ción italiana del Secretariado
Unificado, continuaron durante
un año y medio dando un voto de
confianza al gobierno imperia-
lista y anti-obrero. Sólo reciente-
mente, en la última parte de
2007, después de que el crecien-
te aislamiento político del go-
bierno respecto de las masas se
hiciera obvio, a partir de las ma-
nifestaciones contra la guerra de
junio de 2007, “Sinistra Critica”
tomó sus distancias organizati-
vas respecto de Refundación,
rompiendo finalmente con ella,
pero no para iniciar un nuevo
partido sino un tipo de amplio
movimiento social con los acti-
vistas “no globales” y otros.

Durante el mismo período el
“movimiento constitutivo por un
PCL” desarrolló su campaña en
la clase obrera, en las manifes-
taciones populares y en un pe-
queño número de elecciones lo-
cales donde presentó sus propias
listas independientes (obtenien-
do alrededor del 1 por ciento de
los votos), por un reagrupamien-
to de la vanguardia obrera, con
un constante aunque lento pro-
ceso de reclutamiento, sin dejar
de sufrir una serie de turbulen-
cias internas y rupturas en sus
esfuerzos.

HHeecchhoo  ppoollííttiiccoo
El congreso fundacional del PCL
en Rimini, en enero de 2008, se
transformó indiscutiblemente en
un hecho político. Tanto amigos
como adversarios, sectores de la
vanguardia obrera y partidos po-
líticos antagónicos, expresaron,
de una u otra manera, positiva o
negativa, su interés. Los princi-
pales periódicos y canales de te-
levisión cubrieron el evento re-
produciendo partes del informe
central ofrecido por el vocero del
PCL, Marco Ferrando, que es co-
nocido en todo el país. Se puso én-
fasis en el principal objetivo del
nuevo partido: convertirse en “la
izquierda de la oposición” al go-
bierno Prodi y una “alternativa
tanto al centroizquierda como a
la centroderecha”, proponiendo
un programa de reorganización
de la sociedad sobre líneas socia-
listas, bajo un gobierno obrero.

Según Liberazione del 5 de
enero, el nuevo partido afirmó
tener, al momento de su funda-
ción, 2.000 miembros afiliados
divididos en 59 secciones regio-

nales y otros 19 núcleos en otras
provincias. El mismo periódico
hizo hincapié en la baja propor-
ción de jóvenes y mujeres entre
la militancia y los delegados, pe-
ro nadie pudo negar la fuerte
composición obrera y popular del
congreso y la presencia de desta-
cados líderes sindicales de fábri-
cas como Fiat y Pirelli.

La composición política de los
delegados manifestó, en cierta
medida, la convergencia de mili-
tantes provenientes de diferen-
tes orígenes políticos en la iz-
quierda italiana: mientras que
la gran mayoría venía del movi-
miento trotskista, había delega-
dos provenientes de las tradicio-
nes del PCI (Partido Comunista
Italiano), PDUP (Partido Demo-
crático de Unidad Proletaria) y
Democrazia Proletaria. Había
incluso unos pocos seguidores de
Bordiga y algunos partidarios de
Chávez y Fidel Castro, que re-
clamaron al PCL (en contra de
la posición de la amplia mayoría)
establecer contactos con “las di-
recciones de los movimientos re-
volucionarios en América Lati-
na, como el Partido Comunista
de Cuba, el chavista PSUV y el
MAS de Bolivia”... No faltaron
tampoco observaciones críticas
al Partido Obrero relacionadas
con los resultados negativos de
las últimas elecciones, que fue-
ron respondidas tanto por la pre-
sidencia del congreso como por
los camaradas internacionales
que estaban presentes. (Estas
críticas eran, en cierta medida,
un eco de las posturas que pue-
den encontrarse en artículos de
la “Tendencia Marxista Interna-
cional” de Alan Woods, de “Im-
precor”, órgano del Secretariado
Unificado y del periódico italia-
no “Il Manifesto”).

A pesar de su heterogeneidad,
el congreso votó casi en forma
unánime unirse a la CRCI y ha-
cer del PCL su sección italiana.

Sin embargo, hay problemas
reales en la orientación interna-
cional del PCL, que se manifes-
taron durante la presentación y
discusión del Documento Inter-
nacional presentado en el con-
greso fundacional. Hay una dife-
rencia fundamental con las pers-
pectivas y análisis mundiales de
la mayoría central de la CRCI,
que son criticadas por los diri-

gentes italianos como “catastro-
fistas”, aunque las conclusiones
políticas y el programa que se
derivan de ellas son aceptadas.
Mientras que la crisis capitalis-
ta mundial es reconocida, su
perspectiva fundamental es que
la restauración capitalista, par-
ticularmente en China, ha per-
mitido un reequilibrio del capi-
talismo mundial poniendo fin a
la prolongada “tendencia al es-
tancamiento” de 1975/1992 que
siguió al gran boom de posgue-
rra. Fue un tanto bizarro el he-
cho de que durante toda la pre-
sentación no se hiciera ninguna
mención ni se dijera una sola pa-
labra sobre la “crisis del merca-
do de hipotecas sub-prime”, aun-
que durante los mismos días del
congreso la crisis financiera in-
ternacional hizo caer a los mer-
cados bursátiles en todo el mun-
do y los líderes del capitalismo
de Estados Unidos tuvieron que
admitir que se viene una rece-
sión, si es que no ha llegado ya
– desde diciembre de 2007 de
acuerdo con Merrill Lynch...

DDiissccuussiióónn  iinntteerrnnaacciioonnaall
Savas Michael-Matsas, secreta-
rio del EEK y miembro del Secre-
tariado Internacional de la CR-
CI, intervino en la discusión in-
ternacional criticando con seve-
ridad los puntos principales del
documento internacional. Su in-
tervención resumió una detalla-
da crítica escrita del documento
internacional del PCL, que los
camaradas italianos han prome-
tido traducir y distribuir para su
discusión entre la militancia. (La
declaración del SI de junio de
2007 “De un mundo convulsiona-
do a la revolución mundial” fue
traducida justo antes del congre-
so de Rimini, mientras que el
otro documento del SI sobre las
recientes agresiones del ejército
turco contra los kurdos en Irak
aún no fue traducido.) En su res-
puesta durante la discusión, el
camarada Franco Grisolia puso
más énfasis en los acuerdos polí-
ticos con la CRCI que en las di-
ferencias de análisis, que ten-
drán que ser discutidas en el pro-
ceso hacia el próximo Congreso
Mundial de la CRCI.

En la discusión internacional
participaron también camara-
das de otros países presentes en

el congreso. Peter Johnson, de
“Refundación y Revolución” de
Estados Unidos, repitió las crí-
ticas al llamado “catastrofismo”
de la CRCI planteando que las
mismas “expectativas de un co-
lapso financiero” fueron expre-
sadas por el EEK y el PO tanto
hace diez años, luego de la cri-
sis asiática, como ahora, luego
de la crisis de la deuda mundial,
pero “ningún colapso ocurrió en-
tonces ni ocurrirá ahora”. Mar-
celo N., miembro de la LCR, que
estaba presente a título perso-
nal, defendió la postura de la
CRCI sobre la crisis y sobre
Chávez y habló de la situación
en Francia y la iniciativa toma-
da por la LCR por un nuevo
“Partido de Trabajadores”.

Tal como había enfatizado la
intervención del dirigente del
EEK, en el inicio de su interven-
ción, la fundación de un nuevo
partido revolucionario de van-
guardia en Italia debe contras-
tarse con el ya consumado fraca-
so de los llamados “partidos an-
ticapitalistas de masas” refor-
mistas, como el Partido Socialis-
ta Escocés, que había colapsado
sobre una base ridículamente
escandalosa, o la coalición britá-
nica “Respect”, que acaba de fra-
casar también, en noviembre de
2007, luego de la ruptura con el
SWP cliffista. El camino hacia
un nuevo partido de trabajado-
res en Francia, tal como fue pro-
puesto por una nueva mayoría
en su documento (firmado tam-
bién por Besancenot) para el
próximo congreso de la LCR de
fines de enero de 2008, no es
muy diferente: es una “propues-
ta de unidad entre anticapitalis-
tas [no revolucionarios] y revolu-
cionarios”, sobre la base de un
programa de “redistribución jus-
ta de la riqueza social”, sin la
ruptura con el aparato del Esta-
do burgués existente y la expro-
piación revolucionaria del capi-
tal. La referencia histórica al
trotskismo, así como el vínculo
de la LCR con el “Secretariado
Unificado de la IV Internacio-
nal”, se romperán, permitiendo
sólo la “afiliación personal a di-
ferentes organizaciones interna-
cionales” (por ejemplo el SU o la
IST de Cliff, o, en mucha menor
escala, la LIT, que ya tiene
miembros dentro de la LCR).

El recientemente fundado
PCL sigue indudablemente un
camino opuesto: incluye en su
identidad la tradición trotskista
y llama a luchar por la refunda-
ción de la IV Internacional en la
línea general de la CRCI. Pero
tiene que resolver un problema
político dual que se manifestó
desde su concepción: una cons-
tante subestimación de la crisis
capitalista mundial y una sobre-
estimación de la velocidad de re-
agrupamiento de la propia van-
guardia obrera italiana. Una
concepción lineal veía el reagru-
pamiento como algo a realizarse
inmediatamente, o al menos rá-
pidamente, después de que Re-
fundación se uniera al gobierno
de centroizquierda dejando un
vacío a su izquierda a ser llena-
do por un nuevo partido, el PCL.

La fuerza impulsora para un
nuevo partido revolucionario no
es esencialmente la existencia
de un vacío político inerte a ser
ocupado, sino la lucha viva de la
clase obrera, no meramente ocu-
pando sino creando su propio es-
pacio si es necesario. Es la nece-
sidad objetiva que esa lucha con-
creta tiene de un nuevo instru-
mento para luchar por el poder.
A pesar de la desilusión de las
masas populares con el gobierno
de Prodi y la liquidación por de-
recha de la “vieja” izquierda ex-
stalinista, y a pesar de la mili-
tancia incansable de la clase
obrera y el descontento de los
oprimidos (la rebelión de Nápo-
les, durante los días – ¡y noches!–
del congreso de Rimini, causada
por el problema social del dra-
mático deterioro de la condicio-
nes de vida urbanas con la acu-
mulación de basura no recogida
es un ejemplo de esto) persiste
aún la confusión. La peor (e inú-
til) manera de luchar por supe-
rarla es culpar de ello... ¡al colap-
so del stalinismo y la restaura-
ción capitalista en China!

El congreso fundacional del
PCL es un nuevo elemento en
una situación explosiva que está
en desarrollo no sólo en Italia si-
no en toda Europa. Los conflic-
tos sociales en Francia, en Ale-
mania, en Grecia, etc., lo de-
muestran. Una huelga general
por salarios está en preparación
en Italia. Se requiere con urgen-
cia una intervención revolucio-
naria conciente en esos desarro-
llos por parte de la CRCI y todas
sus secciones internacionalmen-
te. El problema se planteó y só-
lo pudo plantearse en Rimini. La
solución está en la continua lu-
cha por la refundación de la IV
Internacional en Europa, en
América Latina, en Medio
Oriente, en Rusia, en todo el
mundo.

Savas Michael-Matsas
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ITALIA

Se fundó el Partido Comunista
de los Trabajadores

Entre el 3 y el 6 de enero de 2008 tuvo
lugar en Rimini (Italia) el congreso de
fundación del Partido Comunista de
los Trabajadores. Así se completó un
círculo histórico: se había abierto en
mayo de 2006, cuando la AMR Proget-
to Comunista, sección italiana de la
CRCI, el agrupamiento trotskista de
izquierda que actuaba hasta entonces
dentro del Partido de la Refundación

Comunista, rompió con el partido de
Bertinotti inmediatamente después de
que éste se sumara al flamante gobier-
no de centroizquierda de Prodi. En ju-
nio de 2006, en el teatro Barberini de
Roma, el antiguo Progetto Comunista
lanzó el “movimiento constitutivo por
el Partito Comunista dei Lavoratori,
PCL” (Partido Comunista de los Tra-
bajadores).



JORGE ALTAMIRA

EE
l derrumbe del 7% de las
acciones del Citigroup,
en un solo día – el martes

15 pasado– podría estar seña-
lando el ingreso de la crisis fi-
nanciera internacional en una
nueva etapa. El anuncio de pér-
didas por casi 10.000 millones
de dólares por parte del segun-
do banco norteamericano en
términos de capital, en un solo
trimestre, causó una enorme
caída en las principales Bolsas
del mundo, que esperaban que
aquéllas no superaran los 4.000
millones de dólares. El ‘optimis-
mo’ que había generado IBM el
día anterior, con ganancias su-
periores a las pronosticadas, se
disipó en forma fulminante. El
balance del Citi dejó en eviden-
cia que la insolvencia de su car-
tera de créditos hipotecarios se
había extendido a los présta-
mos para el consumo y a las tar-
jetas de crédito.

El  ‘aguante’
La gestión de la crisis financie-
ra, hasta el momento, se pare-
ce bastante a la emprendida
por Cavallo cuando asumió co-
mo ministro en marzo de 2001.
Los bancos no liquidan los cré-
ditos hipotecarios insolventes
que tienen en su poder o los tí-
tulos que emitieron con la ga-
rantía de esos créditos. El ‘de-
fault’ de los deudores hipoteca-
rios no fue seguido por una de-
claración de ‘default’ de las hi-
potecas correspondientes; es
decir que los bancos no nego-
cian los títulos o bonos hipote-
carios en el mercado. Tampoco
en Argentina, la incapacidad
del Estado para pagar la deu-
da pública fue acompañada por
la correspondiente desvalora-
ción de los títulos de esa deuda
que los bancos tenían en sus al-
forjas. Cuando el Citigroup ha-
bla de ‘pérdidas’ se refiere so-
lamente a una ‘previsión’ con-
table que anota en sus cuentas
con la expectativa de que el va-
lor de esos títulos o créditos in-
solventes se recupere en el fu-
turo. Mientras tanto, para ha-
cer frente a sus propias deudas
o al retiro del dinero de sus de-
positantes recurre a los ‘servi-
cios’ del Banco Central (FED),
que le provee de recursos sin lí-
mites (como ocurrió con los
‘megacanjes’ y ‘blindajes’ que
otorgaron un ‘club de bancos’ y
el FMI durante el agitado go-
bierno de De la Rúa). El
‘aguante’ que el Banco Central
le hace a los grandes bancos
norteamericanos explica que el
mercado de capitales (donde se
negocian los bonos o títulos,

tanto públicos como privados)
no se haya declarado todavía
en bancarrota.

La magnitud de las pérdidas
calculadas, desde el inicio de la
crisis, hacen imbancable (lite-
ralmente) la continuación de es-
te esquema de postergación de
la bancarrota. Los quebrantos
que llevan registrados los ban-
cos de Estados Unidos y Euro-
pa suman ya unos 200.000 mi-
llones de dólares, pero nadie es-
tima que puedan ser inferiores
a los 400.000 millones, y algu-
nos los prevén en un billón de
dólares. A esto se le suman aho-
ra los incobrables por créditos
al consumo y por las tarjetas,
pero por sobre todo la previsión
de una recesión, o sea de una ca-
ída del PBI, por lo menos duran-
te más de medio año. En Gran
Bretaña, este esquema de pate-
ar el derrumbe para adelante
ya ha fracasado en el caso del
banco Northern Rock, apenas el
quinto en tamaño, que sin em-
bargo se ha ‘tragado’ la friolera
de 25.000 millones de libras es-
terlinas. El primer ministro la-
borista acaba de anunciar que
el banco será nacionalizado, o
sea que el Estado asumirá di-
rectamente el ‘aguante’ de la
cartera insolvente del Northern
Rock. Como cualquiera podría
imaginar, esta perspectiva ‘na-
cional y popular’ en el Reino
Unido ya ha derribado a la libra
esterlina en un 15%, y la previ-
sión es que la ‘moneda fuerte’ de
la City de Londres se vaya ba-
rranca abajo. La nacionaliza-
ción constituye un intento final
de evitar el derrumbe del mer-
cado de capitales londinense.

Otro factor que apunta al
derrumbe del mercado de capi-
tales, tanto público como pri-
vado, es la situación de los fon-
dos que aseguran a los tenedo-
res de títulos contra las pérdi-
das que podría provocarles una
caída de sus precios. Las más
importantes de estas asegura-
doras, sin embargo, no reúnen
el capital suficiente para hacer

frente a los seguros. Esta in-
certidumbre puede llevar a
una liquidación masiva de los
bonos que emitieron los muni-
cipios y los Estados norteame-
ricanos para financiar sus gas-
tos e inversiones. Por otro la-
do, provocaría un golpe mortal
a los fondos de pensiones que
compraron estos títulos estata-
les. La banca central nortea-
mericana debe hacerle el
‘aguante’, con sus monumenta-
les emisiones de billetes, no só-
lo a los bancos sino a todas las
compañías y fondos de seguros
asociados a la especulación fi-
nanciera.

Barbarians,  por  favor
¿Podría ser que las ‘hordas
asiáticas’ acaben salvando a la
“civilización occidental y cris-
tiana”? Es lo que aseguran
quienes esperan que los fondos
de inversiones de diversos Es-
tados de Asia compren acciones
de los grupos financieros afec-
tados por la crisis hipotecaria.
Esos fondos reúnen ya unos 3
billones y medio de dólares gra-
cias a la acumulación de reser-
vas en divisas por parte de sus
bancos centrales. Pero la expe-
riencia hasta ahora no es bue-
na, porque aquellos que lo hi-
cieron ya han perdido bastante
plata como consecuencia de la
caída del precio de las acciones.
El fondo más importante de
China, que tenía previsto incor-
porarse al capital del banco
Morgan, acaba de recular ante
un panorama que se torna ca-
da vez más sombrío. Alega, na-
turalmente, que debería priori-
zar sus inversiones en el mer-
cado interno de China. Tampo-
co la persistente devaluación
del dólar los entusiasma para
meter plata en bancos estadou-
nidenses. Según los diarios, el
ingreso de Temasek, el fondo de
Singapur, en el suizo UBS, obe-
dece a que una caída de UBS
afectaría a ese estado, en don-
de el banco suizo ocupa el pri-
mer lugar en el ranking de ban-

cos. En otros casos, como el del
ingreso de un fondo saudita en
el Citibank, se trata de opera-
ciones de cambios de favores –
capital árabe para los yanquis
a cambio de la venta de arma-
mento sofisticado por parte de
los Bush.

De todos modos, como los fon-
dos se constituyen a partir de re-
servas internacionales, su con-
sistencia está condicionada a
que no se produzcan déficits en
los balances comerciales y de ca-
pitales de sus países – lo cual en
un período de crisis puede ocu-
rrir muy rápidamente.

De cualquier manera, las in-
yecciones de fondos para que los
bancos sigan en pie con sus car-
teras de créditos e inversiones
sin embargo fundidas, no re-
suelve el problema de la necesi-
dad de que el crédito continúe
fluyendo. Es aquí que aparece
el artificio de la FED de reducir
la tasa de interés. Pero hasta
ahora el resultado ha sido un
poco más que nulo, porque las
tasas a mediano y largo plazo,
que son las que importan, en lu-
gar de caer suben, y el stock de
crédito entre empresas sigue
bajando. Se corre el riesgo, in-
cluso, de que en lugar de esta-
bilizar el crédito, la reducción
de las tasas oficiales de interés
de corto plazo provoque una
nueva burbuja especulativa –
tomar créditos a corto plazo (y
bajo interés) para comprar títu-
los públicos a plazos mayores
(que rinden más).

Una  crisis  del  capital,
con  perdón  de  la  palabra
Lo que se ha convenido en lla-
mar una crisis financiera no es
propiamente tal. Como acaba
de señalar un observador, el
mercado de consumo norteame-
ricano es un mercado “apalan-
cado” – depende cada vez más
menos del ingreso por salarios
y cada vez más del crédito al
consumo. Por eso el nivel del en-
deudamiento de las familias os-
cila en torno a un 200% de su

ingreso disponible. Ocurre, sin
embargo, que la fuerza de tra-
bajo que recibe esos ingresos
bajo la forma de salarios o de re-
muneración de un trabajo autó-
nomo, no acumula el valor que
crea con su trabajo; lo acumula
el capital. Como la fuerza de
trabajo, a diferencia del capital,
no se autovaloriza, a la larga su
endeudamiento acaba con sus
ingresos y salarios: el salario
pasa a remunerar al capital
(bancario), no a la fuerza de tra-
bajo. La crisis bancaria disimu-
la, entonces, una crisis de sobre-
producción, que el crédito al
consumo ha tratado infructuo-
samente de superar: las fuerzas
productivas desbordan el mar-
co capitalista en que fueron cre-
adas. El estallido del crédito al
consumo (incluido el hipoteca-
rio) potencia social e histórica-
mente la recesión económica:
socialmente, amenaza con ge-
nerar una miseria mayor a las
crisis precedentes; histórica-
mente, tiene límites mucho ma-
yores para encontrar una vía de
salida o, dicho de otro modo, sus
vías de salida son más destruc-
tivas y (¡sí!) catastróficas.

Los capitalistas intentan
consolar a los trabajadores se-
ñalándoles que aún en condicio-
nes de crisis, los activos de las
familias superan a los pasivos o
deudas (al menos en los países
desarrollados). Es decir que
son, incluso ahora, ‘superavita-
rias’. Pero si esto tiene algún
sentido, se reduce a lo siguien-
te: a que las familias deberán
vender sus artefactos domésti-
cos y perder sus ahorros banca-
rios o financieros, y en primer
lugar sus viviendas, para pagar
las deudas contraídas para
comprarlos. Pero mientras la li-
quidación de un capital (insol-
vente) crea otro capital (los ca-
pitales se concentran y centra-
lizan), la liquidación de una fa-
milia no crea otra familia. Se
asoma, de este modo, uno de los
aspectos fundamentales de la
presente crisis, que es la pers-
pectiva de desalojo de sus vi-
viendas de dos millones de fa-
milias en el curso de los próxi-
mos 12-18 meses. Estados Uni-
dos se encuentra en las víspe-
ras de una gran crisis social, co-
mo ya lo atestigua el estado de
Michigan, sede de la industria
automotriz, donde la desocupa-
ción se aproxima al 10%. De-
troit, su capital, ya tiene todos
los signos precursores de un
área devastada.

La extensión del crédito ha-
cia el consumo y la captura de
los salarios por el capital finan-

Internacionales
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