
H ay que rendirse a la eviden-
cia de que Cristina Kirchner
ha debutado con una gran

crisis política.
La advertencia de Moyano de que

podría pasarse a la vereda de enfren-
te viene de un sector que forma parte
del régimen político que sostuvo al
gobierno de Néstor Kirchner.

Refleja el empantanamiento de la
política económica oficial, más allá de
los intereses y apetitos del burócrata
de Camioneros, y de la puja de inte-
reses dentro de la camarilla oficial.

Nadie desmiente, por caso, la pe-
lea entre las camarillas de Alberto
Fernández y Julio de Vido, una apa-
ñando al ‘gastronómico’ Barrionuevo

y la otra al chofer de camiones, Mo-
yano.

Pero el nuevo gobierno está
comprometido, por sobre todo, con
una política de tarifazos y ajustes
en medio de una inflación que ya
supera el 20%.

Esto ocurre cuando el poder ad-
quisitivo de los trabajadores no re-
cuperó los niveles anteriores a la
crisis y cuando el gobierno se nie-
ga a aplicar la movilidad jubilato-
ria establecida por la Corte en un
fallo reciente.

En 2007, los salarios perdieron
frente a la inflación, como lo mues-
tra la generalización del reclamo
de un doble aguinaldo.

Es cierto que al gobierno le sale
la plata por las orejas, tanto es lo
que recibe por el incremento de los
precios internacionales y por la re-
activación que este incremento
produce.

Solamente la Anses tiene una
caja líquida de 25.000 millones de
pesos.

Pero la prioridad va para el pago
de la deuda pública, los subsidios a
la ‘patria contratista’, y para las ‘co-
metas’ y ‘peajes’ en gran escala.

El ‘nuevo’ gobierno quiere conci-
liar estas contradicciones repri-
miendo las luchas, como la que de-
sarrollan actualmente los trabaja-
dores del Casino, y regimentando

las próximas paritarias, para lo cual
cuenta con el acuerdo de Moyano y
‘necesita de su buena voluntad’.

Como también cuenta con Yasky
y compañía para la intención que
acaba de ser declarada de poner en
vereda a los docentes.

Por eso la ‘vereda’ de Moyano no
es auténtica; tiene la cara de la ex-
torsión y de la crisis política; la de
Yasky es la del borocotismo sindical.

La verdadera vereda de enfrente
todavía tiene que ser construida.

Junto a la vanguardia que surge
de las luchas en los lugares de tra-
bajo y de estudio.

“Sólo falt(a) una cosa: la vereda
de enfrente” (J. L. Borges)
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Editorial

Las 72 horas de crisis
de Cristina Kirchner

2001 - 2007

LA VEREDA
DE ENFRENTE
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• Viva la rebelión popular del
19 y 20 de diciembre.

• Por la victoria de las luchas
obreras y populares. 

• No al pacto social.

• Basta de impunidad 
y represión “K”. 

• Exigimos al gobierno 

la aparición con vida 
de Jorge Julio López.

• Fuera el imperialismo 
de América Latina.

Convocan: Partido Obrero; CCC; MST; PTS; Izquierda Socialista; MAS; Encuentro Memoria, Verdad y Justicia; Correpi Sur; MTR-Cuba; Apel; Liberpueblo

JUEVES 20 DE DICIEMBRE, A LAS 17 HS.
CONCENTRAMOS EN CONGRESO PARA

MARCHAR A PLAZA DE MAYO.
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Banco del Sur, la sombra
de una iniciativa capitalista
EE

n estos días se ha firmado
en Buenos Aires la forma-
ción del Banco del Sur,

aunque dejando para más ade-
lante la definición de sus objeti-
vos, sus estatutos e incluso la in-
tegración de su capital. Este su-
ceso, que no se sabe si es un na-
cimiento o un aborto, ocurre lue-
go de muchos meses de crisis y
dilaciones, debido a la oposición
abierta o soterrada de varios go-
biernos, en especial el de Lula.
Los accionistas del nuevo banco
son los estados del Mercosur
más Venezuela, pero está abier-
to a todas las naciones que se en-
cuentran al sur de México. No
está clara, sin embargo, la situa-
ción de aquellas que han firma-
do tratados de libre comercio con
Estados Unidos, como el Perú
neoliberal o la Nicaragua boliva-
riana.

Obviamente se trata de un
emprendimiento capitalista,
que ha sido justificado por la ne-
cesidad de financiar obras de in-
fraestructura con independen-
cia de las instituciones existen-
tes, como el Banco Mundial o el
BID. Como también se ha dicho
que viene a reemplazar las fun-
ciones que son propias del FMI,
podría servir igualmente para
otorgar préstamos exclusiva-
mente financieros, como los des-
tinados a reponer las reservas en
divisas de los países con déficits.
De cualquier manera, el capital
que se le ha asignado – 7.000 mi-

llones de dólares– , cuyo tiempo
de integración se desconoce, no
serviría ni para una cosa ni mu-
cho menos para la otra. En todo
caso podría endeudarse para ob-
tener alguna financiación en el
mercado internacional (“fon-
deo”), pero entonces no queda
claro en qué se diferenciaría de
las organizaciones internaciona-
les que ya operan de este modo.

Es claro que ha nacido una
criatura deforme, lo que no impi-
de que sea recibida con entusias-
mo fanático por los nacionalistas
de moda. La posibilidad de que
las naciones de Sudamérica pu-
dieran contar con un banco pro-
pio y, con ello, ganar en indepen-
dencia financiera, había queda-
do planteada como consecuencia
de los enormes superávits en di-
visas que las llamadas naciones
emergentes han ido engrosando
en sus arcas a partir del continuo
aumento de los precios interna-
cionales de las materiales pri-
mas y de los crecientes exceden-
tes del comercio exterior. El Mer-
cosur y Venezuela llevan acumu-
lados unos 250.000 millones de
dólares en reservas. Si hubieran
destinado, digamos, el 40% de
ellas a un banco común, habrían
podido reunir unos 100.000 mi-
llones de dólares -un monto que
efectivamente habría brindado
una gran autonomía financiera y
habría suscitado una enorme
presión popular para proceder a
una industrialización integrada

(siempre capitalista) de Sudamé-
rica con una independencia con-
siderable.

La propuesta de reunir un
porcentaje importante de reser-
vas había sido precisamente la
propuesta inicial de Hugo Chá-
vez, que nunca ocultó tampoco
que se trataba de un planteo ilu-
sorio y demagógico, que se aca-
baría rindiendo a la realidad ca-
pitalista y dependiente del Mer-
cosur. Brasil, por ejemplo, mien-
tras promete suscribir a largo
plazo 3.000 millones para el nue-
vo banco, se encuentra discutien-
do la creación de un Fondo Sobe-
rano propio de 25.000 millones
de dólares con el 15% de sus re-
servas. Este Fondo tendría la ta-
rea de invertir en acciones de ca-
pitales privados, sea como forma
de subsidio al capital o como for-
ma de rescate. China, Singapur,
Noruega, los emiratos árabes tie-
nen Fondos similares, cuyo dine-
ro se invierte en participaciones
minoritarias en el capital de los
grandes monopolios internacio-
nales. El propio Brasil ha vetado
la construcción de un gasoducto
del sur, que hubiera servido a la
independencia energética de la
región, en función de sus propios
proyectos energéticos, que cuen-
tan con el apoyo del capital finan-
ciero internacional. El Banco del
Sur tendría asignadas funciones
diferentes a los Fondos ‘Sobera-
nos’ que están creando los Esta-
dos con importantes reservas en

divisas, pero esto tampoco está
claro, como lo demuestra la par-
ticipación minoritaria de Kirch-
ner en Aerolíneas Argentinas,
Aeropuertos 2000 y hasta en pe-
tróleo. De todos modos, el Banco
del Sur nace como una miniatu-
ra impotente. Esto es una conse-
cuencia inevitable de los intere-
ses antagónicos de las burguesí-
as sureñas, así como de la pre-
sión del capital financiero inter-
nacional y de los Estados impe-
rialistas.

No se nos escapa que los na-
cionalistas de circunstancia (la
inmensa mayoría de ellos fueron
‘neoliberales’ en los ’90), ni qué
decir de los izquierdistas ‘a la
Katz’, saludarán este engendro
con la eterna coartada de que ‘por
algo se empieza’. Con esto no so-
lamente delatarán su perspecti-
va capitalista, que ha fracasado
reiteradamente como factor de
unión política de América Lati-
na; también estarán encubrien-
do, por un lado, la incapacidad de
los Estados capitalistas de la re-
gión para desarrollar la autono-
mía e integración nacionales y,
por el otro, el nacimiento de una
nueva ‘caja’ para la corruptela
generalizada ‘a la Skanska’. El
Banco del Sur debe servir como
ejemplo de la incapacidad de la
burguesía nacionalista para
plantear y para llevar a cabo una
unidad autónoma de América
Latina.

Jorge Altamira

CALETA OLIVIA

Conferencia provincial
del FUT-PO

PP or expreso pedido de
Scioli, el ministro Toma-

da convocó a la Gremial In-
terna de la Seccional Bue-
nos Aires del Banco Provin-
cia para anunciarle que du-
rante este año no habrá tra-
tamiento en la Legislatura
bonaerense del proyecto de
ley que modifica su régimen
jubilatorio. Sólo entonces,
la Seccional Buenos Aires
levantó el paro por tiempo
indeterminado, que había
continuado a pesar de que
la burocracia de la Bancaria
había suspendido las medi-
das de fuerza.

El paro frenó la preten-
sión del gobierno de liqui-
dar el 82% móvil de los ha-
beres, elevar el aporte de los
propios jubilados del Banco
al 10 y el 12% (en lugar del
2% que establece la ley fun-
dacional de la Caja) y tomar

como base para el cálculo
del haber jubilatorio los últi-
mos diez años de trabajo pa-
ra así licuar los ascensos y
recategorizaciones. La deci-
sión de Scioli de patear el
tratamiento de la ley para el
año que viene tuvo como te-
lón de fondo la rebelión de
los bancarios.

El retroceso oficial frente
a la lucha bancaria tiene un
fuerte condimento político.
El autor del plan contra el
que pelearon los bancarios
no es otro que Martín Loste-
au, el nuevo ministro de
Economía nacional que has-
ta el 10 de diciembre presi-
día el Bapro. El ministro de
Economía de Cristina Kirch-
ner debutó con una derrota
a manos de los bancarios.

Daniel Rapanelli 
y Guillermo Casas

EE l sábado 1º de diciembre,
casi medio centenar de

compañeros desarrollaron du-
rante todo el día la Conferen-
cia Provincial del FUT-PO de
Santa Cruz.

Hasta Caleta Olivia, llega-
ron compañeros de Río Galle-
gos y la cuenca carbonífera, de
San Julián y Gobernador Gre-
gores en el centro provincial y
desde Los Antiguos, Las Heras
y Pico Truncado en el norte.

La cantidad y la importan-
cia de la representación en el
encuentro marcan el creci-
miento de nuestro partido en
la última etapa.

La Conferencia votó un plan
de lucha, organización y for-
mación política.

La Conferencia votó tam-
bién el objetivo inmediato de
campaña financiera, que no
podrá ser inferior a los impor-
tantes avances de la campaña
2006 y de la minicampaña re-
alizada durante el proceso
electoral.

El plan de lucha votado in-
cluye:
• Documento a 100 años del
descubrimiento del petróleo,
denunciando el saqueo actual.
• Reforzar la campaña de fir-
mas de la Asamblea de Vecinos
autoconvocados de Perito Mo-
reno y Los Antiguos contra las
mineras.
• Preparar un abrazo al Mon-
te Zeballos para el 5 y 6 de ene-
ro en Los Antiguos.
• Se designaron dos compañe-
ros para viajar el pre-congreso
de la UJS.
• Impulsar la campaña por el
boleto estudiantil en Caleta y
Río Gallegos.
• Reclamar micros y albergues
estudiantiles para la UNPA-
San Julián.
• Impulsar una jornada de lu-
cha para el 7 de mayo del año
próximo, día de la Minería.
• Cursos de Formación Políti-
ca durante la primera semana
de febrero.

Omar Latini

LLooss  ““bbaacchheess””
ddeell  ““ffaalllloo
BBaaddaarroo””

La Corte Suprema 
y los jubilados

EE n un fallo reciente, la
Corte Suprema ordenó

la indexación por el índice
salarial de los haberes del
jubilado Badaro. En un fa-
llo anterior, sobre el mis-
mo caso, había reconoci-
do la movilidad de los ha-
beres pero había dejado
en suspenso su aplica-
ción, al mismo tiempo que
exhortaba al Congreso a
determinar un índice de
ajuste de los haberes jubi-
latorios. Después de que
pasara un año sin que el
Congreso discutiera el
mecanismo de ajuste de
los haberes jubilatorios, la
Corte resolvió dictar la
aplicación del índice sala-
rial al haber jubilatorio de
Badaro

El reconocimiento de la
movilidad de los haberes
de Badaro llega hasta di-
ciembre de 2006; es decir,
a toda la deuda acumulada
por el Estado. Pero no es-
tablece un mecanismo de
indexación a futuro. Es de-
cir, que para que se reco-
nozca la movilidad de su
haber a partir del 1° de
enero de 2007, el jubilado
Badaro debería ir nueva-
mente a juicio.

El fallo de la Corte de-
clara la inconstitucionali-
dad del método de ajuste
de los haberes estableci-
dos en la ley de Menem y
Cavallo... pero no dicta
ninguno en su reemplazo.
Vuelve a repetir la exhor-
tación al Congreso para
que establezca un meca-
nismo de ajuste jubilato-
rio. ¿Para qué exhortar de
nuevo?

Pero al dictar la incons-
titucionalidad del meca-
nismo de indexación jubi-
latorio de Menem y Cava-
llo, la Corte crea un vacío
legal. Podría (y debería)
haberlo superado dictan-
do un mecanismo de ajus-
te jubilatorio que regiría
hasta tanto el Congreso
estableciera uno por ley.

Es función de la Corte
tutelar en cada caso con-
creto las garantías consti-
tucionales de los ciudada-
nos. Para ello, debió haber
establecido en la senten-
cia un mecanismo de mo-
vilidad futura frente al va-
cío legal existente, hasta
tanto el Congreso esta-
blezca uno nuevo median-
te una ley.

El fallo de la Corte deja
los jubilados sin tutela de
sus garantías constitucio-
nales.

BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Los bancarios derrotan
a Scioli y a Losteau

Defensa de la caja jubilatoria



JORGE ALTAMIRA

LL as crisis que ha sobrelle-
vado Cristina Kirchner en
menos de 72 horas de go-

bierno, deben representar pro-
bablemente un record imbati-
ble a nivel internacional. Lo que
es seguro es que son una expre-
sión concentrada de lo que será
la dinámica de su gobierno.

AAccaabbaarr  ccoonn  llooss  ddoocceenntteess
El anuncio beligerante contra
los docentes en su discurso al
Congreso lleva todas las mar-
cas de la familia. Su marido go-
bernó durante más de una dé-
cada la provincia de Santa Cruz
con una pesada lápida sobre los
maestros. Su arma preferida
fue el premio al presentismo,
que representaba una buena
parte del salario y que era des-
conocido ante la más injustifi-
cada de las causas. Esta políti-
ca concluyó con la rebelión do-
cente santacruceña del corrien-
te año. A pesar de ello, la nue-
va Presidenta ya lanzó el aviso
con la vista puesta en la deci-
sión cantada de los docentes de
no iniciar las clases en marzo.
Es también un anticipo de que
piensa jugar a fondo la carta de-
los-niños-perjudicados-por-la
huelga para movilizar contra
los docentes no solamente a la
burocracia de Ctera, sino tam-
bién a los padres y por sobre to-
do a la Iglesia, a la cual ya pro-
metió que combatiría cualquier
posibilidad de legislación que
despenalice el aborto.

EEll  CCaassiinnoo
yy  llooss  ddoocceenntteess  ddee  LLaa  PPllaattaa
La amenaza contra los docentes
tiene que ver con los dos con-
flictos que sacuden el panora-
ma político actual. Cuando la
mayoría de los observadores
creía que el conflicto del Casino
de Puerto Madero entraba en
un período de apaciguamiento,
a partir de la conciliación obli-
gatoria dictada por Trabajo con
los despedidos adentro, el
patrón de la timba acuática,
Cristóbal López, un kirchneris-
ta del riñón, le ‘arrancó’ a la jue-
za Servini de Cubría una deci-
sión contraria a la reincorpora-
ción de los despedidos, en una
manifiesta trasgresión de los
procedimientos y las jurisdic-
ciones. Es evidente que el ofi-
cialismo operó para evitar que
se concretara lo que era, aun-
que parcialmente, una victoria
de la huelga y de los piquetes

obreros. La crisis subsiguiente
a esta decisión llevó a la jueza
a cerrar directamente el Casi-
no. Esto ocurre en la jornada
previa a una importante movi-
lización piquetera, al mediodía
del jueves 13, y a una concen-
tración del grupo Moreno y
otras organizaciones frente a la
sede de Repsol en el día del
petróleo.

El segundo movimiento con-
vulsivo que tipifica una crisis se
dio en la provincia de Buenos
Aires, donde Scioli prometió a
los docentes que protagoniza-
ban un acampe organizado por
el Suteba La Plata derogar los
descuentos decretados por Solá
para penalizar las huelgas de
las seccionales combativas de
Suteba. Aquí, nuevamente, una
‘mano negra’ del oficialismo na-
cional y de la burocracia de Cte-
ra determinó una marcha atrás
del flamante gobernador y, co-
mo consecuencia de ello, la
acentuación de la movilización
docente, que ahora se encuen-
tra ocupando la Dirección de
Escuelas de La Plata. Como se
puede ver, el toque femenino de
la nueva mandataria consiste
en castigar las vacilaciones y
los recules de su tropa, y dejar
en claro que no habrá concesio-
nes para los movimientos en lu-
cha. Para evitar las palizas que
recibe su amiga Bachelet, la
presidenta argentina prefiere
seguir los pasos de la Thatcher.

““LLaa  vveerreeddaa  ddee  eennffrreennttee””
Es en este contexto que hay que
colocar las convulsiones de la
crisis con Moyano. Es induda-
ble que la amenaza de Moyano
de “pasarse a la vereda de en-
frente” es la manifestación de
contradicciones que entraron
en un punto de ebullición. Co-
mo es perfectamente conocido,
el moyanismo no logró hacer
pasar ninguna de sus iniciati-
vas laborales en el Congreso
por sucesivas decisiones de la
Casa Rosada. El tema laboral
ya está provocando incluso
choques con la Corte designa-
da por el oficialismo. Los ‘na-
cionales y populares’ no quie-
ren, desde ningún punto de
vista, que se ponga en marcha
el 82% móvil para los jubila-
dos. La gota que rebalsó la cri-
sis entre el gobierno y Moyano
fue la decisión oficial de con-
gelar también el proyecto que
deroga los tickets no remune-
rativos. Pero el gobierno se ha
visto obligado a recular de es-

te propósito, no solamente por
las amenazas de Moyano sino
porque el conflicto se daba en
el marco de un conjunto de lu-
chas sindicales, como las ya
nombradas, que iban a arrui-
nar por completo la inaugura-
ción del nuevo mandato. En
una reunión apresurada, el
miércoles 12, Cristina Kirch-
ner instruyó a Tomada para
que el Senado vote favorable-
mente la derogación del régi-
men de tickets, después de ha-
ber prometido un día antes al
embajador francés, que las
empresas francesas en Argen-
tina estaban seguras (Accor es
francesa). La pelea se despla-
za ahora a la reglamentación
de la futura ley. Para 72 horas
de gobierno, el ajetreo ha sido
incesante.

SSaallaarriiooss,,  vvaarriiaabbllee  ddee  aajjuussttee
No hay misterios. Con infla-
ción en alza y un compromiso
para aumentar tarifas, el go-
bierno necesita, por su condi-
ción de clase, reprimir los re-
clamos salariales, y en primer
lugar las luchas que no son en-
cuadradas (y entregadas) por
la burocracia sindical. Pero to-
davía tiene que demostrar que
tiene la capacidad política pa-
ra desarrollar este plan. Las
primeras horas del nuevo go-
bierno han sido polarizadas
por las luchas y crisis sindica-
les que ya sacudieron el anda-
miaje de Kirchner marido, pe-
ro que el nuevo contexto econó-
mico hace más agudas. Y esto
vuelve a ocurrir en un escena-
rio en que el gobierno procura
que las contradicciones del
proceso económico sean sol-
ventadas en parte por los pro-
pios capitalistas, como lo de-
muestra el congelamiento del
precio a los tamberos o las re-
tenciones a las exportaciones.
Solo que el precio fijado a la le-
che beneficia por sobre todo a
la industria láctea, que deriva
el fluido a la producción de
quesos, de donde obtiene las
mayores ganancias, además
de producir desabastecimiento
de la envasada en sachets. Con
las mineras, el gobierno actúa
‘en su medida y armoniosa-
mente’, y pretende gravarlas
por un porcentaje irrisorio.

GGeennddaarrmmeess  ddee  ppaappeell
A la luz de esto resulta una
muestra de carencia de profe-
sionalismo, por lo menos, el sa-
ludo que le brinda la tapa de

Página/12 a Cristina Kirchner,
desplegando su anuncio de que
“no será gendarme de la renta-
bilidad empresaria”. Los balan-
ces dicen otra cosa. Apenas una
semana antes los patrones de la
construcción habían brindado a
De Vido (un socio de Moyano)
una ovación mayor que la ofre-
cida en la Scala de Milán a
Tristán e Isolda, con la orques-
ta dirigida por Baremboim y
una puesta en escena del
francés Patrick Chéreau. La
“patria contratista” se lleva la
mitad del presupuesto, con
Skanska excluída.

De todos modos, la frase de
marras traduce más ignorancia
que mala fe. La flamante jefa de
Estado parece desconocer que
las ganancias capitalistas y
hasta el andamiaje financiero
del Estado se encuentran con-
dicionadas por el derrumbe del
mercado hipotecario de Estados
Unidos, que es, él solo, cinco ve-
ces mayor que todo el mercado
de deuda externa de la década
del ’90. Cristina Kirchner no
sopló una idea sobre como
afrontar este derrumbe, que ya
tiene un alcance general e in-
ternacional, a pesar de que la
prensa la presenta como una
mujer abierta al mundo. No lo
debe ser tanto cuando reconoció
que había abandonado la pre-
tensión de cambiarlo, para de-
dicar su vocación renovadora
solamente a Argentina. ¿Es po-
sible una cosa sin la otra? ¿La
‘reconstrucción de la burguesía
nacional’ en un solo país? Cuan-
to más lustre busca sacar el ofi-
cialismo más deja ver sus limi-
taciones políticas.

UUnnaa  iinniicciiaattiivvaa
Estas manifestaciones tem-
pranísimas de crisis deben ser
un motivo para que el movi-
miento obrero y la juventud
combativos adopten iniciativas
de conjunto. En primer lugar,
desarrollar un gran movimien-
to popular de apoyo a los tra-
bajadores del Casino y de Sute-
ba La Plata. Más en general, es
necesario que adoptemos un
plan de lucha para intervenir
en la crisis política, para desa-
rrollar una política dentro de
los sindicatos y organizaciones
populares, y para intervenir en
las paritarias que ya comien-
zan. Estas son las conclusiones
a las que arribaron las confe-
rencias sindical y juvenil del
Partido Obrero en las últimas
dos semanas.
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Las  72  horas  de  crisis
de  Cristina  Kirchner



EE
l día 9 de diciembre se re-
alizó en Neuquén el en-
cuentro de fábricas recupe-

radas, convocado por los obreros
y obreras de Zanón. Junto a los
anfitriones, estuvieron presen-
tes delegaciones del Bauen, de la
Cooperativa “19 de Diciembre”,
de Brukman, de Renacer (Us-
huaia), de la Cooperativa “Uni-
dos por el Calzado” (CUC), de
Textiles Pigüé, de la Cooperati-
va de Transporte “El Salvador”
(Jujuy), de Sasetru Gestión
Obrera y de los compañeros des-
pedidos del Frigorífico Yaguané
(ver PO N° 1.020). Enviaron ad-
hesiones los docentes de Aten
Plottier, los centros de estudian-
tes de Bellas Artes y del CPEM
23, la APDH de Neuquén y el
Bloque del “Ari Autónomo”, en-
tre otros.

PPaannoorraammaa
Los informes de cada delegación
presentaron el panorama que
describe a la inmensa mayoría
de las empresas recuperadas
que existen en el país: venci-
miento de las “expropiaciones
transitorias”, falta de subsidios,
salarios por debajo de la canas-
ta familiar e incluso de los míni-
mos de convenio, intimaciones
de desalojo, procesos judiciales
contra sus trabajadores, etc.

Hubo coincidencia en la ca-
racterización de que existe una
ofensiva política, judicial y eco-
nómica por parte del Estado y
las patronales para retomar el
control de las empresas o para
hacerle pagar a los trabajadores,
que las rescataron del quebran-
to, un resarcimiento a los vacia-
dores.

PPrrooggrraammaa  yy  ccaammppaaññaa
La delegación de Sasetru, enca-
bezada por Pablo Heller y por
Víctor Vázquez – responsable
del área de producción–, presen-
taron los lineamientos generales
de un programa para dar una
respuesta de conjunto a la ofen-
siva capitalista. En primer lu-
gar, la expropiación sin pago de
las empresas y su entrega gra-
tuita a sus trabajadores; en se-
gundo término, la aplicación de
recursos estatales y subsidios no
reintegrables para la capitaliza-
ción de las empresas y la moder-
nización de sus maquinarias. En
tercer lugar, la conformación de
un fondo salarial que garantice
un sueldo de convenio y, progre-
sivamente, el equivalente al cos-
to de la canasta familiar. Tam-
bién plantearon, sobre la base de
este programa, convocar al con-
junto de las empresas recupera-
das para poner en marcha una
campaña de conjunto. Se trata
de abrir un debate y homogenei-
zar política y reivindicativamen-
te a un movimiento que se en-
cuentra en una encrucijada.

El Encuentro discutió el pun-
to pero concluyó sin ninguna de-
finición al respecto. La delega-
ción de Zanón se opuso a avan-
zar en esta dirección. Planteó
que había que “aguardar la opi-
nión” de “otras cooperativas”.
Pero las cooperativas a las que
se hace referencia se encuentran
bajo la dirección de elementos
afines al gobierno o bajo la tute-
la del Estado. Es un sector que
tiene como línea retener las fá-
bricas a “título oneroso” (es de-
cir, que los trabajadores la com-
pren). Es una salida para un 10
o quizás un 20 por ciento de las
empresas recuperadas, aquellas
que están más reactivadas y en
condiciones económicas más fa-
vorables (aún así no deja de ser
una espada de Damocles para
ese grupo minoritario de empre-
sas). Han presentado proyectos
de leyes de expropiación que son
inviables para el 80 por ciento de
las empresas bajo gestión obre-
ra y aun funcionales a un copa-
miento capitalista de las mis-
mas. El endeudamiento que pro-

mueve para la compra de la fá-
brica por parte de sus trabajado-
res es el terreno ideal para for-
zar la asociación con grupos em-
presarios o el desembarco de ca-
pitales privados.

Zanón, por su parte, plantea
–como lo señala la propia con-
vocatoria del encuentro –“una
ley nacional de expropiación”,
sin especificar si es con indemni-
zación ni quién debería pagarla,
ni tampoco la responsabilidad
que debe asumir el Estado en
asegurar la financiación de la
empresa recuperada (es diferen-
te al proyecto que se ha plante-
ado para Zanón a nivel provin-
cial). El proyecto nacional deja
abierta la posibilidad de un com-
promiso en el caso de que los tér-
minos de un resarcimiento a car-
go de los obreros sean adecua-
dos. Pero aun si esta eventuali-
dad de un compromiso semejan-
te pudiera ser contemplada, ello
no es motivo para frenar una
campaña nacional por la expro-
piación sin pago, a puro costo de
los vaciadores. Esta campaña

trazaría una perspectiva de con-
junto y reforzaría las posiciones
de los trabajadores de las empre-
sas recuperadas para cualquier
compromiso que favorezca a los
trabajadores.

Como consecuencia de la am-
bigüedad de la delegación de Za-
nón, no salió ninguna campaña
del Encuentro, que se redujo a
oficiar como factor de presión de
los reclamos de Zanón de cara al
nuevo gobierno de Neuquén.

RReessoolluucciioonneess
El Encuentro resolvió acompa-
ñar a los compañeros de Zanón

en la movilización que realizarí-
an al día siguiente para su pro-
yecto de expropiación sin pago y
estatización de la fábrica en la
legislatura neuquina (hecho que
repetirán el próximo 20 de di-
ciembre en el Congreso Nacio-
nal) y la convocatoria a un pró-
ximo encuentro a realizarse a
mediados de febrero en la ciudad
de Buenos Aires, con el objetivo
de avanzar en la elaboración de
un programa y en el contenido
de una ley nacional de expropia-
ción que beneficie al conjunto de
las recuperadas.

Pablo Heller

Empresas recuperadas
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Al día siguiente del Encuen-
tro, una columna de 300 trabaja-
dores de Zanón – junto a otras
organizaciones obreras y de iz-
quierda– partió del centro de
Neuquén hasta la Legislatura
provincial para reingresar el pro-
yecto de expropiación y estatiza-
ción sin pago de la fábrica, ela-
borado por los trabajadores de
Zanón. Esta es la segunda opor-
tunidad lo hacen, con el aval,
nuevamente, de más de 15 mil
firmas. La vez anterior, en el
marco del mecanismo de la “ini-
ciativa popular” (éste nunca fue
reglamentado), los “represen-
tantes del pueblo” lo cajonea-
ron.

La marcha estuvo encabeza-
da por los representantes de las

distintas cooperativas que parti-
ciparon del encuentro.

En un aplaudido discurso,
Pablo Heller señaló que “si bien
estamos haciendo frente a una
ofensiva patronal, los trabaja-
dores del Pescado en Mar del
Plata, los del Casino, los banca-
rios del Banco de la Provincia
de Buenos Aires están demos-
trando que los trabajadores
–confiando en nuestras fuer-
zas– podemos avanzar en
nuestras reivindicaciones. El
2008 será un año que nos de-
parará obstáculos, pero tam-
bién un año en el que si lucha-
mos con firmeza y determina-
cion, podremos también obte-
ner grandes victorias”.

Corresponsal

Se realizó el encuentro
de fábricas recuperadas
convocado por Zanón

La marcha a 
la Legislatura
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HH ace prácticamente tres
años y medio, exactamen-

te el 25 de marzo de 2003, Pa-
blo Heller fue detenido con
motivo del violento desalojo
policial de Sasetru. Como re-
sultado de la lucha librada, los
compañeros de Sasetru rein-
gresaron a la planta cinco me-
ses después y conquistaron su
expropiación. Eso no ha impe-
dido que prosiguiera el proce-
so penal abierto en el momen-
to del desalojo (que se trami-
ta en los Tribunales de Lomas).
El compañero Heller está im-
putado por los delitos de usur-
pación y desobediencia a la
autoridad.

Esta causa se inscribe en la
escalada represiva en curso
dirigida a criminalizar la pro-
testa social. Un blanco princi-
pal de esta ofensiva lo cons-
tituyen las fábricas ocupadas
y bajo gestión obrera. Hay va-
rios juicios contra compañe-
ros que salieron en defensa
de sus lugares de trabajo. En
algunas causas, como la de
Brukman, el juez confirmó el
procesamiento de los compa-
ñeros invocando los mismos
delitos que ahora se les pre-
tende imputar a los de Sase-
tru. Coincide, además, con la
ofensiva política y judicial en
curso para desalojar el Bauen
y La Toma (ex Supermercados
Tigre, de Rosario). A todo es-
to hay que agregar el ataque
a Zanón: el juez ha acortado
sensiblemente los plazos le-
gales en los que los trabaja-
dores están autorizados para
continuar al frente de la fábri-
ca. De un modo general, es-
tán venciendo las expropia-
ciones transitorias de todas
las fábricas recuperadas.

La causa de Sasetru debe-
ría haber sido archivada hace
mucho. El desalojo se produ-
jo en momentos en que el

Concejo Deliberante de Ave-
llaneda aprobaba la expropia-
ción de las maquinarias y ex-
hortaba a la provincia a pro-
ceder en idéntica forma con el
inmueble. Con la ley aproba-
da en la mano, los compañe-
ros de Sasetru exigieron que-
darse en el establecimiento,
custodiando los bienes. Esta
circunstancia no fue tenida en
cuenta, sin embargo, por el
juzgado, pese a las febriles
tratativas que se entablaron
en el momento, donde estu-
vieron presentes las máximas
autoridades políticas de Ave-
llaneda. Asistimos a una ver-
dadera provocación entre cu-
yos instigadores se encuen-
tran los propietarios del esta-
blecimiento: la empresa Moli-
sur, satélite de Molinos, per-
teneciente al grupo Pérez
Companc. La única “usurpa-
ción”, en realidad, es la que
venía ejerciendo ese grupo
económico que había com-
prado el establecimiento para
mantenerlo cerrado, convir-
tiendo el predio en un nido de
ratas.

La confirmación de la cau-
sa apunta a criminalizar la lu-
cha contra los despidos y sus-
pensiones, y contra los cierres
de empresa.

Llamamos a derrotar esta
nueva ofensiva.

Corresponsal

Por la absolución
de Pablo Heller 

y los compañeros
de Sasetru

El juez aprueba el pedido de juicio oral



UU
rtubey acaba de asumir,
luego de una transición
de crisis.

Con el visto bueno del nuevo
gobernador, Romero vetó la ley
de enganche de los judiciales,
que es un ataque general a los
reclamos salariales.

El otro hecho significativo fue
la designación de los cargos va-
cantes en la Corte. Romero deja
una corte a su medida. No sólo co-
locó a Ferraris, el jefe de la repre-
sión bajo su gobierno, el respon-
sable de la noche de las tizas, si-
no que ratificó al presidente de la
Corte que viene avalando todos
los negocios y garantizando im-
punidad; en el último cargo va-
cante, colocó al apoderado del PJ.

Antes de dejar el gobierno,
Romero traspasó a la provincia
las deudas de la totalidad de los
municipios y creó un fondo de
emergencia de más de 300 millo-
nes de pesos (de los cuales 200
los depositó en un plazo fijo).

DDiimmee  ccoonn  qquuiiéénn  aannddaass......
El gabinete del nuevo gobernador
estará integrado por una gran
cantidad de ex funcionarios.

Loutayf, ex ministro de Ha-
cienda de Ulloa, fue a Desarro-
llo Económico. El flamante mi-
nistro señaló que su modelo pro-
ductivo es el Ingenio El Tabacal,
donde acaba de morir un chico
de 15 años y hay otro muy gra-
ve como consecuencia de la ex-
plotación del trabajo infantil y
en negro. La Seabord Corpora-
tion, propietaria del ingenio y
cuya seguridad privada asesinó
a Fabián Pereyra el año pasado,
está monopolizando las tierras
del departamento y reemplazan-
do la producción de cítricos por

la caña de azúcar lo que provo-
cará una masiva desocupación
en la zona.

Urtubey le dio a la Dirección
de Trabajo el rango de ministe-
rio. A su cabeza estará la dipu-
tada Nora Giménez, que ya
anunció que será la garante del
pacto social en Salta. Este minis-
terio además tendría a su cargo
el impulso a los convenios colec-
tivos regionales, el reclamo de la
gran patronal del NOA.

A pedido de la Cámara de em-
presarios de turismo de Salta,
Horacio Cornejo, fue designado
para el Ministerio de Turismo.
El gobernador anunció que en
esta materia habrá una conti-
nuidad del gobierno anterior, es
decir un festival de subsidios a
los hoteles cinco estrellas, a la lí-
nea aérea de capitales salteños
(Andes) y obras faraónicas al
servicio del negocio turístico.

El estratégico Ministerio de
Finanzas y Obras Públicas esta-
rá en manos de Carlos Parodi, ex

funcionario romerista. Urtubey
formó un gabinete del gran capi-
tal, al que le podemos agregar al
senador nacional electo por el
frente gobernante, Pérez Alsina,
abogado de las mineras, y al in-
tendente de Orán, Lara Gros,
abogado del Ingenio El Tabacal.

LLooss  aannuunncciiooss
En su primer mensaje, Urtubey
denunció que le dejan un eleva-
do déficit fiscal; con relación a las
designaciones en la Corte de
Justicia dijo que “no se puede ha-
cer nada”.

Anunció que va a cancelar la
deuda garantizada por los bonos
hidrocarburíferos (regalías) con
un crédito que le otorgaría la Na-
ción. Esto va a comprometer los
ingresos de la coparticipación.

En cuanto a la cuestión sala-
rial, ató el crecimiento del sala-
rio de la administración pública
al crecimiento de la recauda-
ción” (El Tribuno, 9/12)...

En materia educativa indicó
que avanzará firmemente en la
aplicación de la nueva Ley de
educación y también en la nue-
va ley de Educación Técnica, en
este último caso con el fin de im-
pulsar el aprendizaje de oficios
semi-calificados.

La demagogia democratizan-
te que caracterizó su primer
mensaje, quedó a un lado cuan-
do anunció más policías en las
calles. Para muestra, basta un
“botón”.

LLaa  nnuueevvaa  eettaappaa
Se abre una nueva etapa. Con
un régimen político que tendrá
que lidiar con un viejo régimen
que no quiere irse.

Pablo López

Provinciales
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SALTA

Romero le pasó 
la posta a Urtubey
Conferencia provincial del PO

UU na importante movilización
recorrió las calles de Orán;

la protagonizaron, junto con el
Partido Obrero, los padres, fami-
liares y amigos de Ariel Colque
y Horacio Saldías. Ariel y Hora-
cio son dos menores (de 15 y 17
años, respectivamente) que tra-
bajaban, como otros cientos de
menores, para contratistas del
Ingenio San Martín del Tabacal.

A mediados de noviembre pa-
sado, sufrieron un accidente
mientras trabajaban; Ariel murió
de inmediato y Horacio sufre cua-
dripléjia múltiple. El capataz de la
empresa huyó sin prestar aten-
ción a los pibes accidentados.

En la misma situación de Ariel
y Horacio trabajan unos 1.800
menores: en negro, para contra-
tistas tercerizados, sin ningún
beneficio social. Cobran 13 pe-
sos por una jornada de 8 horas
de un trabajo agotador; trabajan
sin ropa adecuada, sin cascos,
guantes ni condiciones de segu-
ridad e higiene elementales. No
tienen ninguna seguridad labo-
ral ya que la contratación es “por
día”; los salarios se pagan con
atrasos considerables.

El Ingenio terceriza todos los
trabajos para facilitar la explota-
ción de grandes contingentes
obreros.

El caso de Ariel y Horacio trae
al primer plano el extensivo uso
del trabajo infantil en el Ingenio,
que denunciara el año pasado la
concejal del PO Josefa Cardozo.
“‘Ahora el Ingenio no puede ne-
gar que trabajan menores de
edad en negro, como veníamos
denunciando”, dice Josefa Car-
dozo, maestra y concejal del PO”
(Clarín, 10/12). Por esta denun-
cia, dos contratistas del Ingenio
presentaron un pedido de expul-
sión de Josefa del Concejo Deli-
berante, que fue respaldado por
varios concejales del PJ.

El Ingenio, que es propiedad
de la norteamericana Seabord
Corporation, pretendió que los
menores no se encontraban tra-

bajando, lo cual fue desmentido
por tres chicos que sobrevivie-
ron al accidente. Al mismo tiem-
po, intentó descargar la respon-
sabilidad sobre los contratistas.
Desde el punto de vista legal y
de todo el régimen laboral ins-
taurado, la patronal del Ingenio
es plenamente responsable del
trabajo infantil y del accidente.

Ariel y Horacio no son los pri-
meros pibes muertos en el Inge-
nio. El año pasado, un escua-
drón de la empresa de seguri-
dad privada que custodia el In-
genio mató a golpes a Fabián
Pereyra (de 19 años) y torturó a
otros, cuando intentaban llevar-
se algunas naranjas.

El Ingenio puede realizar to-
das estas tropelías porque sus
“amigos” gobiernan Orán y Sal-
ta. La intendencia de Orán, está
en manos del asesor legal del In-
genio, el renovador Lara Gros.
El intendente designó en su ga-
binete al abogado defensor del
Ingenio en el caso del asesinato
de Fabián Pereyra. Pocos días
antes de irse, el ex gobernador
Romero, por decreto, benefició
al Ingenio con nuevas exencio-
nes impositivas. El flamante mi-
nistro de Desarrollo Económico
de Urtubey, renovador, dijo que
su “modelo de producción” es
el del Ingenio El Tabacal.

El Ingenio sigue ganando
“amigos”. En su primer día de
gobierno, el gobernador Urtu-
bey avaló la resolución de Ro-
mero que expulsa a una comu-
nidad guaraní de sus tierras an-
cestrales en “La Loma” para
permitir su desmonte y explota-
ción por el Ingenio (Agencia
Walsh, 11/12).

Reclamamos:
• Basta de trabajo infantil. Basta
de trabajo en negro. Plan de be-
cas para que los jóvenes de
Orán puedan estudiar. Juicio y
castigo a los responsables de
las muertes en el Ingenio.

Corresponsal

ORAN

Ingenio Tabacal:
Explotador
y asesino

de menores
El último fin de semana se realizó en Sal-
ta una Conferencia provincial del PO, que
tuvo por objeto discutir un balance de las
elecciones y de la situación creada con la
asunción del nuevo gobierno de Urtubey.
Participaron compañeros de las principa-
les localidades de la provincia. Luego del
informe inicial, a cargo de Claudio Del Plá,

se desarrolló un extenso debate; posterior-
mente funcionaron tres comisiones (sindi-
cal, docente y juventud) que trabajaron du-
rante la calurosa siesta salteña.
A continuación, presentamos las principa-
les conclusiones de la Conferencia sobre la
situación abierta con la asunción de Urtu-
bey.

EE n Chaco, el hambre, la desnutri-
ción, la subalimentación y la

muerte motivó la unidad en una
gran acción de lucha de los movi-
mientos piqueteros.

El miércoles 5 de diciembre, ba-
jo un cielo lluvioso, el Cuba-MTR ,
Jefes de Hogar en Lucha, Movi-
miento Teresa Rodríguez, UJS y Po-
lo Obrero, marchamos con 400
compañeros a Desarrollo Social. Re-
clamamos por el retraso de más de
cinco meses en la entrega de las
bolsas de alimentos en toda la pro-
vincia. Al llegar nos encontramos
con las entradas custodiadas por
candados y totalmente acéfala la
institución; el 30 de noviembre ha-

bía renunciado la totalidad de los
responsables.

Los funcionarios radicales de la
Alianza, una vez más, huyeron co-
mo ratas. Saquearon todo lo que
pudieron. Hicieron cargo de la situa-
ción al nuevo gobierno.

La Asamblea votó quedarnos en
Desarrollo Social hasta que apare-
cieran las nuevas autoridades. Los
nuevos prometieron llegar a una so-
lución inmediata.

Mientras aguardábamos, pudi-

mos observar movimientos de ca-
mionetas que entraban y salían
apresuradamente con cargamen-
tos. Confirmamos nuestras sospe-
chas: estaban retirando mercaderí-
as en mal estado, en muchos casos
con vencimiento en 2006. Eran to-
neladas de alimentos, leche, azúcar,
arroz, que de haberse entregado en
tiempo y en forma podrían haber
evitado muertes por desnutrición y
deterioros serios en la salud de mi-
les de personas subalimentadas.

Inmediatamente, rodeamos el
vehículo e impedimos su salida. Es-
taban llevando los alimentos en mal
estado a un basural... donde serían
recogidos por las familias que bus-
can allí un pedazo de comida. Son
doblemente criminales: por no en-
tregar a tiempo y por tirar alimen-
tos vencidos donde saben que van
a ser recogidos para el consumo.

Hicimos la correspondiente de-
nuncia ante el fiscal y todos los me-
dios locales registraron la situación,

descubriendo los galpones internos
con toneladas de alimento, todos en
mal estado. Así actúan los agentes
del capitalismo.

Como la solución no llegaba, el
viernes 7 anunciamos que traslada-
ríamos nuestra lucha a la Legislatu-
ra, al acto de jura del nuevo gober-
nador, Jorge Capitanich.

La solución llegó de inmediato:
una bolsa de alimentos con todo lo
solicitado para todos los compañe-
ros y una audiencia con el nuevo go-
bernador para discutir nuestras rei-
vindicaciones.

Graciela Narváez 
(Polo Obrero 

Barranqueras, Chaco)

CChhaaccoo::  LLooss  ddeessooccuuppaaddooss  ssee  mmoovviilliizzaann  ccoonnttrraa  eell    hhaammbbrree
Toneladas de alimentos sin distribuir
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Conferencia del PO de Salta: El informe de
Claudio del Plá.
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Victoria sobre las
patronales de la TV
Los actores lograron una importante
victoria frente a una de las patrona-
les más concentradas: las producto-
ras televisivas, agrupadas en la Cá-
mara Argentina de Productores Inde-
pendientes de Televisión (Capit).

Con los reclamos de llevar el “bo-
lo” a 400 pesos; el contrato mínimo
a 6.300 pesos y la reducción de la jor-
nada de filmación a 8 horas 45 minu-
tos (que incluyen hora de almuerzo y
maquillaje) sostuvieron ocho días de
“trabajo a reglamento” cumpliendo
las 6 horas con 25 minutos netos de
filmación que prevé el convenio en
vigencia. “Como nunca había sucedi-
do en las más de cinco décadas de
historia de la TV local” (Página/12,
30/11). Actualmente están obligados
a trabajar jornadas de hasta 12 horas.

Las patronales respondieron con
un lock-out patronal: dejaron de fil-
mar ficción, amenazaron con rescin-
dir contratos, no filmar los finales de
tiras y levantar los decorados (equi-
valente a levantar las tiras).

Carlos Grobba, Secretario Gre-
mial de la Asociación Argentina de
Actores, nos señaló que “habiéndo-
se realizado la denuncia del lock-out
ante el Ministerio de Trabajo, no ob-
tuvimos ninguna respuesta”.

En este cuadro se desarrollaron
las paritarias.

La asamblea de alrededor de 400
compañeros en Actores aprobó, por
escaso margen, aceptar la propuesta
patronal y levantar las medidas.

Explica Grobba que “logramos al-
go más del 100% de aumento del bo-
lo (de los actuales 98 a 200 pesos),
ajustado según costo de vida a junio
2008 (o un incremento en esa fecha
del 25%, en caso de que el costo de
vida no llegue a ese porcentaje). Lo-
gramos casi el 100% de aumento en
los contratos (de los actuales 3.300 a
6.300 pesos). Se obtuvo una reduc-
ción horaria a 9 horas (más para co-
mida). “Podríamos haber obtenido
logros mayores si no hubiese media-
do el consentimiento del Ministerio
de Trabajo a la presión patronal con-
sentida de dejar de filmar ficción en
la Argentina”.

Julio Cortés (LuchArte)

Movilización de
Carrefour Salguero
El martes 27, un grupo de unos 20
compañeros de Carrefour Salgue-
ro, encabezado por los delegados
de la sucursal, se movilizó a las
puertas del SEC (Sindicato de Em-
pleados de Comercio de Capital),
para pedir una entrevista y entre-
garle un petitorio al secretario ge-
neral, Armando Cavalieri, y recla-
marles a los dirigentes que asuman
su responsabilidad.

Su reclamo central es la recupe-
ración completa del PAP, premio
por asistencia y puntualidad, que
fue absorbido en 2005 mediante un
acuerdo paritario. Hace un mes, los
compañeros de numerosas sucur-
sales de Carrefour protagonizaron
paros activos en los lugares de tra-
bajo, luego de un largo período de
reclamar el reintegro del PAP, como
derecho adquirido. Como resulta-
do de esta lucha, la empresa firmó
con la burocracia la reposición del
premio, pero prácticamente por la
mitad de su valor. Por eso, los com-
pañeros de Salguero salen a pele-
ar por el total, que significa un 20%
del salario.

Cavalieri trató de no atenderlos,
pero los compañeros insistieron
hasta vencer su resistencia. De es-
ta manera, consiguieron su com-
promiso de convocar a un Plenario
de Delegados de todos los Carre-
four para analizar la situación.

Los compañeros levantaron
consignas como “no firmen más
acuerdos a nuestras espaldas”, y
denunciaron a los dirigentes mer-
cantiles como “ladrones”.

La Agrupación Combativos Mer-
cantiles saluda la acción de los
compañeros de Carrefour Salgue-
ro, y llamamos al conjunto de los
trabajadores y delegados de Carre-
four a profundizar la lucha, convo-
cando asambleas de base en los lu-
gares de trabajo para definir las
medidas a seguir y no darles tiem-
po a la burocracia y a la patronal
para tramar una salida contraria a
los intereses de los trabajadores.

Daniel Montes 
(Agrupación Combativos

Mercantiles)

Paro en Canal 9
contra los
despidos
Frente al despido de seis compañe-
ros, los trabajadores de prensa de Ca-
nal 9 realizaron la semana pasada un
paro total de actividades, una medi-
da prácticamente inédita en la histo-
ria de este canal, que acaba de pasar
de las manos de Daniel Hadad a las
de un grupo derechista mexicano.
Los despidos fueron la respuesta pa-
tronal a las medidas que venían rea-
lizando los trabajadores por recla-
mos salariales y de condiciones de
trabajo. Pero es también el primer pa-
so de una oleada de cesantías plani-
ficadas, justificadas por la anunciada
liquidación de la mayoría de los no-
ticieros que hoy tiene el canal.

Concientes de esta amenaza, los
compañeros se plantaron con firme-
za e hicieron frente a todos los aprie-
tes y provocaciones que se sucedie-
ron durante el paro. El Ministerio de
Trabajo decretó la conciliación obli-
gatoria y la patronal le otorgó licen-
cia a los compañeros despedidos y
los dejó en la calle. El paro fue mo-
mentáneamente levantado y al cierre
de esta nota se iba a una nueva reu-
nión en el Ministerio para reclamar
por la reincorporación efectiva de los
compañeros.

El viernes pasado se realizó una
importante concentración y un acto
en la puerta del canal del cual parti-
ciparon comisiones internas y com-
pañeros de otras empresas del gre-
mio y compañeros de la Lista Naran-
ja, que estuvieron presentes desde el
primer momento en esta lucha.

Esta es una tendencia que la bu-
rocracia de la UTPBA trata de que-
brar permanentemente. Hace 16
años que no se convoca al cuerpo
de delegados. La Lista Naranja de-
be convertirse en un canal de esa
tendencia a la unidad, debe conver-
tirse en un gran centro de organiza-
ción de los trabajadores de prensa.

Ahora, apoyar con todo la lucha
de los trabajadores de Canal 9.

Por la reincorporación de los seis
compañeros despedidos.

Corresponsal de la Lista
Naranja de Prensa

SAN LORENZO

Muerte en la
aceitera Vicentín
Hace dos semanas, dos obreros de
la aceitera Vicentín quedaron atra-
pados por el cereal dentro de un si-
lo al que habían ingresado para ba-
rretear manualmente grandes can-
tidades de cereales apelmazados;
uno de ellos murió y el otro está en
grave estado. Los silos no cuentan
con puertas de acceso para realizar
estas tareas mecánicamente. Por
esta misma causa ya han muerto va-
rios trabajadores en el Cordón. Fue
un asesinato encubierto con el titu-
lo de accidente.

Los obreros, enterados de la tra-
gedia, interrumpieron sus tareas y
se congregaron en el ingreso de la
planta. Esto obligó al Soea (el sindi-
cato de aceiteros) a declarar el paro
en la planta Vicentín de Ricardone.
La protesta se extendió con un cor-
te de ruta frente a la planta y un pa-
ro en Vicentín Puerto (a 5 kilómetros
de distancia).

Pablo Reguera, secretario gene-
ral del Soea y de la CGT San Loren-
zo amenazó con decretar un paro
general en el Cordón que terminó
levantado por la intervención direc-
ta del gobierno provincial y de las
patronales aceiteras. El paro en Vi-
centín se mantuvo.

La falta de seguridad e higiene in-
dustrial es una constante. Es mucho
más económico para estos pulpos
productivos contar con la complici-

dad de las ART y pagar vidas de obre-
ros que aplicar todos los mecanis-
mos que provee la tecnología en se-
guridad laboral, higiene y cuidado
del medio ambiente.

La mayor parte de los obreros de
las fábricas del Cordón Industrial tra-
bajan tercerizados a través de contra-
tistas, bajo el convenio de aceiteros,
la Uocra, Empleados de Comercio y
hasta Uatre (rurales); ganan la mitad
(y hasta un tercio) que los “blanque-
ados”, realizando las tareas más ries-
gosas y contaminantes.

Es necesario que los delegados
aceiteros hagan un balance de este
conflicto y comiencen a discutir un
plan de acción por:
• Nunca más una muerte o acciden-
te. Control brero de la seguridad y la
higiene.
• Inversión de las cerealeras en todos
los mecanismos de prevensión de ac-
cidentes, de seguridad e higiene.
• Unidad con los camioneros para
que instalen sanitarios, lugares de
comida y les paguen la estadía cuan-
do supere las 24 horas.
• Efectivización de todos los contra-
tados (que cada empresa tenga su
propio personal de mantenimiento y
reparación).
• Instalación en cada empresa de sa-
las de emergencia, personal médico
y ambulancias propias.

• Salario mínimo equivalente a la ca-
nasta familiar. ¡Basta de horas extras
(jornadas de 12 horas) para acercar-
se a ese monto o apenas superarlo!

Cacho Calarota

LL a dirección burocrática del
Soip, la Caipa (Cámara empre-

sarial) y el Ministerio de Trabajo de
Nación firmaron un acuerdo de un
aumento salarial del 15% al prime-
ro de enero, a cuenta de futuros
convenios, y una suma fija de 150
pesos en concepto de haberes per-
didos por seis meses de conflicto.

La firma del acuerdo sale al sal-
vataje de la “desaparecida” direc-
ción del Soip de Verón-Salas, que
fue expulsada de su propio local
sindical por los trabajadores du-
rante 80 días y que sólo volvió de
la mano de la Infantería.

El gobierno pretende con este
acuerdo levantar la histórica lucha
que se viene llevando adelante
por al registración los obreros en
negro. El adicional de 150 pesos
otorgado por los llamados “días
caídos” es un intento de frenar
uno de los rasgos más revolucio-
narios de este conflicto: las plan-
tas se paran con piquetes, desde
afuera, y los trabajadores abando-
nan las mismas reconociendo en
concreto a los huelguistas como la
dirección real del gremio.

El acuerdo salarial se firmó dí-
as antes de la nueva reunión a la
que se ha comprometido ministro
Tomada con la Asamblea Auto-
convocada del Soip.

La Asamblea autoconvocada
del Soip ha garantizado varios dí-
as de paro total en el puerto y se
ha ganando la adhesión de los tra-
bajadores en blanco. Los vigoro-
sos piquetes y bloqueos en el
puerto, las movilizaciones, la ocu-
pación del sindicato y del propio
Ministerio de Trabajo de Mar del
Plata arrancó la reunión con el Mi-

nisterio. El propio Tomada se vio
obligado a recibirlos y labrar un
acta por la cual se compromete a
“buscar un mecanismo que per-
mita registrar laboralmente a los
trabajadores, modificando los ac-
tuales abusos y distorsiones en el
sistema vigente”.

Esta inmensa lucha puso a la
luz la permisividad y la complici-
dad del gobierno nacional y pro-
vincial, con el trabajo en negro y
los contratos basura que mantie-
nen desde hace años las podero-
sas patronales del puerto.

A partir de la reunión con el Mi-
nisterio, los luchadores del Pesca-
do se dieron la tarea de empadro-
nar a los trabajadores en negro. Ya
llevan empadronados 4.000 traba-
jadores, en una tarea que los co-
loca definitivamente como la di-
rección real de los trabajadores
del pescado.

En la visita a Buenos Aires es-
tará planteado oficializar esa re-
gistración y que el gobierno nacio-
nal se haga responsable del pago
de una garantía horaria de tres
meses hasta la regularización la-
boral de cada uno de los empadro-
nados, todos trabajadores reales
del Pescado.

La Asamblea Autoconvocada
no debe permitir que dividan a los
trabajadores en negro y en blan-
co. Está planteado reclamar en la
próxima reunión en el Ministerio
que el acuerdo salarial se extien-
da a toda la industria (negros y
blancos). Junto con esto, un acta
que establezca el pago de la ga-
rantía horaria hasta obtener la re-
gistración laboral de todos.

Juan Ferro

PUERTO DE MAR DEL PLATA

El gobierno maniobra,
los luchadores no aflojan

EE
l Ministerio de Trabajo
resolvió la conciliación
obligatoria en Parmalat,

volviendo la situación al mo-
mento previo a los despidos y
traslados resueltos por el va-
ciador Sergio Taselli. A estas
horas, los despedidos (tres, in-
cluyendo dos compañeros con
fueros gremiales) y los trasla-
dados a la planta fantasma de
Carapachay (treinta y seis)
han reingresado a la planta de
Pilar; los telegramas de despi-
do (ciento veinte) han sido le-
vantados.

La resolución del Ministerio
se conoció en momentos en que
se desarrollaba una moviliza-
ción de la burocracia de Atilra
a sus oficinas de Callao y otra,
de los “autoconvocados en lu-
cha” de Parmalat, frente a la
sede del grupo Taselli.

La resolución del Ministe-
rio de Trabajo zanjó proviso-
riamente una crisis producida
entre la patronal y la burocra-
cia sindical, ante el planteo
del grupo Taselli (con el
acuerdo del Ministerio) de
aplicar la ley de procedimien-
to de crisis, por el cual puede
pagar indemnizaciones hasta
el 50 de su valor de ley, a lo
que se opuso el sindicato. Has-
ta ese momento la única polí-
tica de la burocracia de Atilra
era empeñarse en que los tra-
bajadores aceptaran el despi-
do. Este plan entró en crisis
por la resistencia de los traba-
jadores a aceptar los despidos,
en lo que jugó un importante
papel la acción de los “auto-
convocados en lucha”. Los “au-
toconvocados” realizaron tres
movilizaciones en los últimos

cuarenta y cinco días y man-
tuvieron un piquete constante
de trabajadores en la puerta
de la planta.

De este modo se ha abierto
una nueva situación. Nada in-
dica que la burocracia no vaya
a aceptar la política del vacia-
dor, una vez más, como “mal
menor”. Aprovecharemos el
reingreso a planta del sector
más combativo de los trabaja-
dores y la crisis producida pa-
ra actuar en función de un
plan de lucha del conjunto pa-
ra arrancar la reincorporación
de todos los compañeros, el le-
vantamiento de los traslados
y, llegado el caso, la interven-
ción del Estado para asegurar
el funcionamiento productivo
de la planta bajo control de los
trabajadores.

Christian Rath

Victoria en Parmalat
El Ministerio de Trabajo ordena la reincorporación de los despedidos
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13 de diciembre: Jornada
nacional de lucha piquetera
Ante el nuevo gobierno, por trabajo y por vivienda

EE
l pliego de reclamos que el
movimiento piquetero le
exigió a Néstor Kirchner

cuando asumió como presidente,
sigue absolutamente vigente. La
necesidad de empleo en blanco
para millones de desocupados,
de ajustar los salarios al costo de
la canasta familiar, de un plan
de vivienda popular que llegue a
los trabajadores que no pueden
acceder a ellas, está por lo me-
nos igual de candente que cuan-
do marchamos sobre la Plaza de
Mayo el 9 de junio de 2003.

Hoy se agrega la necesidad
urgente de un doble cobro de los
planes sociales como aguinaldo
de fin de año, para hacerle fren-
te a la inflación y al incremento
de más del 30% de la canasta na-
videña. Plantearemos también
la exención del pago de servicios
para los desocupados y los tra-
bajadores debajo del nivel de po-
breza para hacerle frente a los
tarifazos que arrancan en enero
con el nuevo gobierno. Vamos
por el pase a planta permanen-
te de los miles de compañeros
que trabajan en el Estado y co-
bran planes Jefes y Jefas.

La existencia de tres millones
de desocupados, de un tercio de
la juventud sin trabajo, de un
40% de los trabajadores en ne-
gro, retratan estos cinco años de

crecimiento en base a la desi-
gualdad social del kirchnerismo.
No queremos un pacto social pa-
ra “congelar” esta situación co-
mo si estuviéramos en la esta-
ción terminal del bienestar so-
cial, cuando al mismo tiempo la
inflación nos devora y se vienen
los tarifazos. No aceptamos la
cooptación de la CGT y la CTA a
ese pacto social y con ellas la de
las “colectoras piqueteras” del
gobierno.

En esta jornada unitaria el
movimiento piquetero gana las
plazas del país por:
1) creación de puestos genuinos
de trabajo;
2) pase a planta permanente de
todos los Jefes y Jefas de Hogar
que trabajan en la función públi-
ca, en empresas privadas o ter-
cerizadas;
3) por el doble pago de los planes
sociales como aguinaldo de fin de
año;
4) doble aguinaldo inmediato pa-
ra el conjunto de los trabajado-
res;
5) plan de viviendas populares;
6) no a los aumentos de tarifas.
Exención de pago para los deso-
cupados y todos los trabajadores
debajo del nivel de pobreza;
7) para su financiación, investi-
gación y no pago de la deuda ex-
terna y nacionalización de la

banca. Cese de los subsidios a la
gran empresa y las privatizadas.
Reestatización de todas las pri-
vatizadas bajo control de los tra-
bajadores y usuarios;
8) investigación y castigo de la
masacre del Puente Pueyrredón,
de la desaparición de Julio Ló-
pez y el asesinato de Fuenteal-
ba. Por el desprocesamiento de
todos los luchadores populares.
Investigación y castigo de los
responsables de las muertes del
19 y 20 de diciembre de 2001 y
de todos los caídos en la lucha po-
pular.

13 de diciembre, a las 10 hs,
de estación Avellaneda a Plaza
de Mayo y en Tucumán, Chaco,
Río Negro, San Juan, Córdoba y
Rosario

Polo Obrero

9 DE ORO

“Oferta” patronal
para extender
la jornada
La patronal de 9 de Oro, una fábri-
ca de galletitas ubicada en el Cor-
dón Industrial de San Lorenzo, ha
lanzado una ofensiva. Apoyándose
en que la inflación ya se comió el
último aumento acordado en pari-
tarias (que vino de la mano de un
incremento infernal de los ritmos
de producción), le ofrece a sus tra-
bajadores “cambiar horas de traba-
jo por dinero”. ¿Qué significa?

La ley Nacional de Contrato de
Trabajo coloca un tope de 200 ho-
ras extras anuales por obrero. De
manera que colocando como gan-
cho: “nuestra propuesta represen-
ta más plata”, la patronal ofrece el
pago de las horas extras al 100 por
ciento a cambio de la extensión de
horas de trabajo, es decir pasar de
las actuales 44 horas semanales a
48 semanales. Aunque quedarían
comprendidas dentro de la jornada
legal, las cuatro horas adicionales
se pagarían como “extras” al 100
por ciento. Le sacarían otras 200
horas anuales a los trabajadores
sin incumplir la ley.

Los trabajadores dijeron no. Du-
rante casi un mes no se realizaron
horas extras. El malestar en todos
los turnos concluyó con un “quite
de colaboración” que dejó casi sin

stock el depósito de la planta. Con
el quite de colaboración, se logró
obtener un aumento en los tickets
y, por sobre todo, que la patronal
diera marcha atrás con la extensión
de la jornada.

El PO del Cordón de San Loren-
zo saluda esta lucha y esta victoria.

Corresponsal 
del Cordón Industrial

Peugeot:
Un infierno
de flexibilidad
Un grupo de compañeros de San
Martín y Tres de Febrero realizamos
una actividad en la puerta de Peu-
geot con el volante del doble agui-
naldo, con la intención de tomar la
entrada del turno noche (23:30) y la
salida del turno tarde (24:00).

A cinco minutos de empezar,
se acercó un delegado de la plan-
ta a “invitarnos” a que nos retirá-
ramos porque “obstruíamos el
paso”. El delegado criticó el título
del volante y pretendió que noso-
tros veníamos a “crear distur-
bios”. No le dimos importancia y
seguíamos repartiendo y ven-
diendo periódicos a los cientos
de trabajadores, en su mayoría
jóvenes; el reclamo del doble
aguinaldo era muy bien recibido
por los compañeros.

Al rato, el delegado volvió con
otros más amenazando y provo-
cando, directamente atacando
verbalmente al grupo de compa-
ñeros. Para no “crear disturbios”
y sabiendo que terminaba la en-
trada del turno noche, nos fuimos
un poco más lejos a esperar la sa-
lida del turno tarde. La burocracia
se fue y repartimos cientos de vo-
lantes y periódicos.

Queda planteado continuar es-
ta actividad y profundizar el des-
contento generalizado de los tra-
bajadores con la patronal y la bu-
rocracia gremial elegida a dedo.
Hay rumores de que van a elimi-
nar el turno noche y despedir a
cientos de trabajadores jóvenes.
Los primeros despedidos serán
los más activistas.

Peugeot es hoy una de las con-
centraciones obreras más impor-
tantes del Gran Buenos Aires y una
caldera en potencia. Es uno de los
infiernos de la flexibilidad laboral.
Se ha implantado la polifunciona-
lidad desde hace tiempo y, según
un estudio de hace dos años, la
producción se obtiene con una
cuarta parte de la mano de obra uti-
lizada en Francia. La vieja Fiat Ca-
seros es hoy una de las plantas con
obreros más jóvenes y peor pagos;
la mitad por lo menos de lo que ga-
na cualquier trabajador del Smata
pues rige el convenio UOM. Por to-
das estas razones, la burocracia es-
tá nerviosa.

Antonio Chaco 
(San Martín - Tres de Febrero)

TT rabajadores de una de las lí-
neas de transporte más im-

portantes de la Zona Norte del
Gran Buenos Aires nos hicieron
llegar esta declaración, que re-
clama la equiparación con los
salarios del subte, las seis horas
de jornada laboral y el 82% mó-
vil.

Aumento salarial
La paritaria debería haberse ter-
minado el 30/11 pero, hoy por
hoy, es un misterio cuál va a ser
nuestro sueldo a partir del 1° de
enero.

La inflación ya se tragó la su-
ma no remunerativa y para col-
mo no se la toma en cuenta pa-
ra el aguinaldo ni para las vaca-
ciones.

Necesitamos el aumento sala-
rial ya; que nuestro sueldo se
equipare con el conductor del
subte ya que somos del mismo
gremio y nuestro trabajo es tanto
o más insalubre y peligroso, co-
mo lo demuestra la ola de agre-
siones que estamos sufriendo.

Reducción de la jornada:
seis horas de trabajo
Para no morir trabajando. Para
que no quedemos presos por un

accidente de tránsito. Para que
trabajemos tranquilos sin ser
presionados por ningún punta-
je. Para defender nuestro regis-
tro, nuestro trabajo y nuestra sa-
lud es imperioso que se reduzca
la jornada a 6 horas. Que se cum-
pla el compromiso hecho por
UTA de tratar la reducción de la
jornada en esta paritaria.

Jubilación
82 por ciento móvil y reducción
de la edad de jubilación. Recu-
peremos esta conquista perdida
con los últimos gobiernos. Ne-
cesitamos el acceso a una jubi-
lación digna.

Es obligación de UTA convo-
car a un plan de lucha, con asam-
bleas, plenarios de delegados
abiertos a la base, movilizacio-
nes y medidas de fuerza hasta
obtener:
• aumento salarial ya, equipara-
ción con el subterráneo;
• reducción de la jornada, seis
horas de trabajo;
• 82 por ciento móvil y reducción
de la edad de jubilación.

Agrupación 25 de Mayo
(trabajadores del

transporte de pasajeros)

H. es trabajador de “Ciudad de
Córdoba”, una de las tres empresas
de colectivos de la capital. Partici-
pó meses atrás en una importante
lucha salarial que le “impuso” dos
paros a la conducción del gremio. A
pesar de los subsidios y la reactiva-
ción del transporte público, las con-
diciones laborales de los trabajado-
res han empeorado. Lo entrevista-
mos para conocer su opinión sobre
el proyecto de seis horas para todos
los choferes del transporte público.
– ¿Qué  opinás  del  proyecto  de  ley  por
las  seis  horas  de  trabajo  del  Partido
Obrero?
– Me parece que está bárbaro ya
que tenemos un trabajo insalubre y
tiene que ser de seis horas; estoy to-
talmente de acuerdo con el proyec-
to del Partido Obrero.

Acá en Córdoba mi trabajo está
considerado insalubre; hay estu-
dios hechos desde el año ’75 por el
Hospital de Clínicas y la Facultad,
donde nuestro trabajo está conside-
rado trabajo insalubre, o sea ten-
dríamos que trabajar seis horas y
trabajamos siete.

No trabajar seis horas te afecta
porque te quita atención y lucidez.
Pero hay que hacerlo porque el
sueldo no alcanza. A esto se le su-
ma que hay una ordenanza que di-
ce que los coches tienen que tener
caja automática y motor atrás.
Ahora los coches nuevos que han
traído tienen palanca de cambio y
motor adelante. Para el trabajador,
la situación ha empeorado. Tene-
mos el ruido del motor, la caja de
cambio que por lo general es dura

y el calor que te produce tener un
motor adelante.

La ordenanza permite llevar 30
pasajeros sentados y 10 parados;
los coches nuevos tienen capacidad
para unos 100 pasajeros. Hay estu-
dios que dicen que tendríamos que
funcionar con 1.000 colectivos y en
la actualidad están funcionando
con 750.

Cuando yo entré había líneas
que tenían frecuencia de 4 minutos
y hoy en día la frecuencia más cer-
cana que hay debe ser cada 9 mi-
nutos y de ahí para arriba.
– ¿Se  está  cumpliendo  tu  convenio?
– A medias. El convenio dice 7 ho-
ras y hay servicios de 10 horas; los
trabajadores lo cumplen porque
nuestro sueldo ha bajado mucho y
por eso lo están rompiendo disimu-
ladamente.

Nosotros consideramos que ten-
dríamos que ganar un 50% más de
lo que ganamos. Tenemos un bási-
co de 1.079 pesos; si los últimos au-
mentos se hubiesen dado al 100%
sobre el básico estaríamos cobran-
do casi un 52% más. Con 25 años
hoy cobramos de bolsillo 3.000 pe-
sos y cuando te jubilás pasás a co-
brar una jubilación de bolsillo de
1.100 pesos, o sea, un tercio de lo
que estás cobrando.
– ¿Cuál  es  la  posición  del  gremio?
– El gremio no acompaña estas lu-
chas, es patronal. Tampoco las
acompañan los cuerpos de delega-
dos. El gremio para mí está vendi-
do.

Entrevista realizada 
por Alejandro Roqueiro

AGRUPACION 25 DE MAYO

Aumento salarial, seis
horas y 82% móvil ya

CORDOBA

LLaa  ccaammppaaññaa  ppoorr  llaass  66  hhoorraass  
eenn  eell  ttrraannssppoorrttee  ppúúbblliiccoo



EE n el Casino están en juego fabu-
losos intereses económicos que

han llegado de lleno al terreno políti-
co y en la propia interna de la buro-
cracia sindical.

Existe una fuerte presión de las
cadenas hoteleras para que haya ca-
sinos en los hoteles de cinco estrellas.
Se plantea transformar a Buenos Ai-
res en un centro importante del jue-
go, con el “dulce” de que la ciudad re-
cibiría en impuestos una parte impor-
tante de las ganancias.

El modelo es el Centro de Conven-
ciones que se está terminando en Ro-
sario, con hotelería cinco estrellas y
casino. Por los reclamos reiterados de
estas cadenas fue aprobado por una-
nimidad por las cámaras provinciales
de Santa Fe su funcionamiento, algo
que no está resuelto en Buenos Aires.
El grupo español Cirsa (que regentea
más de 200 casinos en el mundo) se
quedó con el 50 por ciento de la explo-
tación del futuro Casino de Rosario a
cambio de darle entrada en el Casino
flotante (de dudosa “legalidad” futu-
ra) a Cristóbal López, un empresario
del kirchnerismo.

Este tipo de emprendimientos (“le-
gales”) supera los inconvenientes del
mamarracho jurídico sobre el que es-
tá montado el actual Casino, en
“aguas territoriales” (a un metro de
la ciudad).

PPeeoonneess  ddee  llaa  ppaattrroonnaall
La patota del Somu actúa a favor

de Cristóbal López. Cristóbal López
está enfrentado a Macri porque
quiere una extensión de la concesión
en la explotación del juego en el Hi-
pódromo de Palermo por 16 años y,
si se modifica la ley de juegos, que
se instale en el hipódromo la ruleta,

el verdadero negocio millonario de
los juegos. En la Legislatura se tra-
ta de establecer un contubernio en-
tre el empresario de Kirchner (Cris-
tóbal López) y el macrismo sobre el
futuro del jsuego. Una de las prime-
ras definiciones al respecto vendrá
los días 7 y 8 de diciembre cuando
se puede aprobar la continuidad de
López en Palermo.

La aparición de Barrionuevo y
Amoroso (Aleara), “operando” juntos
en esta última etapa se explica fácil-
mente: entre gastronómicos y Aleara
quieren tener el encuadramiento de
los 1.500 del Casino y de los 14.000
de todos los bingos y el hipódromo.

Patronales, burocracia y gobier-
no consideran que uno de los proble-
mas fundamentales en este futuro
“negocio” es cooptar, domesticar o
desmantelar la actual organización
de los trabajadores del Casino, que
no es parte de los negocios de las em-
presas ni esta en las roscas de la bu-
rocracia sindical.

UUnn  pprroobblleemmaa  ddee  ““CCaajjaa””
Tanto las patronales como la bu-

rocracia sindical no quieren que los
empleados controlen la “caja de em-
pleados”, que en los demás casinos es
manejada por la burocracia. Los tra-
bajadores del Casino flotante cobran,
por este concepto, tres veces más que
los de los restantes casinos. No hay
que olvidar que los sueldos de conve-
nio de los trabajadores del Casino
Flotante son una miseria; es la propi-
na de los clientes, controlada por los
trabajadores, la que les permite co-
brar sueldos decentes.

Todos somos trabajadores del
Casino.

JJuuaann  FFeerrrroo

8 l PRENSA OBRERA 1021  l DICIEMBRE 2007 DICIEMBRE 2007  l PRENSA OBRERA 1021  l 9

NESTOR PITROLA

EE
n una semana, la huelga ge-
neral del Casino reventó
cuatro maniobras políticas

para quebrarla: la represión de la
prefectura, los nuevos despidos
de la patronal, el intento de con-
ciliación con los despedidos afue-
ra y, finalmente, la disposición de
Servini de Cubría que, con la pro-
tección de la prefectura, impedía
el ingreso de 81 compañeros.

El cierre del barco fue el últi-
mo derrape de Servini de Cubría
ante la maciza reacción obrera y
la acción decidida de un grupo de
dirigentes políticos y legisladores
que acompañamos a los huelguis-
tas. Desnudamos en plena ma-
drugada, a los ojos de todo el pa-
ís, que la empresa y la justicia,
ambas, impedían trabajar a los
compañeros.

Es al mismo tiempo el emer-

gente de una crisis de poderes que
se planteó entre la justicia fede-
ral y el ministerio de trabajo que
había decidido conciliar con los
despedidos adentro. Algo que
puede parecer normal, pero fue
arrancado tras veinte días de
huelga, a un poder político que
convalidó todo el tiempo a la pa-
tronal de Cristóbal López y a la
burocracia sindical.

El gobierno echó lastre, se lavó
las manos de la represión mani-
festando que separaría a los res-
ponsables y dictó esta conciliación
peculiar, con vuelta a las tareas
después de la asunción de Cristi-
na Kirchner. Esto indica que te-
mían un agravamiento de la huel-
ga en el momento del traspaso.

El giro impuesto tiene más re-
lieve si se tiene en cuenta que seis
gremios, entre ellos los “irreconci-
liables” Aleara (juegos) y Somu
(marítimos), se unieron en una

actitud sin precedentes en el mo-
vimiento obrero: reclamarle al
ministerio que no se reincorpore
a los despedidos. Conocemos trai-
ciones de todo tipo pero es una no-
vedad que la burocracia sindical
deje las huellas en un expediente
pidiendo que no se devuelvan los
puestos de trabajo a las cabezas
de 97 familias represaliadas.

Las dos facciones que disputan
la CGT, el moyanismo del “Caba-
llo” Suárez del Somu y el barrio-
nuevismo del macrista Amoroso
de Aleara, se unieron contra la po-
derosa organización de base de los
jóvenes trabajadores del Casino.

La feroz pelea por las cajas sin-
dicales no les ha hecho perder de
vista el alcance que tiene el con-
trol del lugar de trabajo por par-
te de un cuerpo de delegados de
base, electo por los compañeros y
asentado en la asamblea. Esta fue
el arma clave de los sucesivos

triunfos de esta organización en
torno al convenio, contra el lock-
out patronal en mayo, por la inte-
gridad del plantel y del cuerpo de
activistas.

Estamos ahora ante un “lock-

out judicial”. El enorme poder de
este lobby del juego, de las in-
fluencias del empresario kirchne-
rista López, asociado a la españo-
la Cirsa, se apreció en que tuvie-
ron para el churrete a cuanta ins-

Sindicales Sindicales

Quién es la
patronal del Casino

DD
esde el día 3, los docentes
de La Plata están acam-
pando en la Plaza San

Martín en reclamo del reintegro
de los descuentos efectuados por
los días de huelga de varios me-
ses. El campamento rápidamente
se transformó en un centro de nu-
cleamiento de muchas protestas
que sumaban su bandera. Llega-
ron Mafissa, auxiliares de escue-
las autoconvocados, pueblos origi-
narios, Centro Cultural Olga Váz-
quez que pelea la expropiación del
lugar que ocupa. Trabajadores, es-
tudiantes universitarios, secun-
darios, agrupaciones que concu-
rrían a llevar su solidaridad. Las
rejas de la Gobernación estaban
llenas de banderas, guardapolvos,
dibujos de nuestros alumnos.

El encadenamiento de compa-
ñeras provocó conmoción en la
ciudad y logramos quebrar, en
parte, el cerco de silencio de los
medios nacionales. Decenas de
docentes se acercaban en forma
rotativa y el campamento, que co-
menzó con cinco carpas, llegó a te-
ner más del doble.

Después de un intento de de-
sarmar el acampe y reiterados re-
clamos del gobierno de que no hu-
biese encadenamientos por parte
de los docentes, finalmente los di-
rigentes del Suteba La Plata fue-
ron recibidos por Calla y Ámeal,
futuros funcionarios de la gestión
entrante de Mario Oporto.

En la reunión se firmó un acta
donde se comprometieron a reci-
bir a todas las seccionales comba-
tivas el martes 11 para analizar
las medidas de fuerza y proceder
a la devolución de los descuentos,
tanto a afiliados como no afiliados.

Bajo estas condiciones, los do-

centes aceptaron suspender el
acampe a la espera de la efectivi-
zación de los reintegros. El mar-
tes 11, después de horas de dila-
ciones y de que ningún funciona-
rio estableciera los montos y fe-
chas de pagos de los descuentos,
los docentes ocuparon la Dirección
General de Escuelas en reclamo
de la efectivización de los días des-
contados.

Pasaron la noche del martes ro-
deados de la Infantería mandada
por Scioli, pero también llegaron
nuevos docentes a encadenarse en
las rejas. Y la ocupación se engro-
só con decenas de compañeros.

Durante el miércoles, una im-
portante movilización de ATE,
que marchaba por sus reclamos,
confraternizó con los docentes
ocupantes. Al cerrar esta nota,
amenazados por la Infantería, los
docentes permanecen firmes en
su reclamo.

Cuando este número de Pren-
sa Obrera esté en la calle, el go-
bierno y las direcciones provincia-
les de los gremios docentes esta-
rán reunidas para discutir, entre
otros temas, la cuestión de la de-
volución de los descuentos.

La actitud de los docentes de
La Plata ha marcado un camino
de lucha y una respuesta contun-
dente a los intentos de quebrar
las seccionales combativas del
Suteba a través de la asfixia eco-
nómica. Hasta después de termi-
nadas las clases siguen luchando
por lo que la dirección de Ctera no
lucha: por un salario docente
igual a la canasta familiar.

Su voluntad de lucha marca
una perspectiva de triunfo para
su conflicto.

CCoorrrreessppoonnssaall

““EE l fallo de Servini es un ma-
marracho, quiso sacarse de

encima una papa caliente que na-
die quiere agarrar”.

Leonardo Bonanni, delegado de
los trabajadores del Casino, pone én-
fasis en esa palabra: mamarracho.
– ¿Por qué?

Constesta Víctor Kovensky, des-
pedido:
– No sólo es un mamarracho, tam-
bién es una provocación. Un acta
del Ministerio de Trabajo disponía
que, después de veinte días, todos
ingresábamos el martes 11. Cuando
venimos, nos encontramos con el
fallo de una jueza penal que prohí-
be el ingreso de 81 compañeros. E
inhibe ese ingreso con un criterio
patronal. De hecho, esa lista de 81
es la de la empresa.
– ¿Ves una mano política detrás
de la resolución de la jueza?
– ¡Seguro! El 10 de diciembre, ape-
nas dispuesta la conciliación obli-
gatoria por el Ministerio de Trabajo,
la empresa presenta un recurso de
amparo y al día siguiente la jueza
resuelve con carácter sumarísimo.
Y, si repasamos un poco, vemos
que cada medida cautelar sale de
ese juzgado de manera sumarísi-
ma. Esa jueza estuvo siempre con
el gobierno de turno, y así sigue.

Interviene otro de los delegados,
Gastón Platowsky:
– También es un mamarracho que
un juzgado federal en lo penal y co-
rreccional intervenga en un conflic-
to laboral. Además, la jueza falla
contra una resolución firme del Mi-
nisterio de Trabajo, que había dicta-

do la conciliación bajo presión de la
lucha, aunque la empresa le pidió
que no lo hiciera.

Sigue Leonardo:
– Ellos están jugando todo su po-
derío político. Por un lado están los
intereses que quieren imponer el
pacto social con el desempleo y la
sangre de los trabajadores. Por el
otro, estamos quienes defendemos
los derechos del que trabaja. Esto
es lucha de clases abierta. Ellos
usan la patota impune, los despi-
dos arbitrarios, la represión ilegal.
Usan a la Justicia y al Ministerio de
Trabajo. Sin embargo, no pueden
contra la fortaleza y la unidad de los
trabajadores. Los delegados senti-
mos el respaldo enorme de los
compañeros, que nos empujan ha-
cia adelante. Ésta ya no es una lu-
cha típica entre patrones y burócra-
tas por una parte, y trabajadores
por otra. Vamos contra el sistema,

porque estamos en un conflicto tes-
tigo. Si ganamos, le daremos fuer-
za a todas las luchas que van a pro-
ducirse.
– Hablen, por favor, del papel de
los sindicatos.

Víctor es el primero:
– Se les cayó la careta, se juntaron
los de Moyano y los de Barrionue-
vo contra los trabajadores. Tuvieron
que mostrar los dientes. Los dos fir-
maron junto con la patronal en con-
tra de nosotros.

Leonardo añade:
– La actitud de Daniel Amoroso (se-
cretario general de Aleara, el sindi-
cato de trabajadores de juegos de
azar) no tiene antecedentes en mu-
chísimo tiempo. Se juntó con otros
cinco gremios para consentir los
despidos, y lo hizo con un acta en
el Ministerio de Trabajo. Además,
Aleara fue la entregadora del millar
de compañeros despedidos en los

cinco años que tiene el Casino. Esa
política culmina ahora con esto.
Amoroso no sólo no respalda a los
trabajadores, él avala los despidos.

Y continúa Víctor:
– Cuando arrancó el conflicto, Ale-
ara pidió la conciliación y ahora se
desdice.
–  ¿Cómo operó la represión en
el ánimo de los compañeros?

Víctor piensa un momento y
contesta con tono reflexivo:
– Tuvo un efecto inverso al que bus-
caba. Ellos quisieron disgregarnos
con la represión, pero consiguieron
lo contrario. Te digo más: cuando vi-
nieron a reprimir nuestra gente
mostraba algún signo de desgaste,
los piquetes tendían a debilitarse.
Cuando reprimieron, todo lo que
parecía disgregarse volvió a unirse
enseguida.

Leonardo lo interrumpe:
– Enseguida se hizo una asamblea

enorme en Ingeniería y se convocó
a la movilización por la libertad de
los detenidos. Después, los compa-
ñeros que habían caído nos decían:
“No saben qué reconfortante es es-
cuchar desde adentro el ruido de
los bombos”.

Gastón cuenta:
– La gente vio a Prefectura actuar
como si fuera la seguridad priva-
da de la empresa. Los efectivos se-
guían las órdenes de los gerentes,
que les preguntaban: “¿lo agarras-
te a fulano? ¿Me trajiste a menga-
no?” Era una cacería de delegados
y activistas, estaban los gerentes
con la foto de los compañeros en
la mano.

Continúa Víctor:
– Parecía que además de reprimir,
querían vengarse. Por eso las ame-
nazas a los compañeros presos, el
ensañamiento con las compañeras.
A Sabrina, una de las detenidas, un
prefecto lastimado le pasó sangre
por la cara y el pelo, y le dijo: “Te-
nemos a tres violines (violadores)
esperándote en el calabozo”. Todo
eso, como te decíamos, nos forta-
leció y nos unió mucho más.

Y concluye Leonardo:
– Hasta ahora les volteamos todas
las aparateadas y todas las provo-
caciones, y el conflicto se les em-
pieza a caer a pedazos a ellos. Aho-
ra necesitamos caerles con toda la
presión. Cuando esto termine, ten-
dremos mucha tela para cortar y
analizar, muchas enseñanzas que
sacar de aquí.

Entrevista: Alejandro Guerrero

LA PLATA

Acampe en 
la Dirección
de Escuelas
Extraordinario plan de lucha
del Suteba La Plata “Esto es lucha de clases abierta”

Entrevista con dos delegados y un despedido del Casino

A QUIEN CUBRÍA SERVINI

La extraordinaria lucha del Casino
Ahora todos “en el mismo barco” CCrriissttóóbbaall

LLóóppeezz  ddeessppiiddee
3300  oobbrreerrooss  eenn
CCaalleettaa  OOlliivviiaa

Por la
reincorporación de

los despedidos en Oil

Un reclamo salarial de los traba-
jadores de Oil en la base de Ca-
ñadón Seco derivó en una pro-
vocación de la patronal. Oil es
propiedad de Cristóbal López, el
mismo patrón del Casino.

Oil ha solicitado el desafue-
ro de los dos delegados, les pro-
híbe ingresar a la empresa y ha
despedido 30 trabajadores, en-
tre ellas muchas compañeras
mujeres, todos sostén de sus fa-
milias.

La Directiva del sindicato pe-
trolero pidió una segunda con-
ciliación obligatoria, que la pa-
tronal desestimó. El sindicato
no ha adoptado ni una sola ac-
ción práctica en solidaridad con
los obreros de Oil, y ni siquiera
con los delegados.

Desde la patronal se pro-
mueven falsas denuncias de
amenazas, firmadas por traba-
jadores contra los activistas, pa-
ra enrarecer el ambiente y ha-
cer pasar los despidos de obre-
ras/os y delegados gremiales.

La patronal de Cristóbal Ló-
pez demuestra así que lo del Ca-
sino no es un hecho aislado.

Desaforan y despiden
a Guineo, delegado
de Bolland en Las Heras
En el gremio petrolero de San-
ta Cruz hay elecciones dentro de
seis meses; no es casual que en
estos días se haya producido
también en Las Heras el despi-
do de uno de los principales de-
legados de la huelga petrolera
de 2006, el compañero Guineo.
La Justicia determinó el desa-
fuero y la empresa lo despidió
inmediatamente, desconocien-
do incluso que había sido reele-
gido por sus compañeros como
delegado una semana antes. En
connivencia con la patronal, el
sindicato anuló esta elección.

Es urgente organizar la de-
fensa de los despedidos y de los
delegados: que se convoque a
asamblea, que el cuerpo de de-
legados petrolero se pronuncie
y se juegue.

Llamamos a todos los gre-
mios y organizaciones sociales
a formar una comisión de soli-
daridad para impedir los despi-
dos y hacer respetar a los dele-
gados gremiales en todas las
empresas.

Miguel Del Plá

titución del Estado se les cruzó: el
Ministerio, la Prefectura, la Jus-
ticia federal. Se trata de una pa-
tronal con tanta “llegada” a la Ro-
sada, que hasta pudo unificar
contra la organización obrera a
las fracciones de la burocracia
sindical que se disputan el prota-
gonismo del futuro pacto social.
Cuesta pensar que en alguna de
las fases de esta vertiginosa se-
mana no haya intervenido en per-
sona el propio Kirchner.

Tampoco se puede descartar
un objetivo de más largo alcance
del clan empresarial pingüino,
buscando plazos y condiciones pa-
ra que Cristóbal López obtenga,
negociación con el macrismo de
por medio, la concesión para un
casino en tierra. Por ahora, la le-
gislatura porteña “colgó” al em-
presario kirchnerista en la reno-
vación de la concesión del hipó-
dromo donde disfruta del curro
descomunal de los tragamonedas.

En cualquier caso, la huelga ya
no es la misma. Los trabajadores
han impuesto un nuevo escenario

que refuerza la unidad de clase de
los huelguistas. Fracasaron los
“mulos”, el Casino no facturaba,
la huelga cumplió casi un mes con
un 85% de acatamiento. Hoy es-
tán todos “en el mismo barco”,
aunque sea afuera del barco. La
brasa caliente la tiene el ministe-
rio de Trabajo que debería garan-
tizar el pago de haberes, el rein-
greso general y la participación de
las partes para discutir las rein-
corporaciones. Los primeros pa-
sos del plan de lucha, que tendrá
seguramente similitudes con el
de la gran lucha de mayo/junio, en
oportunidad del lock-out, apun-
tan en esa dirección.

La Kirchner empezó con baile,
crisis con Moyano, masiva movi-
lización piquetera y reforzamien-
to de la gran huelga general de la
juventud del Casino. Llamamos a
todas las organizaciones obreras
a cerrar filas y a movilizarse con
los compañeros.

La victoria de esta huelga es
estratégica en la defensa de todo
un rumbo para la clase obrera.
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Víctor Kovensky Gastón PlatowskyLeo Bonanni
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LL
a Comisión de Lucha por el
Aborto Legal realizó en la
Ciudad de Buenos Aires la

segunda jornada del plan de lu-
cha por el aborto legal votado en
la asamblea de Córdoba. El mis-
mo día de la asunción de Cristi-
na Kirchner y en el Día Interna-
cional de los Derechos Humanos
logramos juntar más de un millar
de firmas. Tanto mujeres como
hombres se acercaban a nuestras
mesas para firmar el petitorio,
para retirar los materiales y tam-
bién se quedaban en la plaza de
la República para escuchar las in-
tervenciones en la radio abierta.

Denunciamos allí no sólo las
vejaciones, mutilaciones y muer-
te de mujeres por abortos clan-

destinos, sino que explicamos
que desde el propio estado se
promueven estas muertes y pa-
decimientos, toda vez que el go-
bierno se niega a legalizar la
práctica abortiva. Porque el es-
tado el que violenta a la mujer
es que colocamos esta acción en
el día internacional de los dere-
chos humanos. El gobierno de

Cristina ha comenzado pactan-
do con la Iglesia. La prenda de
negociación para la deseada re-
conciliación entre las partes es el
sostenimiento de la ilegalización
del aborto. Cada día, entre 2 y 4
mujeres pobres mueren por
abortos mal realizados.

Vanina Biasi

Por la legalización 
del aborto
DECLARACION DE LA 
JUNTA DE SOCIOLOGIA

Viernes 30 de noviembre de 2007
Visto:
Que la clandestinidad del aborto

produce en nuestro país según dife-
rentes estimaciones entre 500 y 1.500
muertes de mujeres al año;

Que miles de mujeres han expre-
sado nuevamente en el XXII Encuen-
tro Nacional de Mujeres realizado en
Córdoba la necesidad de legalizar el
aborto en nuestro país para terminar
con este genocidio de mujeres po-
bres, y

Considerando: (...)
La Junta de Carrera de Sociología
Declara por unanimidad:
1. La necesidad de que el aborto

sea legalizado en nuestro país, impi-
diendo de esta forma que sigan mu-
riendo mujeres por causa de la clan-
destinidad.

2. La necesidad de que las autori-
dades del poder legislativo y del po-
der ejecutivo, arbitren los medios ne-
cesarios de forma urgente para la le-
galización de la práctica abortiva se-
gura y gratuita en todo el sistema de
salud argentino.

3. Que se destinen los fondos ne-
cesarios para que en todos los nive-
les educativos se contrate a personal
formado para poder impartir conoci-
mientos de anticoncepción y cuida-
dos de enfermedades de transmisión
sexual y para que la Universidad de
Buenos Aires forme de forma especí-
fica a estos profesionales.

4. Que se destinen los fondos ne-
cesarios para todo el sistema de sa-
lud.

DESDE SANTA CRUZ

Vamos por el aborto
legal y gratuito

El sábado 8 de diciembre, y en el
marco del cumplimiento del plan de
lucha votado en el Encuentro Nacio-
nal de la Mujer, se llevó a cabo en Río
Gallegos la segunda jornada por el
aborto legal y gratuito.

Esta actividad, impulsada por el
FUT-PO junto con la comisión de De-
rechos Humanos, se realizó en el
Club Arco Iris, del Barrio Belgrano,
periférico. Se proyectó para la aper-
tura del debate “Paso a las luchado-
ras”, colocando los derechos de las
mujeres como un derecho humano.

Esta actividad, agitada desde los
medios de comunicación y volantea-

da casa por casa en el barrio, nos lle-
vó a debatir la problemática de géne-
ro como lo es la violencia familiar, la
falta de guarderías gratuitas para tra-
bajadoras y estudiantes, la educa-
ción sexual libre y científica en las es-
cuelas, como parte de la prevención
de embarazos no deseados en las es-
tudiantes, y el aborto legal y gratuito.

Desde estas actividades estamos
abriendo espacios para la discusión
y el debate como casas de compañe-
ras, bibliotecas y clubes en diferentes
puntos de la ciudad, entendiendo a
esta lucha no sólo desde la perspec-
tiva de género sino en su perspecti-
va clasista.

En Santa Cruz, a pocos días de ser
electo, el gobernador Peralta dijo en
un reportaje “estar cerca del obispo
Romanín desde la defensa de la vida”,
siendo un claro guiño a la Iglesia,
acompañándola en su posición con-
tra el aborto legal y en concordancia
con lo declarado por Cristina K en el
orden nacional.

Es nuestro objetivo multiplicar es-
tos debates y dar la pelea, firma por
firma, para imponer la legalidad y
gratuidad del aborto, la libertad de
cátedra para la educación sexual en
las escuelas, la implementación gra-
tuita de guarderías en los ámbitos de
estudio y trabajo.

Ada Vivanco (Santa Cruz)

LL a Fiscalía nacional de Nicaragua
citó a seis de las nueve respon-

sables de Red de Mujeres contra la
Violencia. La Red fue denunciada
por la Asociación Nicaragüense de
Derechos Humanos (ANPDH), que
preside el obispo Abelardo Mata,
“por apología del delito, asociación
ilícita para delinquir, encubrimiento
de violación e instigación para co-
meter aborto”. Todas las acusacio-
nes remiten al caso “Rosita”, una ne-
na nicaragüense de 9 años que vi-
vía en Costa Rica y fue violada por
su padrastro. La Red ayudó a repa-
triarla porque la ley costarricense
no autorizaba el aborto. En 2003,
ante una primera denuncia, la Fis-
calía determinó que no hubo delito
porque se le practicó un aborto te-

rapéutico, respaldado por las leyes,
para salvarle la vida. El dictamen
fue avalado por la Procuraduría de
Derechos Humanos. Ahora, el Mi-
nisterio de la Familia anunció que
estudia la posibilidad de procesar
también a la mamá de “Rosita”.

El Movimiento Autónomo de
Mujeres (MAM) señaló que “el fin
de deslegitimar y desacreditar la lu-
cha de las mujeres organizadas,
pues viene de parte de las jerarquí-
as religiosas en contubernio con el
gobierno” (EFE, 25/11). También
acusó al presidente Daniel Ortega y
a su esposa, Rosario Murillo, de
“estar detrás de este acto de perse-
cución y venganza política”. El Mo-
vimiento de Mujeres respaldó des-
de 1997 las denuncias de la hijastra

de Daniel Ortega, que lo acusa de
haberla violado y mantenido prác-
ticamente secuestrada desde niña,
con la complicidad de su madre.

Un pronunciamiento del MAM
afirma: “Somos nosotras las que
acusamos de abusador al Presiden-
te de la República y por complici-
dad a doña Rosario Murillo”. Y re-
cuerda que el gobierno “ha manda-
do a matar y morir (a la mujer) a
partir de la prohibición del aborto
terapéutico sin escrúpulos ni mo-
ral”. También señala “la complicidad
de los magistrados de la Corte Su-
prema de Justicia ya que ha pesar
de los recursos por inconstitucio-
nalidad introducidos desde enero
de este año, no se han pronuncia-
do, demostrando con su silencio el

pacto del estado entre cúpulas par-
tidarias y religiosas contra la vida
de las mujeres” (AP, 27/11)

El nuevo Código Penal nicara-
güense -con el voto del sandinismo
y la derecha- derogó definitivamen-
te la ley del aborto terapéutico, que
regía desde 1893 y había sido “sus-
pendida” en 2006. En estos pocos
meses, se disparó la muerte mater-
na. “Fuentes oficiales indicaron que
fallecen 90 mujeres por cada 100
mil nacimientos vivos cuando hace
dos años era la mitad” (www.publi-
co.es, 14/11). El Código castiga con
penas de hasta tres años a la mujer
y a quien la ayude a interrumpir el
embarazo, incluso ante riesgo de
muerte.

Olga Cristóbal

EE l balance del trabajo con el
petitorio por el aborto legal

es coincidente. Mujeres y hom-
bres se acercan a las mesas de
agitación a dar su opinión, a re-
cibir los volantes y a poner su
firma. Muchos piden planillas
para que las firmen sus conoci-
dos y compañeros de trabajo.
¿Y qué hay que hacer?, es la pre-
gunta que se repite. Llevamos el
debate y la invitación a sumar-
se al plan de lucha a las barria-
das, a las organizaciones de mu-
jeres, a los activistas sindicales,
a hospitales y salitas, a los cen-
tros de estudios, a la juventud.
Cumplida la movilización del
25/11, estamos preparando la
jornada del 10/12 e impulsando
comisiones por el aborto legal
que organicen la lucha en cada
rincón del país.

Córdoba
Estamos dando los pasos para
que se desarrolle un gran movi-
miento por el aborto legal. El ple-
nario del 16/11 fue precedido por
discusiones con diferentes sec-
tores, que confirmaron las enor-
mes posibilidades de desarrollar
este movimiento. Queda clara la
importancia de que la “batuta”
de este debate la llevemos quie-
nes defendemos el derecho al
aborto, evitando que la Iglesia,
amparada por el Estado, se
apropie de este debate desde su
pérfida oposición. El lugar don-
de se hizo el plenario ya fue un
logro: expresa la simpatía de de-
legadas municipales frente al
planteo. Los trabajadores de los
hospitales explicaron los proble-
mas sociales que encierra el
aborto ilegal. Los pibes del Bel-
grano llevaron la discusión a su
colegio. Hubo debates con las
compañeras del Movimiento de
Mujeres Córdoba (MMC).

Una gran mayoría es parte de
la Campaña por el Derecho al
Aborto y algunas ven como
“rupturista” el planteo de desa-
rrollar este movimiento, inclusi-

ve el plan de lucha. Otras se hi-
cieron presentes en el plenario
y leyeron una carta enviada al
plenario de Capital. En ella plan-
tean su acuerdo con la iniciativa
y señalan también sus objecio-
nes, con el objetivo de aportar
al desarrollo de un gran movi-
miento. El plenario aprobó el
petitorio e impulsar las comisio-
nes de lucha. Se votó movilizar
el 23/11 y confluir de manera
unitaria con la radio abierta or-
ganizada por el MMC en la Pla-
za San Martín. Ese día, junto con
los compañeros de IS, juntamos
firmas en la peatonal, hablamos
en la radio del MMC y pusimos
varias mesas en la Plaza, repar-
tiendo las declaraciones. En dos
horas juntamos casi 400 firmas.
Desde entonces estamos yendo
a los barrios, los dispensarios y
hospitales, las escuelas, las
puertas de fábricas.

El nivel de adhesión se expre-
sa en la cantidad de firmas, en
las demostraciones de apoyo y
en quienes se llevan planillas pa-
ra extender la campaña. Trabaje-
mos por conformar las comisio-
nes de lucha, juntemos miles de
firmas y que el 10/12 nos en-
cuentre desarrollando cada vez
con más fuerza el movimiento
que en el 2008 conquiste el De-
recho al Aborto.

Tucumán
Durante el acto contra la violen-
cia hacia la mujer que hicimos el
viernes 23 en la Peatonal se dis-
tribuyó masivamente el volante
y se juntó un centenar de firmas.
En general hubo buena recep-
ción, la gente se detenía a escu-
charnos y explicaba su posición.
Además, hubo gente que se
acercó sola a firmar el petitorio,
mostrando, obviamente, su
acuerdo con lo que se peticiona.

O.C.
En base a informes de

Doris Barjacoba (Córdoba)
y Paula (Tucumán)

SEMINARIO

“La mujer, su
historia y el origen

de la doble
opresión”

1. El origen de la opresión de la
mujer.
2. El movimiento feminista y las
organizaciones obreras.
3. Concepciones y prácticas de
los movimientos feministas.
4. La lucha de la mujer bajo el
gobierno actual. Programa
político para la liberación de la
mujer trabajadora
Todos los jueves en la Facultad
de Ciencias Sociales, Marcelo T.
de Alvear 2230, a las 18 hs
(puntual) Aula 201.

Organiza e invita: Plenario
de Trabajadoras - UBA

La marcha del plan de
lucha por el aborto legal

PLAN DE LUCHA POR LA LEGALIZACIÓN DEL ABORTO

Gran juntada de firmas 
y radio abierta en el Obelisco

NICARAGUA

El sandinismo persigue al movimiento de mujeres
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DD urante la última semana de noviembre
se realizaron las elecciones de Centro

de Estudiantes de la Facultad de Ciencias
de la Educación de la UNCo. La conducción
del CECE fue retenida por la JUS (Juven-
tud Universitaria Socialista, ex UJS-PO)
que encabeza Pablo Calarota, con el 38,47%
de los votos. El segundo lugar fue para la
Cepa-PCR (33,74%) y el tercero para El
Frente (IT-CS-PTS), que sacó el 20%. En
cuarto lugar se ubicó la lista de la UJS-PO
con el 7,76% de los votos. Se trató del debut
de la UJS en la Facultad en esta nueva eta-
pa, tras la ruptura de la JUS. De la elección
participaron aproximadamente unos 900
estudiantes.

Se trata de un triunfo de la izquierda
frente a la Cepa, que boicoteó las tomas de
2006 en función de un acuerdo sellado con
el ala “progre” de los decanos.

Nuestra  política
La UJS-PO planteó su incorporación al fren-
te “Oktubre” que dirigía el CECE mediante
una carta dirigida a la JUS y al resto de sus
integrantes (IT y PTS), pero fue desoído.

La UJS-PO presentó su propia lista,
reuniendo a una docena y media de can-
didaturas; desarrolló una breve pero tenaz

campaña política. Al calor de esta campa-
ña, se consolidó un nuevo agrupamiento
de compañeros.

Perspectivas
Llamamos la atención sobre un hecho que
se produjo durante la campaña en Ciencias:
la JUS celebró una maniobra de la decana
para quebrar el paro no docente en la Facul-
tad (mientras continuaba en el resto de la
universidad) con la excusa de “garantizar
las mesas de examen”. La JUS se dejó lle-
var por la necesidad de retener las posicio-
nes conquistadas. Pero han violentado prin-
cipios elementales, como la unidad y la soli-
daridad con la lucha de los trabajadores no
docentes contra el convenio Fatun-CIN. Los
resultados obtenidos por la izquierda de-
muestran que esto ni siquiera era necesario.

La UJS-PO mantiene lo que propuso
frente al Congreso de la FUC y frente a las
recientes elecciones de Ciencias: conforme-
mos un bloque por la independencia políti-
ca del movimiento estudiantil, por la demo-
cratización que termine con el dominio de
las camarillas privatizadoras y por la com-
pleta reorganización de la universidad so-
bre bases nuevas.

Jacyn

La Conferencia de la UJS

UNIVERSIDAD DEL COMAHUE

Triunfo de la izquierda en
Ciencias de la Educación

UU
no de los debates que cruzó toda la
Conferencia de la UJS fue acerca
del punto en que se encuentra ac-

tualmente la crisis universitaria. Las su-
cesivas crisis de las asambleas universi-
tarias fueron cerradas parcialmente por
el gobierno nacional a partir de un pacto
con los radicales, como quedó plasmado
en la Asamblea Universitaria realizada
dentro del Congreso Nacional.

LLooss  llíímmiitteess
Sigue en pie, sin embargo, la permanen-
cia de miles de docentes ad honorem, ba-
jos salarios, deserción masiva, falta de edi-
ficios, crecimiento de los cupos, etc. La ex-
plosión de Río Cuarto es una consecuen-
cia directa del sometimiento de la educa-
ción y la universidad al gran capital. Río
Cuarto no es otra cosa que la radiografía
exacta de la política capitalista de Kirch-
ner y las camarillas universitarias.

LLaa  nnuueevvaa  lleeyy  ddee  eedduuccaacciióónn  ssuuppeerriioorr
La campaña lanzada por el gobierno pa-
ra que en el primer semestre de 2008 se
apruebe una nueva ley de educación su-
perior es una cuestión clave. Se trata de
un operativo político que pretende esca-
motear la crisis general de la educación
superior.

Es muy posible que el gobierno logre
instalar en la situación política el debate
de la nueva ley ya que cuenta con el po-
der para eso. Frente a esto, resolvimos
impulsar el programa de lucha que hoy
reconoce todo el movimiento universita-
rio y darle forma a un proyecto de ley re-
suelto desde las bases, en un Congreso
Nacional Universitario. O sea que mien-
tras el gobierno busca cerrar la crisis po-
lítica nosotros impulsamos un movimien-
to nacional, contraponiendo programas,
orientaciones sociales y métodos de movi-
lización. La docencia debe participar de la
campaña. La disputa por ver de qué lado
de la balanza se inclinan los docentes es
una de las claves de la próxima etapa.

LLaa  ddiissppuuttaa  eenn  eell  
mmoovviimmiieennttoo  eessttuuddiiaannttiill
La Conferencia discutió también la cam-
paña a realizar de cara al próximo Con-
greso de la Federación Universitaria Ar-
gentina (FUA) que debe realizarse en el

primer semestre del año entrante. Plan-
teamos la recuperación de la FUA. Lla-
mamos, por lo tanto, al movimiento estu-
diantil combativo a armar un gran fren-
te que recupere la FUA, abriendo un de-
bate sobre método y programa. En este

sentido, votamos una campaña para to-
mar contacto y abrir debates con todas las
agrupaciones.

EEll  ddeessaaffííoo  ddee  llaa  UUJJSS
La Conferencia resolvió por último dedi-
carle una importancia mayor a la estruc-
turación nacional de la UJS, es decir al
funcionamiento de las direcciones nacio-
nal y regionales, a sus materiales de agi-
tación y propaganda, y al reclutamiento.
En esa medida le hemos dado una impor-
tancia a la salida regular de un Boletín
Interno que impulse campañas y luchas.

Con esa perspectiva, resolvimos la re-
alización de un Congreso Nacional de la
UJS en junio de 2008, para dar nuevos
pasos en la construcción de una organiza-
ción socialista y revolucionaria. Las cam-
pañas votadas apuntan todas en esa di-
rección.

Gabriel Solano

AA las pocas horas de ocurri-
da la explosión en la Uni-

versidad Nacional de Río
Cuarto, las denuncias de los
investigadores que trabajaban
en el lugar dejaron claro que
los tanques de hexano que ex-
plotaron nunca debieron estar
ahí, dada su peligrosidad, y
porque, además, no había, o
por lo menos todavía no se dio
a conocer, ninguna resolución
de los órganos de gobierno de
la Universidad o de la facultad
que los autorizaran.

Lo sucedido es revelador

de la discrecionalidad con que
actúan las camarillas gober-
nantes, aprovechando las ins-
talaciones públicas para nego-
ciados.

La patria sojera
Tampoco surge con claridad
cuál es la empresa que estaba
investigando en los laborato-
rios de la universidad. Fue ne-
cesario que apareciera una per-
sona herida por la explosión,
que trabajaba para la Aceitera
General Deheza, para que se
pudieran atar cabos. Esa em-

presa niega haber participado
de la investigación.

La participación de Aceitera
General Deheza es reveladora.
Esta empresa ocupa el primer
lugar en la exportación de soja
y trigo del país, y sólo está de-
trás de Repsol-YPF en el ran-
king de exportadoras. El capo
de la firma no es otro que Ricar-
do Urquía, quien, según Cristi-
na, es su principal referente en
la provincia.

La Asamblea de Río Cuarto
ha votado un programa que de-
be ser bandera en todo el mo-

vimiento universitario nacio-
nal: que se abran los libros de
las universidades, investiga-
ción y revisión de todos los
convenios suscriptos con los
capitalistas, comisiones de do-
centes, no docentes y estudian-
tes para realizar dicha investi-
gación y velar por la salubridad
y la seguridad.

Con un programa que apun-
ta en esta dirección la Conadu
Histórica ha convocado un pa-
ro nacional para el próximo 17
de diciembre.

G.S.

El 16 de noviembre se re-
alizaron en Humanidades
las elecciones de Centro de
Estudiantes.

Si bien Franja Morada
retuvo el centro por esca-
sos 5 votos de diferencia
con el PJ-FUPH, la nove-
dad más relevante es el
tercer lugar, por 12 votos
de diferencia, del frente de
Izquierda “Todo un Palo”,
formado por la UJS-PO,
estudiantes independien-
tes de la carrera de Letras
y Alternativa (MST). En
cuarto lugar quedaron los
kirchneristas de Sur a 60
votos de Todo un Palo.

Franja Morada ha perdi-
do más de un 30 por cien-
to de sus votos respecto
del año pasado y también
sufrió la fractura del radi-
calismo entre kirchneristas
y lavagnistas. Estos últi-
mos no se presentaron y
llamaron vergonzosamen-

te a votar por el romerista
FUPH.

A su vez, el FUPH no pu-
do aprovechar este de-
rrumbe por encontrarse
también escindido por la
feroz puja de camarillas al
interior del PJ.

Por el lado de las agrupa-
ciones de izquierda, la refe-
rencia principal era Ocu-
pas, conformada por inde-
pendientes y el PC. Deci-
dieron no presentarse.

La conformación de “To-
do un Palo” se desarrolló
en base al llamamiento a
un frente de izquierda a
Ocupas y al activismo com-
bativo por parte de la UJS-
PO. Los compañeros de
Ocupas mantuvieron su
postura de no participar
aunque hicieron un llama-
miento genérico a votar a
las agrupaciones de iz-
quierda.

Así, conseguimos tres se-

cretarías de carrera: Filoso-
fía, Antropología y Letras,
ganadas muy cómoda-
mente; también salimos
segundos en Comunica-
ciones. Además obtuvi-
mos dos secretarías gre-
miales: extensión universi-
taria y actas, prensa y difu-
sión. Esta elección nos co-
loca como la primera mi-
noría del Centro de Estu-
diantes (FM y FUPH tienen
cuatro secretarías cada
una) y pasamos a ser la
principal referencia de iz-
quierda combativa para el
movimiento estudiantil.

Las cinco secretarías de
“Todo un Palo”, sumadas a
las dos secretarías de la
UJS-PO en Naturales, se-
rán una herramienta fun-
damental al servicio de la
organización y la lucha es-
tudiantil en toda la univer-
sidad.

Julio Quintana

RIO CUARTO

Los responsables de la tragedia
Paro nacional de Conadu Histórica el 17 de diciembre
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ELECCIONES UNIVERSITARIAS EN SALTA

En Humanidades, “Todo un palo”



Partido Obrero
12 l  DICIEMBRE  2007  l  PRENSA OBRERA 1021 

CC on más de 4 mil compa-
ñeros anotados, el picnic
del próximo fin de sema-

na promete ser un gran aconte-
cimiento político. Miles de fa-
milias obreras se darán cita en
esta jornada en medio de acti-
vidades culturales, bailes y de-
bates de gran nivel político. Es-
tas son la mayoría de las acti-
vidades que se desarrollarán
durante esta gran jornada
obrera.

EEsscceennaarriioo  cceennttrraall
A las 12:30 horas, comenzará la
música de Rey Quinteto. Des-
pués vendrán Los Mojitos (so-
nes y música tropical); La Fá-
brica silenciosa de La Plata;
Los del Quimil (folclore quilme-
ño); la banda de rock Axolote
(banda de trabajadores del Ca-
sino). Cerrarán: Lovorne, de
Luciano Napolitano, presen-
tando su nuevo disco “Sexo,
Fierros y Rock and Roll” y El
Bocón y Federico Gil Sola (ex
Divididos) trío, con “Pajarito”
Zaguri como invitado.

EEsscceennaarriioo  ddee  rroocckk
Este año el escenario de rock
cerró la inscripción hace más de
una semana, a causa de la can-
tidad de bandas inscriptas. Es-
tas son las bandas – de La Pla-
ta, Capital y varios lugares del
conurbano, que tocarán: Lúdi-
co (banda de trabajadores de
Télam), Profesor Bukowski,
Sin Dios, Pan de Ayer, Vórtice,
Máquinas Viejas, Trajo 14, La-
vernacy, Inside, Ni Hables,
Bancarrota, Olocausto, Qui-
dam, Trilce, Cause y Triple T.

TTeeaattrroo
El teatro es una novedad, que
tendrá excelentes artistas en
un escenario especial, cercano

a la Ciudad Cultural. Se pre-
sentará el grupo “Números Pri-
mos”, pondrá en escena la obra
“El último cassete de porque-
ría”. Javier Brizuela y Federico
Abba, presentaran “Disturbios
en la fábrica”, una comedia en-
tre obreros y patrones sobre los
disturbios fabriles. Liliana
Marchini presentará el uniper-
sonal “La llave”, de Humberto
Constantini. Martín Noriega,
del grupo de Teatro del Cuervo,
de Pompeyo Audivert, presen-
tará un unipersonal dramático.

MMeessaass  yy  ddeebbaatteess
Como lo venimos anunciando,
tendrán lugar en el Pic-nic di-
versos debates que se han de-
sarrollado en las páginas de
nuestro periódico.

La mesa de debate sobre “Ar-
te y forma de producción capi-
talista, alineación y ruptura”,
contará con Víctor Redondo
(poeta y miembro de la directi-
va de la SEA), Pompeyo Audi-
vert (actor y director del Teatro
del Cuervo) y Adriana de los
Santos (pianista y compositora
de música experimental). Será
coordinada por Pablo Rieznik.

Tendremos un lugar para el
debate de nuestro correo de lec-
tores sobre Psicología, con el tí-
tulo: “Mente, cerebro y sujeto
histórico”, con la presencia de
Raul Mon de Apel, Michel Sau-
bal, psicólogo y director de
Aqueronte, Alberto Arias, es-
critor, Eduardo Mileo, escritor
de LuchArte. Será coordinada
por Ileana Cellotto, secretaria
gremial de la Facultad de Psi-
cología de la UBA.

En el marco del Plan de lu-
cha nacional por el aborto legal,
impulsado por el Plenario de
Trabajadoras, habrá una mesa
debate sobre “La salud de la

mujer y las políticas de Estado”
a cargo de Luis Trombetta, mé-
dico infectólogo del Hospital
Muñiz, Virginia Villanueva,
técnica en Hemoterapia del
Hospital de Wilde y María San-
tucho, enfermera del Hospital
de Niños Ricardo Gutiérrez.

Se proyectará el video del de-
bate entre Néstor Pitrola y Eu-
genio Zaffaroni sobre la penali-
zación de la protesta social, que
tuvo lugar en la Facultad de
Derecho, con la introducción de
Claudia Ferrero, abogada de
Apel, y la participación de Juan
Carlos Capurro, vicepresidente
de la Federación Internacional
de Derechos Humanos.

El debate educativo tendrá
su lugar en la mesa “La rebe-
lión educativa”, coordinada por
Daniel Sierra, secretario ad-
junto del Suteba Sarmiento e
integrada por Amelia García,
secretaria general del Suteba
La Plata; Viviana Puccio, de la
minoría opositora del Suteba
San Martín; y Jorge Chamorro,
de la Lista Verde de Esteban
Echeverría.

También se presentarán las
conclusiones del pre-congreso
sindical, en la mesa “La clase
obrera ante el nuevo gobierno”,
con la presencia de delegados
del Casino de Buenos Aires,
gráficos, papeleros de Zárate y
el Subte de Buenos Aires. Coor-
dinará Rubén Schofrin, de Edi-
torial Perfil.

Emiliano Fara

16 DE DICIEMBRE

Un Pic-nic con
decenas de
actividades

CCrrééddiittooss
En la última edición de Prensa
Obrera, por un error involuntario,
se han omitido los créditos corres-
pondientes a varias fotografías.
Las fotos del Casino, en tapa y en
páginas centrales, fueron toma-
das por la compañera Mercedes.
La foto de la mesa-debate sobre la
presentación de la “Historia de la
Revolución Rusa”, fueron tomadas
por Dennis.

HH an comenzado a ingresar los
aportes del movimiento

obrero y de una enorme gama de
sectores que simpatizan con
nuestra organización. Estamos
superando en montos y en obje-
tivos políticos la campaña ante-
rior. Para esta campaña regis-
tramos actividades en más de 50
gremios en todo el país.

Los docentes, UTA y trans-
portistas; del Pescado; gráficos
y los ferroviarios, sobre todo del

Roca, pero de todas las redes fe-
rroviarias del conurbano.

Al día de hoy, nos encontra-
mos con un 30% de la campaña
en Capital y Gran Buenos Ai-
res. Más atrás viene el interior
del país.

Debemos aprovechar estos
días y en ocasión los Pic-nics de
fin de año para discutir el in-
greso de fondos para la cons-
trucción de un gran partido de
la clase obrera. E.F.

CAMPAÑA FINANCIERA 2007

Cientos de 
relaciones obreras 
por un gran partido 
de los trabajadores

Este el programa de las películas
que este años presentará El Ojo
Obrero en el cine del Pic-nic.

“Ratatouille” (Animación).
“Yo pregunto a los presentes”.

Documental de Cine Insurgente

(Uruguay, 2007), sobre la lucha por
la tierra. Estará presente su realiza-
dora, Alejandra Guzzo.

“Autonomía para los ricos, revo-
lución para los pobres”. Documen-
tal de Videourgente (Bolivia, 2006),

sobre la lucha de clases en Bolivia.
“La toma de Santa Clara” (pri-

mera parte). Documental, Vive TV
(Venezuela, 2006). Sobre la lucha
de los obreros del azúcar en Vene-
zuela.

El Ojo Obrero en el Pic-nic

Vení a la fiesta de fin de año del
Centro Cultural 20 de Diciembre.
Será el sábado 8 de diciembre a
partir de las 22 y hasta la madru-
gada. Habrá sketchs, tragos, mú-
sica, humor. La entrada anticipa-
da vale 7 pesos; la podés conse-
guir con tu contacto habitual. Lo
recaudado se destinará al man-
tenimiento del Centro Cultural
20 de Diciembre, Ituzaingó 747,
Barracas-Constitución.

A continuación, el programa:

• 22 hs: Bienvenida al público
(los cuatro primeros tendrán ob-
sequio).

• 22:20: ‘Paixao trío’; ‘Hombres
en pugna’; ‘La puta y la santa’;
‘La chifulinfula’.

• 23:20: ‘Viviendo en el aire’; ‘El

huérfano y el sepulturero’; ‘Lu-
ciérnaga y Frodita’; ‘Parece que
viene Dino y lo han envenenado’.

• 00:20: ‘En torno al chorizo’;
‘Conchertino’; ‘Mateando bajo el
yuquerí’; ‘Conchertino’; ‘Conver-
sando en el forró’; ‘Conchertino’;
‘Cerca de la bicicleta’.

• 1:20: ‘Gastón Martilotta y su or-
questa (sin orquesta)’; ‘Lo de
siempre, un guión de historieta’.
Corto de Alejandro Cohen Arazi
(10 min.); ‘El equipo nacional de
handball’.

• 2:20: ‘La luna’; ‘Kerosene’; ‘Se-
xología ética’; ‘Secreto en la
montaña’.

• 3:20: ‘Vecinas’; ‘Stán ap de Luis
Guillón’.

FIESTA DE FIN DE AÑO

CCeennttrroo  CCuullttuurraall  2200  ddee  DDiicciieemmbbrree

Dialogamos con el compañero
Diego de la regional Formosa
acerca de la planificación de la
campaña financiera.

– ¿Cómo planificaron su cam-
paña?
– Nuestra regional es relativamen-
te nueva. Esta es nuestra segunda
campaña financiera; planificamos
según las últimas experiencias po-
líticas que tuvimos durante la cam-
paña electoral. Hicimos un gran es-
fuerzo económico y abrimos nues-
tro primer local en Formosa; lo
inauguramos con una visita de Pi-
trola. Esto nos colocó un desafío
económico y político mayor en la
búsqueda de recursos y para am-
pliar la influencia del partido. 
– ¿Sobre qué frentes intervie-
nen?
– Estamos interviniendo en docen-
tes, con lo que realizamos un pa-
drón de más de 20 y lo más impor-
tante es el desarrollo que estamos
teniendo en la universidad. Este
año nos presentamos por primera
vez con una lista en Humanidades,
lo que nos permitió ampliar nues-
tra influencia en la Universidad que

tiene tres facultades más. Eso nos
da el lugar de una fuerza política.
En el caso de los docentes, nues-
tros compañeros hicieron una pla-
nificación que abarca a docentes
universitarios, primarios y secun-
darios. También tomamos emple-
ados de comercio y alguna rela-
ción del Mocafor, un movimiento
campesino de acá.
– ¿Qué expectativas tienen?
– Creemos que podemos ser am-
biciosos con esta campaña finan-
ciera ya que nos va a ayudar a ten-
der lazos más fuertes con nuestras
relaciones políticas y ganarnos un
lugar. Es un paso importante para
el reclutamiento. Al principio hici-
mos una planificación conserva-
dora en cuanto a relaciones y di-
nero que les íbamos a pedir, pero
después de debatirlo un poco au-
mentamos nuestros objetivos
económicos y políticos. No hay
otras fuerzas que planteen las co-
sas que nosotros decimos y me-
nos en la intervención cotidiana.
Nos estamos ganando un lugar y
lo queremos hacer valer.

Realizado por EF

LLaa  ccaammppaaññaa  ffiinnaanncciieerraa  eenn  FFoorrmmoossaa



HH
ace pocos meses, el Polo
Obrero de la Capital deci-
dió en su Congreso de Vi-

vienda impulsar la participación
en las elecciones de Juntas Veci-
nales en las distintas villas de la
ciudad. Pretendemos recuperar
las organizaciones barriales pa-
ra la defensa de las reivindica-
ciones de los vecinos. Después de
la experiencia en Villa 20, don-
de la burocracia logró ganar por
poco, en Los Piletones triunfó la
Lista Verde, en la cual participó
el Polo Obrero.

La Verde se impuso a dos ene-
migos poderosos. Por un lado, la
ex presidenta del barrio, Mónica
Ruejas (Lista Blanca), represen-
tante de la burocracia villera
“histórica” de Ibarra, Filmus y la
Fedevillas. Por el otro lado, los
que pretendían transformarse
en los nuevos “dueños” del ba-
rrio: la Fundación Madres de
Plaza de Mayo, la banda patro-
nal de Shocklender, que usufruc-
túa sus banderas para llevar
adelante sus operaciones empre-
sariales. La lista de Shocklender
estaba encabezada por Miguel
Ozuna, un ex policía bonaerense,

“sobre el que pesan distintos pro-
cesos penales, uno de ellos por
violación” (Prensa de Frente,
5/12). La derrota de Schock-len-
der traduce la enorme descon-
fianza del barrio hacia el “em-
prendimiento habitacional” de
Madres, que está contiguo al ba-
rrio y que emplea a muchos de
sus vecinos. La lista de Shock-
lender extorsionó al barrio con la
interrupción de la obra. Apreta-
ron a vecinos que trabajan en la
obra para que voten a su lista, y
despidieron a candidatos oposi-
tores. También apelaron a la de-
magogia, al reparto de colchones,
mercadería y la compra de votos.

El Polo Obrero juntó casi 400
firmas para garantizar los 150
avales necesarios y conseguimos
los 25 candidatos requeridos. La
oficialización de listas trazó una
línea divisoria entre aquellos
que expresaban una historia co-
mún en la lucha por las reivin-
dicaciones del barrio, por un la-
do, y los agentes del Estado, la
extorsión policial y el paco, por
el otro. Se arribó, así, a un com-
promiso para presentar una lis-
ta común (La Verde) encabeza-

da por Marcial Ríos (de la FTV),
seguido por Julio Cari en la vi-
cepresidencia (del PO de Solda-
ti) y Leonor M. (Barrios de Pie)
como secretaria general, los tres
reconocidos dirigentes del ba-
rrio, junto a muchos valiosos
compañeros y compañeras inde-
pendientes.

Los resultados fueron: Ver-
de: 539 votos; Violeta, 373;
Blanca, 168. En la tarde del do-
mingo, la victoria de la Verde
fue masivamente celebrada en
todo el barrio.

La lista funcionó en asamble-
as, y estableció en su programa
la lucha por una solución defini-
tiva para los problemas de la ur-
banización del barrio (servicios,
viviendas), por imponer el con-
trol de los vecinos sobre la ayu-
da social y sobre la adjudicación
de las viviendas de “Madres”;
también planteó desarrollar un
censo exhaustivo del barrio, y
poner en pie un Cuerpo de Dele-
gados elegidos y revocables por
los vecinos de cada manzana.

María Tango
(Partido Obrero Villa Soldati)

Ciudad de Buenos Aires
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¡Ganamos la Junta
Vecinal contra Ibarra 
y Schocklender!
Derrota de la burocracia villera en Villa Soldati

JJ uan Gelman es el poeta ar-
gentino más grande entre

los que viven. A veces los pre-
mios dan cuenta de estas ver-
dades y Gelman acaba de ga-
nar el Cervantes, un equivalen-
te del Nobel para la literatura
en español. La inobjetable tra-
yectoria poética de Gelman fue
acompañada por una biografía
rica en intervenciones políticas
que lo convierten, además, en
una muestra de las posibilida-
des del artista comprometido
con sus ideas, a pesar de que
su práctica haya ido, muchas
veces, por fuera de los carriles
de la revolución que defendía.

Gelman nació en 1930, hijo
de un judío que había participa-
do en la revolución rusa de
1905 y que abandonó definiti-
vamente su patria, con rumbo
a la Argentina, en 1928. Según
explicó el propio Gelman en va-
rias entrevistas, su padre deci-
dió abandonar la URSS como
consecuencia de la expulsión
de Trotsky del Partido Comunis-
ta. Desde muy temprano se
aventuró en la lectura y escritu-
ra de poemas y a los quince
años comenzó a militar en la
Federación Juvenil Comunista.
El opresivo clima de desarrollo
de las ideas y la adhesión férrea
al stalinismo que se vivía en el
PC provocó que, en 1963 y en
medio del fervor producido por
la revolución cubana, un grupo
de jóvenes intelectuales, Gel-
man incluido, rompiera con el
partido y fundara la editorial La
Rosa Blindada, que publicaría
textos prohibidos por desafiar
el dogma staliniano.

El poeta, que al mismo tiem-
po comenzó a trabajar como
periodista, inició su acerca-
miento a los grupos armados
del peronismo de izquierda. En
1974 integró la dirección políti-
ca de Montoneros. El golpe de
Estado lo encontró en Europa,
donde su organización lo había
enviado como representante
político. Sus hijos Nora y Mar-
celo y su nuera embarazada
fueron secuestrados por la dic-
tadura y continúan desapareci-
dos. En 1979, ante la “contrao-
fensiva” montonera, rompe
públicamente con su organiza-
ción, que lo califica de “traidor”
y lo condena a muerte.

Llegada la democracia, se
convierte en uno de los refe-
rentes de la lucha por los desa-
parecidos. En 1989 rechaza los
indultos de Menem, que lo te-
nían como beneficiario junto a
los militares genocidas. Gel-
man dedicó, desde entonces,
tiempo y energía política para
encontrar a su nieta secuestra-
da, objetivo que pudo cumplir
en el año 2000, cuando cono-
ció a la joven que decidió recu-
perar los apellidos de sus pa-
dres verdaderos. Gelman for-
mó parte de una generación
con ímpetus revolucionarios
que creyó que, sumergiéndose
en el peronismo, podría llevar
adelante una política revolu-
cionaria.

La historia no les dio la ra-
zón. Sin embargo, no se le po-
dría endilgar falta de coheren-
cia ni de compromiso. En los úl-
timos tiempos sus contratapas
en Pagina/12 se ocuparon de
revelar las causas económicas
de la política belicista nortea-
mericana en Medio Oriente y
desnudaron el papel del sionis-
mo en la región. Durante la in-
vasión israelí al Líbano firmó
una solicitada impulsada por
intelectuales judíos oponién-
dose a la política sionista, lo
que le valió el repudio de cier-
to sector de la colectividad.

Gelman no dejó jamás de
escribir y muchos de sus me-
jores textos tienen un potente
componente político -ya su re-
novación formal de la poesía
implica un gesto revoluciona-
rio-. La derrota es un episodio,
solamente, en la historia de las
masas empecinadas que bus-
can construir su propia histo-
ria. Algo así sucede con el im-
pulso de escribir y con los con-
flictos que produce en el artis-
ta la relación entre su obra y
sus elecciones políticas. Tal vez
en estas cuestiones pensaba
Gelman cuando escribió los si-
guientes versos:

“con este poema no toma-
rás el poder” dice

“con estos versos no harás
la Revolución” dice

“ni con miles de versos ha-
rás la Revolución” dice

se sienta a la mesa y escribe

Judas

Premio Cervantes
para Gelman

Un poeta de un siglo agitado

Cultura

LL a periodista Yamila Blanco,
despedida sin causa el jueves

pasado por Sergio Schocklender
de la Radio de las Madres, no ha
sido reincorporada aún, por lo
que aumenta la bronca y la indig-
nación en contra del todopodero-
so gerente de la Fundación-em-
presa. Mientras, se conoce más
información acerca de la censura,
patoteadas y corruptelas del hijo
adoptivo de Hebe de Bonafini. (...)

El despido sin causa de la jo-
ven periodista se enmarca en
una serie de provocaciones que
Schocklender y su fiel ladera Pa-
tricia Alonso vienen impulsando
contra los trabajadores de la ra-
dio AM 530 La Voz de las Ma-
dres, asistidos por una poco ca-
pacitada empleada en tareas ad-
ministrativas, Mara Palermo,
apta sin embargo para botonear
trabajadores/as que no sean de
su simpatía (con especial ensa-
ñamiento contra los trabajadores
del informativo) para que la pa-
tronal tome las mismas medidas
que podrían tomar Clarín, Perfil
o cualquier empresa capitalista
del ramo, ubicadas supuesta-
mente en las antípodas de las
Madres. (...)

Este panorama es observado
por estas horas con asombro e in-
dignación por decenas de organi-

zaciones sociales, políticas y de
derechos humanos que pusieron
el hombro y el corazón para apo-
yar a las Madres en duras épocas
vividas en la Argentina. (...)

A la sensación de asombro si-
guió la de una inmensa bronca
por parte de miles de militantes
populares, tras la información
veraz y comprobable ya difundi-
da por esta agencia acerca de la
censura en la radio. Censura que
monitorea el propio director de
la emisora, Pedro Lanteri, quien
se ocupa de bajar la línea de
prohibiciones y tachaduras que
Schocklender y Bonafini dispo-
nen a través de férreas órdenes:
hace pocas semanas Schocklen-
der estalló en insultos contra un
programa que osó invitar al es-
tudio a Jorge Altamira, del Par-
tido Obrero.

Las prohibiciones van desde
nombrar a artistas como Joan
Manuel Serrat y Mercedes Sosa
(curiosamente, vecina de asiento
de Hebe de Bonafini en los actos
oficiales K.), a los periodistas Pa-
blo Llonto, Herman Schiller, Nés-
tor Kohan y Carlos Aznárez, ex-
pulsado hace dos meses por
Schocklender con amenazas de
golpes y tras una operación de es-
pionaje interno comandada por el
propio gerente general. (...)

La respuesta, como no podía
ser de otra manera, tiene que sur-
gir de las gloriosas Madres que no
se venden por billetes ni por na-
da: las Madres de Neuquén, que
denunciaron semanas atrás la co-
rruptela de la Fundación, reali-
zan desde hoy la histórica Mar-
cha de la Resistencia en esa pro-
vincia; mientras que las Madres
de Santa Fe y Mar del Plata ya
repudiaron tiempo atrás la pudri-
ción de Schocklender y sus cóm-
plices. (...)

Agencia Walsh

Denuncian censura y patoteadas
en la Radio de “las Madres”
(Que financiamos todos)

Invitación
El viernes 14 de diciembre
despedimos el 2007
en el Bar “El amanecer”
Humahuaca 3338
a partir de las 21:30 horas
Música, show y empanadas...
“a la gorra”
y la presencia de nuestro
invitado especial: Néstor
Pitrola
Te esperamos

Tribuna de Salud



BB
ush anunció un plan de
ayuda de deudores hipo-
tecarios, que fue ideado

por el secretario del tesoro
Henry Paulson y “los inversores
y empresas de hipotecas” (Fi-
nancial Times, 9/12). Un analis-
ta dice que “no es un rescate gu-
bernamental (a los deudores) si-
no un plan organizado por la in-
dustria de los prestamistas”
(The New York Times, 7/12).

El plan se propone congelar
por cinco años la tasa de interés
de alrededor de dos millones de
créditos hipotecarios. Estos cré-
ditos tienen un período inicial
(de alrededor de dos años), de ta-
sas de interés bajas (la llamada
“tasa seductora”); luego, suben
bruscamente.

“La mayoría de los analistas
concuerda en que es una solu-
ción adecuada en algún aspec-
to”. Habitualmente los inverso-
res pierden el 40 ó 50% del va-
lor de los créditos otorgados en
casas que van a desalojo; el cos-
to del congelamiento de las ta-
sas de interés “puede ser mucho
menor” (ídem).

Los deudores que podrán en-
trar al plan serán elegidos por
los propios acreedores. Si acep-
tan entrar, los acreedores conso-
lidarán la deuda con la tasa
acordada.

EEll  ddeeffaauulltt  ddee  llooss  ddeeuuddoorreess
La caída libre en el precio de las
casas agrava la situación de los
deudores; incluso después del
desalojo, las familias quedan
endeudadas.

“A fines de 2006, había unos
3,5 millones de propietarios sin
capital o con capital negativo
(endeudado), (aproximadamen-
te el 7% de los 51 millones de
propietarios de casas hipoteca-
das). Para el fin de 2007, ese nú-
mero aumentará a unos 5,6 mi-
llones. Si los precios (de las vi-
viendas) caen otro 10% adicio-
nal, en 2008, el número de los
propietarios sin capital aumen-

tará a 10,7 millones (...) los pro-
pietarios con poco o ningún ca-
pital son vulnerables a eventos
negativos: les será difícil vender
sus casas y no pueden endeu-
darse (poniendo su casa como
garantía) ante necesidades de
emergencia” (The Washington
Post, 5/12).

Pero el panorama puede ser
todavía peor: según el gerente
del mayor fondo de bonos de Es-
tados Unidos, “los precios de las
viviendas pueden caer hasta el
30% hasta el 2010” (Bloomberg,
6/12).

Los deudores en problemas
saltaron la cerca de la vivienda.
“Los retrasos en préstamos de
autos aumentaron al más alto
nivel en varios años. Estos prés-
tamos, como las hipotecas, tam-
bién han sido usados (por los
prestamistas) para respaldar
bonos vendidos a inversores al-
rededor del mundo. Sólo en
2006, 89.000 millones de dóla-
res en préstamos de autos fue-
ron ‘empaquetados’ para usar-
los como garantía de bonos”
(The Wall Street Journal, 6/12).

Desde octubre, la morosidad
de las tarjetas de crédito tam-
bién está en aumento. Bajo el tí-
tulo de “La bomba de 915.000
millones en la billetera de los
consumidores”, Fortune (30/10)
dice que “los norteamericanos
tienen el récord de deuda y que
los bancos comienzan a transpi-
rar con la suba de las tasas de
default”.

EEll  lloobbbbyy  ddee  llaa  ddeeuuddaa,,  pprrootteessttaa
“El plan George W. Bush puede
ser un remedio que engendre
otra enfermedad (...) Si el go-
bierno ‘cambia los contratos’ es-
to tendrá un efecto de ‘enfria-
miento’ en el mercado de hipo-
tecas (...) El plan obligaría a in-
versores de un mercado de 6,3
billones de dólares de bonos pa-
ra préstamos de vivienda a de-
valuar sus tenencias”. Esto lo di-
cen los voceros del American Se-

curitization Forum, el grupo
emisores de bonos avalados con
hipotecas.

Acusan a Bush de modificar
la “santidad” de los contratos, lo
que reducirá el crédito y genera-
rán miles de juicios por miles de
millones de dólares.

Por su parte, los analistas de
Wall Street “no se entusiasma-
ron” con el plan porque “segura-
mente tendrá resistencia en los
inversores de valores respalda-
dos por hipotecas” (The New
York Times, 7/12)

TTooddooss  ccoonn  BBuusshh
La magnitud de la crisis de las
hipotecas llevó el tema a la cam-
paña electoral. La organización
de los deudores crece y muestra
un desarrollo político. En sitios
como www.housingpanic.com se
reúne información sobre la cri-
sis de la vivienda y se vuelcan
opiniones críticas sobre el go-
bierno y sus iniciativas.

Fue esto lo que obligó a Bush
a dar una respuesta. Los candi-
datos demócratas apoyaron su
plan. “Además de la propuesta
de 90 días de moratoria para los
desalojos para los deudores hi-
potecarios, la propuesta de la
candidata Hillary Clinton no
parece diferir sustancialmente
del plan de la Casa Blanca” (Fi-
nancial Times, 6/12).

Otro senador demócrata,
Chuck Schumer, dijo que el con-
gelamiento de tasas fue “un
buen primer paso” (ídem).

“La inevitable consecuencia
es que el gobierno tiene ahora el
problema, en una forma que an-
tes no tenía. Si la baja de los va-
lores de las casas empeora, co-
mo parece ser el destino (...) ca-
da desalojo será una confirma-
ción del fracaso del plan, y del
fracaso del propio gobierno” (Fi-
nancial Times, 9/12).

La crisis de las hipotecas ha
desatado una crisis política.

Nicolás Roveri

UU na característica de todos
los grupos que se dedican

al seguidismo servil es su exi-
tismo. Cuando el movimiento
del que parasitan está en as-
censo, se dedican a cantar lo-
as a su jefe y a sus logros. Pe-
ro cuando el movimiento en-
frenta dificultades, cuando es
necesario presentar una crítica
para que las masas logren su-
perar los obstáculos que se les
presentan, los seguidistas co-
mienzan a escapar. Como dice
el lenguaje popular, las ratas
son las primeras en abandonar
el barco.

Es lo que sucede con El Mi-
litante y Alan Woods.

En su balance de los resulta-
dos de las elecciones venezola-
nas, El Militante dice que “per-
dimos” porque “no puede ha-
ber revoluciones a medias (...)
es imprescindible dar golpes
decisivos a la clase dominante
(...) y esto es lo que no ha he-
cho durante este tiempo el go-
bierno de Chávez; ha amenaza-
do con expropiar pero ha toma-
do muy pocas medidas prácti-
cas (e incluso en esos casos
con muchas contradicciones)
(...) la revolución ha dejado in-
tacto el poder de la burguesía
demasiado tiempo y en dema-
siados terrenos”. Diez días an-
tes del referéndum, sin embar-
go, esta misma gente decía que
“la revolución está superando
los límites de la propiedad pri-
vada y el capitalismo” y que la
reforma “amenaza parcialmen-
te sus posiciones (las del capi-
talismo) en la estructura econó-
mica y en el aparato del Estado
(y) facilitan la movilización y la
organización de las masas tra-
bajadoras para profundizar la
revolución hacia el socialismo”.

Otro ejemplo: “La causa
fundamental de la abstención,
escriben con los resultados en
la mano, ha sido que para un
sector de las masas, tras nue-
ve años de revolución, (...) no
ha habido un cambio decisivo
en sus condiciones de vida.
Los problemas de vivienda,
empleo, economía informal,

inseguridad ciudadana, pese a
los indudables avances de la
revolución, no han sido resuel-
tos”. Señalan la escasez de
“productos básicos, como el
azúcar, el aceite y la leche”, que
desaparecieron de los merca-
dos. Una semana antes del re-
feréndum, sin embargo, El Mi-
litante glorificaba “los impre-
sionantes logros de la revolu-
ción venezolana (...) toda la po-
blación tiene acceso gratuito a
la salud (...) los productos de
consumo básico están subven-
cionados por el Estado garan-
tizando a la población el acce-
so a alimentos de primera ne-
cesidad, nutritivos, de calidad
y a bajo precio”.

El simple cotejo de estas ci-
tas, escritas por la misma ma-
no con muy pocos días de dife-
rencia, muestra que El Militan-
te ha comenzado la retirada,
que se va cantando bajito.

Los súbitos descubrimien-
tos sobre las condiciones de vi-
da de las masas y las caracte-
rísticas poco o nada revolucio-
narias  que le atribuyen a la re-
volución, demuestran que al
seguidista El Militante le ha
agarrado el pánico. Los “mar-
xistas” se abruman cuando el
conjunto de la situación creada
plantea grandes iniciativas re-
volucionarias de parte de las
masas.

En retirada, continúan el se-
guidismo. Dicen que “la clase
obrera debe ponerse al frente
de la revolución y presentar al
presidente Chávez y a las bases
del PSUV y del movimiento bo-
livariano estas propuestas (...)”.
Esto, según El Militante, no
ocurrió hasta ahora y es “una
de las razones de que durante
el último año no se haya avan-
zado más rápido y claramente
hacia el socialismo (...) pese a
los llamados del presidente
Chávez a que la clase obrera
desempeñe el papel que le co-
rresponde en esta revolución”.
La culpa es los trabajadores por
no obedecer a Chávez...

Luis Oviedo
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De la crisis hipotecaria 
a la crisis política

Los siguientes artículos se
pueden leer exclusivamente en
www.po.org.ar

• La paz, la tierra, el nuevo
gobierno. Lenín en el
segundo congreso de los
Soviets (Equipo Noventa
Aniversario)
• Ley Bonasso: Que el árbol
no nos tape el bosque
(Pablo López)
• Putin ganó la batalla
electoral, pero la guerra
continúa (Savas Matsas)
• Colombia: Uribe
denunciado por los
familiares de los rehenes de
las FARC (L.O.)
• Evaluación desde

Venezuela al balance del PO
sobre el referéndum (Virgilio
Montesinos)
• “Un gobierno
antidemocrático”. Saludo de
Rafael Fernández al acto
frente a la embajada de
Uruguay
• De la “batalla de Argelia”
a las monjas desaparecidas.
La hipocresía del gobierno
francés -y del argentino-
(Alejandro Guerrero)
• “La justicia” apaña a
Clarín contra el derecho de
huelga (Pablo Vinas, congresal

Naranja de AGR-Clarín, en
lucha por su reinstalación)
• Retenciones a las
exportaciones mineras.
Tarde y poco (Andrés Roldán)
• Patagonia Rebelde. Por un
homenaje independiente a
los huelguistas del ‘21 (Ada
Vivanco, Comité Provincial
FUT-PO)
• Desaparecida (Familiares y
Amigos de Florencia
Pennacchi)
• La asamblea universitaria
de la UNC (Víctor da Vila)
• Ademys y AGD-UBA, en la

campaña por la legalización
del aborto (Vanina)
• Baradero: Paro en
Productos de Maíz
(Corresponsal)
• El congreso nacional de la
CTA. Un saludo a la
bandera (Juan Ferro)
• Neuquén, Congreso de la
CTA: Una farsa (Patricia Jure,
congresal CTA)
• Otra farsa. El PTS se
humilla a sí mismo (P.J)
• Neuquén: Se formó la
Mesa Provincial por la
Tierra y la Vivienda (Polo

Obrero de Neuquén)
• Cátedra Libre “En Defensa
del Marxismo”: Gran inicio
en el Comahue (Marcela
Holstein)
• Córdoba: Avanza la lucha
del Polo Obrero por la
vivienda (M.D.)
• Las asambleas de la Unión
Ferroviaria del Mitre
reclaman el doble aguinaldo
(Comisión de Reclamos / T.B.A.-
Línea Mitre)
• Escobar: Nace Tribuna
Estatal. Auxiliares de
escuelas (Corresponsal)
• Nuevo paro docente en
Capital (Gabriel Lubo)
• Tintorería Pagoda: Brutal
represión (ANSud.com)

Artículos exclusivos de wwwwww..ppoo..oorrgg..aarr

Chavo-sionistas
abandonan el barco



EE
n la tarde del jueves 6,
una movilización reco-
rrió el centro de Buenos

Aires para dirigirse a la emba-
jada de Uruguay. La marcha,
convocada por el Partido Obre-
ro, reclamó el desprocesamien-
to de Rafael Fernández, Rubén
Hornos, Irma Leites y Gusta-
vo López. Se los acusa de ha-
ber quemado una bandera
yanqui en un acto antiimperia-
lista realizado en Montevideo.
“Soy responsable de haber
quemado la bandera que on-
dea en los tanques que el im-
perialista Bush envía para
masacrar al pueblo de Irak”,
señala Rafael en una carta
abierta dirigida a la jueza que
lo procesa.

Al llegar a la embajada, una
delegación integrada por Pa-
blo Heller y Marcelo Ramal,
del Partido Obrero; Ana María
Parnás, de la Comisión de De-
rechos Humanos de Urugua-
yos en Argentina, y Juan Car-
los Giordano, de la Izquierda
Socialista, solicitó ser atendi-
da por el embajador uruguayo.
Pretendía entregarle a un pe-
titorio con centenares de fir-
mas de dirigentes políticos, di-

putados nacionales y provin-
ciales, delegados obreros y di-
rigentes estudiantiles solici-
tando el inmediato desproce-
samiento de Rafael y demás
militantes. También contaban
con una declaración del Conse-
jo Superior de la Facultad de
Ciencias Sociales de la UBA y
una carta de la Comisión de
Derechos Humanos Urugua-
yos en el mismo sentido.

El embajador y funcionarios
uruguayos se negaron a recibir

a la delegación. En el acto re-
alizado frente a la embajada,
Marcelo Ramal señaló: “Va-
mos a reclamar, con carta do-
cumento, ser recibidos por es-
ta embajada. El mismo gobier-
no que penaliza a Rafael por
quemar el símbolo de la opre-
sión de los pueblos, es el que
autoriza al monopolio Botnia a
quemar, todos los días, la vida
y el medio ambiente de los pue-
blos de Fray Bentos y Guale-
guaychú. Reivindicamos la

unidad de los trabajadores ar-
gentinos y uruguayos en de-
fensa del derecho a luchar con-
tra los opresores imperialistas
y sus agentes locales”.

Reforcemos campaña de so-

lidaridad con los compañeros
uruguayos perseguidos judi-
cialmente por el gobierno del
Frente Amplio.

Marcelo Ramal

Concursos en Teoría
Psicoanalítica (La Plata)

Señor Director del semanario Prensa
Obrera:

Quiero agradecer la declaración
pública que emitió la agrupación del
Partido Obrero en la Universidad de
La Plata. Única claramente definida
en repudio al dictamen de los concur-
sos de la cátedra Teoría Psicoanalítica.

Más allá del caso particular de es-
te concurso, sería necesario un deba-
te mucho más amplio sobre la natu-
raleza y metodología de los concur-
sos universitarios y del funciona-
miento de las instituciones, resultado
de la herencia de la ya casi centena-
ria Reforma Universitaria de 1918.

Hay otro aspecto que deseo seña-
lar y que no es ajeno a la política na-
cional. Una calumnia injuriosa circu-
ló en el ámbito de la Facultad, reite-
rada en los meses anteriores a la sus-
tancialización del concurso. Esa ca-
lumnia pudo haber influido indirecta-
mente en el ánimo de algún jurado y
finalmente resultar decisiva cuando
el dictamen fue de 3 votos contra 2.
La infame denuncia fue de complici-
dad del titular de cátedra, Dr. Rolan-
do Karothy, con la derecha peronista
encabezada por la Misión Ivanisevich
de 1975 y posteriormente con la dic-
tadura militar, teniendo por toda
prueba que fue nombrado docente
por primera vez en junio de 1975 y
obviando todo su compromiso –fir-
ma de solicitadas, participación en
actividades, etc.–durante todo el
proceso militar. La denuncia por inju-

rias dio lugar a un fallo, en primera
instancia, favorable a la demanda, es
decir al profesor Karothy.

Independientemente del tema ju-
dicial, este hecho no es ajeno a la po-
lítica nacional, porque es una lectura
parcializada de nuestra historia re-
ciente. Y es curioso que aquella ne-
fasta misión Ivanisevich haya sido
una política establecida en aquel en-
tonces por el mismo partido que ac-
tualmente ejerce el gobierno nacio-
nal, partido que tiene la habilidad de
reciclarse para empezar cada vez co-
mo si fuera nuevo (el cambio recién
empieza –fue su última consigna
electoral para sucederse a sí mis-
mo–). Por otra parte desde esos mis-
mos sectores se realiza una lectura
de la historia reciente que desdeña
toda la militancia no peronista en la
resistencia a la última dictadura mili-
tar.

Como le escuché decir a un vete-
rano militante peronista que brindó
su testimonio en favor de Rolando
Karothy, militante de sobrados méri-
tos y que padeció la cárcel en aque-
llos años –me refiero al profesor Er-
nesto Villanueva–, podríamos hablar
de “malversación histórica”. Es un
concepto interesante: así como lla-
mamos “malversación económica” a
lo que es la apropiación de recursos
económicos públicos para fines per-
sonales, también podríamos hablar
de “malversación histórica”, apropia-
ción de la historia haciendo una revi-
sión y lectura sesgada en beneficio
de intereses personales.

Obviamente la historia siempre
será objeto de debate y múltiples in-
terpretaciones, y está muy bien que

esos debates se realicen. Pero la
“malversación” a la que me refiero
no está al servicio de enriquecer el
debate, sino de intereses espureos.

En sus comienzos en los años 50
del siglo pasado, el peronismo dio
origen a lo que se denominó el esta-
do prebendario. Prebendas que be-
neficiaban a los amigos y asegura-
ban fidelidades.

Hoy día una política de subsidios
y manejo de los fondos públicos tam-
bién busca asegurar fidelidades. In-
tendentes y gobernadores dependen
de los fondos del Estado nacional.
¿No sucede algo parecido con mu-
chos artistas e intelectuales, y lamen-
tablemente incluso en ciertos secto-
res de los Derechos Humanos? Pala-
bras rimbombantes con pretensio-
nes “principistas”, vacías de conteni-
do pero acompañadas de cargos pú-
blicos, subsidios para publicaciones,
películas y proyectos universitarios,
viajes al exterior, o directamente
asignaciones monetarias, conquis-
tan voluntades y cooptan dirigentes
e intelectuales.

Queda entonces pendiente una
construcción de la historia desde una
perspectiva independiente de los po-
deres del Estado y del partido gober-
nante. Para esta tarea no tendremos
ningún subsidio. Si no la hace la iz-
quierda no la hará nadie y se segui-
rá contando esta “historia oficial”.

Agradezco nuevamente y lo salu-
do atentamente,

Lic. Juan C. Mosca 
(jefe T. Prácticos Teoría

Psicoanalítica, F. de Psicología -
Univ. Nac. de la Plata)

Agradecimiento 
de la JUS del Comahue

Compañeras y compañeros:
Les agradecemos a los 909 estu-
diantes que participaron de las elec-
ciones de Centro de Estudiantes, y
en particular a los 342 que volvieron
a apostar por la JUS.

Se fortaleció la lucha por la inde-
pendencia del Gobierno y las auto-
ridades y golpeamos fuertemente el
intento de cooptar a los estudiantes
para recuperar el hegemónico go-
bierno que le permite a un reducido
grupo de profesores dirigir la uni-
versidad al servicio de los intereses
capitalistas.

Gracias a todos, estamos muy

contentos por los resultados obteni-
dos y la alta participación que se re-
gistraron en estas elecciones.

¡¡¡Se fortalece nuestro Centro!!!
Los resultados:
1) JUS, 342; 2) Cepa, 300; 3) El

frente, 172; 4) UJS, 69.
Seguiremos luchando con el

mismo compromiso de los últimos
tres años al frente del Centro de Es-
tudiantes.

Junto al gran triunfo de nuestros
compañeros de la JUS de Humani-
dades que acaban de reafirmaron
su conducción por más del 52% de
los votos, impulsaremos en toda la
universidad esta lucha en defensa
de la Universidad Pública.

Vanesa Jaramillo
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Movilización a la Embajada 
de Uruguay en Buenos Aires
Por el desprocesamiento de Rafael Fernández y los militantes populares perseguidos

En la madrugada del domingo
2 de diciembre nos dejó Abe-
lardo Tomé, de sólo 62 años,
víctima de un ataque cardíaco
en su hogar. Abelardo había si-
do un obrero metalúrgico de
toda la vida cuando fue expul-
sado del mercado laboral. Pe-
se a contar con más de treinta
años de aportes, no podía ju-
bilarse ya que no había llega-
do a los 65 años. “Viejo” para
trabajar y “joven” para jubilar-
se y sin obra social, la angus-
tia le fue comiendo la salud.
Abelardo es una víctima más
de un régimen agotado y mi-
serable.

Su casa, un pequeño depar-

tamento de los monoblocks
del barrio San Isidro, una de
las barriadas más importantes
del distrito, fue durante años,
hasta que pudimos abrir nues-
tro primer local, el escenario
de reuniones de todo tipo y un
centro de organización del Po-
lo Obrero y el Partido Obrero.

Todo nuestro apoyo en este
duro momento a su familia. En
especial a su señora Ana, otra
trabajadora y luchadora de la
vida, a su hijo Caio y sus her-
manos, a su nuera Caia y al pe-
queño nietito Vladimir.

¡Hasta la victoria, Siempre!

M.T.

HHaassttaa  ssiieemmpprree  AAbbeellaarrddoo

La Asamblea Ciudadana Am-
biental de Gualeguaychú se
solidariza con el reclamo an-
te las autoridades uruguayas
por el inmediato cese de las
persecuciones penales y po-
líticas contra Rafael Fernán-
dez, dirigente del Partido de
los Trabajadores de Uru-
guay; Irma Leites, de la Ple-
naria Memoria y Justicia (or-
ganización de DDHH) y de-
más compañeros que no ha-
cen otra cosa que expresar
su derecho a manifestarse.

Un gran abrazo a los her-
manos uruguayos, estamos
junto a ustedes.

Gualeguaychú,
7 de diciembre de 2007

Asamblea Ciudadana
Ambiental de
Gualeguaychú

DDee  llaa  AAggrruuppaacciióónn
““DDeessddee  eell  PPiiee””
La Agrupación Estudiantil
“Desde el Pie”, conducción
del Centro de Estudiantes
de Trabajo Social de la
UNLU (sede Campana) se
pronuncia contra los
procesamientos de los
militantes populares, como
Rafael Fernández, en
Uruguay. Rechazamos y
denunciamos la sistemática
política del gobierno
uruguayo de persecución y
penalización de la protesta
social en dicho país.

Agrupación Estudiantil
“Desde el Pie”, Centro de
Estudiantes de Trabajo
Social de la Universidad
de Luján, Regional
Campana.

LLaa  AAssaammbblleeaa  ddee
GGuuaalleegguuaayycchhúú,,

ppoorr  eell
ddeesspprroocceessaammiieennttoo

ddee  RRaaffaaeell
FFeerrnnáánnddeezz

CORREO DE PRENSA OBRERA



LL
a situación de Bolivia se
ha tornado muy convulsi-
va en las últimas sema-

nas, pero esto no le ha quitado
el sueño al amo del norte ni a
los gobiernos de América del
Sur. Basta para comprobarlo el
comunicado de apoyo al gobier-
no de Evo Morales que dieron a
conocer los presidentes de esos
países que asistieron a la asun-
ción de Cristina Kirchner. In-
cluso más importante que esto
han sido los anuncios de nuevas
inversiones gasíferas en Bolivia
por parte de Petrobrás, y la de-
cisión de ésta de comprar la par-
ticipación de la petrolera Total
en campos compartidos por am-
bos pulpos. La mayoría acciona-
ria de Petrobras se encuentra
en manos de fondos de inver-
sión internacionales, principal-
mente norteamericanos.

La apresurada aprobación de
la nueva Constitución boliviana
ha sido una maniobra muy bien
vista por los gobiernos extranje-
ros, que no desconocían lo que el
gobierno de Morales-Linera es-
taba preparando. Desde el abor-
to de la insurrección de octubre
de 2003, lulistas, kirchneristas y
chavistas han estado oficialmen-
te al tanto de todo lo que se coci-
naba en el Altiplano y asociados
a su ejecución. El apuro consti-
tucional, construido artificial-
mente luego de un año de dila-
ciones interesadas, ha servido
para impedir que las delibera-
ciones dieran pie a una interven-
ción popular –de ningún modo
para evitar los obstáculos de la
derecha, la cual ya había sido di-
vidida gracias a la generosa con-
tribución de ‘cometas’ por parte
del Tesoro oficial. La catadura
de la maniobra se observa en que
se terminó por rechazar incluso
la expropiación de latifundios
improductivos, la cual normal-
mente es un saludo a la bande-
ra o un negociado para los lati-

fundistas. Ahora, los artículos
que no recibieron los dos tercios
de los votos deberán ir a un re-
ferendo, así como la Constitu-
ción en sus términos generales.
La declaración de Bolivia como
estado plurinacional o el recono-
cimiento jurídico de las autono-
mías para las comunidades indí-
genas, no cambian una jota la si-
tuación de pobreza del campesi-
nado e incluso son reaccionarias,
porque admiten la vigencia de
una legislación pre-republicana,
en aquello que la republicana
tiene de más progresivo.

La derecha de todo pelaje no
tiene nada que temer ya en ma-
teria de monopolio de la propie-
dad. La discusión pasa ahora por
la distribución de la renta petro-
lera –eso es el reclamo de auto-
nomía. La prefectura de Santa
Cruz ha dicho que hará aprobar
un estatuto autonómico por me-
dio de una “asamblea popular”,
lo cual es una típica señal de que
esto no pasa de lo simbólico. La
prensa internacional insiste mu-
cho en que la oposición derechis-
ta domina las zonas ricas, en
tanto que el MAS el oeste pobre.
Aquí hay dos mentiras: una, el
altiplano se ubica como poten-
cialmente más rico que la llama-
da Media Luna, porque allí se
encuentran los minerales de to-

do tipo cuya demanda y precio no
dejan de crecer en el mercado
mundial. No hay burgués ‘orien-
tal’ que quiera perder al occiden-
te indígena en nombre de la au-
tonomía. Esta circunstancia ex-
plica por qué varios agrupa-
mientos de derecha se pasaron
al oficialismo y otros rechazaron
el boicot a la Constituyente e in-
tentaron participar de las deli-
beraciones. La otra mentira es
que la derecha cuente con el apo-
yo de las masas del oriente.

El resumen de lo ocurrido, así
como el alineamiento de las prin-
cipales fuerzas presentes, de-
muestra que prevalece la ten-
dencia al compromiso y que Evo
Morales y el MAS siguen siendo
los mejores guardianes de los
monopolios cuando se trata de
encuadrar y manipular a las ma-
sas campesino-indígenas. Las
fuerzas que se sitúan a la iz-
quierda del MAS han pasado de-
sapercibidas, esto debido a que
se limitan a una función de pro-
paganda, o sea que no tienen un
programa transicional que le
muestre la vía a los principales
protagonistas de esta etapa: el
campesinado indigenista que
domina en estos momentos la vi-
da política del país.

Jorge Altamira
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La Constituyente 
parió un adefesio

EE n Brasil, el Congreso discute
la vigencia del llamado ‘im-

posto’ sindical que, desde hace
setenta años, confisca un día de
salario al año a los trabajadores
para la caja de la burocracia de
los sindicatos. Existen también
otro tipo de contribuciones lega-
les que acaban en manos de la
burocracia. Estas medidas fue-
ron dictadas, en su momento,
para crear una burocracia adicta
al Estado.

Aunque la Central Unica de
Trabajadores se comprometió,
desde su fundación, a descono-
cer el ‘imposto’ y a luchar por
su derogación, su burocracia se
encuentra ahora haciendo
‘lobby’ a favor de su manteni-
miento. Es un indicador más de
su alejamiento de los trabaja-
dores. Varios sindicatos, sin
embargo, se han negado desde
siempre a aceptar el ‘imposto’,
en cuyo caso el descuento del
día de trabajo retorna al bolsi-
llo de los trabajadores. El pre-

supuesto de estos sindicatos se
cubre con el aporte libre de sus
afiliados.

Aceptar la imposición confis-
catoria del salario por parte del Es-
tado es naturalmente incompati-
ble con la condición de socialista
e incluso de izquierda. El agrupa-
miento sindical Conlutas se ha
pronunciado inequívocamente
por la derogación de la confisca-
ción. De aquí en más debería ini-
ciar una campaña para que los tra-
bajadores rechacen el ‘imposto’ y
para exigir su desconocimiento
por medio de congresos de dele-
gados. Asimismo debería verificar
que cada sindicato de Conlutas
cumpla con la tarea de rechazar la
recepción de fondos por ese con-
cepto y de que el dinero vuelva al
trabajador. Queremos ser enfáti-
cos en afirmar que la aceptación
del ‘imposto’ (¡ni hablemos de su
reivindicación!) constituye para
nosotros una posición antiobrera
y antisocialista.

Miguel Briante

El “Imposto
Sindical” y la

izquierda brasileña

PP or primera vez desde 1990, la
gobernante Concertación chi-

lena ha perdido la mayoría en el Se-
nado, y uno de sus principales par-
tidos, la Democracia Cristiana, se
ha roto. Paralelamente, la derecha
y las cámaras patronales critican
con dureza al gobierno de Michelle
Bachelet por su “poca firmeza”
frente a las rebeliones obreras.

El senador más importante de la
Concertación, el democristiano
Adolfo Zaldívar, votó en contra de
un pedido gubernamental de ma-
yor presupuesto para el sistema de
transportes, por lo cual su partido
le promueve ahora un proceso de
expulsión.

Otro senador ex oficialista, Fer-
nando Flores, abandonó la Concer-
tación y anunció su propósito de
organizar un nuevo partido, Chile
Primero, que se sumará a la oposi-
ción de derecha.

Sin embargo, más allá de las
componendas parlamentarias y
la lucha entre camarillas palacie-
gas, la burguesía chilena ha lan-
zado su propio ataque al gobier-
no de Bachelet.

El martes 4 de diciembre, al clau-
surar una reunión empresarial, el
presidente de la Confederación de
la Producción y el Cambio, Alfredo
Ovalle, criticó la política laboral del
gobierno y exigió a la Presidenta
que “tome el timón” porque, según
dijo, Bachelet “reaccionó tardía-
mente y con ‘poca firmeza’ frente a
movilizaciones sindicales que a ve-

ces derivaron en episodios de vio-
lencia” (Ambito Financiero, 6/12).

Ovalle se refiere, directamente,
a la huelga histórica de los mineros
de la estatal Codelco contra el tra-
bajo en negro y la “tercerización”.
Esa huelga, como señaló en su mo-
mento Prensa Obrera, cambió el
panorama político de Chile e hizo
ingresar a la clase obrera de ese pa-
ís en la corriente latinoamericana
de grandes luchas populares.

Ahora, la derecha chilena se
agrupa contra el gobierno y le re-
procha no haber acudido a la repre-
sión sangrienta contra los trabaja-
dores. En verdad, Bachelet repri-
mió hasta donde pudo, pero la ma-
sividad y la radicalización de aque-
lla huelga terminaron por doble-
garla. Además, ese conflicto se pro-
dujo en medio de la crisis del trans-
porte en la capital y de un escánda-
lo por casos de corrupción, espe-
cialmente en los ferrocarriles.

Jaqueada por la lucha obrera,
por la oposición derechista y por su
propia tendencia a la disgregación,
la coalición de gobierno más dura-
dera de América Latina empieza a
resquebrajarse y a romperse los
partidos que la integran, aunque a
la derecha no le va mejor en ese
sentido.

Como hemos dicho con anterio-
ridad, el proletariado de Chile pue-
de colocarse a la vanguardia de las
luchas obreras y populares en esta
parte del mundo.

Alejandro Guerrero

Se desarma la
“concertación” chilena

Coletazos de la huelga de Codelco

Huelga general en Grecia
Imágenes de la huelga general del 12 de diciembre en Grecia en defensa de los derechos jubilatorios amenazados por el gobierno, la Unión
Europea y el FMI. Medio millón de manifestantes en Atenas, el doble o el triple de la manifestación que tuvo lugar durante la huelga general
de 2001, por las mismas reivindicaciones, contra el gobierno socialdemócrata de Simitis. Decenas de miles de manifestantes en toda Grecia.
El EEK participó con importantes columnas, tanto en Atenas como en el interior.
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